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AZ EUROPAI PARLAMENT ALLASFOGLALASARA IRANYULO INDITVANY

a mivészek helyzetéral és a kulturalis helyreallitasrol az Unioban
(2020/2261(INI))

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel az Eurdpai Uniorol szolo szerzédés (EUSZ) preambulumara, valamint 2., 3.
és 4. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai Unidé miikodésérdl szolo szerzddés 6. és 167. cikkére,

— tekintettel a Polgari és Politikai Jogok Nemzetkozi Egyezségokmanyara és kiilondsen
19. cikkére,

— tekintettel az UNESCO miivészek szakmai jogallasanak elismerésére vonatkozd
ajanlasara,
— tekintettel az UNESCO kulturalis kifejezések sokszinliségének védelmérdl és

eldmozditasardl sz6l6 egyezményére,

— tekintettel a Bizottsag ,,Az ifjusag-, az oktatas- és a kultarpolitika szerepe egy erdsebb
Eurdpa épitésében” cimii, 2018. majus 22-1 kdzleményére (COM(2018)0268),

— tekintettel a Bizottsag ,,Uj eurépai kulturalis menetrend” cimii, 2018. majus 22-i
kozleményére (COM(2018)0267),

- tekintettel a Tanacs 2019-2022-re sz616 kulturalis munkatervrol szo6lo, 2018. november
15-i kovetkeztetéseire!,

— tekintettel a kulturalis és kreativ agazatokra vonatkoz6 koherens uniods szakpolitikarol
sz016, 2016. december 13-i allasfoglalasara?,

rrrrrr

— tekintettel az Eurdpa kulturalis helyreallitasarol szolo, 2020. szeptember 17-1
allasfoglalasara®,

— tekintettel a digitalis egységes piacon a szerzdi €s szomszeédos jogokrol, valamint a
96/9/EK ¢és a 2001/29/EK iranyelv modositasarol szolo, 2019. aprilis 17-1 (EU)
2019/790 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvre>,

— tekintettel a tagallamok audiovizualis médiaszolgaltatdsok nyujtasara vonatkozo egyes
torvényi, rendeleti vagy kozigazgatasi rendelkezéseinek 6sszehangolasarol sz616, 2010.

'HL C 460.,2018.12.21., 12. o.
2HL C 238.,2018.7.6., 28. o.
3HL C 125. E, 2008.5.22., 223. o.
4HL C 385.,2021.9.22., 152. .
SHL L 130.,2019.5.17.,92. o.
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marcius 10-1 2010/13/EU eurdpai parlamenti €s tandcsi iranyelvre (az audiovizualis
médiaszolgaltatasokrol szo16 iranyelv)®,

tekitettel a Kreativ Eurdpa program (2021-2027) 1étrehozasarol és az 1295/2013/EU
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szo16 (EU) 2021/818 eurdpai parlamenti €s tanacsi
rendeletre’,

tekintettel az InvestEU program létrehozasarol és az (EU) 2015/1017 rendelet
modositasarol szolo, 2021. marcius 24-1 (EU) 2021/523 eurdpai parlamenti €s tanacsi
rendeletre?,

tekintettel a Tanacs német elndkségének a kultara terén a nemek kozotti egyenldségrol
szolo, 2020. november 20-1 kovetkeztetéseire,

tekintettel a Tanacsnak a kulturalis és kreativ d4gazatok helyreéllitasarol, reziliencidjarol
¢s fenntarthatosagarol szo6lo, 2021. majus 18-1 kdvetkeztetéseire,

tekintettel a szocialis jogok eurdpai pillérére,

tekintettel a nyitott koordindciés modszer keretében létrehozott, tagallami szakértokbdol
all6 munkacsoport a kozpolitikaknak a kulturalis és kreativ d4gazatokban rejlo
vallalkozasi és innovacids potencial fejlesztésében jatszott szerepérdl szolo, 2018.
marcius 22-1 jelentésére,

tekintettel a Belsd Politikak Féigazgatdsaga altal ,,A miivészek és a kulturalis dolgozok
helyzete és a Covid19 utani kulturalis fellendiilés az Eurdpai Unidoban — Hattérelemzés”
cimi, 2021. februar 1-jén kozzétett tanulmanyra®,

tekintettel a Belsd Politikak Féigazgatosaga altal ,,A mivészek és a kulturalis dolgozdk
helyzete és a Covid19 utani kulturalis fellendiilés az Europai Unidban: Szakpolitikai
ajanlasok” cimt, 2021. majus 4-jén kozzétett tajékoztatora (briefing)!©,

tekintettel eljarasi szabalyzata 54. cikkére,

tekintettel a Kulturalis és Oktatasi Bizottsag jelentésére (A9-0283/2021),

rrrrrr

allasfoglaldsaban kifejezetten felszoélitotta a tagallamokat, hogy a szerzédések, a
szocialis biztonsag, a betegbiztositas, a kdzvetlen és kdzvetett adozés, valamint az
eurdpai szabalyoknak valo megfelelés tekintetében tobb koherens és atfogo intézkedés
elfogadasa vagy alkalmazéasa révén alakitsak ki vagy hajtsdk végre a kreativ miivészeti

6HL L 95.,2010.4.15., 1. o.

7HL L 189.,2021.5.28., 34. 0.
$HL L 107.,2021.3.26., 30. 0.

 Tanulmany — ,,A miivészek és a kulturalis dolgozok helyzete és a Covid19 utani kulturalis fellendiilés az
Eurdpai Unidban”, Eurdpai Parlament, Unios Bels6 Politikak Féigazgatosaga, B. Tematikus Féosztaly —
Strukturalis és Kohézids Politikak, 2021. februar 1.

10 T4jékoztatd (briefing) — ,,A miivészek és a kulturalis dolgozok helyzete és a Covid19 utani kulturalis
fellendiilés az Eurdpai Unioban”, Europai Parlament, Unids Bels6 Politikak Féigazgatosaga, B. Tematikus
Foosztaly — Strukturalis és Kohézios Politikak, 2021. majus 4.
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tevékenység jogi és intézményi keretét,

mivel az Eurépa kulturalis helyreéllitasarol szolo, 2020. szeptember 7-i
allasfoglaldsaban a Parlament ismét hangsulyozta, hogy javitani kell a kulturalis és
kreativ munkavallalok munkafeltételeit, és siirgette a Bizottsagot, hogy hozza létre a
kulturalis és kreativ 4gazatokban €s iparagakban alkalmazandé munkafeltételek eurdpai
keretét;

mivel a kultira az emberiesség, a demokracia €s a polgari szerepvallalas
kifejezddéseként valodi értéket képvisel, amely kulcsfontossadgu lehet a fenntarthatod
fejlodés elomozditasahoz;

mivel a kultura és a milivészetek szabadsaga jelentésen hozzajarul az élénk tarsadalmi
¢lethez, és a tarsadalom minden szegmense szamadra lehetdvé teszi, hogy kifejezze
identitasat, hozzajarulva a tdrsadalmi kohézidhoz és a kultarak kozotti parbeszédhez,
eldsegitve az Eurdpai Unio6 egyre szorosabb egységét és fontos szerepet jatszva a
digitélis és a zold atallas eldmozditasaban;

mivel a kultara, a miivészetek, a kulturélis 6rokség €s a kulturalis sokszinliség
kulturalis, oktatasi, demokratikus, kdrnyezeti, tarsadalmi, emberi jogi és gazdasagi
szempontbol egyarant jelentds értéket képvisel az eurdpai tarsadalom szdmara, amelyet
0sztondzni és tamogatni kell; mivel az eurdpai kulturalis és kreativ d4gazatok és iparagak
jelentdsen hozzéjarulnak a kozos eurdpai identitdshoz €s értékeinkhez, mentalis
egészségiinkhoz és gazdasagi jolétiinkhdz, valamint hosszl tdvon az eurdpai kozszféra
megteremtéséhez;

mivel az eurdpai kulturdlis és kreativ dgazatok és iparagak termelik az eurdpai bruttd
hazai termék 4-7%-4t, és 8,7 milli6 munkahelyet biztositanak az Unioban;

mivel az Unid eddig csak korlatozott hataskorrel rendelkezett a kultara teriiletén; mivel
a Parlamentnek keményen meg kellett kiizdenie a Kreativ Eurdpa program
koltségvetésének jelentds noveléséért; mivel a Kreativ Eurdpa az egyetlen, kifejezetten
a kultaranak szentelt unios program; mivel a programbdl nyujtott finanszirozas még
messze nem elégiti ki eurdpai milivészeink és a kulturalis és kreativ d4gazatok és iparagak
egészének igényeit;

mivel a kulturalis és kreativ dgazatok és ipardgak foként mikro-, kis- és kdzepes méretii
szervezeteket €s vallalkozasokat, valamint 6nfoglalkoztaté miivészeket, kulturélis
munkavallalokat, szabadiiszokat és vallalkozokat foglalkoztatnak, akik nagyobb
valoszinliséggel részmunkaiddben dolgoznak, és gyakran kiilonboz6 forrasokbol
szarmazo szabdlytalan és vegyes jovedelemre tAmaszkodnak;

mivel a kulturalis és kreativ agazatokban és iparagakban az dnfoglalkoztatas aranya
magasabb (33%), mint a gazdasag egészét tekintve (14%), és mivel a kulturélis és
miivészeti dolgozok nagyobb valdszinliséggel dolgoznak részmunkaidében, ami
nehezebbé teszi a tdimogatasi intézkedésekhez és a biztonsagi halokhoz valo
hozzaférést, és csokkenti a kulturalis és kreativ agazatokban és iparagakban dolgozd
onfoglalkoztatok altaldnos rezilienciajat;

mivel néhany tagallamban egyes kulturalis és kreativ szakemberek semmilyen jogi
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statusszal sem rendelkeznek;

K. mivel a Covid19-vilagjarvany megfékezésére hozott intézkedések sulyosan aldastak a
sérilékeny kulturalis és kreativ 6koszisztémat, veszélyeztetve ezzel a kulturalis és
miivészeti alkotomunkat és kifejezést, és gyengitve a miivészetek és a kultara
hozzajarulasat jollétiinkhoz, a kulturalis sokszintiséghez, a demokracidhoz és rengeteg
egyéb dologhoz; mivel a kulturalis és kreativ agazatok és iparagak forgalma 2020-ban
tobb mint 30%-kal csokkent, ami dsszesen 199 milliard eurds veszteséget jelent, a zenei
és el6ado-miivészeti dgazat pedig 75%-o0s, illetve 90%-o0s veszteséget szenvedett!!;

L.  mivel a kultira olyan 6koszisztéma, amely nemcsak magas gazdasagi értéket teremt (a
teljes forgalom tekintetében az Unié GDP-jének 4,4%-at, és koriilbeliil 7,6 millié ember
foglalkoztatdsat biztositja), hanem jelentds tarsadalmi hatéassal is bir, hozzéjarul a
demokratikus, fenntarthato, szabad, méltanyos és befogadoé tarsadalom alakitasahoz,
tiikkrzi és erdsiti eurdpai sokszinliséglinket, érté¢keinket, torténelmiinket €s
szabadsagjogainkat;

M. mivel minden kétséget kizdr6an bebizonyosodott, hogy a Covid19 alatti kijarasi
korlatozasok iddszaka alatt terjesztett kulturalis tartalmak nagymértékben javitottak az
eurdpai polgarok pszicholdgiai allapotat, €s megakadalyoztak a hosszan tartd
elszigeteltség okozta mentalis egészségligyi problémak sulyosbodasat;

N.  mivel a kulturalis 6rokség védelme érdekében tdmogatni kell a tradicionalis kulturat és a
miuvészeket;

O. mivel a kulturalis és kreativ dgazatok- és iparagakbeli munkafeltételekre vonatkozo,
tobbdimenzids eurodpai keret kialakitasakor figyelmet kell forditani a foglalkoztatéasra, a
versenyre, a belso piacra, a szocidlpolitikara, az alapvetd jogokra és egyenldségre,
valamint a szerzdi jogra és a kultara finanszirozasara vonatkoz6 unios szakpolitikdkkal
valo 6sszhangra, tovabba a tagallamok altal a kulturalis és kreativ d4gazatok- és
iparagakbeli munkafeltételek javitasa terén elért eredmények nyomon kovetésére és
koriikben a bevalt gyakorlatok megosztasara, ugyanakkor teljes mértékben tiszteletben
kell tartani az Eurdpai Uni6 és a tagallamok hataskoreit;

P.  mivel a Parlament 2007. jiniusi, 2016. novemberi €és 2020. szeptemberi
allasfoglalasaiban kinyilvanitott, a miivészek helyzetének javitasara iranyul6 felhivas
Ota nem tortént sok eldrelépés, €s a legtobb benniik megfogalmazott kdvetelés tovabbra
is aktualis, kiilondsen annak fényében, hogy a kiilonboz6 tagallamokban nagy eltérések
vannak a miivészek €s kulturalis szakemberek tamogatasi rendszereiben, €s hogy a
miivészek helyzete romlott, ezért a Parlament kovetelései siirgetdvé valtak;

Q. mivel a Covid19-valsag felszinre hozta a kulturalis és kreativ agazatok és iparagak
korabban is jellemz6 gyengeségeit, amelyet az iddszakossag, a heterogenités és az
instabilitas, a mlivészek és a kulturalis munkavallalok bizonytalan megélhetése,
valamint szdmos kulturalis intézmény sziikos koltségvetése €s az allami finanszirozas
elégtelensége jellemez, és a miivészeket, a kulturalis és kreativ szakembereket és
munkavallalokat még bizonytalanabb helyzetbe hozta, mivel a kulturalis és kreativ

' Ernst & Young, Rebuilding Europe: The cultural and creative economy before and after the COVID-19 crisis
(Europa ujjaépitése: A kulturalis és kreativ gazdasag a Covid19-valsag eldtt és utan), 2021. januar
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agazatokban és iparagakban dolgozok tobbségét add szabadliszok és atipikus
munkavallalok keresetkiesését gyakran stlyosbitottak a gyenge vagy nem 1étezd
nemzeti szocialis biztonsagi rendszerek;

mivel a vilagjarvany jelenleg is tarto hatasa lehetetlenné tette a miivészek és a kulturalis
¢s kreativ munkavallalok tobbsége szdmara, hogy tevékenységiiket végezzek, és
megtartsak munkahelyiiket, mikdzben bizonytalansagot teremtett a jovébeli kilatasokkal
kapcsolatban, ami a szakembereket mar most az agazat elhagyasara készteti, ez pedig
hosszu tavl hatéssal lesz az eurdpai kulturalis és kreativ 4gazatok és iparagak egészének
Osszetételére €s sokszinliségére, €s visszatartja a fiatalokat és a marginalizalodott
csoportok tagjait attdl, hogy ezekben az dgazatokban dolgozzanak, valamint gyengiti az
eurdpai tarsadalom kreativitasat és az unios gazdasag egészét;

mivel sok tagallam jelentds vészhelyzeti intézkedéseket hozott annak érdekében, hogy
segitse a kulturalis és kreativ 4gazatokat €s iparagakat a valsag talélésében; mivel
azonban ez a timogatas nagyon eltérd volt az egyes tagallamokban, nem mindig volt
megfelel6 minden kulturdlis €s kreativ dgazat €s iparag szamara, €s né¢ha késedelmet
szenvedett, ami veszélybe sodorja a kulturalis és kreativ dgazatok és iparagak egyes
részeit; mivel ez a tdAmogatas a kulturalis munkavallalok, miivészek és kulturalis
kozvetitd szakmak bizonyos kategoridi szamara kiilonleges foglalkoztatasi statuszuk
miatt nem volt elérhetd, és Gnmagéaban nem volt elegendd a fenntarthato
munkafeltételek biztositdsdhoz; mivel a késdi és néha elégtelen allami tAmogatds miatt
az agazatnak sajat magara kellett timaszkodnia, hangsulyozva, hogy miik6do
tdmogatdsi mechanizmusokra van sziikség a milivészek és a kulturalis szakemberek
szocialis jogainak védelme és a kulturalis kifejezés sokszinliségének védelme
érdekében,;

mivel a hatarokon atnyuld mobilitas tovabbra is Iényeges eleme a miivészek €s a
kulturalis munkavallalok szakmai palyajanak; mivel azonban a mobilitast timogatd
jelenlegi finanszirozési eszkdzok tobbsége nem 6sztonzi kelloképpen a kornyezeti és
tarsadalmi szempontbdl fenntarthaté mobilitast, és akadalyozza a munka és a maganélet
kozotti egyensulyt a milivészek és a kulturalis szakemberek korében,;

mivel a Tanéacs 2019-2022-re sz616 kulturalis munkaterve prioritasként hatdrozza meg a
miivészeket, valamint a kulturalis és kreativ szakembereket timogatd 6koszisztéma
1étrehozasat, és elismeri, hogy e teriileten kozos fellépésre van sziikség; mivel siirgésen
kozos fellépésre van sziikség;

mivel az Unidban a miivészek és a kulturdlis munkavallalok tobbféle meghatarozasa
létezik egymas mellett, ami neheziti a lehetséges harmonizaciot; mivel a kulturalis és
kreativ dgazatok €s iparagak szamos munkavallalgja — tobbek kozott, de nem
kizarolagosan az irok, miiforditok, producerek és technikusok — bizonytalansagban
¢élnek, mivel a jogallasuknak nincs egységes meghatarozasa;

mivel szamos tagallamban kiilon jogszabalyok vannak érvényben, amelyek kiilonleges
jogallast biztositanak a miivészek szdmara a szocidlis ellatdshoz vald hozzaférésiik
biztositasa érdekében; mivel azonban ezek a jogszabalyok tagallamonként jelentésen
eltérnek, ami akadalyozza a miivészek és a kulturalis és kreativ munkavallalok
jogallasanak kolcsonos elismerését, valamint a hatarokon atnylé egytittmiikodést és
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mobilitast, és ezaltal gatolja a kulturalis és miivészi alkotomunkat, kifejezést és a szabad
mozgast, ezaltal pedig az eurdpai kulturélis sokszinliséget és tarsadalmi
fenntarthatosagot;

X.  mivel a kulturalis és kreativ 4gazatoknak és iparagaknak nyujtott finanszirozasi
tamogatas a koltségvetések nagysaga, az irdnyado prioritasok és az értékek tekintetében
nagymértékben eltér a tagallamok kozott, ami hozzéjarul a kulturalis munkavallalok
szakmai palyafutasdnak fenntarthatdsagat érintd tovabbi eltérésekhez az egyes orszagok
kozott, és akadalyozza a hatdrokon atnytlo egyiittmitkodés és mobilitas inkluzivitasat,
fenntarthatosagat és egyensulyat;

Y. mivel a miivészek és kulturalis és kreativ munkavallalok jellemzden atipikus forméaban
végzik munkdjukat maganak az dgazatnak a jellege miatt, és gyakran bizonytalan
munkafeltételek vonatkoznak rajuk, amelyek akadalyozzak hozzaférésiiket a teljes korti
szocialis védelemhez, és kizarjak dket a nyugdijbol, valamint az egészségiligyi €s
munkanélkiili ellatasbol;

Z. mivel a miivészek és kulturalis és kreativ munkavallalok javadalmazasa gyakran nem
stabil, bizonytalan, és kiilonboz6 forrasokbdl, példaul szerzdédésekbdl, jogdijakbal,
0sztondijakbol és tamogatasokbdl szarmazik, ami rendkiviil kiszdmithatatlanna teszi
jovedelmiiket, és bizonytalan helyzetbe hozza 6ket, emiatt kevésbé reziliensek;

AA. mivel a Covid19-viladgjarvany és a kijarasi korlatozasok stlyosan korlatoztak a
miivészek, eldadok és kulturalis munkavallalok tilnyomo tobbségének lehetséges
bevételi forrasait; mivel a kevés megmaradt bevételi forras egyike tovabbra is a szerzoi
¢és szomszédos jogokbol szdrmaz6 folyamatos bevétel; mivel sok tagallamban ezeket a
jogokat a terjesztési platformok nem tartjak megfelelden tiszteletben, €s a szerzodéseik
részeként nyomast gyakorolnak a jogtulajdonosokra, hogy — néha 6rokre — lemondjanak
a jogaikrol, ami sulyosan korlatozza a jogtulajdonosok lehetdségét, hogy munkajukbol
tartsak fenn magukat;

AB. mivel a szerzok, eloadomiivészek és minden kulturalis alkotoé szamara hozzaférést kell
biztositani a garantalt minimalis szocialis biztonsagi normakhoz, beleértve a
munkanélkiiliségi €és egészségbiztositast, valamint a nyugdijalapokat, hogy teljes
mértékben a miivészeti tevékenységiikre €s az alkotasra tudjanak koncentrélni;

AC. mivel az 6nfoglalkoztato miivészek és kulturdlis €s kreativ munkavallalok esetében a
kollektiv targyaldsok hidnya, illetve akadalyai tovabb rontjak munkaerd-piaci
helyzetiiket, és a megfelel6 szocialis védelem hianyat eredményezik, hosszu tavon pedig
negativ hatast gyakorolnak a helyzetiikre és biztonsagukra; mivel a szerzoi jogok k6zds
kezelése az eurdpai alkotdk €s milivészek tobbségének {6 bevételi forrasa, amely
biztositja folyamatos dijazésukat, é¢s meg kell védenie az ket a nagy és piaci
er6folénnyel rendelkez6 média- és streamingplatform-vallalatok tisztességtelen
gyakorlataival szemben;

AD. mivel a hatarokon atnyuld mobilitds a miivészek, az alkotok és minden kulturalis alkoto
¢s kreativ munkavallalé munkdjanak alapvetd része, am ezt a mobilitast gyakran
akadalyozzak a biirokratikus eljarasok, az egyértelmu tajékoztatas hianya, valamint a
tagallamok szamtalan adminisztrativ szabalya és kovetelménye, kiillondsen a szocialis
védelem és az ad6zas tekintetében, tovabba a sériilékeny miivészeti felszerelések sajatos
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AF.

AG.

AH.
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Al.

AK.

AL.

szallitasi igényei miatti bonyolult és koltséges eljarasok; mivel ezek a hatarokon atnyulo
kulturdlis mobilitas eldtt 4116 akadalyok aldaassdk a szabad mozgés elvét;

mivel a kulturalis és kreativ agazatok €s iparagak pénziigyi tAmogatasanak
leglényegesebb és leghatékonyabb formdjanak az 4llami timogatasokat tekintik, ezek
azonban gyakran nem elegenddek, tulsagosan biirokratikusak és kiilonosen a
marginalizalt csoportok szdmara nehezen hozzaférhetk vagy elérhetetlenek, és
esetenként politikai befolydsolas miatt elfogultak, ami kiilondsen a feltorekvo
miivészeket és alkotokat tantoritja el a palyazastol; mivel tovabba a Bizottsagnak nincs
atfogo europai finanszirozasi stratégiaja az dgazat szamara, a tobbéves pénziigyi kereten
belill kiilonb6z6 forrasok vonatkoznak rda, és ezeket sem érvényesitik altalanosan, ami
szintén hatraltatja az allami tdimogatasokhoz vald hozzaférést;

mivel a szabadliszok szenvedik el a legnagyobb bizonytalansdgot mind a szocialis
rendszerekhez, mind a nemzeti és unios tdmogatasokhoz, alapokhoz és egyéb
finanszirozasi lehetdségekhez vald hozzaférés tekintetében;

mivel a Covid19-vilagjarvany ravilagitott arra, hogy a miivészek mennyire ra vannak
utalva a rovid tavu pénziigyi tdmogatasokra és a kozéptavu projektalapu tamogatasra, és
ez tanuskodik az agazat altalanos strukturalis nehézségeirdl;

mivel kiilondsen a kulturalis és kreativ 4gazatok és iparagak kisebb szerepldi, koztiik az
egyes mivészek, a tarsulatok €s a kulturalis €és kreativ munkavallalok szamara tovabbra
is a finanszirozashoz val6 hozzaférés jelenti a legnagyobb kihivast, mivel 6k gyakran
nem jogosultak kolcsonokre €s bankgarancidkra, ami miatt még nagyobb a jelentdsége
az allami és maganodsztondijak és -tamogatasok rendelkezésre allasdnak; megismétli,
hogy minden kulturalis 4gazatnak fontos timogatast nytjtani, beleértve a kulturalis
kozvetitd szakmakat is, amelyek a kozonség és a milivészeti alkotasok vagy a kulturalis
orokség kozotti kapesolddasi pontokként kulcsszerepet jatszanak, ezaltal biztositva a
kultirdhoz val6 széles korti hozzaférést és a kultura széles korben torténd terjesztését;

Al mivel a valsag alatt sok maganbefektetd €s allami finanszirozo6 csokkentette a
kulturalis projektekhez, kiilondsen a hatarokon atnyul6 jellegli projektekhez nyujtott
pénziigyi timogatésat; mivel ez rdmutat a megbizhat6 és folyamatos allami
finanszirozas fontossagara;

mivel az oktatéas €s a kultura kulcsszerepet jatszik a mindenki szamara befogadoé és
Osszetarto tarsadalmak megteremtésében, az integracio eldsegitésében és az eurdpai
versenyképesség fenntartasaban;

mivel az Unidn kiviili székhelyli streamingszolgaltatasok novelték beruhdzasaikat a
tagallamok kulturélis €s kreativ infrastruktaraiba, hogy tovabbi, online terjesztésre szant
tartalmakat hozzanak 1étre;

mivel a mivészek gyakran vannak kitéve rasszizmusnak, idegengytloletnek,
megkiilonboztetésnek és kirekesztésnek a vélt identitasuk alapjan, valamint a
strukturalis és intézményi rasszizmus és latszatintézkedések kovetkeztében, ami fesziilt
kapcsolatokat és egyiittmitkodést eredményez az érintett intézményekkel, valamint
akadalyozza a miivészi szabadsagukat;
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mivel a kulturalis és kreativ agazatokban és ipardgakban a fogyatékossaggal €16
miivészeket kizarjak a politikdbdl és finanszirozasbol, mivel nem veszik ket
figyelembe, példaul a mozgéskorlatozottsdg vagy a biirokratikus finanszirozasi
eljarasok altal teremtett kihivasok miatt;

mivel bar a ndk részvétele a kulturalis és kreativ agazatok €s iparagakban magas,
tovabbra is jelentds a nemi alapi megkiilonboztetés, a hozzaférés hianya, a nemek
kozotti bérszakadék, valamint a képviselet és a lathatdsag akadalyai; mivel a kulturalis
intézményekben a ndk ritkan téltenek be kulcsfontossagu kreativ szerepet vagy
dontéshozoi pozicidkat; mivel a néi miivészeket gyakran elhallgattatjak, €s munkajuk
miatt aranytalan biralatnak vannak kitéve, a ndi és az LMBTIQ+-miivészeket pedig
nagyobb valoszintiséggel érik tamadéasok vagy korlatozasok;

mivel a marginalizalddott csoportokhoz tartozé miivészek és kulturalis szakemberek,
koztiik a ndk, a fiatalok, a faji, etnikai és foldrajzi kisebbségek képviseldi,
veszélyeztetett tarsadalmi-gazdasagi hattérrel rendelkezdk, fogyatékossaggal €16k,
LMBTIQ+-személyek kevésbé férnek hozza a miivészi és kulturalis karrierhez, €s
kevesebb lehetdségiik van hosszll tdva szakmai palyafutdsra az 4gazatban; mivel a
Covid19-vilagjarvany kiilonosen erds hatast gyakorolt a ndkre, és sulyosbitotta az e
csoportok altal tapasztalt, a kulturalis és kreativ dgazatokhoz és ipardgakhoz vald
hozzaférés, egyenld dijazas, képviselet €s lathatosag tekintetében mar meglévd
akadalyokat;

mivel — az Eurdpai Uni6 Alapjogi Chartajaban is rogzitett — véleménynyilvanitas
szabadsagat és a miivészet szabadsagat tobb tagallamban allami beavatkozas és politikai
indittatasu korlatozasok kovetkeztében jelenleg veszély fenyegeti, €s idonként
korlatozza a terrorizmus elleni jogszabalyok alkalmazéasa vagy azon allitdsok, amelyek
szerint egyes miivészeti alkotasok vallasi érzéseket vagy nemzeti jelképeket sértenek,
vagy hogy azokat sértének és nem helyénvalonak tekintik, ami egyes esetekben
onceruzat is eredményez;

mivel a nemzeti tAmogatasi programok helyzete a valsag idején, kiilondsen a miivészek
nemzeti fogalommeghatarozasa ala nem tartozo, kulturalis €s kreativ d4gazatokban ¢€s
ipardgakban dolgozé munkavallaloknak — tobbek kozott, de nem kizarolagosan a
szabaduszokat, példaul irok és szerzoknek — nytjtott tamogatas eddig is elaprozodott, €s
ez tovabbra sincs masképp;

mivel a vilagjarvany kovetkezményeinek fényében, a sziikiild lehetdségek miatt a fiatal
miivészek, valamint a kulturalis munkavallalok egy egész generacigja fog kiizdeni
azzal, hogy kulturalis munkat talaljon vagy beiratkozzon a miivészeti felsdoktatasba;
mivel a 30 évesnél fiatalabb miivészek nagyobb valdszinliséggel valnak
munkanélkiilivé, véllalnak fizetetlen munkat és vannak kitéve olyan kizsdkmanyolo
munkafeltételeknek, mint a kifizetetlen bér és a bizonytalan szerzédések;

stirgeti a Bizottsagot ¢s a tagallamokat, hogy ismerjék el a kultura belso értékét és a
kultira alapvetd szerepét a tarsadalom, a tarsadalmi haladas és a jolétiink, a gazdasag és
az inkluzivitas szempontjabol, és ezt az elismerést megfeleld és folyamatos pénziigyi és
strukturalis tamogatasok formdjaban is fejezzék ki;

sajnalja, hogy a kulturalis tevékenységet gyakran nem tekintik alapvetd fontossagunak;
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emlékeztet arra, hogy a kultira alapvetd szerepet jatszik tarsadalmunkban, még inkabb
valsag idején, és ezért szorgalmazza, hogy a lehetd leghamarabb nyissdk meg tjra az
Osszes kulturalis helyszint; elismeri, hogy ahhoz, hogy a kulturalis és kreativ agazat
tulélje a jelenlegi kihivasokat, alapvetd fontossagli nemcsak az azonnali tdmogatas
biztositasa €s a sziikséges sziikséghelyzeti intézkedések bevezetése, hanem az is, hogy
elgondolkodjunk e létfontossagl 4gazat rendezett Ujrainditasan, strukturalis tdmogatast
nyujtva nemcsak innovacids programok ¢és koltségvetési forrasok révén, hanem tanulasi
lehetdségeket is biztositva a fiatal generacid szdmara ezen a teriileten;

3.  felszolitja a Bizottsagot, hogy a kulturalis és kreativ agazatok €s iparagak
okoszisztémajara vonatkozo6 iparpolitikai keretet koherens, versenyképes és hosszu tava
stratégiava fejlessze tovabb, és szilarditsa meg azt annak érdekében, hogy novelje
versenyképességiiket, valamint az eurdpai gazdasag és az eurdpai életmod szamara
jelentett stratégiai értékiiket, és tegye lehetdové szamukra, hogy a munkahelyteremtés és
a novekedés szempontjabol kiaknazzak a benniik rejld lehetdségeket; kiemeli a
kulturalis és kreativ 4gazatokban ¢€s iparagakban a fiatalok foglalkoztatasaval €s az ipar
ujraélesztésével kapcsolatosan rejld lehetdségeket, és kiilondsen felhivja a figyelmet
arra, hogy a digitalis kdrnyezet egyre tobb lehetdséget teremt a fiatalok szamara a
kulturalis és kreativ 4gazatokban;

4.  felszolitja a Bizottsagot €s a tagallamokat, hogy a kulturalis és kreativ dgazatokat €s
iparagakat vonjak be minden pénziigyi tamogatasi eszkozbe, példaul az InvestEU és a
Next Generation EU programba; hangstlyozza annak fontossagat, hogy ezeket a
forrasokat a potencialis kedvezményezettek kiilonb6zd dgazatainak és dimenzidinak
sajatossagai alapjan osszak fel, hogy olyan kompatibilis megoldasokat biztositsanak,
amelyek nem teremtenek tovabbi egyenlétlenségeket az EU-ban;

5. felhivja a tagallamokat és a Bizottsdgot, hogy ismerjék el a hatarokon atnyulo
egylittmiikddés eurdpai hozzaadott értékét, és szamoljak fel a milivészek és kulturalis
szakemberek Unidn beliili és nem unids orszagok kozotti, fenntarthato €s inkluziv,
hatarokon 4tnyuld mobilitdsanak akadalyait;

6.  felhivja a Bizottsagot ¢és a tagallamokat, hogy tdmogassak a kulturalis és kreativ
agazatokban és iparagakban dolgozé szerzdket, eldadokat, egyéb kreativ szakembereket
¢s munkavallalokat, és biztositsanak szamukra egyértelmi tajékoztatast €s
iranymutatdsokat a mobilitasi lehetdségekrdl, tovabba tekintsék at és adott esetben
modositsdk az adminisztrativ kovetelményeket valamennyi tagallamban, beleértve a
vizumokat, az adozast, a szocidlis biztonsagot és a képzéshez valo hozzaférést, a
mivészeti oklevelek, koztiik a szakképzések €s az egyetemi képesitések elismerését
azzal a céllal, hogy egyszeriisitsék és egységesitsék a fent emlitettekhez valo
hozzaférést, tovabba az olyan unids programokhoz és alapokhoz val6 hozzaférést,
amelyek kiszolgalhatjak igényeiket, mint példaul a Kreativ Eurdpa, beleértve azon
programokat és alapokat is, amelyek nem kozvetleniil vagy kifejezetten a kulturalis és
kreativ 4gazatokra €s ipardgakra irdnyulnak; a fiatal alkotok és innovatorok mobilitasara
iranyul6 egyedi programokat szorgalmaz a csereprogramok ¢és az innovacio
elomozditasa érdekében a kultira és a kreativitas teriiletén;

7. orommel veszi tudomasul a miivészeknek €s kulturalis szakembereknek segitséget
nyujto és a fenntarthatd mobilitast timogatd mobilitasi informécios pontok 1étrehozésat;
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felhivja az 0sszes tagallamot, hogy hozzanak Iétre legalabb egy ilyen mobilitasi és
informaciods pontot, hogy ingyenes ¢€s testre szabott timogatast nydjtson a miivészeknek
¢s kulturalis és kreativ munkavallaloknak; javasolja, hogy a Bizottsag biztositson
kovetkezetes és atfogdbb, személyre szabott tajékoztatast a hatar menti ingaz6 kulturalis
munkavallalok, valamint a szerzok, eldadomuvészek €s alkotok szamara a mobilitasrol
olyan kezdeményezéseken keresztiil, mint az aktualizalt eszkoztarak és kézikonyvek;

8.  felszolitja a Bizottsagot, hogy nyujtson egyértelmii tdjékoztatast a miivészeknek az EU
¢s az Egyesiilt Kirdlysag kozotti kapcsolatokat érintd mobilitasi kérdésekrol;

9.  helyteleniti, hogy a legtobb tagallam nem hajtotta végre iddben, a 2021. junius 7-1
hatariddig a szerzdi jogrol és a digitalis egységes piacrol sz0l6 iranyelvet; sajnalja, hogy
a Bizottsag csak a végrehajtasi hatarido el6tt harom nappal tette kozz¢ az
iranymutatdsokat; véleménye szerint ez azt mutatja, hogy eljarasi kérdésekben is
sziikség van egy rendeletre;

10. arra 0sztonzi a tagallamokat, hogy a kulturalis és kreativ szakemberek szamara tegyék
lehetévé a miivészeti tevékenységiikkel kapcsolatos iizleti koltségek, valamint a
felszereléssel vagy képzéssel (tovabbképzéssel és atképzéssel) kapcsolatos koltségek
levonasat az adobol;

11.  hangsulyozza, hogy a kulturalis foglalkoztatasra és jovedelemre vonatkozo részletes,
nemek szerint lebontott, 0sszehasonlithatd adatokra €s statisztikdkra van sziikség a
kulturalis és kreativ dgazatokban és iparagakban,

12. nagyobb szinergiat szorgalmaz a kulturalis és az oktatasi dgazat kozott, €s Osztonzi a
miivészeti €s kulturalis iskolék és intézmények Erasmus+ és unids programok egyéb
tevékenységeiben vald nagyobb mértékii részvételének tdmogatasat, mind a hallgatok,
mind a tandrok esetében; felhivja a tagallamokat, hogy a kulturalis és kreativ
agazatoknak és iparagaknak, valamint a tarsadalom egészének helyreallitasara iranyuld
holisztikus megkozelités részeként teljes mértékben épitsék be és mozditsak el a
miuvészeti oktatashoz, a szakképzéshez és az egyetemi képesitésekhez vald hozzaférést;
megemliti annak fontossagat, hogy biztositsak az egész életen at tartd tanulashoz,
tovabbképzéshez, atképzéshez €s képzésekhez vald hozzaférést, tobbek kozott
mentoralasi programok, valamint az oktatasbol a kulturalis és kreativ foglalkoztatasba
vald dtmenetre vonatkozo unios szintii képzési anyagok kidolgozasa révén;

13. felhivja a tagallamokat, hogy iiltessék at a digitalis egységes piacon a szerzdi jogrol
szol6 (EU) 2019/790 iranyelvet, nagy hangsulyt helyezve a kulturalis €s kreativ
alkotdsok és az alkotoik védelmére, €s kiilondsen felhivja a tagéllamokat arra, hogy
biztositsdk a szerzok €s eléadomiivészek méltanyos, megfeleld €s aranyos
javadalmazasat; felhivja a Bizottsagot, hogy szorosan kdvesse nyomon e
kulcsfontossagu elvek hatékony érvényesitését;

14. rémutat arra, hogy a teriileti engedélyek fontos szerepet jatszanak a kulturalis és kreativ
agazatok és iparagak szervezetei tobbségének iizleti modelljében; emlékeztet arra, hogy
a Bizottsag félidds értékelést készit az indokolatlan teriileti alapti korlatozasrol sz616
rendeletrdél; rAmutat arra, hogy a szerzoi jogi védelem alatt all6 tartalmakrol folytatott
vitak soran figyelembe kell venni a jogtulajdonosok véleményét, miel6tt barmilyen
utélagos intézkedést mérlegelnének; emlékeztet arra, hogy a szerzoi jogbdl szarmazo
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

bevétel nemcsak a miivészek és alkotok, hanem a kulturalis és kreativ dgazatok és
ipardgak szamos kis szerepldje szamara is a méltanyos javadalmazas alapjat képezi;
emlékeztet arra, hogy barmilyen drasztikus valtozas ezen a teriileten sokuk szamara
dramai kovetkezményekhez vezethet;

sajnalja, hogy az (EU) 2019/790 és az (EU) 2019/789 iranyelv nemzeti jogba valo
atiiltetése némiképp késik, mikozben csak néhany tagallam ¢lt a 18. cikk szerinti
lehetdséggel, hogy megfeleld javadalmazasi mechanizmusokat vezessen be; siirgeti a
tagallamokat, hogy az (EU) 2019/790 iranyelv 18. cikkét iiltessék at hatékony
javadalmazasi mechanizmusokba;

felhivja a Bizottsagot, hogy a szerzdi jogrol nemrégiben elfogadott irdnyelvek
végrehajtasa soran, valamint az alkotok méltdnyos javadalmazasanak és a kulturalis és
kreativ alkotasokhoz vald széles korli nyilvanos hozzaférésnek a biztositasara irdnyuld
jovobeli kezdeményezéseiben mozditsa eld a kozos jogkezelést;

slirgeti a Bizottsagot, hogy a Kreativ Eurdpa programon keresztiil hatékonyan hajtsa
végre a nemek kozotti egyenldségre, befogadasra és integraciora iranyuld
kezdeményezéseket a kulturalis és audiovizualis teriileten, és kdvesse nyomon az
eredményeket;

felkéri a Bizottsagot, hogy értékelje a zenei streaming platformok eurdpai hatasat annak
érdekében, hogy biztositsa ajanlési algoritmusaik atlathatosadgat, mivel nagymértékben
meghatarozzak, hogy a fogyasztok milyen tartalmakat hallgatnak és latnak a
szolgaltatasok lejatszasi listain €s felhasznaloi feliiletein, valamint hogy fontolja meg
pozitiv kotelezettségek bevezetését annak érdekében, hogy eldmozditsék a kulturalis
sokszinliséget ¢és az europai miivek felfedezhetdségét a szolgaltatdsaikban;

hatarozottan elitéli a sztereotipidkat, a szexizmust és a szexualis zaklatast a kulturalis és
kreativ agazatokban és iparagakban;

tidvozli egyes tagallamok kezdeményezéseit, hogy batoritjak a nemek kozotti
egyenldséget a kozmuivelddési intézményekben betoltendd magasabb pozicidk
kivalasztasi eljarasaiban;

elismeri a kultara €s a miivészetek dontd szerepét a kulturalis sokszinliség
elémozditasaban, a befogadd tdrsadalmak megerdsitésében és a megkiilonboztetés
minden forma4ja elleni kiizdelemben;

hangsulyozza, hogy a jelenlegi vilagjarvany kiemelte a digitalis kdrnyezet fontossagat,
¢és fokozta a miivészek és felhasznalok dominéns digitalis platformoktol valo
fliggdségét; e tekintetben hangsilyozza, hogy nagyobb atlathatosagra van sziikség;
emlékeztet arra, hogy egyes miivészek ¢és alkotok szamara, akik elsdsorban a nyilvanos
rendezvényektdl fliggtek, a gazdasagi paradigmavaltas kihivast jelent a bevételek
stabilitdsa szempontjabol; aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy ebben az vj iizleti
modellben sok miivész és alkotd nem képes ugyanazt a bevételt elérni, mivel a piaci
er6folénnyel rendelkezd vagy nagy streaming-platformok kivasarlasi zaradékokat
alkalmaznak, amelyekkel megfosztjak a szerzoket a jogdijaktol, és akadalyozzak az
alkotok megfeleld és aranyos javadalmazasat; kéri ezért az Eurdpai Bizottsagot, hogy
értékelje a helyzetet és hozzon konkrét intézkedéseket annak biztositasa érdekében,
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hogy a bevételeket megfelelden €s igazsdgosan osszak szét valamennyi alkoto, miivész
¢s jogtulajdonos kozott;

23. 1dvozli a Bizottsag altal az 6nfoglalkoztatdkra vonatkozo kollektiv szerzodésekrol
készitett bevezetd hatasvizsgalatot és a legutobbi nyilvanos konzultaciot, amelyek
megvizsgalja annak lehetdségét, hogy megsziintess€k az dnfoglalkoztatok €s
szabaduszok érdekében folytatott kollektiv targyalasok el6tt 4llo akadalyokat; e
tekintetben siirgeti, hogy a Bizottsag a lehetd legszélesebb korti megkozelitést
alkalmazza annak érdekében, hogy valamennyi 6nfoglalkoztato , koztiik a miivészek és
a kulturalis munkavallalok szamara biztositsa a kollektiv targyalasok igénybevételét;
felkéri a Bizottsagot, hogy értékelje tovabb a jelenlegi adllami timogatasi szabalyokat és
azok kulturalis és kreativ dgazatokban és iparagakban valo alkalmazésat, valamint a
lehetséges kiigazitasi igényeket; felhivja a tagallamokat, hogy ismerjék el a kulturalis és
kreativ 4gazatokban ¢€s iparagakban dolgoz6 valamennyi munkavallalo egyesiilési jogat,
¢s mozditsak el a kollektiv targyalast;

24. ramutat arra, hogy a tomegtéajékoztatasi €s kulturalis 4gazatban széles korben elterjedtek
a szokésostol eltéré munkavallalasi formak (a részidds vagy hatarozott idejii
szerzOdések, az ideiglenes foglalkoztatas, ¢s a gazdasagilag fliggd onfoglalkoztatas),
ami a miivészek és kulturalis szakemberek szamara bizonytalan foglalkoztatési
helyzethez vezet; hangstlyozza, hogy a kulturalis és kreativ dgazatokban és iparagakban
stirgdsen javitani kell a munkafeltételeket; 0sztonzi a tagallamokat, hogy alkalmazzanak
felfelé iranyuld konvergenciat a miivészekre és a kulturalis szakemberekre vonatkozo, a
munkafeltételekkel, a méltanyos dijazassal és a szocialis biztonsaggal kapcsolatos
minimumszabalyok megallapitisa érdekében, figyelembe véve ugyanakkor a kulturalis
¢s kreativ agazatok és ipardgak sajatossagait, példaul az idényjellegli munkavégzést és a
kreativitas pénzben nem kifejezheté mindségét;

25. felszdlitja a Bizottsagot, hogy tegyen javaslatot ,,eur6pai miivészi jogallas”
létrehozasara, ami megteremti a munkafeltételek és minimumszabalyok az 6sszes unios
tagallamra vonatkoz6 kozos keretét a tagallamok és az EU munkaerdpiaci és kulturalis
politikaval kapcsolatos feleldsségének teljes korti tiszteletben tartasa mellett, mégpedig
ugy, hogy koherens ¢és atfogd iranymutatasokat fogadnak el vagy alkalmaznak tobbek
kozott a szerzddések, a kollektiv képviseleti és iranyitasi eszk6zok, a
tarsadalombiztositas, a betegbiztositas és a munkanélkiiliségi biztositas, a
nyugdijrendszerek, a kozvetlen és kozvetett adozas, a nem vamjellegli akadalyok és az
informacios aszimmetridk tekintetében; e tekintetben tidvozli a tagallamok altal a nyitott
koordinacids modszer keretében a miivészek jogallasardl folytatott megbeszeléseket,
mint elsd 1épést; kéri, hogy a nyitott koordinacidés mddszer keretében hozzanak l1étre egy
munkacsoportot a bevalt gyakorlatok tagallamok kozotti cseréjének megkonnyitése,
valamint a miivészek munkafeltételeinek javitasaval kapcsolatos elérehaladas nyomon
kovetésének eldsegitése érdekében;

26. felszolitja a Bizottsagot, hogy térképezze fel a miivészek és a kulturalis munkavallalok
meglévo fogalommeghatarozasait a tagallamokban, hogy kézos értelmezést alakitson ki,
amely megjelenik az unioés szakpolitikai dontéshozatalban és a kulturalis
statisztikdkban; megjegyzi, hogy ennek a fogalommeghatarozasnak figyelembe kell
vennie a kulturalis munka folyamatorientalt jellegét, és el kell ismernie az alkotasi
folyamat kiilonb6z0 szakaszainak munkaintenzitasat; ugy véli, hogy ennek a
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

fogalommeghatarozasnak 0sszhangban kell lennie az UNESCO miivészek jogallasarol
sz016, 1980. évi ajanlasaval is;

felszolit a kulturalis és kreativ készségek, képesitések és diplomak hatarokon atnyulo
hordozhatdsaganak és elismerésének fokozasara a kulturalis és kreativ agazatokban és
iparagakban dolgoz6 emberek mobilitdsanak megkonnyitése érdekében;

felszolitja a tagallamokat és a Bizottsagot, hogy tdmogassak a szerzok, eldadomiivészek
¢s kulturalis alkotok karrierépitését célzod szakképzési programokat és
kezdeményezéseket, €s kiilondsen tamogassak Oket a digitalis, vallalkozoi és egyéb
készségek elsajatitdsaban, hogy kihasznalhasséak a digitélis lehetoségeket munkajuk
népszerlsitésére és a mas miivészekkel folytatott egyiittmiikodésre;

stirgeti valamennyi tagallamot, hogy tegyenek eleget a miivészi szabadsag
eldmozditasara és védelmére vonatkozo feleldsségiiknek és kotelezettségiiknek a
véleménynyilvanitas szabadsagahoz val6 alapvetd jog érvényesitése, valamint annak
biztositasa érdekében, hogy az uniés polgéarok szabadon élvezhessék a miivészeti
alkotasokat, és részt vehessenek a kultaraban, €s siirgeti a Bizottsagot, hogy
szankcionalja azokat a tagallamokat, amelyek elmulasztjak kotelességeik teljesitését;
felkéri az Eurdpai Bizottsagot, hogy folytasson tovabbi kutatasokat a témdaban, és
készitsen ilitemtervet a miivészi kifejezés szabadsaganak jobb eurdpai védelmére;
felszolitja a tagallamokat, hogy kdzdsen hozzanak létre strukturalt parbeszédet a
miivészek, jogi szakértdk és az érintett érdekelt felek kozott a mlivészi kifejezés
szabadsagara vonatkoz6 k6zos normak meghatarozasa, valamint a vonatkozé
iranymutatasok kidolgozasa és végrehajtasa érdekében,;

crer

fenntarthatosagarol szo6l6 legutobbi tanacsi kovetkeztetéseket, kiilonds tekintettel a
tisztességes €s fenntarthato munkaerdpiacra és a kulturalis és kreativ agazat
munkavallaldinak szocialis védelmére vonatkozo felhivasra, valamint a mivészek
jovedelmének biztositasara; felhivja a tagallamokat, hogy térekedjenek e
kovetkeztetések gyors végrehajtasara;

felhivja a tagallamokat, hogy biztositsak a miivészek teljes korili hozzaférését a szocialis
védelemhez, foglalkoztatasi statuszuktol fliggetleniil, beleértve a munkanélkiiliségi
ellatashoz, egészségiigyi ellatashoz és nyugdijhoz valo hozzaférést is; siirgeti a
tagallamokat és a Bizottsagot, hogy hozzanak konkrét intézkedéseket a kreativ szakmak
kiilonboz6 kategoridira vonatkozoan a bizonytalan jovedelmek, a fizetetlen munka ¢€s a
bizonytalan foglalkoztatas kezelése, valamint a minimumj6vedelmiik biztositasa
érdekében;

felhivja a tagallamokat, hogy valamennyi vonatkozd politika, finanszirozasi program és
tevékenység kidolgozasa soran megfelelden vegyék figyelembe a marginalizalodott
csoportokbdl szarmazo miivészek egyedi helyzetét, és szamoljak fel az dgazatban a
nemek kozotti egyenldség megvalositasa elott allo valamennyi akadalyt, kiillondsen
olyan intézkedések bevezetésével, amelyek lehetdvé teszik valamennyi kulturalis
dolgozo és miivész egyenld hozzaférését, részvételét és képviseletét;

felhivja a tagallamokat, hogy noveljék a kulturalis és kreativ dgazatoknak és
iparagaknak nyujtott tamogatast azaltal, hogy megerdsitik a kozberuhazasokat, és
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0sztonzik és eldémozditjak a kulturalis €s kreativ 4gazatokba és iparagakba iranyulo
maganberuhazasokat; felszolitja a tagallamokat, hogy biztositsdk a miivészek és minden
kulturalis alkoté szdmaéra a finanszirozashoz valé konnyebb hozzaférést;

34. felszolitja a tagallamokat, hogy diverzifikaljak a kulturalis és kreativ agazatok és
iparadgak tdmogatasi forrasait, és biztositsak, hogy ne keriiljon sor pénziigyi
megszoritdsokra vagy a meglévo forrasok csokkentésére, mivel az d4gazat még mindig
kiizd a legutobbi megszoritashulldm utdhatasaival;

35. felhivja a Bizottsagot és a tagallamokat, hogy konnyitsék meg az allami
tamogatasokhoz ¢€s hitelekhez valo hozzaférést azaltal, hogy csokkentik az
adminisztrativ terheket a palyézati és beszamolasi folyamat valamennyi szakaszaban;
hangsulyozza, hogy el kell mozditani az Gsszes relevans unios finanszirozasi rendszer
— példéaul a Horizont Eurdpa, a Kreativ Eurdpa, az InvestEU, a Digitéalis Europa, a
kohézids politikai alapok €és a Helyreallitasi €s Rezilienciaépitési Eszk6z — kozotti
szinergidkat a miivészek ¢és a kulturalis dolgozok jobb tdmogatasa, valamint 0j,
hozzaférhetd és lehetdség szerint rendszeres finanszirozasi forrdsok biztositasa
érdekében,;

36. hangsulyozza annak fontossagat, hogy a gazdasagi helyreallitast célz6 intézkedések
megfeleld részét a kulturalis és kreativ dgazatokra €s iparagakra irdnyitsak; ismételten
felhivja a Bizottsagot €s a tagallamokat, hogy épitsék be a kulturat a nemzeti
helyreallitasi és rezilienciaépitési tervekbe, és a Helyreallitasi és Rezilienciaépitési
Eszkoz koltségvetési keretének legalabb 2%-at forditsék a kulturara olyan konkrét,
inkluziv és mindenki szdmara hozzaférhetd intézkedéseken keresztiil, amelyek senkit
sem hagynak hatra; riasztonak tartja, hogy ugy tiinik, hogy egyes tagallamokban a
benyujtott tervek alacsonyabb szazalékot kiilonitenek el, vagy egyaltalan nem
iranyoznak el célzott finanszirozast ezekre az agazatokra; felhivja a Bizottsagot, hogy
az atlathatosag biztositasa és a demokratikus feliigyelet megkonnyitése érdekében tegye
kozz¢ a tervekben elkiilonitett pénzeszkdzok 6sszegére és céljaira vonatkozo adatokat;

37. megismétli, hogy minden kulturalis 4gazatnak fontos timogatast nyujtani, beleértve a
kulturalis kozvetitd szakmakat is, amelyek a kozonség és a miivészeti alkotasok vagy a
kulturalis 6rokség kozotti kapesolodasi pontokként kulcsszerepet jatszanak, ezéltal
biztositva a kultarahoz valo széles korti hozzaférést és a kultura széles korben torténd
terjesztését;

38. ramutat arra, hogy a kulturalis és kreativ agazatok €s iparagak a vilagjarvany altal stjtott
legelsd és legstilyosabban érintett dgazatok, és ezen agazatok helyreédllasa kezd6dott
meg legutoljara, ugyanakkor a kulturalis rendezvények és helyszinek kapacitasanak
korlatozasa folytan a kulturalis és kreativ d4gazatok és iparagak varhatéan még lassabban
fognak helyreéllni; hangstlyozza, hogy a kulturalis és kreativ dgazatok és iparagak
helyreéllitasanak egyiitt kell jarnia az 4gazat fenntarthatdsagara valo attéréssel; felhivja
a Bizottsagot és a tagallamokat, hogy tAmogassak a teljes kulturalis 6koszisztéma rovid
tava helyreallitasat, és hosszu tadvon erdsitsék meg a kulturalis és kreativ agazatok és
iparagak reziliencidjat és versenyképességét, és erdsitsék meg ezeket az 4gazatokat
azaltal, hogy méltanyos és strukturalt tdimogatast nyujtanak kiilonosen a kulturalis és
kreativ agazat legkiszolgaltatottabb szerepléinek, valamint a munkafeltételekre
vonatkoz6 eurdpai keret segitségével atfogoan nyomon kovetik a kulturalis €és kreativ
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

agazatok és iparagak tarsadalmi-gazdasagi helyzetét, annak érdekében, hogy a jovében
a lehet6 leghatékonyabban lehessen kezelni a nagyobb valsagokat;

hangstlyozza, hogy a kulturdlis és kreativ dgazatok ¢€s iparagak fellendiilését segitd
intézkedéseknek nemcsak a gazdasagi helyreallitast kell megcélozniuk, hanem a
miivészek és kulturalis szakemberek munkafeltételeinek javitasat, e munkavallaloknak a
digitalis korszakban és vilagban val6 részvételét szolgalo tovabb- és atképzését,
valamint a kulturalis és kreativ agazatok €s iparagak z6ld innovacios erejébe valod
befektetést is, amely dgazatok a fenntarthatdsdg motorjai, tovabba az éghajlatvaltozas
elleni kiizdelemhez sziikséges Uttord technologidk korai alkalmazoi €s eldmozditoi;
hangsulyozza, hogy a digitalizaci6 kihivasok elé allitja a kulturélis és kreativ dgazatokat
¢s iparagakat, €s ezért az lizleti modellek folyamatos Gjragondolasara és atalakitasara
van sziikség annak érdekében, hogy a nagy adathalmazokra épiil6 technoldgian, a
felhdalapt szamitastechnikan, az IKT-n, a mesterséges intelligencian €s az internetes
platformok erds szerepén alapul6 piacvezérelt megoldasokat dolgozzanak ki;
hangsulyozza, hogy az eurdpai kulturalis és kreativ agazatok és iparagak
jogtulajdonosai szamadra fontos a kozonségadatokhoz és a tartalomajanlé rendszerekhez
valo hozzaférés €s azok atlathatdsaga; ezért hangsulyozza a kulturélis és kreativ
tartalmak és az eurdpai kulturalis 6rokség digitalizalasara, megdrzésére és online
hozzaférhetdségére nyjtott garantalt finanszirozas fontossagat;

felhivja a Bizottsagot és a tagallamokat, hogy gytiijtsék dssze és osszék meg a kulturalis
¢s kreativ agazatok €s iparagak szdmara nyujtott tiamogatasok elosztdsanak bevalt
gyakorlataira és modszereire vonatkoz6 megbizhat6 adatokat; szorgalmazza tovabba a
bevalt gyakorlatok cseréjét a helyreallitasi finanszirozas rovid €s kdzéptava
elosztasanak leghatékonyabb modjairdl annak érdekében, hogy biztositsék a kulturalis
¢s kreativ agazatok ¢€s iparagak maximalis lefedettségét, hogy egyetlen miivészt vagy
kulturalis munkavallalot se hagyjanak magéra;

hangsulyozza a szerzdk és eldadomiivészek online és offline dijazdsanak fontossagat,
kiilonosen a kollektiv targyalasok elémozditasa révén;

felszolitja a Bizottsagot, hogy a miivészek helyzetére vonatkozé rendszeres
vizsgalatokkal folyamatosan kdvesse nyomon a kulturalis és kreativ 4gazatokat és
iparagakat annak érdekében, hogy eurdpai szinten pontos, megbizhato, naprakész és
agazatspecifikus adatokkal rendelkezzen a megalapozott politikai dontéshozatalhoz,
valamint a kulturalis és kreativ agazatok €s iparagak feltérképezésének javitasdhoz és a
jovobeli valsagokra valo jobb felkésziiléshez;

iidvozli, hogy a valsag idején a munkavallalok €s szervezetek szamos kulturalis
okoszisztémaja alkalmazkodott az 0j digitalis terjesztési formakhoz, és innovativ
modszereket alkalmazott kozonsége elérésére; ramutat azonban arra, hogy a digitélis
szerepvallalas nem helyettesitheti a személyes kulturalis élményeket;

0sztonzi az Uj technoldgiak, példaul a mesterséges intelligencia hasznalatanak
elémozditasat, hogy a miivészek 0j utakat fedezhessenek fel alkotasaik 1étrehozasara és
terjesztésére, és jobban kihasznalhassak a digitalis kornyezet nyujtotta lehetéségeket;

utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az allasfoglalast a Tanacsnak és a Bizottsagnak.

RR\1241148HU.docx 17/22 PE692.616v02-00

HU



PE692.616v02-00 18/22 RR\1241148HU.docx

HU



INDOKOLAS

A Covid19-vilagjarvany ravilagitott a kulturalis és kreativ dgazatokban és ipardgakban
tevékenykeddk koziil sokakat érintd problematikus munkafeltételekre, €s sulyosbitotta is
azokat. Mig az europai orszagok példa nélkiili sziikséghelyzeti valaszintézkedéseket
alkalmaznak az Europai Unid népegészségiigyi €s szocidlis biztonsagi rendszerei elott alld
kihivasok kezelése érdekében, a kulturalis és kreativ 4gazatokban és ipardgakban szamos
mivész és munkavallalé nehézségekkel kiizd. Az eurdpai kulturalis ipar altal elszenvedett
veszteségbdl évtizedekig tarthat a kildbalas.

A Covid19 mar eddig is dramai hatast gyakorolt a kulturalis és kreativ agazatokra és
iparagakra a kotelezettségvallalasok visszamondasa és az eléadasok torlése miatt, a
helyszinek, kiallitasok és fesztivalok bezarasa pedig katasztrofalis gazdasagi, tarsadalmi,
kulturalis és emberi kovetkezményekkel jar. A kulturalis és kreativ agazatban dolgozo
szakemberek gyakran mar eleve bizonytalan helyzetben vannak, és a Covid19-
jarvannyal kapcsolatos tovabbi koriilmények miatt sokan rendszeres jovedelemforras
nélkiil maradtak. Egyesek palydjuk nagy részét ugyanabban az intézményben vagy
egylittmiikddési keretben toltik, mig mésok szamos kiilonb6zd kérnyezetben dolgoznak
szabaduszoként vagy egyéb bizonytalan statuszokban; fizetésiiket gyakran nem indexaljak az
inflacionak megfelelden, illetve nem kapnak megfelel6 fizetést, vagy egyaltalan nem
kapnak fizetést.

Szadmos miivésznek és kulturalis szakembernek van masodik munkdja a miivészethez
kapcsolddo vagy nem kapcsolodo teriileten, amelyet vagy miivészi érdeklddés vagy anyagi
szlikség motival, ez pedig biztosit bizonyos foku hozzaférést a szocialis biztonsaghoz. A
vildgjarvany soran szamos kihivéassal szembesiilve egyesek donthetnek ugy, hogy teljesen
kilépnek az agazatbol, kiilondsen azok a miivészek és kulturalis szakemberek, akik migrans
vagy mas nehéz tarsadalmi-gazdasagi hattérrel rendelkeznek. Az e mlivészek eldtt alld egyik
legnagyobb kihivas annak biztositasa, hogy elegendd id6 alljon rendelkezésre miivészetiik
vagy kreativ torekvéseik megvaldsitasara. Ez kiilondsen megneheziti a csaladi élet és a karrier
Osszeegyeztetését, mivel bizonytalan munkaiddt, gyorsan valtozéo munkakdrnyezetet és
bizonytalan jovedelmet jelent. Szamos miivész és kulturalis szakember szembesiil ezekkel
a kihivasokkal, kiillonosen az onfoglalkoztatok, akik szamara a bizonytalan és gyakran
rendszertelen munkaidé miatt gyakran nehéz sziilési vagy sziil6i szabadsagot igénybe
venni, és a gyermekek gondozasat megszervezni.

A kulturalis és kreativ agazatokban és iparagakban a nemek kozotti egyenloség egy
masik olyan szempont, amelyet jobban kell hangsulyozni. Bar az agazatban sok né
dolgozik, a dontéshozé poziciokban nagyon kevés a nd. Ezenkiviil a fogyatékossaggal €16
személyek szamara is nehézséget jelent a kulturalis és kreativ agazatokban és iparagakban
dolgozni. A fogyatékossaggal €16 személyek jogair6l sz616 ENSZ-egyezmény megfeleld, az
egyes agazatokra szabott végrehajtasa hozzajarulhat ahhoz, hogy a kulturalis és kreativ
agazatok és iparagak inkluzivabba valjanak.

Az EU-27 orszagain beliil a kulturalis tevékenységek tlilnyomo tobbségét kis- és
kozépvallalkozasok (kkv-k) (250 fonél kevesebb alkalmazottat foglalkoztato vallalkozasok)
végzik, mig a nagyvallalkozasok (250 vagy ennél tobb {6t foglalkoztatd vallalkozasok)
tulnyomorészt miisor-0sszeallitasi és miisorszolgaltatasi tevékenységet folytatnak. Ezenkiviil
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a kulturalis és kreativ agazatokban és ipardgakban szdmos szabadusz6, valamint ideiglenes és
iddszakos munkavallalé dolgozik. Ezekre az atipikus munkavallalokra tdmaszkodik az dgazat
szamos kisvallalkozasa kulturalis és kreativ tevékenységek végzésekor.

A miivészek és a kreativ szakemberek gyakran vesznek részt a hatdrokon atnytlo
mobilitasban, amely gyakran a szakmai palydjuk kozponti eleme. A mobilitasi mintak
kiszamithatatlanok lehetnek, és nagyon gyakran fliggnek a miivészek vagy kreativ
szakemberek szamara elérhetd projektek tipusatol és lehetdségektdl. A hagyomanyos
foglalkoztatasi modellrdl egyre inkabb eltolddik a hangstly a bizonytalanabb munkavégzési
formak fele.

E probléma orvoslédsa érdekében a jelentés felszolitja a tagallamokat a jobb egyiittmiikodésre
¢s koordinacidra a hatarokon atnyulo tevékenységet folytato miivészek tajékoztatasa
érdekében, kiilonosen pedig a biirokratikus terhek csokkentése és a kettds adéztatas
elkeriilése érdekében. A jelentés kéri tovabba, hogy vizsgaljdk meg a kdlcsonds elismerés,
sOt a miivészek jogallasat szabalyozd eurdpai keret lehetdségeit annak biztositasa érdekében,
hogy a miivészek az egész Unidban élvezhessék a mlivészi jogallasukbol eredd jogaikat. A
miuvészeknek ugyanolyan mértékben ki kell tudniuk hasznalni az egységes piac és az
Eurdpai Union beliili szabad mozgas elonyeit, mint barmely mas munkavallalonak.

A miivészek szamara alapvetden fontos a finanszirozashoz vald hozzaférés és a vallalkozoi
készségek. Bar sokan tehetségesek, az ahhoz sziikséges készségekkel nem rendelkeznek, hogy
oOtleteiket pénziigyi sikerre forditsak, és gyakran a finanszirozas is hianyzik, kiilondsen a
maganszektorbodl érkezd finanszirozas. A miivészeknek is hozza kell férniiik a vallalkozoi
készségekkel kapcsolatos képzéshez, ami eldsegiti, hogy kreativitasukat és otleteiket
megbizhato jovedelemforrassa alakitsak.

A miuivészi kifejezés szabadsaga az eurdpai kultira kulcsfontossagt eleme. Egyre nagyobb az
azzal kapcsolatos aggaly, hogy az emberi jogok egyetemességét a korméanyok, politikai
ideoldgiak és egyes nem allami szerepldk részérdl tdimadasok érik vilagszerte és Eurdpaban.
A miivészi kifejezést idonként korlatozzak a miivészi szabadsagon feliil 4116 vallasi
értékekre, az allam és annak jelképeinek megsértésére hivatkozva, valamint a miizeumokra és
miuvészeti intézményekre gyakorolt indokolatlan kormanyzati befolyas révén. Az LMBTIQ+
k6zosségbdl szarmazd miivészeket timadasok érik, a ndk és a kisebbségek elétt allo kihivasok
pedig tovabbra is veszélyeztetik Eurdpa kulturalis sokszinliségét.

PE692.616v02-00 20/22 RR\1241148HU.docx

HU



INFORMACIO AZ ILLETEKES BIZOTTSAG
ALTALI ELFOGADASROL

Az elfogadas datuma 27.9.2021
A zaré6szavazas eredménye +: 26
— 0
0: 3
A zaré6szavazason jelen 1évé tagok Asim Ademov, Ilana Cicurel, Gilbert Collard, Gianantonio Da Re,

Laurence Farreng, Tomasz Frankowski, Romeo Franz, Chiara Gemma,
Alexis Georgoulis, Irena Joveva, Petra Kammerevert, Predrag Fred
Mati¢, Dace Melbarde, Victor Negrescu, Niklas Nienal3, Peter Pollak,
Marcos Ros Sempere, Doménec Ruiz Devesa, Monica Semedo, Andrey
Slabakov, Massimiliano Smeriglio, Michaela Sojdrova, Sabine
Verheyen, Maria Walsh, Theodoros Zagorakis, Milan Zver

A zarészavazason jelen 1évo pottagok Marcel Kolaja, Elzbieta Kruk

A zarészavazason jelen 1évé pottagok Evelyne Gebhardt
(209. cikk, (7) bekezdés)

RR\1241148HU.docx 21/22 PE692.616v02-00

HU



NEV SZERINTI ZAROSZAVAZAS AZ ILLETEKES BIZOTTSAGBAN

26 +
ECR Dace Melbarde
ID Gilbert Collard, Gianantonio Da Re
NI Chiara Gemma
PPE Asim Ademov, Tomasz Frankowski, Peter Pollak, Michaela gojdrové, Sabine
Verheyen, Maria Walsh, Theodoros Zagorakis
Renew Ilana Cicurel, Laurence Farreng, Irena Joveva, Monica Semedo
S&D Evelyne Gebhardt, Petra Kammerevert, Predrag Fred Mati¢, Victor Negrescu,
Marcos Ros Sempere, Doménec Ruiz Devesa, Massimiliano Smeriglio
The Left Alexis Georgoulis
Verts/ALE | Romeo Franz, Marcel Kolaja, Niklas Nienal3
0 -
3 0
ECR Elzbieta Kruk, Andrey Slabakov
PPE Milan Zver

A jelek magyarézata:

+ : mellette

- : ellene

0 : tartozkodas

PE692.616v02-00

22/22

RR\1241148HU.docx



