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PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie wniosku dotyczacego decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych
Pracownikow w nastepstwie wniosku od Hiszpanii — EGF/2021/001 ES/Pais Vasco metal
(COM(2021)0618 — C9-0377/2021 - 2021/0316(BUD))

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac wniosek Komisji przedtozony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(COM(2021)0618 — C9-0377/2021),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/691 z dnia
28 kwietnia 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji
dla Zwalnianych Pracownikow (EFG) i uchylenia rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013!
(rozporzadzenie w sprawie EFG),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 2020/2093 z dnia 17 grudnia
2020 r. okres$lajace wieloletnie ramy finansowe na lata 202120272, w szczegdlnosci
jego art. 8,

— uwzgledniajac Porozumienie migdzyinstytucjonalne z dnia 16 grudnia 2020 r. migdzy
Parlamentem Europejskim, Radg Unii Europejskiej 1 Komisjg w sprawie dyscypliny
budzetowej, wspotpracy w kwestiach budzetowych i1 nalezytego zarzadzania finansami
oraz w sprawie nowych zasobéw wtasnych, w tym rowniez harmonogramu
wprowadzania nowych zasobow wiasnych3, w szczegolnosci jego pkt 9,

— uwzgledniajac opini¢ przedstawiong przez Komisje Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
— uwzgledniajac pismo przestane przez Komisj¢ Rozwoju Regionalnego,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A9-0319/2021),

A. majac na uwadze, ze Unia opracowala instrumenty ustawodawcze i budzetowe w celu
zapewnienia dodatkowego wsparcia pracownikom dotknietym skutkami globalizacji
oraz zmianami technologicznymi i Srodowiskowymi, takimi jak zmiany w strukturze
swiatowego handlu, spory handlowe, istotne zmiany w stosunkach handlowych Unii lub
w strukturze rynku wewnetrznego, oraz kryzysem finansowym lub gospodarczym, a
takze przejsciem na gospodarke niskoemisyjng badz zmianami bedgcymi konsekwencja
cyfryzacji lub automatyzacji;

B.  majac na uwadze, ze Hiszpania ztozyta wniosek EGF/2021/001 ES/Pais Vasco metal o
wktad finansowy z Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG) w
zwigzku ze zwolnieniem 491 pracownikow w regionie Pais Vasco (ES21) zaliczanym
do poziomu 2 wspolnej klasyfikacji jednostek terytorialnych do celow statystycznych

'Dz.U. L 153 23.5.2021, s. 48.
2Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 11.
3Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 28.

RR\1243043PL.docx 3/19 PE698.965v02-00

PL



PL

(NUTS), w okresie odniesienia, ktory w przypadku tego wniosku trwat od 2 czerwca
2020 r. do 2 grudnia 2020 r.;

C. majac na uwadze, ze wniosek dotyczy w sumie 491 zwolnionych pracownikow, ktorzy
zakonczyli dzialalnos¢, z czego 192 w ramach zwolnien grupowych w szesciu
spotkach?, o ktorych to zwolnieniach powiadomiono wladze;

D. majac na uwadze, ze podstawa przedmiotowego wniosku sg kryteria interwencji
przewidziane w art. 4 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG, zgodnie z ktérymi
wymagane jest zaprzestanie dziatalnosci przez co najmniej 200 zwolnionych
pracownikow w sze$ciomiesigcznym okresie odniesienia, w przedsigbiorstwach
dziatajacych w tym samym sektorze gospodarki wedtug klasyfikacji NACE Rev. 2
1 zlokalizowanych w jednym regionie lub w dwdch sgsiadujacych ze sobg regionach na
poziomie NUTS 2 w panstwie cztonkowskim;

E. majac na uwadze, ze pandemia COVID-19, rygorystyczne $rodki izolacji wdrozone w
drugim kwartale 2020 r. w Hiszpanii oraz wynikajace z tego braki w dostawach 1
surowcach negatywnie wptynely na sektor metalowy w tym kraju;

F.  majac na uwadze, ze w Kraju Baskow sektor wyrobow metalowych gotowych generuje
27,4 % wartosci dodanej brutto przemystu®, podczas gdy s$rednia dla UE-28 wynosi
18,8 %9;

G. majac na uwadze, ze w 2020 r. (zmiana w ujeciu rocznym) produkcja w Hiszpanii
spadta o ponad 50 % w 18 % przedsigbiorstw branzy metalowej, obroty spadty o ponad
50 % w 16 % przedsigbiorstw, a jedna trzecia przedsigbiorstw branzy metalowej
do$wiadczyta spadku o 30-50 % zaréwno produkcji, jak i obrotow’;

H. majac na uwadze, ze w swietle pandemii COVID-19 oraz jej skutkéw spotecznych 1
gospodarczych Komisja wzmocnita i podkreslita role EFG jako narzedzia
nadzwyczajnego® oraz umozliwita finansowanie z EFG przypadkéw bezposrednio
zwigzanych z pandemig;

L. majac na uwadze, ze Hiszpania informuje o zgodnosci z zaleceniami okre§lonymi w
unijnych ramach jakosci na rzecz przewidywania zmian i restrukturyzacji® oraz zwraca
uwage na kluczowe zalozenia baskijskiego planu szkolenia zawodowego, baskijskie;j
strategii zatrudnienia i programu ekologicznych miejsc pracy;

1. zgadza si¢ z Komisja, ze warunki okreslone w art. 4 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia w
sprawie EFG zostaty spetnione i1 ze Hiszpanii przystuguje na mocy tego rozporzadzenia
wktad finansowy w wysokosci 1 214 607 EUR, co stanowi 85 % tacznych kosztow
wynoszacych 1 428 950 EUR, na ktore sktadaja si¢ wydatki na zindywidualizowane

4 Auxiliar Troqueleria SL, Caldereria del Oria, Matriceria Deusto, Mecanizados de la Industria Vasca SLU,
Taller Mecanizado Pablo Lopez Lacalle SL, Tratamientos Superficiales lontech SA.

5 https://es.statista.com/estadisticas/1220166/porcentaje-del-vab-total-en-espana-por-sector/

6 https://www.eustat.eus/elementos/El-32-del-VAB-industrial-esta-generado-por-sectores-de-nivel-tecnologico-
alto-o-medio-alto-en-2019/n0t0018911 c.html

7 Sprawozdanie na temat wplywu COVID-19 na gospodarke w sektorze metalowym.Pazdziernik 2020 r.-
https://atra.gal/files/noticias/Archivos_3680.pdf

8 COM(2020) 442 final.

? COM(2013) 882 final.
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ustugi w wysokosci 1 384 950 EUR oraz wydatki na wdrozenie EFG'® w wysokosci 44
000 EUR;

2. zauwaza, ze wladze hiszpanskie zlozyly wniosek 25 czerwca 2021 r. oraz ze Komisja
zakonczyta oceng wniosku 7 pazdziernika 2021 r. i przekazala jg Parlamentowi tego
samego dnia;

3.  odnotowuje, ze wniosek dotyczy ogdtem 491 zwolnionych pracownikow, ktorzy
zakonczyli dziatalno$¢, z czego 192 w ramach zwolnien grupowych w szesciu
spotkach!!, o ktorych to zwolnieniach powiadomiono wtadze; ponadto zauwaza, ze
Hiszpania oczekuje, iz 300 sposrod wszystkich kwalifikujacych sie beneficjentow
skorzysta ze srodkéw pomocowych (docelowi beneficjenci);

4.  przypomina, ze spoleczne skutki zwolnien beda prawdopodobnie znaczace dla
pracownikow, jak 1 dla catego Kraju Baskow, gdzie liczba 0so6b bezrobotnych wzrosta o
25 % miedzy marcem a sierpniem 2020 r.!2, i gdzie dlugotrwale bezrobocie stanowito
55,6 % catkowitego bezrobocia w maju 2021 r. (o 3,6 punktéw procentowych wigcej
niz w styczniu 2021 r.), a osoby bezrobotne z wyksztatceniem podstawowym lub
nizszym stanowity 60,8 %; przypomina rdwniez, ze r6znica w wynagrodzeniach kobiet
1 mezezyzn wynosi 22,6 %, a stopa zatrudnienia tymczasowego w Kraju Baskow to
25,8 %, czyli 11,6 punktéw procentowych powyzej sredniej unijnej wynoszacej 14,2 %;

5. zwraca uwage, ze wiekszos¢ zwolnionych pracownikow ma juz za sobg potowe zycia
zawodowego 1 niski poziom kwalifikacji formalnych;

6.  zauwaza, ze Hiszpania rozpoczeta Swiadczenie zindywidualizowanych ustug na rzecz
beneficjentéw objetych pomoca dnia 11 czerwca 2021 r., a zatem okres
kwalifikowalnos$ci do otrzymania wktadu finansowego z EFG bedzie trwat od dnia 11
czerwca 2021 r. przez 24 miesigce po dacie wejscia w zycie decyzji w sprawie
finansowania;

7. przypomina, ze zindywidualizowane ustugi zapewnione zwolnionym pracownikom i
osobom prowadzacym dzialalnos¢ na wlasny rachunek zgodnie z decyzjg obejmuja
nastepujace dzialania: sesje profilowe, poradnictwo zawodowe, pomoc w poszukiwaniu
pracy, wsparcie 1/lub pomoc na zatozenie dziatalnosci gospodarczej,
przekwalifikowanie, podnoszenie kwalifikacji 1 szkolenia w miejscu pracy, a takze
dodatki z tytutu uczestnictwa; dzialania zostaly zaplanowane zgodnie z hiszpanska
strategia dotyczaca gospodarki o obiegu zamknietym, a szkolenie przyczynia si¢ do
przyspieszenia procesu transformacji cyfrowej w przemysle;

8. zauwaza, ze Hiszpania zacze¢la ponosi¢ wydatki administracyjne w zakresie wdrazania
EFG w dniu 1 lutego 2021 r. i ze wydatki na dziatania przygotowawcze, dziatania
w zakresie zarzadzania, dostarczania i upowszechniania informacji oraz dziatania
w zakresie kontroli i sprawozdawczos$ci bedg kwalifikowatly si¢ zatem do przyznania
wkladu finansowego z EFG od dnia 1 lutego 2021 r. przez 31 miesigcy po dacie wejscia

10 Zgodnie z art. 7 ust. 5 rozporzadzenia EGF.

I Auxiliar Troqueleria SL, Caldereria del Oria, Matriceria Deusto, Mecanizados de la Industria Vasca SLU,
Taller Mecanizado Pablo Lopez Lacalle SL, Tratamientos Superficiales lontech SA.

12 Avance de los datos del mercado laboral del afio 2020 (dane dotyczgce rynku pracy za 2020 r.).
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w zycie decyzji w sprawie finansowania;

9.  wyraza zadowolenie, ze Hiszpania opracowata skoordynowany pakiet
zindywidualizowanych ustug w drodze konsultacji z partnerami spotecznymi!?;
zaangazowanie partnerow spolecznych zostato zapewnione poprzez ich udziat w radzie
zarzadzajacej Lanbide, w ktorej sktad wchodzg przedstawiciele instytucji rzadowych
1 samorzadowych na szczeblu regionalnym, zwiazkow zawodowych i organizacji
pracodawcow;

10. z zadowoleniem przyjmuje skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug, ktéry
przyczyni si¢ do rozpowszechniania umiejetnosci horyzontalnych wymaganych
w cyfrowej epoce przemystowej oraz w zasobooszczednej gospodarce, zgodnie z art. 7
ust. 2 rozporzadzenia w sprawie EFG;

11. przypomina, ze zaproponowane dziatania stanowig aktywne instrumenty rynku pracy
nalezace do dziatan kwalifikowalnych okre§lonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie
EFG 1 nie zastgpuja biernych §rodkdw ochrony socjalne;j;

12. podkresla, ze wladze Hiszpanii potwierdzity, iz dziatania kwalifikowalne nie sg objete
pomocg z innych funduszy lub instrumentéw finansowych Unii;

13. przyjmuje do wiadomosci, ze Hiszpania poinformowata Komisj¢, iz zarzadzanie
1 nadzoér nad wkladem finansowym bedg leze¢ w gestii tych samych organéw, ktore sa
odpowiedzialne za zarzadzanie 1 nadzor nad Srodkami z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus;

14. ponownie podkresla, ze pomoc z EFG nie moze zastgpowac dziatan, za podjecie
ktérych — na mocy prawa krajowego lub uktadow zbiorowych — odpowiedzialne sa
przedsigbiorstwa, ani zadnych swiadczen lub praw beneficjentow srodkow z EFG, w
celu zapewnienia petnej dodatkowosci srodkow;

15. zatwierdza decyzj¢ zataczong do niniejszej rezolucji;
16. zobowigzuje swojego przewodniczacego do podpisania wraz z przewodniczacym Rady
niniejszej decyzji 1 zapewnienia jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii

Europejskiej,

17. zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji wraz z
zatacznikiem Radzie i Komisji.

13 Wniosek zostal zatwierdzony przez Lanbide, baskijskg publiczng stuzbe zatrudnienia (partnerzy spoteczni
wchodzg w sktad rady zarzadzajacej), w dniu 2 lipca 2021 r. Spotkania odbyly si¢ rowniez w dniach 19 stycznia
i 2 lutego 2021 r. z Federacion Vizcaina de Empresas del Metal (Federacja przedsigbiorstw metalowych

z prowincji Bizkaia), Asociacion de Empresas de Guiptizcoa — ADEGI (Stowarzyszeniem przedsigbiorcow

z prowincji Gipuzkoa) i SEA-Empresas Alavesas (Stowarzyszeniem przedsigbiorcow z prowincji Araba).
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ZALACZNIK: DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla
Zwalnianych Pracownikow w nast¢pstwie wniosku zlozonego przez Hiszpani¢ —
EGF/2021/001 ES/Pais Vasco metal

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE]J,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/691 z dnia 28
kwietnia 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla
Zwalnianych Pracownikow (EFG) oraz uchylenia rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013!,

w szczegblnoscei jego art. 15 ust. 1,

uwzgledniajac Porozumienie migdzyinstytucjonalne z dnia 16 grudnia 2020 r. migdzy
Parlamentem Europejskim, Rada Unii Europejskiej 1 Komisjg Europejska w sprawie
dyscypliny budzetowej, wspotpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania
finansami oraz w sprawie nowych zasobow wtasnych, w tym réwniez harmonogramu
wprowadzania nowych zasoboéw wlasnych?, w szczegolnosci jego pkt 9,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskie;j,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) Celami Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych
Pracownikéw (EFG) sa okazywanie solidarno$ci oraz wspieranie godnego i trwatego
zatrudnienia w Unii przez zapewnienie wsparcia zwolnionym pracownikom 1 osobom,
ktére zaprzestaly prowadzenia dziatalno$ci na wiasny rachunek w wyniku istotnych
dziatan restrukturyzacyjnych, oraz pomocy w jak najszybszym powrocie do godnego
1 trwatego zatrudnienia.

(2)  Zgodnie z art. 8 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) 2020/20933 srodki EFG nie moga
przekroczy¢ maksymalnej rocznej kwoty 186 mln EUR (w cenach z 2018 r.).

3) W dniu 25 czerwca 2021 r. Hiszpania ztozyta wniosek o uruchomienie srodkéw z EFG
w zwigzku ze zwolnieniami pracownikéw w sektorze gospodarki zaklasyfikowanym
wedlug statystycznej klasyfikacji dzialalnosci gospodarczej w Unii Europejskiej
(NACE)* Rev. 2 w dziale 25 (Produkcja metalowych wyrobow gotowych, z
wylaczeniem maszyn i1 urzadzen) w regionie Pais Vasco (ES21) w Hiszpanii nalezacym
do poziomu NUTS 2 wspolnej klasyfikacji jednostek terytorialnych do celow
statystycznych’. Wniosek zostal uzupetniony o dodatkowe informacje ztozone zgodnie

! Dz.U.L 153 23.5.2021, s. 48.

2 Dz.U. L 4331z 22.12.2020, s. 28.

3 Rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) 2020/2093 z dnia 17 grudnia 2020 r. okreslajace wieloletnie ramy
finansowe na lata 2021-2027 (Dz.U. L 4331 2 22.12.2020, s. 11).

4 Rozporzadzenie (WE) nr 1893/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 20 grudnia 2006 r.

w sprawie statystycznej klasyfikacji dziatalnosci gospodarczej NACE Rev. 2 i zmieniajace rozporzadzenie Rady
(EWG) nr 3037/90 oraz niektore rozporzadzenia WE w sprawie okre§lonych dziedzin statystycznych (Dz.U. L
393 230.12.2006, s. 1).

3 Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2019/1755 z dnia 8 sierpnia 2019 r. zmieniajace zataczniki

RR\1243043PL.docx 7/19 PE698.965v02-00

PL



PL

z art. 8 ust. 5 rozporzadzenia (UE) 2021/691. Wniosek ten spetnia warunki otrzymania
wktadu finansowego z EFG, ustanowione w art. 13 rozporzadzenia (UE) 2021/691.

(4) Nalezy zatem uruchomié¢ $rodki z EFG, aby zapewni¢ wklad finansowy na kwote
1 214 607 EUR w zwigzku z wnioskiem ztozonym przez Hiszpanig.

(5) W celu ograniczenia do minimum czasu potrzebnego do uruchomienia EFG niniejsza
decyzje nalezy stosowac od dnia jej przyjecia,

PRZYJMUIJA NINIEJSZA DECYZIJE:

Artykut 1

W ramach budzetu ogo6lnego Unii na rok budzetowy 2021 uruchamia si¢ srodki
z Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikow, aby
udostepni¢ kwote 1 214 607 EUR w formie §rodkow na zobowigzania i §rodkow na ptatnosci.

Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej. Stosuje si¢ ja od dnia [dzien przyjecial®.

Sporzadzono w Brukseli dnia [...] r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczqgcy Przewodniczgcy

do rozporzadzenia (WE) nr 1059/2003 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie ustalenia wspolne;j
klasyfikacji Jednostek Terytorialnych do Celow Statystycznych (NUTS) (Dz.U. L 270 z 24.10.2019, s. 1).
* Dat¢ wprowadza Parlament przed opublikowaniem w Dz.U.
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UZASADNIENIE

I. Kontekst

Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji (EFG) utworzono w celu udzielenia
dodatkowego wsparcia pracownikom dotknietym konsekwencjami istotnych zmian w
strukturze $wiatowego handlu.

Zgodnie z przepisami art. 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) nr2020/2093
ustanawiajacego wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-2027¢ oraz art. 15 rozporzadzenia
(UE) nr2021/6917 $rodki funduszu nie mogg przekracza¢ maksymalnej rocznej kwoty w
wysokosci 186 min EUR (w cenach z 2018 r.).

Jezeli chodzi o procedure, zgodnie z pkt 9 Porozumienia migdzyinstytucjonalnego z dnia 16
grudnia 2020 r. pomi¢dzy Parlamentem Europejskim, Radg i Komisjg w sprawie dyscypliny
budzetowej, wspotpracy w kwestiach budzetowych 1 nalezytego zarzadzania finansami oraz
w sprawie nowych zasobow wiasnych, w tym rowniez harmonogramu wprowadzania nowych
zasobow wiasnych®, w celu uruchomienia funduszu Komisja, jesli pozytywnie oceni wniosek,
przedktada wtadzy budzetowej wniosek o uruchomienie funduszu i jednocze$nie odpowiedni
wniosek o przesunigcie sSrodkow.

I1. Wniosek Hiszpanii i wniosek Komisji

W dniu 25 czerwca 2021 r. Hiszpania ztozyta wniosek 2021/001 ES/Pais Vasco metal
o przyznanie wktadu finansowego z EFG wzwigzku z 491 zwolnieniami w sektorze
gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu 25 wedlug NACE Rev. 2 (Produkcja metalowych
wyroboéw gotowych, z wylaczeniem maszyn i urzadzen) w zaliczanym do poziomu NUTS 2
regionie Pais Vasco (ES21) w Hiszpanii.

Po przeanalizowaniu wniosku Komisja uznata, zgodnie ze wszystkimi wtasciwymi przepisami
rozporzadzenia w sprawie EFG, ze warunki przyznania wktadu finansowego z EFG zostaly
spetnione.

W dniu 7 pazdziernika Komisja przyje¢ta wniosek w sprawie decyzji dotyczacej uruchomienia
EFG w celu wsparcia powrotu na rynek pracy 300 beneficjentéw docelowych, tzn.
pracownikow zwolnionych w sektorze gospodarki sklasyfikowanym w dziale 25 wedtug
NACE Rev. 2 (Produkcja metalowych wyrobow gotowych, z wytagczeniem maszyn 1 urzadzen).

Komisja uznata wniosek za dopuszczalny na podstawie kryteriow interwencji przewidzianych
wart. 4 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG, zgodnie z ktérymi wymagane jest
zaprzestanie  dzialalnosci przez co najmniej 200 zwolnionych pracownikow
w szesciomiesiecznym okresie odniesienia, w przedsigbiorstwach dziatajacych w tym samym
sektorze gospodarki wedlug klasyfikacji NACE Rev. 2 i zlokalizowanych w jednym regionie
lub w dwoch sasiadujacych ze sobg regionach na poziomie NUTS 2 w panstwie cztonkowskim.

Jest to pierwszy wniosek w 2021 r. 1 szdsty rozpatrywany w ramach budzetu na 2021 r., w tym
nowych WRF (rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 2020/2093 z dnia 17 grudnia 2020 r.

®Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 15.
"Dz.U.L 153 23.4.2021, s. 48.
§Dz.U. L 4331 222.12.2020, s. 28.
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okreslajagce wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-2027°), oraz Porozumienia
migdzyinstytucjonalnego z dnia 16 grudnia 2020 r. Jest to rdwniez pierwszy wniosek o
uruchomienie EFG, ktory zostanie rozpatrzony w oparciu o nowe rozporzadzenie w sprawie
EFG!,

Liczb¢ 491 zwolnionych pracownikéw obliczono poprzez dodanie 192 przypadkow
zaprzestania dziatalnos$ci od dnia, w ktorym pracodawca, zgodnie z art. 3 ust. 1 dyrektywy Rady
98/59/WE!!, powiadomil na piSmie wiasciwy organ wiladzy publicznej o planowanych
zwolnieniach grupowych, do 299 przypadkow od daty indywidualnego zawiadomienia
pracownika przez pracodawce o zwolnieniu lub wypowiedzenia zawartej z pracownikiem
umowy o prace.

Whniosek dotyczy 300 zwolnionych pracownikéw objetych pomocg 1 odnosi si¢ do
uruchomienia catkowitej kwoty 1 214 607 z EFG na rzecz Hiszpanii, co stanowi 85 % tacznych
kosztow proponowanych dziatah.

Celami EFG s3 okazywanie solidarno$ci oraz wspieranie godnego i trwatego zatrudnienia
w Unii poprzez oferowanie pomocy w przypadku istotnych dzialan restrukturyzacyjnych, w
szczegolnosci tych spowodowanych wyzwaniami zwigzanymi z globalizacjg, takimi jak
zmiany w strukturze $wiatowego handlu, spory handlowe, istotne zmiany w stosunkach
handlowych Unii lub w strukturze rynku wewnetrznego oraz kryzysem finansowym lub
gospodarczym, a takze przejsciem na gospodarke niskoemisyjng badz zmianami bedacymi
konsekwencja cyfryzacji lub automatyzacji'2.

Pandemia COVID-19 wywotata kryzys gospodarczy. Rygorystyczne $rodki izolacji wdrozone
w Hiszpanii w I kwartale 2020 r. spowodowaly ograniczenie dziatalnosci gospodarczej i ustug
w sektorach, ktdre nie s3 uznawane za podstawowe, co powaznie uderzyto w branz¢ metalows.
Po ztagodzeniu S$rodkéw izolacji sektor metalowy nadal odczuwat braki w dostawach
1 niedobory surowcow, trudnosci w dostosowaniu zaktadow pracy do procedur bezpieczenstwa
zwigzanych z COVID-19 oraz borykat si¢ z zakazeniami iizolacja pracownikow lub
problemami zwigzanymi z mobilnos$cig. Wedlug danych Confemetal'® pandemia w znaczny
sposob wptyneta na dziatalno$¢ i1 obroty przedsiebiorstw sektora metalowego, co negatywnie
odbito si¢ na zatrudnieniu i ptynnos$ci przedsigbiorstw (zwtoki w ptatnosci, dostep do kredytow

itp.).

Problemy, z ktorymi borykat si¢ sektor wyrobow metalowych gotowych, wywarly ze wzgledu
na duze znaczenie sektora znaczacy wpltyw na regionalng gospodarke i zatrudnienie. Na
poczatku 2020 r. bezrobocie w tym sektorze (w ujeciu rocznym) spadato. Od marca 2020 r.
tendencja ta ulegta jednak drastycznej zmianie ze wzgledu na pandemi¢. W sierpniu 2020 r.

°Dz.U. L 43312 22.12.2020, s. 11.

19Dz U. L 153 z3.5.2021, s. 48.

1 Dyrektywa Rady 98/59/WE z dnia 20 lipca 1998 r. w sprawie zblizenia ustawodawstwa panstw
cztonkowskich odnoszacego si¢ do zwolnien grupowych (Dz.U. L 225 z 12.8.1998, s. 16).

12 Rozporzadzenie (UE) 2021/691.

13 Confemetal to hiszpanska Konfederacja Organizacji Przedsiebiorcéw Metali, ktora reprezentuje okoto 220 000
przedsigbiorstw 1 ponad poltora miliona pracownikow.
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liczba bezrobotnych byla o025 %' wyzsza niz sze$¢ miesiecy wczesniej. W przemysle
zlikwidowano wigcej miejsc pracy niz we wszystkich innych sektorach razem wzietych.

Siedem rodzajow dziatan, ktére majg by¢ zapewniane zwolnionym pracownikom i w zwigzku
z ktorymi wystapiono o wspotfinansowanie z EFG, to:

a.

Ogélne sesje informacyjne, powitalne iprofilowe: sesja informacyjna to
pierwszy srodek, ktory zostanie zaoferowany wszystkim beneficjentom objetym
pomocg; obejmuje ona ogoélne informacje na temat dostepnego doradztwa
zawodowego, programow szkoleniowych 1izachet. Poszczegdlne sesje
informacyjne obejmujg profilowanie uczestnika i wyznaczenie doradcy, ktory
bedzie towarzyszyt pracownikowi na drodze do ponownego zatrudnienia.
Poradnictwo zawodowe bedzie udzielane w ramach sesji zbiorowych
1 indywidualnych.

Intensywna pomoc w poszukiwaniu pracy, wtym warsztaty na temat
poszukiwania pracy irekrutacji, aktywne poszukiwanie lokalnych
1 regionalnych mozliwosci zatrudnienia oraz posrednictwo pracy.

Wsparcie  wcelu  zatozenia  dziatalno$ci  gospodarczej:  pracownicy
zainteresowani samozatrudnieniem wezmg udzial w indywidualnych sesjach
dydaktycznych i szkoleniach, ktéore moga obejmowaé planowanie, studia
wykonalnosci, przygotowanie biznesplanow, pomoc w okresleniu mozliwosci
finansowania itp.

Pomoc na zatozenie dziatalno$ci gospodarczej: pracownicy, ktorzy zaloza
przedsigbiorstwo lub  dzialalno§¢ na wilasny rachunek, otrzymaja
dofinansowanie w wysokosci do 8 000 EUR na pokrycie kosztow rozpoczecia
dziatalnosci.

Szkolenia: 1) szkolenie w zakresie kompetencji kluczowych i horyzontalnych,
takich jak umiejetnosci cyfrowe, zarzadzanie jakos$cia, zapobieganie ryzyku
zawodowemu itp.; 2) szkolenia w zakresie przekwalifikowania zawodowego
(dla osob, ktore decyduja si¢ rozpoczac kariere poza sektorem metalowym) np.
w sektorze logistyki, zarzadzania magazynami, budownictwa i efektywnosci
energetycznej, przemystu spozywczego, gospodarowania odpadami miejskimi
1 przemystowymi, dziatalnos$ci rekreacyjnej dla osob starszych itp.; 3) szkolenia
w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych w celu zaspokojenia
zapotrzebowania na umiejetnosci w sektorze metalowym, takie jak montaz
1 modelowanie czg$ci za pomoca projektowania wspomaganego komputerowo
(CAD) 3D; programowanie obrabiarek CNC; mechaniczne projektowanie za
pomoca oprogramowania CATIA; wodzki widlowe, suwnice pomostowe
1 podno$niki; drobne prace blacharskie i kotlarskie; spawanie (tlenowo-
paliwowe, polautomatyczne, metoda TIG itp.); obrobka skrawaniem przez
usuwanie widérow, obrobka S$cierna, obrobka odksztalcajgca itp.; oraz 4)
szkolenia w miejscu pracy w przypadku wolnych miejsc pracy, na ktore brakuje
odpowiednich kandydatoéw. Po pomys$lnym zakonczeniu szkolenia danemu
pracownikowi zostanie zaproponowana umowa.

Dodatek na uczestnictwo, poszukiwanie pracy oraz dodatek na szkolenia:
przewiduje si¢ dodatek z tytutu uczestnictwa w wysokosci do 300 EUR dla oséb
bioragcych udzial we wszystkich indywidualnych sesjach doradczych
okreslonych w ich zindywidualizowanej $ciezce reintegracji na rynku pracy.

14 Avance de los datos del mercado laboral del afio 2020 (dane dotyczgce rynku pracy za 2020 r.).
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Pracownicy aktywnie uczestniczacy w dziataniu ,Intensywna pomoc
w poszukiwaniu pracy” lub konczacy szkolenie otrzymajg kwote ryczattowa
w wysokosci 400 EUR.

Wedtug Komisji opisane $rodki stanowig aktywne instrumenty rynku pracy nalezace do dziatan
kwalifikowalnych okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG 1 nie zastepuja biernych
srodkdw ochrony socjalne;.

Hiszpania udzielita wymaganych informacji na temat dziatan, ktore sa obowigzkowe dla
zainteresowanych przedsigbiorstw na mocy prawa krajowego lub uktadéw zbiorowych.
Potwierdzono tez, ze wklad finansowy z EFG nie zastapi takich dziatan.

Procedura

W celu uruchomienia funduszu Komisja przedlozyla wiadzy budzetowej wniosek
o przesunigcie tacznej kwoty 1 214 607 EUR z rezerwy EFG (30 04 02) do linii budzetowej
EFG (16 02 02).

Zgodnie z wewngetrznym porozumieniem w proces powinna zosta¢ wiaczona Komisja
Zatrudnienia 1 Spraw Socjalnych oraz Komisja Rozwoju Regionalnego w celu zapewnienia
konstruktywnego wsparcia i pomocy przy ocenie wnioskéw o wktad z funduszu.
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OPINIA KOMISJI ZATRUDNIENIA | SPRAW SOCJALNYCH

Johan VAN OVERTVELDT
Przewodniczacy

Komisja Budzetowa
SOPHIE SCHOLL 05U012
BRUKSELA

Przedmiot:  Opinia w sprawie uruchomieniu Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji — EGF/2021/001 ES Pais Vasco Metal (2021/0316(BUD))

Szanowny Panie Przewodniczacy!

Komisja Zatrudnienia 1 Spraw Socjalnych (EMPL) 1 jej grupa robocza ds. EFG pod
przewodnictwem wiceprzewodniczacego komisji EMPL Toméasa Zdechovskyego rozpatrzyty
uruchomienie EFG w sprawie EGF/2021/001 ES Pais Vasco Metal 1 przyjely ponizsza opinig.

W zwiazku z wnioskiem w przedmiocie komisja EMPL i jej grupa robocza opowiadajg si¢ za
uruchomieniem EFG. W tym kontekscie komisja EMPL przedstawia kilka uwag, cho¢ nie
podwaza tym samym decyzji o dokonaniu platnosci.

Rozwazania komisji EMPL opieraja si¢ na nastepujacych przestankach:

A) majac na uwadze, ze wniosek ten ma za podstawe art. 4 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia (UE)
2021/691 (EFG) 1 odnosi si¢ do 491 pracownikow zwolnionych w sektorze gospodarki
sklasyfikowanym w dziale 25 wedlug NACE Rev. 2 (Produkcja metalowych wyrobdéw
gotowych, zwylaczeniem maszyn i1urzadzen); zwolnienia grupowe dotycza tacznie 6
przedsigbiorstw;

B) majac na uwadze, ze spadek dziatalno$ci 1 obrotoéw doprowadzil do zwolnien w 14 %
przedsigbiorstw sektora metalurgicznego, co dotknelo 10,6 % ich sity roboczej pomimo
powszechnego stosowania systemOw zmniejszonego wymiaru czasu pracy;

C) majac na uwadze, ze w Kraju Baskéw sektor metalowych wyrobdéw gotowych generuje
27,4 % wartosci dodanej brutto przemystu 1 ma znaczny wplyw na kondycj¢ gospodarki i
zatrudnienie w regionie;

D) majac na uwadze, ze Hiszpania informuje o zgodnos$ci z zaleceniami okreslonymi w
unijnych ramach jakosci na rzecz przewidywania zmian i restrukturyzacji oraz zwraca uwage
na kluczowe zalozenia baskijskiego planu szkolenia zawodowego, baskijskiej strategii
zatrudnienia 1 programu ekologicznych miejsc pracy.

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zwraca si¢ zatem do Komisji Budzetowe;j, jako
komisji przedmiotowo wlasciwej, o uwzglednienie w projekcie rezolucji nastgpujacych
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wskazowek dotyczacych wniosku Hiszpanii:

1. zgadza si¢ z Komisja, ze spetnione sg warunki okreslone w art. 13 ust. 1 i1 2 rozporzadzenia
w sprawie EFG, i po uwzglednieniu liczby beneficjentow objetych wsparciem, proponowanych
dzialan 1 szacowanych kosztow uznaje, ze jako wktad finansowy w odpowiedzi na ztozony
wniosek Hiszpanii przystuguje kwota 1 214 607 EUR, ktéra stanowi 85 % tacznych kosztow
proponowanych dziatan;

2. zwraca uwage, ze Komisja, dotrzymujac terminu 50 dni roboczych od daty otrzymania od
wladz hiszpanskich kompletnego wniosku, ukonczyta ocene jego zgodno$ci z warunkami
przyznania wktadu finansowego w dniu 8 pazdziernika, o czym powiadomita Parlament tego
samego dnia;

3. bierze pod uwage, ze pod wzgledem zatrudnienia i ptynno$ci przedsigbiorstw pandemia
negatywnie wplynegta na dzialalno$¢ 1 obroty przedsigbiorstw dziatajacych w sektorze
metalowym; w 2020 r. w 18 % przedsigbiorstw sektora metalowego o ponad polowe
zmniejszyta si¢ produkcja, a w 16 % przedsigbiorstw o ponad polowe spadly obroty; pomimo
powszechnego stosowania mechanizméw zmniejszonego wymiaru czasu pracy w 14 %
przedsigbiorstw sektora metalowego doszto do zwolnien, ktore dotknety 10,6 % ich catkowitej
sity roboczej;

4. zauwaza, ze posrod 300 beneficjentow objetych pomocg 88 % to mezczyzni, a 72 % to osoby
w wieku od 30 do 54 lat; zauwaza, ze zindywidualizowane ustugi dla zwolnionych
pracownikow obejma nastepujace srodki: ogdlne informacje na temat dost¢pnego poradnictwa
zawodowego, programow szkoleniowych 1 zachet, poradnictwo zawodowe w ramach sesji
zbiorowych 1 indywidualnych, intensywna pomoc w poszukiwaniu pracy, wsparcie przy
zakladaniu przedsigbiorstw, wklad w rozruch przedsigbiorstw, szkolenia w zakresie
kluczowych kompetencji 1 kompetencji horyzontalnych (takich jak umiejetnosci cyfrowe,
zarzadzanie jako$cia, zapobieganie ryzyku zawodowemu), przekwalifikowania zawodowego 1
doskonalenia zawodowego; przypomina o mozliwosci wyplacania zasitkow na opieke nad
dzieckiem, zgodnie z art. 7 ust. 2 lit. b) nowego rozporzadzenia w sprawie EFG, aby utatwi¢
osobom poszukujgcym pracy uczestnictwo w proponowanych dziataniach 1 wchodzenie na
rynek pracy;

5. z zadowoleniem przyjmuje skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug, ktory
przyczyni si¢ do rozpowszechniania umiej¢tnosci horyzontalnych wymaganych w cyfrowej
epoce przemystowej oraz w zasobooszczednej gospodarce, zgodnie =zart.7 ust. 2
rozporzadzenia w sprawie EFG;

6. przypomina, ze zaproponowane dzialania stanowig aktywne instrumenty rynku pracy
nalezace do dziatan kwalifikowalnych okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG 1
nie zastepuja biernych srodkoéw ochrony socjalnej;

7. przyjmuje do wiadomosci, ze Hiszpania potwierdzita, Ze na wymienione powyzej $srodki
objete finansowaniem z EFG nie uzyska wkladéow finansowych z innych instrumentow
finansowych Unii; ponadto wktad finansowy z EFG nie zastapi dziatan, ktore zainteresowane
przedsiebiorstwa sg zobowigzane podja¢ na mocy prawa krajowego lub na podstawie uktadoéw
zbiorowych;

8. przyjmuje do wiadomosci zobowigzania Hiszpanii:
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— do poszanowania zasad rownego traktowania i niedyskryminacji;

— do przestrzegania europejskich 1 krajowych wymogdow dotyczacych zwolnien;

— do zapobiezenia wszelkim przypadkom podwojnego finansowania;

— do dopilnowania, by zwalniajace przedsigbiorstwa wywigzaty si¢ ze swoich
obowigzkow prawnych i odpowiednio zadbaty o swoich pracownikow;

— oraz do zadbania o to, by wktad finansowy z EFG byl zgodny z przepisami
proceduralnymi i materialnymi Unii w zakresie pomocy panstwa;

9. z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze podczas opracowywania skoordynowanego pakietu
zindywidualizowanych ustug przeprowadzono konsultacje z partnerami spotecznymi, i apeluje
0 zaangazowanie partnerow spotecznych w realizacje 1 ocene pakietu;

10. przyjmuje do wiadomosci, ze Hiszpania poinformowata Komisje, ze zarzadzanie wkladem
finansowym 1inadzér nad nim bedg leze¢ w gestii tych samych organdéw, ktére sa
odpowiedzialne za zarzadzanie $Srodkami z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i nadzor
nad nimi.

Z wyrazami szacunku

Lucia DURIS NICHOLSONOVA
Przewodniczaca Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
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PISMO KOMISJI ROZWOJU REGIONALNEGO

Johan VAN OVERTVELDT
Przewodniczacy Komisji Budzetowej
WIE 050012

Przedmiot:  Uruchomienie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji —
EGF/2021/001 ES/Pais Vasco metal — Hiszpania

Szanowny Panie Przewodniczacy!

Komisja Europejska przekazata Parlamentowi Europejskiemu wniosek dotyczacy decyzji
Parlamentu Europejskiego 1 Rady w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji w nastgpstwie wniosku zloZzonego przez Hiszpani¢
(COM(2021)0618) po zwolnieniach w regionie Pais Vasco. Rozumiem, ze Komisja Budzetowa
planuje wkrotce przyjecie sprawozdania w sprawie tego wniosku.

Whiosek dotyczy 491 zwolnionych pracownikéw, ktorzy zakonczyli dzialalno$¢ w sektorze
gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu 25 NACE Rev. 2 (Produkcja metalowych wyrobow
gotowych, zwylaczeniem maszyn iurzadzen). Zwolnienia grupowe dotycza lacznie 6
przedsigbiorstw. Szacowana liczba zwolnionych pracownikéw, co do ktorych zaktada sig, ze
skorzystaja ze srodkow pomocy, wynosi 300.

Wszystkie zwolnienia mialy miejsce w regionie Pais Vasco zaliczanym do poziomu 2 wspdlnej
klasyfikacji jednostek terytorialnych do celéw statystycznych (NUTS), gdzie rygorystyczne
srodki izolacji wdrozone w Hiszpanii w II kwartale 2020 r. spowodowaly ograniczenie
dzialalnosci gospodarczej iustug w sektorach, ktore nie sg uznawane za podstawowe, co
powaznie uderzyto w branz¢ metalowa. Po ztagodzeniu §rodkow izolacji branz¢ dotknetly tez
inne kwestie zwigzane zpandemig: braki w dostawach i niedobory surowcéw, trudnosci
w dostosowaniu zaktadow pracy do procedur bezpieczenstwa zwigzanych z COVID-19,
zakazenia 1 izolacja pracownikow lub kwestie zwigzane z mobilnoscia.

Ustugi zindywidualizowane, ktore majg by¢ swiadczone na rzecz zwolnionych pracownikow,
obejmuja nastgpujace Srodki: ogolne sesje informacyjne, powitalne i profilowe; poradnictwo
zawodowe, intensywna pomoc w poszukiwaniu pracy; wsparcie w celu zatozenia dziatalnosci
gospodarczej; pomoc finansowa na zatozenie dzialalnoSci gospodarczej; dodatek na
uczestnictwo, poszukiwanie pracy oraz dodatek na szkolenia; r6zne szkolenia.

Szacowane taczne koszty wynosza 1 428 950 EUR i obejmuja wydatki na zindywidualizowane
ustugi w wysokos$ci 1384 950 EUR oraz wydatki na dzialania przygotowawcze, dzialania
w zakresie zarzadzania, dostarczania iupowszechniania informacji idzialania w zakresie
kontroli i1 sprawozdawczo$ci w wysokosci 44 000 EUR. Catkowity objety wnioskiem wkiad
finansowy z EFG wynosi 1 214 607 EUR (85 % tacznych kosztow).

Krajowe ptatnosci zaliczkowe i wspotfinansowanie zapewnia Lanbide, baskijska publiczna
stuzba zatrudnienia.
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Zasady majace zastosowanie do wkladow finansowych z Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (EFG) okreslono w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2021/691 zdnia 28 kwietnia 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikow (EFG) oraz uchylenia
rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013.

Koordynatorzy komisji ocenili ten wniosek 1 zwrocili si¢ do mnie z prosba o wystosowanie do
Pana pisma z o§wiadczeniem, ze wigkszo$¢ cztonkow Komisji Rozwoju Regionalnego nie ma
zastrzezen w zwiagzku z uruchomieniem EFG i przyznaniem wyzej wspomnianych $rodkow
zgodnie z propozycja Komisji Europejskie;j.

Z wyrazami szacunku

Younous OMARIJEE
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INFORMACJE O PRZYJECIU
PRZEZ KOMISJE PRZEDMIOTOWO WLASCIWA

Data przyjecia 9.11.2021

Wynik glosowania koncowego +: 26
— 0
0: 0

Poslowie obecni podczas glosowania
koncowego

Robert Biedron, Lefteris Christoforou, David Cormand, Andor Deli,
José Manuel Fernandes, Eider Gardiazabal Rubial, Vlad Gheorghe,
Valérie Hayer, Eero Heindluoma, Niclas Herbst, Pierre Larrouturou,
Janusz Lewandowski, Margarida Marques, Siegfried Muresan, Jan
Olbrycht, Karlo Ressler, Nicolae Stefanuta, Nils Torvalds, Nils
Usakovs, Johan Van Overtveldt, Rainer Wieland

Zastepcy obecni podczas glosowania
koncowego

Damian Boeselager, Claude Gruffat, Martin Hojsik, Fabienne Keller,
Annalisa Tardino
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GLOSOWANIE KONCOWE W FORMIE GLOSOWANIA IMIENNEGO
W KOMISJI PRZEDMIOTOWO WLASCIWEJ

26 +
ECR Johan Van Overtveldt
ID Annalisa Tardino
NI Andor Deli
PPE Lefteris Christoforou, Jos¢ Manuel Fernandes, Niclas Herbst, Janusz Lewandowski, Siegfried Muresan, Jan

Olbrycht, Karlo Ressler, Rainer Wieland

Renew Vlad Gheorghe, Valérie Hayer, Martin Hojsik, Nicolae Stefanuta, Nils Torvalds
S&D Robert Biedron, Eider Gardiazabal Rubial, Eero Heindluoma, Pierre Larrouturou, Margarida Marques, Nils
Usakovs
Verts/ALE Damian Boeselager, David Cormand, Claude Gruffat, Fabienne Keller
0 =
0 0

Objasnienie uzywanych znakow:
+ @ za

- 1 przeciw

0 : wstrzymato si¢
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