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ΠΡΟΤΑΣΗ ΨΗΦΙΣΜΑΤΟΣ ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ

σχετικά με την πρόταση απόφασης του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου 
για την κινητοποίηση του Ευρωπαϊκού Ταμείου Προσαρμογής στην Παγκοσμιοποίηση 
για τους απολυμένους εργαζομένους ύστερα από αίτηση της Ισπανίας – EGF/2021/004 
ES/Aragon automotive
(COM(2021)0683 – C9-0404/2021 – 2021/0356(BUD))

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

– έχοντας υπόψη την πρόταση της Επιτροπής προς το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και το 
Συμβούλιο (COM(2021)0683 – C9-0404/2021),

– έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/691 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου, της 28ης Απριλίου 2021, για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Προσαρμογής στην 
Παγκοσμιοποίηση για τους απολυμένους εργαζόμενους (ΕΤΠ) και για την κατάργηση 
του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1309/20131 (εφεξής «κανονισμός ΕΤΠ»),

– έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 2020/2093 του Συμβουλίου, της 
17ης Δεκεμβρίου 2020, για τον καθορισμό του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου για 
την περίοδο 2021-20272 (κανονισμός για το ΠΔΠ), και ιδίως το άρθρο 8,

– έχοντας υπόψη τη διοργανική συμφωνία, της 16ης Δεκεμβρίου 2020, μεταξύ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης και της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής για τη δημοσιονομική πειθαρχία, τη συνεργασία σε 
δημοσιονομικά θέματα και τη χρηστή δημοσιονομική διαχείριση, καθώς και τους νέους 
ιδίους πόρους, συμπεριλαμβανομένου ενός οδικού χάρτη για την εισαγωγή νέων ιδίων 
πόρων3, και ιδίως το σημείο 9,

– έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών 
Υποθέσεων,

– έχοντας υπόψη την επιστολή της Επιτροπής Περιφερειακής Ανάπτυξης,

– έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Προϋπολογισμών (A9-0344/2021),

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ένωση έχει θεσπίσει νομοθετικά και δημοσιονομικά μέσα 
για την παροχή πρόσθετης στήριξης στους εργαζόμενους που πλήττονται από τις 
συνέπειες της παγκοσμιοποίησης και των τεχνολογικών και περιβαλλοντικών αλλαγών, 
όπως οι αλλαγές στη μορφή του παγκόσμιου εμπορίου, οι εμπορικές διαφωνίες, οι 
σημαντικές αλλαγές στις εμπορικές σχέσεις της Ένωσης ή η σύνθεση της εσωτερικής 
αγοράς και οι χρηματοπιστωτικές ή οικονομικές κρίσεις, καθώς και η μετάβαση σε μια 
οικονομία χαμηλών εκπομπών διοξειδίου του άνθρακα, ή λόγω της ψηφιοποίησης ή της 
αυτοματοποίησης·

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Ισπανία υπέβαλε την αίτηση EGF/2021/004 ES/Aragón 

1 ΕΕ L 153 της 3.5.2021, σ. 48.
2 ΕΕ L 433 I της 22.12.2020, σ. 11.
3 ΕΕ L 433 I της 22.12.2020, σ. 28.
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automotive για χρηματοδοτική συνεισφορά από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Προσαρμογής 
στην Παγκοσμιοποίηση (ΕΤΠ), μετά την απόλυση 592 εργαζομένων στον οικονομικό 
τομέα που ταξινομείται στον κλάδο 29 της NACE αναθ. 2 (Κατασκευή μηχανοκίνητων 
οχημάτων, ρυμουλκούμενων και ημιρυμουλκούμενων οχημάτων), στην περιφέρεια 
επιπέδου NUTS 2 της Αραγονίας (ES24) στην Ισπανία, εντός περιόδου αναφοράς για 
την αίτηση από την 1η Νοεμβρίου 2020 έως την 1η Μαΐου 2021·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η αίτηση αφορά 592 απολυμένους εργαζομένους των οποίων η 
δραστηριότητα έπαυσε κατά την περίοδο αναφοράς σε πενήντα εταιρείες4, ενώ 460 
εργαζόμενοι απολύθηκαν πριν ή μετά την περίοδο αναφοράς ως συνέπεια των ίδιων 
γεγονότων που οδήγησαν στην παύση της δραστηριότητας των απολυμένων 
εργαζομένων κατά την περίοδο αναφοράς και, ως εκ τούτου, θα θεωρηθούν επίσης 
επιλέξιμοι δικαιούχοι·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η αίτηση βασίζεται στα κριτήρια παρέμβασης που 
προβλέπονται στο άρθρο 4 παράγραφος 2 στοιχείο β) του κανονισμού ΕΤΠ, σύμφωνα 
με το οποίο απαιτείται η παύση της δραστηριότητας τουλάχιστον 200 εργαζομένων 
εντός περιόδου αναφοράς έξι μηνών, σε επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στον ίδιο 
οικονομικό τομέα που ορίζεται στο επίπεδο υποδιαίρεσης της NACE αναθ. 2, και οι 
οποίες είναι εγκατεστημένες σε μία περιφέρεια ή σε δύο συνορεύουσες περιφέρειες 
επιπέδου NUTS 2 σε ένα κράτος μέλος·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι η πανδημία COVID-19, τα αυστηρά μέτρα περιορισμού της 
κυκλοφορίας που εφαρμόστηκαν το δεύτερο τρίμηνο του 2020 στην Ισπανία5 και η 
επακόλουθη έλλειψη ημιαγωγών6 έχουν επηρεάσει αρνητικά την αυτοκινητοβιομηχανία 
στη χώρα, με αποτέλεσμα, κατά την περίοδο Ιανουαρίου-Ιουνίου 2021, η παραγωγή 
οχημάτων στην Ισπανία (1,2 εκατομμύρια μονάδες) να εξακολουθεί να είναι 
χαμηλότερη κατά 21,6 % σε σύγκριση με την παραγωγή κατά την ίδια περίοδο του 
20197·

4 Adieconti S.L., Lear Corporation Asientos S.L., Adient Automotive S.L., Lecitrailer Post Venta Zaragoza S.L., 
Adient Seating Spain S.L., Lecitrailer S.A., Af Aftermarket Iberica S.L., Magna Automotive Spain S.A.U., 
Android Industries Zaragoza S.L., Mahle Behr Spain S.A., Arcelormital Tailored Blanks Zaragoza S.L., Majorel 
Sp Solutions S.A.U, Carrocerías Moncayo S.L., Mann-Hummel Iberica S.A., Carrocerías Vicam S.L., Modulos 
Ribera Alta S.L.U., Carrocerías Vicente Salomon Sanz S.L., Opel España S.L.U., Casting Ros S.A., Proma 
Hispania S.A.Ad, Celulosa Fabril S.A., Remolques Jalon S.L., Cooper Estándar Automotive España Slu, Rhenus 
Automotive Systems Zaragoza, Copo Aragón S.L.U., Rigual S.A., Copo Zaragoza S.A., Ronal Iberica S.A. 
Unipersonal, Dana Automoción S.A., Schmitz Cargobull Iberica S.A., Faurecia Automotive España S.A., 
Seguridad De Servicio Movil S.L., Faurecia Sistemas de Escape, Talleres Emilio Montañes S.A., Flexngate 
Aragón S.L., Ti Group Automotive Systems S.A., Gestamp Aragón S.A., Traf Automotions S.L., Gestamp 
Manufacturing Autochasis S.L., Tristone Flowtech Spain S.A., Icer Brakes S.A., Union Tecnológica del 
Automóvil S.L., Ilunion Servicios Industriales Aragón S.L., Valeo Térmico S.A., Ilunion Servicios Industriales 
S.L., Zanini Epila S.L., Insonorizantes Pelzer S.A., ZF-Aftermarket Ibérica SL., Kdk-Dongkook Automotive 
Spain S.A. και Zfoam España SL.
5 Σύμφωνα με στοιχεία της Confemetal και της Anfac, η πανδημία είχε σημαντικό αντίκτυπο στη δραστηριότητα 
και στον κύκλο εργασιών των επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται στον τομέα της αυτοκινητοβιομηχανίας 
στην Ισπανία, με αποτέλεσμα τη μείωση των πωλήσεων (32,3 %), της παραγωγής (18,9 %) και του κύκλου 
εργασιών (11,3 %) το 2020 σε σύγκριση με το 2019: https://anfac.com/wp-content/uploads/2021/07/Informe-
Anual-ANFAC-2020.pdf
6 Στις αρχές του 2021 οι προβλέψεις έδειχναν ότι η κρίση των μικροτσίπ θα οδηγούσε σε απώλειες περίπου 60 
δισ. ευρώ στον τομέα της αυτοκινητοβιομηχανίας. Το ποσό αναθεωρήθηκε προς τα πάνω σε περισσότερα από 
90 δισ. ευρώ: https://www.consultancy.eu/news/6273/global-chip-shortage-costs-automotive-sector-90-billion 
7 https://cincodias.elpais.com/cincodias/2021/07/22/companias/1626961844_041144.html

https://anfac.com/wp-content/uploads/2021/07/Informe-Anual-ANFAC-2020.pdf
https://anfac.com/wp-content/uploads/2021/07/Informe-Anual-ANFAC-2020.pdf
https://www.consultancy.eu/news/6273/global-chip-shortage-costs-automotive-sector-90-billion
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2021/07/22/companias/1626961844_041144.html
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ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι στην Αραγονία οι αυτοκινητοβιομηχανίες αντιπροσωπεύουν το 
2,42 % της καθαρής απασχόλησης και περίπου το 6 % του περιφερειακού ΑΕΠ8, ενώ η 
καταγεγραμμένη ανεργία είναι σήμερα κατά 26 % υψηλότερη σε σχέση με τα προ της 
πανδημίας επίπεδα (75 578 άτομα σε αναζήτηση εργασίας τον Ιούνιο του 2021 σε 
σύγκριση με 60 000 τον Ιούνιο του 2019)9·

Ζ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το ΕΤΠ δεν υπερβαίνει το μέγιστο ετήσιο ποσό των 186 
εκατομμυρίων EUR (σε τιμές 2018), όπως ορίζεται στο άρθρο 8 του κανονισμού για το 
ΠΔΠ·

1. συμφωνεί με την Επιτροπή ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 4 
παράγραφος 2 στοιχείο β) του κανονισμού ΕΤΠ και ότι η Ισπανία δικαιούται να λάβει 
χρηματοδότηση ύψους 1 404 863 EUR δυνάμει του εν λόγω κανονισμού, ποσό που 
αντιστοιχεί στο 85 % του συνολικού κόστους των 1 652 780 EUR, το οποίο 
περιλαμβάνει δαπάνες για εξατομικευμένες υπηρεσίες ύψους 1 600 280 EUR καθώς και 
δαπάνες για την εφαρμογή του ΕΤΠ10 ύψους 52 500 EUR· σημειώνει ότι τηρήθηκαν 
όλες οι διαδικαστικές απαιτήσεις· 

2. σημειώνει ότι οι ισπανικές αρχές κατέθεσαν την αίτηση στις 26 Ιουλίου 2021 και ότι η 
Επιτροπή ολοκλήρωσε την αξιολόγησή της στις 8 Νοεμβρίου 2021 και τη διαβίβασε 
στο Κοινοβούλιο την ίδια ημέρα·

3. σημειώνει ότι η αίτηση αφορά συνολικά 1 052 εργαζομένους που απολύθηκαν στον 
τομέα της αυτοκινητοβιομηχανίας της Ισπανίας· θεωρεί λυπηρό το γεγονός ότι η Ισπανία 
αναμένει ότι μόνο 320 από το σύνολο των επιλέξιμων δικαιούχων θα συμμετάσχουν στα 
μέτρα (στοχευόμενοι δικαιούχοι)· ενθαρρύνει τις τοπικές αρχές να ενθαρρύνουν πιο 
ενεργά τους απολυθέντες να συμμετάσχουν στις προτεινόμενες δράσεις·

4. επισημαίνει ότι το ένα τρίτο των στοχευόμενων δικαιούχων είναι γυναίκες (34,1 %) και 
σχεδόν το 40 % είναι άνω των 54 ετών (39,7 %)· 

5. υπενθυμίζει ότι οι κοινωνικές επιπτώσεις των απολύσεων αναμένεται να είναι 
σημαντικές για την οικονομία της Αραγονίας, όπου το 60 % των ατόμων που 
αναζητούν εργασία είναι γυναίκες και το 49 % όλων των ατόμων που αναζητούν 
εργασία είναι άνω των 50 ετών11· επομένως, εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι 
απολύσεις θα επηρεάσουν ιδιαίτερα δύο κατηγορίες εργαζομένων που βρίσκονται ήδη 
σε μειονεκτική θέση στην αγορά εργασίας της περιφέρειας·

6. σημειώνει ότι η Ισπανία άρχισε να παρέχει εξατομικευμένες υπηρεσίες στους 
στοχευόμενους δικαιούχους στις 15 Οκτωβρίου 2021 και ότι, ως εκ τούτου, η περίοδος 
επιλεξιμότητας για τη λήψη χρηματοδοτικής συνεισφοράς από το ΕΤΠ θα διαρκέσει 
από τις 15 Οκτωβρίου 2021 έως και 24 μήνες μετά την ημερομηνία έναρξης ισχύος της 
απόφασης χρηματοδότησης·

7. υπενθυμίζει ότι οι εξατομικευμένες υπηρεσίες που πρόκειται να παρασχεθούν στους 
εργαζομένους και τους αυτοαπασχολούμενους συνίστανται στις ακόλουθες δράσεις: 

8 https://caaragon.com/
9 https://www.facebook.com/GobAragon/posts/6537004519658572
10 Σύμφωνα με το άρθρο 7 παράγραφος 5 του κανονισμού ΕΤΠ.
11 Http://www.aragon.es/iaest (Καταγεγραμμένη ανεργία, Ιούνιος 2021)

https://caaragon.com/
https://www.facebook.com/GobAragon/posts/6537004519658572
http://www.aragon.es/iaest
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γενικές ενημερωτικές συναντήσεις και συναντήσεις υποδοχής, επαγγελματική 
καθοδήγηση, εντατική βοήθεια για την αναζήτηση εργασίας, οριζόντια κατάρτιση, 
κατάρτιση για την απόκτηση νέων δεξιοτήτων και κατάρτιση για την αναβάθμιση 
δεξιοτήτων, καθώς και οικονομικά κίνητρα· δεδομένου ότι το 34,1 % των 
στοχευόμενων δικαιούχων είναι γυναίκες, ενθαρρύνει τις αρχές να εστιάσουν 
περισσότερο σε προγράμματα και δράσεις που έχουν σχεδιαστεί με γνώμονα τα 
συμφέροντα των γυναικών·

8. σημειώνει ότι τα σχεδιαζόμενα μέτρα θα πρέπει να εφαρμοστούν σύμφωνα με την 
ισπανική στρατηγική για την κυκλική οικονομία που βασίζεται σε μη τοξικούς κύκλους 
υλικών και ότι τα μέτρα κατάρτισης θα πρέπει να καλύπτουν την απαίτηση διάδοσης 
των δεξιοτήτων που απαιτούνται στην ψηφιακή βιομηχανική εποχή και σε μια 
οικονομία αποδοτική ως προς τη χρήση των πόρων, σύμφωνα με το άρθρο 7 
παράγραφος 2 του κανονισμού ΕΤΠ·

9. σημειώνει ότι, από την 1η Οκτωβρίου 2021, οι ισπανικές αρχές επιβαρύνονται με 
διοικητικές δαπάνες για την εφαρμογή του ΕΤΠ και, επομένως, οι δαπάνες για 
δραστηριότητες προετοιμασίας, διαχείρισης, ενημέρωσης και δημοσιοποίησης, ελέγχου 
και υποβολής εκθέσεων θα είναι επιλέξιμες για χρηματοδοτική συνεισφορά από το 
ΕΤΠ από την 1η Οκτωβρίου 2021 έως 31 μήνες μετά την ημερομηνία έναρξης ισχύος 
της απόφασης χρηματοδότησης·

10. εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι η συντονισμένη δέσμη 
εξατομικευμένων υπηρεσιών έχει καταρτιστεί σε διαβούλευση με τους κοινωνικούς 
εταίρους (UGT12, CCOO13, CEPYME14 και CEOE15)·

11. τονίζει ότι οι ισπανικές αρχές έχουν επιβεβαιώσει ότι οι επιλέξιμες ενέργειες δεν 
τυγχάνουν ενίσχυσης από άλλα ταμεία ή χρηματοδοτικά μέσα της Ένωσης·

12. επαναλαμβάνει ότι η βοήθεια του ΕΤΠ δεν πρέπει να αντικαθιστά ενέργειες που 
αποτελούν ευθύνη των επιχειρήσεων βάσει της εθνικής νομοθεσίας ή συλλογικών 
συμβάσεων, καθώς και τυχόν επιδόματα ή δικαιώματα των δικαιούχων κονδυλίων του 
ΕΤΠ ώστε να διασφαλίζεται η πλήρης προσθετικότητα της χρηματοδότησης·

13. εγκρίνει την απόφαση που επισυνάπτεται στο παρόν ψήφισμα·

14. αναθέτει στον Πρόεδρό του να συνυπογράψει με τον Πρόεδρο του Συμβουλίου την 
απόφαση αυτή και να μεριμνήσει για τη δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης·

15. αναθέτει στον Πρόεδρό του να διαβιβάσει το παρόν ψήφισμα, συμπεριλαμβανομένου 
του παραρτήματός του, στο Συμβούλιο και στην Επιτροπή.

12 http://www.ugt.es 
13 https://www.ccoo.es 
14 https://www.cepyme.es 
15 https://www.ceoe.es 

http://www.ugt.es
https://www.ccoo.es
https://www.cepyme.es
https://www.ceoe.es
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ: ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

για την κινητοποίηση του Ευρωπαϊκού Ταμείου Προσαρμογής στην Παγκοσμιοποίηση 
για τους απολυμένους εργαζομένους ύστερα από αίτηση της Ισπανίας – EGF/2021/004 

ES/Aragón automotive

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ ΚΑΙ ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης,

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2021/691 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου, της 28ης Απριλίου 2021, για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Προσαρμογής στην 
Παγκοσμιοποίηση για τους απολυμένους εργαζομένους (ΕΤΠ) και για την κατάργηση του 
κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1309/20131, και ιδίως το άρθρο 15 παράγραφος 1,

Έχοντας υπόψη τη διοργανική συμφωνία, της 16ης Δεκεμβρίου 2020, μεταξύ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης και της Ευρωπαϊκής 
Επιτροπής για τη δημοσιονομική πειθαρχία, τη συνεργασία σε δημοσιονομικά θέματα και τη 
χρηστή δημοσιονομική διαχείριση, καθώς και τους νέους ιδίους πόρους, 
συμπεριλαμβανομένου ενός οδικού χάρτη για την εισαγωγή νέων ιδίων πόρων2, και ιδίως το 
σημείο 9,

Έχοντας υπόψη την πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής,

Εκτιμώντας τα ακόλουθα:

(1) Το Ευρωπαϊκό Ταμείο Προσαρμογής στην Παγκοσμιοποίηση για τους απολυμένους 
εργαζομένους (ΕΤΠ) έχει ως στόχο να επιδεικνύει αλληλεγγύη και να προωθεί την 
αξιοπρεπή και διατηρήσιμη απασχόληση στην Ένωση με την παροχή στήριξης σε 
απολυμένους εργαζομένους και σε αυτοαπασχολούμενους των οποίων η 
δραστηριότητα έχει παύσει, στην περίπτωση μεγάλων αναδιαρθρώσεων, καθώς και με 
την παροχή βοήθειας με σκοπό την ταχύτερη δυνατή επανένταξή τους σε αξιοπρεπή και 
διατηρήσιμη απασχόληση.

(2) Το ΕΤΠ δεν πρέπει να υπερβαίνει το ανώτατο ετήσιο ποσό των 186 εκατ. EUR (σε τιμές 
του 2018), όπως ορίζεται στο άρθρο 8 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2020/2093 του 
Συμβουλίου3.

(3) Στις 26 Ιουλίου 2021 η Ισπανία υπέβαλε αίτηση για κινητοποίηση του ΕΤΠ, όσον 
αφορά μεταθέσεις εργαζομένων στον οικονομικό τομέα ο οποίος, βάσει της στατιστικής 
ονοματολογίας των οικονομικών δραστηριοτήτων στην Ευρωπαϊκή Κοινότητα 
(«NACE»)4 – αναθεώρηση 2 τμήμα 29 (Κατασκευή μηχανοκίνητων οχημάτων, 

1 ΕΕ L 153 της 3.5.2021, σ. 48.
2 ΕΕ L 433 I της 22.12.2020, σ. 29.
3 Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2020/2093 του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 2020, για τον καθορισμό 
του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου για τα έτη 2021 έως 2027 (ΕΕ L 433I της 22.12.2020, σ. 11).
4 Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 1893/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 20ής 
Δεκεμβρίου 2006, για τη θέσπιση της στατιστικής ταξινόμησης των οικονομικών δραστηριοτήτων NACE–
αναθεώρηση 2 και για την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 3037/90 του Συμβουλίου και ορισμένων 
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ρυμουλκούμενων και ημιρυμουλκούμενων οχημάτων) ταξινομείται στην ονοματολογία 
των εδαφικών στατιστικών μονάδων (NUTS)5 στην επιπέδου 2 περιφέρεια Aragón 
(ES24) στην Ισπανία. Η αίτηση αυτή συμπληρώθηκε με πρόσθετες πληροφορίες που 
υποβλήθηκαν σύμφωνα με το άρθρο 8 παράγραφος 5 του κανονισμού (ΕΕ) 2021/691. 
Η αίτηση αυτή πληροί τις προϋποθέσεις χρηματοδοτικής συνεισφοράς από το ΕΤΠ τις 
οποίες ορίζει το άρθρο 13 του κανονισμού (ΕΕ) 2021/691.

(4) Επομένως, θα πρέπει να κινητοποιηθεί το ΕΤΠ για τη χορήγηση χρηματοδοτικής 
συνεισφοράς ύψους 1 404 863 EUR σχετικά με την αίτηση που υπέβαλε η Ισπανία.

(5) Για να κινητοποιηθεί το ταχύτερο το ΕΤΠ, η παρούσα απόφαση θα πρέπει να 
εφαρμοστεί από την ημερομηνία της έκδοσής της,

ΕΞΕΔΩΣΑΝ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Άρθρο 1
Στο πλαίσιο του γενικού προϋπολογισμού της Ένωσης για το οικονομικό έτος 2021, το 
Ευρωπαϊκό Ταμείο Προσαρμογής στην Παγκοσμιοποίηση για τους απολυμένους 
εργαζομένους κινητοποιείται για την παροχή ποσού 1 404 863 EUR σε πιστώσεις ανάληψης 
υποχρεώσεων και σε πιστώσεις πληρωμών.

Άρθρο 2
Η παρούσα απόφαση αρχίζει να ισχύει την ημέρα της δημοσίευσής της στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Εφαρμόζεται από [την ημερομηνία της έκδοσής της].

Βρυξέλλες,

Για το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο Για το Συμβούλιο
Ο Πρόεδρος Ο Πρόεδρος

κανονισμών των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων σχετικών με ειδικούς στατιστικούς τομείς (ΕΕ L 393 της 30.12.2006, 
σ. 1).
5 Κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2019/1755 της Επιτροπής, της 8ης Αυγούστου 2019, για την 
τροποποίηση των παραρτημάτων του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1059/2003 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου για τη θέσπιση μιας κοινής ονοματολογίας των εδαφικών στατιστικών μονάδων (NUTS). ΕΕ L 270 
της 24.10.2019, σ. 1.
 Η ημερομηνία θα προστεθεί από το Κοινοβούλιο πριν από τη δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα.
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ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ

I. Ιστορικό

Το Ευρωπαϊκό Ταμείο Προσαρμογής στην Παγκοσμιοποίηση δημιουργήθηκε για την παροχή 
πρόσθετης στήριξης στους εργαζομένους που υφίστανται τις συνέπειες των μεγάλων 
διαρθρωτικών αλλαγών στη μορφή του παγκόσμιου εμπορίου. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 παράγραφος 1 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 
2020/2093 του Συμβουλίου για τον καθορισμό του πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου για 
την περίοδο 2021-20271 και του άρθρου 15 του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 2021/6912, το Ταμείο 
δεν μπορεί να υπερβαίνει ετησίως το ποσό των 186 εκατομμυρίων EUR (τιμές 2018).

Όσον αφορά τη διαδικασία, σύμφωνα με το σημείο 9 της διοργανικής συμφωνίας της 16ης 
Δεκεμβρίου 2020 μεταξύ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, του Συμβουλίου και της Επιτροπής 
για τη δημοσιονομική πειθαρχία, τη συνεργασία σε δημοσιονομικά θέματα και τη χρηστή 
δημοσιονομική διαχείριση, καθώς και για νέους ιδίους πόρους, συμπεριλαμβανομένου οδικού 
χάρτη για την εισαγωγή νέων ιδίων πόρων3, προκειμένου να ενεργοποιηθεί το Ταμείο, η 
Επιτροπή, σε περίπτωση θετικής αξιολόγησης μιας αίτησης, παρουσιάζει στην αρμόδια για 
τον προϋπολογισμό αρχή πρόταση κινητοποίησης του Ταμείου και, ταυτόχρονα, αντίστοιχο 
αίτημα για μεταφορά πιστώσεων.

II. Η αίτηση της Ισπανίας και η πρόταση της Επιτροπής 

Στις 26 Ιουλίου 2021 η Ισπανία υπέβαλε την αίτηση EGF/2021/004 ES/Aragón automotive 
για χρηματοδοτική συνεισφορά από το ΕΤΠ, μετά από 592 απολύσεις στον οικονομικό τομέα 
που ταξινομείται σύμφωνα με τη NACE αναθ. 2 στον κλάδο 29 (Κατασκευή μηχανοκίνητων 
οχημάτων, ρυμουλκούμενων και ημιρυμουλκούμενων οχημάτων) στην περιφέρεια (ES24) 
NUTS 2 Αραγονία στην Ισπανία.

Ύστερα από την αξιολόγηση της εν λόγω αίτησης, η Επιτροπή, σύμφωνα με όλες τις 
εφαρμοστέες διατάξεις του κανονισμού ΕΤΠ, κατέληξε στο συμπέρασμα ότι πληρούνται οι 
προϋποθέσεις για τη χορήγηση χρηματοδοτικής συνεισφοράς από το ΕΤΠ.

Στις 8 Νοεμβρίου η Επιτροπή ενέκρινε πρόταση απόφασης σχετικά με την κινητοποίηση του 
ΕΤΠ για τη στήριξη της επανένταξης στην αγορά εργασίας 320 στοχευμένων δικαιούχων, 
από 592 απολυμένους εργαζομένους κατά την περίοδο αναφοράς από 1 Νοεμβρίου 2020 έως 
1 Μαΐου 2021 και 460 απολυμένους εργαζομένους πριν ή μετά την περίοδο αναφοράς.

Η Επιτροπή έκανε αποδεκτή την αίτηση βάσει των κριτηρίων παρέμβασης που προβλέπονται 
στο άρθρο 4 παράγραφος 2 στοιχείο β) του κανονισμού ΕΤΠ, σύμφωνα με το οποίο 
απαιτείται η παύση της δραστηριότητας τουλάχιστον 200 εργαζομένων που απολύονται, 
εντός περιόδου αναφοράς έξι μηνών, από επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στον ίδιο 
οικονομικό τομέα που ορίζεται στο επίπεδο υποδιαίρεσης της NACE αναθ. 2, και οι οποίες 
είναι εγκατεστημένες σε μία περιφέρεια ή σε δύο συνορεύουσες περιφέρειες επιπέδου 
NUTS 2 σε ένα κράτος μέλος.

1 ΕΕ L 433I της 22.12.2020, σ. 15.
2 ΕΕ L 153 της 3.5.2021, σ. 48.
3 ΕΕ L 433 I της 22.12.2020, σ. 28.
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Πρόκειται για την τέταρτη αίτηση του 2021 και την ένατη που εξετάζεται στο πλαίσιο του 
προϋπολογισμού του 2021, συμπεριλαμβανομένου του νέου ΠΔΠ [κανονισμός (ΕΕ, 
Ευρατόμ) 2020/2093 του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 2020, για τον καθορισμό του 
πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου για την περίοδο 2021-20274] και της διοργανικής 
συμφωνίας της 16ης Δεκεμβρίου 2020. Αυτή είναι επίσης η τέταρτη εφαρμογή που 
εξετάζεται στο πλαίσιο του νέου κανονισμού ΕΤΠ5.

Η παύση των δραστηριοτήτων όλων των απολυμένων εργαζομένων κατά την περίοδο 
αναφοράς έχει υπολογιστεί από την ημερομηνία de facto καταγγελίας της σύμβασης 
απασχόλησης ή της λήξης της.

Η αίτηση αναφέρεται στην κινητοποίηση συνολικού ποσού 1 404 863 EUR από το ΕΤΠ για 
την Ισπανία, ποσό που αντιστοιχεί στο 85 % του συνολικού κόστους των προτεινόμενων 
μέτρων.

Στόχος του ΕΤΠ είναι να επιδεικνύει αλληλεγγύη και να προωθεί την αξιοπρεπή και βιώσιμη 
απασχόληση στην Ένωση συμβάλλοντας σε μεγάλες διαρθρωτικές αλλαγές, ιδίως σε όσες 
οφείλονται στις προκλήσεις της παγκοσμιοποίησης, όπως οι αλλαγές στη μορφή του 
παγκόσμιου εμπορίου, οι εμπορικές διαφωνίες, οι σημαντικές αλλαγές στις εμπορικές σχέσεις 
της ΕΕ ή στη σύνθεση της εσωτερικής αγοράς, οι χρηματοπιστωτικές ή οικονομικές κρίσεις, 
η μετάβαση σε μια οικονομία χαμηλών εκπομπών διοξειδίου του άνθρακα ή αποτελούν 
συνέπεια της ψηφιοποίησης ή της αυτοματοποίησης6. 

Η πανδημία Covid-19 είχε ως επακόλουθο και μια οικονομική κρίση. Τα αυστηρά μέτρα 
περιορισμού της κυκλοφορίας που εφαρμόστηκαν στην Ισπανία το δεύτερο τρίμηνο του 2020 
είχαν ως αποτέλεσμα το προσωρινό κλείσιμο της εμπορικής δραστηριότητας και της 
παραγωγής αυτοκινήτων, η οποία έπληξε σκληρά τον τομέα της αυτοκινητοβιομηχανίας. 
Σύμφωνα με στοιχεία της Confemetal7 και της Anfac8, η πανδημία είχε σημαντικό αντίκτυπο 
στη δραστηριότητα και στον κύκλο εργασιών των επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται 
στον τομέα της αυτοκινητοβιομηχανίας στην Ισπανία, με αποτέλεσμα τη μείωση των 
πωλήσεων (32,3 %)9, της παραγωγής (18,9 %) και του κύκλου εργασιών (11,3 %) το 2020 σε 
σύγκριση με το 2019· το γεγονός είχε αρνητικές συνέπειες για την απασχόληση και τη 
ρευστότητα των επιχειρήσεων (αθετήσεις πληρωμών, πρόσβαση σε πιστώσεις κ.λπ.)10. 
Σύμφωνα με την Anfac, η παγκόσμια έλλειψη ημιαγωγών ασκεί πρόσθετη πίεση στον τομέα 
των αυτοκινήτων και προκαλεί σημαντική μείωση της παραγωγής αυτοκινήτων.

Στην Αραγονία, ο τομέας της αυτοκινητοβιομηχανίας αντιπροσωπεύει το 2,42 % της καθαρής 
απασχόλησης και περίπου το 6 % του περιφερειακού ΑΕΠ11. Τον Ιούνιο του 2021 το 
ποσοστό ανεργίας στην περιφέρεια ήταν 10,7 %12, δηλαδή κατά 3,6 ποσοστιαίες μονάδες 
υψηλότερο από τον μέσο όρο της ΕΕ (7,1 %)13. Από όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία 

4 ΕΕ L 433 I της 22.12.2020, σ. 11.
5 ΕΕ L 153 της 3.5.2021, σ. 48.
6 Κανονισμός (ΕΕ) 2021/691.
7 Η Confemetal είναι η Ισπανική Συνομοσπονδία Οργανώσεων Μεταλλουργικών Επιχειρήσεων, η οποία 
εκπροσωπεί περίπου 220 000 επιχειρήσεις και περισσότερους από ενάμισι εκατομμύριο εργαζόμενους.
8 Η Anfac είναι η ένωση Ισπανών κατασκευαστών αυτοκινήτων.
9 https://anfac.com/wp-content/uploads/2021/07/Informe-Anual-ANFAC-2020.pdf
10 Confemetal. Ενημερωτικό δελτίο ‘Metal en cifras’ αριθ. 199, Ιούλιος 2021
11 https://caaragon.com/
12 https://datosmacro.expansion.com/paro-epa/espana-comunidades-autonomas/aragon
13 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Unemployment_statistics 

https://anfac.com/wp-content/uploads/2021/07/Informe-Anual-ANFAC-2020.pdf
https://confemetal.es/uploads/file/doc-metalcifras/2021-07-mcifras.pdf
https://caaragon.com/
https://datosmacro.expansion.com/paro-epa/espana-comunidades-autonomas/aragon
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Unemployment_statistics
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στην Αραγονία, το 60 % είναι γυναίκες (το ποσοστό αυξάνεται στο 65 % εάν ληφθεί υπόψη 
μόνο η ομάδα των μακροχρόνια ανέργων). Επιπλέον, το 52 % των εγγεγραμμένων ατόμων 
που αναζητούν εργασία είναι μακροχρόνια άνεργοι (> 12 μήνες), εκ των οποίων το 49 % 
είναι άνω των 50 ετών14. Δεδομένου ότι το 40 % των στοχευόμενων δικαιούχων ανήκει στην 
ηλικιακή ομάδα των 54 ετών και άνω, και δεδομένου ότι το ένα τρίτο των απολυμένων 
εργαζομένων είναι γυναίκες, οι απολύσεις θα έχουν ιδιαίτερο αντίκτυπο σε αυτές τις δύο 
κατηγορίες εργαζομένων που βρίσκονται ήδη σε μειονεκτική θέση στην αγορά εργασίας της 
περιφέρειας.

Τα μέτρα που πρόκειται να ληφθούν για τους απολυθέντες εργαζομένους για τα οποία 
ζητείται συγχρηματοδότηση από το ΕΤΠ, χωρίζονται στις εξής πέντε κατηγορίες: 

α. Γενικές ενημερωτικές συναντήσεις και συναντήσεις υποδοχής: η ενημερωτική 
συνάντηση είναι το πρώτο μέτρο που θα προσφερθεί σε όλους τους 
στοχευόμενους δικαιούχους και περιλαμβάνει γενικές πληροφορίες σχετικά με 
τις διαθέσιμες συμβουλές, προγράμματα κατάρτισης και κίνητρα. Οι ατομικές 
ενημερωτικές συναντήσεις περιλαμβάνουν την κατάρτιση προφίλ του 
συμμετέχοντα και την ανάθεση του συμβούλου ο οποίος θα συνοδεύει τον 
εργαζόμενο κατά τη διαδικασία προς την επαναπρόσληψη.

β. Επαγγελματικό προσανατολισμό που θα παρέχεται μέσω ομαδικών και 
ατομικών συναντήσεων. Οι εργαζόμενοι που ενδιαφέρονται να γίνουν 
αυτοαπασχολούμενοι θα μπορούν να συμμετέχουν σε συναντήσεις 
διδασκαλίας οι οποίες ενδέχεται να καλύπτουν τον προγραμματισμό, την 
εκπόνηση μελετών σκοπιμότητας, την κατάρτιση επιχειρηματικών σχεδίων, τη 
βοήθεια στον εντοπισμό δυνατοτήτων χρηματοδότησης κ.λπ.

γ. Υποστήριξη για την εντατική αναζήτηση εργασίας: μέσω δεκαπενθήμερων 
συναντήσεων, οι εργαζόμενοι θα λαμβάνουν πληροφορίες σχετικά με τις 
τεχνικές αναζήτησης εργασίας και τις διαδικασίες πρόσληψης. Το μέτρο αυτό 
περιλαμβάνει επίσης την ενεργό αναζήτηση ευκαιριών απασχόλησης σε 
τοπικό και περιφερειακό επίπεδο και την αντιστοίχιση προσφοράς και ζήτησης 
εργασίας.

δ. Εκπαίδευση: θα περιλαμβάνει (1) οριζόντια κατάρτιση, π.χ. κατάρτιση σε μη 
τεχνικές δεξιότητες και σε ψηφιακές δεξιότητες. (2) επαγγελματική 
επιμόρφωση για την απόκτηση νέων δεξιοτήτων για όσους επιλέγουν να 
ανακατευθύνουν την επαγγελματική τους σταδιοδρομία εκτός του τομέα της 
αυτοκινητοβιομηχανίας, π.χ. εφοδιαστική, συγκολλήσεις, εργαλεία Industry 
4.0 σε περιβάλλοντα παραγωγής [βασικά στοιχεία, προβλήματα και διαδικασία 
υλοποίησης αυτοματοποιημένων κατευθυνόμενων οχημάτων (automated 
guided vehicle - AGV), επαυξημένη πραγματικότητα και εικονική 
πραγματικότητα (AR/VR) και κομπότ στην παραγωγή], ή μέθοδος Lean Six 
Sigma (διαχείριση έργου). (3) επαγγελματική κατάρτιση για την αναβάθμιση 
των δεξιοτήτων για να καλυφθούν οι δεξιότητες που ζητούνται από τον τομέα 
της αυτοκινητοβιομηχανίας, όπως η πρόληψη κινδύνων κατά την εργασία με 
μπαταρίες υβριδικών ηλεκτρικών οχημάτων (ΥΗΟ)· η αυτοματοποίηση της 
κυβερνοασφάλειας και η ανίχνευση απειλών·  οι εσωτερικοί ελεγκτές 
ποιότητας αυτοκινήτων· ή τα βασικά εργαλεία της AIAG, τα οποία είναι 
απαραίτητα εργαλεία για την εφαρμογή ενός συστήματος διαχείρισης της 
ποιότητας για την αυτοκινητοβιομηχανία και περιλαμβάνουν τα εξής: 

14 http://www.aragon.es/iaest (Registered unemployment, June 2021)

http://www.aragon.es/iaest
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προηγμένο σχεδιασμό της ποιότητας των προϊόντων και σχέδιο ελέγχου 
(Advanced Product Quality Planning & Control Plan - APQP), διαδικασία 
έγκρισης της παραγωγής εξαρτημάτων (Production Part Approval Process - 
PPAP), ανάλυση αστοχιών και επιπτώσεων (Failure Mode and Effects 
Analysis - FMEA), έλεγχο στατιστικών διαδικασιών (Statistical Process 
Control - SPC) και ανάλυση συστημάτων μέτρησης (Measurement System 
Analysis - MSA)· κ.λπ.

ε. Κίνητρα: (1) Κίνητρο συμμετοχής: Οι εργαζόμενοι που θα ολοκληρώσουν όλα 
τα μέτρα που περιλαμβάνονται στο συμφωνηθέν σχέδιο επιστροφής στην 
απασχόληση θα λάβουν εφάπαξ ποσό ύψους 500 ευρώ (700 ευρώ για 
συμμετέχοντες με ευθύνες φροντίδας)· (2) Κίνητρο επανένταξης στην αγορά 
εργασίας: οι δικαιούχοι που επιστρέφουν στην απασχόληση με σύμβαση 
τουλάχιστον τριών μηνών θα λάβουν εφάπαξ ποσό ύψους 300 ευρώ. Το 
κίνητρο αποσκοπεί στην ενθάρρυνση της ταχείας επαναπρόσληψης και στην 
προτροπή των ηλικιωμένων εργαζομένων να παραμείνουν στην αγορά 
εργασίας· (3) Συνεισφορά για τα έξοδα μετακίνησης: οι δικαιούχοι μπορούν 
να λάβουν επιστροφή των δαπανών δημόσιων μεταφορών για ποσό ύψους 
0,19 ευρώ/χιλιόμετρο, όταν μετακινούνται με ιδιωτικό αυτοκίνητο για να 
συμμετάσχουν στα μέτρα.

Σύμφωνα με την Επιτροπή, τα μέτρα που περιγράφονται αποτελούν ενεργητικά μέτρα για την 
αγορά εργασίας τα οποία εντάσσονται στο πλαίσιο των επιλέξιμων ενεργειών που 
καθορίζονται στο άρθρο 7 του κανονισμού ΕΤΠ και δεν υποκαθιστούν τα παθητικά μέτρα 
κοινωνικής προστασίας.

Η Ισπανία υπέβαλε τις απαιτούμενες πληροφορίες σχετικά με τις δράσεις που είναι 
υποχρεωτικές για την οικεία επιχείρηση βάσει της εθνικής νομοθεσίας ή των συλλογικών 
συμβάσεων. Επιβεβαιώθηκε ότι η χρηματοδοτική συνεισφορά από το ΕΤΠ δεν θα 
αντικαταστήσει καμία από τις δράσεις αυτές.

Διαδικασία

Για την κινητοποίηση του Ταμείου, η Επιτροπή έχει υποβάλει στην αρμόδια για τον 
προϋπολογισμό αρχή αίτηση για τη μεταφορά πιστώσεων συνολικού ύψους 1 404 863 EUR 
από το αποθεματικό για το ΕΤΠ (30 04 02) στη γραμμή του προϋπολογισμού για το ΕΤΠ 
(16 02 02).

Βάσει εσωτερικής συμφωνίας, η Επιτροπή Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων και η 
Επιτροπή Περιφερειακής Ανάπτυξης θα πρέπει να συμμετέχουν στη διαδικασία για να 
προσφέρουν εποικοδομητική υποστήριξη και να συνεισφέρουν στην αξιολόγηση των 
αιτήσεων για την κινητοποίηση του Ταμείου.



RR\1245409EL.docx 13/20 PE699.344v02-00

EL

22.11.2021

ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ

Κύριο Johan Van Overtveldt
Πρόεδρο
Επιτροπή Προϋπολογισμών
ΒΡΥΞΕΛΛΕΣ

Θέμα: Κινητοποίηση του Ευρωπαϊκού Ταμείου Προσαρμογής στην Παγκοσμιοποίηση – 
EGF/2021/004 ES/Aragón automotive - Ισπανία (2021/0356(BUD))

Αξιότιμε κύριε Πρόεδρε,

Στο πλαίσιο της διεξαγόμενης διαδικασίας, η Επιτροπή Απασχόλησης και Κοινωνικών 
Υποθέσεων ανέλαβε να υποβάλει γνωμοδότηση στην επιτροπή σας. Κατά τη συνεδρίασή της 
στις 11 Νοεμβρίου 2021, η επιτροπή αποφάσισε να διαβιβάσει την παρούσα γνωμοδότηση 
υπό μορφή επιστολής.

Η Επιτροπή Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων εξέτασε το ζήτημα κατά τη 
συνεδρίασή της στις 22 Νοεμβρίου 2021. Κατά την εν λόγω συνεδρίαση, αποφάσισε να 
καλέσει την Επιτροπή Προϋπολογισμών, που είναι αρμόδια επί της ουσίας, να συμπεριλάβει 
στην πρόταση ψηφίσματός της τις ακόλουθες προτάσεις.

Με εξαιρετική εκτίμηση,

Lucia Ďuriš Nicholsonová
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ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι στις 26 Ιουλίου 2021 η Ισπανία υπέβαλε την αίτηση 
EGF/2021/004 ES/Aragón για κινητοποίηση του ΕΤΠ, μετά την απόλυση 592 
εργαζομένων στον οικονομικό τομέα που ταξινομείται στον κλάδο 29 της NACE αναθ. 
2 (Κατασκευή μηχανοκίνητων οχημάτων, ρυμουλκούμενων και ημιρυμουλκούμενων 
οχημάτων), στην περιφέρεια επιπέδου NUTS 2 της Αραγονίας (ES24), εντός περιόδου 
αναφοράς για την αίτηση από την 1η Νοεμβρίου 2020 έως την 1η Μαΐου 2021· 
λαμβάνοντας υπόψη ότι αφορά συνολικά 50 επιχειρήσεις·

B. λαμβάνοντας υπόψη ότι η Επιτροπή έκανε αποδεκτή την αίτηση βάσει των κριτηρίων 
παρέμβασης που προβλέπονται στο άρθρο 4 παράγραφος 2 στοιχείο β) του κανονισμού 
ΕΤΠ, σύμφωνα με το οποίο απαιτείται η παύση της δραστηριότητας τουλάχιστον 200 
εργαζομένων που απολύονται, εντός περιόδου αναφοράς έξι μηνών, από επιχειρήσεις 
που δραστηριοποιούνται στον ίδιο οικονομικό τομέα που ορίζεται στο επίπεδο 
υποδιαίρεσης της NACE αναθ. 2, και οι οποίες είναι εγκατεστημένες σε μία περιφέρεια 
ή σε δύο συνορεύουσες περιφέρειες επιπέδου NUTS 2 σε ένα κράτος μέλος·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι στις 8 Νοεμβρίου η Επιτροπή ενέκρινε πρόταση απόφασης 
σχετικά με την κινητοποίηση του ΕΤΠ για τη στήριξη της επανένταξης στην αγορά 
εργασίας 320 στοχευμένων δικαιούχων, από 592 απολυμένους εργαζομένους κατά την 
περίοδο αναφοράς από 1 Νοεμβρίου 2020 έως 1 Μαΐου 2021 και 460 απολυμένους 
εργαζομένους πριν ή μετά την περίοδο αναφοράς·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι η πανδημία Covid-19 είχε ως επακόλουθο μια οικονομική 
κρίση· λαμβάνοντας υπόψη ότι τα αυστηρά μέτρα περιορισμού της κυκλοφορίας που 
εφαρμόστηκαν στην Ισπανία το δεύτερο τρίμηνο του 2020 είχαν ως αποτέλεσμα το 
προσωρινό κλείσιμο της εμπορικής δραστηριότητας και της παραγωγής αυτοκινήτων, η 
οποία έπληξε σκληρά τον τομέα της αυτοκινητοβιομηχανίας· λαμβάνοντας υπόψη ότι 
σύμφωνα με στοιχεία της Confemetal1 και της Anfac2, η πανδημία είχε σημαντικό 
αντίκτυπο στη δραστηριότητα και στον κύκλο εργασιών των επιχειρήσεων που 
δραστηριοποιούνται στον τομέα της αυτοκινητοβιομηχανίας στην Ισπανία, με 
αποτέλεσμα τη μείωση των πωλήσεων (32,3 %)3, της παραγωγής (18,9 %) και του 
κύκλου εργασιών (11,3 %) το 2020 σε σύγκριση με το 2019, με αρνητικές συνέπειες για 
την απασχόληση και τη ρευστότητα των επιχειρήσεων (αθετήσεις πληρωμών, 
πρόσβαση σε πιστώσεις κ.λπ.)4· λαμβάνοντας υπόψη ότι σύμφωνα με την Anfac, η 
παγκόσμια έλλειψη ημιαγωγών ασκεί πρόσθετη πίεση στον τομέα των αυτοκινήτων και 
προκαλεί σημαντική μείωση της παραγωγής αυτοκινήτων·

E. λαμβάνοντας υπόψη ότι στην Αραγονία οι αυτοκινητοβιομηχανίες αντιπροσωπεύουν το 
2,42 % της καθαρής απασχόλησης και περίπου το 6 % του περιφερειακού ΑΕΠ5, ενώ η 
καταγεγραμμένη ανεργία είναι σήμερα κατά 26 % υψηλότερη σε σχέση με τα προ της 
πανδημίας επίπεδα (75 578 άτομα σε αναζήτηση εργασίας τον Ιούνιο του 2021 σε 

1 Η Confemetal είναι η Ισπανική Συνομοσπονδία Οργανώσεων Μεταλλουργικών Επιχειρήσεων, η οποία 
εκπροσωπεί περίπου 220 000 επιχειρήσεις και περισσότερους από ενάμισι εκατομμύριο εργαζόμενους.

2 Η Anfac είναι η ένωση Ισπανών κατασκευαστών αυτοκινήτων.
3 https://anfac.com/wp-content/uploads/2021/07/Informe-Anual-ANFAC-2020.pdf
4 Confemetal. Ενημερωτικό δελτίο ‘Metal en cifras’ αριθ. 199, Ιούλιος 2021
5 https://caaragon.com/

https://anfac.com/wp-content/uploads/2021/07/Informe-Anual-ANFAC-2020.pdf
https://confemetal.es/uploads/file/doc-metalcifras/2021-07-mcifras.pdf
https://caaragon.com/
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σύγκριση με 60 000 τον Ιούνιο του 2019)6·

ΣΤ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το ΕΤΠ δεν υπερβαίνει το ανώτατο ετήσιο ποσό των 186 εκατ. 
EUR (σε τιμές 2018), όπως ορίζεται στο άρθρο 8 του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 
2020/2093 του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 2020, για τον καθορισμό του 
πολυετούς δημοσιονομικού πλαισίου για τα έτη 2021 έως 2027.

Συνεπώς, η Επιτροπή Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων καλεί την Επιτροπή 
Προϋπολογισμών, που είναι αρμόδια επί της ουσίας, να συμπεριλάβει στην πρόταση 
ψηφίσματός της τις ακόλουθες προτάσεις:

1. συμφωνεί με την Επιτροπή ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 4 
παράγραφος 2 στοιχείο β) του κανονισμού ΕΤΠ και ότι η Ισπανία δικαιούται να λάβει 
χρηματοδότηση ύψους 1 404 863 EUR δυνάμει του εν λόγω κανονισμού, ποσό που 
αντιστοιχεί στο 85 % του συνολικού κόστους των 1 652 780 EUR, το οποίο 
περιλαμβάνει δαπάνες για εξατομικευμένες υπηρεσίες ύψους 1 600 280 EUR καθώς και 
δαπάνες για την εφαρμογή του ΕΤΠ7 ύψους 52 500 EUR·

2. σημειώνει ότι τηρήθηκαν όλες οι διαδικαστικές απαιτήσεις·

3. τονίζει ότι οι ισπανικές αρχές έχουν επιβεβαιώσει ότι οι επιλέξιμες ενέργειες δεν 
τυγχάνουν ενίσχυσης από άλλα ταμεία ή χρηματοδοτικά μέσα της Ένωσης·

4. συμφωνεί με τις εξατομικευμένες υπηρεσίες που πρόκειται να παρασχεθούν στους 
εργαζομένους και τους αυτοαπασχολούμενους, οι οποίες συνίστανται στις ακόλουθες 
δράσεις: γενικές ενημερωτικές συναντήσεις και συναντήσεις υποδοχής, επαγγελματική 
καθοδήγηση, εντατική βοήθεια για την αναζήτηση εργασίας, οριζόντια κατάρτιση, 
κατάρτιση για την απόκτηση νέων δεξιοτήτων και κατάρτιση για την αναβάθμιση 
δεξιοτήτων, καθώς και κίνητρα συμμετοχής και μετατόπισης και συνεισφορά στα έξοδα 
μετακίνησης· σημειώνει ότι τα μέτρα σχεδιάστηκαν σύμφωνα με την ισπανική κυκλική 
οικονομία· υπενθυμίζει τη δυνατότητα θέσπισης ειδικών χρονικά περιορισμένων 
μέτρων στο πλαίσιο της συντονισμένης δέσμης μέτρων, συμπεριλαμβανομένης, μεταξύ 
άλλων, της καταβολής επιδομάτων τέκνου, όπως προβλέπεται στο άρθρο 7 παράγραφος 
2 στοιχείο β) του νέου κανονισμού ΕΤΠ, προκειμένου να διευκολυνθεί η συμμετοχή 
των ατόμων που αναζητούν εργασία στις προτεινόμενες δραστηριότητες και η 
μετάβασή τους στον επαγγελματικό βίο· 

5. ενθαρρύνει τις αρχές να εστιάσουν περισσότερο σε προγράμματα και δράσεις που 
έχουν σχεδιαστεί με γνώμονα τα συμφέροντα τόσο των εργαζομένων μεγαλύτερης 
ηλικίας όσο και των γυναικών, δεδομένου ότι το 39,7 % των στοχευόμενων δικαιούχων 
ανήκουν στην ηλικιακή ομάδα των 54 + και το 34,1 % των στοχευόμενων δικαιούχων 
είναι γυναίκες, ενώ και οι δύο αυτές ομάδες εργαζομένων έχουν ήδη πληγεί 
δυσανάλογα εντός του συνολικού ποσοστού ανεργίας στην περιοχή·

6. επαναλαμβάνει ότι η βοήθεια του ΕΤΠ δεν αντικαθιστά ενέργειες που αποτελούν 
ευθύνη των επιχειρήσεων βάσει της εθνικής νομοθεσίας ή των συλλογικών συμβάσεων·

7. επικροτεί το γεγονός ότι, κατά την εκπόνηση της συντονισμένης δέσμης 

6 https://www.facebook.com/GobAragon/posts/6537004519658572  
7 Σύμφωνα με το άρθρο 7 παράγραφος 5 του κανονισμού ΕΤΠ.

https://www.facebook.com/GobAragon/posts/6537004519658572
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εξατομικευμένων υπηρεσιών, πραγματοποιήθηκαν διαβουλεύσεις με τους κοινωνικούς 
εταίρους και ζητεί τη συμμετοχή των κοινωνικών εταίρων στην εφαρμογή και την 
αξιολόγησή της.
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ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Κύριο Johan Van Overtveldt
Πρόεδρο της Επιτροπής Προϋπολογισμών
WIE 05U012

Θέμα: Κινητοποίηση του Ευρωπαϊκού Ταμείου Προσαρμογής στην Παγκοσμιοποίηση – 
EGF/2021/004 ES/Aragón automotive

Αξιότιμε κύριε Van Overtveldt,

Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή διαβίβασε στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο την πρότασή της για 
απόφαση του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχετικά με την κινητοποίηση 
του Ευρωπαϊκού Ταμείου Προσαρμογής στην Παγκοσμιοποίηση, κατόπιν αίτησης της 
Ισπανίας (COM(2021)0683), έπειτα από απολύσεις στην περιφέρεια της Αραγονίας στην 
Ισπανία.

Όπως αντιλαμβάνομαι, σύντομα πρόκειται να εγκριθεί στην Επιτροπή Προϋπολογισμών 
έκθεση σχετικά με την πρόταση αυτή.

Η αίτηση αφορά 592 εργαζομένους που απολύθηκαν στον οικονομικό τομέα που ταξινομείται 
σύμφωνα με τη NACE αναθ. 2 στον κλάδο 29 (Κατασκευή μηχανοκίνητων οχημάτων, 
ρυμουλκούμενων και ημιρυμουλκούμενων οχημάτων) από επιχειρήσεις που είναι 
εγκατεστημένες στην περιφέρεια NUTS 2 Αραγονία. Πέρα από τους εργαζομένους που 
προαναφέρθηκαν, στους επιλέξιμους δικαιούχους περιλαμβάνονται 460 απολυμένοι 
εργαζόμενοι των οποίων η δραστηριότητα έπαυσε πριν από ή μετά την περίοδο αναφοράς 
των έξι μηνών. Κατά συνέπεια, οι επιλέξιμοι δικαιούχοι είναι συνολικά 1 052.

Τα γεγονότα που οδήγησαν σε αυτές τις απολύσεις είναι ο αντίκτυπος της πανδημίας 
COVID-19 στην ισπανική αυτοκινητοβιομηχανία και η έλλειψη ημιαγωγών. Σύμφωνα με την 
Anfac (ισπανική ένωση κατασκευαστών αυτοκινήτων και φορτηγών), η παγκόσμια έλλειψη 
ημιαγωγών ασκεί πρόσθετη πίεση στον τομέα των αυτοκινήτων και προκαλεί σημαντική 
μείωση της παραγωγής αυτοκινήτων. Η κρίση των μικροτσίπ προβλέπεται να οδηγήσει σε 
απώλειες άνω των 90 δισ. ευρώ. Ο τομέας αναμένει ότι το πρόβλημα αυτό θα εξακολουθήσει 
να υφίσταται κατά το πρώτο εξάμηνο του 2022.

Οι εξατομικευμένες υπηρεσίες που πρόκειται να παρασχεθούν στους απολυμένους 
εργαζομένους συνίστανται στα εξής μέτρα: γενικές ενημερωτικές συναντήσεις και 
συναντήσεις υποδοχής· επαγγελματικός προσανατολισμός· υποστήριξη για την εντατική 
αναζήτηση εργασίας· κατάρτιση· κίνητρα.

Το εκτιμώμενο συνολικό κόστος ανέρχεται σε 1 652 780 EUR, από τα οποία το ποσό των 
1 600 280 EUR αφορά δαπάνες για εξατομικευμένες υπηρεσίες και το ποσό των 52 500 EUR 
δαπάνες για δραστηριότητες προετοιμασίας, διαχείρισης, ενημέρωσης και δημοσιότητας, 
ελέγχου και υποβολής εκθέσεων. Η συνολική χρηματοδοτική συνεισφορά που ζητείται από 
το ΕΤΠ είναι 1 404 863 EUR (85 % των συνολικών δαπανών). Η εθνική προχρηματοδότηση 
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και συγχρηματοδότηση παρέχεται από κονδύλια της δημόσιας υπηρεσίας απασχόλησης της 
Αραγονίας (ΙΝΑΕΜ).

Οι κανόνες που εφαρμόζονται στις χρηματοδοτικές συνεισφορές του Ευρωπαϊκού Ταμείου 
Προσαρμογής στην Παγκοσμιοποίηση για τους απολυμένους εργαζομένους (ΕΤΠ) 
διατυπώνονται στον κανονισμό (ΕΕ) 2021/691 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου, της 28ης Απριλίου 2021, για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Προσαρμογής στην 
Παγκοσμιοποίηση για τους απολυμένους εργαζομένους (ΕΤΠ) και για την κατάργηση του 
κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1309/2013.

Οι συντονιστές της επιτροπής εξέτασαν την εν λόγω πρόταση και μου ζήτησαν να σας 
ενημερώσω γραπτώς ότι η πλειοψηφία των μελών της παρούσας επιτροπής δεν έχει 
αντίρρηση για την κινητοποίηση αυτή του ΕΤΠ ώστε να διατεθεί το προαναφερθέν ποσό που 
προτείνει η Επιτροπή.

Με εξαιρετική εκτίμηση,

Younous OMARJEE
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