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PREDLOG RESOLUCIJE EVROPSKEGA PARLAMENTA

o predlogu sklepa Evropskega parlamenta in Sveta o uporabi Evropskega sklada za
prilagoditev globalizaciji za presezne delavce na podlagi vloge Francije — EGF/2021/007
FR/Selecta

(COM(2022)0035 — C9-0036/2022 — 2022/0023(BUD))

Evropski parlament,

— ob upostevanju predloga Komisije Evropskemu parlamentu in Svetu (COM(2022)0035
—(C9-0036/2022),

— ob upostevanju Uredbe (EU) 2021/691 Evropskega parlamenta in Sveta z dne
28. aprila 2021 o Evropskem skladu za prilagoditev globalizaciji za presezne delavce
(ESPG) in razveljavitvi Uredbe (EU) $t. 1309/2013! (uredba o ESPG),

— ob upostevanju Uredbe Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 z dne 17. decembra 2020 o
dolocitvi vecletnega finan¢nega okvira za obdobje 202120272, zlasti ¢lena 8,

—  ob upostevanju Medinstitucionalnega sporazuma z dne 16. decembra 2020 med
Evropskim parlamentom, Svetom in Komisijo o proracunski disciplini, sodelovanju v
proracunskih zadevah in dobrem finan¢nem poslovodenju ter novih virih lastnih
sredstev, vklju¢no s ¢asovnim naértom za uvedbo virov lastnih sredstev? (v nadaljnjem
besedilu: medinstitucionalni sporazum z dne 16. decembra 2020), zlasti tocke 9,

— ob upostevanju pisem Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve in Odbora za
regionalni razvoj,

— ob upostevanju porocila Odbora za proracun (A9-0048/2022),

A.  ker je Unija vzpostavila zakonodajne in proracunske instrumente za dodatno podporo
delavcem, ki so jih prizadele posledice globalizacije ter tehnoloskih in okoljskih
sprememb, kot so spremembe v svetovnih trgovinskih tokovih, trgovinski spori, znatne
spremembe v trgovinskih odnosih Unije ali sestavi notranjega trga ter financna ali
gospodarska kriza, pa tudi prehod na nizkooglji¢no gospodarstvo, oziroma posledice
digitalizacije ali avtomatizacije;

B.  ker je Unija razsirila podroc¢je uporabe Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji
za presezne delavce (ESPG), da bi zagotovila finan¢no podporo v primeru ve¢jih
prestrukturiranj in tako zajela gospodarske posledice koronavirusne krize;

C. ker je Francija vlozila vlogo EGF/2021/007 FR/Selecta za finan¢ni prispevek iz ESPG,
potem ko je bilo odpuscenih 294 preseznih delavcev v gospodarskem sektorju,
razvr§¢enem v oddelek 46 NACE Revizija 2 (PosredniStvo in trgovina na debelo, razen
z motornimi vozili), v vseh francoskih regijah na ravni NUTS 2 v celinski Franciji,

'UL L 153, 3.5.2021, str. 48.
2UL L 4331,22.12.2020, str. 11.
3UL L 4331, 22.12.2020, str. 28.
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razen v regiji Limousin (FRI2), v referenénem obdobju od 1. junija 2021 do 1. oktobra
2021;

D.  ker se vloga nanaSa na 294 preseznih delavcev, ki so v referencnem obdobju prenehali
delati v podjetju Selecta, 179 delavcev pa je bilo odpuscenih pred referencnim
obdobjem ali po njem zaradi istih dogodkov, ki so povzrocili prenehanje opravljanja
dejavnosti v referenénem obdobju, zato se bodo prav tako Steli za upravicence do
pomoci;

E.  ker vloga temelji na merilih za pomoc iz ¢lena 4(2)(a) uredbe o ESPG, ki zahteva
prenehanje opravljanja dejavnosti za vsaj 200 preseznih delavcev v referenénem
obdobju $tirih mesecev v podjetju v drzavi ¢lanici;

F.  ker je sektor prodajnih avtomatov mo¢no prizadela pandemija COVID-19 v Evropi, in
sicer zaradi zaprtja mest, kjer so postavljeni avtomati (podjetja in javna mesta, kot so
letalis¢a, ZelezniSke postaje itd.), ali zaradi nedostopnosti prodajnih avtomatov na
odprtih mestih, v regiji Ile-de-France pa so podjetja, ki se ukvarjajo s prodajnimi
avtomati, zaradi dela na daljavo izgubila 70 % prihodkov od prodaje (september 2020 v
primerjavi z enakim obdobjem prejSnjega leta)*;

G. kerseje ponavedbah druzbe Selecta kljub ozivitvi dejavnosti poleti 2020 obseg polnjenja
avtomatov zmanjSal za 47 % v primerjavi s februarjem 2020, zadnjim mesecem pred
pandemijo, medtem ko je druzba Selecta v letu 2020 zabelezila 60 milijonov EUR izgub
iz poslovanja® in organizirala odpustitev 473 delavcev, kljub novim pogajanjem o
pogodbah, da bi omejila izgube, ki so jih Se poglabljali fiksni stroski in upadanje prodaje;

H. ker je Komisija navedla, da je zdravstvena kriza povzrocila gospodarsko krizo, dolocila
nacrt za okrevanje gospodarstva in poudarila vlogo ESPG kot orodja za ukrepanje v
izrednih razmerah®;

L. ker so se po podatkih francoske organizacije za prodajo in storitve na avtomatih
(NAVSA) prihodki od prodaje v tem sektorju v Franciji leta 2020 v primerjavi z
letom 2019 zmanjSali za 50 % do 90 %, kar je ogrozilo priblizno 25.000 delovnih mest;

J. ker bi morali biti finan¢ni prispevki iz ESPG usmerjeni predvsem v aktivne ukrepe
politike trga dela in prilagojene storitve, katerih cilj je hitra ponovna vkljucitev
upravicencev v dostojno in trajnostno zaposlitev v njihovem prvotnem sektorju
dejavnosti ali zunaj njega ob njihovi hkratni pripravi na bolj zeleno in bolj digitalno
evropsko gospodarstvo;

K.  ker sredstva ESPG ne presegajo najvisjega letnega zneska 186 milijonov EUR (v cenah
iz leta 2018), kot je doloceno v ¢lenu 8 Uredbe Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 z dne
17. decembra 2020 o dolo¢itvi vecletnega finanénega okvira za obdobje 2021-20277;

1.  se strinja s Komisijo, da so pogoji iz ¢lena 4(2)(a) uredbe o ESPG izpolnjeni in da je
Francija v skladu s to uredbo upravicena do finan¢nega prispevka v visini

4 NAVSA. Poro¢ilo o razmerah v sektorju, september 2020.

5 https://www.droits-salaries.com/552014201-selecta/55201420101907-/T09321007764-accord-relatif-a-la-mise-
en-place-d-un-dispositif-specifique-d-activite-partielle-longue-duree-apld--autres-temps-de-travail.shtml

6 COM(2020)0442.

7UL L 4331,22.12.2020, str. 11.
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10.

11.

4.074.296 EUR, kar je 85 % skupnih stroskov v visini 4.793.290 EUR, vklju¢no z
odhodki za prilagojene storitve v viSini 4.766.930 EUR, in v skladu s ¢lenom 7(5)
uredbe o ESPG tudi vklju¢no z odhodki za izvajanje ESPG v visini 26.630 EUR;

ugotavlja, da so francoski organi vlogo predlozili 12. oktobra 2021, Komisija pa je
oceno dokoncala 7. februarja 2022 in jo Se istega dne posredovala Parlamentu;

ugotavlja, da se vloga nanaSa na skupno 473 preseznih delavcev, ki so prenehali
opravljati svojo dejavnost; pozdravlja dejstvo, da naj bi po pricakovanjih Francije v
ukrepih sodelovali vsi upraviceni prejemniki (ciljni upravic¢enci);

opozarja, da se priakuje, da bodo socialni u¢inki odpuscanja pomembni za Francijo,
zlasti v regiji Ile-de-France in mestu Lille, kjer je prislo do 32 % oziroma 13 % teh
odpuscanj;

ugotavlja, da ima 29,8 % ciljnih upravicencev nizjo sekundarno izobrazbo ali manj;

ugotavlja, da je Francija prilagojene storitve za ciljne upravicence zacela izvajati
1. aprila 2021 in da za¢ne zato obdobje upravicenosti do financnega prispevka iz ESPG
te¢i 1. aprila 2021 in traja 24 mesecev po zacetku veljavnosti sklepa o financiranju;

opozarja, da prilagojene storitve, ki bodo zagotovljene delavcem, vkljucujejo naslednje
ukrepe: svetovalne storitve in karierna orientacija, psiholoska podpora, usposabljanje,
prispevek za ustanovitev podjetja, nadomestilo za iskanje zaposlitve, nadomestilo za
hitro ponovno zaposlitev, spodbuda za nadomestno zaposlitev ter prispevek za stroske
selitve in namestitve;

v zvezi s tem ponovno poudarja, kako pomembna je vloga, ki bi jo morala imeti Unija
pri nudenju potrebnih kvalifikacij za praviéno preobrazbo v skladu z evropskim zelenim
dogovorom; odlo¢no podpira, da bo ESPG v obdobju 2021-2027 Se naprej izkazoval
solidarnost s prizadetimi osebami in nadaljeval z osredotocanjem na posledice
prestrukturiranja za delavce, ter poziva, naj se v prihodnjih vlogah ¢im bolj poveca
skladnost politik;

pozdravlja, da je Francija usklajeni svezenj prilagojenih storitev, za katerega prosi za
sofinanciranje iz ESPG, pripravila v posvetovanju s predstavniki zaposlenih in
sindikata; poudarja, da je preglednost potrebna na vseh stopnjah postopka in poziva, naj
se socialni partnerji vkljucijo v svezenj izvajanja in ocenjevanja storitev; ugotavlja, da
so bile izpolnjene vse postopkovne zahteve;

meni, da bi morali biti finan¢ni prispevki iz ESPG usmerjeni predvsem v aktivne ukrepe
politike trga dela in prilagojene storitve, katerih cilj je hitra ponovna vkljucitev
upravicencev v dostojno in trajnostno zaposlitev v njithovem prvotnem sektorju
dejavnosti ali zunaj njega ob njihovi hkratni pripravi na bolj zeleno in bolj digitalno
evropsko gospodarstvo;

opozarja na moznost, da se v usklajeni svezenj vkljucijo posebni ¢asovno omejeni
ukrepi, med drugim dodatki za nego otroka, kot je dolo¢eno v ¢lenu 7(2)(b) uredbe o
ESPG, da se iskalcem zaposlitve olajsa sodelovanje pri predlaganih dejavnostih;
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12.  je seznanjen, da so francoski organi navedli, da so predstavniki zaposlenih in sindikatov
tesno vklju€eni v organizacijske nacrte za prilagajanje spremembam.

13. pozdravlja dejstvo, da je Selecta vzpostavila zelo aktivno politiko usposabljanja, ki
mocno presega njene pravne obveznosti;

14. je seznanjen, da je bil leta 2021 proracun za usposabljanje na delavca 30 % vecji kot
leta 2019, njegov namen pa je bil izboljSati zaposljivost in mobilnost zaposlenih;

15. poudarja, da francoske oblasti potrjujejo, da se za upravicene ukrepe ne ¢rpa pomoc iz
drugih skladov ali finan¢nih instrumentov Unije;

16. ponavlja, da pomoc¢ iz ESPG ne sme nadomestiti ukrepov, za katere so odgovorna
podjetja na podlagi nacionalnega prava ali kolektivnih pogodb, pa tudi ne drugih
nadomestil ali pravic preseznih delavcev, saj mora pomoc¢ iz ESPG druge prejemke
samo dopolnjevati;

17.  zeli spomniti, da so cilji Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji za presezne
delavce (ESPG) izkazovanje solidarnosti z upravic¢enci, podpiranje upravic¢encev ter
njihova hitra ponovna vkljucitev v dostojno in trajnostno zaposlitev v njihovem
prvotnem sektorju dejavnosti ali zunaj njega;

18.  odobri sklep, priloZen tej resoluciji;

19. naroci svoji predsednici, da podpise ta sklep skupaj s predsednikom Sveta ter poskrbi za
njegovo objavo v Uradnem listu Evropske unije;

20. naroci svoji predsednici, naj resolucijo skupaj s prilogo posreduje Svetu in Komisiji.
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PRILOGA: SKLEP EVROPSKEGA PARLAMENTA IN SVETA

o uporabi Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji za preseZne delavce na
podlagi vloge Francije (EGF/2021/007 FR/Selecta)

EVROPSKI PARLAMENT IN SVET EVROPSKE UNIJE STA —
ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Uredbe (EU) 2021/691 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 28. aprila
2021 o Evropskem skladu za prilagoditev globalizaciji za presezne delavce (ESPG) in
razveljavitvi Uredbe (EU) §t. 1309/2013! ter zlasti ¢lena 15, odstavek 1, Uredbe,

ob upostevanju Medinstitucionalnega sporazuma z dne 16. decembra 2020 med
Evropskim parlamentom, Svetom Evropske unije in Evropsko komisijo o
proracunski disciplini, sodelovanju v proracunskih zadevah in dobrem finanénem
poslovodenju ter novih virih lastnih sredstev, vklju¢no s ¢asovnim nacrtom za
uvedbo novih virov lastnih sredstev,? ter zlasti tocke 9 Sporazuma, ob upostevanju
predloga Evropske komisije,

ob upostevanju naslednjega:

1.  Cilja Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji za preseZzne delavce
(ESPQ) sta izkazovanje solidarnosti ter spodbujanje dostojne in trajnostne
zaposlitve v Uniji z zagotavljanjem podpore preseznim delavcem in
samozaposlenim osebam, ki so prenehale opravljati dejavnost, v primeru
velikih prestrukturiranj ter z nudenjem pomoci tem delavcem in
samozaposlenim osebam, da se ¢im prej vrnejo v dostojno in trajnostno
zaposlitev.

2. ESPG ne sme presegati najvisjega zneska 186 000 000 EUR (v cenah iz leta
2018), kot je dolo¢eno v ¢lenu 8 Uredbe Sveta (EU, Euratom) 2020/20933.

3. Francija je 12. oktobra 2021 vlozila vlogo za uporabo sredstev ESPG v zvezi z
odpuscanjem preseznih delavcev v podjetju Selecta v Franciji. Vloga je bila
dopolnjena z dodatnimi informacijami, predloZenimi v skladu s ¢lenom 8,
odstavek 5, Uredbe (EU) §t. 2021/691. Navedena vloga izpolnjuje pogoje za
finan¢ni prispevek iz ESPG, kot je doloceno v ¢lenu 13 Uredbe (EU) st.
2021/691.

4.  Zato bi bilo treba uporabiti ESPG, da se zagotovi finan¢ni prispevek v visini 4
074 296 za vlogo, ki jo je vlozila Francija.

1 UL L 153, 3.5.2021, str. 48.

2 UL L 4331, 22.12.2020, str. 28.

3 Uredba Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 z dne 17. decembra 2020 o vecletnem finanénem
okviru za obdobje 2021-2027 (UL L 4331, 22.12.2020, str. 11).
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5. Dabi ¢im bolj skrajsali ¢as, potreben za uporabo ESPG, bi bilo treba ta sklep
uporabljati od datuma sprejetja —

SPREJELA NASLEDNJI SKLEP:
Clen 1

V okviru splo$nega proracuna Unije za proracunsko leto 2022 se iz Evropskega
sklada za prilagoditev globalizaciji za preseZne delavce uporabi znesek v viSini 4 074
296 EUR v odobritvah za prevzem obveznosti in odobritvah placil.

Clen 2

Ta sklep zacne veljati na dan objave v Uradnem listu Evropske unije. Uporablja se
od [datum sprejetja]®.

V Bruslju,
Za Evropski parlament Za Svet
predsednica predsednik
4 Datum vstavi Evropski parlament pred objavo v UL.
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OBRAZLOZITEV

I. Ozadje

Evropski sklad za prilagoditev globalizaciji je bil ustanovljen za dodatno pomo¢ delavcem, ki
so jih prizadele posledice velikih strukturnih sprememb v svetovnih trgovinskih tokovih.

V skladu z dolo¢bami ¢lena 8(1) Uredbe Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 o dolocitvi vecletnega
finanénega okvira za obdobje 2021-20275 in ¢lena 15 Uredbe (EU) 2021/691¢ sklad ne sme
preseci najvisjega letnega zneska 186 milijonov EUR (v cenah iz leta 2018).

Kar zadeva postopek, Komisija v skladu s tocko 9 Medinstitucionalnega sporazuma z dne
16. decembra 2020 med Evropskim parlamentom, Svetom in Komisijo o proracunski disciplini,
sodelovanju v proracunskih zadevah in dobrem finan¢nem poslovodenju ter novih virih lastnih
sredstev, vkljuéno s ¢asovnim naértom za uvedbo novih virov lastnih sredstev’, v primeru, da
je bila vloga pozitivno ocenjena, prorac¢unskemu organu posreduje predlog za uporabo sklada
in hkrati tudi ustrezni zahtevek za prerazporeditev, da bi omogocila ¢rpanje iz sklada.

I1. Vloga Francije in predlog Komisije

Francija je 12. oktobra 2021 vlozila vlogo EGF/2021/007 FR/Selecta za finan¢ni prispevek iz
ESPG, potem ko je bilo odpuscenih 473 preseznih delavcev v gospodarskem sektorju,
razvr§¢enem v oddelek 46 NACE Revizija 2 (Posrednistvo in trgovina na debelo, razen z
motornimi vozili), v vseh francoskih regijah na ravni NUTS 2 v celinski Franciji, razen v regiji
Limousin (FRI2).

Komisija je vlogo ocenila in v skladu z vsemi veljavnimi dolocbami uredbe o ESPG ugotovila,
da so pogoji za financni prispevek iz ESPG izpolnjeni.

Komisija je 7. februarja 2022 sprejela predlog sklepa o uporabi sredstev iz ESPG v podporo
ponovni vkljucitvi 473 ciljnih upravi¢encev na trg dela ter ga Se istega dne posredovala
Parlamentu in Svetu.

Vloga je bila po mnenju Komisije sprejemljiva v skladu z merilom za pomoc iz ¢lena 4(2)(a)
uredbe o ESPG, ki zahteva prenehanje opravljanja dejavnosti za vsaj 200 preseznih delavcev v
Stirimesecnem referenénem obdobju v podjetju v drzavi ¢lanici, vkljucno s preseznimi delavci
pri dobaviteljih ali proizvajalcih v poproizvodni fazi in/ali samozaposlenimi osebami, ki so
prenehale opravljati dejavnost.

To vloga bo obravnavana v proracunu za leto 2023 ter vecletnem finanénem okviru (Uredba
Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 z dne 17. decembra 2020 o dolocitvi vecletnega financnega
okvira za obdobje 2021-2027%) in v skladu z medinstitucionalnim sporazumom z dne
16. decembra 2020.

> UL L 4331, 22.12.2020, str. 15.
UL L 153, 3.5.2021, str. 48.

7UL L 4331, 22.12.2020, str. 28.
8 UL L 4331, 22.12.2020, str. 11.
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Stevilo preseznih delavcev, ki so prenehali opravljati delovno aktivnost v referenénem obdobju
od 1.junija2021 do 1. oktobra 2021, je bilo izracunano od datuma, ko je delodajalec
posamezne delavce obvestil o odpustu ali prekinitvi pogodbe o zaposlitvi.

Vloga se nanasa na uporabo skupnega zneska iz ESPG za Francijo v viSini 4.074.296 EUR, kar
je 85 % skupnih stroskov predlaganih ukrepov.

Cilja ESPG sta izkazovanje solidarnosti in spodbujanje dostojne in trajnostne zaposlitve v Uniji
s pomocjo v primeru velikih prestrukturiranj, zlasti tistih, ki jih povzrocijo izzivi, povezani z
globalizacijo, kot so spremembe v svetovnih trgovinskih tokovih, trgovinski spori, pomembne
spremembe v trgovinskih odnosih Unije ali sestavi notranjega trga, in finan¢ne ali gospodarske
krize, pa tudi prehod na nizkooglji¢no gospodarstvo, ali ki so posledice digitalizacije ali
avtomatizacije®.

Da bi omejila u¢inke pandemije COVID-19, se je Francija odlocila za omejitev gibanja, kar je
privedlo do upada prodaje iz avtomatov, ki ga je povzrocilo bodisi zaprtje mest, kjer so
postavljeni avtomati (podjetja in javna mesta, kot so letalisca, ZelezniSke postaje itd.), bodisi
nedostopnost prodajnih avtomatov na odprtih mestih.

Ko so bile omejitve gibanja zrahljane, je bil dostop do avtomatov/mest spros¢en. Vendar
sanitarni ukrepi Se vedno povzrocajo motnje ali omejitev prodaje na prodajnih avtomatih (npr.
prepoved prodaje nenujnih izdelkov; priporocilo, da se v omrezjih javnega prevoza ne uziva
hrane ali pijace itd.!?). Poleg tega je mnoZi¢no delo na daljavo povzro€ilo znaten upad uzivanja
hrane in pijace na delovnih mestih. V Franciji so podjetja, ki se ukvarjajo s prodajnimi avtomati
v regiji Ile-de-France, zaradi dela na daljavo izgubila 70 % prihodkov od prodaje
(september 2020 v primerjavi z enakim obdobjem prej$njega leta)!!.

Druzba Selecta deluje na zrelem trgu. Konkurenca je zato ostra, kar povzroca nizke prodajne
cene izdelkov, ki se prodajajo na prodajnih avtomatih, in visoke stroske za najet prostor, kjer
so avtomati postavljeni. Zaradi tega so stopnje dobicka nizje. Druzba Selecta je kljub novim
pogajanjem glede pogodb z namenom omejitve izgub, ki jih Se poglabljajo fiksni stroski in
upadanje prodaje, leta 2020 zabelezila 60 milijonov EUR izgub iz poslovanja. V prvi polovici
leta 2021 so se prihodki od prodaje v primerjavi z letom 2020 povecali za 0,4 %, vendar so bili
za priblizno polovico man;jsi (48,3 %) od prihodkov od prodaje leta 2019!2.

Odpuscéanja v druzbi Selecta so najbolj prizadela regijo ile-de-France (32 %) in mesto Lille
(13 %). Stevilo brezposelnih se je v regiji Ile-de-France povecalo za 8,6 % (Cetrto Getrtletje
leta 2020 v primerjavi z enakim obdobjem prejSnjega leta), pri ¢emer je bilo registriranih vec¢
kot milijon!3 iskalcev zaposlitve!'4, stopnja brezposelnosti pa je bila 8,3-odstotna. Stopnja
registrirane brezposelnosti v prvem Ccetrtletju leta 2021 v regiji Hauts de France, v kateri se
nahaja mesto Lille, je bila 9,4-odstotna'>.

9 Uredba (EU) 2021/691.
19 NAVSA. Poroc¢ilo o razmerah v sektorju, september 2020.
II'NAVSA. Poro¢ilo o razmerah v sektorju, september 2020.

12 https://www.droits-salaries.com/552014201-selecta/55201420101907-/T09321007764-accord-relatif-a-
la-mise-en-place-d-un-dispositif-specifique-d-activite-partielle-longue-duree-apld--autres-temps-de-travail.shtml
13 1.058.690 registriranih iskalcev zaposlitve.

14 https://idf.drieets.gouv.fr/sites/idf.drieets.gouv.fr/IMG/pdf/synthese_trimestrielle 2020t4.pdf

15 https://hauts-de-france.dreets.gouv.fi/sites/hauts-de-
france.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/suivi_du_taux_de chomage 2021 tl.pdf
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Med osmimi vrstami ukrepov za odpuscene delavce, za katere je bilo zaproseno sofinanciranje

iz ESPG, so:

a.

svetovalne storitve in karierna orientacija: delavci bodo spremljani in usmerjani
k svojim projektom za prezaposlovanje kot delavci ali samozaposlene osebe.
UdeleZzenci bodo prejeli svetovanje in usmerjanje glede prehoda na novo
zaposlitev, podporo pri iskanju zaposlitve, mentorstvo, informacije o
usposabljanjih, ki so na voljo, in spodbujanje podjetnistva. V okviru tega ukrepa
bodo delavcem zagotovljene priloznosti za nadomestne zaposlitve, ki jih bodo
aktivno iskali strokovnjaki;

enota za psiholosko podporo: strokovnjaki za preprecevanje psihosocialnih
tveganj v primeru reorganizacije bodo nudili psiholosko podporo v Zivo in prek
spleta;

usposabljanje: delavcem bodo ponujena razlicna usposabljanja, prilagojena
njihovim potrebam, ki jih bodo opredelili svetovalci, ki bodo nudili svetovalne
storitve. Nekaj primerov moZnega poklicnega usposabljanja: vrtnar v ekoloSkem
vrtnarstvu, mesar s CPA, kuhar s CPA, kuharski pomoc¢nik, tehnik v
industrijskem vzdrzevanju, monter toplotnih in sanitarnih napeljav, tehnik za
pametne (povezane) stavbe, licenca za voznika za cestni prevoz blaga, SDC za
gradbene stroje in SDC za Zerjav, hiSnik s CPA itd. Za delavce, ki zelijo biti
samozaposleni, je predvideno tudi usposabljanje za ustanovitev podjetja;

prispevek za ustanovitev podjetja: delavci, ki se ponovno zaposlijo kot
samozaposleni, bodo prejeli do 6.000 EUR za kritje ustanovitvenih stroskov,
nalozb v sredstva itd. Prispevek se bo izplacal v dveh obrokih po 3.000 EUR.
Prvi obrok bo izplacan po predlozitvi dokazila o registraciji podjetja ali izjave o
registraciji samozaposlene osebe. Drugi obrok bo izplacan po predlozitvi
dokazila, da podjetje posluje vsaj 12 mesecev;

nadomestilo za iskanje zaposlitve: to mese¢no nadomestilo znasa do 65 %
zadnje letne bruto place delavca. Ta znesek se izraCuna na podlagi polne
udeleZbe delavca v aktivnih ukrepih trga dela; ¢e je udeleZzba manjSa, bo ESPG
sofinanciral le pomod¢, ki je sorazmerna z dejansko udeleZbo;

nadomestilo za hitro ponovno zaposlitev: delavci, ki se hitro ponovno zaposlijo,
bodo prejeli pomo¢ v visini 20-30 % pomoci za iskanje zaposlitve!S, ki bi jo
prejeli, ¢e ne bi nasli zaposlitve;

spodbuda za nadomestno zaposlitev: namen tega mesecnega nadomestila (do
Sest mesecev) je kriti morebitno izgubo dohodka, ¢e preseZni delavec sprejme
novo zaposlitev (za nedolo¢en ali dolo¢en Cas za vsaj Sest mesecev) z nizjo
placo. Nadomestilo bo v visini 80 % razlike do prejSnje place, do 200 EUR na
mesec, za prve tri mesece, in 50 % razlike, do 100 EUR na mesec, za naslednje
tri mesece;

prispevek za stroske selitve in namestitve: delavci, ki se preselijo blizje novemu
delovnemu mestu (glede na razdaljo ali ¢as voZnje), potem ko sprejmejo
zaposlitev, ki je od doma oddaljena 60 km ali ve¢ ali do katere se morajo voziti
ve¢ kot 90 minut, lahko prejmejo prispevek za stroske selitve v viSini do 2.000

16 Ce se ponovno zaposlijo v prvih treh mesecih dopusta za prezaposlovanje, prejmejo 30 %. Ce se zaposlijo med
4. in 6. mesecem, prejmejo 20 %.
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EUR. Predviden je tudi prispevek za stroSke namestitve (500 EUR na odraslega
in 200 EUR na otroka v gospodinjstvu).

Opisani ukrepi so po oceni Komisije aktivni ukrepi na trgu dela in sodijo med upravicene
ukrepe iz ¢lena 7 uredbe o ESPG, prav tako pa ne nadomesc¢ajo pasivnih ukrepov socialnega
varstva.

Francija je predlozila zahtevane informacije o ukrepih, ki so za zadevna podjetja obvezni v
skladu z nacionalno zakonodajo ali kolektivnimi pogodbami. Potrdila je, da finan¢ni prispevek
iz ESPG teh ukrepov ne bo nadomestil.

Postopek

Da bi uporabila sredstva sklada, je Komisija proratunskemu organu predloZzila zahtevo za
prerazporeditev v skupnem znesku 4.074.296 EUR iz rezerve za ESPG (3004 02) v
proracunsko vrstico ESPG (16 02 02).

V skladu z notranjim dogovorom morata Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve ter Odbor

za regionalni razvoj sodelovati v postopku, da bi ponudila konstruktivno podporo in prispevek
k oceni vlog za sredstva iz sklada.
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PISMO ODBORA ZA ZAPOSLOVANJE IN SOCIALNE ZADEVE

G. Johan Van Overtveldt
Predsednik

Odbor za proracun
BRUSELJ

Zadeva:  Mnenje o uporabi Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji —
EGF/2021/007 FR/Selecta — Francija (2022/0023(BUD))

Spostovani gospod predsednik!

Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve je bil v okviru postopka iz naslova zadolzen, da
pripravi mnenje in ga predloZi vaS§emu odboru. Na seji dne 8. februarja 2022 je odbor odlo¢il,
da bo pripravil mnenje v obliki pisma.

Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve je vprasanje obravnaval na seji dne 3. marca 2022.
Na seji se je odlocil, da Odbor za proracun kot pristojni odbor pozove, da v predlog
resolucije, ki ga bo sprejel, vklju¢i pobude, navedene v nadaljevanju.

S spostovanjem!

Dragos Pislaru
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POBUDE

Presoja Odbora za zaposlovanje in socialne zadeve temelji na naslednjem:

A.

ker je Francija 12. oktobra 2021 vlozila vlogo EGF/2021/007 FR/Selecta za finan¢ni
prispevek iz Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji za presezne delavce
(ESPG), potem ko je bilo odpuscenih 294 preseznih delavcev v gospodarskem sektorju,
razvr§¢enem v oddelek 46 NACE Revizija 2 (Posredni$tvo in trgovina na debelo, razen
z motornimi vozili), v vseh francoskih regijah na ravni NUTS 2 v celinski Franciji,
razen v regiji Limousin (FRI2), v referen¢nem obdobju od 1. junija 2021 do

1. oktobra 2021;

ker se vloga nanaSa na 294 preseZnih delavcev, ki so v referenénem obdobju prenehali
delati v podjetju Selecta, 179 delavcev pa je bilo odpuscenih pred referencnim
obdobjem ali po njem zaradi istih dogodkov, ki so povzrocili prenehanje opravljanja
dejavnosti v referenénem obdobju, zato se bodo Steli za upravicence do pomoci;

ker je bila po mnenju Komisije vloga sprejemljiva v skladu z merilom za pomoc¢ iz
¢lena 4(2)(a) uredbe o ESPG, ki zahteva prenehanje opravljanja dejavnosti za vsaj
200 preseznih delavcev v Stirimese¢nem referencnem obdobju v podjetju v drzavi
¢lanici, vkljuéno s preseznimi delavci pri dobaviteljih ali proizvajalcih v poproizvodni
fazi in/ali samozaposlenimi osebami, ki so prenehale opravljati dejavnost;

ker je Komisija 7. februarja 2022 sprejela predlog sklepa o uporabi sredstev iz ESPG v
podporo ponovni vkljucitvi 473 ciljnih upravicencev na trg dela ter ga Se istega dne
posredovala Parlamentu in Svetu;

ker je sektor prodajnih avtomatov moc¢no prizadela pandemija covida-19 v Evropi, in
sicer zaradi zaprtja mest, kjer so postavljeni avtomati (podjetja in javna mesta, kot so
letalis¢a, ZelezniSke postaje itd.), in ker se je zaradi omejitev gibanja in dela na daljavo
zmanjsalo $tevilo potrosnikov, ki jih uporabljajo; ker so v regiji Ile-de-France podjetja,
ki se ukvarjajo s prodajnimi avtomati, izgubila 70 % prihodkov od prodaje

(september 2020 v primerjavi z enakim obdobjem prej$njega leta)';

ker je bil po podatkih druzbe Selecta kljub okrevanju dejavnosti poleti 2020 obseg
polnjenja avtomatov za 47 % manjsi v primerjavi s februarjem 2020, zadnjim mesecem
pred pandemijo; ker je druzba Selecta kljub novim pogajanjem glede pogodb z
namenom omejitve izgub, ki jih Se poglabljajo fiksni stroski in upadanje prodaje,

leta 2020 zabelezila 60 milijonov EUR izgub iz poslovanja?, zato je pripravila naért za
reorganizacijo dejavnosti in odpustila 473 delavcev;

ker sredstva ESPG ne presegajo najvisjega letnega zneska 186 milijonov EUR (v cenah
iz leta 2018), kot je doloc¢eno v ¢lenu 8 Uredbe Sveta (EU, Euratom) 2020/2093 z dne
17. decembra 2020 o dolo¢itvi veéletnega finan¢nega okvira za obdobje 2021-20273;

Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve zato poziva Odbor za proracun kot pristojni odbor,

I'NAVSA. Poroéilo o razmerah v sektorju, september 2020.
2 https://www.droits-salaries.com/552014201-selecta/55201420101907-/T09321007764-accord-relatif-a-la-mise-

en-place-d-un-dispositif-specifique-d-activite-partielle-longue-duree-apld--autres-temps-de-travail.shtml

3 UL L 4331, 22.12.2020, str. 11.
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da v svoj predlog resolucije vkljuci naslednje pobude:

1.
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meni, da bi morali biti finan¢ni prispevki iz ESPG usmerjeni predvsem v aktivne ukrepe

politike trga dela in prilagojene storitve, katerih cilj je hitra ponovna vkljucitev
upravic¢encev v dostojno in trajnostno zaposlitev v njihovem prvotnem sektorju
dejavnosti ali zunaj njega ob njihovi hkratni pripravi na bolj zeleno in bolj digitalno
evropsko gospodarstvo;

se strinja s Komisijo, da so pogoji iz ¢lena 4(2)(a) uredbe o ESPG izpolnjeni in da je
Francija v skladu s to uredbo upravicena do financnega prispevka v visini

4.074.296 EUR, s ¢imer se pokrije 85 % skupnih stroskov v visini 4.793.290 EUR,
vkljuéno z odhodki za prilagojene storitve v visini 4.766.930 EUR, in v skladu s
¢lenom 7(5) uredbe o ESPG tudi vkljucno z odhodki za izvajanje ESPG v viSini
26.360 EUR;

ugotavlja, da so bile izpolnjene vse postopkovne zahteve; pozdravlja vkljucenost
socialnih partnerjev v sveZenj ukrepov, za katerega se zahteva sofinanciranje iz ESPG;
poudarja, da je na vsakem koraku postopka potrebna preglednost, ter poziva, naj bodo
socialni partnerji vklju€eni v izvajanje in ocenjevanje sveznja storitev;

poudarja, da so francoske oblasti potrdile, da se za upravicene ukrepe ne bo ¢rpala
pomo¢ iz drugih skladov ali finan¢nih instrumentov Unije;

ugotavlja, da se vloga nanaSa na skupno 473 preseznih delavcev, ki so prenehali
opravljati svojo dejavnost; pozdravlja dejstvo, da naj bi po pricakovanjih Francije v
ukrepih sodelovali vsi upraviceni prejemniki (ciljni upravicenci); poudarja, da ima
29,8 % ciljnih upravicencev nizjo sekundarno izobrazbo ali manj, 18,8 % pa jih je
starejSih od 54 let; nadalje poudarja, da bi bilo treba pri izvajanju prilagojenih storitev
upostevati posebne potrebe teh skupin;

opozarja, da se pri¢akuje, da bodo odpuscanja prizadela regije v celinski Franciji, zlasti
regijo lle-de-France in mesto Lille, kjer je priSlo do 32 % oziroma 13 % odpuscanj;

ugotavlja, da je Francija prilagojene storitve za ciljne upravicence zacela izvajati

1. aprila 2021 in da za¢ne zato obdobje upravicenosti do finan¢nega prispevka iz ESPG
te€i 1. aprila 2021 in traja 24 mesecev po zaetku veljavnosti sklepa o financiranju;
opozarja, da prilagojene storitve, ki bodo zagotovljene delavcem, vkljucujejo naslednje
ukrepe: svetovalne storitve in karierna orientacija, psiholoska podpora, usposabljanje,
prispevki za ustanovitev podjetja, nadomestila za iskanje zaposlitve, nadomestila za
hitro ponovno zaposlitev, spodbude za nadomestno zaposlitev ter prispevek za stroSke
selitve in namestitve; v zvezi s tem ponovno poudarja, da bi morala imeti Unija
pomembno vlogo pri zagotavljanju potrebnih kvalifikacij za pravicni prehod v skladu z
evropskim zelenim dogovorom;

opozarja na moznost, da se v usklajeni sveZenj vkljuc¢ijo posebni ¢asovno omejeni
ukrepi, med drugim dodatki za nego otroka, kot je dolo¢eno v ¢lenu 7(2)(b) uredbe o
ESPG, da se iskalcem zaposlitve olajSa sodelovanje pri predlaganih dejavnostih;

zeli spomniti, da so cilji Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji za presezne
delavce izkazovanje solidarnosti z upravicenci, podpiranje upravi¢encev ter njihova
hitra ponovna vkljucitev v dostojno in trajnostno zaposlitev v njihovem prvotnem

SL



sektorju dejavnosti ali zunaj njega;

10. ponavlja, da pomoc¢ iz ESPG ne sme nadomestiti ukrepov, za katere so odgovorna
podjetja na podlagi nacionalnega prava ali kolektivnih pogodb.
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PISMO ODBORA ZA REGIONALNI RAZVOJ

Johan VAN OVERTVELDT
predsednik

Odbor za proracun
WIE 050012

Zadeva:  Uporaba Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji — EGF/2021/007
FR/Selecta (2022/0023(BUD))

Spostovani gospod predsednik!

Evropska komisija je Evropskemu parlamentu posredovala predlog sklepa Evropskega
parlamenta in Sveta o uporabi Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji na podlagi vloge
Francije (COM(2022)0035), potem ko so delavci v druzbi Selecta v Franciji postali presezni.

Odbor za proracun naj bi o tem predlogu kmalu sprejel porocilo.

Vloga se nanaSa na 473 preseZnih delavcev, ki so prenehali delovno aktivnost v druzbi Selecta.
To podjetje posluje v gospodarskem sektorju, razvrs¢enem v oddelek 46 NACE Revizija 2
(Posrednistvo in trgovina na debelo, razen z motornimi vozili). Do odpustov je prislo po vsej
celinski Franciji. Pricakuje se, da se bo pri ukrepih sodelovalo vseh 473 preseznih delavcev.

Prodaja na prodajnih avtomatih je bila moc¢no prizadeta zaradi gospodarskih in finan¢nih
posledic pandemije covida-19. Aprila 2020 je 58 % upravljavcev prodajnih avtomatov v Evropi
prijavilo od 61- do 99-odstotno izgubo prihodkov od prodaje v primerjavi z enakim obdobjem
prejSnjega leta. Septembra je 48 % upravljavcev prijavilo od 21- do 40-odstotno zmanjSanje
prihodkov od prodaje v primerjavi z enakim obdobjem prejSnjega leta.

V Franciji je priblizno 600.000 prodajnih avtomatov, 70 % v podjetjih in 30 % na javnih mestih.
Po podatkih francoske organizacije za prodajo in storitve na avtomatih (NAVSA) se je sektor
znaSel v stanju nedejavnosti/omejenega delovanja, Ceprav je bilo delovanje prodajnih
avtomatov med pandemijo Se naprej dovoljeno. Ko so bile omejitve gibanja zrahljane, je bil
dostop do avtomatov/mest spros¢en. Vendar sanitarni ukrepi Se vedno povzroc¢ajo motnje ali
omejitev prodaje na prodajnih avtomatih (npr. prepoved prodaje nenujnih izdelkov; priporocilo,
da se v omreZjih javnega prevoza ne uZiva hrane ali pijace itd.). Poleg tega je mnozi¢no delo
na daljavo povzrocilo znaten upad uzivanja hrane in pijace na delovnih mestih.

Prilagojene storitve, ki bodo zagotovljene preseznim delavcem, so sestavljene iz naslednjih
ukrepov: svetovalne storitve in karierna orientacija; enota za psiholosko podporo;
usposabljanje; prispevek za ustanovitev podjetja; nadomestilo za iskanje zaposlitve;
nadomestilo za hitro ponovno zaposlitev; spodbuda za nadomestno zaposlitev; prispevek za
stroske selitve in namestitve.
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Predvideni skupni stroski znaSajo 4.793.290 EUR, kar vkljucuje izdatke za prilagojene storitve
v visini 4.766.930 EUR ter izdatke za pripravo, upravljanje, informiranje in oglasevanje ter
nadzor in porocanje v viSini 26.360 EUR. Skupni zaproSeni finan¢ni prispevek iz ESPG znasa
4.074.296 EUR (85 % skupnih stroskov). Predhodno nacionalno financiranje in sofinanciranje
zagotavlja druzba Selecta.

Pravila o finan¢nih prispevkih iz Evropskega sklada za prilagoditev globalizaciji za presezne
delavce (ESPG) so dolocena v Uredbi (EU) 2021/691 Evropskega parlamenta in Sveta z dne
28. aprila 2021 o Evropskem skladu za prilagoditev globalizaciji za presezne delavce (ESPG)
in razveljavitvi Uredbe (EU) §t. 1309/2013.

Koordinatorji odbora so ta predlog preucili in me prosili, naj vam sporo¢im, da vecina v
odboru ne nasprotuje uporabi ESPG v tem primeru ter dodelitvi zgoraj omenjenega zneska, ki
ga predlaga Komisija.

S spostovanjem!

Younous Omarjee
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INFORMACIJE O SPREJETJU V PRISTOJNEM ODBORU

Datum sprejetja 16.3.2022
Izid kon¢nega glasovanja +: 39
6: 1
Poslanci, navzoci pri konénem Rasmus Andresen, Anna Bonfrisco, Olivier Chastel, Levteris Hristoforu
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