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FORSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS RESOLUTION

om forslaget till Europaparlamentets och ridets beslut om utnyttjande av Europeiska
fonden for justering for globaliseringseffekter (ansokan fran Frankrike — EGF/007)
(COM(2022)0035 — C9-0036/2022 — 2022/0023(BUD))

Europaparlamentet utfdrdar denna resolution

— med beaktande av kommissionens forslag till Europaparlamentet och radet
(COM(2022)0035 — C9-0036/2022),

— med beaktande av Europaparlamentets och rédets forordning (EU) 2021/691 av den
28 april 2021 om Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for
uppsagda arbetstagare (EGF) och om upphévande av forordning (EU) nr 1309/20131,

— med beaktande av radets forordning (EU, Euratom) nr 2020/2093 av den 17 december
2020 om den flerariga budgetramen for 2021-20272, sérskilt artikel 8,

- med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan
Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin, samarbete 1
budgetfragor och sund ekonomisk férvaltning samt om nya egna medel, inbegripet en
fardplan for inforandet av nya egna medel?, sérskilt punkt 9,

— med beaktande av skrivelserna fran utskottet for sysselsittning och sociala fragor och
utskottet for regional utveckling,

— med beaktande av betidnkandet fran budgetutskottet (A9-0048/2022), och av foljande
skal:

A.  Unionen har inrittat lagstiftnings- och budgetinstrument for att ge ytterligare stod till
arbetstagare som drabbas av foljderna av globaliseringen och av tekniska och
miljoméssiga fordndringar, sdsom fordndringar inom virldshandeln, handelstvister,
betydande fordndringar av unionens handelsforbindelser eller den inre marknadens
sammanséttning och finansiella eller ekonomiska kriser, liksom dvergangen till en
koldioxidsndl ekonomi, eller som en foljd av digitalisering eller automatisering.

B.  Unionen har utvidgat tillimpningsomradet for Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare (EGF) till att ge ekonomiskt stod vid
storre omstruktureringar och dirmed ticka de ekonomiska effekterna av coronakrisen.

C.  Frankrike ldmnade in ansdkan EGF/2021/007 FR/Selecta om ekonomiskt stod fran EGF
efter uppsédgningar av 294 arbetstagare inom den naringsgren som i Nace rev. 2
klassificeras som huvudgrupp 46 (Parti- och provisionshandel utom med motorfordon) i
alla Nuts 2-regioner 1 det franska fastlandet, utom Limousin (FRI2), under en

'EUTL 153, 3.5.2021, s. 48.
2EUT L 4331, 22.12.2020, s. 11.
SEUT L 4331, 22.12.2020, s. 28.
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referensperiod for ansdkan frn den 1 juni 2021 till den 1 oktober 2021.

D. Ansokan avser 294 uppsagda arbetstagare vars verksamhet i foretaget Selecta har
upphort under referensperioden, medan 179 arbetstagare sades upp fore eller efter
referensperioden till f6ljd av samma héndelser som ledde till att de uppsagda
arbetstagarnas verksamhet upphorde under referensperioden, och kommer darmed ocksa
att betraktas som beréttigade bidragsmottagare.

E.  Ansokan baseras pa insatskriteriet 1 artikel 4.2 a i EGF-f6rordningen, enligt vilket
verksamheten for minst 200 uppsagda arbetstagare ska ha upphdrt under en
referensperiod pa fyra manader 1 ett foretag 1 en medlemsstat.

F.  Varuautomatindustrin har drabbats hart av covid-19-pandemin i Europa pa grund av att
de platser dédr automaterna fanns stingdes ner (foretag och offentliga platser sdsom
flygplatser och jarnvégsstationer) eller av att de automater som fanns pd 6ppna platser
var svaratkomliga, och for varuautomatforetagen i regionen Ile-de-France minskade
omsittningen med 70 % (september 2020 pa arsbasis) pa grund av distansarbete*.

G.  Trots dterhdmtningen under sommaren 2020 menar Selecta att pafyllningen av
automaterna gick ner med 47 % jamfort med februari 2020, den sista manaden fore
pandemin. Trots att avtal har omforhandlats 1 ett forsok att bromsa forlusterna, vilka
forvérrats av fasta kostnader och sjunkande forsiljning, redovisade Selecta en
rorelseforlust pa 60 miljoner euro under 20203 och organiserade uppsigningen av
473 arbetstagare

H. Kommissionen har forklarat att hdlsokrisen medfort en ekonomisk kris och har lagt
fram en dterhdmtningsplan for ekonomin och betonat att fonden &r ett verktyg for
nodsituationer®.

L. Enligt NAVSA (den franska organisationen for forsdljning och tjénster via
varuautomater) minskade omséttningen for sektorn 1 Frankrike med mellan 50 och 90 %
2020 jamfort med 2019, vilket hotar ca 25 000 arbetstillfdllen.

J. Det ekonomiska stodet fran EGF bor i forsta hand inriktas pa aktiva
arbetsmarknadsétgirder och individanpassade tjénster som syftar till att snabbt
aterintegrera stodmottagarna i en anstandig och hallbar anstillning inom eller utanfor
deras ursprungliga verksamhetssektor, samtidigt som de forbereder sig for en gronare
och mer digital europeisk ekonomi.

K. Det hogsta drliga beloppet for EGF fér i enlighet med artikel 8 i radets forordning (EU,
Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerariga budgetramen 2021-2027
inte Overstiga 186 miljoner euro (i 2018 ars priser)’.

1.  Europaparlamentet delar kommissionens ésikt att villkoren i artikel 4.2 a i
EGF-forordningen dr uppfyllda och att Frankrike dr berittigat till ett ekonomiskt bidrag
pa 4 074 296 euro enligt den forordningen, vilket motsvarar 85 % av den totala

4NAVSA. Rapport om ldget i branschen. September 2020,

5 https://www.droits-salaries.com/552014201-selecta/55201420101907-/T09321007764-accord-relatif-a-la-mise-
en-place-d-un-dispositif-specifique-d-activite-partielle-longue-duree-apld--autres-temps-de-travail.shtml

6 COM(2020)0442

TEUT L 4331, 22.12.2020, s. 11.
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10.

kostnaden pa 4 793 290 euro, inklusive utgifter for individanpassade tjdnster pa 4 766
930 euro och, i enlighet med artikel 7,5 i EGF-foérordningen, utgifter for genomforande
av EGF pé 26 630 euro.

Europaparlamentet noterar att de franska myndigheterna lamnade in ansékan den
12 oktober 2021 och att kommissionen slutligen faststillde sin bedomning den
7 februari 2022 och underrittade parlamentet samma dag.

Europaparlamentet noterar att ans6kan géller totalt 473 uppsagda arbetstagare vars
verksamhet har upphort. Parlamentet gldder sig 6ver att Frankrike forvéntar sig att alla
berittigade stodmottagare kommer att delta i atgidrderna (berdrda stodmottagare).

Europaparlamentet pAminner om att de sociala konsekvenserna av uppsdgningarna
forvéntas bli viktiga for Frankrike, sarskilt 1 regionen Ile-de-France och staden Lille, dir
32 respektive 13 % av uppsdgningarna dgde rum.

Europaparlamentet betonar att 29,8 % av de berérda bidragsmottagarna har hogst
grundskoleutbildning.

Europarlamentet noterar att Frankrike borjade tillhandahélla individanpassade tjénster
till de berorda bidragsmottagarna den 1 april 2021, och att perioden for berittigande till
ekonomiskt bidrag frdn EGF darfor kommer att 16pa frdn och med den 1 april 2021 till
och med 24 manader efter den dag da beslutet om det ekonomiska bidraget trader 1
kraft.

Europaparlamentet paminner om att de individanpassade tjdnster som kommer att
erbjudas arbetstagare bestar av foljande atgéarder: radgivningstjinster och
yrkesvigledning, psykologiskt stod, utbildning, starta eget-bidrag, arbetssokarbidrag,
bidrag for snabb dteranstillning, omstillningsincitament och bidrag 1 samband med flytt
och bosittning.

Europaparlamentet upprepar i detta sammanhang den viktiga roll som unionen bor spela
nér det géller att tillhandahalla de nddvéandiga kvalifikationerna for den réttvisa
omstéllningen 1 linje med den europeiska grona given. Parlamentet stoder helhjartat att
EGF under 2021-2027 kommer att fortsétta att visa solidaritet med drabbade personer
och bevara sitt fokus pa hur omstruktureringen paverkar arbetstagare, och anser att man
1 framtida ansokningar bor stridva efter maximal politisk samstdmmighet.

Europaparlamentet glader sig dver att Frankrike tog fram det samordnade paketet med
individanpassade tjdnster for vilket medfinansiering frdn EGF begérs 1 samrad med
personalen och arbetsmarknadens parter. Parlamentet understryker behovet av
transparens 1 alla skeden av forfarandet, och uppmanar arbetsmarknadens parter att delta
1 genomforandet och utviarderingen av paketet. Parlamentet noterar att alla
forfarandekrav har uppfylits.

Europaparlamentet anser att det ekonomiska stodet fran EGF i forsta hand bor inriktas
pé aktiva arbetsmarknadsatgédrder och individanpassade tjdnster som syftar till att snabbt
aterintegrera stodmottagarna i en anstdndig och hallbar anstillning inom eller utanfor
deras ursprungliga verksamhetssektor, samtidigt som de forbereder sig for en gronare
och mer digital europeisk ekonomi.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Europaparlamentet pAminner om mdjligheten till sérskilda tidsbegransade atgérder 1 det
samordnade paketet, vilket bland annat inbegriper att betala bidrag for barnomsorg i
enlighet med artikel 7.2 b 1 EGF-forordningen for att underlatta for arbetssdkande att
delta i foreslagna aktiviteter.

Europaparlamentet noterar att de franska myndigheterna angav att personal och fackliga
foretradare deltar aktivt i de organisatoriska planerna for anpassning till forédndringar.

Europaparlamentet glader sig dver att Selecta har infért en mycket aktiv
utbildningsstrategi som stracker sig mycket ldngre dn dess lagstadgade skyldigheter.

Europaparlamentet noterar att utbildningsbudgeten per arbetstagare for 2021 var 30 %
hogre dn den for 2019 i syfte att forbéttra personalens anstéllbarhet och rorlighet.

Europaparlamentet betonar att de franska myndigheterna har bekriftat att de atgirder som
avses inte far stdd frdn andra av unionens fonder eller finansieringsinstrument.

Europaparlamentet pAminner om att bidrag frdn EGF inte fir ersitta atgdrder som
aligger foretagen enligt nationell ritt eller kollektivavtal och inte heller de uppsagda
arbetstagarnas bidrag eller réttigheter for att till fullo sékerstilla bidragets additionalitet.

Europaparlamentet paAminner om att mélet med Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare (EGF) ér att visa solidaritet med och
bista stddmottagarna sa att de snabbt kan dterintegreras i en anstdandig och hallbar
sysselsdttning inom eller utanfor sin ursprungliga verksamhetssektor.

Europaparlamentet godkdnner det bifogade beslutet.

Europaparlamentet uppdrar 4t talmannen att tillsammans med radets ordforande
underteckna beslutet och se till att det offentliggors 1 Europeiska unionens officiella
tidning.

Europaparlamentet uppdrar &t talmannen att 6versdnda denna resolution med bilaga till
rddet och kommissionen.
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BILAGA: EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS BESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for
uppsagda arbetstagare efter en ansokan frian Frankrike — (EGF/2021/007 FR/Selecta)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT
DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionsstt,

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/691 av den 28 april
2021 om Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare

(EGF) och om upphidvande av forordning (EU) nr 1309/2013!, sérskilt artikel 15.1,

med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan
Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete 1 budgetfragor och sund ekonomisk forvaltning samt om nya egna

medel, inbegripet en fardplan for inférandet av nya egna medel?, sarskilt punkt 9,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag, och

TEUT L 153, 3.5.2021, s. 48.
2EUT L 4331, 22.12.2020, s. 28.
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av foljande skal:

(1)

2

3)

“4)

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare
(EGF) syftar till att visa solidaritet och frimja varaktig sysselsittning pa anstindiga
villkor i unionen genom att stodja uppsagda arbetstagare och egenforetagare vars
verksamhet upphort till f61jd av omfattande omstruktureringar och hjélpa dem att dtergé

till varaktig sysselsittning pé anstéindiga villkor s& snart som mojligt.

Enligt artikel 8 i radets forordning (EU, Euratom) 2020/20933 far EGF inte Gverstiga ett
arligt maximibelopp pa 186 miljoner EUR (i 2018 éars priser).

Den 12 oktober 2021 ldmnade Frankrike in en ans6kan om medel fran EGF med
anledning av uppsédgningar vid Selecta i Frankrike. Ansdkan kompletterades med
ytterligare uppgifter 1 enlighet med artikel 8.5 1 férordning (EU) 2021/691. Ansdkan
uppfyller villkoren for ekonomiskt bidrag fran EGF i enlighet med vad som foreskrivs i

artikel 13 1 forordning (EU) 2021/691.

EGF bor darfor utnyttjas for att tillhandahalla det ekonomiska bidrag pa 4 074 296 EUR

som Frankrike ansokt om.

3 Réadets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerdriga budgetramen 2021—
2027 (EUT L 433 1, 22.12.2020, s. 11).
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(5) For att minimera den tid det tar att bevilja bidrag fran EGF bor detta beslut tillimpas fran

och med den dag da det antas.
HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.
Artikel 1

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare ska
belastas med 4 074 296 EUR 1 dtagande- och betalningsbemyndiganden ur Europeiska

unionens allmédnna budget for budgetaret 2022.
Artikel 2

Detta beslut trader i kraft samma dag som det offentliggdrs 1 Europeiska unionens officiella

tidning. Det ska tilldimpas frén och med den [datum for antagandet|*.

Utfardat i Bryssel den
Pa Europaparlamentets vignar Pa radets vignar
Ordforande Ordforande

*

Datumet fors in av Europaparlamentet fore offentliggdrandet i EUT.
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MOTIVERING

I. Bakgrund

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter inréttades for att ge kompletterande
stod till arbetstagare som blivit arbetslosa till f61jd av genomgripande strukturforandringar i
vérldshandeln.

Enligt bestimmelserna i artikel 8.1 i radets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 om den
flerariga budgetramen for 2021-20274 och artikel 15 i forordning (EU) 2021/6915 far fonden
inte Overstiga ett arligt maximibelopp pé 186 miljoner euro (i 2018 &rs priser).

I enlighet med punkt 9 i det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan
Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete i budgetfragor och sund ekonomisk foérvaltning samt om nya egna
medel, inbegripet en fardplan for inforandet av nya egna medel®, ska kommissionen for att
utnyttja fonden vid beviljande av en ansokan, till budgetmyndigheten, ldgga fram ett forslag
om utnyttjande av fonden och samtidigt ett motsvarande forslag om dverforing.

I1. Ansokan fran Frankrike och kommissionens forslag

Den 12 oktober 2021 ldmnade Frankrike in ansokan EGF/2021/007 FR/Selecta om
ekonomiskt stod fran EGF efter uppsdgningar av 473 arbetstagare inom den niringsgren som i
Nace rev. 2 klassificeras som huvudgrupp 46 (Parti- och provisionshandel utom med
motorfordon) i alla Nuts 2-regioner 1 det franska fastlandet, utom Limousin (FRI2).

Efter en beddmning av denna ansdkan har kommissionen i enlighet med alla tillimpliga
bestimmelser 1 EGF-forordningen dragit slutsatsen att villkoren for beviljande av ekonomiskt
bidrag fran EGF é&r uppfyllda.

Den 7 februari 2022 antog kommissionen ett forslag till beslut om utnyttjande av EGF {or att
stodja aterintrdde pa arbetsmarknaden for 473 berdrda bidragsmottagare, och underrittade
parlamentet och radet om detta samma dag.

Kommissionen ansg att ansokan uppfyllde insatskriteriet i artikel 4.2 a i EGF-férordningen
som foreskriver att verksamheten for minst 200 uppsagda arbetstagare ska ha upphort under
en referensperiod pé fyra manader i ett foretag 1 en medlemsstat, inbegripet arbetstagare som
har blivit uppsagda hos underleverantorer eller producenter i efterfoljande produktionsled
samt egenforetagare vars verksamhet har upphort.

Denna ansékan behandlas inom budgeten for 2023, den flerariga budgetramen (radets
forordning (EU, Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerdriga
budgetramen 2021-20277) och det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020.

Tidpunkten for nér alla de uppsagda arbetstagarnas verksamhet upphorde under
referensperioden frédn den 1 juni 2021 till den 1 oktober 2021 har berdknats fran den dag da

4+EUT L 4331, 22.12.2020, s. 15.
SEUT L 153,3.5.2021, s. 48.

S EUT L 4331, 22.12.2020, s. 28.
7TEUT L 4331, 22.12.2020, s. 11.
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arbetsgivaren gav den enskilda arbetstagaren besked om uppségning eller om att
anstillningsavtalet skulle avslutas.

Ansdkan avser utnyttjande av ett totalt belopp pa 4 074 296 euro fran EGF for Frankrike,
vilket motsvarar 85 % av de totala kostnaderna for de foreslagna atgérderna.

Miailen for EGF ska vara att visa solidaritet och frimja varaktig sysselsittning 1 unionen pa
anstindiga villkor genom att erbjuda bistdnd vid omfattande omstruktureringar, sirskilt
omstruktureringar som orsakas av globaliseringsrelaterade utmaningar, sdsom forédndringar
inom virldshandeln, handelstvister, betydande fordndringar av unionens handelsférbindelser
eller den inre marknadens sammanséttning och finansiella eller ekonomiska kriser, liksom
overgangen till en koldioxidsnal ekonomi, eller som en f6ljd av digitalisering eller
automatisering®.

For att begransa effekterna av covid-19-pandemin beslutade Frankrike att stdnga ner
samhadllet, vilket ledde till en kollaps for varuautomatférséljningen, antingen till f6ljd av att de
platser dédr automaterna fanns stingdes ner (foretag och offentliga platser sdsom flygplatser
och jarnvégsstationer) eller av att de automater som fanns pa dppna platser var svaratkomliga.

Nir reglerna kring nedstidngning mildrades blev atkomsten till automaterna och platserna
lattare. Sanitédra atgirder bidrog dock fortfarande till avbrott eller begridnsningar i
varuautomatforsiljningen (forbud mot forsdljning av icke-nddvéndiga varor,
rekommendationer om att inte dta och dricka vid resa med kollektivtrafik osv.)?. Den mycket
utbredda forekomsten av distansarbete ledde till att konsumtionen pa arbetsplatserna
minskade kraftigt. I Frankrike uppgav varuautomatforetagen i regionen ile-de-France att
omséttningen hade minskat med 70 % (september 2020, pa &rsbasis) pa grund av
distansarbete!©.

Selecta verkar pa en mogen marknad. Konkurrensen ér déarfor hard och leder till laga
forsaljningspriser pa de varor som siljs fran automaterna och hoga hyror for de utrymmen dér
automaterna star. Detta begrénsar operatdrernas vinstmarginaler. Trots att avtal har
omforhandlats 1 ett forsok att bromsa forlusterna, vilka forvéarrats av fasta kostnader och
sjunkande forsiljning, redovisade Selecta en rorelseforlust pa 60 miljoner euro under 2020.
Under forsta halvaret 2021 6kade omséattningen med 0,4 % jamfort med 2020. Den uppgér
dock bara till hilften (48,3 %) av omséttningen for 2019'.

Regionen Ile-de-France (32 %) och staden Lille (13 %) har drabbats hirdast av Selectas
uppsigningar. Antalet arbetslosa i Ile-de-France 6kade med 8,6 % (under fjirde kvartalet
2020 pa arsbasis), vilket innebar mer dn en miljon'? registrerade arbetssokande'® och en
arbetsloshetsniva pa 8,3 %. Den registrerade arbetslosheten under forsta kvartalet 2021 1
Hauts-de-France, dar Lille ligger, var 9,4 %4,

8 Forordning (EU) 2021/691.

NAVSA. Rapport om ldget i branschen. September 2020,

19 NAVSA. Rapport om ldget i branschen. September 2020,

T https://www.droits-salaries.com/552014201-selecta/55201420101907-/T09321007764-accord-relatif-a-la-
mise-en-place-d-un-dispositif-specifique-d-activite-partielle-longue-duree-apld--autres-temps-de-travail.shtml
121 058 690 registrerade arbetssokande.

13 https.//idf.drieets.gouv.fi/sites/idf. drieets.gouv.fi/IMG/pdf/synthese _trimestrielle_2020t4.pdf

14 https://hauts-de-france.dreets.gouv. fr/sites/hauts-de-

france.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/suivi_du_taux_de chomage 2021 tl.pdf
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De itta olika atgdrder som ska tillhandahallas for uppsagda arbetstagare och for vilka
samfinansiering frdn fonden begérs bestar av foljande:

a.

Rédgivning och yrkesvégledning. Arbetstagarna fir handledning for att kunna
hitta ett nytt arbete eller starta ett eget foretag. Deltagarna fér tillgéng till
radgivning och végledning vid dvergéngen frén ett jobb till ett annat, stod i
arbetssokandet, handledning, information om tillgéngliga utbildningar och
atgarder som frimjar entreprendrskap. Arbetstagarna erbjuds mojlighet till
omstéllning med hjéilp av specialister som aktivt hjdlper dem 1 arbetssdkandet.

Enhet for psykologiskt stdd. Psykologiskt stdd pé plats och online kommer att
erbjudas av experter inom forebyggande av psykosociala risker vid
omorganiseringar.

Utbildning. Arbetstagarna kommer att erbjudas en rad olika utbildningar som
ar anpassade for de behov som ridgivarna identifierar. Nagra exempel pd yrken
som utbildningarna kan leda till 4r anldggare inom ekologisk tridgardsodling,
slaktare med CPA, kock med CPA, koksbitrdade, underhallstekniker inom
industrin, VVS-installator, tekniker for smarta (anslutna) byggnader, forare av
godstransporter pd vig, operatdr av byggmaskiner med SDC och kranar med
SDC, portvakt och vaktméstare med CPA osv. Starta eget-utbildning planeras
ocksa for dem som vill bli egenforetagare.

Starta eget-bidrag. Arbetstagare som etablerar sig som egenforetagare kommer
att erhalla upp till 6 000 euro for startkostnader, investeringar i tillgangar osv.
Bidraget betalas ut i tva delbetalningar om 3 000 euro. Den forsta betalningen
sker vid uppvisande av handlingar som visar att foretaget eller egenforetagaren
har registrerats. Den andra betalningen sker vid uppvisande av bevis for att
verksamheten har bedrivits i minst tolv ménader.

Arbetssokarbidrag. Detta ménadsbidrag motsvarar 65 % av arbetstagarens sista
bruttoinkomst. Beloppet baseras pé att arbetstagaren deltar i aktiva
arbetsmarknadsatgérder pa heltid. Om deltagandet inte dr pa heltid kommer
EGF endast att medfinansiera ett bidrag som &r proportionellt till det faktiska
deltagandet.

Bidrag for snabb ateranstillning. Arbetstagare som snabbt dtergar i anstéillning
kommer att erhélla ett bidrag motsvarande 20-30 % av det arbetssokarbidrag!?
som de skulle ha fatt om de inte hade funnit det nya jobbet.

Omstillningsincitament. Detta manadsbidrag (upp till sex manader) ar avsett
som kompensation for mdjlig forlust av inkomst om en uppsagd arbetstagare
samtycker till att ta ett nytt jobb (med fast anstillning eller visstidsanstéllning i
minst sex manader) med ldgre 16n. For de tre forsta manaderna kommer
bidraget att ticka 80 % av skillnaden jamfort med den tidigare lI6nen och uppga
till hogst 200 euro per manad, och for de efterfoljande tre manaderna 50 % och
hogst 100 euro per manad.

Bidrag i samband med flytt och boséttning. Arbetstagare som samtycker till att
ta ett nytt jobb som ligger minst 60 km hemifran eller innebar en pendlingstid
pa minst 90 minuter och som flyttar ndrmare sin nya arbetsplats (i frdga om
avstind och pendlingstid) kan fa ett flyttbidrag pa upp till 2 000 euro. Bidrag i

15 Om personen &teranstélls inom de tre forsta manaderna av ledigheten for omstillningsatgérder dr bidraget
30 %. Om ateranstéllning sker inom 4-6 manader &r det 20 %.
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samband med boséttning (500 euro per vuxen och 200 euro per barn i
hushéllet) planeras ocksa.

Enligt kommissionen utgor dessa atgéarder aktiva arbetsmarknadsétgérder inom ramen for de
stodberittigade atgirder som avses i artikel 7 i EGF-forordningen. Atgérderna ersitter inte
passiva socialskyddsatgérder.

Frankrike har ldmnat de uppgifter som krdavs om atgarder som de berorda foretagen ér
tvungna att vidta enligt nationell rétt eller kollektivavtal. Man har bekréftat att ekonomiskt
bidrag frdn EGF inte kommer att ersitta sddana atgarder.

Forfarande

For att EGF ska kunna utnyttjas har kommissionen dverldmnat en begéran till
budgetmyndigheten om dverforing av ett sammanlagt belopp pa 4 074 296 euro fran EGF-
reserven (30 04 02) till EGF-budgetposten (16 02 02).

Enligt en intern 6verenskommelse ska utskottet for sysselséttning och sociala fragor och
utskottet for regional utveckling delta i1 processen for att konstruktivt stédja och bidra till
beddmningen av ansdkningarna om medel ur fonden.
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3.3.2022

SKRIVELSE FRAN UTSKOTTET FOR SYSSELSATTNING OCH SOCIALA
FRAGOR

Johan Van Overtveldt
Ordforande
Budgetutskottet
BRYSSEL

Arende:  Yttrande dver utnyttjandet av Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter — EGF/2021/007 FR/Selecta — Frankrike
(2022/0023(BUD))

Till ordféranden

Inom ramen for det aktuella forfarandet har utskottet for sysselsittning och sociala fragor fatt
1 uppdrag att ligga fram ett yttrande for ditt utskott. Vid utskottssammantrédet den 8 februari
2022 beslutade utskottet att avge detta yttrande 1 form av en skrivelse.

Vid utskottssammantradet den 3 mars 2022 behandlade utskottet for sysselsittning och
sociala frigor drendet. Vid detta sammantride beslutade utskottet att uppmana budgetutskottet
att som ansvarigt utskott infoga foljande forslag i det forslag till resolution som antas.

Med vinlig hélsning

Dragos Pislaru
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FORSLAG

EMPL-utskottets synpunkter grundar sig pa foljande 6verviganden:

A.

Den 12 oktober 2022 lamnade Frankrike in ansdkan EGF/2021/007 FR/Selecta om
ekonomiskt stod fran EGF efter uppsidgningar av 294 arbetstagare inom den niringsgren
som i Nace rev. 2 klassificeras som huvudgrupp 46 (Parti- och provisionshandel utom
med motorfordon) 1 alla Nuts 2-regioner i1 det franska fastlandet, utom Limousin (FRI2),
under en referensperiod for ansdkan fran den 1 juni 2021 till den 1 oktober 2021.

Ansdkan avser 294 uppsagda arbetstagare vars verksamhet i1 foretaget Selecta har
upphort under referensperioden, medan 179 arbetstagare sades upp fore eller efter
referensperioden till f6ljd av samma hiandelser som ledde till att de uppsagda
arbetstagarnas verksamhet upphorde under referensperioden, och kommer ddrmed ocksé
att betraktas som berittigade bidragsmottagare.

Kommissionen ansdg att ansdkan uppfyllde insatskriteriet i artikel 4.2 a i
EGF-forordningen som foreskriver att verksamheten for minst 200 uppsagda
arbetstagare ska ha upphdrt under en referensperiod pa fyra ménader i ett foretag i en
medlemsstat, inbegripet arbetstagare som har blivit uppsagda hos underleverantorer
eller producenter i efterfoljande produktionsled samt egenforetagare vars verksamhet
har upphort.

Den 7 februari 2022 antog kommissionen ett forslag till beslut om utnyttjande av EGF
for att stodja aterintrade pa arbetsmarknaden for 473 berdrda bidragsmottagare, och
underrittade parlamentet och rddet om detta samma dag.

Varuautomatindustrin har drabbats hért av covid-19-pandemin i Europa pé grund av att
de platser dér automaterna fanns stingdes ner (foretag och offentliga platser sdsom
flygplatser och jarnvagsstationer) eller av att konsumenterna 1 mindre grad anvénde
automaterna pa grund av restriktioner nér det géller rorligheten och distansarbete.

I regionen ile-de-France forlorade varuautomatindustrin 70 % av omsittningen
(september 2020 pa arsbasis)’.

Trots aterhdmtningen under sommaren 2020 menar Selecta att pafyllningen av
automaterna gick ner med 47 % jamfort med februari 2020, den sista manaden fore
pandemin. Trots att avtal har omforhandlats 1 ett forsok att bromsa forlusterna, vilka
forvérrats av fasta kostnader och sjunkande forsdljning, redovisade Selecta en
rorelseforlust pa 60 miljoner EUR under 20202, vilket ledde till att foretaget utarbetade
en plan for att omorganisera sin verksamhet och sade upp 473 arbetstagare.

Det hogsta arliga beloppet for EGF far i enlighet med artikel 8 i radets forordning
(EU, Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerariga budgetramen
2021-20273 inte 6verstiga 186 miljoner EUR (i 2018 é&rs priser).

I NAVSA. Rapport om ldaget i branschen. September 2020.
2 https://www.droits-salaries.com/552014201-selecta/55201420101907-/T09321007764-accord-relatif-a-la-mise-

en-place-d-un-dispositif-specifique-d-activite-partielle-longue-duree-apld--autres-temps-de-travail.shtml.

3EUT L 4331, 22.12.2020, s. 11.
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Utskottet for sysselséttning och sociala frdgor uppmanar dérfor budgetutskottet att som
ansvarigt utskott infoga féljande 1 sitt resolutionsforslag:

1.

Europaparlamentet anser att det ekonomiska stodet fran EGF 1 forsta hand bor inriktas
pa aktiva arbetsmarknadsétgérder och individanpassade tjanster som syftar till att snabbt
aterintegrera stddmottagarna i en anstdndig och hallbar anstéllning inom eller utanfor
deras ursprungliga verksamhetssektor, samtidigt som de forbereder sig for en gronare
och mer digital europeisk ekonomi.

Europaparlamentet delar kommissionens asikt att villkoren i artikel 4.2 a 1
EGF-forordningen dr uppfyllda och att Frankrike dr berittigat till ett ekonomiskt bidrag
pa 4 074 296 EUR enligt den forordningen, vilket motsvarar 85 % av den totala
kostnaden pd 4 793 290 EUR, inklusive utgifter for individanpassade tjénster pa

4766 930 EUR och, 1 enlighet med artikel 7.5 1 EGF-f6rordningen, utgifter for
genomforande av EGF pd 26 630 EUR.

Europaparlamentet noterar att alla forfarandemaéssiga krav har uppfyllts. Parlamentet
vilkomnar arbetsmarknadsparternas deltagande i det dtgirdspaket for vilket
medfinansiering frdn fonden begérs. Parlamentet understryker behovet av transparens i
alla skeden av forfarandet, och uppmanar arbetsmarknadens parter att delta i
genomforandet och utviarderingen av paketet.

Europaparlamentet betonar att de franska myndigheterna har bekriftat att de atgarder
som avses inte kommer att fa stod frdn ndgon annan unionsfond eller ndgot annat av
unionens finansieringsinstrument.

Europaparlamentet noterar att ans6kan géller totalt 473 uppsagda arbetstagare vars
verksamhet har upphort. Parlamentet gldder sig dver att Frankrike forvéntar sig att alla
berittigade stddmottagare kommer att delta i atgidrderna (berdrda stddmottagare).
Parlamentet betonar att 29,8 % av de berorda bidragsmottagarna har hogst
grundskoleutbildning och att 18,8 % &r dldre &n 54 ar. Parlamentet betonar vidare att
dessa gruppers sirskilda behov bor beaktas nir individanpassade tjdnster tillhandahalls.

Europaparlamentet pAminner om att uppsidgningarna forvéintas paverka regioner i det
franska fastlandet, sdrskilt i regionen Ile-de-France och staden Lille, dér 32 respektive
13 % av uppsédgningarna dgde rum.

Europarlamentet noterar att Frankrike borjade tillhandahalla individanpassade tjanster
till de berorda bidragsmottagarna den 1 april 2021, och att perioden for beréttigande till
ekonomiskt bidrag frdn EGF dérfér kommer att 16pa frdn och med den 1 april 2021 till
och med 24 manader efter den dag da beslutet om det ekonomiska bidraget triader i
kraft. Parlamentet pdminner om att de individanpassade tjanster som kommer att
erbjudas arbetstagare bestar av foljande atgéarder: radgivningstjinster och
yrkesvégledning, psykologiskt stdd, utbildning, starta eget-bidrag, arbetssokarbidrag,
bidrag for snabb ateranstéllning, omstéllningsincitament och bidrag i samband med flytt
och bosittning. Parlamentet upprepar i detta ssmmanhang den viktiga roll som unionen
bor spela nir det géller att tillhandahalla de nodvéndiga kvalifikationerna for den
rittvisa omstédllningen i linje med den europeiska grona given.

Europaparlamentet paminner om mojligheten till sérskilda tidsbegridnsade atgérder i det
samordnade paketet, vilket bland annat inbegriper att betala bidrag f6r barnomsorg i

PE704.901v03-00 16/21 RR\1252080SV.docx

SV



enlighet med artikel 7.2 b i EGF-foérordningen for att underldtta for arbetssokande att
delta i foreslagna aktiviteter.

9. Europaparlamentet pAminner om att malet med Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare (EGF) ér att visa solidaritet med och
bista stodmottagarna s att de snabbt kan dterintegreras i en anstiandig och hallbar
sysselséttning inom eller utanfor sin ursprungliga verksamhetssektor.

10. Europaparlamentet pAminner om att bidrag frdn EGF inte fir ersétta atgarder som
aligger foretagen enligt nationell rétt eller kollektivavtal.
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SKRIVELSE FRAN UTSKOTTET FOR REGIONAL UTVECKLING

Johan Van Overtveldt
Ordforande
Budgetutskottet

WIE 05U012

Arende:  Utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter —
EGF/2021/007 FR/Selecta (2022/0023(BUD))

Johan Van Overtveldt

Kommissionen har till Europaparlamentet 6versint sitt forslag till Europaparlamentets och
radets beslut om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter
efter en ansokan fran Frankrike (COM(2022)0035) till f61jd av uppségningar av arbetstagare
vid Selecta 1 Frankrike.

Savitt jag forstar dr avsikten att ett betinkande om detta forslag inom kort ska antas av
budgetutskottet.

Ansdkan avser 473 uppsagda arbetstagare vars verksamhet har upphort vid Selecta. Detta
foretag dr verksamt inom en ndringsgren som i Nace rev. 2 klassificeras under huvudgrupp 46
(Parti- och provisionshandel utom med motorfordon). Den uppsagda personalen &r utspridd
over det franska fastlandet. Samtliga 473 uppsagda arbetstagare forvintas delta 1 atgdrderna.

Varuautomaternas forsiljning har drabbats héart av de ekonomiska och finansiella
konsekvenserna av covid-19-pandemin. I april 2020 redovisade 58 % av
varuautomatoperatorerna i Europa omséttningsforluster pd mellan 61 % och 99 % pé arsbasis.
I september redovisade 48 % av operatdrerna en minskad omsittning pa mellan 21 % och

40 % pa arsbasis.

I Frankrike finns cirka 600 000 varuautomater, varav 70 % star pd foretag och 30 % pa
allménna platser. Enligt NAVSA, den franska organisationen for forsiljning och tjinster via
varuautomater, hamnade branschen i en overksam eller begransad situation trots att
varuautomater fick fortsétta att drivas under pandemin. Nér nedstdngningsreglerna mildrades
blev dtkomsten till automaterna och platserna léttare. Sanitéra dtgirder bidrar dock fortfarande
till avbrott eller begransningar 1 varuautomatforséiljningen (forbud mot forséljning av icke-
nddvéndiga varor, rekommendationer om att inte dta eller dricka vid resa med kollektivtrafik
osv.). Den mycket utbredda férekomsten av distansarbete ledde dessutom till att
konsumtionen pa arbetsplatserna minskade kraftigt.

Atgirderna i de individanpassade tjinster som kommer att erbjudas de uppsagda arbetstagarna

bestér av radgivning och yrkesvégledning, enhet for psykologiskt stod, utbildning, starta eget-
bidrag, arbetssokarbidrag, bidrag for snabb ateranstillning, omstéllningsincitament och bidrag
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1 samband med flytt och boséttning.

De berdknade sammanlagda kostnaderna uppgar till 4 793 290 EUR, vilket innefattar utgifter
for individanpassade tjdnster pa 4 766 930 EUR och utgifter for forberedande atgirder,
forvaltning, information och marknadsforing samt kontroll och rapportering pa 26 360 EUR.
Det sammanlagda begirda stodet fran EGF uppgar till 4 074 296 EUR (85 % av de
sammanlagda kostnaderna). Selecta star for den nationella forfinansieringen och
medfinansieringen.

De bestimmelser som géller for ekonomiskt stod frdn Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare (EGF) faststélls i Europaparlamentets och
radets forordning (EU) 2021/691 av den 28 april 2021 om Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare (EGF) och om upphédvande av férordning
(EU) nr 1309/2013.

Utskottets samordnare har behandlat detta forslag, och de har gett mig 1 uppdrag att skriva till
dig och meddela att majoriteten av utskottets ledamoter inte har ndgra invéindningar mot att
Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter utnyttjas for ansldende av ovan
ndmnda belopp enligt kommissionens forslag.

Med vinlig hélsning

Younous Omarjee
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