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1. PROPUESTA DE DECISIÓN DEL PARLAMENTO EUROPEO

sobre la aprobación de la gestión en la ejecución del presupuesto de la Empresa Común 
de Informática de Alto Rendimiento Europea para el ejercicio 2020
(2021/2151(DEC))

El Parlamento Europeo,

– Vistas las cuentas anuales definitivas de la Empresa Común de Informática de Alto 
Rendimiento Europea relativas al ejercicio 2020,

– Visto el Informe anual del Tribunal de Cuentas sobre las empresas comunes de la UE 
correspondiente al ejercicio 2020, acompañado de las respuestas de las empresas 
comunes1,

– Vista la declaración2 sobre la fiabilidad de las cuentas y la regularidad y legalidad de las 
operaciones correspondientes, presentada por el Tribunal de Cuentas para el ejercicio 
2020 de conformidad con el artículo 287 del Tratado de Funcionamiento de la Unión 
Europea,

– Vista la Recomendación del Consejo, de 28 de febrero de 2022, sobre la aprobación de 
la gestión de la Empresa Común relativa a la ejecución del presupuesto correspondiente 
al ejercicio 2020 (06005/2022 – C9-0107/2022),

– Visto el artículo 319 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea,

– Visto el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de 
la Unión, por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.º 1296/2013, (UE) 
n.º 1301/2013, (UE) n.º 1303/2013, (UE) n.º 1304/2013, (UE) n.º 1309/2013, (UE) 
n.º 1316/2013, (UE) n.º 223/2014 y (UE) n.º 283/2014 y la Decisión n.º 541/2014/UE y 
por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.º 966/20123, y en particular su 
artículo 71,

– Visto el Reglamento (UE) 2018/1488 del Consejo, de 28 de septiembre de 2018, por el 
que se crea la Empresa Común de Informática de Alto Rendimiento Europea4,

– Visto el Reglamento (UE) 2021/1173 del Consejo, de 13 de julio de 2021, por el que se 
crea la Empresa Común de Informática de Alto Rendimiento Europea y por el que se 
deroga el Reglamento (UE) 2018/14885,

– Visto el Reglamento Delegado (UE) n.º 110/2014 de la Comisión, de 30 de septiembre 
de 2013, sobre el Reglamento Financiero tipo para los organismos de las colaboraciones 

1 DO C 458 de 12.11.2021, p. 20.
2 DO C 458 de 12.11.2021, p. 20.
3 DO L 193 de 30.7.2018, p. 1.
4 DO L 252 de 8.10.2018, p. 1.
5 DO L 256 de 19.7.2021, p. 3.
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público-privadas a que se hace referencia en el artículo 209 del Reglamento (UE, 
Euratom) n.º 966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo6,

– Visto el Reglamento Delegado (UE) n.º 2019/887 de la Comisión, de 13 de marzo de 
2019, sobre el Reglamento Financiero tipo para los organismos de las colaboraciones 
público-privadas a que se hace referencia en el artículo 71 del Reglamento (UE, 
Euratom) n.º 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo7,

– Vistos el artículo 100 y el anexo V de su Reglamento interno,

– Visto el informe de la Comisión de Control Presupuestario (A9-0078/2022),

1. Aprueba la gestión del director ejecutivo de la Empresa Común de Informática de Alto 
Rendimiento Europea en la ejecución del presupuesto de dicha Empresa Común para el 
ejercicio 2020;

2. Presenta sus observaciones en la Resolución que figura a continuación;

3. Encarga a su presidenta que transmita la presente Decisión y la Resolución que forma 
parte integrante de ella al director ejecutivo de la Empresa Común de Informática de 
Alto Rendimiento Europea, al Consejo, a la Comisión y al Tribunal de Cuentas, y que 
disponga su publicación en el Diario Oficial de la Unión Europea (serie L).

6 DO L 38 de 7.2.2014, p. 2.
7 DO L 142 de 29.5.2019, p. 16.
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2. PROPUESTA DE DECISIÓN DEL PARLAMENTO EUROPEO

sobre el cierre de las cuentas de la Empresa Común de Informática de Alto Rendimiento 
Europea relativas al ejercicio 2020
(2021/2151(DEC))

El Parlamento Europeo,

– Vistas las cuentas anuales definitivas de la Empresa Común de Informática de Alto 
Rendimiento Europea relativas al ejercicio 2020,

– Visto el Informe anual del Tribunal de Cuentas sobre las empresas comunes de la UE 
correspondiente al ejercicio 2020, acompañado de las respuestas de las empresas 
comunes1,

– Vista la declaración2 sobre la fiabilidad de las cuentas y la regularidad y legalidad de las 
operaciones correspondientes, presentada por el Tribunal de Cuentas para el ejercicio 
2020 de conformidad con el artículo 287 del Tratado de Funcionamiento de la Unión 
Europea,

– Vista la Recomendación del Consejo, de 28 de febrero de 2022, sobre la aprobación de 
la gestión de la Empresa Común relativa a la ejecución del presupuesto correspondiente 
al ejercicio 2020 (06005/2022 – C9-0107/2022),

– Visto el artículo 319 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea,

– Visto el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de 
la Unión, por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.º 1296/2013, (UE) 
n.º 1301/2013, (UE) n.º 1303/2013, (UE) n.º 1304/2013, (UE) n.º 1309/2013, (UE) 
n.º 1316/2013, (UE) n.º 223/2014 y (UE) n.º 283/2014 y la Decisión n.º 541/2014/UE y 
por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.º 966/20123, y en particular su 
artículo 71,

– Visto el Reglamento (UE) 2018/1488 del Consejo, de 28 de septiembre de 2018, por el 
que se crea la Empresa Común de Informática de Alto Rendimiento Europea4,

– Visto el Reglamento (UE) 2021/1173 del Consejo, de 13 de julio de 2021, por el que se 
crea la Empresa Común de Informática de Alto Rendimiento Europea y por el que se 
deroga el Reglamento (UE) 2018/14885,

– Visto el Reglamento Delegado (UE) n.º 110/2014 de la Comisión, de 30 de septiembre 
de 2013, sobre el Reglamento Financiero tipo para los organismos de las colaboraciones 
público-privadas a que se hace referencia en el artículo 209 del Reglamento (UE, 

1 DO C 458 de 12.11.2021, p. 20.
2 DO C 458 de 12.11.2021, p. 20.
3 DO L 193 de 30.7.2018, p. 1.
4 DO L 252 de 8.10.2018, p. 1.
5 DO L 256 de 19.7.2021, p. 3.
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Euratom) n.º 966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo6,

– Visto el Reglamento Delegado (UE) n.º 2019/887 de la Comisión, de 13 de marzo de 
2019, sobre el Reglamento Financiero tipo para los organismos de las colaboraciones 
público-privadas a que se hace referencia en el artículo 71 del Reglamento (UE, 
Euratom) n.º 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo7,

– Vistos el artículo 100 y el anexo V de su Reglamento interno,

– Visto el informe de la Comisión de Control Presupuestario (A9-0078/2022),

1. Aprueba el cierre de las cuentas de la Empresa Común de Informática de Alto 
Rendimiento Europea relativas al ejercicio 2020;

2. Encarga a su presidenta que transmita la presente Decisión al director ejecutivo de la 
Empresa Común de Informática de Alto Rendimiento Europea, al Consejo, a la 
Comisión y al Tribunal de Cuentas, y que disponga su publicación en el Diario Oficial 
de la Unión Europea (serie L).

6 DO L 38 de 7.2.2014, p. 2.
7 DO L 142 de 29.5.2019, p. 16.
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3. PROPUESTA DE RESOLUCIÓN DEL PARLAMENTO EUROPEO

que contiene las observaciones que forman parte integrante de la Decisión sobre la 
aprobación de la gestión en la ejecución del presupuesto de la Empresa Común de 
Informática de Alto Rendimiento Europea para el ejercicio 2020
(2021/2151(DEC))

El Parlamento Europeo,

– Vista su Decisión sobre la aprobación de la gestión en la ejecución del presupuesto de la 
Empresa Común de Informática de Alto Rendimiento Europea para el ejercicio 2020,

– Vistos el artículo 100 y el anexo V de su Reglamento interno,

– Visto el informe de la Comisión de Control Presupuestario (A9-0078/2022),

A. Considerando que la Empresa Común de Informática de Alto Rendimiento Europea (la 
«Empresa Común») se creó en 2018 en virtud del Reglamento (UE) n.º 2018/1488 del 
Consejo, por un período que concluye el 31 de diciembre de 2026, con la misión de 
desarrollar, desplegar, ampliar y mantener en la Unión una infraestructura integrada de 
supercomputación y de datos de categoría mundial, así como de desarrollar y apoyar un 
ecosistema informático de alto rendimiento altamente competitivo e innovador;

B. Considerando que la Empresa Común adquirió autonomía el 23 de septiembre de 2020;

C. Considerando que los miembros fundadores de la Empresa Común con arreglo al 
Reglamento (UE) 2018/1488 son la Unión, representada por la Comisión, los países 
miembros de la Empresa Común («Estados participantes») y las asociaciones privadas 
miembros de la Empresa Común [representadas por la Plataforma Tecnológica Europea 
para la Informática de Alto Rendimiento, (ETP4HPC), y la asociación Big Data Value, 
(BDVA)] («miembros privados»);

D. Considerando que la contribución financiera máxima de la Unión a la Empresa Común 
con arreglo al Reglamento (UE) 2018/1488 es de 486 000 000 EUR, que comprende un 
máximo de 386 000 000 EUR procedentes de Horizonte 2020, incluidos al menos 
10 000 000 EUR para gastos administrativos, y un máximo de 100 000 000 EUR 
procedentes del Mecanismo «Conectar Europa»; que los Estados participantes deben 
contribuir a los costes administrativos de la Empresa Común con al menos 
10 000 000 EUR y, además, deben contribuir a los gastos de explotación de la Empresa 
Común de manera proporcional a la contribución financiera de la Unión 
(486 000 000 EUR); que está prevista una contribución de al menos 476 000 000 EUR 
por parte de los Estados participantes a los costes de explotación de la Empresa Común; 
que los miembros privados deben contribuir o hacer que sus entidades constituyentes y 
entidades afiliadas contribuyan a la Empresa Común con al menos 422 000 000 EUR, 
incluidos 2 000 000 EUR para gastos administrativos; que, con base en el marco 
financiero plurianual para el período 2014-2020, una contribución a los costes 
administrativos de la Unión solo puede adelantarse para cubrir los costes de 
funcionamiento hasta 2023; que los Estados participantes y los miembros privados 
cubrirán íntegramente los costes administrativos de la Empresa Común a partir de 2024;
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Consideraciones generales

1. Observa que el 18 de septiembre de 2020 la Comisión propuso un nuevo Reglamento 
del Consejo que permite a la Empresa Común seguir desarrollando la informática de 
alto rendimiento en Europa durante la próxima década en el contexto del recién 
adoptado marco financiero plurianual 2021-2027; observa que ello dio lugar a la 
adopción del Reglamento (UE) 2021/1173 del Consejo, por el que se crea la Empresa 
Común de Informática de Alto Rendimiento Europea y por el que se deroga el 
Reglamento (UE) 2018/1488; observa, además, que en 2020 BDVA cambió su nombre 
por el de Data, AI and Robotics (DAIRO);

2. Observa que la migración del sistema contable tuvo lugar en septiembre de 2020 y que 
la Comisión transfirió fondos en octubre de 2020, y que el contable de la Comisión fue 
nombrado contable de la Empresa Común en junio de 2020;

Gestión presupuestaria y financiera 

3. Constata que, según el Informe del Tribunal de Cuentas (en lo sucesivo, «Tribunal») 
sobre las cuentas anuales de la Empresa Común (en lo sucesivo, «informe del 
Tribunal»), las cuentas anuales de 2020 presentan fielmente, en todos sus aspectos 
significativos, la situación financiera de la Empresa Común a 31 de diciembre de 2020, 
así como los resultados de sus operaciones, sus flujos de tesorería y los cambios en los 
activos netos del ejercicio entonces finalizado, conforme a lo dispuesto en su 
Reglamento financiero y a las normas contables aprobadas por el contable de la 
Comisión; deduce, además, del informe del Tribunal que las operaciones subyacentes a 
las cuentas son legales y regulares en todos los aspectos significativos;

4. Observa que, a finales de 2020, las contribuciones realizadas representaban un total de 
190 919 000 EUR en efectivo de la Unión, incluidos 188 549 000 EUR para gastos de 
explotación y 2 370 000 EUR para gastos administrativos; toma nota, además, de una 
contribución financiera de 28 862 000 EUR por parte de los Estados participantes a 
finales de 2020; toma nota de que 12 296 000 EUR de las contribuciones en efectivo 
impagadas correspondientes a 2020 respecto a las que se emitió una orden de cobro, 
pero que aún no se han recaudado, también se incluyen en la contribución en efectivo a 
los gastos de explotación; observa, asimismo, que a finales de 2020 no había 
contribuciones en especie validadas a actividades operativas de miembros privados o 
Estados participantes;

5. Observa que el presupuesto final disponible de la Empresa Común —que incluye 
créditos no utilizados reincorporados de ejercicios anteriores, ingresos asignados y 
reasignaciones al ejercicio siguiente— para el ejercicio 2020 incluía 509 075 000 EUR 
en créditos de compromiso y 181 489 000 EUR en créditos de pago; advierte del 
informe del Tribunal que los porcentajes de ejecución de los créditos de compromiso y 
de pago fueron del 95,5 % y el 22,5 % respectivamente para los proyectos Horizonte 
2020, y que el bajo nivel de ejecución de los créditos de pago se explica en parte por el 
hecho de que la Comisión migró el presupuesto de pago anual completo a la Empresa 
Común cuando alcanzó su autonomía financiera el 23 de septiembre de 2020;

6. Deduce del informe del Tribunal que los retrasos en la contratación de personal clave, 
junto con la repercusión de la pandemia de COVID-19 en los costes previstos de TI, 
comunicaciones, misiones, reuniones, actos y otros servicios, redujeron 
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significativamente los porcentajes de ejecución del presupuesto de pagos 
administrativos, que representa en torno al 1,5 % del presupuesto total disponible, hasta 
el 16,5 % a finales de 2020; observa que la Empresa Común no utilizó todos los créditos 
de compromiso en la administración y que solo el 29 % en el título 1 y el 19 % en el 
título 2 se comprometieron debido a la pandemia y al hecho de que la Empresa Común 
adquirió autonomía en septiembre de 2020;

7. Toma nota de que, según el informe del Tribunal, para 2020, el presupuesto de pagos 
operativos de la Empresa Común estaba previsto para la prefinanciación relacionada 
con la adquisición de los tres precursores de superordenadores de exaescala y cinco 
superordenadores de petaescala (PetaSC) por un importe de 134 874 000 EUR y para 
convocatorias de propuestas finalizadas por un importe de 44 052 000 EUR; toma nota 
de que, a finales de 2020, solo podían efectuarse pagos de prefinanciación para los 
contratos firmados relativos a un precursor de ordenadores de exaescala (LEONARDO) 
y PetaSC, por un importe de 34 288 000 EUR, y para los acuerdos de subvención 
firmados, por un importe de 6 083 000 EUR, lo que dio lugar al bajo porcentaje de 
ejecución de los créditos de pago operativos del 22,6 %; pide a la Empresa Común que 
informe a la autoridad de aprobación de la gestión de cualquier avance a este respecto;

Contratación pública y personal 

8. Observa que, a finales de 2020, se habían completado un total de 11 contrataciones, 
incluida la del director ejecutivo, y el personal seleccionado trabajaba para la Empresa 
Común; señala del informe del Tribunal que, dado que la necesidad de personal 
administrativo clave no se ha abordado aún, presenta ciertos riesgos en cuanto a 
deficiencias en la gestión financiera, presupuestaria y de personal, así como en los 
procesos de control interno de los pagos operativos y las contribuciones en especie, y 
que la elevada proporción de personal contractual (74 %) puede dar lugar a un nivel 
significativo de rotación de personal en un futuro próximo, elevando aún más los 
riesgos para sus sistemas de gestión; señala que esto podría afectar negativamente al 
rendimiento general de la Empresa Común, por ejemplo en lo que respecta a la 
retención de competencias clave, la falta de claridad en los canales de rendición de 
cuentas y la menor eficiencia del personal; pide a la Empresa Común que informe a la 
autoridad de aprobación de la gestión de cualquier avance a este respecto;

9. Observa, además, que el Tribunal, en su informe, considera que la Empresa Común 
adolece de un déficit de recursos humanos, teniendo en cuenta su carga de trabajo actual 
de procesos administrativos y operativos y sus primeras actividades importantes, y que 
durante la configuración organizativa de 2020, la Empresa Común se concentró 
fundamentalmente en garantizar los principales procesos y tareas operativos, pero, de 
conformidad con la plantilla acordada, no pudo contratar personal administrativo clave, 
en particular, un jefe de administración y finanzas y un director de control interno y 
coordinación de auditorías; toma nota, del informe anual de actividades de la Empresa 
Común de que, tan pronto como la Empresa Común fue autónoma, se dio comienzo a la 
contratación del responsable de presupuestos y contabilidad, el responsable de asuntos 
jurídicos y el responsable de recursos humanos a finales de 2020, y estos tres miembros 
del personal entraron en funciones en 2021;

10. Observa con preocupación los retos asociados a la pandemia de COVID-19 para los 
trabajadores, especialmente teniendo en cuenta las diferentes situaciones de vida, la 
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falta de acceso al espacio de oficinas y los posibles efectos del aislamiento; pide a la 
Empresa Común que se centre en el bienestar, la gestión del estrés y el equilibrio entre 
la vida profesional y la vida privada de los empleados; pide a la dirección de la Empresa 
Común que garantice que se cuente con estructuras de apoyo adecuadas para garantizar 
el bienestar psicológico del personal;

11. Toma nota de que en 2019 se lanzaron convocatorias para ocho superordenadores (tres 
precursores de exaescala y cinco de petaescala), que se evaluaron a lo largo de 2020; 
señala que, tras la autonomía, la Empresa Común firmó contratos para seis ordenadores 
de alto rendimiento, más concretamente cuatro contratos para superordenadores de 
petaescala (MeluXina, Euro-IT4I/Karolina, VEGA y PetaSC/Discoverer) y dos 
precursores de superordenadores de exaescala (LEONARDO y LUMI);

12. Observa que se notificó formalmente a la Empresa Común que un proveedor ha 
recurrido ante el Tribunal de Justicia de la Unión Europea la anulación de la Decisión 
de la Empresa Común de 29 de septiembre de 2020 relativa a un procedimiento para la 
adquisición, entrega, instalación y mantenimiento de hardware y software de 
precursores de superordenadores de exaescala; pide a la Empresa Común que informe a 
la autoridad de aprobación de la gestión de cualquier novedad al respecto;

Rendimiento 

13. Toma nota de los tres objetivos principales de la Empresa Común en 2020, a saber, 
alcanzar la autonomía, ejecutar las convocatorias de investigación e innovación de 2020 
y llevar a cabo las actividades en materia de infraestructuras;

14. Observa que se realizaron dos convocatorias en 2019 («Hacia tecnologías y aplicaciones 
de escala extrema» e «Innovar y ampliar la base de capacidades y uso de la informática 
de alto rendimiento») y dos más en 2020 [«Proyectos piloto avanzados hacia los 
superordenadores europeos y un proyecto piloto sobre simulador cuántico» y «Acuerdo 
marco de asociación en tecnologías europeas de microprocesadores de baja potencia 
(fase 2)»] de conformidad con el Plan de trabajo anual pertinente;

15. Acoge con satisfacción el hecho de que, como se destaca en el informe anual de 
actividades de 2020 de la Empresa Común, de un total de 37 expertos, el 43 % eran 
mujeres, el 57 % eran hombres, y procedían de 23 países diferentes; anima a la Empresa 
Común a que siga manteniendo este nivel de equilibrio de género;

16. Observa que, en 2020, aparecen solo algunos indicadores clave de rendimiento (ICR) 
generales de Horizonte 2020 en el informe anual de actividades de 2020 y que los ICR 
finales de la Empresa Común para Horizonte Europa se actualizarán de conformidad 
con el Reglamento sobre empresas comunes revisado adoptado en agosto de 2021; pide 
a la Empresa Común que informe a la autoridad de aprobación de la gestión de 
cualquier avance a este respecto;

Control interno

17. Toma nota de que, según el informe del Tribunal, la Empresa Común ha establecido 
procedimientos de control ex ante fiables basados en revisiones documentales 
financieras y operativas, y de que, a finales de 2020, la Empresa Común aplicó el marco 
de control interno de la Comisión, que se basa en gran medida en 17 principios de 
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control interno, y que, sin embargo, para los principios de control relacionados con la 
evaluación de riesgos y las actividades de control y seguimiento, aún debe completar 
varias acciones; pide a la Empresa Común que informe a la autoridad de aprobación de 
la gestión de cualquier avance a este respecto;

18. Toma nota del informe del Tribunal de que, a finales de 2020, la Empresa Común no 
había desarrollado procedimientos fiables para la validación y la certificación de las 
contribuciones en especie declaradas por los Estados participantes y los miembros 
privados, ni establecido un procedimiento contable adecuado para el reconocimiento de 
tales contribuciones en especie; destaca el hecho de que esta situación ponga trabas a la 
capacidad de la Empresa Común de gestionar y supervisar la consecución del nivel 
mínimo de contribuciones en especie que deben realizar los Estados participantes y los 
miembros privados, así como de informar de estas; pide a la Empresa Común que 
informe a la autoridad de aprobación de la gestión de cualquier avance a este respecto; 
observa que existen diferentes procedimientos en las Empresas Comunes en relación 
con el cálculo de las contribuciones en especie y pide su armonización;

Prevención y gestión de conflictos de intereses y estrategia contra el fraude

19. Observa que la Empresa Común ha desarrollado un amplio conjunto de normas y 
procedimientos para proporcionar a su personal un marco claro para su trabajo y que 
estas normas son aplicables a toda su estructura de gobernanza;

20. Toma nota de que el Consejo de Administración de la Empresa Común adoptó, e 
aplicará, la estrategia común antifraude en el ámbito de la investigación, de 
conformidad con su Decisión n.º 07/2021.
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