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1. PROPOSTA DI DECISIONE DEL PARLAMENTO EUROPEO

sul discarico per l'esecuzione del bilancio dell'Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio
BEREC) per l'esercizio 2020
(2021/2117(DEC))

1l Parlamento europeo,

visti 1 conti annuali definitivi dell'Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio BEREC)
relativi all'esercizio 2020,

vista la relazione annuale della Corte dei conti sulle agenzie dell'UE per I'esercizio
finanziario 2020, corredata delle risposte delle agenzie',

vista la dichiarazione attestante 1'affidabilita dei conti nonché la legittimita e la
regolarita delle relative operazioni? presentata dalla Corte dei conti per l'esercizio 2020
a norma dell'articolo 287 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea,

vista la raccomandazione del Consiglio del 28 febbraio 2022 sul discarico da dare
all'Agenzia per l'esecuzione del bilancio per l'esercizio 2020 (06003/2022 —
C9-0072/2022),

visto 'articolo 319 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea,

visto il regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n.
1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n.
223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento
(UE, Euratom) n. 966/20123, in particolare I'articolo 70,

visto il regolamento (UE) 2018/1971 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell'l 1
dicembre 2018, che istituisce 1'Organismo dei regolatori europei delle comunicazioni
elettroniche (BEREC) e 1'Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio BEREC), modifica il
regolamento (UE) 2015/2120 e abroga il regolamento (CE) n. 1211/20094, in particolare
I'articolo 28,

visto il regolamento delegato (UE) 2019/715 della Commissione, del 18 dicembre 2018,
relativo al regolamento finanziario quadro degli organismi istituiti in virtu del TFUE e
del trattato Euratom, di cui all'articolo 70 del regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento europeo ¢ del Consiglio®, in particolare l'articolo 105,
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— visti l'articolo 100 e 1'allegato V del suo regolamento,
— vista la relazione della commissione per il controllo dei bilanci (A9-0123/2022),

1. concede il discarico al direttore dell'Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio BEREC)
per l'esecuzione del bilancio dell'Agenzia per I'esercizio 2020;

2. esprime le sue osservazioni nella risoluzione in appresso;

3. incarica la sua Presidente di trasmettere la presente decisione e la risoluzione che ne
costituisce parte integrante, al direttore dell' Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio
BEREC), al Consiglio, alla Commissione e alla Corte dei conti, e di provvedere alla
loro pubblicazione nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea (serie L).
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2. PROPOSTA DI DECISIONE DEL PARLAMENTO EUROPEO

sulla chiusura dei conti dell'Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio BEREC) per
I'esercizio 2020
(2021/2117(DEC))

1l Parlamento europeo,

visti 1 conti annuali definitivi dell'Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio BEREC)
relativi all'esercizio 2020,

vista la relazione annuale della Corte dei conti sulle agenzie dell'UE per I'esercizio
finanziario 2020, corredata delle risposte delle agenzie!,

vista la dichiarazione attestante 1'affidabilita dei conti nonché la legittimita e la
regolarita delle relative operazioni? presentata dalla Corte dei conti per I'esercizio 2020
a norma dell'articolo 287 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea,

vista la raccomandazione del Consiglio del 28 febbraio 2022 sul discarico da dare
all'Agenzia per I'esecuzione del bilancio per l'esercizio 2020 (06003/2022 —
C9-0072/2022),

visto l'articolo 319 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea,

visto il regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n.
1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n.
223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento
(UE, Euratom) n. 966/20123, in particolare 1'articolo 70,

visto il regolamento (UE) 2018/1971 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell'l1
dicembre 2018, che istituisce 1'Organismo dei regolatori europei delle comunicazioni
elettroniche (BEREC) e 1'Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio BEREC), modifica il
regolamento (UE) 2015/2120 e abroga il regolamento (CE) n. 1211/20094, in particolare
l'articolo 28,

visto il regolamento delegato (UE) 2019/715 della Commissione, del 18 dicembre 2018,
relativo al regolamento finanziario quadro degli organismi istituiti in virta del TFUE e
del trattato Euratom, di cui all'articolo 70 del regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento europeo e del Consiglio®, in particolare l'articolo 105,

visti l'articolo 100 e l'allegato V del suo regolamento,

I GU C 439 del 29.10.2021, pag. 3.
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— vista la relazione della commissione per il controllo dei bilanci (A9-0123/2022),

1.  approva la chiusura dei conti dell'Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio BEREC) per
I'esercizio 2020;

2.  incarica la sua Presidente di trasmettere la presente decisione al direttore dell'Agenzia di
sostegno al BEREC (Ufficio BEREC), al Consiglio, alla Commissione e alla Corte dei
conti, e di provvedere alla sua pubblicazione nella Gazzetta ufficiale dell'Unione
europea (serie L).
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3. PROPOSTA DI RISOLUZIONE DEL PARLAMENTO EUROPEO

recante le osservazioni che costituiscono parte integrante della decisione sul discarico
per I'esecuzione del bilancio dell'Agenzia di sostegno al BEREC (Ufficio BEREC) per
I'esercizio 2020

(2021/2117(DEC))

1l Parlamento europeo,

—  vista la sua decisione sul discarico per I'esecuzione del bilancio dell'Agenzia di sostegno
al BEREC (Ufticio BEREC) per l'esercizio 2020,

—  visti l'articolo 100 e I'allegato V del suo regolamento,
— vista la relazione della commissione per il controllo dei bilanci (A9-0123/2022),

A.  considerando che, secondo il suo stato delle entrate e delle spese!, il bilancio definitivo
dell'Agenzia di sostegno al BEREC (1"'Ufficio BEREC") per l'esercizio 2020
ammontava a 7 233 653 EUR, denotando un incremento del 27,96 % rispetto al 2019
che riflette principalmente un aumento del personale e delle spese operative; che nel
2020 il tasso di inflazione nell'Unione ¢ stato dello 0,7 %; che il bilancio dell'Ufficio
BEREC proviene dal bilancio dell'Unione e dai contributi dei paesi terzi;

B.  considerando che la Corte dei conti (in appresso "la Corte"), nella sua relazione sui
conti annuali dell'Ufficio BEREC relativi all'esercizio 2020 (la "relazione della Corte"),
ha dichiarato di aver ottenuto garanzie ragionevoli dell'affidabilita dei conti annuali
dell'Ufficio BEREC, nonché della legittimita e della regolarita delle relative operazioni,

Gestione finanziaria e di bilancio

1.  rileva con soddisfazione che gli sforzi in materia di controllo di bilancio intrapresi nel
corso dell'esercizio 2020 si sono tradotti in un tasso di esecuzione del bilancio del
99,07 %, con una diminuzione dell'0,86 % rispetto all'esercizio 2019; constata che il
tasso di esecuzione degli stanziamenti di pagamento ¢ stato dell'61,14 %, il che
rappresenta una diminuzione del 20,85 % rispetto al 2019;

Risultati

2. osserva con soddisfazione che I'Ufficio BEREC utilizza determinate misure come
indicatori chiave di prestazione per valutare il valore aggiunto apportato dalle sue
attivita e altre misure volte a migliorare la sua gestione del bilancio, come la risposta
tempestiva dell'Ufficio BEREC alle richieste degli utenti, il numero di politiche di
protezione dei dati in atto rispetto al numero di trattamenti individuati e la riduzione al
minimo delle ore di indisponibilita continua dei suoi sistemi;

3. accoglie con favore il fatto che I'Ufficio BEREC abbia trovato alcune sinergie con altre
agenzie nei settori comuni e cooperi attualmente allo sviluppo di un nuovo sito web
istituzionale con 1'Ufficio dell'Unione europea per la proprieta intellettuale e all'uso di

1 GU C 114 del 31.3.2021, pag. 174
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infrastrutture informatiche e piattaforme online con I'Autorita europea per la sicurezza
alimentare; osserva inoltre che 1'Ufficio BEREC utilizza nella massima misura possibile
1 servizi offerti dalla Commissione e da altre istituzioni e organismi dell'Unione che
riguardano 1 sistemi di controllo interno; invita I'Ufficio BEREC a riferire all'autorita di
discarico in merito agli sviluppi al riguardo;

osserva, per quanto riguarda il seguito dato alle osservazioni formulate nell'ambito del
discarico 2019 dell'autorita di discarico, che nel 2021 I'Ufficio BEREC ha creato un
posto di agente di sicurezza locale entro 1 limiti dei posti di agente temporaneo esistenti
e ha assunto un coordinatore provvisorio per il controllo interno per sei mesi; riconosce
che tali soluzioni non costituiscono soluzioni sostenibili per i1 problemi relativi al
personale dell'Ufficio BEREC;

Politica del personale

5.

10.

rileva che al 31 dicembre 2020 la tabella dell'organico era attuata all'87,50 %, con la
nomina di 14 agenti temporanei sui 16 agenti temporanei autorizzati a titolo del bilancio
dell'Unione (rispetto ai 16 posti autorizzati nel 2019); osserva inoltre che nel 2020
lavoravano per I'Ufficio BEREC 22 agenti contrattuali e nove esperti nazionali
distaccati;

ribadisce la propria preoccupazione per la mancanza di equilibrio di genere tra l'alta e
media dirigenza dell'Ufficio BEREC, in cui 3 su 4 sono uomini (75 %) e all'interno del
consiglio di amministrazione dell'Ufficio BEREC, di cui 23 su 29 sono uomini (79,31
%); prende atto del migliore equilibrio di genere all'interno del personale dell'Ufficio
BEREC, dove gli uomini ricoprono 24 dei 42 posti totali (57,14 %); ribadisce il suo
invito all'Ufficio BEREC ad adottare quanto prima misure per raggiungere 1'equilibrio
di genere; ribadisce il suo invito alla Commissione e agli Stati membri a tenere conto
dell'importanza di assicurare 1'equilibrio di genere al momento di nominare i loro
candidati al consiglio di amministrazione dell'Ufficio BEREC;

esprime preoccupazione per le notevoli dimensioni del consiglio di amministrazione
dell'Ufficio BEREC che rendono difficile il processo decisionale e generano costi
amministrativi considerevoli;

rileva, per quanto riguarda il seguito dato dall'Ufficio BEREC alle osservazioni
dell'autorita di discarico formulate sul discarico 2019, che 1'Ufficio BEREC dipende
ancora da risorse esterne, e da un'impresa in particolare, per vari tipi di servizi (ad
esempio per il sostegno amministrativo e di segreteria, per 1'organizzazione di eventi e
per il benessere e l'integrazione del personale), il che comporta un rischio per la
continuita operativa;

osserva, per quanto riguarda il seguito dato dall'Ufficio BEREC alle osservazioni
dell'autorita di discarico sul discarico 2019, che 1'Ufficio BEREC incontra difficolta ad
attrarre e trattenere professionisti; constata che 1'Ufficio BEREC si impegna
costantemente per migliorare le condizioni di occupazione del suo personale e applica
altre misure di mitigazione, e invita 1'Ufficio BEREC a riferire all'autorita di discarico in
merito ai progressi compiuti a tale proposito;

valuta positivamente gli sforzi compiuti nell'ambito della politica del personale per
promuovere il telelavoro e una vita sana e continua a incoraggiare 1'Ufficio BEREC a
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proseguire lo sviluppo di un quadro strategico a lungo termine in materia di risorse
umane che affronti 1'equilibrio tra vita professionale e vita privata, I'orientamento e lo
sviluppo della carriera lungo tutto I'arco della vita, 1'equilibrio di genere, I'equilibrio
geografico e l'assunzione e l'integrazione di persone con disabilita;

Appalti

11.

12.

prende atto, dalla relazione della Corte, che 1'Ufficio BEREC ha firmato un contratto
quadro con una societa per la fornitura di servizi di supporto di segreteria che non era
conforme alle norme sociali e occupazionali dell'Unione, esponendo 1'Ufficio BEREC a
rischi giuridici e reputazionali; rileva che, per quanto riguarda il lavoro temporaneo, ¢
pendente una causa dinanzi alla Corte di giustizia; osserva inoltre che la Corte si asterra
dal formulare osservazioni sulla regolarita dell'approccio dell'Ufficio BEREC in materia
fino a quando la Corte di giustizia non avra emesso una sentenza definitiva in tale
causa;

prende atto, dalla relazione della Corte, che I'Ufficio BEREC ha concluso una procedura
di appalto e ha firmato un contratto prima di valutare tutte le offerte ricevute; rileva che
I'Ufficio BEREC ha smarrito un'offerta presentata da una persona che ha dichiarato un
potenziale conflitto di interessi e non ha valutato tale offerta; osserva che la relazione di
valutazione di tale procedura non ha spiegato in che modo 1’Ufficio BEREC avesse
deciso in merito alla conformita delle offerte ricevute con i criteri di ammissibilita;
osserva che, a tale riguardo, la Corte ha ritenuto che il contratto fosse irregolare; osserva
che, secondo la risposta dell'Ufficio BEREC alle osservazioni sul discarico 2019, la
procedura d'appalto in questione si € svolta durante il periodo in cui 'Ufficio BEREC
utilizzava il modello di appalti decentrati, mentre dal 1° luglio 2019 ¢ stata istituita una
procedura d'appalto centralizzata; invita I'Ufficio BEREC a riferire all'autorita di
discarico in merito agli sviluppi inerenti a tale questione;

Prevenzione e gestione dei conflitti di interessi e trasparenza

13.

prende atto delle misure esistenti in seno all'Ufficio BEREC e degli sforzi in atto per
garantire la trasparenza nonché¢ la prevenzione e la gestione dei conflitti di interesse;
riconosce che 1 CV della maggior parte dei membri del consiglio di amministrazione
sono pubblicati sul suo sito web e che 1'Ufficio BEREC sta compiendo progressi nelle
prassi di raccolta dei CV; osserva che I'Ufficio BEREC invia solleciti ai singoli membri
e partecipanti che non hanno ancora presentato i loro documenti e richieste di
documenti a tutti i nuovi membri, in modo da raccogliere i CV e le dichiarazioni di
interessi di tutti 1 membri del consiglio di amministrazione; rileva che 1'Ufficio BEREC
ricorda inoltre ai suoi membri 'obbligo di pubblicare 1 CV e le dichiarazioni durante le
riunioni plenarie;

Controlli interni

14.

osserva che il servizio di audit interno della Commissione (SAI) ha effettuato una
valutazione completa dei rischi presso 1'Ufficio BEREC al fine di definire il suo piano
strategico di audit interno per il prossimo periodo 2021-2023; prende atto che il SAI
non ha individuato rischi critici; osserva inoltre che, alla fine del 2020, il SAI ha chiuso
tutte le sue raccomandazioni per gli audit dell'Ufficio BEREC degli anni precedenti;

Risposta alla COVID-19 e continuita operativa
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15.

16.

osserva che, a causa della pandemia di COVID-19, I'Ufficio BEREC ha annullato la
maggior parte degli eventi fisici previsti e 11 ha organizzati con successo mediante
videoconferenza; rileva che, di conseguenza, 1'Ufficio BEREC non ha dovuto coprire le
spese di viaggio dei suoi rappresentanti, il che ha comportato una riduzione dei relativi
costi e migliori prestazioni ambientali;

osserva che, a causa della COVID-19, I'Ufficio BEREC ha adottato misure per
rafforzare 1 suoi servizi informatici al fine di rispondere meglio alla crescente necessita
di collaborazione virtuale con il completamento dello sviluppo e della realizzazione di
una nuova piattaforma di videostreaming e registrazione, con capacita cognitive
(traduzioni e didascalie per eventi digitali in diretta e registrati), 'acquisto di hardware
per infrastrutture di base (server) e 'aggiornamento delle strutture e dei servizi di
videoconferenza presso le sedi a disposizione dell'Ufficio BEREC a Bruxelles;

Altre osservazioni

17.

18.

19.

20.

sottolinea che 1'Ufficio BEREC sta sviluppando un nuovo sito web per garantire
l'accesso alle persone con disabilita; osserva che la durata del progetto ¢ prevista dal
2021 al 2023; osserva inoltre che le specifiche tecniche comprenderanno 1 requisiti di
accessibilita e che 1 gruppi pertinenti saranno coinvolti nel progetto, al fine di garantire
un elevato livello di accessibilita; invita 'Ufficio BEREC a riferire all'autorita di
discarico in merito agli sviluppi al riguardo;

ricorda I'importanza di aumentare la digitalizzazione dell'Ufficio BEREC in termini di
funzionamento e gestione interni, ma anche al fine di velocizzare la digitalizzazione
delle procedure; evidenzia che ¢ necessario che I'Ufficio BEREC continui a essere
proattivo a tale riguardo al fine di evitare a tutti i costi un divario digitale tra le agenzie;
richiama tuttavia l'attenzione sulla necessita di adottare tutte le misure di sicurezza
necessarie per evitare qualsiasi rischio quanto alla sicurezza online delle informazioni
trattate; invita I'Ufficio BEREC ad accelerare lo sviluppo della sua politica in materia di
cibersicurezza e a informare l'autorita di discarico in merito al suo completamento;

invita 1'Ufficio BEREC a concentrarsi sulla diffusione dei risultati delle sue ricerche
presso il pubblico; osserva che tutte le attivita dell'Ufficio BEREC si riflettono nei suoi
documenti unici di programmazione; osserva che la comunicazione e la visibilita
dell'Ufficio BEREC sono incluse nel nuovo accordo sulla sede, che prevede la
pianificazione di attivita concrete € una cooperazione molto piu stretta tra 1'Ufficio
BEREC e lo Stato membro ospitante (Lettonia) nei prossimi anni;

o

rinvia, per altre osservazioni di natura orizzontale che accompagnano la decisione di
discarico, alla sua risoluzione del [...] 20222 sulle prestazioni, la gestione finanziaria e il
controllo delle agenzie.

2 Testi approvati, P9_TA(2022)0000.
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