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EUROOPAN PARLAMENTIN PAATOSLAUSELMAESITYS

ehdotuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston paitokseksi tyottomiksi jaidneitd
tyontekijoiti tukevan Euroopan globalisaatiorahaston varojen kayttoonotosta Ranskan
hakemuksen johdosta — EGF/2022/001 FR/Air France
(COM(2022)0201 — C9-0170/2022 - 2022/0143(BUD))

Euroopan parlamentti, joka

ottaa huomioon komission ehdotuksen FEuroopan parlamentille ja neuvostolle
(COM(2022)0201 — C9-0170/2022),

ottaa huomioon Euroopan globalisaatiorahastosta (EGR) tyottomiksi jéddneille
tyontekijoille ja asetuksen (EU) N:o 1309/2013 kumoamisesta 28. huhtikuuta 2021
annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2021/691! CEGR-asetus’),

ottaa huomioon vuosia 2021-2027 koskevan monivuotisen rahoituskehyksen
vahvistamisesta 17. joulukuuta 2020 annetun neuvoston asetuksen (EU, Euratom)
2020/20932 ja erityisesti sen 8 artiklan,

ottaa huomioon talousarviota koskevasta kurinalaisuudesta, talousarvioyhteistyosta ja
moittecttomasta varainhoidosta sekd uusista omista varoista, mukaan lukien
etenemissuunnitelma uusien omien varojen kdyttoonottamiseksi, 16. joulukuuta 2020
tehdyn Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission vélisen toimielinten sopimuksen?
(jdljempéna *16. joulukuuta 2020 tehty toimielinten sopimus’) ja erityisesti sen 9 kohdan,

ottaa huomioon ty6llisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan ja aluekehitysvaliokunnan
kirjeet,

ottaa huomioon budjettivaliokunnan mietinnén (A9-0183/2022),

ottaa huomioon, etti unioni on ottanut kdyttoon lainsdddintd- ja budjettivdlineitd
voidakseen tarjota lisdtukea tyontekijoille, jotka karsivit globalisaation ja teknologisten
ja ympdristoon liittyvien muutosten seurauksista, kuten maailmankaupan muutoksista,
kauppariidoista, unionin kauppasuhteissa tai sisdmarkkinoiden kokoonpanoissa
tapahtuneista merkittdvistd muutoksista ja rahoitus- tai talouskriiseistd seka vahdhiiliseen
talouteen siirtymisestd samalla kun liikkkuvuus saatetaan kaikkien ulottuville, tai
digitalisaation ja automaation seurauksista;

ottaa huomioon, ettd unioni on laajentanut ty6ttomiksi jédneitd tyontekijoitd tukevan
Euroopan globalisaatiorahaston soveltamisalaa siten, ettd taloudellista tukea tarjotaan
kaikkien merkittdvien rakenneuudistusten tapauksessa, joten se kattaa koronaviruskriisin
taloudelliset vaikutukset;

'"EUVL L 153,3.5.2021, s. 48.
2EUVL L 4331, 22.12.2020, s. 11.
SEUVL L 4331, 22.12.2020, s. 28.
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C. ottaa huomioon, etti Ranska toimitti hakemuksen EGF/2022/001 FR/Air France
rahoitustuen saamiseksi EGR:std sen jdlkeen, kun NACE Rev. 2:n kaksinumerotasoon 33
(koneiden ja laitteiden korjaus, huolto ja asennus) ja 51 (ilmaliikenne) luokitellulla
toimialalla véhennettiin 282 tyontekijdd padosin 12:1la NUTS 2 -tason alueella Manner-
Ranskassa* ja neljilla NUTS 2 -tason Ranskan merentakaisella alueella® hakemuksen
viiteajanjakson aikana 1. heindkuuta 2021 — 1. marraskuuta 2021;

D. ottaa huomioon, ettd hakemus koskee 282:44 tyottomaiksi jadnyttd tyontekijdd, joiden
tyoskentely yrityksessd Air France ja kahdessa sen tytdryhtiossd® on péadttynyt
viiteajanjakson aikana, ja ettd 1 298 tyontekijda jai tyottoméksi ennen viiteajanjaksoa tai
sen jidlkeen samojen tapahtumien vuoksi, jotka aiheuttivat tyottomiksi jddneiden
tyontekijoiden tyoskentelyn loppumisen viiteajanjakson aikana, minkd vuoksi kaikkia
1 580 tyontekijdd pidetadn tukeen oikeutettuina edunsaajina;

E. ottaa huomioon, ettd hakemus perustuu EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan a alakohdan
toimintakriteeriin, jossa edellytyksend on védhintddn 200:n tyottoméksi jéddneen
tyontekijdn tydskentelyn loppuminen neljin kuukauden viiteajanjakson aikana
jasenvaltiossa sijaitsevassa yrityksessd, mukaan luettuina tyontekijét, jotka vihennetddn
yrityksen  toimittajien  tai  jatkojalostajien  palveluksesta, ja/tai  itsendiset
ammatinharjoittajat, joiden tydskentely on loppunut;

F.  ottaa huomioon, ettd covid-19-kriisi vaikutti vakavasti Air Franceen ja aiheutti tulojen ja
litkenteen jyrkédn vihenemisen;

G. ottaa huomioon, ettd Air Francen rakenteen uudistaminen, kun alueellista toimintaa
siirrettiin Hop-tytdryhtidlle, herdtti huolta tyomarkkinoilla jo ennen covid-19-kriisin
alkamista, ja pandemian aikana Air France pditti vihentdd jyrkdsti Hop-tytaryhtionsa
kapasiteettia sekd henkildston ettd lentokoneiden osalta;

H. ottaa huomioon, ettd Ranskan viranomaiset ovat toteuttaneet Air Francen tukemiseksi
erilaisia toimenpiteitd, kuten valtion takaamia lainoja, mutta yrityksen oli vield
toteutettava kriisin ratkaisemiseksi lisdtoimenpiteitd, kuten toimintojen supistaminen,
kotimaan verkoston uudelleensuunnittelu ja tukitoimintojen yksinkertaistaminen, jotka
johtivat henkiloston viahentdmiseen;

L. ottaa huomioon, ettd komissio on todennut terveyskriisin johtaneen talouskriisiin,
esittinyt talouden elpymissuunnitelman ja korostanut EGR:n roolia hététilanteen
vilineend’;

J. ottaa huomioon, ettd Euroopan lentoyhtiét ovat kohdanneet vakavia ongelmia ja haasteita
maailmanlaajuisen kilpailun vuoksi ja ettd tarvitaan toimenpiteitd, joilla vahvistetaan
lentoyhtididen tyontekijoiden oikeuksien suojelua unionin tasolla ja varmistetaan, etti
tamé tarked toimiala sdilyy kilpailukykyisend ja ettd unionissa sdilyvét ihmisarvoiset
tyOpaikat;

4{le de France (FR10), Nord Pas de Calais (FRE1), Alsace (FRF1), Pays de la Loire (FRGO0), Bretagne (FRHO),
Aquitaine (FRI1), Languedoc Roussillon (FRJ1), Midi Pyrénées (FRJ2), Auvergne (FRK1), Rhone Alpes
(FRK2), Provence Alpes Cote d’Azur (FRLO) ja Corse (FRMO).

3> Guadeloupe (FRY 1), Martinique (FRY2), Guyane (FRY3) ja La Réunion (FRY4).

¢ Hop ja Hop Training.

7 COM(2020) 442 final.
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ottaa huomioon, ettd EGR ei saa ylittdd 186 miljoonan euron vuotuista enimmaismaarai
(vuoden 2018 hintoina), kuten rahoituskehysasetuksen 8 artiklassa sdddetiin;

katsoo, ettd unionilla on merkittdvd rooli tarvittavan solidaarisuuden osoittamisessa
EGR:n rahoitustuella, jolla pyritddn auttamaan edunsaajia palaamaan nopeasti
thmisarvoisiin ja kestdviin tyOpaikkoihin heiddn alkuperdiselld alallaan tai sen
ulkopuolella ja valmistellaan heitd samalla vihreimpéén ja digitaalisempaan Euroopan
talouteen;

on yhtd mieltd komission kanssa siitd, etti EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan
a alakohdassa sdddetyt edellytykset tdyttyvit ja ettd Ranska on oikeutettu saamaan
kyseisen asetuksen mukaista rahoitustukea 17 742 607 euroa, mikd vastaa 85:td
prosenttia 20 873 656 euron kokonaiskustannuksista, joihin sisdltyy ainoastaan
yksilollisten palvelujen kustannuksia;

toteaa, ettd Ranskan viranomaiset jittivit hakemuksen 21. tammikuuta 2022 ja ettd
komissio sai sitd koskevan arvionsa valmiiksi 10. toukokuuta 2022 ja ilmoitti asiasta
parlamentille samana péivéna;

toteaa, ettd hakemus koskee yhteensd 1 580:td tyottoméksi jadnyttd tyontekijdd, joiden
tyoskentely on loppunut; pitdd myonteisend sitd, ettd Ranska odottaa, ettd kaikki
tukikelpoiset edunsaajat (kohteena olevat edunsaajat) osallistuvat toimenpiteisiin;

toteaa, ettd vahennyksilld odotetaan olevan merkittdvid sosiaalisia vaikutuksia Ranskassa
ja erityisesti Ile-de-Francen alueella, jolle 57 prosenttia vihennyksistd kohdistui; toteaa,
ettd Ranskan tyovoimahallinnon mukaan Air Francen rakenneuudistus vaikutti
asianomaisten alueiden ty6llisyystasapainoon; korostaa, ettd vaikeuksissa olevat alueet ja
talouden alat edellyttivdt yhdennettyjd ja yhteisid eurooppalaisia toimia niiden
selviytymiskyvyn tukemiseksi;

huomauttaa, ettd 56 prosenttia tyottomiksi jddneistd tyontekijoistdi on naisia ja
30,8 prosenttia on yli 54-vuotiaita; toteaa my®ds, ettd 96 tyottomaksi jadnyttd tyontekijia
on alentuneesti tyokykyisii;

panee merkille, ettd Ranska aloitti yksilollisten palvelujen tarjoamisen kohteena oleville
edunsaajille 1. helmikuuta 2021 ja ettd toimenpiteisiin liittyviin menoihin voidaan ndin
ollen myontad EGR:n rahoitustukea kaudella, joka alkaa 1. helmikuuta 2021 ja péittyy
24 kuukauden kuluttua rahoituspaitoksen voimaantulopéivasti;

muistuttaa, ettd tyontekijoille tarjottavat yksilolliset palvelut koostuvat seuraavista
toimista: neuvontapalvelut ja ammatinvalinnanohjaus, koulutus, myos horisontaaliset
taidot, uudelleenkoulutus, tdydennyskoulutus, tySharjoittelu ja ammattikoulutus, tuki
yrityksen perustamiseen, tydhonottoetuus, tuki nopeaa uudelleentydllistymistd varten,
palkanlisit seka tehostettu tyonhakuneuvonta; korostaa, ettd on tirkedi, ettd irtisanotuille
pateville tyontekijdille tarjotaan nopeasti tyollistymismahdollisuuksia unionissa;

muistuttaa tdssd yhteydessd tdrkedstd roolista, joka unionilla olisi oltava niiden
patevyyksien saataville asettamisessa, joita tarvitaan Euroopan vihredn kehityksen
ohjelman ja EU:n tirkeimpien poliittisten tavoitteiden mukaista oikeudenmukaista ja
digitaalista siirtymié varten; kannattaa painokkaasti sitd, ettd EGR:n avulla osoitetaan
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

edelleen solidaarisuutta asianomaisille henkiloille ja painopiste sdilytetddn
rahoituskehyksen loppujakson aikana; kehottaa maksimoimaan tulevissa hakemuksissa
politiikan johdonmukaisuuden;

pitdd myonteisend, ettd Ranska on kuullut yksilollisten palvelujen koordinoidun paketin
kokoamisessa henkil6ston ja ammattiliittojen edustajia®;

panee tyytyviisend merkille, ettd Air France on oikeudellisia velvoitteitaan noudattaen
koonnut laajan aktiivisten tyOvoimapoliittisten toimenpiteiden paketin, jolla autetaan
irtisanottuja tyontekijoita;

huomauttaa, ettd Air France tarjoaa osana taitojen kehittimissuunnitelmaa (Skills
Development Plan) henkilostolleen sddnnollisesti koulutusta, jossa kiinnitetddn huomiota
digitaalisiin ja resurssitehokkaassa taloudessa tarvittaviin taitoihin, ja pitdd mydnteisend,
ettd kyseinen koulutus on tarjolla ty6ttomiksi jadneille tyontekijoille niin kauan kuin he
ovat mukana EGR:n toimenpiteissd; korostaa, ettd on tirkedd valmistella tyontekijoita
vihredén ja digitaaliseen unionin talouteen ja edistdd vihreda ja digitaalista siirtymaa;

toteaa, ettd digitaalinen ja vihred siirtymd vaikuttaa myos tyomarkkinoihin erityisesti
ilmailuteollisuudessa; katsoo siksi, ettd olisi kiinnitettdvd erityistd huomiota pitevddn
koulutukseen, ammatillinen koulutus mukaan lukien, ja joissakin jdsenvaltioissa
tehokkaaksi osoittautuneen niin kutsutun kaksiosaisen oppisopimusjirjestelmén
edistimiseen;

korostaa Ranskan viranomaisten vahvistaneen, ettei tukikelpoisille toimille saada
avustusta muista unionin rahastoista tai rahoitusvéalineista;

muistuttaa, ettd EGR-tuki ei saa korvata toimenpiteitd, jotka kansallisen lainsddddnnon
tai tyoehtosopimusten mukaan kuuluvat yritysten vastuulle, eikd tyottomiksi jadneiden
avustuksia tai oikeuksia, jotta varmistetaan rahoitustuen tdydentdvyys kaikilta osin;

hyvéksyy timén pdédtdslauselman liitteend olevan paitoksen;

kehottaa puhemiestd allekirjoittamaan péditoksen neuvoston puheenjohtajan kanssa ja
huolehtimaan sen julkaisemisesta Euroopan unionin virallisessa lehdessd;

kehottaa puhemiestd vilittimdin tidméin pdidtdslauselman liitteineen neuvostolle ja
komissiolle.

8 SNPNC, UNAC, UNSA-PNC, CFDT, FO ja CFE/CGC.
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LIITE: EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON PAATOS

Euroopan parlamentin ja neuvoston piitos tyottomiksi jaaneiti tyontekijoiti tukevan
Euroopan globalisaatiorahaston varojen kiyttoonotosta Ranskan hakemuksen johdosta
(EGF/2022/001 FR/Air France)

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, jotka
ottavat huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen,

ottavat huomioon Euroopan globalisaatiorahastosta (EGR) tyottomiksi jddneille tyontekijoille
ja asetuksen (EU) N:o 1309/2013 kumoamisesta 28 pédivané huhtikuuta 2021 annetun
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2021/691! ja erityisesti sen 15 artiklan

1 kohdan,

ottavat huomioon talousarviota koskevasta kurinalaisuudesta, talousarvioyhteistyosti ja
moitteettomasta varainhoidosta sekd uusista omista varoista, mukaan lukien
etenemissuunnitelma uusien omien varojen kiyttdonottamiseksi, 16 paivané joulukuuta 2020
tehdyn Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan komission vélisen
toimielinten sopimuksen? ja erityisesti sen 9 kohdan,

ottavat huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

sekd katsovat seuraavaa:

(D) Euroopan globalisaatiorahasto (EGR) tyottomiksi jddneille tyontekijoille pyrkii
osoittamaan solidaarisuutta ja edistimdén ihmisarvoista ja kestdvdd tyollisyyttd
unionissa tarjoamalla tukea suurten rakenteellisten muutosten vuoksi tyottomiksi
jéaneille tyontekijoille ja itsendisille ammatinharjoittajille, joiden tydskentely on
loppunut, ja auttamalla heitd palaamaan ihmisarvoiseen ja kestdvddn tyohon
mahdollisimman nopeasti.

(2)  EGR ei saa ylittdd 186 miljoonan euron vuotuista enimmdiisméédrdd (vuoden 2018
hintoina), kuten neuvoston asetuksen (EU, Euratom) 2020/20933 8 artiklassa saddetédan.

3) Ranska toimitti 21 pdiviand tammikuuta 2022 hakemuksen EGR:n varojen ottamiseksi
kdyttoon Air Francen Ranskassa toteuttamien tyOntekijdvihennysten vuoksi.
Hakemusta on tdydennetty lisdtiedoin asetuksen (EU) N:0 2021/691 8 artiklan 5 kohdan
mukaisesti. Hakemus tédyttdd asetuksen (EU) 2021/691 13 artiklassa sdddetyt EGR:n
rahoitustuen edellytykset.

(4) Tamédn vuoksi EGR:std olisi otettava kayttoon 17 742 607 euroa rahoitustuen
myoOntamiseksi Ranskan hakemuksen perusteella.

(5)  Jotta EGR:n varat saataisiin kdyttoon mahdollisimman nopeasti, titd pddtostd olisi
sovellettava siitd pdivistd, jona se hyvéksytiin,

1 EUVL L 153, 3.5.2021, s. 48.

2 EUVL L 4331, 22.12.2020, s. 28.

3 Neuvoston asetus (EU, Euratom) 2020/2093, annettu 17 péivana joulukuuta 2020, vuosia 2021-2027
koskevan monivuotisen rahoituskehyksen vahvistamisesta (EUVL L 433 1, 22.12.2020, s. 11).
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OVAT HYVAKSYNEET TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

Otetaan tyottomiksi jddneitd tyontekijoitd tukevasta Euroopan globalisaatiorahastosta
kayttoon 17 742 607 euroa maksusitoumusmadrirahoina ja maksuméaridrahoina osana
varainhoitovuotta 2022 koskevaa unionin yleistd talousarviota.

2 artikla

Tama paatos tulee voimaan sind pdivind, jona se julkaistaan Euroopan unionin virallisessa
lehdessd. Sita sovelletaan [sen hyviksymispdivdstd]*.

Tehty ...,
Euroopan parlamentin puolesta Neuvoston puolesta
Puhemies Puheenjohtaja

Euroopan parlamentti lisdéd paivamaéran ennen julkaisemista EUVL:ssa.
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PERUSTELUT

I. Taustaa

Euroopan globalisaatiorahasto on perustettu, jotta voitaisiin tarjota lisditukea maailmankaupan
huomattavien rakenteellisten muutosten seurauksista kérsiville tyontekijoille.

Vuosia 2021-2027 koskevan monivuotisen rahoituskehyksen vahvistamisesta annetun
neuvoston asetuksen (EU, Euratom) N:o 2020/2093* 8 artiklan 1 kohdan sekd asetuksen
(EU) N:02021/691° 15 artiklan mukaisesti rahasto ei saa ylittda 186 miljoonan euron vuotuista
enimmaismadrdd (vuoden 2018 hintoina).

Menettelyssd noudatetaan talousarviota koskevasta kurinalaisuudesta, talousarvioyhteistyosti
ja moitteettomasta varainhoidosta sekd uusista omista varoista, mukaan lukien
etenemissuunnitelma uusien omien varojen kayttoonottamiseksi, 16. joulukuuta 2020 tehdyn
Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission vélisen toimielinten sopimuksen® 9 kohtaa,
jonka nojalla komissio rahaston varoja kédyttoon ottaakseen esittdd hakemuksesta annetun
myonteisen arvion perusteella budjettivallan kéayttdjélle ehdotuksen rahaston varojen
kayttdonotosta ja samaan aikaan vastaavan siirtopyynnon.

I1. Ranskan hakemus ja komission ehdotus

Ranska toimitti hakemuksen EGF/2022/001 FR/Air France 21. tammikuuta 2022 rahoitustuen
saamiseksi EGR:std sen jdlkeen, kun NACE Rev. 2:n kaksinumerotasoon 33 (koneiden ja
laitteiden korjaus, huolto ja asennus) ja 51 (ilmaliikenne) luokitellulla toimialalla vihennettiin
282 tyontekijad 12:1la NUTS 2 -tason alueella Manner-Ranskassa ja neljélla NUTS 2 -tason
Ranskan merentakaisella alueella.

Arvioituaan hakemuksen komissio on tullut EGR-asetuksen kaikkien sovellettavien sddnndsten
mukaisesti sithen tulokseen, ettd edellytykset rahoitustuen saamiseksi EGR:std tiyttyvit.

Komissio hyviksyi 10. toukokuuta 2022 ehdotuksen pddtokseksi EGR:n varojen
kayttoonottamisesta, jotta voidaan tukea 1 580:n kohteena olevan edunsaajan palaamista
tyomarkkinoille, ja ilmoitti padtoksestd parlamentille ja neuvostolle samana péivina.

Komissio kelpuutti hakemuksen kdyttden perustana EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan
a alakohdan toimintakriteerid, jossa edellytyksend on vihintddn 200:n tyottdméksi jddneen
tyontekijin tydskentelyn loppuminen neljdn kuukauden viiteajanjakson aikana jésenvaltiossa
sijaitsevassa yrityksessd, mukaan luettuina tyontekijdt, jotka vihennetéén yrityksen toimittajien
tai jatkojalostajien palveluksesta, ja/tai itsendiset ammatinharjoittajat, joiden tyOskentely on
loppunut.

Tdmé hakemus késitellddn vuoden 2022 talousarvion sekd monivuotisen rahoituskehyksen
(vuosia 2021-2027 koskevan monivuotisen rahoituskehyksen vahvistamisesta 17. joulukuuta

+EUVL L 4331, 22.12.2020, s. 15.
SEUVL L 153,3.5.2021, s. 48.
SEUVL L 4331, 22.12.2020, s. 28.
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2020 annettu neuvoston asetus (EU, Euratom) N:o 2020/20937) ja 16. joulukuuta 2020 tehdyn
toimielinten vélisen sopimuksen yhteydessa.

Ty6ttomiksi jddneiden tyontekijoiden tydskentelyn loppuminen viiteajanjakson (1. heindkuuta
2021 — 1. marraskuuta 2021) aikana on laskettu péivéstd, jona tyonantaja antoi yksilollisen
ilmoituksen tyontekijdn irtisanomisesta tai tydsopimuksen padttdmisesta.

Hakemus koskee yhteensd 17 742 607 euron ottamista kdyttoon EGR:std Ranskan hyvéksi.
Maira on 85 prosenttia ehdotettujen toimien kokonaiskustannuksista.

EGR:n tavoitteena on osoittaa solidaarisuutta ja edistdd ihmisarvoista ja kestdvad tyollisyytta
unionissa tarjoamalla tukea merkittdvissd rakenneuudistuksissa, etenkin niissé, jotka atheutuvat
globalisaatioon liittyvistd haasteista, kuten maailmankaupan muutoksista, kauppariidoista,
unionin kauppasuhteissa tai sisdmarkkinoiden kokoonpanossa tapahtuneista merkittavista
muutoksista ja rahoitus- tai talouskriiseisti sekd véhéhiiliseen talouteen siirtymisestd, tai jotka
ovat seurausta digitalisaatiosta tai automaatiosta®.

Covid-19-kriisi vaikutti vakavasti ja dkillisesti Air Franceen ja pakotti sen vdhentimain
lentotarjontaansa rajojen sulkemisen ja lentomatkustuksen vihenemisen takia.

Ranskassa BKT laski 8 prosenttia vuonna 2020, ja siitd huolimatta, ettd se kasvoi 7 prosenttia
vuonna 2021, se ei ole vield pandemiaa edeltidvélla tasolla. Kotitalouksien tulojen pieneneminen
vaikuttaa matkustamiseen kaytettdvissid oleviin varoihin. Lisdksi etdtyd ja uudet terveys- ja
ympéristovaatimukset saavat ihmiset kyseenalaistamaan lentomatkustamisen tarpeen, mikéa
saattaa muuttaa asiakkaiden kayttdytymistd pitkdlld aikavélilld. Lentoliikenteen elpymisen
odotetaan niin ollen olevan hidasta ja epdvarmaa. Air France uskoo pystyvénsé tarjoamaan
pandemiaa edeltdneesti lentotarjonnastaan 95 prosenttia vasta vuonna 2023.

Koronakriisin alussa Air France menetti joka kuukausi kassavirrastaan 450 miljoonaa euroa.
Yritys olisi ollut maksukyvyton eikd olisi voinut endd maksaa palkkoja, ellei se olisi saanut
valtion takaamia lainoja 7 miljardin euron arvosta. Lainat eivét kuitenkaan yksinddn olisi
riittdneet tilanteen korjaamiseen ilman lisdtoimenpiteitd, kuten toimintojen supistamista,
kotimaan verkoston uudelleensuunnittelua ja tukitoimintojen (esim. markkinointi, viestinta,
henkilostoasiat ym.) yksinkertaistamista ja jirkeistimistd. N&méd toimenpiteet johtivat
henkil6ston vihentdmiseen.

Vaikutukset ovat kohdistuneet eniten Ile-de-Francen alueelle (57 prosenttia irtisanomisista).
Yksilollisten toimenpiteiden alkaessa vuoden 2021 ensimmadiselld neljannekselld vélittomaésti
ensimmiisen irtisanomisaallon jilkeen tyGttomyysaste Ile de Francen alueella oli
7,7 prosenttia. Tyottomid tyonhakijoita oli yli miljoona (1 056 950), mikd oli 8 prosenttia
enemmaén kuin vuotta aiemmin.

EGR:n osarahoitusta haetaan seuraaville kuudelle toimenpidetyypille, joita tarjotaan
vihennetyille tyontekijoille:

a.  Neuvontapalvelut ja ammatinvalinnanohjaus: Irtisanotut tyontekijit saavat
ammatinvalinnanohjausta ja heiti autetaan tyonhaussa, tai siind tapauksessa, ettd
he haluavat perustaa oman yrityksen, he saavat siithen tdhtddvdi ohjausta.
Osallistujille tarjotaan uraohjausta ja -neuvontaa, tukea tyonhakuun,

7EUVL L 433 1, 22.12.2020, 5. 11.
8 Asetus (EU) 2021/691.
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valmennusta, tietoa tarjolla olevasta koulutuksesta ja tukea yrittdjyyden
aloittamiseen. Néiden toimenpiteiden puitteissa tyontekijoilld on mahdollisuus
sijoittautua uudelleen, kun asiantuntijat auttavat heitd aktiivisesti tyonhaussa,
tyOtarjousten  valinnassa,  haastatteluthin ~ valmistautumisessa  jne.
Erityisasiantuntijat auttavat tyontekijoitd, jotka tdhtddvat yrittdjyyteen, yrityksen
perustamiseen tai haltuunottoon, laatimalla liiketoimintasuunnitelman seké
etsimélld rahoitusta ja muita oheispalveluja, joita tarvitaan yrittdjaksi
ryhdyttiessa.

b.  Koulutus: Tyontekijoille tarjotaan monenlaista heidén tarpeisiinsa raitdloitya
tdydennys- ja uudelleenkoulutusta, jota neuvontapalveluja tarjoavat ohjaajat
ovat kartoittaneet. Yrittdjyyteen tdhtddville tyontekijoille tarjotaan koulutusta
yrityksen perustamiseen. Sitd tarjoavat Sodesi (PASS CREA -koulutus),
Ranskan kauppa- ja teollisuuskamari ja késiteollisuuskamari.

c.  Tuki yrityksen perustamiseen: TyOntekijét, jotka perustavat oman yrityksen
(yrityksen perustaminen tai haltuunotto), saavat enintddn 15000 euron
avustuksen perustamiskustannusten kattamiseen, kdyttdomaisuusinvestointeihin
ja juokseviin menoihin. Avustus maksetaan kolmessa erdssd ennalta
maédriteltyjen vélitavoitteiden saavuttamisen jdlkeen. Ensimméinen 3 000 euron
suuruinen erd maksetaan sen jdlkeen, kun on esitetty todiste, kuten
rekisterinpitdjin antama vastaanottoilmoitus, yrityksen perustamisesta tai
haltuunotosta. Toinen ja kolmas erd (kumpikin 6 000 euron suuruinen)
maksetaan, kun RSI:1le’ on esitetty ensimmdiinen ja toinen toimintoselvitys,
joista kdy ilmi, ettd liikevaihto on toisen erdn osalta vdhintdédn 200 euroa ja
kolmannen erdn osalta vidhintddn 500 euroa, kun kyseessd ovat itsendiset
ammatinharjoittajat ja elinkeinonharjoittajat, tai kun on kyse yrityksesté, kun on
esitetty tilintarkastajan antama todistus, josta kdy ilmi, ettd liikevaihto on
véhintddn 500 euroa (toinen erd) ja 1 000 euroa (kolmas erd)!?.

d.  Tyohonottoetuus: Pienille ja keskisuurille yrityksille, jotka palkkaavat entisen
Air Francen tyontekijdn vakituiseen tyoOsuhteeseen tai véhintddn kuuden
kuukauden maddrdaikaiseen tyOsuhteeseen, maksetaan enintddn palkatun
tyontekijin kahden kuukauden palkka ja tyOnantajamaksut sekd osa uuteen
tyohon kouluttamisen kustannuksista, jos tdllainen koulutus on tarpeen.

e.  Tuki nopeaa uudelleenty6llistymistd varten: Tyontekijét, jotka palaavat nopeasti
tyohon joko vakituisella tai vdhintddn kuuden kuukauden maéirdaikaisella
sopimuksella, saavat tukea, joka vastaa sitd tyonhakuavustusta, jonka he olisivat
saaneet, jos he eivit olisi 10ytdneet tyotd. Tuki voi olla korkeintaan neljan
kuukauden tyonhakuavustuksen suuruinen.

f. Palkanlisdt: Palkanlisien tarkoituksena on tarjota kannustin uuden tydpaikan
(vakituinen tai vidhintddn kuuden kuukauden maiidrdaikainen @ tyd)
vastaanottamiseen, vaikka uuden tyon palkka olisi alhaisempi kuin edellisessé
tyossd. Korvaus on uuden ja vanhan palkan erotus mutta enintdédn 600 euroa
kuukaudessa 30 ensimmadisen kuukauden ajan tai korkeintaan 375 euroa

9 Itsendisten ammatinharjoittajien sosiaaliturvajirjestelmé (Régime Social des Indépendants).
10 Rajavastuuyhtio, osakeyhtié jne.
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kuukaudessa enintién 48 kuukauden ajan. Tyontekijdkohtainen kokonaissumma
ei saa olla suurempi kuin 18 000 euroa.

Komission mukaan edelld kuvatut toimet ovat aktiivisia tydmarkkinatoimenpiteitd, jotka ovat
osa EGR-asetuksen 7 artiklassa vahvistettuja tukikelpoisia toimia, eivitka ne korvaa passiivisia
sosiaalisen suojelun toimenpiteita.

Ranska on toimittanut vaaditut tiedot toimista, jotka ovat asianomaisille yrityksille pakollisia
kansallisen lainsddddannon tai tydehtosopimusten nojalla. Viranomaiset ovat vahvistaneet, ettei
EGR:n rahoitustuella korvata téllaisia toimia.

Menettely

Komissio on rahaston varoja kiyttoon ottaakseen toimittanut budjettivallan kéyttdjille
siirtopyynnon kaikkiaan 15 645 511 eurosta, joka saadaan EGR:n varauksesta (30 04 02) ja
siirretddn EGR:n budjettikohtaan (16 02 02).

Ranskan pyynnostd EGR:std aktiivisten tyovoimapoliittisten toimenpiteiden rahoittamiseksi
maksettu Selectassa tehdyistd irtisanomisista johtuva rahoitusosuus oli pienempi kuin
24. maaliskuuta 2022 tehdylld Euroopan parlamentin ja neuvoston padtokselld kdyttoon otettu
osuus (4 074 296 euroa).

Ranska ilmoitti komissiolle, ettd tammikuulle 2022 suunniteltu 107 tyontekijin vdhennys
voitaisiin valttdd covid-kriisin jdlkeisen talouden elpymisen ansiosta. Siksi Ranska tarkisti
alaspdin summaa, joka tarvitaan EGR:sté Selectasta vihennettyjen tyontekijoiden auttamiseksi.
Summa on nyt 1 977 200 euroa.

Koska Ranskalle suoritetun maksun jédlkeen toimintamenojen budjettikohtaan on jdényt
2 097 096 euroa kaytettdvissd olevia maksusitoumusmairirahoja, komission ei tarvitse siirtda
Air Francelle kaikkia sille varattuja maksusitoumusmaérarahoja.

Tydollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan ja aluekehitysvaliokunnan kanssa tehdyn sisdisen

sopimuksen mukaisesti valiokuntien pitdisi osallistua prosessiin, jotta ne voisivat tarjota
rakentavaa tukea ja osallistua rahastoa koskevien hakemusten arviointiin.
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14.6.2022

TYOLLISYYDEN JA SOSIAALIASIOIDEN VALIOKUNNAN KIRJE

Johan Van Overtveldt
Puheenjohtaja
Budjettivaliokunta
BRYSSEL

Asia: Lausunto Euroopan globalisaatiorahaston varojen kédyttéonotosta — EGF/2022/001
FR/Air France — Ranska (2022/0143(BUD))

Arvoisa puheenjohtaja

Tyo6llisyyden ja sosiaaliasioiden valiokuntaa on pyydetty antamaan edelld mainitussa
menettelyssd lausunto valiokunnallenne, ja valiokunta pditti antaa kyseisen lausunnon kirjeen
muodossa.

Tydollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta késitteli asiaa kokouksessaan 14. kesdkuuta 2022.
Kyseisessd kokouksessa valiokunta pditti pyytdd asiasta vastaavaa budjettivaliokuntaa
sisdllyttimidn seuraavat ehdotukset paitdslauselmaesitykseen, jonka se myéhemmin
hyviéksyy.

Kunnioittavasti

Dragos Pislaru
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EHDOTUKSET

EMPL-valiokunnan ndkemykset perustuvat seuraaviin nikokohtiin:

A. ottaa huomioon, ettd Ranska toimitti 21. tammikuuta 2022 hakemuksen EGF/2022/001
FR/Air France rahoitustuen saamiseksi Euroopan globalisaatiorahastosta (EGR) sen
jéalkeen, kun NACE Rev. 2:n kaksinumerotasoon 33 (koneiden ja laitteiden korjaus,
huolto ja asennus) ja 51 (ilmaliikenne) luokitellulla toimialalla vihennettiin
282 tyontekijad padosin 12:1la NUTS 2 -tason alueella Manner-Ranskassa ja neljalla
NUTS 2 -tason Ranskan merentakaisella alueella hakemuksen viiteajanjakson aikana
1. heindkuuta 2021 — 1. marraskuuta 2021;

B.  ottaa huomioon, ettd hakemus koskee 282:44 tyottomaksi jdényttd tyontekijda, joiden
tyOskentely yrityksessd Air France ja kahdessa sen tytiryhtiossd on paddttynyt
viiteajanjakson aikana, ja ettd 1 298 tyontekijaa jii tyottomaksi ennen viiteajanjaksoa tai
sen jdlkeen samojen tapahtumien vuoksi, jotka aiheuttivat ty6ttomiksi jddneiden
tyontekijoiden tydskentelyn loppumisen viiteajanjakson aikana, minka vuoksi kaikkia
1 580 tyontekijdé pidetddn tukeen oikeutettuina edunsaajina;

C. ottaa huomioon, ettd komissio kelpuutti hakemuksen kayttiden perustana EGR-asetuksen
4 artiklan 2 kohdan a alakohdan toimintakriteerid, jossa edellytyksena on vdhintdén
200:n tyottoméksi jddneen tyontekijin tydskentelyn loppuminen neljén kuukauden
viiteajanjakson aikana jdsenvaltiossa sijaitsevassa yrityksessd, mukaan luettuina
tyontekijat, jotka vahennetddn yrityksen toimittajien tai jatkojalostajien palveluksesta,
ja/tai itsendiset ammatinharjoittajat, joiden tyoskentely on loppunut;

D. ottaa huomioon, ettd komissio hyvéksyi 10. toukokuuta 2022 ehdotuksen paétokseksi
EGR:n varojen kéyttoonottamisesta, jotta voidaan tukea 1 580:n kohteena olevan
edunsaajan palaamista tydomarkkinoille, ja ilmoitti pdétoksestd parlamentille ja
neuvostolle samana paivind;

E.  ottaa huomioon, ettd covid-19-kriisi vaikutti vakavasti Air Franceen ja aiheutti tulojen
ja litkenteen jyrkdn viahenemisen;

F.  ottaa huomioon, ettd Ranskassa BKT laski 8 prosenttia vuonna 2020, ja siitd huolimatta,
ettd se kasvoi 7 prosenttia vuonna 2021, se ei ole vield pandemiaa edeltdvalla tasolla;
ottaa huomioon, ettd kotitalouksien tulojen pieneneminen vaikuttaa matkustamiseen
kaytettdvissd oleviin varoihin; ottaa huomioon, ettd ilmastonmuutos ja tarve vihentaa
kasvihuonekaasupddstdjd sekd myds etityo ja uudet terveys- ja ympéristovaatimukset
saavat thmiset kyseenalaistamaan lentomatkustamisen tarpeen, miki saattaa muuttaa
asiakkaiden kdyttaytymistd pitkalld aikavalilld; ottaa huomioon, ettd lentoliikenteen
elpymisen odotetaan ndin ollen olevan hidasta ja epdvarmaa; ottaa huomioon, ettd Air
France uskoo pystyvénsi tarjoamaan pandemiaa edeltdneestd lentotarjonnastaan
95 prosenttia vasta vuonna 2023;

G. ottaa huomioon, ettd koronakriisin alussa Air France menetti joka kuukausi
kassavirrastaan 450 miljoonaa euroa; ottaa huomioon, etté yritys olisi ollut
maksukyvyton eikd olisi voinut endd maksaa palkkoja, ellei se olisi saanut valtion
takaamia lainoja 7 miljardin euron arvosta; ottaa kuitenkin huomioon, etti lainat eivét
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kuitenkaan yksinéén olisi riittdneet tilanteen korjaamiseen ilman lisdtoimenpiteitd, kuten
toimintojen supistamista, kotimaan verkon uudelleensuunnittelua ja tukitoimintojen
(esim. markkinointi, viestintd, henkilostdasiat ym.) yksinkertaistamista ja
virtaviivaistamisesta; ottaa huomioon, ettd ndmé toimenpiteet johtivat henkildston
vahentdmiseen;

H. ottaa huomioon, ettd Ranska on ilmoittanut, etti yksildllisten palvelujen koordinoidun
paketin kokoamisessa on kuultu henkildston ja ammattiliittojen edustajia; ottaa
huomioon, ettd Air Francen ja SNPNC:n!, 'UNACin?, ’'UNSA-PNC:n?, CFDT:n%,
FO:n’ ja CFE/CGC:n® vilisissd kokouksissa neuvotteluosapuolet suunnittelivat
toimenpidepaketin asianomaisten tyontekijoiden auttamiseksi; ottaa huomioon, ettd
ndmd sisdiset neuvottelukierrokset alkoivat 8. heindkuuta 2020 ja pééttyivat
28. toukokuuta 20217;

L. ottaa huomioon, etti EGR ei saa ylittdd 186 miljoonan euron vuotuista enimmaismairai
(vuoden 2018 hintoina), kuten vuosia 2021-2027 koskevan monivuotisen
rahoituskehyksen vahvistamisesta 17. joulukuuta 2020 annetun neuvoston asetuksen
(EU, Euratom) 2020/2093 8 artiklassa sdddetadn®;

ndin ollen ty6llisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta pyytdd edelld esitetyn perusteella asiasta
vastaavaa budjettivaliokuntaa sisillyttdméén seuraavat ehdotukset paédtdslauselmaesitykseen,
jonka se myohemmin hyvéksyy:

1. katsoo, ettd EGR:n rahoitustuet olisi suunnattava ensisijaisesti aktiivisiin
tyomarkkinapoliittisiin toimenpiteisiin ja yksilollisiin palveluihin, joilla pyritdén
auttamaan edunsaajia palaamaan nopeasti ihmisarvoisiin ja kestaviin tyopaikkoihin
heidén alkuperéiselld alallaan tai sen ulkopuolella ja valmistellaan heitd samalla
vihredmpédn ja digitaalisempaan Euroopan talouteen;

2. on yhtd mieltd komission kanssa siitd, etti EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan
a alakohdassa sdddetyt edellytykset tdyttyvit ja ettd Ranska on oikeutettu saamaan
kyseisen asetuksen mukaista rahoitustukea 17 742 607 euroa, mikéd vastaa 85:td
prosenttia 20 873 656 euron kokonaiskustannuksista, joihin sisdltyy ainoastaan
yksilollisten palvelujen kustannuksia;

3. toteaa, ettd kaikki menettelyvaatimukset tayttyivit; pitdd myonteisend, ettd
tyomarkkinaosapuolet osallistuvat toimenpidepakettiin, johon EGR:n yhteisrahoitusta

! Syndicat National du Personnel Navigant Commercial (Kaupallisen lentomiehiston ammattiyhdistys)
2 Union des Navigants de I'Aviation Civile (Siviili-ilmailumiehiston ammattiyhdistys)

3 Union Nationale des Syndicats Autonomes-Personnel Navigant Commercial (Itsendisten ammattiyhdistysten
liitto — Kaupallinen lentomiehisto)

4 Confédération Frangaise Démocratique du Travail (Ranskan demokraattinen tyontekijéjarjesto).

> Confédération Générale du Travail — Force Ouvriére (Tyoldisten keskusliitto).

6 Confédération frangaise de 1'encadrement - Confédération générale des cadres (Ranskan ylempien
toimihenkildiden keskusjérjestd — Toimihenkildiden keskusliitto)

7 Neuvottelut Air Francessa 8.7.—18.12.2020, Hopissa 20.4.2021-28.5.2021 ja Hop Trainingissa 28.1.—
25.3.2021.

8 EUVL L 4331,22.12.2020, s. 11.
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pyydettiin; korostaa avoimuuden tarvetta menettelyn kaikissa vaiheissa ja kehottaa
tyomarkkinaosapuolia osallistumaan palvelupaketin tdytintdonpanoon ja arviointiin;

4.  korostaa Ranskan viranomaisten vahvistaneen, ettei tukikelpoisille toimille saada
avustusta muista unionin rahastoista tai rahoitusvéalineista;

5. toteaa, ettd hakemus koskee yhteensd 1 580:a tyo6ttomaiksi jddnyttd tyontekijad, joiden
tyoskentely on loppunut; pitdd myOnteisena sitd, ettd Ranska odottaa, ettd kaikki
tukikelpoiset edunsaajat (kohteena olevat edunsaajat) osallistuvat toimenpiteisiin;
korostaa, ettd 56 prosenttia kohteena olevista edunsaajista on naisia, 30,8 prosenttia yli
54-vuotiaita ja 96 on vammaisia tyontekijoitd; korostaa myds, ettd ndiden ryhmien
erityistarpeet olisi otettava huomioon yksilollisid palveluja tarjottaessa;

6. toteaa, ettd irtisanomisilla oli vaikutuksia eri alueilla Ranskassa, erityisesti fle-de-
Francen alueella, jolle 57 prosenttia vihennyksistd kohdistui; toteaa, ettd Ranskan
tyovoimahallinnon mukaan Air Francen rakenneuudistus vaikutti asianomaisten
alueiden ty6llisyystasapainoon;

7.  panee merkille, ettd Ranska aloitti yksilollisten palvelujen tarjoamisen kohteena oleville
edunsaajille 1. helmikuuta 2021 ja ettd toimenpiteisiin liittyviin menoihin voidaan néin
ollen myontdd EGR:n rahoitustukea kaudella, joka alkaa 1. helmikuuta 2021 ja paittyy
24 kuukauden kuluttua rahoituspddtoksen voimaantulopdivésti; muistuttaa, ettd
yksilolliset palvelut, joita tarjotaan tyontekijoille, koostuvat seuraavista toimista:
neuvontapalvelut ja ammatinvalinnanohjaus, koulutus, tuki yrityksen perustamiseen,
ty6hdnottoetuus, tuki nopeaa uudelleenty6llistymistd varten ja palkanlisit; pitda
myoOnteisend, ettd Ranska on kuullut yksildllisten palvelujen koordinoidun paketin
kokoamisessa henkildston ja ammattiliittojen edustajia;

8.  palauttaa mieliin, ettd EGR-asetuksen 7 artiklan 2 kohdan b alakohdassa sdddetdan
yksilollisten palvelujen koordinoituun pakettiin siséltyvien erityisten kestoltaan
rajoitettujen toimenpiteiden mahdollisuudesta, muun muassa lastenhoitoavustusten
maksamisesta, jotta voidaan helpottaa tyonhakijoiden osallistumista ehdotettuihin
toimiin;

9.  muistuttaa, ettd EGR:n tavoitteena on osoittaa solidaarisuutta edunsaajille, jotta he
voivat palata nopeasti thmisarvoisiin ja kestéviin tydpaikkoihin alkuperdiselld toiminta-
alallaan tai sen ulkopuolella, ja tukea heiti; korostaa, ettd on tiarkedd valmistella
tyontekijoitd vihreddn ja digitaaliseen Euroopan talouteen ja siksi yhdistdd ndma
siirtymdt; toteaa tdssd yhteydessé jélleen, ettd unionilla olisi oltava tarkea rooli
tarjottaessa tarvittavia patevyyksid Euroopan vihreédn kehityksen ohjelman mukaista
oikeudenmukaista muutosta varten;

10. muistuttaa, ettd EGR-tuki ei saa korvata toimenpiteitd, jotka kansallisen lainsddadédnnén
tai tyoehtosopimusten mukaan kuuluvat yritysten vastuulle.
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ALUEKEHITYSVALIOKUNNAN KIRJE

Johan VAN OVERTVELDT
Puheenjohtaja
Budjettivaliokunta

WIE 050012

Asia: Lausunto Euroopan globalisaatiorahaston varojen kédyttéonotosta — EGF/2022/001
FR/Air France — Ranska (2022/0143(BUD))

Arvoisa puheenjohtaja Van Overtveldt

Komissio on toimittanut parlamentille ehdotuksensa Euroopan parlamentin ja neuvoston
pédtokseksi Euroopan globalisaatiorahaston varojen kayttoonotosta Ranskan hakemuksen
johdosta (COM(2022)0201) Air Francessa ja kahdessa sen tytdryhtiossd (Hop ja Hop training)
tapahtuneiden tyontekijaivihennysten jélkeen.

Kisittadkseni ehdotuksesta on pian tarkoitus hyvéksya mietinto budjettivaliokunnassa.

Hakemus koskee 282:ta tyottomaiksi jadnyttd tyontekijad, joiden tyoskentely on loppunut
yrityksessd Air France. Yritys toimii toimialalla, joka on Iluokiteltu NACE Rev. 2:in
kaksinumerotasoon 51 (Ilmaliitkenne). Air Francen tydntekijavdhennykset sijoittuvat
kahdelletoista NUTS 2 -tason alueelle Manner-Ranskassa ja neljille NUTS 2 -tason
merentakaiselle alueelle.

Edelld jo tarkoitettujen tyontekijoiden lisdksi tukeen oikeutettuja edunsaajia ovat ne 1 298
tyottoméksi jddnyttd tyontekijdd, joiden tydskentely loppui ennen neljin kuukauden
viiteajanjaksoa tai sen jélkeen.

Tukeen oikeutettuja edunsaajia on yhteenséd 1 580.

Naihin tyontekijavihennyksiin johtaneet tapahtumat ovat seurausta pandemian aiheuttamasta
odottamattomasta maailmanlaajuisesta talouskriisistd. Covid-19-kriisi vaikutti vakavasti ja
akillisesti Air Franceen, kuten kaikkiin muihinkin lentoyhtitihin, ja pakotti Air Francen
vihentdméén lentotarjontaansa rajojen sulkemisen ja lentomatkustuksen vdhenemisen takia.
Air France uskoo pystyvdnsd tarjoamaan pandemiaa edeltdneestd lentotarjonnastaan
95 prosenttia vasta vuonna 2023.

Tyottomiksi jddneille tyontekijoille tarjottavat yksilolliset palvelut koostuvat seuraavista
toimenpiteistd: neuvontapalvelut ja ammatinvalinnanohjaus, koulutus, tuki yrityksen
perustamiseen, tyShdnottoetuus, tuki nopeaa uudelleenty6llistymistd varten ja palkanlisét.

Arvioidut kokonaiskustannukset ovat 20 873 656 euroa, ja ne siséltivit ainoastaan yksildllisten

palvelujen kustannukset. Ranska paétti kattaa valmistelu-, hallinnointi-, tiedotus- ja mainonta-
sekd valvonta- ja raportointikustannukset omilla varoillaan. Kansalliset ennakkomaksut ja
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osarahoituksen maksaa Air France. EGR:1td haettu rahoitusosuus on yhteenséd 17 742 607 euroa
(85 prosenttia kokonaiskustannuksista).

Tyo6ttomiksi  jddneitd tyontekijoitd tukevan Euroopan globalisaatiorahaston (EGR)
rahoitustukeen sovellettavat sddnndt vahvistetaan Euroopan globalisaatiorahastosta (EGR)
tyottomiksi jddneille tyontekijoille ja asetuksen (EY) N:o1309/2013 kumoamisesta
28. huhtikuuta 2021 annetussa Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EU) 2021/691.
Valiokunnan koordinaattorit ovat arvioineet kyseisen ehdotuksen ja pyytdneet minua

ilmoittamaan, ettd valiokunnan enemmisto ei vastusta EGR:n varojen kéyttoonottoa kyseisen
komission ehdottaman méadrdn osoittamiseksi.

Ystavillisin terveisin

Younous Omarjee
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