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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

par priekslikumu Eiropas Parlamenta un Padomes lemumam par Eiropas Globalizacijas
pielagoSanas fonda darbu zaudéjuSiem darba pémeéjiem izmantoSanu saistiba ar
Francijas iesniegto pieteikumu EGF/2022/001 FR/Air France

(COM(2022)0201 — C9-0170/2022 — 2022/0143(BUD))

Eiropas Parlaments,

— nemot véra Komisijas priekSlikumu Eiropas Parlamentam un Padomei (COM(2022)0201
—C9-0170/2022),

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2021. gada 28. aprila Regulu (ES) 2021/691
par Eiropas Globalizacijas pielago$anas fondu darbu zaud€jusiem darba némejiem (EGF)
un ar ko atce] Regulu (ES) Nr. 1309/2013 (“EGF regula”)!,

— nemot véra Padomes 2020. gada 17. decembra Regulu (ES, Euratom) 2020/2093, ar ko
nosaka daudzgadu finan$u shému 2021.-2027. gadam? (“DFS regula”), un jo ipasi tas
8. pantu,

— nemot véra 2020. gada 16. decembra lestazu noligumu starp Eiropas Parlamentu, Padomi
un Komisiju par budzZeta disciplinu, sadarbibu budzeta jautajumos un pareizu finanSu
parvaldibu, ka ar1 par jauniem paSu resursiem, tostarp par celvedi jaunu pasu resursu
ievieSanai® (“2020. gada 16. decembra lestazu noligums”), un jo Ipasi ta 9. punktu,

— nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas un Regionalas attistibas komitejas
vestules,

— nemot véra Budzeta komitejas zinojumu (A9-0183/2022),

A. taka Savieniba ir izveidojusi likumdoSanas un budZeta instrumentus, lai sniegtu papildu
atbalstu darba némgjiem, kurus nelabvéligi ietekmé&jusi globalizacija un tehnologiskas un
vides parmainas, piem€ram, parmainas pasaules tirdzniecibas modelos, tirdzniecibas
stridi, nozimigas parmainas Savienibas tirdzniecibas attiecibas vai iek§¢ja tirgus sastava
un finanSu un ekonomikas krizes, ka arl parkartoSanas uz mazoglekla ekonomiku,
vienlaikus darot mobilitati pieejamu visiem, vai art digitalizacija vai automatizacija;

B. ta ka Savieniba ir paplasinajusi Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda darbu
zaudgjusiem darba néméjiem (EGF) darbibas jomu, lai sniegtu finansialu atbalstu jebkada
liela parstrukturéSanas pasakuma gadijuma un tadgjadi noveérstu koronavirusa krizes
ekonomiskas sekas;

C. ta ka Francija ir iesniegusi pieteikumu EGF/2022/001 FR/4ir France, lai sanemtu
finansialu ieguldijumu no EGF saistiba ar to, ka atsauces perioda, kas attiecas uz
pieteikumu, no 2021.gada 1.julija Iidz 2021. gada 1.novembrim galvenokart

1OV L 153,3.5.2021., 48. Ipp.
20V L 4331, 22.12.2020., 11. Ipp.
30V L 4331, 22.12.2020., 28. Ipp.
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12 Francijas NUTS 2. limena regionos kontinentalaja Francija* un ¢etros Francijas NUTS
2. limena aizjtras regionos® 282 darba néméji zaud&ja darbu saimnieciskas darbibas
nozar€, kura klasificeéta NACE 2. redakcijas 33. nodala (“Iekartu un ieri¢u remonts un
uzstadiSana”) un 51. nodala (“Gaisa transports”);

ta ka pieteikums attiecas uz 282 darbu zaudgjuSiem darba péméjiem, kuru darbiba
uznémuma Air France un divos ta meitasuzpémumos® beidzas atsauces perioda, savukart
1298 darba némeji zaud€ja darbu pirms vai péc atsauces perioda to pasu notikumu
rezultata, kas izraisija darbu zaud@juso darba némeju darbibas beigSanos atsauces perioda,
un tadejadi visi 1580 darba neméji tiks uzskatiti par atbalsttiesigiem sanémeéjiem;

ta ka pieteikums ir balstits uz intervences kritérijiem, kas uzskaititi EGF regulas 4. panta
2. punkta a) apakSpunkta, kura noteikts, ka ir jabut izpilditam nosacijumam, ka cetru
ménesu atsauces perioda darbiba ir beigusies vismaz 200 darbu zaud&uSiem darba
néméjiem kada dalibvalsts uznémuma, ieskaitot darbu zaud&uSus darba neémeéjus
attiecigajos piegades uzpémumos un pakartotas razoSanas uzpémumos un/vai
pasnodarbinatas personas, kuru darbiba ir beigusies;

ta ka uzn@émumu Air France smagi skara Covid-19 krize, kas izraisija strauju ienakumu
un satiksmes samazinasanos;

ta ka pat pirms Covid-19 krizes Air France regionalo meitasuzpémumu parstrukturésana,
izveidojot Hop, radija socialas baZas un pandémijas laika Air France noléma krasi
samazinat sava regionala meitasuznémuma Hop kapacitati gan personala, gan gaisa kugu
zina;

ta ka Francijas iestades ir istenojusas dazadus pasakumus, pieméram, valsts galvotus
aizdevumus, lai atbalstitu Air France, bet uzn€émumam tomér bija javeic papildu
pasakumi krizes parvaréSanai, tostarp darbibas apmeéra samazinasSana, iekSzemes tikla
pardefinéSana un atbalsta funkciju vienkarsosana, ka rezultata tika samazinats darbinieku
skaits;

ta ka Komisija pazinoja, ka veselibas krize ir izraisijusi ekonomikas krizi, izklastija
ekonomikas atveselosanas planu un uzsvéra EGF ka arkartas instrumenta nozimi’;

ta ka globalas konkurences d&l aviosabiedribas Eiropa ir saskaru$as ar nopietnam
problémam un izaicingjumiem un ta ka ir vajadzigi pasakumi, lai stiprinatu
aviosabiedribu darbinieku tiesibas uz aizsardzibu Eiropas limeni un nodroSinatu, ka §1
svariga nozare nezaudé konkur&tsp&ju un Savieniba tiek saglabatas pienacigas darbvietas;

ta ka EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu 186 miljonu EUR apmeéra (2018. gada
cenas), ka paredzéts DFS regulas 8. panta;

ta ka Savienibai ir svariga loma nepiecieSamas solidaritates nodroSinasana, sniedzot
finansialu ieguldijumu no EGF, kura mérkis ir atri no jauna integrét atbalsta sanémeéjus

4 Ildefransa (FR10), Ziemelfrancijas-Padekal@ regions (FRE1), Elzasa (FRF1), Luaras regions (FRGO0), Bretana
(FRHO), Akvitanija (FRI1), Langdoka Rusijona (FRJ1), Dienvidpireneji (FRJ2), Overpa (FRK1), Ronas-Alpu
regions (FRK2), Provansas-Alpu-Kotdaziras regions (FRLO0) un Korsa (FRMO).

3> Gvadelupa (FRY 1), Martinika (FRY2), Gajana (FRY3) un Reinjona (FRY4).

¢ Hop un Hop Training.

7 COM(2020) 442 final.
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pienaciga un ilgtsp€jigd nodarbinatiba vinu sakotn€ja darbibas nozaré vai arpus tas,
vienlaikus sagatavojot tos zalakai un digitalakai Eiropas ekonomikai,

piekrit Komisijai, ka EGF regulas 4.panta 2.punkta a)apakSpunktd paredzetie
nosacijumi ir ievéroti un ka Francija saskana ar min&to regulu ir tiesiga sanemt finansialu
teguldijumu 17 742 607 EUR apmeéra, kas veido 85 % no kop&jam izmaksam —
20 873 656 EUR, kuri ietver tikai izdevumus par individualizétiem pakalpojumiem,;

pienem zinasanai to, ka Francijas iestades pieteikumu iesniedza 2022. gada 21. janvari un
Komisija pieteikuma izvertéSanu pabeidza 2022. gada 10. maija, taja pasa diena to darot
zinamu Parlamentam;

pienem zinasanai to, ka pieteikums kopuma attiecas uz 1580 darbu zaudg&juSiem darba
néméjiem, kuru darbiba ir beigusies; atzinigi verte to, ka saskana ar Francijas prognozém
pasakumos piedalisies visi atbalsttiesigie sanémgji (“paredzetie atbalsta saneéméji”);

atgadina — paredzams, ka darbinieku atlaiSanas sociala ietekme Francijai biis nozimiga,
jo 1pasi Ildefransas regiona, kur notika 57 % atlaiSanas gadijumu; pienem zinaSanai to, ka
Francijas Darba tirgus administracija ir noradijusi, ka Air France parstrukturéSana ir
ietekméjusi nodarbinatibas Iidzsvaru attiecigajas teritorijas; uzsver, ka ir vajadziga
integréta un vienota Eiropas reakcija, lai atbalstitu gratibas nonakuSu regionu un
ekonomikas nozaru noturibu;

norada, ka 56 % no darbu zaud€jusiem darba némejiem ir sievietes un 30,8 % ir vecaki
par 54 gadiem; norada arT to, ka 96 no darbu zaud@jusiem darba némeéjiem ir personas ar
invaliditati;

piepem zinasanai to, ka Francija saka sniegt individualizétos pakalpojumus paredzetajiem
atbalsta sapémé&jiem 2021. gada 1. februart un ka tapec tiesibas sanemt finansialu
ieguldijjumu no EGF bus laikposma, kas sakas 2021. gada 1. februari un beidzas
24 ménesus péc finanséSanas lémuma speka stasanas dienas;

atgadina, ka atlaistajiem darba némeéjiem sniedzamie individualizetie pakalpojumi ietver
Sadas darbibas: konsultaciju pakalpojumi un karjeras attistibas atbalsts, apmaciba, tostarp
horizontalas kompetences, parkvalifikacija un prasmju pilnveide, prakse un profesionala
apmaciba, atbalsts uzpémuma izveidei, darba piepemsSanas pabalsti, pabalsts atrai
nodarbinatibas atsakSanai, piemaksas par algas starpibu, ka arT intensiva palidziba darba
mekl&Sana; uzsver, ka ir svarigi atlaistajiem kvalificétajiem darba némejiem atri piedavat
darba iesp€jas Savieniba;

Saja sakariba atkartoti norada, ka Savienibai biitu jauznemas svariga loma, darot pieejamu
kvalifikaciju, kas nepiecieSama, lai 1stenotu taisnigu un digitalu parkartoSanos saskana ar
Eiropas zalo kursu un galvenajiem Eiropas politikas mérkiem; stingri atbalsta to, ka
atlikuSaja pasreiz€jas DFS perioda EGF turpina solidarizeties ar skartajam personam un
pievér§ uzmanibu tam, ka parstrukturéSanas ietekmé darba némeéjus; saistiba ar
turpmakajiem pieteikumiem prasa panakt maksimali lielu politikas saskanotibu;

atzinigi verte to, ka saskanoto individualiz€to pakalpojumu kopumu Francija ir
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

sagatavojusi, apspriezoties ar darbiniekiem un arodbiedribu parstavjiem?;

atzinigi verte to, ka Air France saskana ar savu juridisko pienakumu ir izveidojis plasu
aktivo darba tirgus pasakumu kopumu, kura merkis ir sniegt palidzibu atlaistajiem darba
némeéjiem;

norada, ka Air France saskana ar savu prasmju pilnveidoSanas planu saviem darbiniekiem
regulari piedava apmacibas, kuras uzmaniba tiek pievérsta digitalajam prasmém un
prasmém, kas nepiecieSamas resursu zina efektiva ekonomika, un atzinigi verte to, ka §1
apmaciba joprojam ir pieejama darbu zaud@jusSajiem darba némeéjiem visu laiku, kamér
vini piedalas EGF pasakumos; uzsver, ka ir svarigi sagatavot darba néméjus zalai un
digitalai Savienibas ekonomikai un stradat pie divéjadas parkartosanas panaksanas;

norada, ka digitala un zala parkartoSanas ietekmé&s ari darba tirgu, jo ipasi aviacijas
nozare; tade] ipaSa uzmaniba butu japieverS kvalificetai izglitibai, cita starpa
profesionalajai apmacibai, un javeicina ta déveéta duala maceklu prakses sist€éma, kas ir
apliecindjusi savu efektivitati vairakas dalibvalsts;

uzsver, ka Francijas iestades ir apstiprinajusas, ka atbalsttiesigds darbibas netiek
finansétas no citiem Savienibas fondiem vai finans$u instrumentiem;

atkartoti norada, ka EGF palidziba nedrikst aizstat darbibas, par kuram saskana ar
attiecigas valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem atbild uzg€mumi, ne ari jebkadus
pabalstus vai tiesibas, kas pienakas darbu zaud&juSiem darba néméjiem, lai nodroSinatu,
ka $is pieSkirums ir pilniba papildinoss;

apstiprina $ai rezoliicijai pievienoto lémumu;

uzdod priek$sedetajai parakstit So [emumu kopa ar Padomes prieksseédétaju un nodrosinat
ta publicéSanu Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesr;

uzdod prieksseédetajai So rezoliiciju, ka arT tas pielikumu nosiitit Padomei un Komisijai.

8 SNPNC, UNAC, UNSA-PNC, CFDT, FO, un CFE/CGC.
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PIELIKUMS. EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda darbu zaudéjuSiem darba nemeéjiem
izmantoSanu saistiba ar Francijas iesniegto pieteikumu (EGF/2022/001 FR/Air France)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/691 (2021. gada 28. aprilis) par
Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu darbu zaudgjuSiem darba némeéjiem (EGF) un ar ko
atce]l Regulu (ES) Nr. 1309/2013', un jo ipasi tas 15. panta 1. punktu,

nemot véra lestazu noligumu (2020. gada 16. decembris) starp Eiropas Parlamentu, Eiropas
Savienibas Padomi un Eiropas Komisiju par budZeta disciplinu, sadarbibu budzeta jautajumos
un pareizu finansu parvaldibu, ka arT par jauniem pasu resursiem, tostarp par celvedi jaunu pasu
resursu ievieSanai’, un jo ipasi ta 9. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

ta ka:

(D) Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda darbu zaudgjusiem darba néméjiem (EGF)
mérkis ir apliecinat solidaritati un veicinat ilgtsp&jigu pienacigas kvalitates
nodarbinatibu Savieniba, sniedzot atbalstu atlaistajiem darba péméjiem un
paSnodarbinatam personam, kuri ir atlaisti no darba nozimigas parstrukturizacijas

rezultata, un palidzot viniem péc iesp&jas atrak atgriezties ilgtsp€jiga pienacigas
kvalitates nodarbinatiba.

2) EGF pieskirums neparsniedz maksimalo gada apjomu 186 000 000 EUR apméra
(2018. gada cenas), ka noteikts Padomes Regulas (ES, Euratom) 2020/2093 8. panta?.

3) Francija 2022. gada 21. janvari iesniedza pieteikumu EGF izmantoSanai saistiba ar
darba néméju atlaiSanu uznémuma Air France Francija. Pieteikums tika papildinats ar
papildu informaciju, kas iesniegta saskana ar Regulas (ES) 2021/691 8. panta 5. punktu.
Mingtais pieteikums atbilst Regulas (ES) 2021/691 13. panta noteiktajam prasibam par
EGF finansialo ieguldijumu.

4) Tapéc EGF bitu jaizmanto, lai sniegtu finansialu ieguldijumu 17 742 607 EUR apméra
saistiba ar Francijas iesniegto pieteikumu.

(5)  Lai péc iespgjas saisinatu laiku, kas vajadzigs EGF izmantoSanai, Sis 1émums biitu
japiemeéro no ta pienemsanas dienas,

'OV L 153, 3.5.2021., 48. Ipp.

20V L 4331,22.12.2020., 28. Ipp.

3 Padomes Regula (ES, Euratom) 2020/2093 (2020. gada 17. decembris), ar ko nosaka daudzgadu finan$u shemu
2021.-2027. gadam (OV L 433 1, 22.12.2020., 11. Ipp.).
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IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Savienibas 2022. finansSu gada vispargja budzeta izmanto Eiropas Globalizacijas pielagosanas
fondu darbu zaud&jusiem darba némejiem, lai pieskirtu 17 742 607 EUR saistibu un
maksajumu apropriacijas.

2. pants

Sis lemums stajas speka diena, kad to publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi. To
piemero no [ta pienemsSanas datums]*.

Brisele,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedetaja priekssedetajs

*

Datumu ievieto Parlaments pirms publicéSanas OV.
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PASKAIDROJUMS

I. Pamatinformacija

Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonds tika izveidots, lai sniegtu papildu atbalstu darba
néméjiem, kurus ir nelabvéligi ietekméjusas lielas strukturalas parmainas pasaules tirdzniecibas
modelos.

Saskana ar 8. panta 1.punktu Padomes Regula (ES, Euratom) 2020/2093, ar ko nosaka
daudzgadu finan$u shému 2021.-2027. gadam?, un 15. pantu Regula (ES) 2021/691° Fondu
drikst izmantot, neparsniedzot maksimalo apjomu — 186 miljonus EUR gada (2018. gada
cenas).

EGF izmantoSanas procediira saskana ar 9. punktu 2020. gada 16. decembra Iestazu noliguma
starp Eiropas Parlamentu, Padomi un Komisiju par budzeta disciplinu, sadarbibu budzeta
jautajumos un pareizu finansu parvaldibu, ka arT par jauniem pasu resursiem, tostarp par celvedi
jaunu paSu resursu ievieSanai®, ir $ada — ja pieteikums tiek noveértéts pozitivi, Komisija
iesniedz budZeta 1&€méjinstitiicijai priekSlikumu par EGF izmantoSanu un vienlaikus ari
atbilstoSu pieprasijumu parvietot lidzek]us.

II. Francijas pieteikums un Komisijas priekslikums

Francija 2022. gada 21.janvarl iesniedza pieteikumu EGF/2021/001 FR/Air France, lai
sanemtu finansialu ieguldijumu no EGF saistiba ar to, ka 12 Francijas NUTS 2. limena regionos
kontinentalaja Francija un Cetros Francijas NUTS 2. limena aizjliras regionos 282 darba némgji
zaudgja darbu saimnieciskas darbibas nozare, kura klasificeéta NACE 2. redakcijas 33. nodala
(“Iekartu un ieric¢u remonts un uzstadiSana”) un 51. nodala (“Gaisa transports”).

P&c sa pieteikuma izveértéSanas Komisija saskana ar visiem EGF regulas piemé&rojamajiem
noteikumiem secinaja, ka nosacijumi finansiala ieguldijuma pieskirSanai no EGF ir izpilditi.

Komisija 2022. gada 10. maija pienéma priekslikumu 1€mumam par EGF izmantoSanu, lai
atbalstitu 1580 paredz€to atbalsta sanémeéju reintegraciju darba tirgt, un taja pasa diena par to
pazinoja Parlamentam un Padomei.

Komisija minéto pieteikumu atzina par piepemamu saskana ar intervences kritérijiem, kas
uzskaititi EGF regulas 4. panta 2. punkta a) apakSpunkta, kura noteikts, ka ir jabiit izpilditam
nosacijumam, ka cetru méneSu atsauces perioda darbiba ir beigusies vismaz 200 darbu
zaud€juSiem darba némeéjiem kada dalibvalsts uznémuma, ieskaitot darbu zaud&juSus darba
némejus attiecigajos piegades uznémumos un pakartotds razoSanas uzpémumos un/vai
pasnodarbinatas personas, kuru darbiba ir beigusies.

Sis pieteikums tiek izskatits saistiba ar 2023. gada budzetu, DFS (Padomes 2020. gada
17. decembra Regula (ES, Euratom) 2020/2093, ar ko nosaka daudzgadu finansu shému 2021.—
2027. gadam’) un 2020. gada 16. decembra Iestazu noligumu.

4OV L 433 1,22.12.2020., 15. Ipp.
SOV L 153, 3.5.2021., 48. Ipp.

6 OV L 433 1, 22.12.2020., 28. Ipp.
70V L 4331, 22.12.2020., 11. Ipp.
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Atsauces perioda no 2021. gada 1. jilija Iidz 2021. gada 1. novembrim visu darbu zaud&juso
darba némeéju darbibas izbeigSana tika aprékinata no datuma, kad darba dev@js individuali
pazinoja darba n€mgejam par atlaiSanu vai darba liguma izbeigsanu.

Pieteikums paredz EGF Iidzeklu pieskirSanu Francijai kopuma 20 873 656 EUR apmeéra, kas
veido 85 % no kop&jam ierosinato darbibu izmaksam.

EGF mérki ir apliecinat solidaritati un veicinat ilgtspejigu pienacigas kvalitates nodarbinatibu
Savieniba, piedavajot palidzibu lielu parstrukturésanas pasakumu gadijumos, jo 1pasi tados, ko
izraisfjusas ar globalizaciju saistitas problémas, pieméram, izmaigas pasaules tirdzniecibas
modelos, tirdzniecibas stridi, nozimigas izmainas Savienibas tirdzniecibas attiecibas vai iek$¢ja
tirgus sastava un finanSu vai ekonomikas krizes, ka ar1 pareja uz mazoglekla ekonomiku, vai
kas notikusi digitalizacijas vai automatizacijas rezultata®.

Covid-19 krize smagi un peksni skara Air France, lickot samazinat piedavato lidojumu skaitu
robezu slégsanas un gaisa satiksmes mazinasanas del.

Francija 2020. gada IKP samazinajas par 8 %, un, neskatoties uz pieaugumu par 7 %
2021. gada, tas vél nav pirmspandémijas limeni. Majsaimniecibam pieejamo ienakumu kritums
ietekmé celojumu izdevumus. Turklat taldarbs un jaunas prasibas veselibas un vides joma
apdraud saistibu ar gaisa transporta nozari, kas ilgtermina var mainit klientu uzvedibu. Tapéc
gaidams, ka gaisa transporta nozares atveseloSanas bis l1€na un nenoteikta. 4ir France tikai
2023. gada plano sasniegt 95 % no pirmspandémijas piedavato lidojumu skaita.

Sakoties krizei, Air France ik ménesi zaud€ja naudas plismu 450 miljonu EUR apméra. Ja
uzneémums nebiitu sanemis valsts galvotos aizdevumus 7 miljardu EUR apméra, tas biitu kluvis
maksatnespéjigs un vairs nespetu izmaksat algas. Tacu ar aizdevumiem vien So situaciju nebiitu
bijis iesp&ams parvarét, ja nebutu veikti papildu pasakumi, pieméram, darbibas apméra
samazinasana, iekSzemes tikla pardefin€Sana un atbalsta funkciju (piemé&ram, marketinga,
komunikacijas, cilvekresursu u. c.) vienkar$o$ana un optimizacija. So pasakumu rezultata tika
samazinats darbinieku skaits.

Ildefransas regions (57 % atlaiSanas gadijumu) ir skarts visvairak. Kad 2021. gada pirmaja
ceturksni tiilit pec pirma atlaiSanas vilpa tika sakti individualiz&tie pasakumi, bezdarba limenis
Ildefransa bija 7,7 %. Seit bija registréts vairak neka viens miljons (1 056 950) darba meklétaju,
kas ir par 8 % vairak neka iepriek$€ja gada.

Atlaistajiem darba néméjiem ir sniedzami turpmak minétie seSu veidu pasakumi, par kuriem
tiek prasits EGF lidzfinans€jums.

a.  Konsultaciju pakalpojumi un karjeras attistibas atbalsts. Atlaistie darba némeéji
sanems karjeras konsultacijas un palidzibu darba mekl&jumos vai arT sanems
noradijumus uznémejdarbibas uzsaksanai, ja velesies sakt savu uznémejdarbibu.
Dalibnieki sanems profesionalas izv€les atbalstu un konsultacijas, atbalstu darba
mekléSana, individualu konsultéSanu, informaciju par pieejamo apmacibu un
uznémgéjdarbibas veicinasanu. Sa pasakuma konteksta darba néméjiem tiks
sniegtas nodarbinatibas atjaunoSanas iesp&jas, ko nodro$inas specialistu veikta
aktiva darba mekléSana, un sniegta palidziba, lai izvéletos darba piedavajumus,
sagatavotos intervijam u. c. Specializeéti konsultanti palidzés darba neéméjiem,
kuri velas klut paSnodarbinati, izveidot uzn€mumu vai parpemt uznémumu,

8 Regula (ES) 2021/691.
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palidzot ar uznémegjdarbibas plana izstradi, finanséjuma mekl€Sanu un citiem
saistitiem pakalpojumiem cela uz uzpémejdarbibu.

b.  Apmaciba. Darba néméjiem tiks piedavatas dazadas prasmju pilnveides un
parkvalifikacijas apmacibas, kas biis pielagotas vinu vajadzibam un ko noteiks
konsultanti, kuri sniedz konsultaciju pakalpojumus. Darba néméjiem, kuri
veélesies kliit pasnodarbinati, tiks piedavatas apmacibas uznémuma izveide, ko
nodroSinas Sodesi (PASS CREA), Tirdzniecibas un riipniecibas kamera vai
Tirdzniecibas un amatniecibas kamera.

c.  Atbalsts uznémuma izveidei. Darba néméji, kuri izveidos savu uzp€mumu
(uznémuma parpemsana vai izveide), sanems lidz 15000 EUR, lai segtu
dibinasanas izmaksas, ieguldfjumus aktivos un kartgjos izdevumus. So atbalstu
izmaksas tris maksajumos, pamatojoties uz iepriek$ noteiktu atskaites punktu
sasniegSanu. Pirmo maksajumu 3000 EUR apméra izmaksas, tiklidz bis
iesniegts apliecindjums par uzpémuma izveidi vai parpemsanu, pieméeram,
registracijas nodevas kvits. Otro un treSo maksajumu, katru 6000 EUR apméra,
izmaksas, kad tiks uzradits RSP pirmais un otrais darbibas parskats, kura
noradits attiecigi vismaz 200 EUR un 500 EUR apgrozijums pasnodarbinatam
personam un individualajiem komersantiem, vai uzradits zverinata gramatveza
izsniegts sertifikats, kura noradits attiecigi vismaz 500 EUR un 1000 EUR
apgrozijums uznémumiem!?.

d.  Darba pienemSanas pabalsti. Tie MVU, kas pienems darba bijuSo Air France
darbinieku, noslédzot ar to pastavigu ligumu vai vismaz seSus méneSus ilgu
ligumu uz noteiktu laiku, sanems atmaksu par algam [idz diviem méneSiem un
darba devéja iemaksam, ka ar dalu no izmaksam par jauna amata apgtSanas
apmacibu, ja tada bus bijusi nepiecieSama.

e.  Pabalsts atrai nodarbinatibas atsakSanai. Darba néméji, kuri atri atgriezas darba
ar pastavigu ligumu vai vismaz seSus ménesus ilgu ligumu uz noteiktu laiku,
sanems pabalstu, kas vienads ar darba mekleSanas pabalstu, ko vini sanemtu, ja
nebiitu atradusi darbu. Summa nedrikst parsniegt Cetru meéneSu darba
mekl&Sanas pabalsta summu.

f. Piemaksas par algas starpibu. Sa pasakuma meérkis ir stimulét jauna darba
piedavajuma pienemsanu (uz pastavigu laiku vai noteiktu laiku uz vismaz seSiem
meénesiem), pat ja jauna darba alga ir mazaka neka iepriekS€ja darba. Pabalsta
apmers bis vienads ar starpibu starp algdm summa Iidz 600 EUR ménest, kuru
izmaksas ne ilgak ka 30 méneSus, vai summa lidz 375 EUR menesi, kuru
izmaksas ne ilgak ka 48 méneSus. Katra gadijuma kop&ja summa uz vienu darba
némeju nedrikst parsniegt 18 000 EUR.

Komisija uzskata, ka izklastitie pasakumi ir aktivi darba tirgus pasakumi, kas atbilst EGF
regulas 7.panta noraditajam atbalsttiesigajam darbibam, un neaizstaj pasivos socialas
aizsardzibas pasakumus.

° Régime Social des Indépendants (sociala programma pasnodarbinatam personam).
10 Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu (SIA), akciju sabiedriba (A/S) u. c.

RR\1258782LV.docx 11/20 PE732.540v02-00

LV



LV

Francija ir sniegusi prasito informaciju par darbibam, kas attiecigajiem uznémumiem ir obligati
javeic saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem. Ta ir apliecindjusi, ka EGF finansialais
ieguldijums neaizstas minétas darbibas.

Procediira

Lai izmantotu EGF, Komisija ir iesniegusi budzeta 1€mgjinstitiicijai pieprasijumu parvietot
lidzeklus no EGF rezerves (30 04 02) uz EGF budzeta poziciju (16 02 02) par kopg&jo summu
15 645 511 EUR.

P&c Francijas pieprasijuma no EGF maksatais finansialais ieguldijums, lai finansétu aktivus
darba tirgus pasakumus péc darba néméju atlaiSanas uznémuma Selecta, bija mazaks neka
summa, kas noteikta Eiropas Parlamenta un Padomes 2022. gada 24.marta l€muma
(4 074 296 EUR).

Francija informg&ja Komisiju, ka, pateicoties ekonomikas atveseloSanai péc Covid-19
pandémijas, var izvairities no 107 darba némeéju atlaiSanas, kas bija planota 2022. gada janvari.
Tapéc Francija samazinaja EGF summu, kas nepiecieSama, lai palidz&tu uzn€muma Selecta
atlaistajiem darba némejiem. Tagad §1 summa ir 1 977 200 EUR.

Ta ka saistibu apropriacijas 2 097 096 EUR apmera joprojam ir pieejamas darbibas pozicija péc
tam, kad tika veikts maksajums Francijai, Komisijai nav japarvieto visa Air France paredzeéto
saisttbu summa no rezerves pozicijas.

Saskana ar iek§€ju vienoSanos $aja procesa ir jaiesaista Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja

un Regionalas attistibas komiteja, lai tas nodrosinatu konstruktivu atbalstu un ieguldijumu EGF
izmantoSanas pieteikumu izvertéSana.
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14.6.2022
NODARBINATIBAS UN SOCIALO LIETU KOMITEJAS VESTULE

Budzeta komitejas
priekSsedetajs

Johan Van Overtveldt
BRISELE

Temats:  Atzinums par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda izmantoSanu — Francijas
pieteikums EGF/2022/001 FR/Air France (2022/0143(BUD))

Godatais priekssedeta;!

Saistiba ar minéto procediiru Nodarbinatibas un socialo lietu komitejai tika uzdots iesniegt
atzinumu Jiisu vaditajai komitejai, un ta nol€éma atzinumu nosutit véstules veida.
Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja iepriek§ min&to jautajumu izskatija 2022. gada
14. junija sanaksme. Saja sanaksme ta noléma aicinat par jautajumu atbildigo BudZzeta
komiteju rezoliicijas priekslikuma iek]aut turpmak minétos ierosinajumus.

Ciena

Dragos Pislaru
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IEROSINAJUMI

EMPL komitejas atzinuma pamata ir §adi apsveérumi:

A. taka Francija 2022. gada 21. janvarT ir iesniegusi pieteikumu EGF/2022/001 FR/A4ir
France, lai sanemtu finansialu ieguldijumu no Eiropas Globalizacijas pielagoSanas
fonda darbu zaud€jusiem darba némejiem (EGF) saistiba ar to, ka atsauces perioda, kas
attiecas uz pieteikumu, no 2021. gada 1. julija [idz 2021. gada 1. novembrim
galvenokart 12 Francijas NUTS 2. limena regionos kontinentalaja Francija un ¢etros
Francijas NUTS 2. limena aizjuras regionos 282 darba ném¢ji zaudgja darbu
saimnieciskas darbibas nozarg€, kura klasificéta NACE 2. redakcijas 33. nodala (“Iekartu
un iericu remonts un uzstadisana) un 51. nodala (“Gaisa transports™);

B.  ta ka pieteikums attiecas uz 282 darbu zaud€juSiem darba némeéjiem, kuru darbiba
uznémuma Air France un divos ta meitasuznémumos beidzas atsauces perioda, savukart
1298 darba ném¢éji zaudgja darbu pirms vai pec atsauces perioda to pasu notikumu
rezultata, kas izraisija darbu zaud&juso darba némeju darbibas beigSanos atsauces
perioda, un tadgjadi visi 1580 darba néméji tiks uzskatiti par atbalsttiesigiem
sanémejiem;

C. ta ka Komisija minéto pieteikumu atzina par pienemamu saskana ar intervences
kriterijiem, kas uzskaititi EGF regulas 4. panta 2. punkta a) apakSpunkta, kura noteikts,
ka ir jabiit izpilditam nosacijumam, ka ¢etru ménesu atsauces perioda darbiba ir
beigusies vismaz 200 darbu zaudgjusSiem darba néméjiem kada dalibvalsts uznémuma,
ieskaitot darbu zaud@jusus darba néméjus attiecigajos piegades uznp€mumos un
pakartotas razoSanas uznémumos un/vai paSnodarbinatas personas, kuru darbiba ir
beigusies;

D. ta ka Komisija 2022. gada 10. maija pienéma priekslikumu [émumam par EGF
1zmantoSanu, lai atbalstitu 1580 paredzeto atbalsta sanémeéju reintegraciju darba tirgi,
un taja pasa diena par to pazinoja Parlamentam un Padomesi;

E. ta kauzn@mumu Air France smagi skara Covid-19 krize, kas izraisija strauju ienakumu
un satiksmes samazinasanos;

F.  taka Francija 2020. gada IKP samazinajas par 8 %, un, neskatoties uz pieaugumu par
7 % 2021. gada, tas vél nav sasniedzis pirmspandémijas Iimeni; ta ka majsaimniecibam
pieejamo ienakumu kritums ietekm€ celojumu izdevumus; ta ka gaisa transporta nozari
ietekmé ne tikai klimata parmainas un nepiecieSamiba samazinat siltumnicas efektu
1zraiso$o gazu emisiju, bet ar1 taldarbs un jaunas prasibas veselibas un vides joma, kas
ilgtermina var mainit klientu uzvedibu un organizaciju darbibu; ta ka So iemeslu dél
gaidams, ka gaisa transporta nozares atveseloSanas biis 1€na un nenoteikta; ta ka Air
France plano sasniegt 95 % no pirmspandémijas piedavato lidojumu skaita tikai
2023. gada;

G. taka, sakoties krizei, Air France ik ménesi zaud€ja naudas plismu 450 miljonu EUR
apmera; ta ka uznémums butu kluvis maksatnesp&jigs un vairs nespetu izmaksat algas,
ja nebiitu sanémis valsts galvotos aizdevumus 7 miljardu EUR apmeéra; ta ka ar

aizdevumiem vien $o situaciju tom&r nebiitu bijis iesp&jams parvaret, ja nebitu veikti
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papildu pasakumi, piem&ram, darbibas apméra samazinaSana, iek§zemes tikla
pardefinéSana un atbalsta funkciju (pieméram, marketinga, komunikacijas,
cilvekresursu u. c.) vienkarSosana un optimizacija; ta ka So pasakumu rezultata tika
samazinats darbinieku skaits;

H. taka Francija noradija, ka saskanotais individualizéto pakalpojumu kopums ir
izstradats, apspriezoties ar darbiniekiem un arodbiedribas parstavjiem; ta ka vairakas
tikSanas reizes starp Air France un SNPNC', UNAC?, UNSA-PNC?, CFDT*, FO’ un
CFE/CGC® sarunu puses izstraddja pasakumu kopumu, lai palidzetu attiecigajiem darba

2021. gada 28. maija’;

L. ta ka EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu 186 miljonu EUR apmeéra (2018. gada
cenas), ka paredzets 8. panta Padomes 2020. gada 17. decembra Regula (ES,
Euratom) 2020/2093, ar ko nosaka daudzgadu finan$u shému 2021.-2027. gadam®,

tade] Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja aicina par jautajumu atbildigo BudZzeta
komiteju rezoliicijas priekslikuma ieklaut $adus ierosinajumus:

1.  uzskata, ka EGF finansialais ieguldijjums galvenokart biitu janovirza aktiviem darba
tirgus politikas pasakumiem un individualizétiem pakalpojumiem, kuru mérkis ir atri no
jauna integrét atbalsta san@mejus pienaciga un ilgtsp&jiga nodarbinatiba vinu sakotngja
darbibas nozar€ vai arpus tas, vienlaikus sagatavojot tos zalakai un digitalakai Eiropas
ekonomikai;

2. piekrit Komisijai, ka EGF regulas 4. panta 2. punkta a) apakSpunkta paredzetie
nosacijumi ir ievéroti un ka Francija saskana ar min&to regulu ir tiesiga sanemt
finansialu ieguldijumu 17 742 607 EUR apméra, kas veido 85 % no kop&jam
izmaksam — 20 873 656 EUR, kuri ietver tikai izdevumus par individualiz&tiem
pakalpojumiem,;

3. pienem zinaSanai to, ka visas procesualas prasibas ir izpilditas; atzinigi vérté socialo
partneru iesaistiSanos pasakumu kopuma, kam pieprasits EGF lidzfinans€jums; uzsver
parredzamibas nepiecieSamibu visos procediiras posmos un aicina pakalpojumu kopuma
istenoSana un novert€Sana iesaistit socialos partnerus;

4.  uzsver — Francijas iestades ir apstiprinajusas, ka atbalsttiesigas darbibas netiks

! Syndicat National du Personnel Navigant Commercial (Nacionala komerclidojumu apkalpes apvieniba).

2 Union des Navigants de I'Aviation Civile (Civilas aviacijas apkalpes apvieniba).

3 Union Nationale des Syndicats Autonomes-Personnel Navigant Commercial (Nacionala autonomo
arodbiedribu apvieniba — komerclidojumu apkalpe).

4 Confédération Frangaise Démocratique du Travail (Francijas Demokratiska darba konfederacija).

> Confédération Générale du Travail - Force Ouvriére (Vispargja darba konfederacija — darba némeéju
arodbiedriba).

¢ Confédération frangaise de l'encadrement - Confédération générale des cadres (Francijas vadibas
konfederacija — vispar€ja izpilddirektoru konfederacija).

7 Sarunas uznémuma Air France no 2020. gada 8. jilija Iidz 2020. gada 18. decembrim, uznémuma Hop no
2021. gada 20. aprila Iidz 2021. gada 28. maijam un uznémuma Hop Training no 2021. gada 28. janvara lidz
2021. gada 25. martam.

8OV L433,1,22.12.2020., 11. Ipp.
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finans€tas no citiem Savienibas fondiem vai finanSu instrumentiem;

5. norada, ka pieteikums kopuma attiecas uz 1580 darbu zaudg€jusiem darbiniekiem, kuru
darbiba ir beigusies; atzinigi verte to, ka saskana ar Francijas aplésém pasakumos
piedalisies visi atbalsttiesigie saneéméji (“paredzetie atbalsta saneémeji”’); uzsver, ka 56 %
no paredz€tajiem atbalsta sanémeéjiem ir sievietes, 30,8 % ir vecaki par 54 gadiem un
96 darba n€mgji ir ar invaliditati; turklat uzsver, ka, sniedzot individualiz&tus
pakalpojumus, biitu janem véra So grupu 1pasas vajadzibas;

6.  atgadina, ka darbinieku atlaiSanas skara vairakus regionus visa Francija, jo Tpasi
Ildefransas regionu, kur notika 57 % atlaiSanas gadijumu; pienem zinasanai to, ka
Francijas Darba tirgus administracija ir noradijusi, ka Air France parstrukturéSana ir
ietekméjusi nodarbinatibas Iidzsvaru attiecigajas teritorijas;

7.  pienem zinaSanai to, ka Francija saka sniegt individualizétos pakalpojumus
paredz€tajiem atbalsta sanémé&jiem 2021. gada 1. februari un ka tapec tiesibas sanemt
finansialu ieguldijumu no EGF bis laikposma, kas sakas 2021. gada 1. februart un
beidzas 24 méneSus péc finanséSanas Iémuma speka stasanas dienas; atgadina, ka
atlaistajiem darba némeéjiem sniedzamie individualizétie pakalpojumi ietver Sadus
pasakumus: konsultaciju pakalpojumi un karjeras attistibas atbalsts, apmaciba, atbalsts
uzpeémuma izveidei, darba pienemsanas pabalsti, pabalsts atrai nodarbinatibas
atsakSanai un piemaksas par algas starpibu; atzinigi verte to, ka saskanoto
individualizeto pakalpojumu kopumu Francija ir sagatavojusi, apspriezoties ar
darbiniekiem un arodbiedribu parstavjiem;

8. atgadina par iesp€ju saskanotaja pasakumu kopuma paredzet 1pasus ierobezota termina
pasakumus, cita starpa izmaksat bérnu apriipes pabalstus, ka paredzets EGF regulas
7. panta 2. punkta b) apakSpunkta, lai veicinatu darba mekletaju lidzdalibu ierosinatajas
darbibas;

9.  atgadina, ka EGF meérkis ir paust solidaritati un palidzet atbalsta sapémejiem, lai tie atri
no jauna integrétos pienaciga un ilgtsp&jiga nodarbinatiba sava sakotngja darbibas
nozar€ vai arpus tas; uzsver, ka ir svarigi sagatavot darba némeéjus zalai un digitalai
Eiropas ekonomikai un tad€jadi paatrinat divéjado parkartosanos; $aja sakariba atkartoti
norada, ka Savienibai biitu jauzgemas svariga loma, nodroSinot kvalifikaciju, kas
nepiecieSama taisnigas parkartosanas 1stenoSanai saskana ar Eiropas zalo kursu;

10. atkartoti norada, ka EGF palidziba nedrikst aizstat darbibas, par kuram saskana ar
attiecigas valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem atbild uznémumi.
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3.6.2022
REGIONALAS ATTISTIBAS KOMITEJAS VESTULE

Johan VAN OVERTVELDT
Budzeta komitejas
priekSsédetajam

WIE 050012

BRISELE

Temats:  Atzinums par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu —
pieteikums EGF/2022/001 FR/Air France (2022/0143(BUD))

Godatais prieksseédeta;j!

Eiropas Komisija ir iesniegusi Eiropas Parlamentam priekSlikumu Eiropas Parlamenta un
Padomes lémumam par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu saskana ar
Francijas pieteikumu (COM(2022)0201) peéc darbvietu zaudéSanas uznémuma Air France un
ta divos meitasuznémumos Hop un Hop training.

Esmu informéts par to, ka zinojumu par So priekSlikumu BudZeta komiteja ir paredz&jusi
pienemt tuvakaja laika.

Pieteikums attiecas uz 282 darbu zaud€juSiem darba peéméjiem, kuru darbiba uzp€muma
Air France ir beigusies. Sis uznémums darbojas ekonomikas nozaré, kas klasificéta NACE
2. redakcijas 51. nodala (Gaisa transports). Air France darba néméji tika atlaisti 12 Francijas
NUTS 2. limena regionos kontinentalaja Francija un Cetros Francijas NUTS 2. limena aizjiiras
regionos.

Papildus jau minétajiem darba némejiem atbalsttiesigi ir ar1 1298 darbu zaudg&jusi darba néméji,
kuru darbiba beidzas pirms vai péc ¢etru ménesu atsauces perioda.

Kopégjais atbalsttiesigo sanéméju skaits ir 1580.

Darbvietu zaud@Sanu izraisijuSie notikumi ir neparedz€tas, pandémijas izraisitas globalas
ekonomikas krizes rezultats. Covid-19 krize smagi un peksni skara Air France gluzi tapat ka
pargjas aviokompanijas, liekot samazinat piedavato lidojumu skaitu robezu slégSanas un gaisa
satiksmes mazinasanas del. Air France tikai 2023.gada plano sasniegt 95 % no
pirmspand@mijas piedavato lidojumu skaita.

Darbu zaudgjuSajiem darba némeéjiem sniedzamie individualizétie pakalpojumi ietver $adus
pasakumus: konsultaciju pakalpojumi un karjeras attistibas atbalsts; apmaciba; atbalsts
uznémuma izveidei; darba pienemSanas pabalsti; pabalsts atrai nodarbinatibas atsaksanai;
piemaksas par algas starpibu.

Aplestas kopgjas izmaksas ir 20 873 656 EUR, kas ietver izdevumus tikai par individualiz&tiem
pakalpojumiem. Francija noléma no saviem lidzekliem segt izdevumus par sagatavoSanas,
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parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles un zinoSanas pasakumiem. Valsts
prieksfinans€jumu un lidzfinans€jumu nodrosina Air France. Kopgjais finansialais ieguldijums,
kas pieprasits no EGF, ir 17 742 607 EUR (85 % no kop&jam izmaksam).

Noteikumi, kas piemérojami finansialajiem ieguldijjumiem no Eiropas Globalizacijas
pielagosanas fonda (EGF) darbu zaudgjuSiem darba néméjiem, ir izklastiti Eiropas Parlamenta
un Padomes 2021.gada 28.aprila Regula (ES)2021/691 par Eiropas Globalizacijas
pielagosanas fondu darbu zaud@juSiem darba néméjiem (EGF) un ar ko atce] Regulu (ES)
Nr. 1309/2013.

Komitejas koordinatori ir izvertgjusi So priekslikumu un ligusi mani Jis informét par to, ka

§1s komitejas locek]u vairakumam nav iebildumu pret EGF izmantoSanu, lai pieskirtu ieprieks
min€to summu, ka to ierosinajusi Komisija.

Ar cienu

Younous Omarjee
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