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EUROOPA PARLAMENDI RESOLUTSIOONI ETTEPANEK

mis käsitleb ettepanekut võtta vastu Euroopa Parlamendi ja nõukogu otsus koondatud 
töötajate toetuseks loodud Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fondi 
kasutuselevõtmise kohta (Kreeka taotlus – EGF/2021/008 EL/Atika (elektriseadmete 
tootmine))
(COM(2022)0248 – C9-0190/2022 – 2022/0170(BUD))

Euroopa Parlament,

– võttes arvesse komisjoni ettepanekut Euroopa Parlamendile ja nõukogule 
(COM(2022)0248 – C9-0190/2022),

– võttes arvesse Euroopa Parlamendi ja nõukogu 28. aprilli 2021. aasta 
määrust (EL) 2021/691, millega luuakse Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fond 
(EGF) koondatud töötajate toetuseks ja tunnistatakse kehtetuks 
määrus (EL) nr 1309/20131 (edaspidi „EGFi määrus“),

– võttes arvesse nõukogu 17. detsembri 2020. aasta määrust (EL, Euratom) 2020/2093, 
millega määratakse kindlaks mitmeaastane finantsraamistik aastateks 2021–20272 
(edaspidi „mitmeaastase finantsraamistiku määrus“), eriti selle artiklit 8,

– võttes arvesse 16. detsembri 2020. aasta institutsioonidevahelist kokkulepet Euroopa 
Parlamendi, Euroopa Liidu Nõukogu ja Euroopa Komisjoni vahel, mis käsitleb 
eelarvedistsipliini, eelarvealast koostööd ning usaldusväärset finantsjuhtimist, samuti 
uusi omavahendeid, sealhulgas uute omavahendite kasutuselevõtmise suunas liikumise 
tegevuskava3, eriti selle punkti 9,

– võttes arvesse tööhõive- ja sotsiaalkomisjoni ning regionaalarengukomisjoni kirju,

– võttes arvesse eelarvekomisjoni raportit (A9-0185/2022),

A. arvestades, et liit on loonud õigusnormid ja eelarvevahendid, et anda lisaabi töötajatele, 
kes kannatavad globaliseerumise ning tehnoloogiliste ja keskkonnaalaste muutuste 
tagajärjel, näiteks maailmakaubanduses toimunud muutuste, kaubandusvaidluste ning 
liidu kaubandussuhetes või siseturu koosseisus toimunud suurte muutuste tõttu ja finants- 
või majanduskriiside, samuti CO2-neutraalsele majandusele ülemineku või 
digitaliseerimise või automatiseerimise tagajärjel;

B. arvestades, et liit on laiendanud koondatud töötajate toetuseks loodud Globaliseerumisega 
Kohanemise Euroopa Fondi (EGF) kohaldamisala, et anda rahalist toetust mis tahes 
suurte restruktureerimiste korral, hõlmates seega koroonaviiruse kriisi majanduslikke 
tagajärgi;

C. arvestades, et Kreeka esitas taotluse EGF/2021/008 EL/Atika (elektriseadmete tootmine), 

1 ELT L 153, 3.5.2021, lk 48.
2 ELT L 433I, 22.12.2020, lk 11.
3 ELT L 433I, 22.12.2020, lk 28.
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et saada EGFist rahalist toetust pärast 206 koondamist NACE Revision 2 osa 27 
(elektriseadmete tootmine) alla kuuluvas majandussektoris Kreekas NUTS 2. tasandi 
piirkonnas Atikas (EL30) 1. aprillist 2021 1. oktoobrini 2021 kestnud vaatlusperioodil;

D. arvestades, et taotlus on esitatud 206 koondatud töötaja kohta, kelle tegevus on 
vaatlusperioodi jooksul lõppenud kuues ettevõttes4 ja keda kõiki käsitatakse abikõlblike 
toetusesaajatena; arvestades, et koondatud töötajad on 180 meest (87,4 %) ja 26 naist 
(12,6 %); arvestades, et 26 koondatud töötajat on alla 30-aastased (12,6 %), 137 on 30–
54aastased (66,5 %) ja 43 on üle 54-aastased (20,9 %); arvestades, et koondatud 
töötajatest on 167-l põhiharidus või sellest madalam haridus (81,1 %), 6-l on keskharidus 
või keskharidusjärgne haridus (2,9 %) ja 33-l on kõrgharidus (16,0 %);

E. arvestades, et taotlus põhineb EGFi määruse artikli 4 lõike 2 punkti b kohastel 
sekkumiskriteeriumidel, mille alusel on toetuse saamise tingimuseks vähemalt 
200 töötaja koondamine kuuekuulise vaatlusperioodi jooksul ettevõtjate juures, kes 
tegutsevad samas NACE Revision 2 osa tasemel määratletud majandussektoris ja asuvad 
liikmesriigi NUTSi 2. tasandi ühes piirkonnas või kahes külgnevas piirkonnas;

F. arvestades, et Kreekas mõjutas uute kodumasinate ostmisega seotud kulutusi tugevalt 
kõigepealt majanduskriis aastatel 2008–2016 (35 % vähenemine) ja seejärel COVID-19 
pandeemia (50 % vähenemine aastatel 2019–2020), kusjuures aastatel 2017–2019 
taastusid kulutused 9,5 %;

G. arvestades, et Kreeka elanikkonna elementaarsed digioskused on endiselt vähearenenud 
ja jäävad alla liidu keskmise, mis tähendab suurt tehnoloogilise mahajäämuse ja digitaalse 
kirjaoskamatuse ohtu; arvestades, et komisjoni 2021. aasta digitaalmajanduse ja -
ühiskonna indeksi (DESI)5 kohaselt oli Kreeka 27 liikmesriigi seas 22. kohal seoses 
digitehnoloogia integreerimisega äritegevusse ja ainult 23 %-l inimestest on 
elementaarsetest digioskustest paremad oskused, samas kui liidu keskmine on 31 %;

H. arvestades sellega seoses, et kuna Pitsose tootmistehase konkurentsivõime vähenes, mis 
oli tingitud mitmest tegurist, nagu automatiseerituse ja kõrgtehnoloogilise tootmise 
puudumine, elektriliste kodumasinate suured tootmiskulud ja elektrikomponentide 
riigisisese tarnimise nappus, ning BSH-Pitsose juhtkond tegi otsuse mitte toetada tehase 
tootmisrajatise optimeerimiseks vajalikke kapitaliinvesteeringuid ja otsustas viia 
tootmise üle Türki, kus tootmiskulud on madalamad (samas kui kaubamärgi ning müügi- 
ja teenindusosakond säilitati Kreekas), teatati 2017. aasta septembris Pitsose 
tootmistehase sulgemisest; arvestades, et tootmistegevust pikendati kuni 2021. aasta 
alguseni ja 2021. aastal koondati 166 töötajat;

I. arvestades, et veel viies ettevõttes, kes seisid silmitsi raskustega kiiresti muutuva 
digitaalmajandusega kohanemisel, koondati 40 töötajat; 

J. arvestades, et kuigi töötuse määr on Kreekas järk-järgult langenud alates 2013. aastast, 
mil see saavutas kõrgeima taseme (27,5 %), on see siiski seal endiselt väga kõrge; 
arvestades, et 2021. aastal oli töötuse määr Kreekas 14,7 % ehk liidus teisel kohal, samas 

4 Bsh Oikiakes Syskeves Anon. Viom. Etairia [Bsh-Pitsos], Seller Hellas Avee, Nexans HellasMonoprosopi 
Ave, Kampourakis Georgios - G.E.M.A., Sammler V. Michalopoulos Aeve, Mavilek Avee
5 https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/desi-greece
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kui liidu keskmine oli 7,0 %6;

K. arvestades, et EGFi toetus ei tohi ületada iga-aastast maksimaalset summat, mis on 
186 miljonit eurot (2018. aasta hindades), nagu on ette nähtud mitmeaastase 
finantsraamistiku määruse artiklis 8;

L. arvestades, et EGFi rahalist toetust tuleks peamiselt kasutada aktiivseteks tööturupoliitika 
meetmeteks ja individuaalseteks teenusteks, mille eesmärk on aidata toetusesaajatel 
naasta kiiresti inimväärsele ja püsivale tööle oma algsel tegevusalal või väljaspool seda 
ning valmistada neid samal ajal ette keskkonnahoidlikuma ja digitaalsema Euroopa 
majanduse jaoks;

1. nõustub komisjoniga, et EGFi määruse artikli 4 lõike 2 punktis b sätestatud tingimused 
on täidetud ja Kreekal on õigus saada kõnealuse määruse alusel 1 495 830 euro suurust 
rahalist toetust, mis moodustab 85 % kogukuludest (1 759 800 eurot), sisaldades 
individuaalsete teenuste kulusid summas 1 689 800 eurot ja EGFi rakendamisega seotud 
kulusid summas 70 000 eurot7;

2. märgib, et Kreeka ametiasutused esitasid taotluse 21. detsembril 2021 ning komisjon viis 
taotluse hindamise lõpule 30. mail 2022 ja andis sellest samal päeval Euroopa 
Parlamendile teada; on seisukohal, et hindamisperioodi tuleks lühendada, et sihtrühma 
kuuluvad toetusesaajad saaksid vajalikku abi väiksema viivitusega;

3. märgib, et taotlus puudutab kokku 206 koondatud töötajat, kelle tegevus on lõppenud; 
tunneb heameelt asjaolu üle, et Kreeka eelduse kohaselt osalevad meetmetes kõik 
abikõlblikud toetusesaajad (sihtrühma kuuluvad toetusesaajad);

4. tuletab meelde, et koondamiste sotsiaalne mõju on eeldatavasti märkimisväärne Kreeka 
Atika piirkonnas, kus 2021. aasta detsembris oli Kreekas suurim töötute arv (342 744, 
mis moodustab 31 % registreeritud Kreeka töötutest) ning kus 24,1 % elanikkonnast on 
vaesuse ja sotsiaalse tõrjutuse ohus8;

5. juhib tähelepanu sellele, et 81,1 %-l koondatud töötajatest on madalam keskharidus või 
alla selle ning neil on raskusi tööturule naasmise võimaluste leidmisega;

6. märgib, et Kreeka hakkab sihtrühma kuuluvatele toetusesaajatele individuaalseid 
teenuseid osutama niipea, kui eelarvepädevad institutsioonid on EGFi kasutuselevõtmise 
heaks kiitnud, ning seega võib kõnealuste meetmetega seotud kulude katteks saada 
EGFist rahalist toetust alates kuupäevast, mil Kreeka alustab individuaalsete teenuste 
osutamist, kuni 24 kuu möödumiseni rahastamisotsuse jõustumise kuupäevast9;

7. tuletab meelde, et töötajatele osutatavad individuaalsed teenused koosnevad järgmistest 
meetmetest: professionaalne nõustamine, digioskuste alane koolitus, kutseõpe ja -haridus, 
kõrgharidus, uue ettevõtte asutamise toetus ja mitmesugused muud toetused;

6 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tps00203/default/table?lang=en
7 Kooskõlas EGFi määruse artikli 7 lõikega 5.
8 Eurostati andmetel.
9 Siia hulka ei kuulu üle kaheaastase kestusega ametlikud õpingud, mis on abikõlblikud kuni lõpparuande 
esitamise tähtajani.
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8. kordab sellega seoses, et kooskõlas Euroopa rohelise kokkuleppega peaks liit tagama 
õiglaseks üleminekuks vajalike oskuste ja teadmiste andmise; toetab kindlalt seda, et ka 
2021.–2027. aastal väljendatakse EGFi kaudu asjassepuutuvate inimestega solidaarsust 
ning pööratakse jätkuvalt põhitähelepanu mõjule, mida restruktureerimine avaldab 
töötajatele, ning nõuab, et edaspidiste taotluste puhul oleks tagatud maksimaalne 
poliitikasidusus;

9. väljendab heameelt asjaolu üle, et Kreeka on kooskõlastatud individuaalsete teenuste 
paketi koostanud töötajate esindajate ja mitmete endiste töötajatega konsulteerides;

10. väljendab heameelt, et kavandatud meetmete ettevalmistamisel lisati horisontaalse 
elemendina digioskuste alane koolitus, mis kooskõlas EGFi määruse artikli 7 lõikega 2 
aitab levitada digitööstuse ajastul ressursitõhusas majanduses nõutavaid horisontaalseid 
oskusi;

11. märgib, et Kreeka hakkas EGFi rakendamisega seotud halduskulusid kandma 
1. märtsil 2022 ning seega on ettevalmistus-, haldus-, teavitamis- ja reklaami- ning 
kontrolli- ja aruandluskulud EGFi rahalise toetuse jaoks rahastamiskõlblikud alates 
1. märtsist 2022 kuni 31 kuu möödumiseni rahastamisotsuse jõustumise kuupäevast;

12. kutsub komisjoni üles vähendama EGFi abitaotluste hindamiseks kuluvat aega ja võtma 
EGFi kasutusele kiiremini, et vähendada survet mõjutatud piirkondade riiklikele 
sotsiaalkindlustussüsteemidele;

13. rõhutab, et Kreeka ametiasutused on kinnitanud, et toetuskõlblikele meetmetele ei anta 
toetust muudest liidu fondidest ega rahastamisvahenditest; 

14. kordab, et selleks, et EGFi toetus oleks täissummas täiendav, ei tohi see asendada 
koondatud töötajatele mõeldud meetmeid ega muid hüvitisi või õigusi, mille äriühingud 
peavad tagama riigisisese õiguse või kollektiivlepingute kohaselt, samuti mitte 
liikmesriikidelt nõutavaid meetmeid, millega suurendatakse äriühingute, eelkõige VKEde 
konkurentsivõimet ja nende võimet kohaneda kiiresti muutuva digimajandusega, 
meetmeid töötajate digioskuste parandamiseks, et vähendada tehnoloogilise 
mahajäämuse ja digitaalse kirjaoskamatuse ohtu, meetmeid elanikkonna ostujõu 
suurendamiseks ning sihipärasemat aktiivset tööhõivepoliitikat töötuse vastu 
võitlemiseks ja koondatud töötajate tööturule naasmise hõlbustamiseks;

15. kiidab käesolevale resolutsioonile lisatud otsuse heaks;

16. nõuab, et Kreekale eraldataks kiiresti EGFi rahaline toetus summas 1 495 830 eurot;

17. teeb presidendile ülesandeks kirjutada koos nõukogu eesistujaga otsusele alla ja 
korraldada selle avaldamine Euroopa Liidu Teatajas;

18. teeb presidendile ülesandeks edastada käesolev resolutsioon koos selle lisaga nõukogule 
ja komisjonile.
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LISA: EUROOPA PARLAMENDI JA NÕUKOGU OTSUS

koondatud töötajate toetuseks loodud Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fondi 
kasutuselevõtmise kohta (Kreeka taotlus – EGF/2021/008 EL/Atika (elektriseadmete 

tootmine))

EUROOPA PARLAMENT JA EUROOPA LIIDU NÕUKOGU,

võttes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingut,

võttes arvesse Euroopa Parlamendi ja nõukogu 28. aprilli 2021. aasta määrust (EL) 2021/691, 
millega luuakse Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fond (EGF) koondatud töötajate 
toetuseks ja tunnistatakse kehtetuks määrus (EL) nr 1309/20131, eriti selle artikli 15 lõiget 1,

võttes arvesse 16. detsembri 2020. aasta institutsioonidevahelist kokkulepet Euroopa 
Parlamendi, Euroopa Liidu Nõukogu ja Euroopa Komisjoni vahel, mis käsitleb 
eelarvedistsipliini, eelarvealast koostööd ning usaldusväärset finantsjuhtimist, samuti uusi 
omavahendeid, sealhulgas uute omavahendite kasutuselevõtmise suunas liikumise 
tegevuskava2, eriti selle punkti 9,

võttes arvesse Euroopa Komisjoni ettepanekut,

ning arvestades järgmist:

(1) Koondatud töötajate toetuseks loodud Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fondi 
(EGF) eesmärk on näidata üles solidaarsust ning edendada inimväärset ja kestlikku 
tööhõivet liidus, toetades suurte restruktureerimiste käigus koondatud töötajaid ja 
tegevuse lõpetanud füüsilisest isikust ettevõtjaid ning aidates neil võimalikult kiiresti 
saada uuesti inimväärset ja kestlikku tööd. 

(2) Nõukogu määruse (EL, Euratom) 2020/2093 artikli 8 kohaselt ei tohi EGFist antav 
toetus ületada iga-aastast maksimaalset summat, milleks on 186 000 000 eurot 
(2018. aasta hindades)3.

(3) Kreeka esitas 21. detsembril 2021 taotluse EGFi vahendite kasutuselevõtmiseks pärast 
töötajate koondamist Euroopa Liidu majanduse tegevusalade statistilise klassifikaatori 
(NACE)4 Revision 2 osa 27 (elektriseadmete tootmine) alla kuuluvas majandussektoris 
Kreekas ühise statistiliste territoriaalüksuste liigituse (NUTS)5 2. tasandi piirkonnas 
Atikas (EL30). Taotluse kohta esitati lisateavet vastavalt määruse (EL) 2021/691 artikli 

1 ELT L 153, 3.5.2021, lk 48.
2 ELT L 433 I, 22.12.2020, lk 28
3 Nõukogu 17. detsembri 2020. aasta määrus (EL, Euratom) 2020/2093, millega määratakse kindlaks 
mitmeaastane finantsraamistik aastateks 2021–2027 (ELT L 433 I, 22.12.2020, lk 11).
4 Euroopa Parlamendi ja nõukogu 20. detsembri 2006. aasta määrus (EÜ) nr 1893/2006, millega 
kehtestatakse majanduse tegevusalade statistiline klassifikaator NACE Revision 2 ning muudetakse nõukogu 
määrust (EMÜ) nr 3037/90 ja teatavaid EÜ määrusi, mis käsitlevad konkreetseid statistikavaldkondi 
(ELT L 393, 30.12.2006, lk 1).
5 Komisjoni 8. augusti 2019. aasta delegeeritud määrus (EL) 2019/1755, millega muudetakse Euroopa 
Parlamendi ja nõukogu määruse (EÜ) nr 1059/2003 (millega kehtestatakse ühine statistiliste territoriaalüksuste 
liigitus (NUTS)) lisasid (ELT L 270, 24.10.2019, lk 1–56).
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8 lõikele 5. Taotlus vastab EGFi rahalise toetuse kindlaksmääramise nõuetele, mis on 
sätestatud määruse (EL) 2021/691 artiklis 13.

(4) Seega tuleks võtta kasutusele EGFi vahendid, et anda Kreeka taotluse alusel rahalist 
toetust summas 1 495 830 eurot.

(5) Selleks et EGFi vahendeid saaks võimalikult kiiresti kasutusele võtta, tuleks käesolevat 
otsust kohaldada alates selle vastuvõtmise kuupäevast,

ON VASTU VÕTNUD KÄESOLEVA OTSUSE: 

Artikkel 1
Euroopa Liidu 2022. aasta üldeelarvest võetakse koondatud töötajate toetuseks loodud 
Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fondi raames kulukohustuste ja maksete 
assigneeringutena kasutusele 1 495 830 eurot.

Artikkel 2
Käesolev otsus jõustub Euroopa Liidu Teatajas avaldamise päeval. Seda kohaldatakse alates 
[otsuse vastuvõtmise kuupäev].

[Koht ja kuupäev]

Euroopa Parlamendi nimel Nõukogu nimel
president eesistuja

 Kuupäeva sisestab Euroopa Parlament enne ELTs avaldamist.
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SELETUSKIRI

I. Taust

Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fond loodi eesmärgiga näidata üles solidaarsust ning 
edendada liidus inimväärset ja kestlikku tööhõivet, pakkudes abi suurte restruktureerimiste 
korral, eelkõige siis, kui neid on põhjustanud globaliseerumisega seotud probleemid, nagu 
maailmakaubanduses toimuvad struktuurimuutused, kaubandusvaidlused, suured muutused 
liidu kaubandussuhetes või siseturu koosseisus, finants- või majanduskriis, üleminek vähese 
CO2 heitega majandusele, digitaliseerimine või automatiseerimine6.

Nõukogu määruse (EL, Euratom) 2020/2093 (millega määratakse kindlaks mitmeaastane 
finantsraamistik aastateks 2021–2027)7 artikli 8 lõike 1 ja määruse (EL) 2021/6918 artikli 15 
sätete kohaselt ei tohi EGF ületada iga-aastast maksimaalset summat, mis on 186 miljonit eurot 
(2018. aasta hindades). 

Mis puutub menetlusse, siis vastavalt Euroopa Parlamendi, nõukogu ja komisjoni 16. detsembri 
2020. aasta institutsioonidevahelise kokkuleppe (mis käsitleb eelarvedistsipliini, eelarvealast 
koostööd ning usaldusväärset finantsjuhtimist, samuti uusi omavahendeid, sealhulgas uute 
omavahendite kasutuselevõtmise suunas liikumise tegevuskava)9 punktile 9 esitab komisjon 
fondi kasutuselevõtmiseks juhul, kui taotlusele antakse positiivne hinnang, eelarvepädevatele 
institutsioonidele ettepaneku EGFi kasutuselevõtmiseks ja samal ajal vastava 
ümberpaigutamise taotluse.

II. Kreeka taotlus ja komisjoni ettepanek 

Kreeka esitas 21. detsembril 2021 taotluse EGF/2021/008 EL/Atika (elektriseadmete tootmine), 
et saada EGFist rahalist toetust seoses 206 koondamisega NACE Revision 2 osa 27 
(elektriseadmete tootmine) alla kuuluvas majandussektoris Kreeka NUTSi 2. tasandi 
piirkonnas Atikas (EL30).

Taotluse hindamise alusel otsustas komisjon kooskõlas kõikide EGFi määruse kohaldatavate 
sätetega, et EGFist rahalise toetuse andmise tingimused on täidetud. 

30. mail 2022 võttis komisjon vastu ettepaneku võtta vastu otsus EGFi kasutuselevõtmise 
kohta, et toetada 206 sihtrühma kuuluva toetusesaaja tagasipöördumist tööturule, ning edastas 
selle samal päeval Euroopa Parlamendile ja nõukogule.

Komisjon pidas taotlust vastuvõetavaks EGFi määruse artikli 4 lõike 2 punktis b ette nähtud 
sekkumiskriteeriumide põhjal, mille kohaselt on toetuse saamise tingimuseks vähemalt 
200 töötaja koondamine kuuekuulise vaatlusperioodi jooksul ettevõtjate juures, kes tegutsevad 
samas NACE Revision 2 osa tasemel määratletud majandussektoris ja asuvad liikmesriigi 
NUTSi 2. tasandi ühes piirkonnas või kahes külgnevas piirkonnas.

Taotlust käsitletakse 2022. aasta eelarve, mitmeaastase finantsraamistiku (nõukogu 
17. detsembri 2020. aasta määrus (EL, Euratom) 2020/2093, millega määratakse kindlaks 

6 Määrus (EL) 2021/691.
7 ELT L 433I, 22.12.2020, lk 15.
8 ELT L 153, 3.5.2021, lk 48.
9 ELT L 433I, 22.12.2020, lk 28.
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mitmeaastane finantsraamistik aastateks 2021–2027)10 ja 16. detsembri 2020. aasta 
institutsioonidevahelise kokkuleppe raames. 

Koondatud töötajate tegevuse lõpetamine 1. aprillist 2021 kuni 1. oktoobrini 2021 kestnud 
vaatlusperioodil on arvutatud järgmiselt: 186 töötajat alates kuupäevast, mil tööandja esitas 
töötajale teate tema koondamise või töölepingu või töösuhte lõpetamise kohta, ning 20 töötajat 
alates töölepingu või töösuhte tegeliku lõpetamise või ettenähtud lõppemise kuupäevast.

Taotlus käsitleb Kreeka kasuks EGFi vahendite kasutuselevõtmist kokku 1 495 830 euro 
suuruses summas, mis moodustab 85 % kavandatud meetmete kogukulust.

Mitmed tegurid, sealhulgas automatiseerituse ja kõrgtehnoloogilise tootmise puudumine, 
elektriliste kodumasinate suured tootmiskulud ja elektrikomponentide nappus, tõid kaasa 
Pitsose tehase konkurentsivõime vähenemise. Tootmine otsustati üle viia Türki, samas kui 
kaubamärgi-, müügi- ja teenindusosakond jäid Kreekasse.

Lisaks avaldas pikaajaline sotsiaal-majanduslik kriis Kreekas (2008–2016) tarbijate tehtavatele 
kulutustele olulist mõju, mis omakorda vähendas sisenõudlust uute kodumasinate järele. 
Aastatel 2008–2016 vähenesid Kreekas kodumasinatele tehtud kulutused 35 %11. COVID-19 
pandeemia andis kodumasinatele tehtavatele kulutustele uue löögi ja 2020. aastal vähenesid 
need 2019. aastaga võrreldes 50 %12. 

Lisaks on Kreeka elanikkonna elementaarsed digioskused endiselt vähearenenud ja jäävad alla 
ELi keskmise, mis tähendab suurt tehnoloogilise mahajäämuse ja digitaalse kirjaoskamatuse 
ohtu13. See raskendab ettevõtete kohanemist kiiresti muutuva digimajandusega.

Kuigi töötuse määr on Kreekas järk-järgult langenud alates 2013. aastast, mil see saavutas 
kõrgeima taseme (27,5 %)14, oli see 2021. aastal endiselt üks ELi kõrgemaid (15,3 %)15. Atika 
piirkonnas on suurim töötute arv (2021. aasta detsembris 342 744 inimest), mis moodustab 
31 % riigis registreeritud töötutest16. Peaaegu veerand (24,1 %) Atika elanikkonnast on vaesuse 
ja sotsiaalse tõrjutuse ohus17. 

Kuus meedet, mida koondatud töötajatele pakutakse ja milleks EGFist kaasrahastamist 
taotletakse, on järgmised. 

a. Professionaalne nõustamine. Seda meedet pakutakse kõigile osalejatele ning 
see koosneb üksikutest sessioonidest ja suunistest, mis hõlmavad järgmisi 
etappe:

(1) üldised teabe- ja tervitusüritused. Selles etapis saavad osalejad juhiseid 
toetusprotsessi, kavandatavate meetmete ja olemasolevate koolituste 
kohta. See hõlmab ka selliseid tegevusi nagu isikuandmete ja ametialaste 

10 ELT L 433I, 22.12.2020, lk 11.
11 https://www.statista.com/statistics/581413/house-hold-appliance-expenditure-greece/ 
12 https://imegsevee.gr/wp-content/uploads/2021/01/etisia-ereuna-eisodimatos-2020.pdf 
13 https://www.cedefop.europa.eu/files/greece_-_european_inventory_on_nqf_2020.pdf 
14 Eurostat https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tps00203/default/table?lang=en 
15 Euroopa majandusprognoos. Sügis 2021 https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-
performance-and-forecasts/economic-forecasts/autumn-2021-economic-forecast-recovery-expansion-amid-
headwinds_en#documents 
16 https://www.oaed.gr/storage/statistika-stoikheia/synoptikh-ekthesh-dekembrios-2021.pdf 
17 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tgs00107/default/table?lang=en 

https://www.statista.com/statistics/581413/house-hold-appliance-expenditure-greece/
https://imegsevee.gr/wp-content/uploads/2021/01/etisia-ereuna-eisodimatos-2020.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/files/greece_-_european_inventory_on_nqf_2020.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tps00203/default/table?lang=en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/autumn-2021-economic-forecast-recovery-expansion-amid-headwinds_en#documents
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/autumn-2021-economic-forecast-recovery-expansion-amid-headwinds_en#documents
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/autumn-2021-economic-forecast-recovery-expansion-amid-headwinds_en#documents
https://www.oaed.gr/storage/statistika-stoikheia/synoptikh-ekthesh-dekembrios-2021.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tgs00107/default/table?lang=en
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andmete kogumine ning tööotsija ametialase pädevuse ja teenuste 
vajaduste hindamine; 

(1) arendusprotsess, isiklik ja kutsealane hindamine. Meetme eesmärk on 
aidata toetusesaajatel kindlaks teha oma tugevad ja nõrgad küljed, mis 
võivad takistada tõhusat tööotsimist ja/või kutsealaseid valikuid. Erilist 
tähelepanu pööratakse oskuste arendamisele ja tööturu vajadustest 
teavitamisele;

(2) individuaalse tegevuskava väljatöötamine ja koostamine. Meede hõlmab 
üksikasjaliku individuaalse kutsealase tegevuskava koostamist. Ettevõtte 
asutamisest huvitatud osalejad saavad toetust, sealhulgas 
ettevõtluskoolitust.

b. Digioskuste alane koolitus. Kõiki osalejaid koolitatakse digioskuste alal 
vastavalt nende teadmistele ja vajadustele. Koolitusega kaasneb võimaluse 
korral sertifitseerimine.

c. Kutseõpe/-haridus. Selle meetme eesmärk on pakkuda spetsiaalset 
kutseõpet/ümberõpet (nt kutseõpe ja -koolitus, mille tulemuseks on 
sertifitseerimine, tegevusluba kutsealal tegutsemiseks, võõrkeelekursused, 
kutselise autojuhi luba jne). Siia kuuluvad ka kõrgharidusprogrammid (nt 
kraadiõppe programmid), mille kestus on alla kahe aasta.

d. Kõrgharidus. See meede keskendub kvalifikatsiooni omandamisele 
kõrgharidusasutuses (kõrghariduskraad või magistrikraad spetsialiseerumisel).

e. Uue ettevõtte asutamise toetus. Toetusesaajad, kes loovad oma ettevõtte, 
saavad tegevuse alustamisega seotud kulude katmiseks kuni 22 000 eurot 
toetust. Kogu käivitusprotsessi vältel võib saada ka personaalset juhendamist. 
Toetus makstakse välja mitme osamaksena, lähtudes eelnevalt kindlaks 
määratud vahe-eesmärkide saavutamisest. Esimese osamakse tingimuseks on, et 
toetusesaaja koostab koos ettevõtlusnõustajaga äriplaani ja ettevõte on 
registreeritud pädevas riigi rahandusasutuses. 

f. Täiendavad stiimulid: 

kutsenõustamise toetus. Toetusesaajad, kes läbivad kõik professionaalse 
nõustamise sessioonid, saavad ühekordse toetusena 700 eurot; 

digioskuste alase koolituse toetus. Ühekordne 600 eurone summa makstakse 
osalejatele, kes läbivad digioskuste alase koolituse; 

kutseõppe-/haridustoetus. Kutseõppe/haridusprogrammi läbivad toetusesaajad 
saavad toetust 800 eurot;

kõrgharidustoetus. Toetusesaajad, kes lõpetavad kõrghariduse (kaheaastane 
programm), saavad 800 eurot toetust.

Komisjon on seisukohal, et kirjeldatud meetmed on aktiivsed tööturumeetmed, mis on EGFi 
määruse artikli 7 kohaselt rahastamiskõlblikud ega asenda passiivseid sotsiaalkaitsemeetmeid.

Kreeka on esitanud nõutud teabe meetmete kohta, mida asjaomased ettevõtjad peavad võtma 
riigisisese õiguse või kollektiivlepingute kohaselt. Kreeka on kinnitanud, et EGFi rahalist 
toetust ei kasutata selliste meetmete asendamiseks.

Menetlus
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Komisjon on esitanud EGFi kasutuselevõtmiseks eelarvepädevatele institutsioonidele taotluse 
kokku 1 495 830 euro ümberpaigutamiseks EGFi reservist (30 04 02) EGFi eelarvereale 
(16 02 02).

Vastavalt sisekokkuleppele tuleks protsessi kaasata tööhõive- ja sotsiaalkomisjon ning 
regionaalarengukomisjon, et nad pakuksid konstruktiivset tuge ja aitaksid EGFi 
kasutuselevõtmise taotlusi hinnata. 
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Teema: Arvamus Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fondi kasutuselevõtmise 
kohta – EGF/2021/008 EL/Atika (elektriseadmete tootmine) – Kreeka 
(2022/0170(BUD))

Austatud esimees

Tööhõive- ja sotsiaalkomisjonile tehti kõnealuse menetluse raames ülesandeks esitada Teie 
komisjonile arvamus ning komisjon otsustas selle esitada kirja vormis.

Tööhõive- ja sotsiaalkomisjon arutas küsimust oma 14. juuni 2022. aasta koosolekul. 
Nimetatud koosolekul otsustas komisjon paluda vastutaval eelarvekomisjonil lisada oma 
resolutsiooni ettepanekusse järgmised ettepanekud.

Lugupidamisega

Dragoş Pîslaru
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ETTEPANEKUD

EMPL-komisjoni tähelepanekud põhinevad järgmistel kaalutlustel:

A. arvestades, et Kreeka esitas 21. detsembril 2021. aastal taotluse EGF/2021/008 
EL/Atika (elektriseadmete tootmine), et saada Globaliseerumisega Kohanemise 
Euroopa Fondist (EGF) rahalist toetust seoses 206 koondamisega NACE Revision 2 osa 
27 (elektriseadmete tootmine) alla kuuluvas majandussektoris Kreekas NUTS 2. tasandi 
piirkonnas Atikas (EL30) 1. aprillist 2021 kuni 1. oktoobrini 2021 kestnud 
vaatlusperioodil;

B. arvestades, et taotlus on esitatud 206 koondatud töötaja kohta, kelle tegevus on 
vaatlusperioodi jooksul lõppenud kuues ettevõttes ja kes kõik on sihtrühma kuuluvad 
toetusesaajad;

C. arvestades, et komisjon pidas taotlust vastuvõetavaks EGFi määruse artikli 4 lõike 2 
punktis b ette nähtud sekkumiskriteeriumide põhjal, mille kohaselt on toetuse saamise 
tingimuseks vähemalt 200 töötaja koondamine kuuekuulise vaatlusperioodi jooksul 
ettevõtjate juures, kes tegutsevad samas NACE Revision 2 osa tasemel määratletud 
majandussektoris ja asuvad liikmesriigis NUTS 2. tasandi ühes piirkonnas või kahes 
külgnevas piirkonnas;

D. arvestades, et 30. mail 2022 võttis komisjon vastu ettepaneku võtta vastu otsus EGFi 
kasutuselevõtmise kohta, et toetada 206 toetusesaaja tagasipöördumist tööturule, ning 
edastas selle samal päeval Euroopa Parlamendile ja nõukogule;

E. arvestades, et Kreekas mõjutas uute kodumasinate ostmisega seotud kulutusi tugevalt 
kõigepealt majanduskriis aastatel 2008–2016 (35 % vähenemine) ja seejärel COVID-19 
pandeemia (50 % vähenemine aastatel 2019–2020);

F. arvestades, et 166 koondamise peamine põhjus on Pitsose tootmistehase sulgemine 
Atikas, kusjuures Kreekas säilitati kaubamärgi ning müügi- ja teenindusosakond; 
arvestades, et mitmed tegurid, sealhulgas automatiseerituse ja kõrgtehnoloogilise 
tootmise puudumine, elektriliste kodumasinate suured tootmiskulud ja 
elektrikomponentide nappus, tõid kaasa Pitsose tehase konkurentsivõime vähenemise; 
arvestades, et tootmiskulude vähendamiseks ja tootmisrajatiste optimeerimiseks vajas 
tehas märkimisväärseid kapitaliinvesteeringuid; arvestades, et BSH-Pitsose juhtkond 
selliseid investeeringuid siiski ei toetanud ning lõpuks otsustati viia tootmine üle Türki, 
kus tootmiskulud on madalamad;

G. arvestades, et pärast seda, kui 2017. aasta septembris teatati Pitsose tootmisosakonna 
sulgemisest, pidasid ettevõtte juhtkond ja töötajate esindajad ulatuslikke 
konsultatsioone, et uurida kõiki võimalusi enne koondamiste kaalumist; arvestades, et 
tehase sulgemise mõju leevendamiseks, eelkõige töötajate jaoks, lepiti kokku 
tootmistegevuse pikendamises kuni 31. detsembrini 2020; arvestades, et samal ajal oli 
tegevuse lõpetamine ja töötajate koondamise protsess kavandatud kuni 31. märtsini 
2021;

H. arvestades, et ülejäänud viies ettevõttes toimunud 40 koondamise kohta väidab Kreeka, 
et elektriseadmete tootmine seisab silmitsi probleemidega, eelkõige vajadusega 
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digiülemineku ja automatiseerimise järele ning tööjõu ebapiisava oskusega kohaneda 
kiiresti muutuva digimajandusega;

I. arvestades, et Kreeka elanikkonna elementaarsed digioskused on endiselt vähearenenud 
ja jäävad alla ELi keskmise, mis tähendab suurt tehnoloogilise mahajäämuse ja 
digitaalse kirjaoskamatuse ohtu; arvestades, et Euroopa Komisjoni 2021. aasta 
digitaalmajanduse ja -ühiskonna indeksi (DESI) kohaselt on Kreeka 27 ELi liikmesriigi 
seas 22. kohal seoses digitehnoloogia integreerimisega äritegevusse ja ainult 23 %-l 
inimestest on elementaarsetest digioskustest paremad oskused, samas kui ELi keskmine 
on 31 %;

J. arvestades Kreeka kinnitust, et individuaalsete teenuste kooskõlastatud paketi 
koostamisel konsulteeriti sihtrühma kuuluvate toetusesaajate esindajate ning sotsiaal- ja 
tööministeeriumiga; arvestades, et 24. novembril 2021 kohtus EGFi korraldusasutus 
töötajate esindajate ja paljude endiste töötajatega, et arutada kavandatud taotlust ja 
integreeritud meetmepaketi sisu; 

K. arvestades, et mitmeaastase finantsraamistiku määruse artikli 8 kohaselt on EGFi 
kasutamise ülemmäär 186 miljonit eurot aastas (2018. aasta hindades);

L. arvestades, et töötus Kreekas oli 2021. aastal endiselt üks ELi kõrgemaid (15,3 %); 
arvestades, et registreeritud töötute arv Atikas kasvas 3,8 % – 334 658 töötajalt 2019. 
aasta detsembris 347 427 töötajani 2021 aasta detsembris.

Seetõttu palub tööhõive- ja sotsiaalkomisjon vastutaval eelarvekomisjonil lisada oma 
resolutsiooni ettepanekusse järgmised ettepanekud:

1. tuletab meelde, et EGFi eesmärk on näidata üles solidaarsust toetusesaajatega ja neid 
toetada; on seisukohal, et EGFi rahaline toetus peaks olema peamiselt suunatud 
aktiivsetele tööturupoliitika meetmetele ja individuaalsetele teenustele, mille eesmärk 
on aidata toetusesaajatel kiiresti taastada inimväärsed ja jätkusuutlikud töökohad oma 
algses tegevusvaldkonnas või väljaspool seda; rõhutab, kui oluline on valmistada 
töötajaid ette roheliseks ja digitaalseks Euroopa majanduseks ning seega kiirendada 
kaksiküleminekut; kordab sellega seoses, et kooskõlas Euroopa rohelise kokkuleppega 
peaks liit tagama õiglaseks ümberkujundamiseks vajalike oskuste ja teadmiste andmise;

2. nõustub komisjoniga, et EGFi määruse artikli 4 lõike 2 punktis b sätestatud tingimused 
on täidetud ja Kreekal on õigus saada kõnealuse määruse alusel 1 495 830 euro suurust 
rahalist toetust, mis moodustab 85 % kogukuludest (1 759 800 eurot), sisaldades 
individuaalsete teenuste kulusid summas 1 689 800 eurot ja EGFi rakendamisega seotud 
kulusid summas 70 000 eurot;

3. märgib, et kõik menetlusnõuded on täidetud; väljendab heameelt selle üle, et 
sotsiaalpartnerid on kaasatud meetmepaketti, mille jaoks taotletakse EGFi 
kaasrahastamist; rõhutab, et kõik menetluse etapid peavad olema läbipaistvad, ning 
nõuab sotsiaalpartnerite kaasamist teenuste paketi rakendamisse ja hindamisse;

4. rõhutab, et Kreeka on kinnitanud, et allpool kirjeldatud meetmed, mis saavad EGFi 
rahalist toetust, ei saa toetust liidu muudest rahastamisvahenditest;

5. märgib, et taotlus puudutab 206 koondatud töötajat, kelle tegevus on lõppenud; 
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väljendab heameelt asjaolu üle, et Kreeka eelduse kohaselt osalevad meetmetes kõik 
abikõlblikud toetusesaajad (sihtrühma kuuluvad toetusesaajad); rõhutab, et 12,6 % 
sihtrühma kuuluvatest toetusesaajatest on naised, 20,9 % on üle 54-aastased ja 81,1 %-l 
töötajatest on ainult madalam keskharidus või alla selle; rõhutab lisaks, et 
individuaalsete teenuste osutamisel tuleks arvesse võtta nende rühmade erivajadusi;

6. tuletab meelde, et koondamised mõjutavad eeldatavasti märkimisväärselt Kreeka Atika 
piirkonda, kus 2021. aasta detsembris oli kõige rohkem töötuid Kreekas (342 744, mis 
moodustab 31 % registreeritud Kreeka töötutest) ning kus 24,1 % elanikkonnast on 
vaesuse ja sotsiaalse tõrjutuse ohus;

7. märgib, et Kreeka hakkab sihtrühma kuuluvatele toetusesaajatele individuaalseid 
teenuseid osutama niipea, kui eelarvepädevad institutsioonid on EGFi 
kasutuselevõtmise heaks kiitnud, ning seega võib kõnealuste meetmetega seotud kulude 
katteks saada EGFist rahalist toetust alates kuupäevast, mil Kreeka alustab 
individuaalsete teenuste osutamist, kuni 24 kuu möödumiseni rahastamisotsuse 
jõustumise kuupäevast; tuletab meelde, et töötajatele osutatavad individuaalsed 
teenused koosnevad järgmistest meetmetest: professionaalne nõustamine, digioskuste 
alane koolitus, kutseõpe ja -haridus, kõrgharidus, uue ettevõtte asutamise toetus ja 
mitmesugused muud toetused;

8. rõhutab eelkõige EGFi määruse artikli 7 lõike 2 tähtsust, milles nõutakse, et 
kooskõlastatud paketi kujundamisel tuleb prognoosida tulevasi tööturu võimalusi ja 
vajalikke oskusi, mis on kooskõlas üleminekuga ressursitõhusale ja kestlikule 
majandusele, ning eelkõige keskenduda digitaalsel tööstusajastul vajalike oskuste 
levitamisele; väljendab seetõttu erilist heameelt kavandatud meetmete üle digioskuste, 
kõrghariduse ning kutseõppe ja -koolituse ning nendega seotud toetuste valdkonnas, 
pidades silmas sihtrühma kuuluvate toetusesaajate profiili ja digikirjaoskuse riiklikku 
konteksti;

9. tuletab meelde EGFi määruse artikli 7 lõike 2 punktis b sätestatud võimalust võtta 
kooskõlastatud paketi raames piiratud ajavahemikul erimeetmeid, muu hulgas maksta 
lapsehooldustoetust, et hõlbustada tööotsijate osalemist kavandatud meetmetes;

10. kordab, et EGFi toetus ei tohi asendada meetmeid, mida äriühingud peavad võtma riigi 
õiguse ja kollektiivlepingute kohaselt.
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Austatud hr Van Overtveldt

Euroopa Komisjon on edastanud Euroopa Parlamendile oma ettepaneku võtta Kreeka taotluse 
alusel vastu Euroopa Parlamendi ja nõukogu otsus Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa 
Fondi kasutuselevõtmise kohta (COM(2022/0248) seoses Atika piirkonnas asuvas 
majandussektoris toimunud koondamistega.

Mulle teadaolevalt on eelarvekomisjonil kavas võtta lähiajal vastu seda ettepanekut käsitlev 
raport.

Taotlus esitati, sest NACE Revision 2 osa 27 (elektriseadmete tootmine) alla kuuluvas 
majandussektoris koondati 206 töötajat. Asjaomased koondamised leidsid aset 
NUTSi 2. tasandi piirkonnas Atikas (EL30). Kollektiivsed koondamised puudutavad kokku 
kuut ettevõtet.

Koondamiste peamine põhjus on Pitsose tootmistehase sulgemine Atikas, kusjuures Kreekas 
säilitati kaubamärgi ning müügi- ja teenindusosakond. Tootmiskulude vähendamiseks ja 
tootmisrajatiste optimeerimiseks vajas tehas märkimisväärseid kapitaliinvesteeringuid. BSH-
Pitsose juhtkond selliseid investeeringuid siiski ei toetanud ning lõpuks otsustati viia tootmine 
üle Türki, kus tootmiskulud on väiksemad.

Ülejäänud viies ettevõttes toimunud koondamiste kohta väidab Kreeka, et elektriseadmete 
tootmine seisab silmitsi probleemidega, eelkõige vajadusega digipöörde ja automatiseerimise 
järele ning tööjõu ebapiisava oskusega kohaneda kiiresti muutuva digimajandusega. Kreeka 
elanikkonna elementaarsed digioskused on endiselt vähearenenud ja jäävad alla ELi 
keskmise, mis tähendab suurt tehnoloogilise mahajäämuse ja digitaalse kirjaoskamatuse ohtu.

Koondatud töötajatele osutatavad individuaalsed teenused koosnevad järgmistest meetmetest: 
professionaalne nõustamine, digioskuste alane koolitus, kutseõpe/-haridus, kõrgharidus, uue 
ettevõtte asutamise toetus.

Hinnangulised kogukulud on 1 759 800 eurot, mis sisaldab individuaalsete teenuste kulusid 
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summas 1 689 800 eurot ning ettevalmistus-, haldus-, teavitamis- ja reklaami- ning kontrolli- 
ja aruandluskulusid summas 70 000 eurot.

EGFist taotletud rahalise toetuse kogusumma on 1 495 830 eurot (85 % kogukuludest). 
Riiklikku eel- või kaasrahastamist pakub Kreeka majandus- ja arenguministeeriumi avalike 
investeeringute programm.

Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fondist (EGF) rahalise toetuse saamise reeglid on 
sätestatud Euroopa Parlamendi ja nõukogu 28. aprilli 2021. aasta määruses (EL) 2021/691, 
millega luuakse Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fond (EGF) koondatud töötajate 
toetuseks ja tunnistatakse kehtetuks määrus (EL) nr 1309/2013.

Parlamendikomisjoni koordinaatorid hindasid seda ettepanekut ning palusid mul Teile kirja 
teel teada anda, et parlamendikomisjoni enamusel ei ole vastuväiteid komisjoni ettepanekus 
nimetatud summa EGFist kasutusele võtmisele.

Lugupidamisega

Younous OMARJEE
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