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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

par priekslikumu Eiropas Parlamenta un Padomes léemumam par Eiropas
Globalizacijas pielagosanas fonda darbu zaudéjuSiem darba némeéjiem izmantoSanu
saistiba ar Griekijas iesniegto pieteikumu EGF/2021/008 EL/ Attica electrical equipment
manufacturing

(COM(2022)0248 — C9-0190/2022 - 2022/0170(BUD))

Eiropas Parlaments,

nemot véra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei (COM(2022)0248
—(C9-0190/2022),

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2021. gada 28. aprila Regulu (ES) 2021/691
par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu darbu zaudéjusiem darba némejiem (EGF)
un ar ko atce] Regulu (ES) Nr. 1309/2013' (“EGF regula”),

nemot véra Padomes 2020. gada 17. decembra Regulu (ES, Euratom) 2020/2093, ar ko
nosaka daudzgadu finan$u shému 2021.-2027. gadam? (“DFS regula”), un jo ipasi tas
8. pantu,

nemot veéra 2020. gada 16. decembra lestazu noligumu starp Eiropas Parlamentu, Eiropas
Savienibas Padomi un Eiropas Komisiju par budzeta disciplinu, sadarbibu budzeta
jautajumos un pareizu finansu parvaldibu, ka arT par jauniem pasu resursiem, tostarp par
celvedi jaunu paSu resursu ievieSanai’, un jo ipasi ta 9. punktu,

nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas un Regionalas attistibas komitejas
vestules,

nemot véra BudZeta komitejas zinojumu (A9-0185/2022),

ta ka Savieniba ir izveidojusi likumdoSanas un budZzeta instrumentus, lai sniegtu papildu
atbalstu darba némeéjiem, kurus nelabvéligi ietekméjusi globalizacija un tehnologiskas un
vides parmainas, pieméram, parmainas pasaules tirdzniecibas modelos, tirdzniecibas
stridi, nozimigas parmainas Savienibas tirdzniecibas attiecibas vai iek$&ja tirgus sastava
un finanSu un ekonomikas krizes, ka ar1 parkartoSanas uz ogleklneitralu ekonomiku vai
ar digitalizacija vai automatizacija;

ta ka Savieniba ir paplasinajusi Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda parvietotajiem
darba neméjiem (EGF) darbibas jomu, lai sniegtu finansialu atbalstu jebkada liela
parstrukturéSanas pasakuma gadijuma un tadgjadi noverstu koronavirusa krizes
ekonomiskas sekas;

ta ka Griekija iesniedza pieteikumu EGF/2021/008 EL/Attica electrical equipment
manufacturing, lai sanemtu finansialu ieguldijumu no EGF saistiba ar to, ka atsauces

1OV L 153,3.5.2021., 48. Ipp.
20V L 4331, 22.12.2020., 11. Ipp.
30V L 4331, 22.12.2020., 28. Ipp.
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perioda, kas attiecas uz pieteikumu, no 2021. gada 1. aprila Iidz 2021. gada 1. oktobrim
NUTS 2.limepa regiona Atika (EL30) Griekija 206 darba némgji zaud&ja darbu
saimnieciskas darbibas nozaré, kas klasificeta NACE 2.redakcijas 27.nodala
(“Elektrisko iekartu razosana”);

D. ta ka pieteikums attiecas uz 206 darbu zaudgjusiem darba némejiem, kuru darbiba
atsauces perioda ir beigusies seSos uzpémumos* un kuri visi tiks uzskatiti par
atbalsttiesigiem sanémgjiem; ta ka 180 no darbu zaud€juSiem darba néméjiem ir viriesi
(87,4 %) un 26 — sievietes (12,6 %); ta ka 26 no darbu zaud€jusiem darba némeéjiem ir
jaunaki par 30 gadiem (12,6 %), 137 ir vecuma no 30 Iidz 54 gadiem (66,5 %) un 43 ir
vecaki par 54 gadiem (20,9 %); ta ka 167 no darbu zaud&jusiem darba pe€méejiem ir
pamatizglitibas otra posma izglitiba (81,1 %), 6 — vidg€ja izglitiba vai p&cvidusskolas
izglitiba (2,9 %) un 33 — ir augstaka izglitiba (16,0 %);

E.  taka pieteikums ir balstits uz EGF regulas 4. panta 2. punkta b) apakSpunkta intervences
kriterijiem, kas paredz, ka seSu ménesu atsauces perioda darbiba ir beigusies vismaz 200
darbu zaud€jusiem darba néméjiem uznémumos, kuri darbojas taja paSa saimnieciskas
darbibas nozarg, kas definéta NACE 2. redakcijas nodalas limeni, un atrodas viena regiona
vai divos dalibvalsts kaiminu regionos, kuri definéti NUTS 2. liment;

F. ta ka izdevumus par jaunam majsaimniecibas iericem Griekija bitiski ietekmgéja,
pirmkart, ekonomikas krize 2008.-2016. gada (samazinajums par 35 %) un, otrkart,
Covid-19 pandémija (samazinajums par 50 % laikposma no 2019.gada lidz
2020. gadam), bet laikposma no 2017. gada lidz 2019. gadam bija v€rojams 9,5 % liels
pieaugums;

G. ta ka Griekijjas iedzivotaju digitalas pamatprasmes joprojam ir nepietickami attistitas un
atpaliek no Savienibas vid&ja limena, kas nozimé augstu tehnologiskas atpalicibas un
digitala analfab&tisma risku; ta ka saskana ar Komisijas 2021. gada Digitalas ekonomikas
un sabiedribas raditaju (DESI)> Griekija ierindojas 22. vieta no 27 dalibvalstim attieciba
uz digitalo tehnologiju integrésanu uznéméjdarbiba, un tikai 23 % personu digitalas
prasmes ir augstakas par pamatprasmém salidzinajuma ar Savienibas vid&jo raditaju
(31 %);

H. taka Saja konteksta Pitsos razotnes konkurétsp€jas zudums vairaku faktoru kombinacijas
del, pieméram, automatizacijas un progresivas razoSanas neesamiba, augstas sadzives
elektroiericu razoSanas izmaksas, nepietiekams elektrisko komponentu iekSzemes
piedavajums, BSH-Pitsos vadibas Iémums neatbalstit kapitalieguldijumus, kas
nepiecieSami, lai optimiz€tu raZoSanu, un lémums parcelt raZoSanu uz Turciju ar
zemakam raZoSanas izmaksam (vienlaikus saglabajot zimolu, pardoSanas un servisa
nodalu Griekija), noveda pie pazinojuma par Pitsos razotnes slégSanu 2017. gada
septembrT; ta ka razosSanas laiks tika pagarinats [idz 2021. gada sakumam un 2021. gada
tika atlaisti 166 darbinieki;

L. ta ka 40 darba nemgji tika atlaisti piecos citos uzn€émumos, kas saskaras ar griutibam

4 Bsh Oikiakes Syskeves Anon. Viom. Etairia [Bsh-Pitsos], Seller Hellas Avee, Nexans HellasMonoprosopi Ave,
Kampourakis Georgios - G.E.M.A., Sammler V. Michalopoulos Aeve, Mavilek Avee.
3 https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/desi-greece

PE732.656v02-00 4/21 RR\1258789LV.docx



pielagoties strauji mainigajai digitalajai ekonomikai;

J.  ta ka, lai gan bezdarba limenis Griekija kop§ 2013. gada, kad tas sasniedza augstako
liment, proti, 27,5 %, ir pakapeniski samazinajies, tas tomer joprojam ir loti augsts; ta ka
2021. gada bezdarba Itmenis Griekija bija otrais augstakais Savieniba, proti, 14,7 %,
salidzinot ar Savienibas vid&jo raditaju 7,0 %°;

K. ta ka EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu 186 miljonu EUR apméra (2018. gada
cenas), ka paredzets DFS regulas 8. panta,

L. ta ka EGF finansialais ieguldijums galvenokart biitu janovirza aktiviem darba tirgus
politikas pasakumiem un individualizétiem pakalpojumiem, kuru mérkis ir atri no jauna
integrét atbalsta sanémeéjus pienaciga un ilgtsp&jiga nodarbinatiba vinu sakotnéja darbibas
nozar€ vai arpus tas, vienlaikus sagatavojot tos zalakai un digitalakai Eiropas ekonomikai,

1.  piekrit Komisijai, ka EGF regulas 4.panta 2.punkta b)apakSpunkta paredzetie
nosacijumi ir ieveroti un ka Griekija saskana ar min€to regulu ir tiesiga sanemt finansialu
ieguldijumu 1495 830 EUR apmeéra, kas veido 85% no kopgam izmaksam —
1759 800 EUR, kuri ietver izdevumus par individualizétiem pakalpojumiem
1 689 800 EUR apmgra un izdevumus par EGF istenoSanu 70 000 EUR apméra’;

2.  pienem zinaSanai to, ka Griekijas iestades pieteikumu iesniedza 2021. gada 21. decembri
un Komisija pieteikuma izvertéSanu pabeidza 2022. gada 30. maija, taja pasa diena to
darot zinamu Parlamentam; uzskata, ka izvert€Sanas periods biitu jasaisina, lai paredz&tie
atbalsta sanéméji nepiecieSamo palidzibu sanemtu ar mazaku kaveSanos;

3.  piepem zinasanai to, ka pieteikums kopuma attiecas uz 206 darbu zaud€juSiem darba
néméjiem, kuru darbiba ir beigusies; atzinigi verte to, ka saskana ar Griekijas prognozém
pasakumos piedalisies visi atbalsttiesigie saneémeji (“paredz€tie atbalsta sanemeji”);

4.  atgadina, ka paredzams, ka atlaiSanas sociala ietekme biis ievérojama Atikas regiona
Griekija, kura 2021. gada decembri bija vislielakais bezdarbnieku skaits Griekija
(342744 jeb 31 % no registrétajiem Griekijas bezdarbniekiem) un kura 24,1 %
iedzivotaju draud nabadziba un sociala atstumtiba?®;

5. norada, ka 81,1 % atlaisto darba néméju ir pamatizglitibas otra posma vai zemaka [imena
izglitiba un viniem bis griitibas atrast jaunas nodarbinatibas iesp¢jas;

6. norada, ka Griekija saks sniegt individualiz€tos pakalpojumus paredzetajiem atbalsta
saném¢éjiem, tiklidz budzeta 1€éméjinstitiicija bis apstiprinajusi EGF izmantoSanu un ka
tapéc par izdevumiem, kuri saistiti ar pasakumiem, biis tiesibas sanemt finansialu
ieguldijumu no EGF par laikposmu, kas sakas no dienas, kad Griekija saka sniegt
individualizetos pakalpojumus, un beidzas 24 méneSus péc finanséSanas lémuma speka
stasanas dienas’;

S https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tps00203/default/table? lang=en

7 Atbilstigi EGF regulas 7. panta piektajam punktam.

8 Saskana ar Eurostat datiem.

? Iznemot formalo izglitibu, kuras ilgums parsniedz divus gadus un kura biis atbilstiga lidz galiga zinojuma
iesniegSanas terminam.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

atgadina, ka atlaistajiem darba némgjiem sniedzamie individualizetie pakalpojumi ietver
Sadas darbibas: profesionalas konsultacijas, digitalo prasmju apmaciba, profesionala
apmaciba un izglitiba, augstaka izglitiba, ieguldijums uznémuma izveidé un dazadi
pabalsti;

Saja sakariba atkartoti norada, ka Savienibai biitu jauznemas svariga loma, nodroSinot
kvalifikaciju, kas nepiecieSama, lai Tstenotu taisnigu parkartoSanos saskana ar Eiropas
zalo kursu; stingri atbalsta to, ka 2021.-2027. gada EGF turpinas solidariz€ties ar
skartajam personam un arT turpmak pieversis uzmanibu tam, ka parstrukturéSanas ietekmée
darba némejus, un aicina iesniegt turpmakus pieteikumus, lai maksimali palielinatu
politikas saskanotibu;

atzinigi verteé to, ka saskanoto individualizéto pakalpojumu kopumu Griekija ir
sagatavojusi, apspriezoties ar darba pemeju parstavjiem un vairakiem bijuSajiem
darbiniekiem;

atzinigi verté to, ka digitalo prasmju apmaciba tika ieklauta ka horizontals elements
ierosinato darbibu izstradé, kas veicinas to horizontalo prasmju ievieSanu, kuras
nepiecieSamas digitalaja rupniecibas laikmeta, ka art resursu zina efektiva ekonomika
saskana ar EGF regulas 7. panta 2. punktu;

norada, ka administrativie izdevumi saistiba ar EGF 1stenoSanu Griekijai saka rasties
2022. gada 1. marta un tap€c par izdevumiem saistiba ar sagatavoSanas, parvaldibas,
informacijas un publicitates, kontroles un zinoSanas pasakumiem ir tiesibas sapemt
finansialu ieguldijumu no EGF par laikposmu, kas sakas 2022. gada 1. marta un beidzas
31 ménesi péc finanséSanas 1émuma speka stasanas dienas;

aicina Komisiju samazinat laiku, kas vajadzigs EGF palidzibas pieprasijumu
izvertésanai, un mobilizét EGF atrak, lai skartajos regionos mazinatu spiedienu uz valsts
sociala nodro§inajuma sistémam;

uzsver — QGriekijas iestades ir apstiprindjusas, ka atbalsttiesigas darbibas netiek
finans&tas no citiem Savienibas fondiem vai finanSu instrumentiem;

atkartoti norada — lai nodroSinatu, ka Sis pieSkirums ir pilniba papildinoss, EGF
palidziba nedrikst aizstat ne darbibas, ne ar1 jebkadus darbu zaud€jusiem darba némejiem
paredzetus pabalstus vai tiesibas, par kuram saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem vai
kopligumiem atbild uznp€mumi, ne ari dalibvalstu darbibas, kas javeic, lai uzlabotu
uzpémumu, jo ipasi MVU, konkurtsp&ju un sp&u pielagoties strauji mainigajai
digitalajai ekonomikai, darbibas darba némeju digitalo prasmju uzlabosanai, kuru merkis
ir noveérst tehnologiskas atpalicibas un digitala analfab&tisma risku, pasakumus
iedzivotaju pirktsp€jas palielinasanai un turpmakus mérktiecigus aktivas nodarbinatibas
politikas pasakumus noliika apkarot bezdarbu un veicinat parvietoto darba péméju
reintegraciju darba tirgQ;

apstiprina $ai rezoliicijai pievienoto lémumu;
prasa Griekijai steidzami pieskirt EGF finansialo ieguldijumu 1 495 830 EUR apméra;

uzdod priek$sédetajai parakstit So [emumu kopa ar Padomes prieksseédétaju un nodrosinat
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ta publicéSanu Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesr;

18. uzdod priekssedetajai So rezoliiciju, ka ari tas pielikumu nosiitit Padomei un Komisijai.
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PIELIKUMS. EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda darbu zaudéjuSiem darba pémeéjiem
izmantoSanu saistiba ar Griekijas iesniegto pieteikumu EGF/2021/008 EL/ Attica
electrical equipment manufacturing

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2021/691 (2021. gada 28. aprilis) par
Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu darbu zaudgjuSiem darba némeéjiem (EGF) un ar ko
atce]l Regulu (ES) Nr. 1309/2013', un jo ipasi tas 15. panta 1. punktu,

nemot véra 2020. gada 16. decembra lestazu noligumu starp Eiropas Parlamentu, Eiropas
Savienibas Padomi un Eiropas Komisiju par budZeta disciplinu, sadarbibu budzeta jautajumos
un pareizu finansu parvaldibu, ka arT par jauniem pasu resursiem, tostarp par celvedi jaunu pasu
resursu ievieSanai’, un jo ipasi ta 9. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

ta ka:

(D) Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda darbu zaudgjusiem darba néméjiem (EGF)
mérkis ir apliecinat solidaritati un veicinat ilgtsp&jigu pienacigas kvalitates
nodarbinatibu Savieniba, sniedzot atbalstu atlaistajiem darba péméjiem un
paSnodarbinatam personam, kuri ir atlaisti no darba nozimigas parstrukturizacijas

rezultata, un palidzot viniem péc iesp&jas atrak atgriezties ilgtsp€jiga pienacigas
kvalitates nodarbinatiba.

2) EGF pieskirums neparsniedz maksimalo gada apjomu 186 000 000 EUR apméra
(2018. gada cenas), ka noteikts Padomes Regulas (ES, Euratom) 2020/2093 8. panta?.

3) Griekija 2021. gada 21. decembrT iesniedza pieteikumu EGF izmantoSanai saistiba ar
darba némeéju atlaiSanu saimnieciskas darbibas nozar€, kas klasificéta saimniecisko
darbibu statistiskas klasifikacijas Eiropas Kopiena (NACE)* 2. redakcijas 27. nodala
(Elektrisko iekartu razosSana), kop€jas statistiski teritoridlo vienibu klasifikacijas
(NUTS)’ 2. limena Atikas regiona (EL30) Griekija. Saistiba ar pieteikumu tika sniegta
papildu informacija saskana ar Regulas (ES) 2021/691 8. panta 5. punktu. Ming&tais

! OV L 153, 3.5.2021., 48. Ipp.

2 OV L4331, 22.12.2020., 29. Ipp.

3 Padomes Regula (ES, Euratom) 2020/2093 (2020. gada 17. decembris), ar ko nosaka daudzgadu finansu
shému 2021.-2027. gadam (OV L 433 1, 22.12.2020., 11. Ipp.).

4 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1893/2006 (2006. gada 20. decembris), ar ko izveido

NACE 2. red. saimniecisko darbibu statistisko klasifikaciju, ka arT groza Padomes Regulu (EEK)
Nr. 3037/90 un dazas EK regulas par ipasam statistikas jomam (OV L 393, 30.12.2006., 1. Ipp.).

3 Komisijas Delegéta Regula (ES) 2019/1755 (2019. gada 8. augusts), ar ko groza pielikumus Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulai (EK) Nr. 1059/2003 par kopgjas statistiski teritorialo vienibu
klasifikacijas (NUTS) izveidi. OV L 270, 24.10.2019., 1.-56. lpp.
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pieteikums atbilst Regulas (ES)2021/691 13. panta noteiktajam prasibam par EGF
finansialo ieguldijumu.

4) Tade] EGF biitu jaizmanto, lai sniegtu finansialu ieguldijumu 1 495 830 EUR apméra
saistiba ar Griekijas iesniegto pieteikumu.

(%) Lai p&c iespgjas saisinatu laiku, kas vajadzigs EGF izmantoSanai, $is 1émums biitu
japiemeéro no ta pienemsanas dienas,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Savienibas 2022. finansu gada vispargja budzeta izmanto Eiropas Globalizacijas pielagoSanas
fondu darbu zaudgjusiem darba néméjiem, lai pieskirtu 1 495 830 EUR saistibu un
maksajumu apropriacijas.

2. pants

Sis lemums stajas speka diena, kad to publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnest. To
pieméro no [lemuma pienemsanas datums]*.

.ery ... gada
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssédetaja priekssédetajs

Datumu ievieto Parlaments pirms publicéSanas OV.
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PASKAIDROJUMS

I. Pamatinformacija

Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonds ir izveidots ar mérki apliecinat solidaritati un
veicinat ilgtsp&jigu pienacigas kvalitates nodarbinatibu Savieniba, piedavajot palidzibu lielu
parstrukturé$anas pasakumu gadijumos, jo 1pasi tados, ko izraisijusas ar globalizaciju saistitas
problémas, pieméram, izmainas pasaules tirdzniecibas modelos, tirdzniecibas stridi, nozimigas
izmainas Savienibas tirdzniecibas attiecibas vai iek$gja tirgus sastava un finanSu vai
ekonomikas krizes, ka ar1 pareja uz mazoglekla ekonomiku, vai kas notikusi digitalizacijas vai
automatizacijas rezultata®.

Saskana ar 8. panta 1.punktu Padomes Regula (ES, Euratom) 2020/2093, ar ko nosaka
daudzgadu finan$u shému 2021.-2027. gadam’, un 15. pantu Regula (ES) 2021/691% Fondu
drikst izmantot, neparsniedzot maksimalo apjomu — 186 miljonus EUR gada (2018. gada
cenas).

EGF izmantoSanas procediira saskana ar 9. punktu 2020. gada 16. decembra Iestazu noliguma
starp Eiropas Parlamentu, Padomi un Komisiju par budzeta disciplinu, sadarbibu budzeta
jautajumos un pareizu finansu parvaldibu, ka arT par jauniem pasu resursiem, tostarp par celvedi
jaunu paSu resursu ievieSanai’, ir $ada — ja pieteikums tiek noveértéts pozitivi, Komisija
iesniedz budZeta 1€méjinstitiicijai priekSlikumu par EGF izmantoSanu un vienlaikus ari
atbilstoSu pieprasijumu parvietot lidzek]us.

II. Griekijas pieteikums un Komisijas priekslikums

Griekija 2021. gada 21. decembr iesniedza pieteikumu EGF/2021/008 EL/Attica electrical
equipment manufacturing, lai sanemtu finansialu ieguldijumu no EGF p&c 206 darba néméeju
atlaiSanas saimnieciskas darbibas nozarg, kas klasificéta NACE 2.redakcijas 27.nodala
(“Elektrisko iekartu razosana), NUTS 2. limena regiona Atika (EL30) Griekija.

P&c §a pieteikuma izvertéSanas Komisija saskana ar visiem EGF regulas piemérojamajiem
noteikumiem secinaja, ka nosacijumi finansiala ieguldijuma pieskirSanai no EGF ir izpilditi.

Komisija 2022. gada 30. maija pienéma priekSlikumu l@émumam par EGF izmantoSanu, lai
atbalstitu 206 paredz&to atbalsta san@méju reintegraciju darba tirgl, un taja pasa diena par to
pazinoja Parlamentam un Padomei.

Komisija uzskatija, ka pieteikums ir pienemams saskana ar EGF regulas 4. panta 2. punkta
b) apakSpunkta min€to intervences krit€riju, kas paredz, ka seSu menesSu atsauces perioda
darbiba beigusies vismaz 200 darbu zaud@jusiem darba némejiem uzgpe€mumos, kuri darbojas
taja pasa saimnieciskas darbibas nozarg, kas definéta NACE 2. redakcijas nodalas [imeni, un
atrodas viena regiona vai divos dalibvalsts kaiminu regionos, kuri definéti NUTS 2. limen.

6 Regula (ES) 2021/691.

70V L 4331, 22.12.2020., 15. Ipp.
8OV L 153, 3.5.2021., 48. Ipp.
90V L 4331, 22.12.2020., 28. Ipp.
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Sis pieteikums tiek izskatits saistiba ar 2022. gada budzetu, DFS (Padomes 2020. gada
17. decembra Regula (ES, Euratom) 2020/2093, ar ko nosaka daudzgadu finanSu shému 2021 .—
2027. gadam!?) un 2020. gada 16. decembra Iestazu noligumu.

Visu atsauces perioda no 2021. gada 1. aprila lidz 2021. gada 1. oktobrim darbu zaudg&juso
darba neémeju skaits ir aprékinats $adi: 186 no datuma, kura darba devéjs individuali pazino par
darba neémgja atlaiSanu vai darba némeja darba liguma vai citu saistibu izbeigSanu, un 20 no
darba liguma vai citu saistibu faktiskas izbeigSanas vai izbeigSanas datuma.

Pieteikums paredz EGF lidzeklu pieSkirSanu Griekijai kopuma 1495 830 EUR apméra, kas
veido 85 % no kop&jam ierosinato darbibu izmaksam.

Vairaku faktoru apvienojums, tostarp automatizacijas un progresivas razoSanas trukums,
augstas sadzives elektrisko iericu raZoSanas izmaksas un elektrokomponentu iekSzemes
apgades trikums, izraisija Pitsos rupnicas konkurétsp€jas zudumu. Tika nolemts parcelt
razoSanu uz Turciju, vienlaikus saglabajot zimolu, pardoSanas un servisa nodalu Griekija.

Turklat ilgstosa socialekonomiska krize (2008.—2016. gads) Griekija bitiski ietekmgja
patérétaju izdevumus, kas savukart samazindja iekSzemes pieprasijumu péc jaunam
majsaimniecibas iericém. Laikposma no 2008. 11dz 2016. gadam izdevumi par sadzives tehniku
Griekija samazinajas par 35 %'!. Izdevumus par sadzives tehniku p&c tam ietekmgja ari Covid-
19 pandémija, un 2020. gada tie samazinajas par 50 % salidzinajuma ar 2019. gadu'2.

Visbeidzot, Griekijas iedzivotaju digitalas pamatprasmes joprojam ir nepietiekami attistitas un
atpalieck no ES vidgja limena, kas nozimé augstu tehnologiskas atpalicibas un digitala
analfabétisma risku'?. Tas apgritina uzpémumu pielagosanos strauji mainigajai digitalajai
ekonomikai.

Lai gan bezdarba limenis Griekija kops 2013. gada, kad tas bija sasniedzis augstako Itmeni
(27,5 %'4), ir pakapeniski samazinajies, tas 202 1. gada joprojam bija viens no augstakajiem ES,
proti, 15,3 %!5. Atikas regiona 2021. gada decembri bija lielakais bezdarbnieku skaits, proti,
342 744 cilveki, kas ir 31 % no valstl registrétajiem bezdarbniekiem!¢. Teju ceturtajai dalai
Atikas iedzivotaju (24,1 %) draud nabadziba vai socialas izstumsanas risks!”.

Atlaistajiem darba p€méjiem ir sniedzami turpmak miné&tie seSu veidu pasakumi, par kuriem
tiek prasits EGF lidzfinansgjums.

a.  Profesionalas konsultacijas. Sis pasakums tiks piedavats visiem dalibniekiem,
un tas sastav no atseviskam sesijam un noradijumiem, kas aptver sadus posmus.

(1) Vispariga informacija un informativas sanaksmes. Saja posma dalibnieki
sanems noradijumus par atbalsta procesu, informaciju par ierosinatajam
darbibam un pieejamo apmacibu. Tas ietver ari tadas darbibas ka personas

100V L 4331, 22.12.2020., 11. 1pp.

1 https://www.statista.com/statistics/5814 13/house-hold-appliance-expenditure-greece/

12 https://imegsevee.gr/wp-content/uploads/2021/0 1 /etisia-ereuna-eisodimatos-2020.pdf

13 https://www.cedefop.europa.eu/files/greece - european_inventory on_ngf 2020.pdf

14 Furostat https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tps00203/default/table?lang=en

15 Eiropas ekonomikas prognoze. 2021. gada rudens https://ec.curopa.eu/info/business-economy-euro/economic-
performance-and-forecasts/economic-forecasts/autumn-2021-economic-forecast-recovery-expansion-amid-
headwinds_en#documents

16 https://www.oaed.gr/storage/statistika-stoikheia/synoptikh-ekthesh-dekembrios-2021.pdf

17 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tgs00107/default/table?lang=en
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un profesionalo datu vaksana, darba meklétaja profesionalo kompetencu
un pakalpojumu vajadzibu novertesana.

(1) Atfistibas process, personiska un profesionala izvértesana. Sa pasakuma
merkis ir palidz€t sanémejiem apzinat savas stipras un vajas puses, kas var
kavét efektivu darba mekleéSanu un/vai profesionalo izvéli. Ipasa uzmaniba
tiks pievérsta prasmju pilnveidoSanai un inform&Sanai par darba tirgus
vajadzibam.

(2) Individuala ricibas plana izstrade un sagatavosSana. Tas ietver detalizéta
individuala profesionalas ricibas plana sagatavoSanu. Dalibnieki, kas ir
ieintereséti uznémuma izveide€, sanems atbalstu, tostarp uznémeéjdarbibas
apmacibu.

b.  Digitalo prasmju apmaciba. Visi dalibnieki tiks apmaciti digitalo prasmju
joma atbilsto$i vinu zinaSanu Iimenim un vajadzibam. Apmacibas rezultata, ja
iesp&jams, tiks veikta sertifikacija.

c.  Profesionala apmaciba / izglitiba. Sa pasakuma mérkis ir nodroinat
specializ€tu profesionalo apmacibu/parkvalificéSanu (pieméram, profesionalo
izglitibu un apmacibu, kas lauj iegtt sertifikatu, licenci praktizeét profesija,
sveSvalodu kursus, profesionalo autovaditaja apliecibu utt.). Ir ieklautas ari
augstakas izglitibas programmas (pieméram, pécdiploma programmas), kuru
ilgums ir mazaks par diviem gadiem.

d.  Augstaka izglitiba. Galvena uzmaniba tiks pieversta izglitibas kvalifikacijas
legtiSanai augstakas izglitibas iestades (augstakas izglitibas grads vai
pécdiploma grads specialitate).

e. leguldijums uzpémuma izveidé. Sanémeéji, kuri veidos savus uzpeémumus,
sanems l1dz pat 22 000 EUR ka palidzibu, lai segtu sakumposma izmaksas. Vini
var ar1 giit labumu no personaliz€tas apmacibas visa darbibas sakSanas procesa.
Ieguldijumu izmaksas vairakos maksajumos, pamatojoties uz ieprieks noteiktu
starpposma mérku sasniegSanu. Pirma maksajuma nosacijums ir tads, ka
sanéméji sadarbiba ar uznémeéjdarbibas konsultantu izstrada uznémeéjdarbibas
planu un uznémums ir jaregistré kompetentaja valsts finansu iestade.

f. Papildu stimuli.

Profesionalas orientacijas pabalsts. Sanémgéji, kas pabeigusi visus profesionalo
konsultaciju kursus, sanems vienreiz&ju maksajumu 700 EUR apmeéra.

Digitalo prasmju apmacibas pabalsts. Dalibniekiem, kuri pabeigs digitalo
prasmju apguvi, tiks piedavats vienreizgjs maksajums 600 EUR apmeéra.

Profesionalas apmacibas / izglitibas pabalsts. Sanéméji, kas pabeigusi
profesionalas apmacibas / izglitibas programmu, sanems pabalstu 800 EUR
apmera.

Augstakas izglitibas pabalsts. Saneémgji, kas pabeigs augstako izglitibu (divu
gadu programmas), sanems pabalstu 800 EUR apméra.

Komisija uzskata, ka izklastitie pasakumi ir aktivi darba tirgus pasakumi, kas atbilst EGF
regulas 7.panta noraditajam atbalsttiesigajam darbibam, un neaizstaj pasivos socialas
aizsardzibas pasakumus.
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Griekija ir sniegusi prasito informaciju par darbibam, kas attiecigajiem uzpémumiem ir obligati
javeic saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem. Ta ir apliecinajusi, ka EGF finansialais
ieguldijums neaizstas minétas darbibas.

Procediira

Lai izmantotu EGF, Komisija ir iesniegusi budzeta lemgjinstitiicijai pieprasijumu parvietot
lidzek]us no EGF rezerves (30 04 02) uz EGF budzeta poziciju (16 02 02) par kop&jo summu
1 495 830 EUR.

Saskana ar iek$€ju vienoSanos $aja procesa ir jaiesaista Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja

un Regionalas attistibas komiteja, lai tas nodrosinatu konstruktivu atbalstu un ieguldijumu EGF
izmantosSanas pieteikumu izvertésana.
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14.6.2022
NODARBINATIBAS UN SOCIALO LIETU KOMITEJAS VESTULE

Budzeta komitejas
priekssedetajs
Johan Van Overtveldt

BRISELE

Temats:  Atzinums par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda darbu zaud€juSiem darba
néméjiem izmantoSanu — Griekijas pieteikums EGF/2021/008 EL/ Attica
electrical equipment manufacturing (2022/0170(BUD))

Godatais prieksseédeta;j!

Saistiba ar min€to procediru Nodarbinatibas un socialo lietu komitejai tika uzdots iesniegt
atzinumu Jisu vaditajai komitejai, un ta noléma atzinumu nositit véstules veida.
Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja iepriek§ minéto jautajumu izskatija 2022. gada
14. junija sanaksmeé. Saja sanaksmé ta noléma aicinat par jautajumu atbildigo Budzeta
komiteju rezolicijas priekslikuma ieklaut turpmak mingtos ierosinajumus.

Ciena

Dragos Pislaru
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IEROSINAJUMI

EMPL komitejas atzinuma pamata ir $adi apsvérumi:

A.

ta ka Griekija 2021. gada 21. decembrT iesniedza pieteikumu EGF/2021/008 EL/Attica
electrical equipment manufacturing, lai sanemtu finansialu ieguldijumu no Eiropas
Globalizacijas pielagoSanas fonda darbu zaud&jusiem darba néméjiem (EGF) saistiba ar
to, ka atsauces perioda, kas attiecas uz pieteikumu, no 2021. gada 1. aprila lidz

2021. gada 1. oktobrim NUTS 2. Iimena regiona Atika (EL30) Griekija 206 darba
némeji zaudgja darbu saimnieciskas darbibas nozar€, kas klasificeta NACE 2. redakcijas
27. nodala (“Elektrisko iekartu razoSana”);

ta ka pieteikums attiecas uz 206 darbu zaudgjusiem darba néméjiem, kuru darbiba
atsauces perioda ir beigusies seSos uzn€mumos un kuri visi biis paredzetie atbalsta
sanéméji;

ta ka Komisija uzskatija, ka pieteikums ir pienemams saskana ar EGF regulas 4. panta
2. punkta b) apakSpunkta min€to intervences kriteriju, kas paredz, ka seSu meneSu
atsauces perioda darbiba beigusies vismaz 200 darbu zaudgjuSiem darba némejiem
uznémumos, kuri darbojas taja pasa saimnieciskas darbibas nozarée, kas definéta NACE
2. redakcijas nodalas limen, un atrodas viena regiona vai divos dalibvalsts kaiminu
regionos, kuri definéti NUTS 2. limenf,

ta ka Komisija 2022. gada 30. maija pieneéma priekslikumu [émumam par EGF
izmantoSanu, lai atbalstitu 206 atbalsta sanéméju reintegraciju darba tirgt, un taja pasa
diena par to pazinoja Parlamentam un Padomei;

ta ka izdevumus par jaunam majsaimniecibas iericem Griekija biitiski ietekmgja,
pirmkart, ekonomikas krize 2008.—2016. gada (samazinajums par 35 %) un, otrkart,
Covid-19 pandémija (samazinajums par 50 % laikposma no 2019. gada lidz

2020. gadam);

ta ka galvenais notikums, kas izraisija 166 atlaiSanas gadijumus, ir Pitsos razotnes
slegSana Atika, vienlaikus saglabajot zimolu, pardoSanas un servisa nodalu Griekija; ta
ka Pitsos rupnicas konkurétsp&jas zudumu izraisija vairaku faktoru apvienojums, tostarp
automatizacijas un progresivas razoSanas trikums, augstas sadzives elektrisko ieri¢u
razoSanas izmaksas un elektrokomponentu iek§zemes apgades trukums; ta ka, lai
samazinatu razoSanas izmaksas un optimiz€tu raZotnes, ripnicai bija vajadzigi
ievérojami kapitalieguldijumi; ta ka BSH-Pitsos vadiba tomér §adus ieguldijumus
neatbalstija, un galu gala tika nolemts parcelt raZoSanu uz Turciju, kur ir zemakas
razoSanas izmaksas;

ta ka peéc pazinojuma par Pitsos raZoSanas nodalas darbibas izbeigSanu 2017. gada
septembr1 uznémuma vadiba un darba némeju parstavji rikoja plasas konsultacijas, lai
1zpétitu visas iesp€jas, pirms tiek apsvérta darbinieku atlaiSana; ta ka, lai mazinatu
razotnes slégSanas ietekmi, jo Tpasi uz darbiniekiem, tika panakta vienoSanas pagarinat
razoSanas darbibu Iidz 2020. gada 31. decembrim; ta ka taja pasa laika darbibas
izbeigSanas un darbinieku atlaiSanas procesu bija planots 1stenot lidz 2021. gada

31. martam;
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ta ka attieciba uz 40 darbinieku atlaiSanu piecos citos uznémumos Griekija apgalvo, ka
elektrisko iekartu razoSanas nozare saskaras ar problémam, jo 1pasi nepiecieSamibu
veikt digitalo parveidi un automatizaciju, ka arT problémas saistiba ar nepietickamam
darbaspéka prasmém pielagoties strauji mainigajai digitalajai ekonomikai;

ta ka Griekijas iedzivotaju digitalas pamatprasmes joprojam ir nepietieckami attistitas un
atpaliek no ES vidgja Iimena un tas liecina par augstu tehnologiskas atpalicibas un
digitala analfabétisma risku; ta ka saskana ar Eiropas Komisijas 2021. gada Digitalas
ekonomikas un sabiedribas raditaju (DESI) Griekija ierindojas 22. vieta no 27 ES
dalibvalstim attieciba uz digitalo tehnologiju integréSanu uznéméjdarbiba, un tikai 23 %
personu digitalas prasmes ir augstakas par pamatprasmém salidzinajuma ar ES vidgjo
raditaju (31 %);

ta ka Griekija noradija, ka saskanotais individualizéto pakalpojumu kopums ir
izstradats, apspriezoties ar darbinieku parstavjiem un Darba un socialo lietu ministriju;
ta ka EGF vadosa iestade 2021. gada 24. novembri sarikoja sanaksmi ar darba néméju
parstavjiem un vairakiem bijuSajiem darbiniekiem, lai apspriestu ierosinato pieteikumu
un integrétas pasakumu paketes saturu;

ta ka EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu 186 miljonu EUR apméra (2018. gada
cenas), ka paredzets DFS regulas 8. panta;

ta ka bezdarba lIimenis Griekija 2021. gada joprojam bija viens no augstakajiem ES,
proti, 15,3 %; ta ka registréto bezdarbnieku skaits Atika ir palielinajies par 3,8 % no
334 658 bezdarbniekiem 2019. gada decembr lidz 347 427 bezdarbniekiem 2021. gada
decembiri,

tadel Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja aicina par jautajumu atbildigo Budzeta
komiteju rezoliicijas priekslikuma ieklaut Sadus ierosinajumus:

1.

atgadina, ka EGF merkis ir paust solidaritati atbalsta sanéme€jiem un atbalstit vinus;
uzskata, ka EGF finansialais ieguldijums galvenokart biitu janovirza aktiviem darba
tirgus politikas pasakumiem un individualizétiem pakalpojumiem, kuru mérkis ir atri no
jauna integrét atbalsta sanéméjus pienaciga un ilgtsp&jiga nodarbinatiba vinu sakotngja
darbibas nozar€ vai arpus tas; uzsver, ka ir svarigi sagatavot darba némeéjus zalai un
digitalai Eiropas ekonomikai un tad€jadi paatrinat divéjado parkartoSanos; Saja sakariba
atkartoti norada, ka Savienibai biitu jauznemas svariga loma, nodroSinot kvalifikaciju,
kas nepiecieSama taisnigas parkartosanas istenoSanai saskana ar Eiropas zalo kursu;

piekrit Komisijai, ka EGF regulas 4. panta 2. punkta b) apakSpunkta paredzetie
nosacijumi ir ieveroti un ka Griekija saskana ar min€to regulu ir tiesiga sanemt
finansialu ieguldijumu 1 495 830 EUR apmeéra, kas veido 85 % no kop€jam

izmaksam — 1 759 800 EUR, kuri ietver izdevumus par individualizétiem
pakalpojumiem 1 689 800 EUR apmera un izdevumus par EGF 1stenosanu 70 000 EUR
apmera;

pienem zinasanai to, ka visas procesualas prasibas ir izpilditas; atzinigi vérte socialo
partneru iesaistisanos pasakumu kopuma, kam pieprasits EGF lidzfinans€jums; uzsver
parredzamibas nepiecieSamibu visos procediiras posmos un aicina pakalpojumu kopuma
1steno$ana un novert€sana iesaistit socialos partnerus;
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4.  uzsver — QGriekija ir apstiprinajusi, ka turpmak aprakstitie pasakumi, kas sanem EGF
finansialu ieguldijumu, nesanems finansialus ieguldijumus no citiem Savienibas finansu
instrumentiem;

5. norada, ka pieteikums attiecas uz 206 darbu zaud€juSiem darbiniekiem, kuru darbiba ir
beigusies; atzinigi verte to, ka saskana ar Griekijas apléseém pasakumos piedalisies visi
atbalsttiesigie sanéméji (“paredzetie atbalsta sane€meji”’); uzsver, ka 12,6 % no
paredzetajiem atbalsta sanémeéjiem ir sievietes, 20,9 % ir vecaki par 54 gadiem un
81,1 % darba néméju ir tikai zemaka Itmena vid€ja izglitiba vai vél zemaks izglitibas
limenis; turklat uzsver, ka, sniedzot individualiz€tus pakalpojumus, biitu janem veéra $o
grupu 1pasas vajadzibas;

6.  atgadina, ka paredzams, ka atlaiSana butiski ietekm@s Atikas regionu, kura 2021. gada
decembrt bija vislielakais bezdarbnieku skaits Griekija (342 744 jeb 31 % no
registrétajiem Griekijas bezdarbniekiem) un kura 24,1 % iedzivotaju draud nabadziba
un sociala atstumtiba;

7. norada, ka Griekija saks sniegt individualizetos pakalpojumus paredzetajiem atbalsta
saném¢éjiem, tiklidz budzeta [émgjinstitiicija biis apstiprindjusi EGF izmanto$anu un ka
tap€c par izdevumiem, kuri saistiti ar pasakumiem, biis tiesibas sanemt finansialu
ieguldijumu no EGF par laikposmu, kas sakas no dienas, kad Griekija saka sniegt
individualizetos pakalpojumus, un beidzas 24 menesus péc finanséSanas 1émuma speka
stasanas dienas; atgadina, ka atlaistajiem darba néméjiem sniedzamie individualiz€tie
pakalpojumi ietver $adus pasakumus: profesionalas konsultacijas, digitalo prasmju
apmaciba, profesionala apmaciba un izglitiba, augstaka izglitiba, ieguldijums
uznémuma izveid€ un dazadi pabalsti;

8. jo1pasi uzsver EGF regulas 7. panta 2. punkta nozimi, kura prasits, lai, izstradajot
saskanoto pakalpojumu kopumu, tiktu nemtas veéra turpmakas darba tirgus perspektivas
un nepiecieSamas prasmes, tas biitu saderigs ar pareju uz resursu zina efektivu un
ilgtsp&jigu ekonomiku un uzmaniba tiktu pievérsta digitalas riipniecibas laikmeta
vajadzigu prasmju izplatiSanai; tad€] 1pasi atzinigi verte paredzetos pasakumus, proti,
digitalo prasmju apmacibu, augstako izglitibu, profesionalo izglitibu un apmacibu un ar
to saistitos pabalstus, nemot véra paredzeto atbalsta sanéméju profesionalo profilu un
valsts kontekstu digitalas pratibas joma

9. atgadina par iesp€ju saskanotaja pasakumu kopuma paredzet ipasus ierobeZota termina
pasakumus, cita starpa izmaksat bérnu apriipes pabalstus, ka paredzéts EGF regulas
7. panta 2. punkta b) apakSpunkta, lai veicinatu darba mekletaju lidzdalibu ierosinatajas
darbibas;

10. atkartoti norada, ka EGF palidziba nedrikst aizstat darbibas, par kuram saskana ar
attiecigas valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem atbild uzp€mumi.
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14.6.2022
REGIONALAS ATTISTIBAS KOMITEJAS VESTULE

Johan VAN OVERTVELDT
Budzeta komitejas
priekSseédéetajam

WIE 05U012

Temats:  Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSana — EGF/2021/008 EL/
Attica electrical equipment manufacturing (2022/0170(BUD))

Godatais Van Overtveldt kungs!

Eiropas Komisija Eiropas Parlamentam ir iesniegusi priekSlikumu Eiropas Parlamenta un
Padomes [émumam par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu, pamatojoties
uz Griekijas pieteikumu (COM(2022)0248), kas iesniegts pec darba némeju atlaiSanas
saimnieciskas darbibas nozaré Atikas regiona.

Esmu informéts par to, ka zinojumu par So priekslikumu Budzeta komiteja ir paredz&jusi
pienemt tuvakaja laika.

Pieteikums attiecas uz 206 darbu zaud€jusiem darba némeéjiem, kuru darbiba ir beigusies
saimnieciskas darbibas nozarg, kas klasificéta NACE 2. redakcijas 27. nodala (“Elektrisko
iekartu razoSana”). AtlaiSanas gadijumi notikusi NUTS 2. limena Atikas regiona (EL30).
Kolektiva atlaiSana notika kopuma seSos uznémumos.

Galvenais notikums, kas izraisija Sos atlaiSanas gadijumus, ir Pitsos raZotnes slégSana Atika,
vienlaikus Griekija saglabajot zimolu, pardoSanas un servisa nodalu. Lai samazinatu
razoSanas izmaksas un optimizetu raZotnes, riipnicai bija vajadzigi ievérojami
kapitalieguldijumi. Tomér BSH-Pitsos vadiba $adus ieguldijumus neatbalstija, un galu gala
tika nolemts parcelt razoSanu uz Turciju, kur ir zemakas razoSanas izmaksas.

Attieciba uz darbinieku atlaiSanu piecos pargjos uznémumos Griekija apgalvo, ka elektrisko
iekartu razoSanas nozare saskaras ar problémam, jo 1pasi vajadzibu p&c digitalas parveides un
automatizacijas, ka ar1 ar darbaspéka nepietieckamam prasmém, kas kave pielagoSanos strauji
mainigajai digitalajai ekonomikai. Griekijas iedzivotaju digitalas pamatprasmes joprojam ir
nepietickami attistitas un atpaliek no ES vidgja limena, kas nozime augstu tehnologiskas
atpalicibas un digitala analfabétisma risku.

Darbu zaud€jusajiem darba némgjiem sniedzamie individualizétie pakalpojumi ietver Sadus
pasakumus: profesionalas konsultacijas; digitalo prasmju apmaciba; profesionala

apmaciba / izglitiba; augstaka izglitiba; ieguldijums uzpémuma izveide.

Aplestas kopgjas izmaksas ir 1 759 800 EUR, kas ietver izdevumus par individualiz&tiem
pakalpojumiem 1 689 800 EUR apmera un izdevumus par sagatavosanas, parvaldibas,
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informacijas un publicitates, ka ar kontroles un zinoSanas darbibam 70 000 EUR apmeéra.

Kopégjais finansialais ieguldijums, kas pieprasits no EGF, ir 1 495 830 EUR (85 % no
kop€jam izmaksam). Valsts prieksfinans€jumu vai lidzfinans€jumu nodroSina Griekijas
Ekonomikas un attistibas ministrijas Publiska ieguldijuma programma.

Noteikumi, kas piemérojami finansialajiem ieguldijumiem no Eiropas Globalizacijas
pielagoSanas fonda (EGF) darbu zaud€jusiem darba néméjiem, ir izklastiti Eiropas Parlamenta
un Padomes 2021. gada 28. aprila Regula (ES) 2021/691 par Eiropas Globalizacijas
pielagoSanas fondu darbu zaudgjusiem darba néméjiem (EGF) un ar ko atce] Regulu (ES)

Nr. 1309/2013.

Komitejas koordinatori ir izvert€jusi So priekSlikumu un lfigusi mani Jiis informét par to, ka

§1s komitejas loceklu vairakumam nav iebildumu pret EGF izmantoSanu, lai pieskirtu ieprieks
min€to summu, ka to ierosinajusi Komisija.

Ar cienu

Younous OMARIJEE
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