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PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie wniosku dotyczacego decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych
Pracownikow w nastepstwie wniosku zlozonego przez Grecj¢ — EGF/2021/008 EL/Attica
electrical equipment manufacturing

(COM(2022)0248 — C9-0190/2022 - 2022/0170(BUD))

Parlament Europejski,

uwzgledniajac wniosek Komisji przediozony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(COM(2022)0248 — C9-0190/2022),

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/691 z dnia
28 kwietnia 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji
dla Zwalnianych Pracownikéw (EFG) oraz uchylenia rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013!
(,,rozporzadzenie w sprawie EFG”),

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) 2020/2093 z dnia 17 grudnia 2020 r.
okreslajace wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-2027? (,,rozporzadzenie w sprawie
WREF”), w szczegdlnosci jego art. 8,

uwzgledniajac Porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 16 grudnia 2020 r. migdzy
Parlamentem Europejskim, Rada Unii Europejskiej i Komisja Europejska w sprawie
dyscypliny budzetowej, wspotpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania
finansami oraz w sprawie nowych zasobéw wiasnych, w tym réwniez harmonogramu
wprowadzania nowych zasobow wiasnych?, w szczegdlnosci jego pkt 9,

uwzgledniajac pisma przestane przez Komisj¢ Zatrudnienia i Spraw Socjalnych oraz
Komisj¢ Rozwoju Regionalnego,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A9-0185/2022),

majac na uwadze, ze Unia opracowala instrumenty ustawodawcze 1 budzetowe w celu
zapewnienia dodatkowego wsparcia pracownikom dotknigtym skutkami globalizacji oraz
zmian technologicznych i srodowiskowych, jak zmiany w strukturze $wiatowego handlu,
spory handlowe, istotne zmiany w stosunkach handlowych Unii lub w strukturze rynku
wewnetrznego oraz kryzys finansowy lub gospodarczy, a takze przejscie na gospodarke
bezemisyjng badZ zmiany bedace konsekwencja cyfryzacji lub automatyzacji;

majac na uwadze, ze Unia rozszerzyta zakres Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikow (EFG), aby zapewni¢ wsparcie finansowe w
przypadku istotnych dziatan restrukturyzacyjnych, a tym samym zminimalizowa¢ skutki
gospodarcze kryzysu zwigzanego z COVID-19;

'Dz.U. L 153 23.5.2021, s. 48.
2Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 11.
3Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 28.

PE732.656v02-00 4/23 RR\1258789PL.docx



C. majac na uwadze, ze Grecja zlozyla wniosek EGF/2021/008 EL/Attica electrical
equipment manufacturing o przyznanie wktadu finansowego z EFG w zwiazku ze
zwolnieniem 206 pracownikow w sektorze gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu 27
wedtug klasyfikacji NACE Rev. 2 (Produkcja urzadzen elektrycznych) w regionie Attyka
(EL30) w Grecji, zaliczanym do poziomu NUTS 2; okres odniesienia dla tego wniosku
trwal od 1 kwietnia 2021 r. do 1 pazdziernika 2021 r.;

D. majac na uwadze, ze wniosek dotyczy 206 zwolnionych pracownikow, ktorzy zaprzestali
dziatalno$ci w szes$ciu przedsiebiorstwach* w okresie odniesienia i zostang uznani za
kwalifikujacych si¢ beneficjentow; majac na uwadze, ze 180 zwolnionych pracownikow
to mezezyzni (87,4 %), a 26 to kobiety (12,6 %); majac na uwadze, ze 26 zwolnionych
pracownikow ma ponizej 30 lat (12,6 %), 137 to osoby w wieku od 30 do 54 lat (66,5 %),
a 43 to osoby powyzej 54 roku zycia (20,9 %); majac na uwadze, ze 167 zwolnionych
pracownikow ma wyksztalcenie §rednie I stopnia lub nizsze (81,1 %), 6 ma wyksztalcenie
srednie II stopnia lub policealne (2,9 %), a 33 — wyksztatcenie wyzsze (16,0 %);

E. majac na uwadze, ze wniosek opiera si¢ na kryteriach interwencji okre§lonych w art. 4
ust. 2 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG, zgodnie z ktéorymi wymagane jest
zaprzestanie dziatalno$ci przez co najmniej 200 zwolnionych pracownikow w
sze$ciomiesigcznym okresie odniesienia w przedsigbiorstwach dziatajacych w tym
samym sektorze gospodarki wedtug klasyfikacji NACE Rev. 2 1 zlokalizowanych w
jednym regionie lub w dwdch sasiadujacych ze sobg regionach na poziomie NUTS 2 w
panstwie cztonkowskim,;

F.  majac na uwadze, Zze na wydatki na nowe urzadzenia gospodarstwa domowego w Grecji
w duzym stopniu wplynety najpierw kryzys gospodarczy w latach 2008-2016 (spadek o
35 %), a potem pandemia COVID-19 (spadek o 50 % w latach 2019-2020), cho¢ wydatki
te wzrosty 0 9,5 % miedzy 2017 r. a 2019 1.

G. majac na uwadze, ze podstawowe umiejetnosci cyfrowe Grekoéw nadal sa jeszcze stabo
rozwinigte, ponizej sredniej UE, co oznacza wysokie ryzyko opdznien technologicznych
1 analfabetyzmu cyfrowego; majac na uwadze, ze wedlug opracowanego przez Komisj¢
indeksu gospodarki cyfrowej ispoleczenstwa cyfrowego (DESI)® za 2021 r. Grecja
zajmowala 22. miejsce sposrod 27 panstw cztonkowskich UE pod wzgledem wiaczania
technologii cyfrowych do dziatalnosci gospodarczej; ponadto jedynie 23 % Grekow ma
wiecej niz podstawowe umiejetnosci cyfrowe, podczas gdy srednia UE wynosi 31 %;

H. majac na uwadze, ze w tym konteks$cie utrata konkurencyjnosci zaktadu produkcyjnego
Pitsos na skutek kilku potaczonych czynnikéw, takich jak brak automatyzacji i metod
zaawansowanej produkcji, wysokie koszty produkcji elektrycznego sprzetu
gospodarstwa domowego, niedobory w zakresie krajowych dostaw czg¢$ci elektrycznych
i decyzja zarzagdu BSH-Pitsos o niepopieraniu inwestycji kapitalowych wymaganych do
optymalizacji produkcji zaktadu, oraz decyzja o przeniesieniu produkcji do Turcji
(podczas gdy w Grecji utrzymano dziat ds. marki, sprzedazy i ustug) ze wzgledu na nizsze
koszty produkcji doprowadzity do ogloszenia zamknigcia zaktadu produkcyjnego Pitsos
we wrzesniu 2017 r.; majac na uwadze, ze produkcja zostata przedtuzona do poczatku

4 Bsh Oikiakes Syskeves Anon. Viom. Etairia [Bsh-Pitsos], Seller Hellas Avee, Nexans HellasMonoprosopi
Ave, Kampourakis Georgios - G.E.M.A., Sammler V. Michalopoulos Aeve, Mavilek Avee
3 https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/desi-greece
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2021 r.1ze w 2021 r. zwolniono 166 pracownikow;

L. majac na uwadze, ze 40 pracownikdw zostalo zwolnionych w pigciu innych
przedsigbiorstwach, ktore zmagaly si¢ z wyzwaniami zwigzanymi z dostosowaniem si¢
do szybko zmieniajacej si¢ gospodarki cyfrowe;j;

J.  majac nauwadze, ze chociaz stopa bezrobocia w Grecji stopniowo spada od 2013 r., kiedy
to osiaggneta najwyzsza wartos¢ — 27,5 % 15, Grecja nadal charakteryzuje si¢ bardzo
wysoka stopa bezrobocia; majac na uwadze, ze w 2021 r. stopa bezrobocia w Grecji
plasowata si¢ na drugim miejscu w Unii 1 wynosita 14,7 % w poroéwnaniu ze $rednig
unijng wynoszacg 7,0 %°;

K.  majac na uwadze, ze srodki EFG nie moga przekroczy¢ maksymalnej rocznej kwoty 186
mln EUR (w cenach z 2018 r.), zgodnie z art. 8 rozporzadzenia w sprawie WREF;

L. majac na uwadze, ze wkiady finansowe z EFG powinny by¢ ukierunkowane przede
wszystkim na Srodki aktywnej polityki rynku pracy 1 zindywidualizowane ustugi, ktore
maja na celu szybka reintegracj¢ beneficjentdéw poprzez umozliwienie im godnego i
trwatego zatrudnienia w ich pierwotnym sektorze dzialalnosci lub poza nim, przy
jednoczesnym przygotowaniu ich do funkcjonowania w bardziej ekologicznej i cyfrowe;j
gospodarce europejskie;j;

1.  zgadza si¢ z Komisja, ze warunki okreslone w art. 4 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia w sprawie
EFG zostaty spelnione 1 ze Grecji przysluguje na mocy tego rozporzadzenia wkiad
finansowy w wysokosci 1495830 EUR, co stanowi 85 % tacznych kosztow
wynoszacych 1759 800 EUR, na ktore sktadaja si¢ wydatki na zindywidualizowane
ustugi w wysokosci 1 689 800 EUR oraz wydatki na wdrozenie EFG w wysokosci
70 000 EUR,

2.  zauwaza, ze wladze greckie zlozyly wniosek 21 grudnia 2021 r., a Komisja zakonczyta
jego ocen¢ 30 maja 2022 r. 1 przekazata jg Parlamentowi tego samego dnia; uwaza, ze
nalezy skroci¢ okres oceny, tak aby beneficjenci objeci pomocg otrzymali niezbgdng
pomoc jak najszybciej;

3.  odnotowuje, ze wniosek dotyczy ogdétem 206 zwolnionych pracownikow, ktérzy
zaprzestali dziatalno$ci; z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze Grecja oczekuje, 1z wszyscy
kwalifikujacy si¢ beneficjenci skorzystaja ze $rodkéw pomocy (,,beneficjenci objeci
pomocg”);

4.  przypomina, ze oczekuje si¢, iz skutki spoteczne zwolnien beda znaczace w regionie
Attyki w Grecji, gdzie w grudniu 2021 r. odnotowano najwigksza liczbe bezrobotnych w
Grecji (342 744, co stanowi 31 % zarejestrowanych greckich bezrobotnych) i gdzie
24,1 % ludnosci jest zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym®;

5. zwracauwagg, ze 81,1 % zwolnionych pracownikéw ma wyksztalcenie $rednie I stopnia

6 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tps00203/default/table?lang=en
7 Zgodnie z art. 7 ust. 5 rozporzadzenia w sprawie EFG.
8 Wedlug Eurostatu.
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10.

11.

12.

13.

14.

lub nizsze 1 bedzie miato trudnos$ci ze znalezieniem nowego zatrudnienia;

odnotowuje, ze Grecja rozpocznie $wiadczenie zindywidualizowanych ustug na rzecz
beneficjentow objetych pomoca niezwtocznie po tym, jak wladza budzetowa zatwierdzi
uruchomienie funduszu oraz ze wydatki na te instrumenty beda si¢ zatem kwalifikowaty
do przyznania wkladu finansowego z EFG od dnia, w ktorym Grecja rozpocznie
swiadczenie zindywidualizowanych ustug, do uplywu 24 miesigcy od dnia wejscia
w zycie decyzji w sprawie finansowania?;

przypomina, ze zindywidualizowane ustugi, ktore maja zosta¢ zapewnione pracownikom,
obejmuja nastepujace dziatania: doradztwo zawodowe, szkolenia w zakresie umiejgtnosci
cyfrowych, ksztalcenie 1 szkolenie zawodowe, ksztalcenie na poziomie szkolnictwa
wyzszego, wklad w uruchomienie dziatalnos$ci gospodarczej oraz rézne dodatki;

przypomina w tym konteks$cie o waznej roli, jaka Unia powinna odgrywaé w zapewnianiu
kwalifikacji niezbednych przy sprawiedliwej transformacji zgodnie z Europejskim
Zielonym Ladem; zdecydowanie opowiada si¢ za tym, by w latach 2021-2027 EFG nadal
okazywatl solidarno$¢ z osobami bedacymi w potrzebie oraz by nadal koncentrowat si¢
na wptywie restrukturyzacji na pracownikéw, i apeluje o to, by przy sktadaniu przysztych
wnioskow zadbano o jak najwieksza spdjnos¢ polityki;

wyraza zadowolenie z tego, ze Grecja opracowala skoordynowany pakiet
zindywidualizowanych ustug w drodze konsultacji z przedstawicielami pracownikow i
szeregiem bylych pracownikow;

wyraza zadowolenie z faktu, ze szkolenie w zakresie umiejetnosci cyfrowych zostato
uwzglednione w planowaniu proponowanych dziatan jako element horyzontalny, co
przyczyni si¢ do rozpowszechniania umiejetnosci horyzontalnych wymaganych
w cyfrowej epoce przemyslowej oraz w zasobooszczgdnej gospodarce, zgodnie z art. 7
ust. 2 rozporzadzenia w sprawie EFG;

zauwaza, ze Grecja zaczeta ponosi¢ wydatki administracyjne zwigzane z wdrazaniem
EFG 1 marca 2022 r. 1 ze wydatki na dzialania przygotowawcze, dzialania dotyczace
zarzadzania, dzialania informacyjne 1 promocyjne oraz dzialania kontrolne
1 sprawozdawcze bedg kwalifikowaly sie zatem do przyznania wktadu finansowego z
EFG od 1 marca 2022 r. przez 31 miesi¢cy po dacie wejscia w zycie decyzji w sprawie
finansowania;

wzywa Komisj¢, by skrocita czas potrzebny na ocen¢ wnioskow o pomoc z EFG 1 by
szybciej uruchamiala EFG, aby zmniejszy¢ obcigzenie krajowych systemow
zabezpieczenia spotecznego w odnosnych regionach;

podkresla, ze wtadze greckie potwierdzily, iz dzialania kwalifikowalne nie sg objete
pomocg z innych funduszy ani instrumentéw finansowych Unii;

przypomina, ze aby zapewni¢ petng dodatkowo$¢ srodkow, pomoc z EFG nie moze
zastgpowac¢ dzialan, za ktére na mocy prawa krajowego lub ukladéw zbiorowych

° Z wyjatkiem formalnych studiéw trwajacych dluzej niz dwa lata, ktore bedg kwalifikowalne do dnia, w ktorym
uptywa termin sktadania sprawozdania koncowego.
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odpowiedzialne sg przedsigbiorstwa, ani zadnych $wiadczen lub praw zwolnionych
pracownikow, ani niezbgdnych dzialan panstw czltonkowskich majacych na celu
zwickszenie konkurencyjnosci przedsigbiorstw, w szczegdlnosci MSP, oraz ich zdolnosci
do dostosowania si¢ do szybko zmieniajacej si¢ gospodarki cyfrowej, dzialan na rzecz
rozwijania umiej¢tnosci cyfrowych pracownikéw w celu przeciwdziatania ryzyku
opoznien technologicznych i analfabetyzmu cyfrowego, srodkéw zwigkszajacych site
nabywczg ludnosci, a takze dalszej ukierunkowanej aktywnej polityki zatrudnienia w celu
zwalczania bezrobocia i ulatwienia reintegracji zwolnionych pracownikow na rynku

pracy,;

15. zatwierdza decyzj¢ zalaczong do niniejszej rezolucji;

16. wzywa do szybkiego wyptacenia Grecji wktadu finansowego z EFG w wysokosci
1 495 830 EUR;

17. zobowigzuje swoja przewodniczacg do podpisania wraz z przewodniczagcym Rady
niniejszej decyzji 1 zapewnienia jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiey;

18. zobowigzuje swoja przewodniczaca do przekazania niniejszej rezolucji wraz z
zalgcznikiem Radzie 1 Komisji.
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ZALACZNIK: DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla
Zwalnianych Pracownikow w nastepstwie wniosku zlozonego przez Grecje —
EGF/2021/008 EL/Attica electrical equipment manufacturing

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE]J,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajagc rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/691 z dnia 28
kwietnia 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla
Zwalnianych Pracownikow (EFG) oraz uchylenia rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013!,
w szczegblnoscei jego art. 15 ust. 1,

uwzgledniajac Porozumienie migdzyinstytucjonalne zdnia 16 grudnia 2020 r. migdzy
Parlamentem Europejskim, Rada Unii Europejskiej 1Komisja Europejska w sprawie
dyscypliny budzetowej, wspoipracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania
finansami oraz w sprawie nowych zasobow wilasnych, wtym rowniez harmonogramu
wprowadzania nowych zasoboéw wlasnych?, w szczegolnosci jego pkt 9,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskie;j,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) Celami Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych
Pracownikéw (EFG) sa okazywanie solidarno$ci oraz wspieranie godnego i trwatego
zatrudnienia w Unii przez zapewnienie wsparcia zwolnionym pracownikom 1 osobom,
ktére zaprzestaly prowadzenia dziatalno$ci na wiasny rachunek w wyniku istotnych
dziatan restrukturyzacyjnych, oraz pomocy tym osobom w jak najszybszym powrocie
do godnego 1 trwalego zatrudnienia.

(2)  Zgodnie z art. 8 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) 2020/20933 srodki EFG nie moga
przekroczy¢ maksymalnej rocznej kwoty 186 000 000 EUR (w cenach z 2018 r.).

3) 21 grudnia 2021 r. Grecja ztozyta wniosek o uruchomienie srodkow z EFG w zwigzku
ze zwolnieniami pracownikow w sektorze gospodarki zaklasyfikowanym do dzialu 27
statystycznej klasyfikacji dziatalno$ci gospodarczej we Wspolnocie Europejskiej
(LNACE”)* Rev. 2 (Produkcja urzadzen elektrycznych), w regionie Attyka (EL30)
w Grecji, zaliczanym do poziomu 2 wspolnej klasyfikacji jednostek terytorialnych do
celow statystycznych (NUTS)’. Wniosek zostat uzupetniony o dodatkowe informacje

! Dz.U. L 153 z3.5.2021, s. 48.

2 Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 28.

3 Rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) 2020/2093 z dnia 17 grudnia 2020 r. okreslajace wieloletnie ramy
finansowe na lata 2021-2027 (Dz.U. L 433 1222.12.2020, s. 11).

4 Rozporzadzenie (WE) nr 1893/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 20 grudnia 2006 r. w

sprawie statystycznej klasyfikacji dziatalnosci gospodarczej NACE Rev. 2 i zmieniajace rozporzadzenie Rady
(EWG) nr 3037/90 oraz niektore rozporzadzenia WE w sprawie okre§lonych dziedzin statystycznych (Dz.U. L
393 230.12.2006, s. 1).

3 Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2019/1755 z dnia 8 sierpnia 2019 r. zmieniajace zataczniki
do rozporzadzenia (WE) nr 1059/2003 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie ustalenia wspolne;j
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ztozone zgodnie z art. 8 ust. 5 rozporzadzenia (UE) 2021/691. Wniosek ten spelnia
warunki przyznania wkiadu finansowego z EFG, ustanowione w art. 13 rozporzadzenia
(UE) 2021/691.

(4)  Nalezy zatem uruchomi¢ s§rodki z EFG, aby zapewni¢ wktad finansowy w kwocie
1 495 830 EUR w odpowiedzi na wniosek ztozony przez Grecje.

®)) W celu ograniczenia do minimum czasu potrzebnego do uruchomienia EFG niniejsza
decyzje nalezy stosowac od dnia jej przyjecia,

PRZYJMUIJA NINIEJSZA DECYZIJE:

Artykut 1

W ramach budzetu og6lnego Unii na rok budzetowy 2022 uruchamia si¢ srodki z
Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikow, aby
udostepni¢ kwote 1 495 830 EUR w formie srodkéw na zobowigzania i sSrodkow na ptatnosci.

Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej. Stosuje si¢ ja od dnia [dzien przyjecia]*.

Sporzadzono dnia [...] r.,

w imieniu Parlamentu Europejskiego w imieniu Rady
Przewodniczgca Przewodniczgcy

klasyfikacji Jednostek Terytorialnych do Celow Statystycznych (NUTS). Dz.U. L 270 z 24.10.2019, s. 1-56.
* Dat¢ wprowadza Parlament przed opublikowaniem w Dz.U.
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UZASADNIENIE

I. Kontekst

Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji utworzono w celu okazywania solidarnos$ci
oraz wspierania godnego i trwatego zatrudnienia w Unii przez udzielanie pomocy w przypadku
istotnych dziatan restrukturyzacyjnych, w szczegdlnosci spowodowanych wyzwaniami
zwigzanymi z globalizacja, takimi jak zmiany we wzorcach $§wiatowej wymiany handlowej,
spory handlowe, znaczace zmiany w stosunkach handlowych Unii lub strukturze rynku
wewnetrznego 1 kryzysy finansowe lub gospodarcze oraz przejScie na gospodarke
niskoemisyjng, bagdz zmianami bedgcymi konsekwencjg cyfryzacji lub automatyzac;ji.

Zgodnie z przepisami art. 8§ ust. 1 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) 2020/2093
okreslajgcego wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-20277 oraz art. 15 rozporzadzenia (UE)
2021/6913 érodki z funduszu nie mogg przekracza¢ maksymalnej rocznej kwoty 186 min EUR
(w cenach z 2018 r.).

Jezeli chodzi o procedurg, zgodnie z pkt 9 Porozumienia migdzyinstytucjonalnego z dnia 16
grudnia 2020 r. miedzy Parlamentem Europejskim, Radg Unii Europejskiej i Komisja
Europejska w sprawie dyscypliny budzetowej, wspolpracy w kwestiach budzetowych
i nalezytego zarzgdzania finansami oraz w sprawie nowych zasobow wiasnych®, w tym réwniez
harmonogramu wprowadzania nowych zasobéw witasnych, jezeli Komisja pozytywnie oceni
wniosek 1 chce uruchomi¢ $rodki z funduszu, przedklada wiladzy budzetowej wniosek o
uruchomienie funduszu i jednoczesnie odpowiedni wniosek o przesunigcie srodkow.

I1. Wniosek Grecji i wniosek Komisji

21 grudnia 2021 r. Grecja ztozyta wniosek EGF/2021/008 EL/Attica electrical equipment
manufacturing o wktad finansowy z EFG wzwigzku z 206 zwolnieniami w sektorze
gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu 27 wedlug NACE Rev. 2 (Produkcja urzadzen
elektrycznych) w regionie Attyka (EL30) w Grecji, zaliczanym do poziomu NUTS 2.

Po przeanalizowaniu wniosku Komisja uznata, zgodnie ze wszystkimi wlasciwymi przepisami
rozporzadzenia w sprawie EFG, ze warunki przyznania wktadu finansowego z EFG zostaly
spetnione.

30 maja 2022 r. Komisja przyjeta wniosek dotyczacy decyzji w sprawie uruchomienia EFG w
celu wsparcia reintegracji na rynku pracy 206 beneficjentow i tego samego dnia poinformowata
o tym fakcie Parlament 1 Radeg.

Komisja uznata wniosek za dopuszczalny na podstawie kryteriow interwencji przewidzianych
w art. 4 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG, zgodnie z ktérymi wymagane jest
zaprzestanie  dzialalno$§ci przez co najmniej 200 zwolnionych pracownikow
w sze$ciomiesigcznym okresie odniesienia, w przedsigbiorstwach dzialajacych w tym samym
sektorze gospodarki wedtug klasyfikacji NACE Rev. 2 i zlokalizowanych w jednym regionie
lub w dwoch sgsiadujacych ze sobg regionach na poziomie NUTS 2 w panstwie cztonkowskim.

¢ Rozporzadzenie (UE) 2021/691.
"Dz.U. L 4331222.12.2020, s. 15.
8Dz U.L 153 23.5.2021, s. 48.
°Dz.U. L 43312 22.12.2020, s. 28.
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Whiosek ten jest rozpatrywany w ramach budzetu na 2022 r., na podstawie wieloletnich ram
finansowych (rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) 2020/2093 z dnia 17 grudnia 2020 r.
okreslajagce wieloletnie ramy finansowe na lata 2021-2027)° oraz porozumienia
miedzyinstytucjonalnego z dnia 16 grudnia 2020 r.

Zaprzestanie dziatalno$ci przez wszystkich zwolnionych pracownikéw w okresie odniesienia
od 1 kwietnia 2021 r. do 1 pazdziernika 2021 r. obliczono w nastgpujacy sposob: 186 od dnia
indywidualnego zawiadomienia pracownika przez pracodawce o zwolnieniu lub
wypowiedzenia zawartej z pracownikiem umowy o prac¢ lub stosunku pracy oraz 20 od dnia
faktycznego rozwigzania lub wygasnigcia umowy o prace lub stosunku pracy.

Whniosek dotyczy uruchomienia tacznej kwoty 1495 830 EUR z EFG na rzecz Grecji, co
stanowi 85 % tacznych kosztéw proponowanych dziatan.

Zaktad produkcyjny Pitsos utracit konkurencyjno$¢ na skutek kilku potaczonych czynnikow,
w tym braku automatyzacji i metod zaawansowanej produkcji, wysokich kosztéw produkcji
elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego oraz niedoborow w zakresie krajowych dostaw
czesci elektrycznych. Zdecydowano o przeniesieniu produkcji do Turcji, natomiast w Grecji
utrzymano dziat ds. marki, sprzedazy i usthug.

Ponadto dtugotrwaty kryzys spoteczno-gospodarczy (2008-2016) w Grecji miat znaczacy
wplyw na wydatki konsumentéw, co zkolei zmniejszylo popyt wewnetrzny na nowe
urzadzenia gospodarstwa domowego. W latach 2008-2016 wydatki na sprzet gospodarstwa
domowego w Grecji zmniejszyly si¢ 0 35 %!!. Wydatki na sprzet gospodarstwa domowego
ponownie zmniejszyly si¢ w wyniku pandemii COVID-19 1 w 2020 r. wynosity o 50 % mniej
nizw 2019 r.1?

Ponadto podstawowe umiejgtnosci cyfrowe ludnosci Grecji nadal sg jeszcze stabo rozwinigte,
ponizej $sredniej UE, co oznacza wysokie ryzyko op6znien technologicznych i analfabetyzmu
cyfrowego!3. Utrudnia to przedsiebiorstwom dostosowanie sie¢ do szybko zmieniajgcej si¢
gospodarki cyfrowe;.

Chociaz stopa bezrobocia w Grecji stopniowo spada od 2013 r., kiedy to osiggnela najwyzsza
warto$¢ — 27,5 %4, wciaz utrzymuje si¢ ona na jednym z najwyzszych pozioméw w UE —
w2021 r. wynosita 15,3 %!5. W regionie Attyka odnotowuje si¢ najwicksza liczbe
bezrobotnych — w grudniu 2021 r. byly to 342 744 osoby, co stanowi 31 % zarejestrowanych
bezrobotnych w tym kraju'®. Prawie jedna czwarta populacji Attyki (24,1 %) jest zagrozona
ubdstwem i wykluczeniem spotecznym!”.

Szes¢ rodzajow dziatan, ktore majg by¢ zapewniane zwolnionym pracownikom i w zwigzku z
ktérymi wystapiono o wspotfinansowanie z EFG, to:

10Dz U. L 4331222.12.2020, s. 11.

1 https://www.statista.com/statistics/5814 13/house-hold-appliance-expenditure-greece/

12 https://imegsevee.gr/wp-content/uploads/2021/0 1 /etisia-ereuna-eisodimatos-2020.pdf

13 https://www.cedefop.europa.eu/files/greece - european_inventory on_ngf 2020.pdf

14 Eurostat https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tps00203/default/table?lang=en

15 Europejska prognoza gospodarcza, jesien 2021 r. https://ec.curopa.cu/info/business-economy-euro/economic-
performance-and-forecasts/economic-forecasts/autumn-2021-economic-forecast-recovery-expansion-amid-
headwinds_en#documents

16 https://www.oaed.gr/storage/statistika-stoikheia/synoptikh-ekthesh-dekembrios-2021.pdf

17 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tgs00107/default/table?lang=en
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Doradztwo zawodowe. Srodek ten bedzie oferowany wszystkim uczestnikom
w formie indywidualnych sesji 1 porad obejmujacych nastepujace etapy:

(1) Ogodlne sesje informacyjne i wstepne. Na tym etapie uczestnicy otrzymajg
wskazowki, jak korzysta¢ ze wsparcia, oraz informacje na temat
proponowanych dziatan idostgpnych szkolen. Prowadzone beda tez
dziatania takie jak gromadzenie danych osobowych i zawodowych, ocena
kompetencji zawodowych o0s6b poszukujacych pracy iich potrzeb
w zakresie ustlug.

(1) Proces rozwoju, bilans kompetencji osobistych i zawodowych. Instrument
ten ma na celu pomoc beneficjentom w okresleniu ich wlasnych mocnych
1 stabych stron, ktore moga utatwia¢ lub utrudnia¢ skuteczne poszukiwanie
pracy lub dokonywanie wyboréw zawodowych. Szczegbdlny nacisk
zostanie potozony na rozwd¢j umiejetnosci 1 informowanie o potrzebach
rynku pracy.

(2) Opracowanie i przygotowanie indywidualnego planu dziatania. Na etapie
tym przygotowywany bedzie szczegdlowy indywidualny plan rozwoju
zawodowego. Uczestnicy zainteresowani zatozeniem przedsigbiorstwa
otrzymajg wsparcie, w tym mozliwos¢ udziatu w szkoleniach w zakresie
przedsigbiorczosci.

Szkolenie w zakresie umiejetnosci cyfrowych. Wszyscy uczestnicy zostang
przeszkoleni w zakresie umiej¢tnosci cyfrowych w zaleznosci od ich poziomu
wiedzy 1 potrzeb. W miar¢ mozliwosci szkolenia bedg konczy¢ sie uzyskaniem
certyfikatu.

Ksztalcenie i szkolenie zawodowe. Ten instrument ma na celu zapewnienie
specjalistycznego szkolenia zawodowego/ponownego szkolenia zawodowego
(np. ksztalcenia 1szkolenia zawodowego konczacego si¢ uzyskaniem
certyfikatu, licencji na wykonywanie zawodu, kurséw jezyka obcego,
zawodowego prawa jazdy itp.). Obejmuje to rowniez programy szkolnictwa
wyzszego (np. programy podyplomowe) trwajace krocej niz dwa lata.

Ksztalcenie na poziomie szkolnictwa wyzszego. W tym wypadku nacisk
potozony zostanie na zdobycie kwalifikacji w instytucjach szkolnictwa
wyzszego (dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studidow podyplomowych
w okreslonej specjalnosci).

Wklad w uruchomienie dzialalnosSci gospodarczej. Beneficjenci, ktorzy
rozpoczng wilasng dziatalno$¢, otrzymaja do 22 000 EUR na pokrycie kosztow
rozpoczecia dzialalnosci. Beda oni mieli rowniez mozliwos¢ skorzystania ze
spersonalizowanej opieki dydaktycznej w trakcie catego procesu rozpoczynania
dziatalnosci. Wktad bedzie wyplacany w kilku ratach w miare osiggania z gory
okreslonych celéw posrednich. Warunkiem otrzymania pierwszej raty wktadu
jest sporzadzenie przez beneficjentoéw biznesplanu we wspotpracy z doradcg ds.
przedsigbiorczo$ci, atakze zarejestrowanie przedsigbiorstwa we wilasciwym
organie finans6w publicznych.

Dalsze zachety:

Dodatek z tytutu poradnictwa zawodowego. Beneficjenci, ktorzy odbyli
wszystkie sesje poradnictwa zawodowego, otrzymaja kwote ryczattowa
w wysokosci 700 EUR.
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Dodatek ztytulu szkolenia w zakresie umiejetnos$ci cyfrowych. Kwota
ryczattowa w wysokosci 600 EUR zostanie zaoferowana uczestnikom, ktorzy
ukonczg szkolenie w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

Dodatek z tytutu ksztalcenia iszkolenia zawodowego. Beneficjenci, ktorzy
ukonczyli program ksztalcenia iszkolenia zawodowego, otrzymaja dodatek
w wysokosci 800 EUR.

Dodatek z tytutu ksztatcenia na poziomie szkolnictwa wyzszego. Beneficjenci,
ktorzy ukoncza studia wyzsze (programy dwuletnie), otrzymaja dodatek
w wysokosci 800 EUR.

Wedtug Komisji opisane srodki stanowig aktywne instrumenty rynku pracy nalezace do dziatan
kwalifikowalnych okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG 1 nie zastgpuja biernych
srodkoéw ochrony socjalne;.

Grecja udzielita wymaganych informacji na temat dziatan, do ktorych zainteresowane
przedsicbiorstwa sg zobowigzane na mocy prawa krajowego lub ukladéw zbiorowych.
Potwierdzono tez, ze wktad finansowy z EFG nie zastapi tego typu dziatan.

Procedura

W celu uruchomienia funduszu Komisja przedlozyta wladzy budzetowej; wniosek
o przesunigcie tgcznej kwoty 1495 830 EUR z rezerwy EFG (30 04 02) do linii budzetowe;j
EFG (16 02 02).

Zgodnie z wewnetrznym porozumieniem w proces powinna zosta¢ wigczona Komisja

Zatrudnienia i Spraw Socjalnych oraz Komisja Rozwoju Regionalnego w celu zapewnienia
konstruktywnego wsparcia i pomocy przy ocenie wnioskow o wktad z funduszu.
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14.6.2022

PISMO KOMISJI ZATRUDNIENIA | SPRAW SOCJALNYCH

Johan Van Overtveldt
Przewodniczacy

Komisja Budzetowa
BRUKSELA

Przedmiot: Opinia w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji — EGF/2021/008 EL/Attica electrical equipment manufacturing —
Grecja (2022/0170(BUD))

Szanowny Panie Przewodniczacy!

W ramach przedmiotowej procedury zwrécono si¢ do Komisji Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych o wydanie opinii na uzytek komisji, ktérej Pan przewodniczy, 1 o przedstawienie
tej opinii w formie pisma.

Komisja Zatrudnienia 1 Spraw Socjalnych zajeta si¢ tg sprawa na posiedzeniu w dniu 14
czerwca 2022 r. Na tym samym posiedzeniu komisja postanowila zwroci¢ si¢ do Komisji
Budzetowej, jako komisji przedmiotowo wlasciwej, o uwzglednienie w projekcie rezolucji
przedstawionych ponizej wskazoéwek.

Z powazaniem

Dragos Pislaru
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WSKAZOWKI

Rozwazania komisji EMPL opierajg si¢ na nastepujacych przestankach:

A. majac na uwadze, ze dnia 21 grudnia 2021 r. Grecja ztozyta wniosek EGF/2021/008
EL/Attica electrical equipment manufacturing o przyznanie wktadu finansowego z
Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikow
(EFG) w zwiagzku ze zwolnieniem 206 pracownikéw w sektorze gospodarki
zaklasyfikowanym do dziatu 27 wedtug klasyfikacji NACE Rev. 2 (Produkcja urzadzen
elektrycznych) w regionie Attyka (EL30) w Grecji, zaliczanym do poziomu NUTS 2;
okres odniesienia dla tego wniosku trwal od 1 kwietnia 2021 r. do 1 pazdziernika 2021
r.;

B.  majac na uwadze, ze wniosek dotyczy 206 zwolnionych pracownikow, ktorych
dziatalnos$¢ zakonczyla si¢ w tacznie szesciu przedsigbiorstwach w okresie odniesienia i
ktorzy beda beneficjentami objetymi pomoca;

C. majac na uwadze, ze Komisja uznata wniosek za dopuszczalny na podstawie kryteriow
interwencji przewidzianych w art. 4 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG,
zgodnie z ktorymi wymagane jest zaprzestanie dziatalno$ci przez co najmniej 200
zwolnionych pracownikow w sze$ciomiesigcznym okresie odniesienia,

w przedsigbiorstwach dzialajacych w tym samym sektorze gospodarki wedlug
klasyfikacji NACE Rev. 2 i zlokalizowanych w jednym regionie lub w dwoch
sasiadujacych ze sobg regionach na poziomie NUTS 2 w panstwie cztonkowskim;

D. majac na uwadze, ze 30 maja 2022 r. Komisja przyjeta wniosek dotyczacy decyzji w
sprawie uruchomienia EFG, aby wesprze¢ reintegracj¢ na rynku pracy 206
beneficjentow, i tego samego dnia poinformowata o tym fakcie Parlament i Radg;

E. majac na uwadze, ze na wydatki na nowe urzadzenia gospodarstwa domowego w Grecji
powazny wptyw miat, po pierwsze, kryzys gospodarczy w latach 2008-2016 (spadek o
35 %), a po drugie pandemia COVID-19 (spadek o 50 % w latach 2019-2020);

F.  majac na uwadze, ze gldownym wydarzeniem, ktére doprowadzito do 166 zwolnien, jest
zamknigcie zaktadu produkcyjnego firmy Pitsos w Attyce, przy jednoczesnym
zachowaniu marki, dziatu sprzedazy i ustug w Grecji; majac na uwadze, ze zaktad
produkcyjny Pitsos utracit konkurencyjnos¢ na skutek kilku polaczonych czynnikow,
w tym braku automatyzacji i metod zaawansowanej produkcji, wysokich kosztow
produkcji elektrycznego sprzgtu gospodarstwa domowego oraz niedoborow w zakresie
krajowych dostaw czesci elektrycznych; majac na uwadze, ze aby zoptymalizowaé
produkcje 1 zmniejszy¢ jej koszty, konieczne bytoby przeprowadzenie znacznych
inwestycji kapitalowych w zaktadzie; majac na uwadze, Ze inwestycje takie nie zyskaty
jednak poparcia zarzagdu BSH-Pitsos i ostatecznie podj¢to decyzje¢ o przeniesieniu
produkcji do Turcji, gdzie koszty produkcji sa nizsze;

G. majac na uwadze, ze po ogloszeniu rozwigzania dziatu produkcji we wrzesniu 2017 r.
zarzad 1 przedstawiciele pracownikow przedsigbiorstwa Pitsos przeprowadzili szeroko
zakrojone konsultacje w celu zbadania wszystkich mozliwych wariantow przed
rozwazeniem zwolnien; majac na uwadze, ze w celu ztagodzenia skutkéw zamknigcia
zaktadow, w szczegdlnosci dla pracownikdéw, uzgodniono przedtuzenie dziatalno$ci
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produkcyjnej do dnia 31 grudnia 2020 r.; majac jednocze$nie na uwadze, ze proces
wygasania dziatalno$ci 1 zwalniania pracownikow zaplanowano do dnia 31 marca 2021
r;

H. majac na uwadze, ze jesli chodzi o zwolnienia 40 pracownikow w pozostatych pieciu
przedsigbiorstwach, Grecja twierdzi, ze sektor produkcji sprzetu elektrycznego stoi
w obliczu istotnych wyzwan, w szczegdlnosci potrzeby transformacji cyfrowe;j
1 automatyzacji, a takze niewystarczajacej zdolnosci sity roboczej w zakresie
dostosowania si¢ do szybko zmieniajacej si¢ gospodarki cyfrowej;

L. majac na uwadze, ze podstawowe umiejetnosci cyfrowe ludnosci Grecji nadal sg jeszcze
stabo rozwinigte, ponizej Sredniej UE, co oznacza wysokie ryzyko opdznien
technologicznych i analfabetyzmu cyfrowego; majac na uwadze, ze wedlug
opracowanego przez Komisje Europejska indeksu gospodarki cyfrowej i spoteczenstwa
cyfrowego (DESI) za 2021 r. Grecja zajmuje 22. miejsce sposrod 27 panstw
cztonkowskich UE pod wzgledem wlaczania technologii cyfrowych do dziatalnosci
gospodarczej; ponadto jedynie 23 % Grekdéw ma wigcej niz podstawowe umiejetnosci
cyfrowe, podczas gdy srednia UE wynosi 31 %;

J. majac na uwadze, ze Grecja poinformowala, ze skoordynowany pakiet
zindywidualizowanych ustug opracowano w drodze konsultacji z przedstawicielami
pracownikow oraz Ministerstwem Pracy i Spraw Spotecznych; majac na uwadze, ze 24
listopada 2021 r. instytucja zarzadzajaca EFG odbyta spotkanie z przedstawicielami
pracownikow i szeregiem bytych pracownikow w celu oméwienia proponowanego
wniosku 1 tresci zintegrowanego pakietu instrumentow;

K. majac na uwadze, ze $rodki z EFG nie przekraczaja maksymalnej rocznej kwoty 186
milionow EUR (w cenach z 2018 r.), zgodnie z art. 8 rozporzadzenia w sprawie WRF;

L.  majac na uwadze, ze bezrobocie w Grecji pozostaje jednym z najwyzszych w UE i w
2021 r. wyniosto 15,3 %; majac na uwadze, ze liczba zarejestrowanych bezrobotnych
w Attyce wzrosta migdzy grudniem 2019 r. a grudniem 2021 r. 0 3,8 % —z 334 658
do 347 427,

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zwraca si¢ zatem do Komisji Budzetowej, jako
komisji przedmiotowo wilasciwej, o uwzglednienie w projekcie rezolucji nastepujacych
wskazowek:

1.  przypomina, ze celem EFG jest okazanie solidarno$ci z beneficjentami 1 udzielenie im
wsparcia; uwaza, ze wktady finansowe z EFG powinny by¢ ukierunkowane przede
wszystkim na srodki aktywnej polityki rynku pracy 1 zindywidualizowane ustugi, ktore
maja szybko reintegrowa¢ beneficjentow, umozliwiajac im godne i trwate zatrudnienie
w pierwotnym sektorze dziatalnosci lub poza nim; podkresla znaczenie, jakie ma
przygotowanie pracownikéw do ekologicznej 1 cyfrowej gospodarki europejskiej, a tym
samym wzmocnienie dwojakiej transformacji; przypomina w tym kontekscie o wazne;j
roli, jaka Unia powinna odgrywac w zapewnianiu kwalifikacji niezbednych przy
sprawiedliwej transformacji zgodnie z Europejskim Zielonym Ladem;

2.  zgadza si¢ z Komisja, ze warunki okre§lone w art. 4 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia w
sprawie EFG zostaty spetnione i ze Grecji przystuguje na mocy tego rozporzadzenia
wklad finansowy w wysokos$ci 1 495 830 EUR, co stanowi 85 % tacznych kosztow
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wynoszacych 1 759 800 EUR, na ktore sktadajg si¢ wydatki na zindywidualizowane
ustugi w wysokosci 1 689 800 EUR oraz wydatki na wdrozenie EFG w wysokosci
70 000 EUR;

3.  zauwaza, ze spelniono wszystkie wymogi proceduralne; z zadowoleniem przyjmuje
zaangazowanie partnerow spolecznych w pakiet sSrodkow, w odniesieniu do ktérych
wnioskuje si¢ o wspoHinansowanie z EFG; podkresla potrzebe przejrzystosci na
kazdym etapie procedury i wzywa do zaangazowania partnerow spotecznych we
wdrazanie 1 ocen¢ pakietu ustug;

4.  podkresla, ze Grecja potwierdzila, Ze opisane ponizej instrumenty, na ktore
przeznaczony jest wktad finansowy z EFG, nie beda jednoczesnie wspierane finansowo
z innych instrumentéw finansowych Unii;

5. odnotowuje, ze wniosek dotyczy 206 zwolnionych pracownikéw, ktorzy zaprzestali
dziatalno$ci; z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze Grecja oczekuje, iz wszyscy
kwalifikujacy si¢ beneficjenci skorzystajg ze srodkéw pomocowych (,,beneficjenci
objeci pomoca”); podkresla, ze 12,6% beneficjentow objetych pomoca to kobiety,
20,9% ma ponad 54 lata, a 81,1% pracownikow to osoby z jedynie §rednim badz
nizszym wyksztatceniem; podkresla ponadto, Ze przy $wiadczeniu
zindywidualizowanych ustug nalezy wzig¢ pod uwage szczegolne potrzeby tych grup;

6.  przypomina, ze oczekuje si¢, iz zwolnienia beda mialy znaczacy wptyw na Attyke —
region, w ktérym w grudniu 2021 r. odnotowano najwiekszg liczbe bezrobotnych w
Grecji (342 744, co stanowi 31 % zarejestrowanych greckich bezrobotnych), oraz ze
24,1 % ludnosci jest zagrozone ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym;

7. odnotowuje, ze Grecja rozpocznie $wiadczenie zindywidualizowanych ustug na rzecz
beneficjentow objetych pomoca niezwtocznie po tym, jak wiadza budzetowa zatwierdzi
uruchomienie funduszu oraz ze wydatki na te instrumenty bedg si¢ zatem kwalifikowaly
do przyznania wktadu finansowego z EFG od dnia, w ktérym Grecja rozpocznie
$wiadczenie zindywidualizowanych ustug, do uptywu 24 miesigcy od dnia wejscia
w zycie decyzji w sprawie finansowania; przypomina, ze zindywidualizowane ustugi,
ktore nalezy zapewni¢ pracownikom, obejmuja nastgpujace srodki: doradztwo
zawodowe, szkolenia w zakresie umiejetnosci cyfrowych, szkolenie 1 ksztatcenie
zawodowe, szkolnictwo wyzsze, pomoc finansowa na zatozenie dziatalnos$ci
gospodarczej;

8. podkresla w szczegdlnosci znaczenie art. 7 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie EFG, ktory
wymaga, aby skoordynowany pakiet przewidywat przyszte perspektywy rynku pracy i
wymagane umiejetnosci, ktore sg spojne z przejsciem na zasobooszczedng 1
zrownowazong gospodarke, a szczegolny nacisk polozy¢ nalezy na upowszechnianie
umieje¢tnosci wymaganych w cyfrowej epoce przemystowej; w zwigzku z tym z
zadowoleniem przyjmuje w szczegdlnosci srodki przewidziane w dziedzinie szkolen w
zakresie umiejetnosci cyfrowych, szkolnictwa wyzszego oraz ksztalcenia i szkolenia
zawodowego, a takze zwigzane z nimi dodatki uwzgledniajace profil beneficjentow
objetych pomoca i kontekst krajowy w zakresie umiejetnosci cyfrowych;

9.  przypomina o mozliwo$ci wprowadzenia specjalnych i ograniczonych w czasie
srodkow w ramach skoordynowanego pakietu, obejmujacych m.in. wyptacanie zasitkéw
na opieke nad dzieckiem, zgodnie z art. 7 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG,
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aby ulatwi¢ osobom poszukujacym pracy uczestnictwo w proponowanych dziataniach;

10. przypomina, ze pomoc z EFG nie moze zastepowac dzialan, za ktére na mocy prawa
krajowego lub umow zbiorowych odpowiedzialne sg przedsigbiorstwa.
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PISMO KOMISJI ROZWOJU REGIONALNEGO

Johan VAN OVERTVELDT
Przewodniczacy Komisji Budzetowej
WIE 050012

Przedmiot: Uruchomienie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji —
EGF/2021/008 EL/Attica electrical equipment manufacturing

Szanowny Panie Przewodniczacy!

Komisja Europejska przekazata Parlamentowi Europejskiemu wniosek dotyczacy decyzji
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji w nastgpstwie wniosku ztozonego przez Grecje
(COM(2022)0248) po zwolnieniach w sektorze gospodarki w regionie Attyka.

Rozumiem, ze Komisja Budzetowa planuje wkrotce przyjecie sprawozdania w sprawie tego
whniosku.

Whiosek dotyczy 206 zwolnionych pracownikow, ktorzy zaprzestali dziatalnosci w sektorze
gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu 27 wedtug NACE Rev. 2 (Produkcja urzadzen
elektrycznych). Zwolnienia dotycza regionu Attyka (EL30) zaliczanego do poziomu NUTS 2.
Zwolnienia grupowe dotyczg tacznie 6 przedsigbiorstw.

Gléwnym wydarzeniem, ktore doprowadzito do tych zwolnien, jest zamknigcie zakladu
produkcyjnego firmy Pitsos w Attyce, przy jednoczesnym zachowaniu marki, dziatu
sprzedazy 1 ustug w Grecji. Aby zoptymalizowa¢ produkcj¢ 1 zmniejszy¢ jej koszty,
konieczne bytoby przeprowadzenie znacznych inwestycji kapitalowych w zaktadzie.
Inwestycje takie nie zyskaty jednak poparcia zarzadu BSH-Pitsos 1 ostatecznie podj¢to
decyzj¢ o przeniesieniu produkcji do Turcji, gdzie koszty produkcji sg nizsze.

Jesli chodzi o zwolnienia w pozostatych pieciu przedsiebiorstwach, Grecja twierdzi, ze sektor
produkcji sprzetu elektrycznego stoi w obliczu istotnych wyzwan, w szczegolno$ci potrzeby
transformacji cyfrowej i automatyzacji, a takze niewystarczajacej zdolnosci sity roboczej

w zakresie dostosowania si¢ do szybko zmieniajacej si¢ gospodarki cyfrowej. Podstawowe
umiejetnosci cyfrowe ludnosci Grecji nadal sg jeszcze stabo rozwinigte, ponizej sredniej UE,
co oznacza wysokie ryzyko opdznien technologicznych i analfabetyzmu cyfrowego.

Ustugi zindywidualizowane, ktore maja by¢ §wiadczone na rzecz zwolnionych pracownikow,
obejmuja nastgpujace srodki: doradztwo zawodowe, szkolenie w zakresie umiejgtnosci
cyfrowych, ksztatcenie i szkolenie zawodowe, szkolnictwo wyzsze, wktad w uruchomienie
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dziatalnosci gospodarcze;.

Szacowane laczne koszty wynosza 1 759 800 EUR i obejmuja wydatki na
zindywidualizowane ustugi w wysokos$ci 1 689 800 EUR oraz wydatki na dziatania
przygotowawcze, dziatania w zakresie zarzadzania, dziatania informacyjne i promocyjne oraz
dziatania w zakresie kontroli 1 sprawozdawczos$ci w wysokosci 70 000 EUR.

Calkowity objety wnioskiem finansowy wktad z EFG wynosi 1 495 830 EUR (85 % lacznych
kosztow). Zrodtem krajowego finansowania w formie platnosci zaliczkowej lub
wspotfinansowania jest Publiczny Program Inwestycyjny Ministra Rozwoju Grecji.

Zasady majace zastosowanie do wktadéw finansowych z Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (EFG) okreslono w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2021/691 z dnia 28 kwietnia 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji dla Zwalnianych Pracownikéw (EFG) oraz uchylenia
rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013.

Koordynatorzy komisji ocenili ten wniosek 1 zwrocili si¢ do mnie z prosbg o wystosowanie do
Pana pisma z o$§wiadczeniem, ze wigkszos$¢ cztonkow Komisji Rozwoju Regionalnego nie ma
zastrzezen w zwigzku z uruchomieniem EFG 1 przyznaniem wyzej wspomnianych srodkow
zgodnie z propozycja Komisji Europejskie;.

Z powazaniem

Younous OMARIJEE
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INFORMACJE O PRZYJECIU PRZEZ KOMISJE PRZEDMIOTOWO WELASCIWA

Data przyjecia 21.6.2022
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Poslowie obecni podczas glosowania
koncowego

Pietro Bartolo, Olivier Chastel, Andor Deli, José Manuel Fernandes,
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Hayer, Niclas Herbst, Joachim Kuhs, Zbigniew Kuzmiuk, Pierre
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Rainer Wieland
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