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1. AZ EUROPAI PARLAMENT HATAROZATARA IRANYULO JAVASLAT

az Eurépai Ertékpapir-piaci Hatosag 2021.évi pénziigyi évre sz616 koltségvetésének
végrehajtasara vonatkozo mentesitésrol
(2022/2115(DEC))

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel az Eurépai Ertékpapir-piaci Hatosag 2021. évi pénziigyi évre vonatkozo
végleges éves beszamoldjara,

— tekintettel a Szdmvevdszéknek az uniods ligyndkségekrol a 2021. évi pénziigyi évre
vonatkozoan kiadott éves jelentésére, az ligynokségek valaszaival egyiitt!,

— tekintettel a SzamvevOszéknek a 2021. évi pénziigyi évre vonatkozdan az elszdmolas

megbizhatdsagat, valamint az alapjaul szolgalo ligyletek jogszeriiségét €s

szabalyszerliségét igazolo, az Eurdpai Unio miikddésérdl szolo szerzodés 287. cikke

szerinti nyilatkozatara?,

— tekintettel a 2021-es pénziigyi évre sz6l6 koltségvetés végrehajtasa tekintetében a
Hatosag szdmara adand6 mentesitésrdl szolo, 2023. februar 28-1 tandcsi ajanlasra
(06248/2023 — C9-0097/2023),

— tekintettel az Eurdpai Uni6é miikddésérdl szolo szerzddés 319. cikkére,

— tekintettel az Unio altaldnos koltségvetésére alkalmazand6 pénziigyi szabalyokrol, az

1296/2013/EU, az 1301/2013/EU, az 1303/2013/EU, az 1304/2013/EU, az
1309/2013/EU, az 1316/2013/EU, a 223/2014/EU és a 283/2014/EU rendelet és az
541/2014/EU hatarozat modositasarol, valamint a 966/2012/EU, Euratom rendelet

hatalyon kiviil helyezésérdl sz616, 2018. jalius 18-i (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai

parlamenti és tanacsi rendeletre? és kiilonosen annak 70. cikkére,

— tekintettel az eurdpai feliigyeleti hatosag (Eurépai Ertékpapir-piaci Hatosag)
létrehozasarol, a 716/2009/EK hatarozat modositasarol és a 2009/77/EK bizottsagi

hatérozat hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 2010. november 24-1 1095/2010/EU eurodpai

parlamenti és tanacsi rendeletre* és kiilonosen annak 64. cikkére,

—  tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerzddés és az Euratom-Szerz8dés
keretében létrehozott és az (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai parlamenti €s tanacsi

rendelet 70. cikkében emlitett szervekre vonatkozo6 pénziigyi keretszabalyzatrol sz6lo,
2018. december 18-i (EU) 2019/715 felhatalmazason alapul6 bizottsagi rendeletre’ és

kiilonésen annak 105. cikkére,

'HL C412.,2022.10.27., 12. o.
2HL C412.,2022.10.27., 12. 0.
SHL L 193.,2018.7.30., 1. o.
4HL L 331.,2010.12.15., 84. o.
SHL L 122.,2019.5.10., 1. o.
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— tekintettel eljarasi szabalyzata 100. cikkére és V. mellékletére,
— tekintettel a Koltségvetési Ellen6rzd Bizottsag jelentésére (A9-0137/2023),

1.  mentesitést ad az Eurdpai Ertékpapirpiaci Hatdsag ligyvezetd igazgatdja szamara a
hatdsag 2021. évi pénziigyi évre sz616 koltségvetésének végrehajtasara vonatkozdan;

2. megjegyzéseit a mellékelt allasfoglalasban foglalja 6ssze;
3. utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt a hatarozatot, valamint az annak szerves részét
képezo6 allasfoglalast az Eurdpai Ertékpapirpiaci Hatosag ligyvezetd igazgatdjanak, a

Tanécsnak, a Bizottsagnak és a SzamvevOszéknek, €¢s gondoskodjon az Eurdpai Uniod
Hivatalos Lapjaban (L sorozat) valo kozzétételiikrol.
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2. AZ EUROPAI PARLAMENT HATAROZATARA IRANYULO JAVASLAT

az Eurépai Ertékpapir-piaci Hatosag 2021. évi pénziigyi évre vonatkozé elszamolisanak
lezarasarol
(2022/2115(DEC))

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel az Eurdpai Ertékpapir-piaci Hatosag 2021. évi pénziigyi évre vonatkozo
végleges éves beszdmoldjara,

— tekintettel a Szdmvevdszéknek az unios ligynokségekrol a 2021. évi pénziigyi évre
vonatkozoan kiadott éves jelentésére, az igynokségek valaszaival egyiitt!,

— tekintettel a Szdmvevdszéknek a 2021. évi pénziigyi évre vonatkozoan az elszamolas
megbizhatdsagat, valamint az alapjaul szolgalo iigyletek jogszerliségét és
szabalyszerliségét igazold, az Europai Unid mukodésérdl szolo szerzodés 287. cikke
szerinti nyilatkozatara?,

— tekintettel a 2021-es pénziigyi évre sz016 koltségvetés végrehajtasa tekintetében a
Hatosag szamara adand6 mentesitésrol szolo, 2023. februar 28-i tanacsi ajanlasra
(06248/2023 — C9-0097/2023),

—  tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérol szo616 szerz8dés 319. cikkére,

— tekintettel az Uni¢ altaldnos koltségvetésére alkalmazando pénziigyi szabalyokrol, az
1296/2013/EU, az 1301/2013/EU, az 1303/2013/EU, az 1304/2013/EU, az
1309/2013/EU, az 1316/2013/EU, a 223/2014/EU és a 283/2014/EU rendelet és az
541/2014/EU hatarozat modositasarol, valamint a 966/2012/EU, Euratom rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl szol6, 2018. julius 18-1 (EU, Euratom) 2018/1046 europai
parlamenti és tanacsi rendeletre? és kiilondsen annak 70. cikkére,

— tekintettel az eurdpai feliigyeleti hatosag (Eurépai Ertékpapir-piaci Hatosag)
létrehozasardl, a 716/2009/EK hatarozat modositasarol és a 2009/77/EK bizottsagi
hatarozat hatalyon kiviil helyezésérdl szolo 2010. november 24-1 1095/2010/EU europai
parlamenti és tanacsi rendeletre* és kiilondsen annak 64. cikkére,

— tekintettel az Europai Unid miikodésérdl szolo szerzddés és az Euratom-Szerzddés
keretében létrehozott és az (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet 70. cikkében emlitett szervekre vonatkozo pénziigyi keretszabalyzatrol sz610,
2018. december 18-i (EU) 2019/715 felhatalmazason alapuld bizottsagi rendeletre’ és
kiilonosen annak 105. cikkére,

'HL C412.,2022.10.27., 12. o.
2HL C412.,2022.10.27., 12. 0.
SHL L 193.,2018.7.30., 1. o.
4HL L 331.,2010.12.15., 84. o.
SHL L 122.,2019.5.10., 1. o.

RR\1276602HU.docx 5/16 PE737.495v02-00

HU



—  tekintettel eljarasi szabalyzata 100. cikkére és V. mellékletére,
— tekintettel a Koltségvetési Ellendrzo Bizottsag jelentésére (A9-0137/2023),

1.  jovahagyja az Eurdpai Ertékpapir-piaci Hatosag 2021-es pénziigyi évre sz6l6
elszamolasanak lezarasat;

2. utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt a hatarozatot az Eurdpai Ertékpapirpiaci Hatosag

ligyvezetd igazgatdjanak, a Tanacsnak, a Bizottsagnak és a Szamvevdszéknek, és
gondoskodjon az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapjaban (L sorozat) valo kozzétételérdl.
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3. AZ EUROPAI PARLAMENT ALLASFOGLALASARA IRANYULO INDITVANY

az Eurépai Ertékpapir-piaci Hatosag 2021. évi pénziigyi évre sz6l6 altalanos
koltségvetésének végrehajtasara vonatkozo mentesitésrol szolo hatarozat szerves részét
képez6 megjegyzésekkel

(2022/2115(DEC))

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel az Eurépai Ertékpapirpiaci Hatosag 2021. évi pénziigyi évre sz616
koltségvetésének végrehajtasara vonatkozo mentesitésrdl szolo hatarozatara,

— tekintettel eljarasi szabalyzata 100. cikkére és V. mellékletére,
— tekintettel a Koltségvetési Ellendrzd Bizottsag jelentésére (A9-0137/2023),

A.  mivel bevételi és kiadasi kimutatasa! szerint az Eurépai Ertékpapirpiaci Hatosag (a
tovabbiakban: a hatosag) 2021. évi pénziigyi évre vonatkozo végleges koltségvetése
60 600 822 EUR volt, ami 2020-hez képest 7,64%-0s ndvekedést jelent; mivel a
hatosdgot az Uniod (19 172 407 EUR, ami teljes koltségvetésének 30,59%-a), valamint a
tagallamok nemzeti feliigyeleti hatosagainak (23 936 648 EUR, 38,20%)
hozzajarulasaibodl, valamint a feliigyelt szervezetek dijbefizetéseibdl (17 087 867 EUR,
27,27%) finanszirozzak;

B. mivel a SzamvevdszEek a hatosag 2021. évi pénziigyi €évrdl szolo éves beszamoldjarol
sz610 jelentésében (,,a szdmvevdszéki jelentés”) megallapitja, hogy kellé mértékben
megbizonyosodott a hatdsag €éves beszamoldjanak megbizhatdésagarol, valamint arrél,
hogy az annak alapjaul szolgalo tigyletek jogszerliek és szabalyszertiek;

Koltségvetési és pénzgazdalkodas

1.  megelégedéssel nyugtazza, hogy a 2021. évi pénziigyi év soran folytatott koltségvetés-
ellendrzési erdfeszitések eredményeként a koltségvetés végrehajtasi aranya 99,94%-os
volt, ami 2020-hoz képest kisebb, 0,92%-0s ndvekedést jelent; megallapitja, hogy a
kifizetési eldiranyzatok végrehajtasi aranya 89,91% volt, ami az el6z6 évhez képest
4,40%-0s novekedést jelent;

2. megjegyzi, hogy 2021 volt az elsd teljes €v, amikor a hatosag dijakat szedett be a
harmadik orszagbeli kozponti szerz8do felektdl, és az elsd olyan év, amikor a
hitelmind6sitd intézetektdl és a kereskedési adattaraktol a 2012/648/EU? és az (EU)
2015/2365 rendelet? értelmében beszedett dijak mellett megkezdte dijak beszedését az
értékpapirositasi adattaraktol is;

'HL C 141.,2022.3.29., 152. o.

2 Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 648/2012/EU rendelete (2012. jhlius 4.) a t6zsdén kiviili szarmaztatott
tigyletekrdl, a kdzponti szerz6do felekrodl és a kereskedési adattarakrol (HL L 201.,2012.7.27., 1. 0.);

3 Az BEurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2015/2365 rendelete (2015. november 25.) az értékpapir-finanszirozasi
tigyletek és az ujrafelhasznalas atlathatosagarol, valamint a 648/2012/EU rendelet modositasarol (HL L 337.,
2015.12.23., 1. 0.);
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elismeréssel veszi tudomasul, hogy a hatosag korszerisitette kifizetéskezelési rendszerét
annak érdekében, hogy jobban kezelje a példaul a hitelmindsitd intézetek vagy a
kereskedési adattarak altal késedelmesen teljesitett kifizetéseket és az e kifizetésekkel
kapcsolatban felhalmozodott kamatokat;

Teljesitmény

4.

megallapitja, hogy a hatdsag bizonyos értékeket — példaul a 6 teljesitménymutatokat —
alkalmaz a tevékenységei révén keletkezett hozzaadott érték mérésére, mig egyéb
értekeket — példaul az elemzett kockazati témak szama, a kifizetési eldiranyzatok
torlésének ardnya és a személyzet fluktudcidja — alkalmaz koltségvetési
gazdalkodasanak javitasara; elismerését fejezi ki a hatosagnak amiatt, hogy 2021. évi
munkaprogramjanak 91%-at végrehajtotta, és a fo teljesitménymutatok tobbségét
elérték vagy meghaladtak;

elismerését fejezi ki amiatt, hogy a hatésag a 2021. évi outputjait és elérendd
eredményeit harom prioritasi kategoridba sorolta: 1. ,,kiemelt fontossdgt”: a stratégiai
prioritadsokhoz kapcsolodo 128 output; ii. ,,.kozepes fontossagu™: a stratégiai
prioritasokhoz nem kapcsolddo 75 output; €s iii. ,,nem fontos™: 29 output, melyet csak
akkor kell elvégezni, ha marad ré id6;

megjegyzi, hogy 2021-ben a hatdsag stratégiai prioritasai harom atfogd témara
Osszpontositottak: stabil unids tékepiacok, fenntarthatd finanszirozas, innovacio és
digitalizacio; tudomasul veszi tovabba a hatdsag 2021-ben elért eredményeit és sikereit
olyan teriileteken, amelyek nem kapcsolodnak kozvetleniil ezekhez a prioritasokhoz,
mint példaul — tobbek kozott — az unids szén-dioxid-piac, végrehajtasi tevékenységek,
befektetési szolgaltatasok, befektetéskezelés vagy kdzponti szerz6do felek;

elismerését fejezi ki a hatosdgnak 202 1-ben elért eredményeiért, tobbek kozott az
europai felligyeleti hatosagok 2019. évi feliilvizsgalatabol eredd ) megbizatasok
végrehajtasaért, az uj felligyeleti feladatokra valé felkésziilésért (az értékpapirositasi
adattarak, az adatszolgaltatok é€s a kritikus referenciamutatok feliigyelete), az els6 két
értékpapirositasi adattar (EU) 2017/2402 rendelet* szerinti nyilvantartasba vételének
jovahagyasaért, az Eurdpai Pénzpiaci Intézet felligyeleti feladatai hatosagra torténd
atruhazasanak elokészitéséért, valamint az unids szinten elismert referenciamutatok hét
harmadik orszagbeli kezeldje feliigyeletének atvételéért;

elismerését fejezi ki a hatdosadgnak a pénziigyi piacok digitalizacidjabol eredd
kockazatokkal 9sszefliggésben 2021-ben tett, arra irdnyuld eréfeszitéseiért, hogy
technikai visszajelzést adjon az unids intézményeknek a kriptoeszk6zok piacairdl szolo
rendeletre és a digitalis miikodési rezilienciarol szol6 jogszabalyra irdnyuld bizottsagi
javaslatokrol; tidvozli a hatosag 2022—-2024-es iddszakra sz0l6 fenntarthatd
finanszirozasi iitemtervének kidolgozasat, amely gyakorlati eszkdzként fog szolgalni
annak biztositdsahoz, hogy a hatosag tobb agazatban 6sszehangoltan teljesitse a
fenntarthat6 finanszirozasi feladatok széles korét;

4 Az Eur6pai Parlament és a Tandcs (EU) 2017/2402 rendelete (2017. december 12.) az értékpapirositas altalanos
keretrendszerének meghatarozasarol, az egyszerti, atlathatd és egységesitett értékpapirositas egyedi
keretrendszerének 1étrehozasardl, valamint a 2009/65/EK, a 2009/138/EK és a 2011/61/EU iranyelv és az
1060/2009/EK és a 648/2012/EU rendelet modositasarol (HL L 347.,2017.12.28., 35. 0.)
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tidvozli, hogy a hatdsag az eurdpai felligyeleti hatosagok vegyes bizottsagan keresztiil
egyiittmiikddik a masik két europai feliigyeleti hatdsaggal, az Europai Biztositas- €s
Foglalkoztatdinyugdij-hatdsaggal és az Eurdpai Bankhatosaggal; megelégedéssel veszi
tudomasul, hogy az ESMA ¢és az Eurdpai Bankhatosag rendelkezik egy k6zos
szamvitelért felelds tisztviseldvel, és hogy az ESMA altal vezetett beszerzési eljarasok
tobbsége mas ligynokségekkel és a Bizottsaggal kozos kozbeszerzés; tudomasul veszi a
hatdsag és az Energiaszabalyozok Egyiittmiikodési Ugyndksége kozotti 2013. évi
egyetértési megallapodast, amely keretet hoz Iétre a két unios szerv kézotti
informéciocseréhez abban az esetben, ha a nagykereskedelmi energiapiacok
tekintetében ellatando szabalyozasi feladataik egybeesnek; hangstlyozza, hogy az
arupiacok jelenlegi helyzete valdsziniileg megerdsitett egyiittmitkodést tesz sziikségessé
az energiapiacokkal kapcsolatos szabalyozasi kérdésekben; 0sztonzi a hatdsagot, hogy
tegyen lépéseket e megerdsitett egylittmitkddés eldsegitése érdekében;

Személyzeti politika

10.

11.

12.

13.

14.

tudomasul veszi, hogy 2021. december 31-én a létszamterv végrehajtasa 85,20%-os
szintet ért el: az unids koltségvetés értelmében engedélyezett 250 ideiglenes
alkalmazotti allashelybdl (2020-ban 226 engedélyezett allashely volt) 213-ra neveztek
ki ideiglenes alkalmazottat; megallapitja, hogy ezen feliil 85 szerzddéses alkalmazott és
10 kirendelt nemzeti szakértd dolgozott a hatosagnal 2021-ben,;

megjegyzi, hogy 2021-ben a személyzet 1étszadma 2020-hoz képest 23%-kal nétt, a
személyzeti szabalyzat hatdlya alé tartoz6 tovabbi 58 munkatarssal; elismerését fejezi ki
a hat6sag 102 alkalmazott felvételére iranyuld eréfeszitéseiért, mivel 2021-ben 21
(belsd és kiilsd) kivalasztasi eljarast inditottak, 2075 onéletrajzot néztek at, és 175
jeloltet hallgattak meg felvételi beszélgetés keretében;

tudomasul veszi a hatdsagnal a felsé vezetés nemek szerinti megoszlasat: 6t felsé
vezetdbdl négy nd (80%); tudomasul veszi a hatdosagnal az igazgatotanacs nemek
szerinti megoszlasat: 6t igazgatdtanacsi tagbol harom nd (60%); tudomasul veszi
tovabba a hatdsagnal a személyzet 6sszességének nemek szerinti megoszlasat: 308
fobal 162 feérfi (53%); emlékeztet a nemek kozotti és a foldrajzi egyensily
biztositasdnak fontossagara a hatosag vezetdsége €s személyzete korében, és felhivja a
hatdsagot, hogy vegye figyelembe e szempontokat a jovébeli kinevezések soran;
hangsulyozza a jelentkezOk készségeinek, ismereteinek €s tapasztalatanak fontossagat a
munkatarsak felvétele és eldléptetése soran;

megallapitja, hogy a hatosagnal kiilon politika van érvényben a személyek
méltosaganak védelmére és a pszichologiai és szexualis zaklatds megakadalyozasara;
idvozli, hogy e politika alkalmazasat kommunikacios intézkedések és figyelemfelhivo
ilések segitik; tidvozli, hogy 2021-ben nem jelentettek be, vizsgaltak ki vagy vittek
birdsag elé zaklatasi ligyet; iidvozli tovabba a hatosag arra iranyuld tervét, hogy
,»sokszinliségi és befogadasi politikat” dolgozzon ki;

felhivja a hatosagot, hogy folytassa a hosszl tavu emberieréforras-politika kidolgozasat
a munka és a maganélet kozotti egyensuly, az egész €leten at tartd palyaorientacio és a
karrierfejlesztéshez sziikséges egyedi képzési lehetdségek, a személyzet minden szintjén
a nemek kozotti egyensuly, a tivmunka, a lecsatlakozashoz valo jog, a minden tagallam
szamara megfeleld képviseletet biztositd foldrajzi egyensuly javitasa, valamint a
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fogyatékossaggal €16 személyek felvétele €s integracidja, illetve a veliik szembeni
egyenld bandsmod biztositasa €s lehetdségeik eldmozditasa tekintetében,;

Kozbeszerzes

15. megjegyzi, hogy a hatdésag 2021-ben 15 kdzbeszerzési eljarast bonyolitott, amelyek
kozil hét teljesen lezarult; elismerését fejezi ki a hatdsag arra iranyul6 eréfeszitéseiért,
hogy mas unios tigynokségekkel és a Bizottsaggal kozos kozbeszerzési eljarasok révén
szinergidkat hozzon létre; batoritja a hatdsagot, hogy folytassa a szinergidk kialakitasat
mas unios szervekkel;

16. aggodalommal veszi tudomdasul a szdmvevdszéki jelentés azon észrevételét, hogy 2021-
ben a hatosag Ggy hatarozott, hogy hirdetmény kozzététele nélkiil indit targyalésos
eljarast, ami sérti a koltségvetési rendelet I. mellékletének 3.1. pontjat; megjegyzi
tovabba, hogy e dontés indokoldsat nem hagytak jova kézpontilag napldozott, kivételrdl
sz610 jelentésben az intézkedések meghozatala eldtt; felhivja a hatdsagot, hogy a
jovében biztositsa, hogy a megallapitott folyamatoktol és eljarasoktol vald valamennyi
eltérést a jogszerliség és szabalyszerliség elveinek megfelelden kezeljék;

Az osszeférhetetlenségek megelozése és kezelése, valamint az datlathatosag

17. elismerését fejezi ki a hatdsadgnak azért, hogy atfogd intézkedéseket és politikakat
vezetett be az atlathatosag, az etika, a helyes hivatali magatartas biztositasa, valamint a
hatdsag személyzetével, felligyeleti tandcsaval, igazgatotanacsaval és a kdzponti
szerz0do felekkel foglalkozo feliigyeld bizottsdgaval kapcsolatos 0sszeférhetetlenségek
megeldzése és kezelése érdekében, és ezeket nagy gondossaggal alkalmazta is;
megjegyzi, hogy a hatosag etikai tisztviseldje egy hdrom csoportvezetdi pozicid
l1étrehozasahoz kapcsolodo egységes eljaras kapcsan folytatott eseti ellendrzés
alkalmaval végzett értékelést kovetden javasolta a felvételi bizottsag tagjainak
érdekeltségi nyilatkozataira vonatkoz6 iranymutatasok feliilvizsgalatat e nyilatkozatok
atlathatosaganak novelése érdekében; felszolitja a hatosagot, hogy tajékoztassa a
mentesitésért felelds hatdsdgot az emlitett feliilvizsgalatrdl, amint az lezarult és
jovahagytak;

18. megjegyzi, hogy 2021-ben a hatosag 11 osszeférhetetlenségi nyilatkozatot kapott a
felligyeleti tandcs iilései elott, és két hasonld nyilatkozatot az igazgatdtanacs iilései
eldtt; megjegyzi tovabba, hogy 2021-ben a hatdsag etikai csoportja tobbek kozott 251, a
személyzet tagjaitdl szarmazo éves nyilatkozatot ellendrzott, amelyek koziil egyik sem
vetett fel 0sszeférhetetlenségi problémat, 16 nyilatkozatot hazastarsak
keresOtevekenységérdl, melyek szintén nem igényeltek egyedi intézkedést, valamint 38,
pénziigyi eszkozokkel valo kereskedés engedélyezése iranti kérelmet, amelyek tobbsége
jovahagyasra kertiilt; megjegyzi tovabba, hogy az etikai csoport 2021-ben a munkaerd-
felvétellel 0sszefiiggésben 94 osszeférhetetlenség megeldzésére iranyuld kérelmet
értékelt, és ezt kovetden kilenc esetben javasolta a hatdsag ligyvezetd igazgatdjanak,
hogy valtoztassa meg a kivalasztasi bizottsagok Osszetételét; felhivja a hatésagot, hogy
folyamatosan tajékoztassa a mentesitésért felelés hatosagot az dsszeférhetetlenségek
megakadalyozasa érdekében tett intézkedésekrol,

19. megjegyzi, hogy a hatdsag két vegyes bizottsdgot hozott 1étre, egyet a felsé vezetok,
egyet pedig a személyzet tagjai szdmara, amelyek abban az esetben kapnak szerepet, ha

Osszeférhetetlenségi aggalyok meriilnek fel a hatosagtol valo tdvozast kovetéen
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

tervezett jovobeli tevékenységekkel 0sszefliggésben; megjegyzi tovabba, hogy 2021-
ben a hatosag kilenc kétoldalu ,,kilépési talalkozot™ szervezett a hatdsagot elhagyo
alkalmazottakkal annak érdekében, hogy ellendrizze a tevékenységekre vonatkozd
nyilatkozatokat, és értékelje, hogy fennall-e 6sszeférhetetlenség az érintett személy
hatosagnal végzett feladatai és jovobeli tevékenységei kozott; megjegyzi, hogy ilyen
probléma nem mertilt fel;

elismerését fejezi ki amiatt, hogy 2021-ben a hatésag szamos intézkedést tett annak
érdekében, hogy felhivja a figyelmet az 6sszeférhetetlenségi €s etikai szabalyokra, a
pénziigyi eszk6zokkel valo kereskedéssel kapcsolatos vizsgélatra, valamint a
munkaviszony megsziinése utani szabalyokra és varakozasi idészakokra; elismerését
fejezi ki tovabba amiatt, hogy a hatdsag Osszeférhetetlenségi és a ,,forgoajto-
jelenséggel” kapcsolatos belsd szabalyokat vezetett be az igazgatdtanacsi tagokra
vonatkozodan,;

idvozli, hogy a hatosag kozzéteszi igazgatotanacsa €s vezetése tagjainak onéletrajzat és
érdekeltségi nyilatkozatat; elismerését fejezi ki amiatt, hogy a hatdsag atlathaté modon
beszamol a munkatarsai €s a kiilso érdekelt felek kozott 1étrejott talalkozokrol, €s e
beszamolokat elérhetdvé teszi a honlapjan;

idvozli a hatosag elkotelezettségét az Gsszeférhetetlenség megelézésére vonatkozo
legmagasabb szintli etikai normak mellett; a Szamvevdszék észrevételei alapjan
emlékeztet arra az eldirdsra, hogy a hatosag feliigyeleti tanacsdnak tagjai nem vehetnek
részt az Osszeférhetetlenség targyat képezd intézkedések megvitatasdban és az azokrol
sz0l6 szavazasban; hangstlyozza, hogy a felligyeleti tanacs fliggetlenségének
megorzése érdekében ezeknek a tagoknak tartozkodniuk kell az olyan iiléseken valod
részvételtdl is, ahol ilyen megbeszélésekre keriil sor; idvozli a hatosag valaszat,
amelyben tdjékoztat arrdl, hogy modositotta szabalyait, és immar kifejezetten eldirja,

hogy az 6sszeférhetetlen tagoknak el kell hagyniuk a termet;

tidvozli, hogy Osszeférhetetlenségi és etikai politikdjaval dsszhangban a hatdsag a
bennfentes kereskedelem kockazatanak elkeriilése érdekében ideiglenes tilalmat
alkalmazott személyzete korében a bizonyos pénziigyi eszkozokkel vald kereskedés
tekintetében; felhivja a hatdsagot, hogy folyamatosan téjékoztassa a mentesitésért
felelds hatosagot az dsszeférhetetlenség megeldzése érdekében tett intézkedésekrol;

idvozli, hogy az ESMA és az EBH a 2013/36/EK? és a 2014/65/EK® iranyelvben
végrehajtott modositasokat kovetden 2021 juliusdban kozzétette a vezetdtestiileti tagok
¢s a kulcsfontossagu feladatot ellaté szemeélyek alkalmassagéanak értékelésére vonatkozo
feliilvizsgalt k6zos iranymutatasokat, tovabba lidvozli azok hatasat a vezetdtestiileti
tagok alkalmassaganak értékelésére, kiilonos tekintettel a pénzmosas €s a
terrorizmusfinanszirozas elleni kockazatokra €és a nemi soksziniiség elémozditasara;

a Szamvevdszék észrevételei alapjan emlékeztet arra, hogy 0sszeférhetetlenség

> Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2013/36/EU iranyelve (2013. janius 26.) a hitelintézetek tevékenységéhez
vald hozzaférésrol és a hitelintézetek prudencialis feliigyeletérdl, a 2002/87/EK iranyelv modositasarol,

a 2006/48/EK és a 2006/49/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésér6l (HL L 176.,2013.6.27., 338. 0.).

6 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/65/EU iranyelve (2014. majus 15.) a pénziigyi eszk6z0k piacairdl,
valamint a 2002/92/EK iranyelv és a 2011/61/EU iranyelv modositasarol (atdolgozas) (HL L 173.,2014.6.12.,
349.0.).”;
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26.

mertiilhet fel a hatsag elndkének és ligyvezetd igazgatdjanak értékelési eljarasa soran is,
példaul ha a feliigyeleti tandcs valamely tagjanak illetékes nemzeti hatosaga ellen az
unids jog megsértésével kapcsolatos eljards van folyamatban; tidvozli ezért a hatosag
azon kotelezettségvallalasat, hogy értékelési folyamataban kifejezett kereszthivatkozast
vezet be az 0sszeférhetetlenségre;

kitart amellett, hogy szisztematikus szabalyokat kell bevezetni az atlathatosag, az
Osszeegyeztethetetlenség, az 0sszeférhetetlenség és az illegalis lobbizas tekintetében;
felhivja a hatosagot, hogy hozzon létre belsd korrupcidellenes intézkedéseket is;
felszolitja a hatdsagot, hogy tdjékoztassa a mentesitésért felelds hatdsagot az e
tekintetben elért haladasrol;

Belso ellenorzés

217.

28.

29.

idvozli a hatosag belsdkontroll-rendszerének éves értékelését és annak azon
kovetkeztetését, hogy e rendszer 1étezik és jol miikodik; megjegyzi, hogy egy 2020. évi
hasonl6 gyakorlathoz hasonldan a hatdsag 78 belsdkontroll-mutatdt vizsgalt, melyek a
belsd kontroll valamennyi elvét magukban foglaljak, és 22 hidnyossagot tart fel,
amelyek tobbsége csekély mértéki volt, és amelyek egyike sem kérddjelezte meg a
belsékontroll-elvek meglétét és megfeleld miikodését; megjegyzi, hogy a feltart javulasi
lehetdségek foként a ,.kontrollkdrnyezet” és a ,,kontrolltevékenységek™ dsszetevOkhoz
kapcsolddnak;

megjegyzi, hogy a Bizottsag Belso Ellendrzési Szolgalata (IAS) 2021-ben ellendrizte a
hatdsdg humanerdforrds-menedzsment;jét €s etikajat, és arra a kdvetkeztetésre jutott,
hogy a hatdsag altal ezeken a teriileteken bevezetett irdnyitasi és kontrollrendszereket
megfelelden alakitottak ki, hatékonyan hajtjak végre, és azok tamogatjak a hatdsagot
tgyviteli célkitlizéseinek eléréseében; az ellendrzés kapcsdn megallapitja, hogy az IAS
négy ajanlast adott ki; felszdlitja a hatdsdgot, hogy tdjékoztassa a mentesitésért felelds
hatosagot az e tekintetben elért haladasrol;

emlékeztet arra, hogy a hatdsag megfelel6 miikodésének biztositasa érdekében meg kell
erdsiteni az iranyitasi €s ellendrzési rendszereket; hatarozottan ragaszkodik ahhoz, hogy
hatékony iranyitasi és ellendrzési rendszerekre van sziikség annak érdekében, hogy el
lehessen keriilni az 6sszeférhetetlenség lehetséges eseteit, az eldézetes vagy utdlagos
kontrollok hianyat, a koltségvetési és jogi kotelezettségvallalasok nem megfeleld
kezelését, valamint egyes problémak kivétel-nyilvantartasban torténd rogzitésének
elmulasztasat;

Digitalizdacio és zold atdllas

30.

31.

elismeréssel veszi tudomasul, hogy 2021-ben a hatosag sikeresen atallitotta
tevékenységalapt iranyitasi modelljét az Excel-alapu rendszerrdl az uj felhdalapu
kdrnyezetre, ami a hatdsag szerint varhatdan javitani fogja tervezési és jelentéstételi
képességeit annak ellenére, hogy koltségvetés-tervezési és koltségszamitasi modelljei
egyre Osszetettebbek;

idvozli, hogy a hatdsag arra torekedett, hogy megerdsitse kiberbiztonsagi védelmét
azaltal, hogy kifinomultabb és automatizaltabb eszkdzokkel Gjitotta meg biztonsagi

crer

készségeit, valamint 0j informéciobiztonsagi tisztviseldt és dokumentumkezeld
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32.

33.

34.

35.

tisztviselot vett fel;

emlékeztet a hosszl tavu szerzddéssel rendelkezd ikt-személyzetbe valo beruhdzas
fontossagara annak érdekében, hogy elkeriilhetd legyen az agyelszivas, a hatékonysag
hidnya, valamint — tekintettel a potencialisan megnovekedett kockazatra — a
kibertdmadésokkal szembeni tilzott kitettség;

arra 6sztonzi a hatdsagot, hogy szorosan miikodjon egyiitt az ENISA-val (az Europai
Unids Kiberbiztonsagi Ugyndkségével) és a CERT-EU-val (az unids intézmények,
szervek és ligynokségek szamitdgépes vészhelyzeteket elharitd csoportjaval), és
végezzen rendszeres kockazatértékelést informatikai infrastruktirajara vonatkozodan, és
biztositsa kibervédelmének rendszeres ellendrzését €s tesztelését; javasolja, hogy a
hatdsag valamennyi alkalmazottja szamara biztositson rendszeresen frissitett
kiberbiztonsagi képzési programokat; felszolitja a hatdésagot, hogy folyamatosan
fejlessze tovabb kiberbiztonsagi politikdjat, és tdjékoztassa a mentesitésért felelds
hatosagot az e tekintetben elért haladasrol;

elismerését fejezi ki a hatésdgnak ambicidzus kérnyezetvédelmi politikajaért, amely
2021-ben szdmos kulcsfontossagu kornyezeti mutatod — tobbek kozott a
hulladékesokkentés, a papir-tijrafeldolgozés és az utazasok csokkentése — javulasahoz
vezetett; megjegyzi, hogy a fenntarthatdsagi célok elérésének hatdsait vagy az azok
elérése felé tett elorehaladast a hatosag vezetése altal felallitott, a f6
teljesitménymutatok ellendrzésével megbizott testiilet méri és koveti nyomon;

tidvozli, hogy a hatdsag sokat Iépett elére annak érdekében, hogy 2022-re
nyilvantartasba vegyék az unids kornyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszer
(EMAS) keretében; tudomasul veszi a hatésag azon tervét, hogy 2025-re atalljon a
teljesen papirmentes miikodésre;

Uzletmenet-folytonossdg vilsdg idején

36.

37.

megjegyzi, hogy a hatosag tovabbra is sikeresen kezelte a Covid19-viladgjarvany
jelentette kihivasokat, példaul azaltal, hogy folyamatosan hozzaigazitotta épiileteit és
eljarésait a francia kormany ¢€s a Bizottsag altal elfogadott valtozo védintézkedésekhez;

megjegyzi, hogy a hatdsadg 2021-ben is zokkendmentesen mitkddott az audio- és
videokonferenciak, valamint a szavazasok lebonyolitasat lehetdveé tévo eszkozokbe vald
korabbi beruhdzasai miatt; megjegyzi tovabba, hogy a hatosag 1) tigyfélszolgalati és
foglalasi eszkozt allitott lizembe a népegészségiigyi iranymutatasok hatékonyabb irodai
érvényesitése, a rugalmassag novelése és a vilagjarvany utani valdsagra valo felkésziilés
érdekében;

Egyéb megjegyzések

38.

megjegyzi, hogy a hatosadg 2021-ben bizonyos kockazatokat azonositott, tobbek kozott a
megbizatasanak teljesitésére valo képességének korlatozottsagat, a kiterjedt jogalkotasi
menetrend (nevezetesen a tokepiaci uniod és a kozponti szerz6do felek) kezeléséhez
sziikséges er6forrasok és szakértelem hidnyat, az Egyesiilt Kirdlysag Uniobol valod
kilépésének kovetkezményeit, a hatosag bizonyos teriiletekhez (példaul a kozponti
értektarakhoz) kapcsolodo esetleges Uj megbizatésait, a pénziigyi piacok volatilitdsanak
fokozodasat, valamint a harmadik orszagbeli kozponti szerzodo felek korlatozott
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feliigyeleti konvergencidjat és feliigyeletét; felhivja a Bizottsagot, hogy e szempontokra
figyelemmel bocsassa a hatosag rendelkezésére az 01j vagy kibdvitett megbizatasai
teljesitéséhez sziikséges eréforrasokat;

39. megjegyzi, hogy a korabbi évek szamvevOszéki észrevételeinek hatosag altali nyomon
kovetésébodl eredd kérdések — példaul a hatosag tevékenységeinek éves
keresztfinanszirozasa, a dijszamitasi rendszer harmonizacidja és a dijkivetési
mechanizmus kijatszdsdnak hatokore — nem tartoznak a hatdsag tevékenységi korébe;
felhivja a Bizottsagot, hogy a hat6sag javaslatanak megfeleléen vizsgalja feliil a
felhatalmazason alapulo jogi aktusokat és modositsa az ilyen kérdésekkel kapcsolatos
rendeleteket;

40. felhivja a hatosagot, hogy forditson figyelmet munkaja eredményeinek a nyilvanossag
korében torténd terjesztésére, €s a kozdsségi médian €s mas médiaorganumokon
keresztiil szolitsa meg a nyilvadnossagot;

41. amentesitd hatarozatat kisérd horizontalis jellegli egyéb észrevételek tekintetében utal
az igynokségek teljesitményérdl, pénzgazdalkodasarol és ellendrzésérdl szolo, 2023.
majus [...]-i allasfoglalasara’.

7 Elfogadott sz6vegek, P9_TA(2023)0000.
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