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FORSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS RESOLUTION

om forslaget till Europaparlamentets och ridets beslut om utnyttjande av Europeiska
fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare efter en
ansokan fran Spanien — EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica

(COM(2023)0129 — C9-0053/2023 — 2023/0068(BUD))

Europaparlamentet utfdrdar denna resolution

— med beaktande av kommissionens forslag till Europaparlamentet och radet
(COM(2023)0129 — C9-0053/2023),

— med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 2021/691 av den
28 april 2021 om Europeiska fonden for justering for globaliseringsetfekter
(2014-2020) och om upphdvande av forordning (EG) nr 1309/2013!
(EGF-forordningen),

—  med beaktande av radets forordning (EU, Euratom) nr 2020/2093 av den 17 december
2020 om den flerariga budgetramen for 2021-20272, sérskilt artikel 8,

— med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan
Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete 1 budgetfrdgor och sund ekonomisk forvaltning samt om nya
egna medel, inbegripet en fardplan for inforandet av nya egna medel3, sérskilt punkt 9,

— med beaktande av det trepartsforfarande som foreskrivs i punkt 9 i det
interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020,

— med beaktande av skrivelserna frén utskottet for sysselséttning och sociala fragor och
utskottet for regional utveckling,

— med beaktande av betdnkandet fran budgetutskottet (A9-0154/2023), och av foljande
skal:

A.  Unionen har inrdttat lagstiftnings- och budgetinstrument for att kunna ge
kompletterande stdd till arbetstagare som drabbas av konsekvenserna av genomgripande
strukturfordndringar inom vérldshandeln eller av den globala finansiella och
ekonomiska krisen, och for att underlitta deras aterintrade pa arbetsmarknaden. Detta
stod ges genom ekonomiskt stdd till arbetstagare och till de foretag som de har arbetat
for.

B.  Spanien ldmnade in ansékan EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica om ekonomiskt stod frdn
Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (EGF), efter 303
uppsagningar* inom den ekonomiska sektorn klassificerad enligt Nace-revision 2
division 24 (Stél- och metallframstdllning) inom en referensperiod for ansdkan fran den

'EUT L 347, 20.12.2013, s. 855.
2EUT L 4331, 22.12.2020, s. 11.
3EUT L 4331, 22.12.2020, s. 28.
41 den mening som avses i artikel 3 i EGF-forordningen.
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10 maj 2022 till den 10 september 2022.

C. Ansokan giller 303 arbetstagare som sagts upp vid foretaget Alu Ibérica LC S.L. (Alu
Ibérica) i1 den spanska regionen Galicien efter foretagets konkurs.

D.  Ansodkan grundas pé insatskriteriet 1 artikel 4.2 a 1 EGF-forordningen, enligt vilket minst
200 arbetstagare ska ha blivit uppsagda under en referensperiod pa fyra ménader i ett
foretag 1 en medlemsstat. Detta omfattar d&ven arbetstagare som har blivit uppsagda av
underleverantorer eller producenter i efterfoljande produktionsled och/eller
egenfOretagare vars verksamhet har upphort.

E. Covid-19-pandemin och det ryska anfallskriget mot Ukraina har minskat den
ekonomiska konkurrenskraften 1 unionen, dven 1 Spanien. Marginalerna for foretagen 1
Spanien och deras konkurrenskraft har dessutom minskat till f61jd av den nuvarande
inflationsdkningen, sirskilt de hogre priserna pa ravaror och energi.

F.  Uppsdgningarna dr en f6ljd av upplosningen av Alu Ibérica och inledningen av det
likvidationsforfarande som handelsdomstol nr 2 1 La Corufia férklarade den 22 februari
2022, efter foretagets ansdkan om konkurs i december 2021. Hogre energi- och
ravarupriser och nedpressade viarldsmarknadspriser pa aluminium till f61jd av
overkapacitet 1 Kina bidrog till att Alu Ibérica gick i konkurs.

G.  Galiciens regionala regering har 1 enlighet med artikel 7.4 i1 f6rordning (EU) 2021/691
involverat arbetsmarknadens parter i utarbetandet av ansdkan om stéd frdn EGF och
utarbetat det samordnade paketet med individanpassade tjdnster i samarbete med dem.
Arbetsmarknadens parter kommer ocksa att vara delaktiga i genomforandet av
tjénsterna.

H  Ekonomiskt stod frdn EGF bor 1 forsta hand inriktas pé aktiva arbetsmarknadsatgarder
och individanpassade tjanster som syftar till att snabbt aterintegrera stodmottagarna i en
anstindig och héllbar anstéllning inom eller utanfor deras ursprungliga
verksamhetssektor, samtidigt som de forbereder sig for en gronare och mer digital
europeisk ekonomi.

L. Det hogsta arliga beloppet for EGF fér i enlighet med artikel 8 i rddets forordning (EU,
Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerariga budgetramen 2021-2027°
inte overstiga 186 miljoner EUR (i 2018 é&rs priser).

1.  Europaparlamentet delar kommissionens &sikt att villkoren i artikel 4.2 a 1 EGF-
forordningen dr uppfyllda och att Spanien &r beréttigat till ekonomiskt stod pa
1 275 000 EUR enligt den forordningen, vilket utgdr 85 % av de totala kostnaderna pa 1
500 000 EUR, bestédende av utgifter for individanpassade tjanster pa 1 429 400 EUR
och utgifter for forberedande atgdrder samt for forvaltning, information och
marknadsforing, kontroll och rapportering pa 70 600 EUR.

2. Europaparlamentet noterar att de spanska myndigheterna ldmnade in ansdkan den
30 november 2022 och att kommissionen, utifran den ytterligare information som
Spanien ldmnade, slutférde sin beddmning den 16 mars 2023 och underrittade

SEUT L 4331, 22.12.2020, s. 11.
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parlamentet samma dag.

Europaparlamentet noterar att ansdkan géller 303 arbetstagare som blivit uppsagda av
foretaget Alu Ibérica.

Europaparlamentet betonar att Alu Ibérica var bland de 0,1 % av foretagen 1 Galicien
som hade mer dn 250 anstéllda. Uppsdgningarna har en betydande inverkan pa den
lokala arbetsmarknaden och ekonomin i La Coruiia, en stad som kdnnetecknas av en
hog arbetsloshet som klart Gverstiger unionsgenomsnittet (9,5 % under tredje kvartalet
2022). De spanska myndigheterna uppskattar att likvidationen av Alu Ibéria kommer att
leda till att 312 arbetstillfdllen gér forlorade 1 anknutna foretag, vilket skulle leda till att
det totala antalet forlorade arbetstillfdllen uppgar till 615, vilket motsvarar 8,2 % av
arbetstillfdllena inom tillverkningsindustrin i La Coruna. Parlamentet papekar att
beslutet ledde till stora mobiliseringar 1 La Coruiia, och betonar férlusten av
arbetstillfallen och forsérjningsmdojligheter 1 Galicien.

Europaparlamentet anser att de uppsagda arbetstagarna kommer att behova ytterligare
stod for att hitta nytt jobb pa arbetsmarknaden, med tanke pa att 35 % av dem tillhor
aldersgruppen 45+ och kan fé extra svart att hitta nytt arbete. Parlamentet noterar att
denna éldersgrupp utgor 60 % av de registrerade arbetssokande i La Corufia, och att Alu
Ibérica undantas fran den réttsliga skyldigheten att tillhandahalla omstéllningsstod pa
grund av sin konkurs.

Europaparlamentet noterar att Spanien borjade tillhandahélla individanpassade tjdnster
till de berérda bidragsmottagarna den 2 mars 2023 och att perioden for beréttigande till
ekonomiskt bidrag frdn EGF darfor kommer att 16pa fran och med den 2 mars 2023 till
och med 24 manader efter den dag da beslutet om det ekonomiska bidraget tradde 1
kraft.

Europaparlamentet paminner om att de individanpassade tjdnster som kommer att
erbjudas arbetstagare och egenforetagare bestar av foljande atgirder:
informationstjinster, stdd till intensivt jobbsokande, inbegripet kartliggning av utsikter
till arbete 1 andra regioner eller medlemsstater, yrkesvédgledning, omstéllningsstod,
utbildning (bland annat dvergripande kompetens, omskolning, kompetenshdjning och
praktikplatser), fortbildning, yrkesutbildning och stdd och bidrag till starta-eget, savil
som incitament och erséttningar, inklusive betalning for deltagande 1 6verenskomna
aterintegreringsétgirder och bidrag till utgifter for pendling och anhérigomsorg.

Europaparlamentet pAminner om att genomforandet av tjinsterna kommer att samordnas
av Galiciens regionala regering och efterlyser vederborlig insyn 1 det slutliga
genomforandet av dtgidrderna i samarbete med de arbetsmarknadsparter som deltar i den
sociala dialogen 1 Galicien. Parlamentet noterar att den digitala och grona omstallningen
ocksa kommer att paverka arbetsmarknaden. Parlamentet vilkomnar att fairdigheter som
behovs inom digitalisering och robotisering och for omstéllningen till en gron ekonomi
har prioriterats vid utformningen av utbildningserbjudandet.

Europaparlamentet upprepar i detta sammanhang den viktiga roll som unionen bor spela
nér det géller att tillhandahdlla de nddvéandiga kvalifikationerna for den réttvisa
omstdllningen i linje med den europeiska grona given. Parlamentet stoder helhjértat att
fonden under perioden for den flerdriga budgetramen 2021-2027 kommer att fortsétta
att visa solidaritet med alla berorda personer, utan diskriminering, och bevara sitt fokus
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

pd hur omstruktureringen péverkar arbetstagarna, och begér att framtida ansdkningar
maximerar den politiska samstammigheten.

Europaparlamentet noterar att den digitala och grona omstédllningen ocksd kommer att
paverka arbetsmarknaden. Parlamentet vdlkomnar att fardigheter som behdvs inom
digitalisering och robotisering och for omstéllningen till en gron ekonomi har
prioriterats vid utformningen av utbildningserbjudandet.

Europaparlamentet konstaterar att Spanien borjade adra sig de administrativa
kostnaderna for att genomfora EGF den 1 mars 2023, och att utgifterna for forberedande
atgérder, forvaltning, information och marknadsforing samt kontroll och rapportering
darfor ska berittiga till ekonomiskt bidrag frdn EGF frdn och med den 1 mars 2023 till
och med 31 manader efter den dag da beslutet om det ekonomiska bidraget trddde

1 kraft.

Europaparlamentet vdlkomnar att Spanien tog fram det samordnade paketet med
individanpassade tjdnster 1 samrad med arbetsmarknadens parter.

Europaparlamentet betonar att de spanska myndigheterna har bekréftat att de
stodberéttigande dtgédrderna inte far stod frin andra av unionens fonder eller
finansieringsinstrument, och att principerna om likabehandling och icke-diskriminering
kommer att respekteras nér det géller tillgdngen till de foreslagna dtgdrderna och deras
genomforande.

Europaparlamentet pAminner om att bidrag frdn EGF inte fir ersitta atgdrder som
aligger foretagen enligt nationell ritt eller kollektivavtal och inte heller de uppsagda
arbetstagarnas bidrag eller réittigheter for att till fullo sékerstilla bidragets additionalitet.

Europaparlamentet godkénner det bifogade beslutet.

Europaparlamentet uppdrar at talmannen att tillsammans med radets ordforande
underteckna beslutet och se till att det offentliggors i1 Europeiska unionens officiella
tidning.

Europaparlamentet uppdrar &t talmannen att 6versdnda denna resolution med bilaga till
rddet och kommissionen.
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BILAGA: EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS BESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for
uppsagda arbetstagare efter en ansokan frian Spanien — EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT
DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionsstt,

med beaktande av Europaparlamentets och rédets forordning (EU) 2021/691 av den 28 april
2021 om Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare
(EGF) och om upphdvande av forordning (EU) 1309/2013°, sérskilt artikel 15.1 forsta stycket,

med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan
Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete 1 budgetfrdgor och sund ekonomisk forvaltning samt om nya egna
medel, inbegripet en fardplan for inférandet av nya egna medel’, sdrskilt punkt 9,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag, och
av foljande skél:

(1) Malen for Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda
arbetstagare (EGF) ska vara att visa solidaritet och frimja varaktig sysselsittning 1
unionen pd anstindiga villkor genom att erbjuda stdd till uppsagda arbetstagare och
egenforetagare vars verksamhet har upphort 1 samband med omfattande
omstruktureringar, och hjdlpa dem i atergangen till varaktig sysselséttning pa
anstdandiga villkor s& snart som mojligt.

(2)  Det hogsta arliga beloppet for EGF far 1 enlighet med artikel 8 i rddets forordning (EU,
Euratom) 2020/20938 inte 6verstiga 186 miljoner EUR (i 2018 ars priser).

3) Den 30 november 2022 ldmnade Spanien in en ans6kan om utnyttjande av EGF med
anledning av uppségningar av arbetstagare vid Alu Ibérica LC S.L. 1 Spanien.
Ansokan kompletterades med ytterligare uppgifter i enlighet med artikel 8.5 1
forordning (EU) 2021/691. Ansokan uppfyller villkoren for ekonomiskt stod fran EGF
1 enlighet med vad som foreskrivs i artikel 13 1 férordning (EU) 2021/691.

(4)  EGF bor dérfor utnyttjas for att tillhandahalla ett ekonomiskt stod pa 1 275 000 EUR
med avseende pa Spaniens ansokan.

%) For att minimera den tid det tar att bevilja bidrag frdn EGF bor detta beslut tillampas
frdn och med den dag da det antas.

SEUTL 153, 3.5.2021, s. 48.

TEUT L 4331, 22.12.2020, s. 28.

8 Rédets forordning (EU, Euratom) nr 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerariga budgetramen for
2021-2027 (EUT L 4331, 22.12.2020, s. 11).
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare ska
belastas med 1 275 000 EUR 1 atagande- och betalningsbemyndiganden ur Europeiska
unionens allménna budget for budgetiret 2023.

Artikel 2

Detta beslut trader i kraft samma dag som det offentliggdrs 1 Europeiska unionens officiella
tidning. Det ska tillimpas frdn och med den [datum for antagandet]*.

Utférdat 1 Bryssel den
Pa Europaparlamentets vignar Pa rddets vignar
Ordférande Ordférande

* Datumet fors in av Europaparlamentet fore offentliggdrandet i EUT.
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MOTIVERING

I. Bakgrund

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (EGF) inrdttades for att ge
kompletterande stod till arbetstagare som blivit arbetslosa till f6ljd av genomgripande
strukturfordndringar i varldshandeln. Enligt artikel 8.1 1 rddets forordning (EU,

Euratom) 2020/2093 om den flerariga budgetramen for 2021-2027° och artikel 16 i
forordning (EU) 2021/6911'° far fonden inte Gverstiga ett arligt maximibelopp pa 186 miljoner
EUR (i 2018 ars priser).

I enlighet med punkt 9 i det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020!! &r
kommissionen skyldig att, efter den positiva bedomningen av en ansdkan, 1agga fram ett
forslag om att utnyttja fonden till den budgetansvariga myndigheten och att komplettera det
med en motsvarande begdran om dverforing till relevanta budgetposter.

II. Ansokan frin Spanien och kommissionens forslag

Den 30 november 2022 1dmnade Spanien in ansokan EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica om
ekonomiskt stod fran EGF efter 303 uppsigningar!? vid foretaget Alu Ibérica till f61jd av
foretagets likvidation efter att det ansokt om konkurs pa grund av forlorad konkurrenskraft
och stigande energi- och ravarupriser. Detta dr den tredje ans6kan om stdd fran EGF fran en
medlemsstat under 2022 och den andra som behandlas inom budgeten for 2023.

Efter en bedomning av denna ansdkan har kommissionen i1 enlighet med alla tillimpliga
bestimmelser i EGF-forordningen dragit slutsatsen att villkoren for beviljande av ekonomiskt
bidrag fran EGF &r uppfyllda.

Den 16 mars 2023 antog kommissionen ett nytt forslag till beslut om utnyttjande av EGF till
forman for Spanien for att stodja aterintegrering pa arbetsmarknaden av 303 berorda
stodmottagare, dvs. arbetstagare som sagts upp av Alu Ibérica under referensperioden. Totalt
kommer 1 275 000 EUR att utnyttjas frain EGF for Spanien, vilket motsvarar 85 % av de
totala kostnaderna for de foreslagna atgarderna.

Kommissionen ansdg att den spanska ansokan uppfyllde insatskriteriet i artikel 4.2 a 1
EGF-forordningen, enligt vilket minst 200 arbetstagare ska ha blivit uppsagda under en
referensperiod pa fyra manader 1 ett foretag 1 en medlemsstat. Detta omfattar &ven
arbetstagare som har blivit uppsagda hos underleverantorer eller producenter i efterfoljande
produktionsled och/eller egenforetagare vars verksamhet har upphort.

Medfinansiering frdn EGF kan begiras for foljande sex typer av dtgérder som ska
tillhandahallas uppsagda arbetstagare:

a) Allménna informationstjinster och férberedande arbetsseminarier: Alla
stodmottagare ska erbjudas allmén information om tillgdngliga rddgivnings- och

° EUT L 4331, 22.12.2020, s. 15.

WEUT L 153, 3.5.2021, s. 438.

! Interinstitutionellt avtal mellan Europaparlamentet, Europeiska unionens rdd och Europeiska kommissionen
om budgetdisciplin, samarbete i budgetfragor och sund ekonomisk férvaltning samt om nya egna medel,
inbegripet en fardplan for inforandet av nya egna medel, EUT L 4331, 22.12.2020, s. 28.

121 den mening som avses i artikel 3 i EGF-férordningen.
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utbildningsprogram, bidrag och arbetstagarprofilering. Férberedande
arbetsseminarier med mer information om omstillning, sektorer som kréver
certifiering eller kompetens och mjuka fardigheter samt arbetsseminarier om
entreprendrskap planeras ocksa.

b) Yrkesvigledning for anstéllda eller egenforetagare under genomforandeperioden.

c) Utbildning. Erbjudandet om utbildning kommer att omfatta (1) utbildning i
nyckelkompetenser och dvergripande kompetenser, (2) erkdnnande av tidigare
larande, (3) yrkesinriktad utbildning f6r omskolning och (4) yrkesinriktad
utbildning for kompetenshdjning. De som vill starta eget kommer att erbjudas
utbildning 1 entreprendrskap.

d) Stdd till intensivt jobbsdkande som inkluderar aktivt sokande efter lokala och
regionala sysselsdttningsmojligheter och jobbmatchning.

e) Handledning efter att arbetstagaren har fatt nytt arbete. For att undvika eventuella
problem 1 samband med det nya arbetet ska nyanstéllda fa handledning under de
forsta ménaderna.

f) Incitament. (1) Incitament till deltagande. Arbetstagare som deltar i dtgdrderna och
foljer den dverenskomna planen ska fa upp till 400 euro. (2) Bidrag till utgifter for
pendling. Arbetstagare har ritt till 0,19 euro/kilometer plus ersdttning for andra
kostnader sdsom végtullar och parkeringsavgifter, nér detta &r motiverat, samt
ersittning for kostnader vid resor med allménna fardmedel. (3) Ersittning for
utgifter till omsorg. Arbetstagare med omsorgsansvar for barn, dldre eller personer
med funktionsnedsattning ska fa upp till 20 euro per dag som de deltar 1
atgirderna. (4) Omstéllningsincitament. FOr att uppmuntra arbetstagare, sérskilt
dldre, att stanna kvar pa arbetsmarknaden ska arbetstagare som atervinder till
arbetsmarknaden, antingen som anstéllda eller egenforetagare, f 200 EUR 1
manaden i upp till sex manader.

Med tanke pd att 35 % av stodmottagarna tillhor dldersgruppen 45+, som redan har svart att
hitta ett nytt jobb pa den lokala arbetsmarknaden, anses extra stod vara viktigt for deras
framtida sysselsittning.

Enligt kommissionen utgdr dessa atgdrder aktiva arbetsmarknadsatgérder inom ramen for de
stodberittigande atgérder som avses i artikel 7 i EGF-forordningen. Atgirderna erstter inte
passiva socialskyddsatgarder.

Foredraganden vilkomnar att Spanien har lamnat de uppgifter som kravs om atgéarder som de
berdrda foretagen dr tvungna att vidta enligt nationell lagstiftning eller kollektivavtal och har
bekréftat att ekonomiskt stod frén fonden inte kommer att ersitta sddana atgérder.

Forfarande

For att fonden ska kunna utnyttjas har kommissionen 6verlimnat en begéiran till
budgetmyndigheten om 6verforing av ett sammanlagt belopp pa 1 275 000 EUR fréan reserven
for Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (budgetpost 30 04 02;
atagandebemyndiganden) till EGF (budgetpost 16 02 02; dtagandebemyndiganden).

Enligt en intern 6verenskommelse inom parlamentet ska utskottet for sysselsittning och

sociala fragor och Kommittén for regionalpolitik delta i processen for att konstruktivt stodja
och bidra till bedomningen av ans6kningarna om medel ur fonden.
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4.4.2023

SKRIVELSE FRAN UTSKOTTET FOR SYSSELSATTNING OCH SOCIALA
FRAGOR

Johan Van Overtveldt
Ordforande
Budgetutskottet
BRYSSEL

Arende:  Yttrande dver utnyttjandet av Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare — EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica -
Spanien (2023/0068(BUD))

Till ordféranden

Utskottet for sysselsdttning och sociala frdgor har fétt i uppdrag att 14gga fram ett yttrande for
ditt utskott inom ramen for det aktuella forfarandet. Utskottet beslutade att 14gga fram
yttrandet 1 form av en skrivelse.

Utskottet for sysselséttning och sociala frdgor behandlade drendet vid sitt ssmmantréde
den 22 mars 2023 och beslutade att uppmana budgetutskottet att som ansvarigt utskott infoga
foljande forslag i det forslag till resolution som antas.

Med vinlig hélsning

Dragos Pislaru
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H.

FORSLAG

Den 30 november 2022 ldmnade Spanien in ansékan EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica om
ekonomiskt stod fran Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for
uppsagda arbetstagare (EGF), efter uppsidgningar inom den ekonomiska sektorn
klassificerad enligt Nace-revision 2 division 24 (Stal- och metallframstillning), i Nuts
2-regionen Galicien (ES11), inom en referensperiod for ansdkan frdn den 10 maj 2022
till den 10 september 2022.

Ansdkan giller 303 arbetstagare som sagts upp vid foretaget Alu Ibérica LC S.L. i
Spanien (Alu Ibérica).

Kommissionen ansdg att den spanska ans6kan uppfyllde insatskriteriet i artikel 4.2 a 1
EGF-forordningen som foreskriver att verksamheten for minst 200 uppsagda
arbetstagare ska ha upphort under en referensperiod pa fyra manader i ett foretag i en
medlemsstat, inbegripet arbetstagare som har blivit uppsagda av underleverantorer eller
producenter 1 efterfoljande produktionsled samt egenforetagare vars verksamhet har
upphort.

Den 16 mars 2023 antog kommissionen ett forslag till beslut om utnyttjande av EGF for
att stodja terintrdde pa arbetsmarknaden for 303 bidragsmottagare, och underréttade
parlamentet och rddet om detta samma dag.

Uppsédgningarna foranleddes av forlorad konkurrenskraft till foljd av de 6kade priserna
pé energi och ravaror, sdsom magnesium, kombinerat med nedgéngen 1
vérldsmarknadspriserna pd aluminium till foljd av dverkapacitet i produktionen i Kina,
vilket ledde till att Alu Ibérica forsattes i likvidation!'. Aluminium &r en av de sektorer
som dr mest sdrbara for de stigande energipriserna och enligt Eurometaux var
producenternas el- och gaskostnader tio ganger hogre 2022 jamfort med 2021, vilket
med rage Overskred forsdljningspriset for deras produkter.

De omraden som drabbats hardast av Alu Ibéricas konkurs och dérpa foljande
uppsdgningar dr Nuts 3-regionen A Corufa och staden med samma namn. Under 2020
ledde pandemins effekter till en betydande minskning av arbetskraftsdeltagandet och
sysselsattningsgraden (med 3,20 % respektive 4,66 %) 1 A Coruiia. Arbetslosheten
okade avsevirt, till 11,63 % under 2020. Trots att situationen har forbéttrats sedan dess
lag arbetslosheten under tredje kvartalet 2022 (senast tillgéngliga uppgifterna) pa

9,50 %, vilket &r 3,5 procentenheter hogre 4n EU-genomsnittet (6 %).

Arbetstagare 1 dldern 45 ar och dldre missgynnas redan pé den regionala
arbetsmarknaden. I A Coruia tillhor 60 % av de registrerade arbetssokandena denna
aldersgrupp. Enligt de spanska myndigheterna dr 35 % av de uppsagda arbetstagarna vid
Alu Ibérica 45 ar eller dldre, och uppsidgningarna forvéntas ha en betydande inverkan pa
arbetslosheten 1 denna &ldersgrupp.

Spanien har beskrivit hur de rekommendationer som faststills i EU:s kvalitetskriterier

I Alu Ibérica forsatte sig i frivillig konkurs i december 2021 efter att domstolen forklarat foretaget insolvent. Den
22 februari 2022 forklarade handelsdomstol nr 2 i A Corufia Alu Ibérica LC uppldst och gick med pa att inleda
ett likvidationsforfarande.
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for planering for forédndringar och omstruktureringar har beaktats i det hér fallet. De
galiciska myndigheterna dvervakade konkursforfarandet for att garantera arbetstagarnas
rittigheter och forsoka hitta alternativ for att upprétthalla den industriella verksamheten
(arbetstagarnas huvudsakliga krav), antingen inom samma sektor eller genom en
operativ omstrukturering av anldggningarna via en ny investerare.

Den rittsliga skyldigheten att tillhandahalla arbetstagare stod 1 arbetssokandet,
yrkesvégledning och sex ménaders utbildning géller inte foretag i konkursforfaranden.
Spanien ans6ker om medfinansiering frdn EGF for att komplettera de allméinna tjdnster
som arbetstagarna erbjuds vid den regionala offentliga arbetsformedlingen (Emprego
Galicia).

Det hogsta arliga beloppet for EGF far i enlighet med artikel 8 i rddets forordning
(EU, Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerariga budgetramen
2021-2027 inte dverstiga 186 miljoner EUR (i 2018 ars priser).

Utskottet for sysselsittning och sociala fragor uppmanar darfér budgetutskottet att som
ansvarigt utskott infoga foljande 1 sitt resolutionsforslag:

1.

Europaparlamentet pAminner om att syftet med EGF ér att visa solidaritet med och ge
stod till bidragsmottagarna. Parlamentet anser att det ekonomiska bidraget fran EGF 1
forsta hand bor inriktas pa aktiva arbetsmarknadséatgiarder och individanpassade tjénster
som syftar till att snabbt aterintegrera bidragsmottagarna i en anstiandig och hallbar
anstéllning inom eller utanfor deras ursprungliga verksamhetssektor, och betonar vikten
av att forbereda arbetstagarna infor en gron och digital europeisk ekonomi och ddrmed
paskynda den dubbla omstéllningen. Europaparlamentet upprepar i detta ssammanhang
den viktiga roll som unionen bor spela ndr det géller att tillhandahalla de nédvéndiga
kvalifikationerna for den réttvisa omstillningen 1 linje med den europeiska gréna given.

Europaparlamentet delar kommissionens asikt att villkoren i artikel 4.2 a i EGF-
forordningen dr uppfyllda och att Spanien &r beréttigat till ett ekonomiskt bidrag pa

1 275 000 EUR enligt den forordningen, vilket motsvarar 85 % av den totala kostnaden
pa 1 500 000 EUR, inklusive 75,47 % av utgifterna for individanpassade tjanster och
24,53 % av utgifterna for bidrag och incitament.

Europaparlamentet noterar att alla forfarandemaéssiga krav har uppfyllts. Parlamentet
vilkomnar arbetsmarknadens parters deltagande i1 ansdkningsprocessen (Asociacion de
industrias del metal y tecnologias asociadas de Galicia (ASIME), samt fackforeningarna
CCOO och UGT). Parlamentet understryker behovet av transparens i alla skeden av
forfarandet, och vilkomnar arbetsmarknadens parters deltagande 1 genomforandet av
tjédnstepaketet genom ett samarbetsavtal och efterlyser dven deras deltagande i
utvirderingen av dem.

Europaparlamentet betonar att Spanien har bekréftat att de dtgérder som beskrivs nedan
och som beviljas ekonomiskt bidrag fran EGF inte kommer att f4 ekonomiskt bidrag
frdn ndgot annat av unionens finansieringsinstrument.

Europaparlamentet noterar att ansokan géller 303 uppsagda arbetstagare vars
verksamhet har upphort. Parlamentet vilkomnar att Spanien forvéntar sig att alla
berittigade bidragsmottagare kommer att delta i atgirderna (berdrda stédmottagare).
Parlamentet betonar att 97 % av de berdrda stddmottagarna dr mellan 30 och 54 ar, att
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95 % har gymnasieutbildning eller eftergymnasial utbildning eller ldgre. Parlamentet
betonar vidare att dessa gruppers sérskilda behov bor beaktas nir individanpassade
tjénster tillhandahalls.

6.  Europaparlamentet noterar den betydande inverkan som de spanska myndigheterna
uppskattar att nedldggningen av Alu Ibérica skulle kunna fa for anknutna foretag pa den
bredare tillverkningsarbetsmarknaden (ungefdr 312 indirekta forlorade arbetstillfédllen i
staden A Corufia). Parlamentet pdminner om mojligheten for ansdkningar som gors
enligt interventionskriterierna i artikel 4.2 a att inkludera uppsagda leverantorer eller
producenter i efterf6ljande produktionsled om detta upphdrande av verksamheten dven
géller deras verksamhet.

7. Europaparlamentet noterar att Spanien borjade erbjuda de individanpassade tjédnsterna
till de berorda stodmottagarna den 2 mars 2023. Utgifterna for dtgédrderna kommer
dérfor att berittiga till ekonomiskt bidrag frdn EGF fran och med den 2 mars 2023 till
och med 24 ménader efter den dag da finansieringsbeslutet trader i kraft. Parlamentet
pdminner om att de individanpassade tjédnster som kommer att erbjudas arbetstagare
bestédr av foljande atgérder: a) allménna informationstjinster och forberedande
seminarier, b) yrkesvégledning, c) utbildning, d) stdd till intensivt jobbsdkande,

e) handledning efter att arbetstagaren har fétt nytt arbete, och f) incitament.

8. Europaparlamentet betonar sirskilt vikten av artikel 7.2 1 EGF-forordningen, som
kraver att det samordnade paketet beaktar de framtida arbetsmarknadsutsikter och
kompetensbehov som &r forenliga med dvergéngen till en resurseffektiv och hallbar
ekonomi och sdrskilt fokuserar pd formedlingen av de fardigheter som krivs 1 den
digitala industriella tidsaldern. Parlamentet vilkomnar darfor sérskilt att man i
planerade utbildningsétgirder prioriterar fardigheter som behovs inom digitalisering,
robotisering och dvergangen till en gron ekonomi (t.ex. sddana som ror ny rorlighet, nya
brinslen, elektrisk teknik osv.).

9. Europaparlamentet pAminner om mdjligheten till sirskilda tidsbegrinsade atgarder 1 det
samordnade paketet, vilket bland annat inbegriper att betala bidrag for barnomsorg i
enlighet med artikel 7.2 b i EGF-foérordningen for att underldtta for arbetssokande att
delta i foreslagna aktiviteter. Parlamentet vilkomnar darfor att uppsagda arbetstagare
med omsorgsansvar kommer att fa ytterligare ekonomiskt stod per dag som de deltar 1
atgirderna.

10. Europaparlamentet pAminner om att bidrag frdn EGF inte fir ersétta atgérder som enligt
nationell rétt eller kollektivavtal aligger foretagen. Parlamentet noterar att Spanien har
gett alla n6dvéndiga garantier for att de krav som ror kollektiva uppsédgningar i den
nationella lagstiftningen och 1 EU-lagstiftningen ar uppfyllda.
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SKRIVELSE FRAN UTSKOTTET FOR REGIONAL UTVECKLING

IPOL-COM-REGI D (2023) 11676

Johan Van Overtveldt
Ordforande for budgetutskottet
SOPHIE SCHOLL 05U012

Arende: Utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter
— EGF/2022/003 ES/ Alu Ibérica

Till ordféranden

Kommissionen har till Europaparlamentet oversint sitt forslag till Europaparlamentets och
radets beslut om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for
uppsagda arbetstagare efter en ansdkan frén Spanien (COM(2023)0129) efter uppségningar av
arbetstagare inom den ekonomiska sektorn i Spanien.

Savitt jag forstéar dr avsikten att ett betdnkande om detta forslag inom kort ska antas av
budgetutskottet.

Ansokan avser 303 arbetstagare som sagts upp vid Alu Ibérica. Foretaget var verksamt inom
den ndringsgren som 1 Nace rev. 2 klassificeras under huvudgrupp 24 (Stal- och
metallframstéllning). Arbetstagarna blev uppsagda i Nuts 2-regionen Galicien (ES11). De
omraden som drabbats hardast av Alu Ibéricas konkurs och dérpa féljande uppsédgningar ér
Nuts 3-regionen La Corufia och staden med samma namn.

Uppségningarna foranleddes av forlorad konkurrenskraft till foljd av de 6kade priserna pa
energi och ravaror, sdsom magnesium, kombinerat med nedpressade varldsmarknadspriser pa
aluminium till £61jd av dverkapacitet 1 produktionen i Kina, vilket ledde till att Alu Ibérica
forsattes 1 likvidation.

Totalt forvintas 303 uppsagda arbetstagare delta i1 atgérderna.

De individanpassade tjénster som ska tillhandahéallas uppsagda arbetstagare bestar av foljande
atgérder: allminna informationstjanster och forberedande arbetsseminarier, yrkesvagledning,
utbildning, stdd till intensivt jobbsokande, handledning efter att arbetstagaren har fatt nytt
arbete, incitament.

De sammanlagda berdknade kostnaderna uppgar till 1 500 000 euro, vilket innefattar

1 429 400 euro 1 utgifter for individanpassade tjanster samt 70 600 euro 1 utgifter for
forberedande atgirder, forvaltning, information och marknadsforing samt kontroll och
rapportering. Det sammanlagda begérda ekonomiska bidraget fran EGF ér 1 275 000 EUR
(85 % av de sammanlagda kostnaderna).
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Den nationella forfinansieringen och medfinansieringen tillhandahalls av Conselleria de
Promocion de Emprego e Igualdade (det regionala ministeriet for sysselsittning och
jamlikhet).

De bestimmelser som géller for ekonomiskt stod frdn Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare (EGF) faststélls i Europaparlamentets och
radets forordning (EU) 2021/691 av den 28 april 2021 om Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare (EGF) och om upphédvande av férordning
(EU) nr 1309/2013.

Utskottets samordnare har behandlat detta forslag, och de har gett mig 1 uppdrag att skriva till
dig och meddela att majoriteten av utskottets ledamoter inte har ndgra invéindningar mot att
Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter utnyttjas for ansldende av ovan
ndmnda belopp enligt kommissionens forslag.

Med vénlig hélsning

Younous OMARIJEE
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INFORMATION OM ANTAGANDET | DET ANSVARIGA UTSKOTTET

[Antagande 17.4.2023

Slutomrostning: resultat +: 36
— 1
0: 0

Slutomrostning: nirvarande ledamoter Rasmus Andresen, Pietro Bartolo, Olivier Chastel, David Cormand,
Pascal Durand, José Manuel Fernandes, Eider Gardiazabal Rubial,
Matteo Gazzini, Vlad Gheorghe, Valentino Grant, Valérie Hayer,
Niclas Herbst, Monika Hohlmeier, Hervé Juvin, Joachim Kuhs,
Zbigniew Kuzmiuk, Pierre Larrouturou, Camilla Laureti, Janusz
Lewandowski, Margarida Marques, Siegfried Muresan, Victor
Negrescu, Andrey Novakov, Bogdan Rzonca, Nicolae Stefanuta, Nils
Torvalds, Angelika Winzig

Slutomrostning: nirvarande suppleanter | Anna-Michelle Asimakopoulou, Elisabetta Gualmini, Francisco
Guerreiro, Fabienne Keller, Jan Olbrycht, Petri Sarvamaa

Slutomrostning: nirvarande suppleanter | Jérémy Decerle, Andor Deli, Elena Kountoura, Zeljana Zovko
(art. 209.7)

RR\1277217SV.docx 17/18 PE745.347v02-00

SV



SLUTOMROSTNING MED NAMNUPPROP | DET ANSVARIGA UTSKOTTET

36 +

ECR Zbigniew Kuzmiuk, Bogdan Rzonca

1D Matteo Gazzini, Valentino Grant

NI Andor Deli, Hervé Juvin

PPE Anna-Michelle Asimakopoulou, José Manuel Fernandes, Niclas Herbst, Monika Hohlmeier, Janusz 5
Lewandowski, Siegfried Muresan, Andrey Novakov, Jan Olbrycht, Petri Sarvamaa, Angelika Winzig, Zeljana
Zovko

Renew Olivier Chastel, Jérémy Decerle, Vlad Gheorghe, Valérie Hayer, Fabienne Keller, Nils Torvalds

S&D Pietro Bartolo, Pascal Durand, Eider Gardiazabal Rubial, Elisabetta Gualmini, Pierre Larrouturou, Camilla

Laureti, Margarida Marques, Victor Negrescu

The Left Elena Kountoura

Verts/ALE Rasmus Andresen, David Cormand, Francisco Guerreiro, Nicolae Stefanuta
1 -

D Joachim Kuhs

Teckenforklaring:
+ : Ja-rOster
- : Nej-roster

0 : Nedlagda roster
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