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EUROOPAN PARLAMENTIN PAATOSLAUSELMAESITYS

naisten tarpeita vastaavasta Euroopan liikennealasta
(2022/2140(INI))

Euroopan parlamentti, joka
— ottaa huomioon Euroopan unionista tehdyn sopimuksen 2 ja 3 artiklan,

- ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 4, 8, 10, 19, 91, 153
ja 158 artiklan,

— ottaa huomioon Euroopan unionin perusoikeuskirjan 21 ja 23 artiklan,

— ottaa huomioon Yhdistyneiden kansakuntien kestavén kehityksen Agenda 2030 -
toimintaohjelman ja siihen sisdltyvét kestdvén kehityksen tavoitteet, erityisesti
tavoitteen 5 ja sen alatavoitteet ja indikaattorit,

— ottaa huomioon 18. joulukuuta 1979 tehdyn YK:n yleissopimuksen kaikkinaisen naisten
syrjinnin poistamisesta,

— ottaa huomioon vuodesta 1975 alkaen annetut EU:n direktiivit naisten ja miesten tasa-
arvoisen kohtelun eri ndkdkohdista, mukaan lukien miesten ja naisten tasa-arvoisen
kohtelun periaatteen asteittaisesta toteuttamisesta sosiaaliturvaa koskevissa
kysymyksissd 19. joulukuuta 1978 annettu neuvoston direktiivi 79/7/ETY,
toimenpiteistd raskaana olevien ja dskettdin synnyttdneiden tai imettdvien
tyontekijoiden turvallisuuden ja terveyden parantamisen kannustamiseksi tyossi
19. lokakuuta 1992 annettu neuvoston direktiivi 92/85/ETY?, miesten ja naisten
yhdenvertaisen kohtelun periaatteen tiytdntdonpanosta tavaroiden ja palvelujen
saatavuuden ja tarjonnan alalla 13. joulukuuta 2004 annettu neuvoston direktiivi
2004/113/EY?, miesten ja naisten yhtildisten mahdollisuuksien ja yhdenvertaisen
kohtelun periaatteen tiytdntoonpanosta tyohon ja ammattiin liittyvissé asioissa
5. heindkuuta 2006 annettu Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2006/54/EY*,
vanhempien ja omaistaan hoitavien tyo- ja yksityiselimén tasapainottamisesta ja
neuvoston direktiivin 2010/18/EU kumoamisesta 20. kesdkuuta 2019 annettu Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivi (EU) 2019/1158° ja miesten ja naisten tasa-arvoisen
kohtelun periaatteen soveltamisesta itsendisiin ammatinharjoittajiin sekd neuvoston
direktiivin 86/613/ETY kumoamisesta 7. heindkuuta 2010 annettu Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivi 2010/41/EU° sekd miesten ja naisten
samapalkkaisuuden periaatteen soveltamisen lujittamisesta palkkauksen lapindkyvyyden
ja tdytantoonpanomekanismien avulla 10. toukokuuta 2023 annettu Euroopan

"EYVLL 6, 10.1.1979, s. 24.
2EYVL L 348,28.11.1992, s. 1.
3SEUVL L 373,21.12.2004, s. 37.
+EUVL L 204, 26.7.2006, s. 23.
SEUVL L 188, 12.7.2019, s. 79.
*EUVLL 180, 15.7.2010, s. 1.
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parlamentin ja neuvoston direktiivi (EU) 2023/970 (palkkauksen ldpindkyvyytta
koskeva direktiivi)’,

— ottaa huomioon 17. kesdkuuta 2009 annetun komission tiedonannon “Kestiva
tulevaisuus litkenteelle: kohti yhtendisti, teknologiavetoista ja kiyttdjaystivillista
jarjestelmad” (COM(2009)0279),

- ottaa huomioon 5. maaliskuuta 2020 annetun komission tiedonannon ”Tasa-arvon
unioni: sukupuolten tasa-arvostrategia 2020-2025” (COM(2020)0152),

— ottaa huomioon 9. joulukuuta 2020 annetun komission tiedonannon “Kestdvén ja
alykkéan litkkuvuuden strategia — Euroopan litkenne tulevaisuuden raiteelle”
(COM(2020)0789),

- ottaa huomioon 14. heindakuuta 2021 annetun komission tiedonannon ’Valmiina 55:een:
Vuoden 2030 ilmastotavoitteesta totta matkalla kohti ilmastoneutraaliutta”
(COM(2021)0550),

— ottaa huomioon 14. joulukuuta 2021 annetun komission tiedonannon EU:n uudesta
kaupunkilitkenteen kehyksestd (COM(2021)0811),

— ottaa huomioon asetuksen (EY) N:o 561/2006 muuttamisesta siltd osin kuin on kyse
vuorokautista ja viikoittaista enimmaéisajoaikaa, vahimmaistaukoja sekd vuorokautisia ja
viikoittaisia lepoaikoja koskevista vihimmaisvaatimuksista ja asetuksen
(EU) N:o 165/2014 muuttamisesta siltd osin kuin on kyse ajopiirtureilla tapahtuvasta
paikannuksesta 15. heindkuuta 2020 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksen (EU) 2020/10548,

— ottaa huomioon 11. syyskuuta 2012 antamansa péétdslauselman naisten roolista
vihredssi taloudessa’,

— ottaa huomioon 29. marraskuuta 2018 antamansa paétdslauselman vammaisten naisten
tilanteestal?,

— ottaa huomioon vammaisten henkildiden oikeuksia koskevan EU:n strategian 2021—
2030,

— ottaa huomioon 21. tammikuuta 2021 antamansa piitoslauselman covid-19-kriisisté ja
sen jéilkeisestd ajasta sukupuolindkokulmasta tarkastellen!!,

— ottaa huomioon 21. tammikuuta 2021 antamansa pdéitoslauselman sukupuolten tasa-
arvoa koskevasta EU-strategiasta'?,

TEUVL L 132, 17.5.2023, 5. 21.

$ EUVL L 249, 31.7.2020, s. 1.
°EUVL C 353 E, 3.12.2013, s. 38.
10WEUVL C 363, 28.10.2020, s. 164.
INEUVL C 456, 10.11.2021, s. 191.
2 EUVL C 456, 10.11.2021, s. 208.
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— ottaa huomioon ILO:n vuonna 2013 julkaiseman tydasiakirjan nro 298 "Promoting the
employment of women in the transport sector - Obstacles and policy options",

— ottaa huomioon 6. lokakuuta 2021 antamansa péatéslauselman ”EU:n
tielitkenneturvallisuuspolitiikan puitteet vuosiksi 2021-2030 — suositukset seuraavista
vaiheista nollavisiotavoitteen saavuttamiseksi”!3,

— ottaa huomioon 16. helmikuuta 2023 antamansa pdéitdslauselman EU:n
pyordilystrategian kehittdmisestd'4,

— ottaa huomioon Euroopan neuvoston sukupuolten tasa-arvostrategian 2018-2023,
— ottaa huomioon Euroopan tasa-arvoinstituutin (EIGE) vuoden 2022 tasa-arvoindeksin,

— ottaa huomioon 16. joulukuuta 2021 julkaistun unionin siséasioiden piddosaston
kansalaisoikeuksien sekd perussopimus-, tydjirjestys- ja toimielinasioiden
politiikkayksikon tutkimuksen ”Women and transport”,

— ottaa huomioon 14. syyskuuta 2022 julkaistun komission tutkimuksen EU:n tulevan
litkennejdrjestelmén sosiaalisesta ulottuvuudesta ”Study on the social dimension of the
future EU transport system regarding users and passengers: Final report”,

— ottaa huomioon tydjirjestyksen 54 artiklan,
— ottaa huomioon litkenne- ja matkailuvaliokunnan lausunnon,

— ottaa huomioon naisten oikeuksien ja sukupuolten tasa-arvon valiokunnan mietinnén
(A9-0239/2023),

A. ottaa huomioon, ettd sukupuolten tasa-arvon pitiisi olla ja se onkin yksi EU:n
perusarvoista; ottaa huomioon, ettid sukupuolten tasa-arvo on olennainen tekija vauraan
eurooppalaisen eldmintavan kannalta ja jotta kaikki kansalaiset voivat olla
moninaisuudessaan yhtendisid; katsoo, ettd kaikkiin EU:n politiikkoihin olisi
siséllytettdvd sukupuolindkdkulma sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamisen ja
sukupuolitietoisen budjetoinnin avulla; ottaa huomioon, ettd EIGE korostaa erityisesti,
ettd sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistaminen olisi sisdllytettdva kaikkien toimien ja
ohjelmien sekéd asiaankuuluvien menojen, kuten infrastruktuurimenojen, valmisteluun,
ja toteaa, ettd tavoitetta edistdd sukupuolten tasa-arvoa ja torjua syrjintda olisi
sovellettava my0s litkennealaan;

B. toteaa, ettd 1. tammikuuta 2021 Euroopan unionissa oli 229 miljoonaa naista ja 219
miljoonaa miestd!>, minké olisi ndyttava raatdloityiné litkennepolitiikan toimina ja
litkennealan péaatoksenteossa kaikissa jdsenvaltiossa; katsoo, ettd on vélttimatonté
ymmartdd sukupuolikohtaiset huolenaiheet, kuten naisten tarpeet ja kokemukset,
arvioitaessa litkennepolitiikan ja -ohjelmien suunnittelua, tdytintoonpanoa, seurantaa ja
arviointia kaikilla poliittisilla, taloudellisilla ja yhteiskunnallisilla aloilla, jotta naiset,
kaikenlaiset perheet ja kotitaloudet, ikdéntyneet, nuoret, vammaiset henkildt, hlbtiq+-

BEUVL C 132, 24.3.2022, s. 45.
14 Hyviksytyt tekstit, P9 TA(2023)0058.
15 Eurostat, https://ec.europa.eu/eurostat/cache/digpub/demography 2022/bloc-1b.html.
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henkil6t, tummaihoiset henkilot ja muut haavoittuvassa asemassa olevat ryhmét
hy6tyvit niistd yhdenvertaisesti ja jotta epdtasa-arvo ei jatku;

C. ottaa huomioon, ettd EIGE korostaa erityisesti, ettd sukupuolten tasa-arvon
valtavirtaistaminen olisi siséllytettdva kaikkien toimien ja ohjelmien seké
asiaankuuluvien menojen, kuten infrastruktuurimenojen, valmisteluun, ja toteaa, ettéd
tavoitetta edistdd sukupuolten tasa-arvoa ja torjua syrjintdi olisi sovellettava myds
litkennealaan;

D. ottaa huomioon, ettd kaupungit kaikkialla maailmassa toteuttavat toimia, joilla
vahennetddn autojen kéyttdd ja asetetaan julkinen liitkenne etusijalle keinona torjua
ruuhkia, ilmansaasteita ja kasvihuonekaasupaist6jé; ottaa huomioon, etti
matkustusaikaa, turvallisuutta ja rakennettua ympiristod pidetdédn tarkeimpind tekijoina,
kun kayttdjdt valitsevat matkustustapansa; ottaa kuitenkin huomioon, etté julkista
litkennetta kaytettdessd matkustusaika on noin kolme kertaa pidempi kuin
yksityisautolla ja ettd tima johtuu usein linja-autojen pitkistd odotusajoista tai
tungoksesta metroasemilla ruuhka-aikoina!®;

E.  ottaa huomioon, ettd covid-19-pandemia ja siihen liittyneet valttimattomat sulkutoimet
osoittivat thmisille, ettd keskeiset palvelut, jotka ovat paikallisia ja tasapuolisesti
saatavilla mahdollisimman véhéisin estein, ovat olennaisen tirkeiti koko yhteison
hyvinvoinnin ja terveyden kannalta, mukaan lukien naiset, haavoittuvassa asemassa
olevat ryhmat, perheet kaikessa moninaisuudessaan, nuori sukupolvi ja ikddntyneet
ihmiset;

F.  toteaa, ettd useissa eri jisenvaltioissa tehdyt tutkimukset ovat osoittaneet, etté
sukupuolistunut vékivalta julkisissa tiloissa ja joukkoliikennevélineissd on erittdin
merkittdvd ongelma ja ettd turvatoimet ja uhrien tukeminen ovat edelleen
riittiméattomid; ottaa huomioon, ettd Euroopan unionin perusoikeusviraston (FRA)
mukaan jopa 55 prosenttia naisista Euroopan unionissa on kokenut seksuaalista
héirintdd julkisessa litkenteessd!”; ottaa huomioon, etté eri liikennevélineissé tehdyistd
seksuaalisista hyokkayksistd, joihin ovat syyllistyneet esimerkiksi kyytipalvelualustojen
ja taksien kuljettajat, on tehty paljon ilmoituksia; toteaa, etti timéa voi vaikuttaa
kielteisesti kaikkinaisten naisten litkennevalintoihin, tydllisyyteen, koulutukseen seka
sosiaalisiin ja ammatillisiin mahdollisuuksiin;

G. toteaa, ettd kyytipalvelujen ja alustakuljetusten tarjoajien on autettava pitdméén ihmiset
turvassa ja ettd palveluntarjoajien tehtdvina on parantaa turvallisuutta
sukupuolindkdkulma huomioon ottaen; ottaa huomioon, etti uusia innovatiivisia
turvaominaisuuksia kehittédneiden turvallisuusinsingorien, myds naisinsindorien, tyon
ansiosta teknologia voi tehdd matkustamisesta turvallisempaa naisille ja tytoille;

H. toteaa, ettd huonosti suunnitellut lilkennepolitiikkatoimet voivat pahentaa nykyisti
koyhyyttd ja sosiaalista syrjdytymisté; ottaa huomioon, ettei tietoja edelleenkéén ole
saatavilla eriteltyind biologisen ja sosiaalisen sukupuolen tai sosioekonomisten
tekijoiden, kuten tulojen, elinolojen ja tydllisyyden, mukaan; ottaa huomioon, ettei

16 https://www.nature.com/articles/s41598-020-61077-0.
17 Women Mobilize Women, Safe commuting for all — how cities can tackle sexual harassment on public

transport, 2022.
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litkenteestd ja litkkuvuudesta EU:ssa ole vieldkddn tehty tasa-arvoanalyysié eika tietoja
ole eritelty muiden tekijéiden, kuten ién, mukaan; katsoo, ettd eriteltyjen tietojen
puutteen vuoksi ei voida panna tiytdntoon hyvin kohdennettuja sukupuolinikékohdat
huomioon ottavia ja osallistavia litkennepolitiikkoja yksildille, perheille ja
kotitalouksille niiden kaikessa moninaisuudessa; katsoo, ettd sukupuolen mukaan
eritellyt tiedot olisivat tarkeitd kehitettdessd litkennepolitiikkaa, jossa otetaan
asianmukaisesti huomioon sukupuolten viliset erot; toteaa, etté tilla hetkelld saatavilla
olevat tiedot eivét ole aina vertailukelpoisia ja standardoituja eiki niitd voida kayttaa
tehokkaasti; katsoo, etté tarvitaan perusteellisempaa tutkimusta psykologisista ja
sosiaalisista tekijoistd, jotka madrittdvit naisten erityistarpeet ja -mieltymykset
litkkennemuotojen kiytdssd; katsoo, ettd tarvitaan enemmén tietoa, jotta voidaan erottaa
selvisti esteet ja mahdollisuuksien puute, jotka estdvét naisia tulemasta litkennealalle,
tekijoistd, jotka vaikuttavat heidén padtokseensi poistua alalta tai jadda alalle;

ottaa huomioon, ettd litkennealalla tyskentelevien naisten osuus on EU:ssa
keskimédrin noin 22 prosenttia ja ettd nima arvot vaihtelevat huomattavasti liikkenteen
alasektoreiden (maa-, ilma- ja merilitkenne) ja jasenvaltioiden vililld; ottaa huomioon,
ettd naiset kohtaavat litkenteessd miehid enemmain hdirintda ja seksuaalista vékivaltaa,
mika on todenndkdisesti yksi syy naisten vihdiseen edustukseen liitkenteessd;

katsoo, ettd sukupuolindkdkohdat huomioon ottava ldhestymistapa
kaupunkisuunnittelussa ja litkennepalvelujen tasa-arvoanalyysin tekeminen ovat
olennaisen térkeitd kaikkinaisten naisten eldiménlaadun parantamiseksi; katsoo lisaksi,
ettd téllaisella lahestymistavalla voi olla merkittivd muutospotentiaali kaikille
kayttédjille, myds kaikenlaisille perheille ja kotitalouksille, jotka saavat mahdollisuuden
hy6dyntdd kaupunkien ja syrjdisimpien alueiden tarjoamia mahdollisuuksia, ja samalla
tuotetaan laajempia sosiaalisia, taloudellisia ja ymparistoon liittyvid etuja; toteaa, ettd
tasapainoisempi sukupuolijakauma ja suurempi monimuotoisuus ja osallisuus johtavat
monimuotoisempiin tyOpaikkoihin, miké parantaa litkennealan tydpaikkojen
houkuttelevuutta ja koko alan kilpailukykyé;

toteaa, ettd ilmansaasteet ovat syyné osteoporoosin huomattavaan nopeutumiseen
naisilla; toteaa, ettd naisilla, joilla on pieni luumassa ja varhain puhjennut osteoporoosi,
on erityisen suuri loukkaantumisvaara julkisessa liikenteessé'®;

ottaa huomioon, ettd litkkennevélineiden kdytdssd on eroja, jotka liittyvét seka
kiyttotiheyteen, liikkennemuotoon, matkan kestoon ja tarkoitukseen, kustannuksiin,
saatavuuteen ja turvallisuuteen; ottaa huomioon, ettd eri sukupuolilla on siksi erilaisia
litkkenteeseen liittyvid tarpeita ja vaatimuksia ja ne kdyttavét usein sitkeista
sukupuolistereotypioista ja eriarvoisuudesta johtuen julkista liikennetta ja autoa eri
tavoin; ottaa huomioon, ettd naiset kdyttavit todenndkdisemmin monimutkaisempia
matkustusreittejd, valitsevat useammin julkisen litkenteen ja pysdhtyvét matkan varrella
usein ja matkustavat todennidkoisemmin ruuhka-aikojen ulkopuolella erityisesti
hoitovelvollisuuksien vuoksi; ottaa huomioon, ettd miehet liikkkuvat useammin autolla ja

18 The Guardian, Air pollution ‘speeds up osteoporosis’ in postmenopausal women, 10. maaliskuuta 2023.
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heilld on naisia todennékdisemmin suora paivittdinen reitti ja ettd julkista litkennetti
kayttdd 31 prosenttia naisista ja 24 prosenttia michisti!®;

ottaa huomioon, etti naiset ovat yleensa pitkdikdisempid, mikd merkitsee tavallisesti
sitd, ettd heilld on liikuntarajoitteita ja siten yha suurempia vaikeuksia kdyttaa
litkkennepalveluita;

katsoo, ettd julkisessa liikkenteessi ja infrastruktuurin suunnittelussa kiinnitetddn liian
vahan huomiota naisten tarpeisiin; katsoo, ettd kaikkinaisten naisten liikennevélineiden
kéayttotapojen ja litkkkumisen ymmaértaminen on olennaisen tarkedé kehitettdessa
sukupuolisensitiivistd litkennepolitiikkaa, jonka pitdisi luoda naisille mahdollisuudet
kéayttad turvallisia, saavutettavia, luotettavia ja kestdvid litkkennemuotoja ilman syrjintdi;
toteaa, ettd naiset ovat aliedustettuina litkkennealan ja kaupunkiliikenteen suunnittelun
asiantuntijoiden ja pééattdjien keskuudessa;

toteaa, ettd liikkennealan naispuolisten tyontekijoiden tyomatkan turvallisuus ei aina ole
taattu, etenk&én silloin, kun he aloittavat tyonsd varhain ja/tai lopettavat myohéén yolla;
ottaa huomioon, ettd seksuaalinen hédirintd ja sukupuolistunut vékivalta liikenteessa
vaikuttavat naisten matkustuskayttaytymiseen; toteaa, ettd pelko joutua hiirinnén
kohteeksi julkisilla paikoilla ei koske ainoastaan naisia ja tyttdjd vaan paljon myos
hlbtig+-henkilditd ja rajoittaa sitd kokevien sosiaalista ja taloudellista integroitumista;

ottaa huomioon, ettd naiset kiyttivét julkista litkennettd ja kestavampid
litkkennemuotoja, mukaan lukien joukkoliikenne, kdvely ja pyordily, enemmin kuin
miehet ja usein ketjuttavat matkojaan, mika tekee naisista vihredn siirtymén muutosten
nopeuttajia; ottaa huomioon, ettd kdvely puhtaassa ilmassa voi vaikuttaa myonteisesti
naisten ja tyttdjen terveyteen, koska se vihentdd sydin- ja verisuonitautien riskid ja
parantaa verisuonten mekaanisia ominaisuuksia;

ottaa huomioon, ettd komission kaupunkeja koskevan mission tavoitteena on tehda
sadasta kaupungista EU:ssa ilmastoneutraaleja vuoteen 2030 mennessi toteuttamalla
erilaisia toimenpiteitd, kuten kaupunkien keskustojen muuttaminen autottomiksi, jotta
thmiset voisivat hyodyntdd enemmaén julkista litkennettd ja vahépéaéstoisid
litkenneratkaisuja ja litkkkua aktiivisemmin; katsoo, ettd sukupuolten tasa-arvoa
koskevien kestdvian kehityksen tavoitteiden saavuttamisen olisi kuljettava kési kddessé
sen merkittdvin roolin kanssa, joka naisilla voi olla litkennealan hiilesta irtautumisen
vauhdittamisessa; toteaa, ettd liikkennekdyhyyden poistaminen on olennainen osa EU:n
vihredn kehityksen ohjelman tavoitetta varmistaa oikeudenmukainen siirtyma siten, ettei
ketédén jétetd jdlkeen; ottaa huomioon, ettd naiset kirsivit todenndkdisemmin
litkkennekOyhyydesti ja ettd tima koskee erityisesti yksinhuoltajaditejd (joiden osuus
yksinhuoltajaperheistd on 85 prosenttia), naisvihemmistéryhmié, pienituloisia naisia,
yksin asuvia naisia, vammaisia naisia ja ikdantyneiti naisia;

katsoo, ettd uusien ajoneuvo- ja automaatioteknologioiden kiyttdonotossa olisi otettava

huomioon naisten erityistarpeet ja parannettava turvallisuutta ja kestdvyytta eikd niiden

ulkopuolelle saisi sulkea kansalaisia, joilla on heikko tietotekninen lukutaito ja rajalliset
mahdollisuudet kayttad internetié;

19 Eurobarometri, Liikkuminen ja liikenne, heindkuu 2020.
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ottaa huomioon, ettd ohjelmistoratkaisuilla voidaan mallintaa, simuloida, analysoida ja
optimoida litkkuvuuden ekosysteemejd, joten niiden kehittdmisessé olisi otettava
huomioon sukupuolikohtaiset tarpeet;

katsoo, ettd kestdvé litkenne, kuten julkinen liikenne (erityisesti paikallisjunat) ja
pyordily, edellyttdd yhtdldisia mahdollisuuksia kdyttia litkennepalveluja, mikd voidaan
saavuttaa toimenpiteilld, joilla varmistetaan kohtuuhintaisuus ja paremmat
litkkumismahdollisuudet kaikille, myds ikdéntyneille henkil6ille ja vammaisille, ja
palvelujen yhtéldinen laatu kaupunki- ja maaseutualueilla;

ottaa huomioon, ettd turvallisuus ja kidtevyys ovat pédasiallisia tekijoitd, jotka estiavét
naisia ja tyttdjd pyordilemaistd; ottaa huomioon, ettd he kayttivit todenndkdisemmin
lastenrattaita tai hyodyntavat mahdollisuutta kdyttdé rahtipyorid hoitovelvollisuuksien
vuoksi; ottaa huomioon, etti naiset ottavat litkennevéalinettd valitessaan
todenndkdisemmin huomioon kestdvyyden ja turvallisuuden; ottaa huomioon, ettd naiset
valitsevat todennékodisemmin pydréilyn paikoissa, joissa on turvallisia ja jatkuvia
pyoréteiti ja -kaistoja; ottaa huomioon, ettd polkupyoriat huomioon ottavat
infrastruktuurit, pyorékaistat ja erilliset pyorétiet lisddvét tosiasiallista ja koettua
turvallisuutta ja kannustavat siten useampia thmisié ja erityisesti naisia
polkupyoridilyyn; ottaa huomioon, ettd helppokéyttdisten polkupyorien
yhteiskayttosovellusten kehittdminen tarjoaa uusia innostavia matkustusmahdollisuuksia
my0s maaseudulla asuville ihmisille;

ottaa huomioon, ettd teitd ei yleensd ole suunniteltu thmisid silmélld pitden vaan liian
usein jalankulkijat ovat toissijaisessa asemassa ja ettd paikoissa, joissa on
jalankulkujarjestelyjd, ne ovat usein riittdmattomia;

toteaa, ettd erot miesten ja naisten kehojen rakenteessa ovat keskeinen tekijé siind,
miten haavoittuvia he ovat auto-onnettomuuksissa; ottaa huomioon, ettd michet ovat
yleisesti naisia todennékodisemmin osallisina auto-onnettomuudessa, mutta auto-
onnettomuudessa osallisena olevat naiset loukkaantuvat vakavasti 47 prosenttia
todennédkoisemmin, loukkaantuvat lievésti 71 prosenttia todennakoisemmin? ja
menettivit henkensd 17 prosenttia todenndkéisemmin kuin miehet?!; ottaa huomioon,
ettd naiset myds jadvat kaksi kertaa todennékodisemmin loukkuun
onnettomuusajoneuvoon kuin miehet??; ottaa huomioon, ettd ajoneuvojen ja vaunujen,
myds niiden turvaominaisuuksien, kuten auton istuinten ja turvavoiden, suunnittelun
lahtokohtana on usein isompi, stereotyyppinen mieskeho, miké heikentid niiden
tehokkuutta ja helppokéayttdisyyttd sekd aiheuttaa huomattavasti suuremman vakavan
loukkaantumisen riskin ja korkeamman kuolleisuuden onnettomuuksissa pienikokoisille
thmisille, mukaan lukien naiset ja tytot; ottaa huomioon, ettd autojen, turvavoiden,
autojen istuinten ja turvatyynyjen suunnittelussa on kiytetty pidasiassa mieskehoa
jaljittelevid torméystestinukkeja; ottaa huomioon, ettd sukupuolindkdkohdat huomioon
ottavia tormaystestejd koskevia standardeja ei vield vaadita lainsdddannossa;

20 Washington Post, Female dummy makes her mark on male-dominated crash tests, 25. maaliskuuta 2012.

21 National Highway Traffic Safety Administration (Yhdysvaltain liikkenneturvallisuusvirasto), /njury
Vulnerability and Effectiveness of Occupant Protection Technologies for Older Occupants and Women,
Washington DC, 2013.

22 The Guardian, Women almost twice as likely to be trapped in crashed vehicle, study finds, 2022.

RR\1283561FI.docx 9/41 PE745.203v02-00

Fl


https://www.washingtonpost.com/local/trafficandcommuting/female-dummy-makes-her-mark-on-male-dominated-crash-tests/2012/03/07/gIQANBLjaS_story.html
https://www.iihs.org/news/detail/vehicle-choice-crash-differences-help-explain-greater-injury-risks-for-women
https://www.iihs.org/news/detail/vehicle-choice-crash-differences-help-explain-greater-injury-risks-for-women

Fl

AA.

AB.

AC.

toteaa, ettd litkkenneinfrastruktuuri, jonka ympiristot ovat hyvin suunniteltuja ja
turvallisia vaihtopaikoissa (my0s solmukohdissa ja muissa liikennekeskuksissa),
vaikuttaa myonteisesti sekd tosiasialliseen ettd koettuun turvallisuuteen??;

ottaa huomioon, ettd naiset ja muut vanhemmat ja hoitajat, jotka matkustavat yksin
vauvojen tai pikkulasten kanssa, kohtaavat muitakin logistisia haasteita
turvatarkastuksissa lentoasemilla ja muissa kansainvélisissi terminaaleissa,
lentokoneissa saniteettitiloja kdyttdessddn tai poistuessaan lentokoneesta; ottaa
huomioon, ettd julkisella liikennevélineelld matkustaminen on vaikeaa, jos niihin paisy
lastenvaunujen ja -rattaiden kanssa on hankalaa ja tilaa lastenvaunuille ja -rattaille on
vihin; ottaa huomioon, ettd naiset kérsivit todenndkdisemmin liikennekdyhyydesta ja
ettd timad koskee erityisesti yksinhuoltajaditejd, vahemmistoryhmiin kuuluvia naisia,
pienituloisia naisia, yksin asuvia naisia, vammaisia naisia ja ikdéntyneiti naisia;

ottaa huomioon, etti tydllisyys, palvelujen saatavuus ja sosiaalinen osallisuus liittyvit
laheisesti liikenteeseen ja liikkkuvuuteen liittyviin mahdollisuuksiin; ottaa huomioon,
ettd liikkkumisen esteet haittaavat naisten mahdollisuuksia tehdé toité ja kayttaa
keskeisid palveluja, mukaan lukien terveydenhuolto ja koulutus, miki vaikuttaa sekd
heidén ettd heidén huollettaviensa inhimillisen pddoman kerryttdmiseen;

ottaa huomioon, ettd useampien naisten tydllistdminen julkiseen liikenteeseen lisda
naispuolisten tyontekijoiden ja matkustajien turvallisuutta julkisessa liikenteessd?4;

ottaa huomioon, ettd Euroopan kuljetustyontekijéiden liiton vuonna 2017 tekemén
kyselyn mukaan 63 prosenttia vastaajista oli kokenut vikivaltaa ja ettd 49 prosentissa
tekijé oli asiakas, 22 prosentissa kollega ja 17 prosentissa esimies; ottaa huomioon, etté
tapauksista ilmoittaneista naisista 80 prosenttia ei uskonut, ettd heidin tekeménsi
valitus olisi aiheuttanut kielteisid seurauksia tekijille tai tehnyt tydpaikasta
turvallisemman?>;

katsoo, ettd naisten olisi voitava valita tyonsd oman vapaan valintansa ja tarpeidensa
perusteella, jotta he voivat hyodyntidd koko potentiaaliaan ilman, ettd
sukupuolistereotypiat tai muut ulkoiset esteet rajoittavat heitd; ottaa huomioon, ettd
naiset kohtaavat esteitd, mukaan lukien aggressiivinen kulttuuri, sukupuolistereotypiat,
syrjintd ja eriarvoinen kohtelu, tyd- ja yksityiseldmén tasapainon puute, terveys- ja
turvallisuustoimenpiteiden puute, mukaan lukien kunnollisten saniteettitilojen
puuttuminen, sekd vékivallan ja hdirinnén yleisyys, jotka tekevit liikkennealasta heille
vihemman houkuttelevan, ja ettd naiset ovat aliedustettuina liikkennealan tyopaikoissa
kaikilla tasoilla: heiddn osuutensa kaikista tyontekijoistd on keskimédrin noin

16 prosenttia®®, ja johtotehtdvissa heitd on erityisen vihén; katsoo, ettd alalla on
toteutettava toimia, joilla puututaan naisten aliedustukseen toiminnoissa,
paitoksenteossa, suunnittelussa ja tutkimuksessa; katsoo, ettd tarvitaan enemmaén toimia
naisten panoksen saamiseksi litkkennettd koskeviin kysymyksiin yleisesti ottaen; katsoo,
ettd naisten vahvempi edustus alalla auttaisi varmistamaan, ettd naisten liikennetarpeet

23 Kansainvilinen liikennefoorumi, Women'’s Safety and Security: A Public Transport Priority, OECD
Publishing, Pariisi, 2018.

24 https://wiit-paris2014.sciencesconf.org/conference/wiit-paris2014/pages/shemoves_wiit web_2.pdf.

25 https://www.itf-oecd.org/sites/default/files/docs/womens-safety-security 0.pdf.

26 https://www.europarl.europa.cu/RegData/etudes/ATAG/2022/729293/EPRS_ATA(2022)729293 EN.pdf.
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otetaan paremmin huomioon; katsoo, ettd ndiden kysymysten kasittely edistiisi
sellaisten tuotteiden, jdrjestelmien ja polititkkatoimien suunnittelua, joissa otetaan
huomioon yhteiskunnan enemmiston, erityisesti naisten, haavoittuvassa asemassa
olevien ryhmien, kaikenlaisten perheiden sekd nuorten ja ikdéntyneiden tarpeet; katsoo,
ettd litkennealan houkuttelevuuden lisidminen naisten kannalta hyodyttdéd kaikkia alan
tyontekijoitd ja parantaa koko alan hédirionsietokykya ja kestidvyytta;

ottaa huomioon, ettd merenkulkuala on miesvaltainen ymparisto ja ettd naisten osuus on
arviolta vain kaksi prosenttia maailman merenkulkualan ty§voimasta, risteilyalusten
majoitus- ja ravitsemisalalla tydskenteleva henkilost6 mukaan luettuna, ja vain yksi
prosentti merenkulkijoista?’; ottaa huomioon, ettd BIMCO/ICS Seafarer Workforce
Report 2021 -raportin mukaan naisten osuus maailman merenkulun tyévoimasta on tilla
hetkelld vain 1,2 prosenttia; ottaa huomioon, ettd naisten asema merenkulkuyhteisdssi
on parantunut viime vuosina, mutta liian hitaasti, ja ettd valtaosa henkilostosti
perinteisilld aloilla, kuten liikenteessd, rakennusteollisuudessa ja kalastuksessa, on
edelleen miehii;

toteaa, ettd Euroopan lentoliikenteessd naisten osuus kokonaistydvoimasta on

40 prosenttia; ottaa huomioon, ettd suurin osa ilmailualan naispuolisista tyontekijoisti
tyoskentelee asiakaspalvelussa ja hallinnossa ja ettd naiset ovat edelleen aliedustettuina
vastuutehtivissd viime vuosina saavutetusta edistyksestd huolimatta; ottaa huomioon,
ettd vain kolme prosenttia koko maailman liikennelentdjistd on naisia®® ja ettdi Women
in Aviation International -jdrjeston vuonna 2018 tekemissé tutkimuksessa 71 prosenttia
kyselyyn osallistuneista naisista ilmoitti joutuneensa tydpaikkahdirinnén uhreiksi;

ottaa huomioon, ettd useimmilla Euroopan alueilla naisten osuus kuorma-
autonkuljettajista on alle kolme prosenttia ja linja-autonkuljettajista alle 12 prosenttia®’;
ottaa huomioon, ettd Kansainvilisen maantiekuljetusliiton (IRU) mukaan vuonna 2019
Euroopassa vain kaksi prosenttia kuljettajista oli naisia ja ettd samalla kuljettajapula
pahenee ja johtaa siihen, ettd jopa 40 prosenttia paikoista jai tayttdmaéttd; ottaa
huomioon, etti tilanne johtuu pidasiassa huonoista tydoloista; ottaa huomioon, ettad
IRU:n tutkimuksen mukaan 87 prosenttia yli 55-vuotiaista kuljettajista ja 73 prosenttia
alle 24-vuotiaista kuljettajista katsoo, ettd erityisesti vaatimus pitkien ajanjaksojen
viettdmisestd poissa kotoa selittdd tybhakemusten vdahdisen miirin alalla;

katsoo, ettd liikkennealalla olisi otettava huomioon naisten erityistarpeet heididn
terveytensd ja turvallisuutensa takaamiseksi sekd ty0ssa ettd tydmatkoilla; ottaa
huomioon, ettd monilla maailman aloilla ja maissa liikenne ndhdéén edelleen alana,
jolla naiset tyOskentelevit padasiassa matalapalkkaisissa tehtdvissé, joissa on verrattain
vahén tai ei lainkaan mahdollisuuksia uralla etenemiseen; ottaa huomioon, ettd ILO
katsoo, ettd liikkennealan tyontekijoiden kokema vékivalta, syrjintd, psykologinen,
seksuaalinen ja tyopaikkahdirintd, kiusaaminen ja peruspalvelujen puute ovat keskeisié
seikkoja, jotka tekevét alan tyOpaikoista vihemmain houkuttelevia naisille ja
vaikeuttavat tyontekijoiden pysymisté tydssddn, mikd johtaa haastavaan tilanteeseen
joillakin aloilla; ottaa huomioon, ettd automaatio ja digitalisaatio ovat muuttaneet
aiemmin tydldiden toimenkuvien luonnetta, ettd ne ovat haaste ja ettd ne voivat lisdta

27 Economist Impact, Empowering women in the maritime industry, syyskuu 2019.
28 Eurostat, 2017.
2 [RU, International Women'’s Day spotlight: commercial road transport, maaliskuu 2023.
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alan houkuttelevuutta naisten kannalta; ottaa huomioon, ettd naiset ovat
veturinkuljettajien joukossa vihemmistona erityisesti tavarajunien osalta; ottaa
huomioon, ettd tdma tilanne johtuu tydoloista, jotka ovat haastavia erityisesti naisille;
toteaa, ettd vessojen ja vessapaperin puute ja muut huonot ja epihygieeniset olosuhteet
tavara- ja henkilojunissa ovat merkittdvé este alalla tyoskentelevien naisten midrin
lisddmiselle; ottaa huomioon, ettd kuukautisalushousujen jakaminen ei riitd parantamaan
naisten ja tyttdjen kokemusta WC-tilojen kaytosté; toteaa, ettd parannuksia voidaan
saada aikaan ainoastaan asentamalla asianmukaiset WC-tilat, joilla varmistetaan
positiiviset ja rauhalliset WC-tauot matkojen vililld ja niiden aikana;

ottaa huomioon, ettd litkkennealan yrityksilld on ldhes kaikissa litkennemuodoissa
merkittavid rekrytointiongelmia, jotka johtuvat muun muassa tydoloista, jotka eivit sovi
yhteen tyd- ja yksityiseldmdn hyvén tasapainon ja hoitovelvollisuuksien kanssa, seka
matalista palkoista erityisesti litkkuvan henkildston osalta; katsoo, ettd litkennealan
henkildstopulaa voitaisiin korjata palkkaamalla enemmaén naisia ja ettd timi voitaisiin
saavuttaa tekemaélld alasta kilpailukykyisempi ja houkuttelevampi heiddn
nakokulmastaan esimerkiksi parantamalla ty6oloja’;

katsoo, ettd pienet ja keskisuuret yritykset (pk-yritykset) voivat elvyttdd liikkennealaa ja
edistdd sukupuolten tasa-arvoa;

katsoo, ettd on tarkedd edistdd tehokkaita, kestivié ja kohtuuhintaisia
litkkkumisvaihtoehtoja maaseutualueilla ja syrjdisimmilla alueilla ja séilyttdd ne; katsoo,
ettd on keskeistd edistdd tehokkaita ja kohtuuhintaisia litkkkumisvaihtoehtoja, jotka
mahdollistavat paremmat yhteydet ja saavutettavuuden, ja séilyttdd ne, jotta voidaan
lisdta taloudellisia ja sosiaalisia mahdollisuuksia niill alueilla; katsoo, ettéd
maaseutualueiden yhteydet eivit ole riittdvédn kehittyneitd, mikd johtuu usein heikosta
litkkenneinfrastruktuurista ja satunnaisista yhteyksistd, jotka aiheuttavat
terveyspalvelujen epitasa-arvoisen saatavuutta; ottaa huomioon, ettd helppokiyttdisten
polkupyorien tai autojen yhteiskdyttosovellusten kehittdminen tarjoaa lupaavia uusia
matkustus- ja lilkkkumismahdollisuuksia maaseudulla asuville ihmisille; ottaa huomioon,
ettd maaseudun naisilla on miehid epatodennikdisemmin ajokortti tai mahdollisuus
kéayttad autoa, mutta he myos matkustavat miehid useammin hoitotehtidvien vuoksi;

ottaa huomioon, ettd maaseutualueilla asuvat naiset, tytdt ja muut haavoittuvassa
asemassa olevat ryhmét kohtaavat esteitd tuen, myds terveyspalvelujen, saamisessa, kun
he ovat sukupuolistuneen vékivallan uhreja, koska kehittynyttd litkenneinfrastruktuuria
ei edelleenkédn ole; ottaa huomioon, ettd niihin esteisiin kuuluvat korkeat hinnat ja
litkenne- ja hoitopalvelujen saatavuuden puute maaseutualueilla;

ottaa huomioon, ettd riittdiméaton joukkoliikenne voi haitata vakavasti naisten, tyttjen ja
muiden haavoittuvassa asemassa olevien henkildiden mahdollisuuksia saada
thmishenkié pelastavaa ladkitystd, altistuksen jilkeistd estohoitoa ja jalkiehkdisya,

toteaa jélleen, ettd EU on sitoutunut saavuttamaan sukupuolten tasa-arvon liikenteess,
ja panee merkille asiassa tdhidn mennessd saavutetun edistyksen; korostaa, etté tarvitaan
konkreettisia toimenpiteitd litkkennepalvelujen turvallisuuden, saatavuuden,

30 Euroopan komissio, liikenteen ja lilkkumisen padosasto, Good staff scheduling and rostering practices in
transport: Final report, EU:n julkaisutoimisto, Luxemburg, 2021.
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saavutettavuuden ja kohtuuhintaisuuden seké alan tydllistymismahdollisuuksien ja
tydolojen parantamiseksi naisille heidén kaikessa moninaisuudessaan;

2. panee huolestuneena merkille viestorakenteen muutoksen joillakin unionin alueilla;
ehdottaa, ettd tima olisi otettava huomioon, jotta voidaan vahvistaa julkisia
politiikkatoimia, kun pyritdidn puuttumaan tydvoiman ikdéntymiseen ja siihen liittyvdan
tyovoimapulaan, jonka lahjakkaat naiset voisivat korjata;

3. korostaa, ettd naisia tarvitaan sekd litkennepalvelujen fyysisessd suunnittelussa etta
niiden tarjoamisessa, jotta alalla voidaan saavuttaa sukupuolten tasa-arvo;

4.  painottaa, ettd sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamisella litkenteessd on myonteisia
vaikutuksia kautta linjan, mukaan lukien sosiaalinen osallisuus ja
tyollistymismahdollisuudet; korostaa sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamisen
merkitystd litkennealalla vihreédn ja digitaalisen siirtymén toteuttamiseksi; kehottaa tissa
yhteydessi jdlleen komissiota, jisenvaltioita ja paikallisviranomaisia siséllyttimééan
intersektionaalisen sukupuolindkdkulman kaikkeen liikenteen ja kaupunkiliikenteen
suunnitteluun sekéd kuulemaan ja osallistamaan paitoksentekoprosesseissa naisia ja
tytt6ja heidén kaikessa moninaisuudessaan, vammaiset naiset mukaan luettuina, jotta
varmistetaan, ettd litkenne- ja kaupunkisuunnittelu vastaa tehokkaasti naisten tarpeisiin;

5. huomauttaa, ettd EU:ssa toteutettujen litkkennetoimenpiteiden seuranta ja niista
raportointi on olennaisen tirkedd, jotta niitd voidaan kehittdd naisten ja miesten
litkkkumistapojen muutosten ja ikddntyvén yhteiskunnan mukaisesti; painottaa tissi
yhteydessi, ettd parhaiden kdytintdjen jakaminen ja paikallisten sidosryhmien
kuuleminen, mukaan lukien naisten yhdistykset ja hlbtiq+-yhdistykset, on keskeisté
litkennepolitiikan toimenpiteiden optimoinnissa; toteaa, ettd kestivian liikkkuvuuden on
varmistettava yksityishenkilon ihmisarvon kunnioittaminen ja ettd sen on oltava
sukupuolten tasa-arvoa ja hlbtig+-henkil6itd koskevien EU:n strategioiden mukainen;
painottaa liséksi, ettd sidosryhmien osallistuminen on ratkaisevan tirkeéa, jotta voidaan
paremmin ymmartdd litkkenteen kéyttdjien tarpeita, erityisesti kaikkinaisten naisten
erityisié tarpeita, ja vastata niihin sekd varmistaa sidosryhmien sitoutuminen?!;

6.  muistuttaa, ettd sukupuolistereotyyppiset oletukset, ennakkoluulot ja syrjintd sulkevat
naisia taloudellisen, poliittisen ja sosiaalisen toiminnan ulkopuolelle, miké johtaa
tehottomuuteen, henkildresurssien lisddntyneeseen tuhlaukseen, naisten tulojen ja
taloudellisen riippumattomuuden puutteeseen sekéd naisten poliittisen osallistumisen
estimiseen; korostaa, ettd naisten on oltava aktiivisia ja yhtéldisesti mukana kaikilla
liikkenteen tasoilla ja osa-alueilla, my0s padtoksenteossa; toteaa, ettd tarvitaan resursseja
sen varmistamiseksi, ettd naiset ovat edustettuina liitkenneasioita koskevassa
tutkimuksessa ja padtdksenteossa;

7.  pitdd valitettavana, ettei kaikista liikennemuodoista ole yleisen tietosuoja-asetuksen
mukaisesti keréttyjd standardoituja, biologisen ja sosiaalisen sukupuolen mukaan
eriteltyja liikkennetietoja ja tasa-arvoanalyysid, kuten tutkimuksessa ”Women and
transport” todetaan; kehottaa siksi komissiota arvioimaan, sisillytetdinko
sukupuolikohtaisten tietojen jakaminen liikennealan toimijoiden kesken yhteiseen

31 Euroopan komissio, Study on the social dimension of the future EU transport system regarding users and
passengers: final report, 2022.
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eurooppalaiseen data-avaruuteen, jotta voidaan korjata liikenteen tietoaukkoja ja tarjota
tietoa padtoksentekoa varten; toteaa, ettd naisten tapojen ja tarpeiden mairittelemiseksi
litkkennealalla tarvitaan lisdd kuulemisia ja dataa; panee tissd yhteydessa tyytyvidisena
merkille, ettd EIGEn vuoden 2023 tasa-arvoindeksin temaattinen painopiste on energia
ja litkenne ja silld vaikutetaan osaltaan tietimykseen, joka koskee vdhéhiiliseen
yhteiskuntaan siirtymisen todennékdisid seurauksia sukupuolindkdkulmasta ja
intersektionaalisesta ndkokulmasta; toteaa, ettd tasa-arvoindeksiin sisdltyy kyselytietoja
ympéristoystivillisestd kaytoksesti liikenteen suhteen ja mahdollisista vaikutuksista
aikaan, joka kéytetddn palkattomaan hoivaty6hon;

katsoo, ettd komission, jdsenvaltioiden ja alue- ja paikallisviranomaisten olisi
madritettdva syyt sithen, miksi naiset ovat aliedustettuina liitkennealalla, keréttava lisda
tietoja ja laadittavat keskeiset indikaattorit, kuten sukupuolisensitiiviset tilastot,
sosioekonomisia tekijoitd koskevat tiedot ja sukupuolen mukaan eritellyt
litkkkumistiedot kunkin litkennemuodon kdytosti ja niihin liittyvistd vaatimuksista ja
riskialttius sekd ikddn ja vammaisuuteen liittyvit tiedot, jotta voidaan mairittda ja
poistaa naisten liikenteessd kohtaamat esteet, parantaa tieturvallisuutta, ymmaértaa
matkustustapoja ja optimoida litkkuminen, ja toteaa, ettd samalla on otettava naisten
tarpeet huomioon ja edistettiva julkisen litkenteen suunnittelu- ja politiikka-aloitteita,
jotka liittyvat seki litkenteen kiyttdjiin ettd litkennealan tyontekijoihin; katsoo, ettd
kerdtyt tiedot olisi asetettava kaikkien asianomaisten osapuolten kéytettiviksi;
muistuttaa, ettd EU:n liitkennealan paitoksenteon olisi perustuttava luotettavaan,
kéytettdvissd olevaan ja yksityiskohtaiseen tietoon seké vaikutustenarviointeihin, jotta
voidaan edistdd sukupuolindkdkohdat huomioon ottavan ldhestymistavan
valtavirtaistamista kaikissa asiaankuuluvissa EU:n politiikkatoimissa ja siten vastata
tehokkaasti naisten tarpeisiin;

kehottaa jasenvaltioiden liikenneyhtioitd kannustamaan eriytettyjen tietojen
kerddmiseen, jolloin saataisiin parempi ndyttopohja sukupuolisensitiiviselle
suunnittelulle, voitaisiin asettaa vakaat perusarvot ja havaita kehityssuuntia seké
parantaa kilpailukykya, koska litkenne ilmentéisi paremmin jatkuvasti muuttuvan ja
dynaamisen yhteiskunnan ja talouden tarpeita;

toteaa, ettd tekodlylld voidaan kerdtd anonymisoituja tietoaineistoja julkisen litkenteen
kaytostd ja kehittdd intermodaalisia palveluja tai osallistavia liikennesovelluksia, myos
sukupuoleen liittyvit vaatimukset huomioon ottaen; toteaa, ettd timi voi parantaa
litkennetti erityisesti naisten kannalta, silld ndin voidaan edesauttaa mukautumista
kaikkinaisten naisten ja tyttdjen erityistarpeisiin;

pitdd myOnteisend, ettd komissio on kdynnistinyt litkkennealan
monimuotoisuusldhettildiden verkostoa koskevan uuden aloitteen, jolla pyritdin
edistimdidn monimuotoisuutta, tasa-arvoa ja osallisuutta EU:n liikennealalla, lisdédmé&éin
tietoisuutta sekd kehittdmaiin ja toteuttamaan erilaisia aloitteita, joissa otetaan huomioon
niin litkennealan tyontekijoiden kuin liikenteen kdyttdjienkin ndkokulmat;

kehottaa kdyttiméaén turvallisuustesteissé ja tormaystesteissd myos
sukupuolindkdkohdat huomioon ottavia standardeja ja naiskehoa biologisesti tarkasti
jaljittelevid tormaysnukkeja; toteaa, ettd tekodlylld on potentiaalia lisétd tietdmystimme
siitd, miten eri tavoin erilaiset ihmiskehot reagoivat hitétilanteissa; painottaa, ettd
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pédtoksenteossa on kdytettava sukupuolikohtaista dataa; kehottaa komissiota ja
jasenvaltioita puuttumaan sukupuolten vélisiin turvallisuuseroihin varmistamalla, etti
kansalliset standardisoimiselimet ja standardeja kehittdvit organisaatiot siséllyttivat
sukupuolten tasa-arvon edistimistd koskevaan toimintasuunnitelmaansa
sukupuolindkdkohdat huomioon ottavia standardeja ja standardien kehittimista
koskevan suunnitelman sukupuolindkdkohdat huomioon ottavia standardeja koskevassa
julistuksessa esitettyjen toimien mukaisesti; pitdd myonteisend, ettd naisten ja miesten
viliset kuolleisuuserot ovat vahentyneet tuoreimpien automallien kohdalla®?;

Naisten litkkumisen ja liikenteen tasa-arvoisuuden ymmdrtiminen

13. korostaa, ettd naisten odotukset, matkustustavat, tarpeet ja kokemukset liikenteen
kéayttdjind ovat erilaisia; vaatii liikkennealalle asiaankuuluvaa lainsdddéntod ja
sukupuolindkdkulmaa, joissa otetaan kaikilta osin huomioon naisten, jotka hoitavat
edelleen enemmain hoitovelvoitteita yhteiskunnassa, ndkokulmat, jotta voidaan parantaa
kestidvyyttd ja tehokkuutta ja vastata paremmin yhteiskunnan tarpeisiin, myos
vammaisten naisten ja syrjdytyneisiin ryhmiin kuuluvien naisten tarpeisiin;

14. pitdd valitettavana, ettd mikroliikenne ei toimi viela riittdvésti naisten kohdalla, silld sen
suunnittelu ja tdytdntdonpano on tyypillisesti ollut miesten vastuulla; kehottaa
mikroliikenteen palveluntarjoajia ottamaan huomioon kaikkinaisten naisten tarpeet,
jotta kestdvissd kaupungeissa varmistetaan paremmin sukupuolindkdkulman
huomioiminen;

15. kehottaa jasenvaltioita kiyttiméaén riittdvasti dataa, kun ne tekevit paatoksia
maankdytOstd; painottaa, ettd kaupunkialueet ja maaseutualueet on suunniteltava siten,
ettd otetaan huomioon kaikkien sukupuolten litkkumistottumukset;

Osallistavat litkennepalvelut ja riittivd infrastruktuuri

16. kehottaa toteuttamaan toimia, joilla varmistetaan kestévien liikkennemuotovaihtoehtojen,
myds polkupydrien, saatavuus ja kohtuuhintaisuus naisten tarpeiden kannalta sekd
mukavien, turvallisten ja stressittomien multimodaalisten matkojen toteutuminen;

17. toteaa, ettd konseptina esitetty 15 minuutin kaupunki, jossa kaikki olennaiset palvelut
olisivat lyhyen kdvelyn, polkupyoriilyn tai joukkolitkennematkan pééssa kotoa,
vaikuttaisi myonteisesti naisten ja tyttojen eldménlaatuun;

18. huomauttaa, ettd vammaiset naiset kohtaavat litkenteessa ja liikkennealan tyontekijoina
erityisid esteitd ja syrjintdd, jotka usein jadavit ndkymittomiksi ja joihin ei puututa; pitda
tarkednd opaskoirien ja muiden avustajaeldinten roolia, silld ne varmistavat sokeiden ja
kuurojen naisten ja muiden haavoittuvassa asemassa olevien ihmisten turvallisuuden;
kehottaa jidsenvaltioita ja komissiota valtavirtaistamaan esteettomyyden asianmukaisesti
kaikkiin politiikkoihin ja lainsdddantdon; kannustaa liséksi jdsenvaltioita kehittdméén
julkista litkennetti koskevia politiikkoja ja liikenneinfrastruktuuria, kuten linja-autojen

32 https://www.nhtsa.gov/press-releases/nhtsa-report-newer-cars-appear-significantly-reduce-gender-disparities-
crash.
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25.

rakennetta, siten, ettd helpotetaan vammaisten naisten litkkuvuutta, ja edistimééan
esteettomyyttd koskevaa koulutusta julkisen litkenteen ammattilaisille;

pitdd valitettavana, ettd matka-avustuskortit tai -kaulanauhat ja muut merkit eivit ole
yhtd tehokkaita rajojen yli tapahtuvilla matkoilla, mikd aiheuttaa yliméérdistd vaivaa
vammaisille naisille ja tytoille, kun he matkustavat unionin eri maissa; kehottaa siksi
komissiota kehittimédn yleiseurooppalaisen QR-koodin, joka toimii eurooppalaisena
matka-avustuskorttina helpottamassa rajojen yli tapahtuvaa matkustamista ja kielellisten
ja muiden logististen esteiden ylittimisté naisille heididn kaikessa moninaisuudessaan;

korostaa, ettd metrojuniin nouseminen ja niistd poistuminen sujuvasti pienten lasten tai
rattaiden kanssa voi olla erittdin haasteellista;

kehottaa joukkoliikenneyhtiditd harkitsemaan kokonaisvaltaista ja sukupuolitietoista
suunnittelua, silld esimerkiksi monien naisten on vaikea ylettyd linja-autojen katosta
roikkuviin lenkkeihin, jotka on usein suunniteltu keskimadrin pitempien miesten
mittojen mukaan;

kehottaa jdsenvaltioita seki alue- ja paikallisviranomaisia varmistamaan, etta
litkkenneinfrastruktuurissa ja erityisesti sitd parannettaessa otetaan kaikilta osin
huomioon kestdvén jalankulku- ja pyoréilyinfrastruktuurin ja muiden kestévien
yhteyksien jatkuvuus, saavutettavuus ja turvallisuus ja pyritddn saavuttamaan
synergiaetuja niiden yhteyksien avulla, jotta voidaan edistdd aktiivisia litkkumisen
muotoja;

panee merkille, ettd ajoneuvoon nousu voi olla hankalaa naisille, etenkin jos heilld on
vauvoja tai pikkulapsia rattaissa tai jos he ovat vammaisia, koska laituria ja
junanvaunua erottaa leved vili ja joissakin vanhemmissa junanvaunuissa ja linja-
autoissa joutuu kdyttdméén portaita;

kehottaa jdsenvaltioita ja paikallisviranomaisia kannustamaan yhteiskunnan kaikkia osa-
alueita, jotka pyrkivét lisdédmadn mahdollisuuksien mukaan erityisesti naisten,
haavoittuvassa asemassa olevien ryhmien, kaikenlaisten perheiden, nuoren sukupolven
ja ikddntyneiden seka liikkkumisrajoitteisten ihmisten mahdollisuuksia valita pyordilyn ja
kévelyn kaltaisia vdhahiilisia ja padstottomid liikkumisvaihtoehtoja tarjoamalla hyvin
suunnitellut ja riittdvén leveit jalkakaytévit ja pyoritiet, joille mahtuu myds
lastenrattaita ja rahtipyorid, laajat ja yhdentyneet korkealaatuisten, erillisten
pyorékaistojen verkostot seka turvalliset ja esteettomét polkupydrien pysdkdintipaikat
myds rahtipydrille, erityisesti litkenneinfrastruktuurin, kuten juna- ja linja-autoasemien,
ldhelld; korostaa, ettd erilliset ja levennetyt pydrékaistat paitsi lisddvét pyoralld ajamista
yleisesti my0s edistavit pyordilyn sukupuolten vélisen kuilun umpeen kuromista;

panee merkille, ettd sahkdpyorien ja muiden vastaavien vaihtoehtojen suosio on
kasvamassa ja ettd paikallisen tai kansallisen tason kannustimilla on lisdtty pyordilyn
todellista ja koettua kiyttokelpoisuutta mydnteisend liikennevaihtoehtona; suhtautuu
myoOnteisesti monien jédsenvaltioiden ohjelmiin, joilla pyritddn kannustamaan nuoria tai
epatyypillisid kohderyhmid pydréilyn aloittamiseen, mikd voi vuorostaan edistda
litkkennemuotosiirtyméii; perdédnkuuluttaa turvallisia polkupyorien pysikointi- ja
varastointitiloja sekd perushygieniavaatimusten tdyttdmistd takaamalla toimistoissa ja
julkisissa rakennuksissa siistit ja laadukkaat saniteettitilat, jotka ovat myos

PE745.203v02-00 16/41 RR\1283561FI.docx

Fl



26.

27.

28.

29.

30.

31.

naispyordilijoiden tarpeiden mukaisia; kehottaa jasenvaltioita ja paikallisviranomaisia
varmistamaan, ettd polkupyorid on mahdollista kuljettaa junissa ja linja-autoissa
intermodaalisuuden kehittdmiseksi; suhtautuu myonteisesti EU:ssa toteutettavia
pyoréilyhankkeita koskeviin komission ohjeisiin, joissa olemassa olevat neuvot kootaan
yhteen yhdeksi johdonmukaiseksi ja yleiseksi verkko-ohjeresurssiksi, jonka avulla
kayttdjat voivat 10ytéda tilanteensa kannalta keskeisimmat tiedot; kehottaa Euroopan
parlamenttia ja neuvostoa sopimaan kohtuullisen ajan kuluessa
pyordilyinfrastruktuurista, jossa otetaan huomioon maaseutuyhteisdjen tarpeet ja
varmistetaan dlykkdiden litkennejarjestelmien piiriin kuuluvan julkisen tieverkoston
rinnalla kulkeva infrastruktuuri, ja muuttamaan direktiivia 2010/40/EU3;

korostaa, ettd parempi infrastruktuurin suunnittelu, kuten lyhyen kdvelymatkan
etdisyydelld olevat linja-autoasemat, ttheammait vuorovilit ruuhka-aikojen ulkopuolella,
palvelujen parempi saatavuus maaseutualueilla asuville naisille seki lastenrattaille
sopiva infrastruktuuri, voivat lisité julkisen liikenteen kdytettdvyyttd naisille ja
kannustaa naisia kédyttdmadn julkista litkennettd ja kestdvdmpia litkennemuotoja;

kehottaa jdsenvaltioita tutkimaan, miten erilaisilla budjettiratkaisuilla hyddytetéén eri
ryhmid, ja ottamaan kayttoon sukupuolitietoisen budjetoinnin;

muistuttaa, ettd jdsenvaltioilla on kdytettdvissdéin monia eri EU:n rahoitusvélineitd —
mukaan lukien Euroopan aluekehitysrahasto, elpymis- ja palautumistukivéline,
Euroopan sosiaalirahasto plus (ESR+), sosiaalinen ilmastorahasto ja koheesiorahasto —,
joilla voidaan investoida naisten liikkuvuustarpeisiin ja naisten tyollisyyteen
litkkennealalla sekd puuttua litkkennekdyhyyteen; kehottaa komissiota ja jasenvaltioita
varmistamaan, ettd ndistd rahastoista tuetuissa toimenpiteissd ja investoinneissa
noudatetaan sukupuolten tasa-arvon periaatetta ja etté erityistd huomiota kiinnitetddn
sen varmistamiseen, ettd naiset hyotyvét kyseisten rahoitusvélineiden
tdytantoonpanosta;

korostaa, etti tieverkoston ylldpidossa olisi myos vuodenaikojen mukaisissa
toimenpiteissd, kuten lumen aurauksessa ja poistossa, priorisoitava aktiivisia, kestivia
tai julkisia litkennemuotoja seka jalkakédytdvid paivikotien ja muiden tarpeellisten
tilojen sisddnkdyntien ldhelld;

pitdd valitettavana, ettd vaikka vihreédn siirtymin pilarin mukaisesta elpymis- ja
palautumisrahastosta noin kolmannes on osoitettu kestavadn liikkkuvuuteen, sukupuolten
tasa-arvon edistimiseen litkennealalla ei ole osoitettu riittdvéasti rahoitusta; kehottaa
komissiota ja jisenvaltioita ehdottamaan ja panemaan tdytantdon elpymis- ja
palautumisrahaston puitteissa sukupuolten tasa-arvoa koskevia hankkeita litkennealalla;

kehottaa asentamaan uusiin lentokoneisiin sellaiset WC-tilat, joihin vammainen
matkustaja tai lasta auttava aikuinen mahtuu sisélle ja joissa hdn kykenee toimimaan
helposti ja vaihtamaan vauvan vaipan tai auttamaan pikkulasta WC:n kaytossd, silla
talla vahvistettaisiin sukupuolten tasa-arvoa; toteaa, etté erityisten lapsille tarkoitettujen

33 Direktiivi 2010/40/EU, annettu 7. heindkuuta 2010, tieliikenteen dlykkdiden liikennejérjestelmien
kéyttoonoton sekd tieliikenteen ja muiden liikkennemuotojen rajapintojen puitteista (EUVL L 207, 6.8.2010, s. 1).
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alueiden jérjestiminen on tirkedd pakollisissa turvatarkastuksissa, jotta vanhemmilla on
koko ajan nakdyhteys lapsiinsa;

kehottaa jasenvaltioita, paikallisviranomaisia ja sidosryhmid varmistamaan naisten
litkkennekokemusten parantamiseksi, ettd erityiset matalalattia-ajoneuvot litkkenndivét
ruuhkaisimmilla reiteilld, ettd pysékeilld on kiinnitetty huomiota esteettoméén padsyyn
ajoneuvoon ja ettd metro- ja rautatieasemille on esteetdn péasy;

korostaa paikallisviranomaisten roolia julkisten litkennepalvelujen tarjoamisessa
kansalaisille ja siind, miten ne vastaavat yhteisdjen tarpeisiin ja usein osoittavat
paikallisviranomaisten ja naiskiyttijien ldheisen vuorovaikutuksen; pitdé tarkedna tukea
paikallisviranomaisia niiden tuottaessa litkennepalveluja, joilla vastataan naisten,
haavoittuvassa asemassa olevien ryhmien, ikdithmisten, vammaisten henkildiden sekéd
maaseutualueilla ja syrjdisimmillé alueilla asuvien ihmisten tarpeisiin; kehottaa tassé
yhteydessa jdsenvaltioita olemaan rajoittamatta paikallisten hallintojen rahoitusta;

Naisten turvallisuuden varmistaminen liikenneympdristoissi

34.

35.

kehottaa painottamaan julkisessa liikenteessi ja kaupunkiliitkenteen suunnittelussa
enemman turvallisuutta, joka voidaan saada aikaan esimerkiksi riittdvalla ja kestdvalla
katuvalaistuksella ja hyvin valaistuilla julkisen liikenteen pysékeilla, jotta voidaan
vilttda tilanteet, joissa naiset joutuvat tydmatkoillaan kulkemaan pimeiden ja
pelottavien paikkojen lédpi; kehottaa lisdksi ottamaan integroiduissa
litkkennesuunnitelmissa huomioon matkan viimeisen osuuden, erityisesti ruuhka-aikojen
ulkopuolella, sekd yhteydet kaikille alueille, myds epdedullisessa asemassa oleville
alueille, ja pelastuspalveluihin;

korostaa, ettd tyOnantajien ja viranomaisten on tiarkedd tehdé yhteistyota sen
varmistamiseksi, ettd naispuoliset tyontekijit voivat kulkea tydmatkansa turvallisesti
julkisella litkenteelld, mihin olisi sisdllyttdva tyonantajan mahdollisuus tarjota
turvalliset kuljetukset tyontekijoille, jotka kulkevat kotiinsa yolld mydhéisen tyovuoron
jélkeen, tai tilanteissa, joissa julkista litkkennettd ei ole kéytettivissa, ja toteaa, ettd tita
varten litkennesuunnittelussa olisi hyddynnettévd sukupuolindkdkohdat huomioon
ottavaa riskinarviointia; korostaa, ettd ennaltachkiisevét toimenpiteet — kuten linja-
autopysikkien sijoittaminen paikkoihin, joissa on hyvéa ndkyvyys, parempi valaistus,
hilytysnapit, linja-autoissa oleva henkildsto ja pysdhtyminen pyydetyssé paikassa yon
aikana — voivat lisité turvallisuutta; kehottaa joukkoliikenteen yrityksid varmistamaan,
ettd kayttdjat voivat maksaa sdhkoisilld maksuvélineilld, jotta naiset ja tytot eivét joudu
epamiellyttidvédn tai jopa vaaralliseen tilanteeseen, jossa heilld ei ole sopivaa rahaa
eivitkd he sen vuoksi padse palaamaan kotiin turvallisesti joukkolitkennevilineelld;
muistuttaa, ettd joukkoliikenteen yrityksilld on velvollisuus huolehtia siitd, ettd
matkustajien kdytossa on hitiviestintikanavia, jotta uhrit voivat saada nopeasti apua
erityisesti silloin, kun vaunut ovat tyhjid; kehottaa litkkennepalvelujen tarjoajia
toteuttamaan koko henkilostolleen raatiloityja kursseja, jotka koskevat
sukupuolistuneen vékivallan tunnistamista ja torjumista seka uhrien riittdvad tukemista;
kehottaa jasenvaltioita lisddma4dn muun muassa tiedotuskampanjoiden avulla tietoisuutta
toimenpiteistd, joilla ehkéistién ja torjutaan hdirintdd ja sukupuolistunutta vikivaltaa
julkisen liikenteen verkoissa ja julkisissa tiloissa; kehottaa lainvalvontaviranomaisia
lisdédmaiin poliisihenkildston ja myds naispoliisien lasndoloa kiireellisimpiné aikoina
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pelotteeksi rikollisille ja turvallisuuden tunteen luomiseksi heikossa asemassa oleville
henkildille;

kannustaa jidsenvaltioita toteuttamaan toimenpiteitd, joilla vidhennetdén
moottoriajoneuvoliikennettd koulujen ja lastenhoitopalvelujen ympéristossa ja
kehitetdén turvallisia reittejd kouluihin;

kannustaa jésenvaltioita lisidmién digitalisaatiota ja ottamaan kéyttoon uusia
litkkennemalleja, joilla voidaan tarjota parempia, turvallisempia, esteettomampié ja
kohtuuhintaisempia palveluja naisille;

kehottaa siséllyttiméén kyytipalvelualustasovelluksiin turvavélineen, johon
keskitettdisiin kaikki asiakkaiden ja kuljettajien keskeiset turvallisuutta koskevat tiedot
ja kysymykset; painottaa myos, ettd sovellukseen on siséllytettiva hilytysnappeja,
luottohenkilon yhteystiedot, anonymisoitu osoitehistoria sekd pyoriteisti ja
jalankulkijoista varoittavat hilytykset;

toteaa, ettd voisi olla hyodyllisti jérjestad linja-autonkuljettajille mahdollisuus pédéstia
matkustajia ulos pysdkkien vélillakin tietyilld reiteilld, jotta naiset ja tytot voisivat jaada
pois ldhempédnd méadranpdétadn pimedn aikaan;

toteaa, ettd naisilla on tiarked rooli kotitalouksien litkkumisvalintojen ohjaamisessa ja
ettd heidin kielteiset kokemuksensa, esimerkiksi turvattomuus, tehottomuus ja korkeat
hinnat, tiettyjen joukkolitkennemuotojen ja kestdvén litkkumisen muotojen, kuten
julkisen liikenteen, kédvelyn ja pyorédilyn sekd myds uudempien vaihtoehtojen, kuten
sahkdpotkulautojen, kiytostd voivat heikentdd halua kayttaa niitd ja saattavat
ymmaérrettidvisti atheuttaa suurta ahdistusta ja pelkoa, minké vuoksi he jatkavat
tehotonta matkustamista; toteaa, ettd korkealaatuinen ja kohtuuhintainen julkinen
litkenne ja joukkoliikenne edistdvét naisten vaikutusmahdollisuuksien lisdédmisté;
kehottaa tiltd osin jdsenvaltioita toteuttamaan toimia, joilla pyoréilijoille ja
jalankulkijoille varmistetaan turvallisemmat olosuhteet, kuten liikenteen rauhoittamista
koskevat toimet ja infrastruktuurin parantamista koskevat investoinnit heikommassa
asemassa olevien tienkdyttdjien suojelemiseksi;

korostaa, ettd julkisessa liikenteessad on varmistettava, ettd naiset voivat kayttaa
litkennepalveluja turvassa uhkilta, epdmukavilta tilanteilta tai vékivallan riskilté; toteaa,
ettd on tirkedd jarjestdd kuljettajille, litkennealan tyontekijoille ja litkenteen
solmukohdissa tyoskenteleville kursseja, jotka koskevat sukupuolisensitiivisyyttd ja sité,
miten sukupuolistuneesta vékivallasta ja hédirinnistd ilmoitetaan ja miten sithen
viitataan; korostaa tdssd suhteessa, ettd on tarkedd ottaa litkenteen alihankkijat ja
sidosryhmit mukaan koulutustilaisuuksiin ja suunnata tiedotustoimenpiteet heillekin;

panee merkille naisten, jotka toimivat yha suhteellisesti miehid todenndkdisemmin
hoivatehtivissd, kohtaamat haasteet, kun otetaan huomioon erityisesti maaseutualueiden
erityistilanne, silld maaseutualueilla julkinen liikkenne on yleensa edelleen
alikehittynyttd; painottaa, ettd kestdvaa litkennettd edistédvien toimien ulkopuolelle ei
saa sulkea naisia, perheitd kaikessa moninaisuudessaan, hlbtiq+-henkil6itd, ikdéntyneita
henkil6itd, nuoria ja muita haavoittuvassa asemassa olevia ryhmii eikd maaseutualueilla
asuvia; kehottaa jasenvaltioita varmistamaan kestdvit ja kohtuuhintaiset
litkkkumismahdollisuudet maaseutualueilla, myos palvelun tiheyden, kohtuuhintaisuuden
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ja sddnnollisyyden parantamisen muodossa; toteaa, etté tilausperusteiset
litkkennepalvelut ovat osoittautuneet suosituksi ratkaisuksi, kun niitéd on tarjottu vdhéisen
kysynnin alueilla sekd maaseutualueilla ja syrjdisimmillé alueilla, ja ettd niilld voidaan
vastata joihinkin tarpeisiin, jotka jadvat tdyttaméttd ndiden alueiden julkisen liikenteen
laadun heikkenemisen vuoksi;

kehottaa kansallisia ja paikallisia viranomaisia varmistamaan, ettd séhkopotkulautoja ja
yhteiskdytossé olevia polkupyorid ei jétetd jalkakdytaville ja sopimattomiin paikkoihin
jalankulkijoiden, kuten lastenrattaita tyontévien naisten, tielle ja yleiseksi vaaraksi
sokeille ja ndkdvammaisille ihmisille, ikdihmisille ja vammaisille naisille; kehottaa
asiaankuuluvia sidosryhmié ottamaan sovelluksissa kdyttoon ratkaisun, jolla kayttéjid
kehotetaan pysdkéimédn potkulautansa jalkakdytdvan reunan suuntaisesti ja huomioiden
muut tienkdyttdjét, kuten lastenrattaita tyontévit naiset, pyorétuolilla litkkuvat ihmiset
ja ndkdvammaiset;

toteaa, ettd ali- ja ylikulkukdytdvét voivat asettaa suuria turvallisuusriskejd ja
esteettomyyshaasteita tydmatkalaisille, kuten aktiivisille liikkujille, lastenrattaita
tyontéville naisille, ikdihmisille ja vammaisille henkildille; kehottaa kansallisia ja
paikallisia viranomaisia saattamaan yhteen kaikki kaupunkialueiden kehityksen
osapuolet uuden infrastruktuurin luomiseksi (tai tarvittaessa jo olemassa olevan
infrastruktuurin muokkaamiseksi) ali- ja ylikulkukdytéville, jotta niistd tulee siisteja,
turvallisia, osallistavia, hyvin merkittyjé, visuaalisesti miellyttivampid ja kaikille
kayttédjille esteettomid; kehottaa téltd osin myos kannustamaan naisten osuuden
lisddmistd suunnitteluprosessiin, jotta rakentamista suunniteltaisiin
jalankulkuystavillisemmalla ja sukupuolisensitiivisemmalla tavalla;

kehottaa paikallisviranomaisia varmistamaan, ettd kestdvin kaupunkiliikenteen
suunnitelmat tayttdvit ihmisten ja etenkin naisten litkkuvuustarpeet ja vastaavat
kaikenkattavaan tarpeeseen parantaa kaikkien kansalaisten eldminlaatua;

Naiset ja tyollisyys liikennealalla

46.

korostaa, ettd litkkennealalla milld tahansa tasolla tyoskentelevit naiset voivat kohdata
esteitd, joita ovat sukupuolia eriarvoistava kohtelu, stereotyyppiset oletukset,
intersektionaalinen syrjintd ja ongelmat tyd- ja yksityiseldmédn yhteensovittamisessa,
jotka vaikuttavat suhteettomasti vastuuasemassa oleviin naisiin, miesten palkkaa
matalampi palkka samasta tai samanarvoisesta tyostd sekd tarvittavien tilojen puute tai
naisille sopimattomat tilat, mikd mahdollistaa héirinnén ja vikivallan; toteaa, ettd
naisilla on litkennealalla vain vdhin roolimalleja tai yritysmentoreita, mikd vaikeuttaa
naisten houkuttelemista liikennealan toihin ja heidédn pitdmistdédn alalla; kehottaa tassi
yhteydessd joukkoliikenteen harjoittajia ottamaan huomioon, ettd naisten ensimmaiset
kokemukset alalla, heidén vastaanottamisensa ja kohtelunsa seki heille suunnattu tuki ja
ylennykset ovat ratkaisevan tdrkeitd heidén halukkuudelleen pysya alalla; kehottaa
jasenvaltioita panemaan naisten johtokuntapaikkoja koskevan direktiivin ja palkkauksen
avoimuutta koskevan direktiivin®* taytdnt66n mahdollisimman pian;

34 Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi (EU) 2023/970, annettu 10. toukokuuta 2023, miesten ja naisten
samapalkkaisuuden periaatteen soveltamisen lujittamisesta palkkauksen ldpindkyvyyden ja
tdytdntoonpanomekanismien avulla (EUVL L 132, 17.5.2023, s. 21).
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

panee merkille, ettd Eurostatin vuonna 2018 kerdédmien tietojen mukaan 20—-64-
vuotiaiden naisten ty0llisyysaste EU:ssa oli 67 prosenttia ja ettd naisten osuus Euroopan
litkkennealan tyontekijoistd oli vieldkin pienempi (22 prosenttia); panee téssd yhteydessd
merkille, ettd noin kolmasosa (30 prosenttia) tydssikdyvistd naisista EU:ssa tyoskenteli
osa-aikaisesti, mikd oli 1ahes nelinkertaisesti miehiin verrattuna (kahdeksan prosenttia);
kehottaa siksi jdsenvaltioita edistiméén ja tukemaan naisten kokoaikaisia ja osa-aikaisia
tyOpaikkoja, mahdollisesti politiikka-aloitteilla, kuten tukemalla lastenhoidon
saatavuutta;

korostaa, ettd kaikenlainen syrjintd, héirintd, kiusaaminen, pelottelu ja vdkivalta
tyopaikalla on poistettava; kehottaa ndin ollen komissiota tehostamaan toimia
sukupuoleen liittyvien sddnnosten sisdllyttdmiseksi kaikkeen asiaankuuluvaan
lainsdddéntoon kestdvin ja dlykkdédn litkkuvuuden strategian ja sukupuolten tasa-
arvostrategian mukaisesti, jotta voidaan puuttua sukupuoleen perustuvaan syrjintdédn ja
eriarvoisuuteen sekd varmistaa, ettd kaikki litkennemuodot tarjoavat naisille
oikeudenmukaisen ja turvallisen tyOympariston ja ettd kdytossd on tarvittavat
ennaltaehkdisevit ja varoittavat toimenpiteet (esimerkiksi turvalliset ja valvotut
pysékointialueet);

kehottaa komissiota ja jédsenvaltioita torjumaan syrjintdd ja varmistamaan
politiikkatoimien ja voimassa olevan lainsdddédnnon taytdntoonpanon sukupuolten
palkkaeron umpeen kuromiseksi ja kaikkien tyontekijéiden tydolojen ja -ehtojen
parantamiseksi litkkennealalla, mukaan lukien toimenpiteet tai aloitteet, joilla voitaisiin
parantaa tyo- ja yksityiseldmin tasapainoa, kannustamaan sukupuolindkdkohdat
huomioon ottaviin riskinarviointeihin ja sukupuolten tasa-arvoon perustuvaan
lahestymistapaan terveyteen ja turvallisuuteen ja edistdméén turvalliset tyopaikat
varmistavia toimenpiteitd, kuten hdirinnidn vastainen koulutus tyontekijdille ja hallinnon
kaikille tasoille, selkedt oikeudelliset menettelyt ja asianmukaiset tukitoimenpiteet
uhreille, mika hyodyttéisi kaikkia litkennealan tyontekijoitd;

tuomitsee kaikenlaisen seksistisen, syrjivén ja halventavan kdytoksen liikkennealan
tyontekijoitd kohtaan; korostaa yksiselitteisesti, etté téllaiseen kdytokseen on
sovellettava nollatoleranssia; kehottaa joukkoliikenneyhti6itd varmistamaan, etti
kaikessa tiedotuksessa kéytetddn sukupuolineutraalia kieltd; huomauttaa, etti tietyt
tekijét, kuten tydolot, palkka, tydympaéristd, koulutus seki tyo- ja yksityiselamén
tasapaino ovat keskeisid, kun liikennealalle houkutellaan lisdd naisia; toteaa, ettd vain
parantamalla tydoloja liikkennealan eri osa-alueilla on mahdollista palkata enemmén
naisia ja pitdd heidit alalla; katsoo, ettd naisten mééréan lisddminen alalla on inspiroiva
keino saavuttaa todellinen tasa-arvo tyopaikalla ja ainoa tapa korjata alan pula
naispuolisista ammattilaisista;

kehottaa jdsenvaltioita torjumaan sukupuolistunutta ammattien eriytymistd, jonka
perustana ja tukena on myytti naisten kyvyttomyydesta tai fyysisesta
sopimattomuudesta tiettyjen velvollisuuksien, tehtdvien tai roolien hoitamiseen;

pitdd myoOnteisend joidenkin pk-yritysten suhteellista menestysté ja potentiaalia hyvien
verkostojen luomisessa muiden yritysten, asiakkaiden ja paikallisviranomaisten kanssa
potentiaalisten naistyontekijoiden houkuttelemiseksi seké tydvoimatoimistojen
kiyttdmisessd lahjakkaiden, patevien ja innokkaiden naishakijoiden 16ytdmiseksi;
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53. kehottaa kaikkia jasenvaltioita panemaan tdytint6on ILO:n yleissopimuksen C190
vikivallan ja héirinnin poistamisesta tydeldmaésté, johon sisdltyvit myods tydOmatkat
(3 fartikla), ja korostaa siten tyOnantajien oikeudellista vastuuta tdssd suhteessa;

54. korostaa, ettd epdtasapainoinen sukupuolten edustus ja joissakin tapauksissa miehinen
kulttuuri litkkennealalla voi johtaa héirintdédn ja sukupuolistuneeseen vikivaltaan;
huomauttaa, ettd tydpaikkavékivalta litkkennealan eri osa-alueilla on keskeinen ongelma,
joka selittdd naisten vahiisyyttd alalla; korostaa, etti tillainen vikivalta voi olla
seurausta seksistisisté tai jopa naisvihamielisistd kdytannoista tai liittyéd ulkoisiin
ja/tai jarjestdytyneet rikollisjoukot (tavaraliikenteessd); kehottaa EU:ta ja sen
jasenvaltioita asettamaan tyopaikkavikivallan torjunnan etusijalle ja kehottaa
keradmadn asiasta enemman tietoa, jotta voidaan paremmin ymmaértdd, analysoida ja
torjua tillaisia ihmisoikeuksiin kohdistuvia hyokkéyksié;

55.  kehottaa komissiota edistimddn miesten ja naisten yhtildisid koulutusmahdollisuuksia;
korostaa, ettd koulutus on yksi ammatillisen ja henkilokohtaisen kehityksen
kulmakivisté, jonka avulla voidaan ylldpitdd miesten ja naisten yhtéldistd osaamista;

Naisten vaikutusmahdollisuuksien lisddminen litkennealalla

56. painottaa, ettd se, ettd lilkennealalla on liian véhin naisia, olisi ndhtéva haasteena, joka
voidaan voittaa; kehottaa panemaan taytint6on toimenpiteitd, joilla torjutaan naisten
tyollisyyden esteitd ja lisdtdédn tietimysté ndistd esteistd; kehottaa komissiota,
jasenvaltioita, sidosryhmié ja tydmarkkinaosapuolia puuttumaan néihin esteisiin, jotta
voidaan parantaa alan houkuttelevuutta naisten ndkdkulmasta; kehottaa sdilyttiméaén
muuttumattomina kansallisella tasolla hyvin toimivat asiat mutta vahvistamaan nykyisii
kansallisia jarjestelmid painottaen voimakkaasti tydmarkkinaosapuolten vuoropuhelua
ja tyoehtosopimusneuvotteluja, sitovat tydehtosopimukset mukaan lukien; painottaa
sukupuolten vilistd litkkennealan palkkakuilua, joka suurelta osin johtuu siitd, etti naiset
ansaitsevat vihemmén samasta tai samanarvoisesta tyOstd; kehottaa tekeméén laajan
tutkimuksen alalla vallitsevan sukupuolten vilisen palkkakuilun kartoittamiseksi ja
analysoimiseksi;

Tietoisuuden lisdiiiminen ja kdyttidytymisen muuttamiseen kannustaminen

57. toteaa, ettd naiset ovat perinteisesti aliedustettuina tekniikan alan koulutuksessa ja
esimerkiksi luonnontieteiden, teknologian, insinddritieteiden ja matematiikan aloilla,
jotka ovat keskeisid litkkenne- ja kuljetusalan kehityksen kannalta; kehottaa
jasenvaltioita torjumaan liikenteen ja tieteen, teknologian, insinddritieteiden ja
matematiikan alan (STEM-alat) tydomarkkinoiden lohkoutumista; toteaa, ettd tyttdjen
kannustaminen yrittdjyyteen varhaisesta idstd alkaen voisi vdhentdd nykyisid
koulutukseen liittyvid stereotypioita ja varmistaa, ettd useammat naiset hakeutuvat
logistiikka-, insinddri- ja liikkennealoille; kehottaa siksi komissiota edistimédéin ja
tukemaan sukupuolisensitiivisid hankkeita ja etsimddn naispuolisia roolimalleja;

58. pitdd myonteisend naisia koskevan liikennealan Naiset ja liikkenne — EU:n
muutosfoorumin perustamista, jossa Euroopan sidosryhmit voivat oppia toisiltaan ja
vaihtaa parhaita kdytdntdjd; kehottaa perustamaan lisdd naisten tyollistymiseen
keskittyvid aloitteita, kuten WeGate-foorumi tai Aviation 4 Girls, jotta naiset voivat
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

parhaiten voittaa esteet naisten pédsylle ja toimimiselle litkennealalla ja jotta heiti
rohkaistaan pyrkimdén menestyksekkéédlle uralle STEM-alojen parissa ja tapaamaan
menestyksekkaditd ja innostavia naispuolisia alan tyontekijoitd ja litkennealan
paddomasijoittajia ja oppimaan heiltd;

korostaa, etté liikennealan tyovoiman rakenteessa voi olla epétasapainoisuuksia, jotka
johtuvat rekrytointi- ja valintamenettelyisté; kehottaa jisenvaltioita edistdméén
kohdennettuja mainoskampanjoita, joilla naisia kannustetaan hakemaan toitad
litkennealalta, sekd edistimdan sukupuolindkdkohdat huomioon ottavia hallinnointi- ja
henkilostopolititkkatoimia, joita ovat muun muassa samapalkkaisuutta koskevat
toimintaperiaatteet, tyopaikan yhteydessd olevat lastenhoitopalvelut, joustavat
tyOaikajirjestelyt ja osa-aikatyomahdollisuus sekéd asianmukaisesti suunnitellun
tyOympériston, henkildsuojainten, suojavaatteiden ja ohjaamojen varmistaminen sekd
riittdvét ja turvalliset pukuhuoneet ja saniteettitilat;

toteaa, ettd tarvitaan kampanjoita ja sosiaalisessa mediassa toteutettavia toimia, jotta
voidaan varmistaa héirintéd ja turvattomia tyOymparistdjd koskeva nollatoleranssi, ja
ettd kouluissa tarvitaan valistusohjelmia turvallisesta litkkumisesta ja
sukupuolirooleista, jotta voidaan lisitd joukkoliikenteen turvallisuutta;

kehottaa jasenvaltioita kdynnistimain valistuskampanjoita lisddmédn kansalaisten
kykyé tunnistaa tilanteet, joissa nainen, tyttd tai muu haavoittuvassa asemassa oleva
henkil tuntee olonsa epdmukavaksi tai turvattomaksi tai on vaarassa kokea vikivaltaa
ja/tai héirintaa;

toteaa, ettd digitalisaatio ja uudet litkennemallit voivat mahdollisesti tarjota naisille
parempia, turvallisempia ja saavutettavampia tyOymparistojd;

kehottaa komissiota varmistamaan, ettd vihredssa ja digitaalisessa siirtyméssd pyritdan
poistamaan naisten tyollistymisen esteet litkkennealalla; korostaa, ettd nykyisilla
rahoitusohjelmilla ja vélineilld, kuten vihreén kehityksen ohjelmalla tai Euroopan
sosiaalirahasto plussalla (ESR+), voidaan saada aikaan konkreettista edistysta tdssi
asiassa; korostaa, ettd toimenpiteet, joilla tehostetaan entisestdén
litkennemuotosiirtyméa julkiseen liikenteeseen ja aktiiviseen litkkuvuuteen sdilyttden
samalla kaikki litkkuvuusvaihtoehdot, jotta naisilla olisi aina oikeus valita itse
litkkkuvuusmuotonsa, koska he tuntevat parhaiten oman tilanteensa, edellyttidépa se sitten
yksityistd litkkumista, mikroliikkuvuutta tai aktiivista liikkkuvuutta, paitsi edistdisivét
ilmastoneutraaliutta koskevan tavoitteen saavuttamista olisivat myos asianmukainen
vastaus naisten tarpeisiin; korostaa, ettd naisten liikennetarpeiden asettaminen etusijalle
tukee vihredd siirtymaa;

kehottaa joukkoliikenneyrityksid lisidméén mainoksia, joissa kerrotaan hyvéksikdyton
eri muodoista ja nykyisin voimassa olevasta lainsdddanndstd; muistuttaa, ettia
lisddntynyt tietoisuus rohkaisee naisia hakemaan apua ja kannustaa sivullisia
puuttumaan asiaan; muistuttaa talti osin, ettd tarvitaan selkeitd, nikyvii ja toimivia
neuvontapalveluja, joista saa vélittdmasti apua;

kehottaa lentoliikennealan sidosryhmié harkitsemaan kokonaisvaltaista lahestymistapaa
sukupuolten tasa-arvoon kaikilla tasoilla sekd tunnistamaan, ettd alalla olevien naisten
lukumééri vaihtelee suuresti eri asemissa;
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66.

67.

68.

tdhdentid, etti naispuolisten johtajien palkkaaminen joukkoliikenneyhtidihin tuo
mahdollisuuksia parantaa pdédtoksentekoprosesseja ja saa todistetusti aikaan yritysten
kestidvyyteen ja investointeihin liittyvid hyotyjé ja yhteiskunnallisia etuja;

vaatii jasenvaltioita varmistamaan, etti koulut, yliopistot, verkostot ja elinkeinoeldméan
jarjestot tavoittavat tyttdja ja naisia jo varhaisessa idssd ja tekevét teknisistd aineista
houkuttelevia heiddn kannaltaan, miki saattaa johtaa menestyksekkdiseen uraan
litkennealalla;

kehottaa puhemiesti vilittdimain timén padtdslauselman neuvostolle ja komissiolle.
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PERUSTELUT

Liikkuminen ja liikenne koskettavat kaikkia unionin kansalaisia, ja ajan myotd ne kehittyvit ja
uudistuvat jatkuvasti. Liikennealan kaikkein suurin haaste on tarve vdhentdd merkittavasti
padstdjd ja parantaa kestdvyyttd. Hiilineutraalin liikennejérjestelmén saavuttamista koskevilla
toimilla tulee olemaan merkittdvid vaikutuksia sekd kiyttdjiin ja matkustajiin ettd alalla
tyoskenteleviin ihmisiin. Ne tarjoavat kansalaisille epédilemittd loistavia mahdollisuuksia
eldminlaadun parantamiseen, luovat uusia ja kiinnostavia ty6llistymismahdollisuuksia sekd
tuovat uusia tuotteita ja palveluja ldhemmais eurooppalaisia kuin koskaan aiemmin. Samalla
meidén kaikkien on kuitenkin tiedostettava edessd olevat haasteet: ndméd toimet luovat
yhteiskunnalle uusia kannustimia kestdvampien liikennevilineiden valitsemiseksi, miki saattaa
lisdta litkennekoyhyytté ja sulkea pois tiettyjd ryhmia.

Esittelijad kuitenkin uskoo, ettd tima voidaan vélttdd. On itsestddn selvii, ettd innostava kehitys
litkkennejdrjestelmiemme  muuttamiseksi  vihredksi, kohtuuhintaiseksi ja  kestdvéksi
litkkumiseksi ei saisi jattdd ketddn jalkeen. Téstd huolimatta tdlldkin hetkelld on aivan liikaa
esimerkkejd liikenteen epdtasa-arvoisuudesta ja puutteista, jotka koskevat sekd liikenteen
kayttdjid ettd alan tyontekijoita.

Mietinndssd pyritddn painottamaan naisten usein vaikeaa tilannetta liitkenteessd sekd
kiinnittdimadn erityistd huomiota naisiin, jotka suorittavat valtaosan hoivatydstéd ja joilla on
erilaiset matkustustavat kuin miehilld. Yksi atkamme epédkohdista on se, ettd naiset kohtaavat
tyopaikoilla enemmén syrjintdd ja ettd liikenneala ei aina ole esimerkillinen tyOpaikka.
Mietinndssd analysoidaan my0s sellaisten muiden haavoittuvien ryhmien tilannetta, jotka on
aivan liian pitkddn jétetty syrjddn ja joiden tarpeet on jitetty huomiotta. Siind etsitdén keinoja
alan nykytilanteen parantamiseksi siten, ettd samalla varmistetaan, ettd vihred siirtyma
hyodyttda kaikkia.

Ensinnékin tarvitaan sukupuolen mukaan eriteltyjd tietoja ja tasa-arvoanalyysejd liikenteestd,
jotta voidaan paremmin ymmartidd ja analysoida, mitd on tehtdvd sen varmistamiseksi, ettd
EU:n litkkenneala vastaa naisten tarpeita. Néiden tietojen ja analyysien avulla voidaan parantaa
sellaisten politiikkatoimien, asiaankuuluvan lainsdddanndn, ohjelmien ja toimien suunnittelua,
joissa otetaan huomioon kaikkien naisten tarpeet ja huolenaiheet, ja samalla kehittdd avointa
dataa litkkennealan innovoinnin tukemiseksi.

Lisdksi on kiinnitettivd enemmin huomiota joukkoliikenteen matkustajien turvallisuuteen,
milldi on useita kauaskantoisia vaikutuksia sukupuolten tasa-arvoon ja liikkumiseen.
Joukkoliikenteen kayttdjind naiset kohtaavat huolestuttavasti seksuaalista ja muunlaista
héirintdd ja vékivaltaa. Heille on erittdin vaikeaa tehdd tyomatkat ostoskasseja kantaen,
lastenvaunuja tyontien ja lapsista huolta pitden.

Lisdksi autoja ja muita kulkuneuvoja suunniteltaessa ei yleensd oteta huomioon naisten
ruumiinrakennetta, minka vuoksi kolareissa ne suojaavat naisia huonommin kuin miehia.

Toinen merkittdvd ongelma erityisesti maaseutualueilla ja syrjdisimmilld alueilla on
litkkennekdyhyys ja liikennepalvelujen ulkopuolelle jadminen. Naisilla on miehid vihemmain
vaihtoehtoja kiyttdmansd litkennemuodon valitsemiseksi. Liikenteen hiilestd irtautumisen
tarkastelun yhteydessd on véltettdvd vaihtoehtoa, jossa autot poistetaan kokonaan ihmisten
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eldmastd, erityisesti tapauksissa, joissa ei ole tarjolla kestdvid, kohtuuhintaisia, turvallisia ja
tihedén liikenndityja litkkenneyhteyksié.

Tyo6eldmén nidkokulmasta liikenneala ei ole vield tarpeeksi houkutteleva naisille, koska alalla
el kiinnitetd tarpeeksi huomiota naisten turvallisuuteen liittyviin ongelmiin ja asianmukaisen
infrastruktuurin ja tilojen saatavuuteen. Alalla esiintyy liian yleisesti ja laajasti seksuaalista
hdirintdd, kiusaamista, uhkailua ja vikivaltaa, joita ei voida hyvaksyd. Lisdksi naiset ovat
edelleen aliedustettuina litkennealan ammateissa, koska he eivit ole tietoisia niistd eiviatka he
tunne alan urapolkuja. Tdssé asiassa suositellaan lisidméadn kannustimia ja tytdille suunnattua
varhaiskasvatusta, joilla naisia kannustettaisiin hakeutumaan téihin STEM-aloille. Mietinndssa
etsitddn myoOs ratkaisuja ja tapoja, joilla voitaisiin lisdtd naisten osallistumista liikenne- ja
logistiikka-alalle ja kiinnostusta siihen.

Tédmin vuoksi jatkossa EU:n liikennepolitiikan yhtend keskeisend tavoitteena on oltava sen
varmistaminen, ettd litkennejdrjestelmdmme on aidosti hdirionsietokykyinen tulevien kriisien
varalta ja ettd se vastaa naisten ja haavoittuvien ryhmien tarpeita. Tima on my0s ensisijaisen
tarkedd alan kasvun ja pitkdn aikavilin kestdvyyden kannalta. Jos litkenneala vastaa naisten
tarpeita, se vastaa kaikkien tarpeita. Aikaa ei ole hukattavaksi, kun pyritddn hyodyntdméan
kaikkia litkennealan tarjoamia innostavia kehityssuuntauksia teknologian seki
kilpailukykyisten, turvallisten ja kestdvien tyopaikkojen alalla.
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LIKENNE- JA MATKAILUVALIOKUNNAN LAUSUNTO

naisten oikeuksien ja sukupuolten tasa-arvon valiokunnalle

naisten tarpeita vastaavasta Euroopan liitkennealasta
(2022/2140(INT))

Valmistelija: Caroline Nagtegaal
EHDOTUKSET

Liikenne- ja matkailuvaliokunta pyytda asiasta vastaavaa naisten oikeuksien ja sukupuolten
tasa-arvon valiokuntaa sisdllyttimain seuraavat ehdotukset pdédtdslauselmaesitykseen, jonka
se myohemmin hyviksyy:

— ottaa huomioon 17. kesdkuuta 2009 annetun komission tiedonannon “Kestéva
tulevaisuus litkenteelle: kohti yhtendisté, teknologiavetoista ja kdyttdjdystivillista
jarjestelmdd” (COM(2009)0279),

— ottaa huomioon 8. lokakuuta 2015 antamansa pédtoslauselman miesten ja naisten
yhtildisten mahdollisuuksien ja yhdenvertaisen kohtelun periaatteen tdytantdonpanosta
tyohon ja ammattiin liittyvissé asioissa!,

— ottaa huomioon 17. kesdkuuta 2020 julkaistun litkkumista ja litkennettd koskevan
erityiseurobarometrin (495), joka sisdltdd joitakin sukupuolen mukaan eriteltyja
havaintoja eri litkenne- ja litkkumisvaihtoehtojen kéiytosta,

— ottaa huomioon 5. maaliskuuta 2020 annetun komission tiedonannon ”Tasa-arvon
unioni: sukupuolten tasa-arvostrategia 2020-2025” (COM(2020)0152),

— ottaa huomioon asetuksen (EY) N:o 561/2006 muuttamisesta siltd osin kuin on kyse
vuorokautista ja viikoittaista enimmaisajoaikaa, vihimmaistaukoja sekd vuorokautisia ja
viikoittaisia lepoaikoja koskevista vihimmaisvaatimuksista ja asetuksen (EU) N:o
165/2014 muuttamisesta siltd osin kuin on kyse ajopiirtureilla tapahtuvasta
paikannuksesta 15. heindkuuta 2020 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksen (EU) 2020/10542,

— ottaa huomioon 16. joulukuuta 2021 julkaistun naisten oikeuksien ja sukupuolten tasa-
arvon valiokunnan pyytdmaén tutkimuksen naisista ja litkenteestd "Women and
Transport”,

— ottaa huomioon 14. syyskuuta 2022 julkaistun komission tutkimuksen EU:n tulevan
litkennejarjestelmén sosiaalisesta ulottuvuudesta ”Study on the social dimension of the
future EU transport system regarding users and passengers: Final report”,

'EUVL C 349, 17.10.2017, s. 56.
2EUVL L 249, 31.7.2020, s. 1.
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— ottaa huomioon 29. marraskuuta 2018 antamansa padtoslauselman vammaisten naisten

tilanteesta’,

— ottaa huomioon EU:n vammaisten henkildiden oikeuksia koskevan strategian 2021—

2030,

— ottaa huomioon 16. helmikuuta 2023 antamansa paitoslauselman EU:n

pyoriilystrategian kehittimisesta?,

A. toteaa, ettd naisten ja miesten tasa-arvo on yksi EU:n perusarvoista ja periaate, josta ei
voida tinkid; katsoo, ettd EU:n olisi my0s jatkossa johdettava maailmanlaajuisia toimia
talld alalla; ottaa huomioon, ettd kaikenlainen syrjinté, joka perustuu sukupuoleen,
rotuun, ithonviriin, etniseen tai yhteiskunnalliseen alkuperdin, geneettisiin
ominaisuuksiin, kieleen, uskontoon tai vakaumukseen, poliittisiin tai muihin
mielipiteisiin, kansalliseen vihemmistoon kuulumiseen, varallisuuteen, syntyperéén,
vammaisuuteen, ikdin tai sukupuoliseen suuntautumiseen tai muuhun sellaiseen
seikkaan, on vastoin Euroopan unionin perusarvoja;

B. toteaa, ettd tasapainoisempi sukupuolijakauma ja suurempi monimuotoisuus ja
osallisuus johtavat monimuotoisempiin tydpaikkoihin, miké parantaa liikennealan
tyOpaikkojen houkuttelevuutta ja koko alan kilpailukykyé;

C. toteaa, ettd 1. tammikuuta 2021 Euroopan unionissa oli 229 miljoonaa naista ja
219 miljoonaa miestd®, minké olisi ndyttava raatiloityind polititkkatoimina liikennealan
paétoksenteossa kaikissa jasenvaltiossa; katsoo, ettd miesten ja naisten kehojen
rakenteelliset erot, sukupuolierot litkkumistavoissa seki eri ikdryhmien erityistarpeet
olisi otettava huomioon erityisesti litkennealan politiitkkatoimenpiteiden suunnittelussa
ja taytdntoonpanossa; toteaa, ettid seuranta ja raportointi voisivat toimia perustana jo
kéytossd olevien toimenpiteiden hienosdidolle, jota voitaisiin tehda erityisesti jakamalla
parhaita kdytdntdja ja kuulemalla paikallisia sidosryhmié, varsinkin naisia edustavia
sidosryhmid; toteaa, ettd tydvoimapula on aiheuttanut ennennidkeméttomén kriisin
litkennealalla;

D. ottaa huomioon, ettd kéytettidvissd olevien tietojen mukaan naiset yleensd kayttavét
julkista litkennettd ja kdvelevdt enemmaén kuin miehet; ottaa huomioon, etté yleisesti
ottaen naiset usein tekevit yhden pdivén aikana useita epdsuoria matkoja (matkojen
ketjuttaminen); ottaa huomioon, ettid naiset matkustavat useammin ruuhka-aikojen
ulkopuolella, kun taas miehet matkustavat todenndkdisemmin ruuhka-aikoina’;

E.  ottaa huomioon, ettd vain 22 prosenttia litkennealan tyontekijoistd on naisia ja ettd
samaan aikaan liikenneala kérsii vakavasta tydvoimapulasta kaikissa
litkkennemuodoissa; toteaa, ettd naisilla on miehid suurempi riski joutua vikivallan ja
héirinndn kohteeksi julkisessa litkkenteessd, mika vaikuttaa kielteisesti naisten
litkkennevalintoihin, tydllisyyteen, koulutukseen ja sosiaalisiin mahdollisuuksiin; ottaa

3EUVL C 363, 28.10.2020, s. 164.

4 Hyvaksytyt tekstit, P9_TA(2023)0058.

5> Euroopan unionin perusoikeuskirjan 21 artikla.

¢ Eurostat, More women than men.

7 Euroopan parlamentti, Women and Transport, 2021.
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huomioon, ettd litkennealalla on useita esteitd, jotka tekevit alan tyopaikoista
vihemman houkuttelevia naisille, kuten miehinen kulttuuri, sukupuolistereotypiat,
syrjinté ja epdtasa-arvoinen kohtelu; toteaa, ettd keskeisid tekijoitd, joilla naisia voidaan
houkutella litkennealalle ja saada pysymain sielld, ovat stereotypioiden torjunta,
tyoolojen ja -ehtojen parantaminen, yhdenvertaisen kohtelun ja ty6- ja yksityiseldman
hyvén tasapainon aikaansaaminen, asianmukaisten saniteettitilojen tarjoaminen ja
turvallisten tyopaikkojen varmistaminen®;

F.  katsoo, ettd kohdennettujen politiikkatoimien kehittdmiseksi on selvitettdva syyt siithen,
miksi naiset ovat aliedustettuina liitkennealalla; toteaa, ettei kdytettdvissd ole luotettavia
sukupuolen mukaan eriteltyji tietoja ja tasa-arvoanalyysia, joita tarvitaan, jotta voidaan
edelleen vahvistaa politiikka-aloitteita ja toimenpiteitd, seurata edistymisté ja arvioida
kohdennettujen toimien vaikutuksia ja siten parantaa EU:n liikennealan osallistavuutta
ja varmistaa, ettd se on esteetdn kaikille kdyttdjaryhmille; ottaa huomioon, ettd talla
hetkelld kiytettavissd olevat tiedot eivit ole aina vertailukelpoisia tai standardoituja eika
niitd voida kayttdd tehokkaasti; toteaa, ettd sukupuolen ja sosioekonomisten tekijoiden,
kuten tulojen, siviilisdddyn ja asumisjérjestelyn, sekd ammattiaseman mukaan eritellyt
tiedot voisivat antaa arvokkaan panoksen ndytt6on perustuvalle liikennepolitiikalle,
jossa késitelldén asianmukaisesti sukupuolten vélisid eroja’;

G. toteaa, ettd naisiin kohdistuva seksuaalinen héirinté, tapahtuupa se sitten heidén
kévellessddn kadulla tai matkustaessaan linja-autolla tai junalla, on suuri ongelma, jolla
on vakavia vaikutuksia naisten matkustuskiyttdytymiseen; toteaa, ettd pelko joutua
hiirinnin kohteeksi julkisissa paikoissa ei koske ainoastaan naisia ja tytt6jd, vaan se on
yleistd my0s hlbtqi+-yhteisdssd, ja rajoittaa sitd kokevien sosiaalista ja taloudellista
integroitumista;

H. katsoo, ettd liikkenteen eri kdyttdjid on ymmarrettiva kokonaisvaltaisesti, kun yritetdan
edistdd osallisuutta liikenteessi tasapuolisella tavalla; katsoo, ettd julkisessa
litkenteessd, kaupunkilitkenteessd ja infrastruktuurin suunnittelussa kiinnitetddn yha
liian vdhin huomiota naisten tarpeisiin, turvallisuuskysymykset mukaan lukien;

L. toteaa, ettd naiset ovat aliedustettuina litkkennealan ja kaupunkiliikenteen suunnittelun
asiantuntijoiden ja péattdjien keskuudessa; katsoo, ettd litkennevélineiden kdyttotapojen
ja litkkkumiseen liittyvien tarpeiden ymmartdminen on olennaisen tarkeéé, jotta voidaan
kehittdd sukupuolisensitiivisid liikkennealan politiikkatoimia, joilla olisi luotava
ympadristo, jossa sekd miehet ettd naiset voivat kéyttda turvallisia, esteettomia,
luotettavia, kestdvid ja vapaasti valitsemiaan litkkumisvaihtoehtoja;

J. ottaa huomioon, etti naiset kérsivit todenndkoisemmin litkennekdyhyydestd ja ettd tima
koskee erityisesti yksinhuoltajaditejd, joiden osuus yksinhuoltajaperheistd on
85 prosenttia, naisvihemmistdryhmié, pienituloisia naisia, yksin asuvia naisia,
vammaisia naisia ja ikdédntyneitd naisia;

8 Euroopan kuljetustyontekijoiden liitto, Making the transport sector fit for women to work in, 2020.
° Euroopan parlamentti, Women and Transport, 2021.
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katsoo, ettd EU:n lainsdddédnnolla olisi edelleen edistettdva sukupuolten tasa-arvoa,
monimuotoisuutta ja osallisuutta kaikissa liikennemuodoissa ja kaikilla liikenteen
tasoilla;

katsoo, ettd naisten olisi saatava sama palkka samasta tyOsti ja heillé olisi oltava
yhtildiset mahdollisuudet urakehitykseen ja edustukseen kaikilla tasoilla, my0s johto- ja
paitoksentekotehtdvissa;

ottaa huomioon, ettd Euroopan tasa-arvoinstituutin (EIGE) dskettdisessi
kyselytutkimuksessa kerdtyt tiedot osoittavat, ettd EU:ssa 35 prosenttia naisista ja
30 prosenttia miehistd kdyttdd julkista liikennettd pddasiallisena kulkuvéalineenaén!©;

toteaa, ettd naiset ovat kuljettajina vihemman taipuvaisia vaaralliseen
ajokdyttdytymiseen ja erityisesti ylinopeuteen kuin miehet ja he suhtautuvat
myoOnteisemmin litkennesdéntdihin ja -turvallisuuteen; ottaa huomioon, ettd suurin osa
litkkenneonnettomuuksissa kuolleista naisista on jalankulkijoita tai automatkustajia, kun
taas onnettomuuksissa kuolleista miehistd suurin osa on autonkuljettajia ja
moottoripyorailijoita'!;

toteaa, ettd erot miesten ja naisten kehojen rakenteessa ja biologisissa ominaisuuksissa
ovat keskeinen tekiji siind, miten haavoittuvia he ovat auto-onnettomuuksissa; ottaa
huomioon, ettd miehet ovat yleisesti naisia todennékodisemmin osallisina auto-
onnettomuudessa mutta ettd auto-onnettomuudessa osallisena olevat naiset
loukkaantuvat vakavasti 47 prosenttia todennékdisemmin, loukkaantuvat lievisti

71 prosenttia todenndkéisemmin!? ja menettavit henkensd 17 prosenttia
todenndkoisemmin kuin miehet'?; ottaa huomioon, ettd naiset jadvit myds kaksi kertaa
todennidkoisemmin loukkuun onnettomuusajoneuvoon kuin miehet!'4; ottaa huomioon,
ettd autojen, turvavoiden ja autojen istuinten suunnittelussa on kdytetty padasiassa
keskimddrdiseen mieskehoon perustuvia tormaystestinukkeja; ottaa huomioon, ettd on
kehitetty myos keskimidérdiseen naiskehoon perustuvan térmaystestinuken prototyyppi,
mutta torméaystestejd koskevissa standardeissa ei vield laillisesti vaadita kdyttdiméin sitd;

ottaa huomioon, ettd komission kaupunkeja koskevan mission tavoitteena on tehda
sadasta kaupungista EU:ssa ilmastoneutraaleja vuoteen 2030 mennessa kéyttaen
erilaisia toimenpiteitd, kuten kaupunkien keskustojen muuttaminen autottomiksi, jotta
thmiset kdyttdisivat enemmaén julkista litkkennettd, aktiivista liikkumista ja
vihdpadstoisid liikenneratkaisuja; ottaa huomioon, ettd esimerkiksi Barcelonan alueen
kaupunkilitkenneviranomaisen Autoritat del Transport Metropolitanin (ATM),
Barcelonan alue- ja kaupunkitutkimuksen instituutin Institut d’Estudis Regionals i
Metropolitans de Barcelonan (IERMB) ja Katalonian aluehallinnon (Gencat) tekeméssa
kyselytutkimuksessa kévi ilmi, ettd 91,6 prosenttia 16—25-vuotiaista naisista on kokenut
hiirintda julkisessa litkenteessi; katsoo, ettd julkiset ja yksityiset liikkenteenharjoittajat
voisivat kdyttdd uusia digitaaliteknologioita, kuten tekodlyyn perustuvia jérjestelmid,

10 BIGE, Gender in transport, 2017.

1 Euroopan liikenneturvallisuusneuvosto, Back on track to reach EU 2020 Road Safety Target?, 2013.
12 Washington Post, Female dummy makes her mark on male-dominated crash tests, 2012.

13 National Highway Traffic Safety Administration, /njury Vulnerability and Effectiveness of Occupant
Protection Technologies for Older Occupants and Women, Washington DC, 2013.

14 The Guardian, Women almost twice as likely to be trapped in crashed vehicle, study finds, 2022.
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auttaakseen lainvalvontaviranomaisia paitsi reagoimaan nopeasti rikoksiin niiden
sattuessa, myOs torjumaan niit;

Q. ottaa huomioon, ettd viestorakenteen muutosten vuoksi litkennealan yrityksilla 1dhes
kaikissa litkennemuodoissa on merkittidvid rekrytointiongelmia erityisesti litkkkuvan
henkil6ston osalta, ja toteaa, ettd useampien naisten tyollistiminen voisi auttaa
lieventdméin liikennealan henkildstopulaa'’; ottaa huomioon, etté naisten osuus
kaupunkien julkisen liikenteen henkil9stostd on vain 17,5 prosenttial, alle 10 prosenttia
kuljettajista on naisia ja alle kuusi prosenttia muissa teknisissé tehtdvissa olevista
tyontekijoistd on naisia; toteaa, ettd yli 75 prosenttia Euroopan kokonaisrahdista
kuljetetaan maanteitse'’ ja ettd ammattimaisista kuorma-autonkuljettajista on vakava ja
jatkuvasti paheneva pula, milla on seurauksia koko logistiikka-alaan ja talouteen; toteaa,
ettd hyvin pieni osuus kuorma-autonkuljettajista on naisia, vaikka naisten
tyOttomyysaste on korkea; katsoo, ettd alalle voitaisiin houkutella tydskenteleméédn
enemman naisia jasenvaltioiden tasolla toteutettavilla raatdloidyilld polititkkatoimilla,
esimerkiksi puuttumalla kuljettajien turvallisuushuoliin, lisadmélla turvallisten
pysédkdintipaikkojen miérda ja ottamalla huomioon tyo- ja yksityiseldmén tasapainoon
liittyvét ongelmat;

R.  ottaa huomioon, ettd naisten osuus koko merenkulkualan kokonaistydvoimasta on vain
29 prosenttia ja heiddn osuutensa jdsenvaltioiden kansallisten merenkulkuviranomaisten
tydvoimasta on 20 prosenttia; ottaa huomioon, ettd naispuolisten merenkulkijoiden
osuus laivavéestd on vain kaksi prosenttia ja laivanvarustamojen tydvoimasta
34 prosenttia'®; ottaa huomioon, ettd Euroopan rautatiealalla naisten keskiméérdinen
osuus on noin 20 prosenttia!® ja ettd lentoliikenteen alalla naispuolisten tyontekijoiden
osuus on noin 40 prosenttia alan koko tyévoimasta Euroopassa®’; ottaa huomioon, etti
suurin osa ilmailualan naispuolisista tyontekijoistd tyoskentelee asiakaspalvelussa ja
hallinnossa; ottaa huomioon, ettd vain kolme prosenttia liikennelentéjistd koko
maailmassa on naisia;

S.  katsoo, ettd yksityisliikenne ja julkinen liikkenne ovat olennaisen térkeité
maaseutualueille ja syrjdisimmille alueille, erityisesti kun otetaan huomioon
ikddntyneiden henkildiden, naisten, nuorten, matkailijoiden ja taloudellisesti
marginalisoituneiden erityistarpeet; katsoo, ettd on keskeistd edistdd tehokkaita ja
kohtuuhintaisia litkkkumisvaihtoehtoja, jotka mahdollistavat paremmat yhteydet ja
saavutettavuuden, ja sdilyttdd ne, jotta voidaan lisété taloudellisia ja sosiaalisia
mahdollisuuksia niilla alueilla;

Uutta pontta sukupuolen mukaan eriteltyjen tietojen kerdidmiseen ja tilastojen laatimiseen
litkkumisen optimoimiseksi edelleen

1. katsoo, ettd komission, jisenvaltioiden ja alue- ja paikallisviranomaisten olisi
médritettdva syyt sithen, miksi naiset ovat aliedustettuina litkennealalla, ja kerattava

15 Euroopan komissio, Good staff scheduling and rostering practices in transport: final report, 2021.

16 International Transport Workers” Federation, Women in Public Transport, 2021.

17 Eurostat, 2021.

18 Women’s International Shipping & Trading Association (WISTA), Women in maritime survey, 2022.
19 Buroopan komissio, European Commission Announces Winners of Women in Rail Award, 2022.

20 Eurostat, 2017.
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liséd tietoja ja laadittavat keskeiset indikaattorit, kuten sukupuolisensitiiviset tilastot,
sosioekonomisia tekijoitd koskevat tiedot ja sukupuolen mukaan eritellyt
litkkkumistiedot kunkin litkennemuodon kaytdsti ja niihin liittyvistd vaatimuksista ja
riskialttius sekd ikddn ja vammaisuuteen liittyvét tiedot, jotta voidaan mairittad ja
poistaa naisten liikenteessd kohtaamat esteet, parantaa tieturvallisuutta, ymmartaa
matkustustapoja ja optimoida liikkkuminen, ja toteaa, ettd samalla on otettava naisten
tarpeet huomioon ja edistettdva julkisen liikenteen suunnittelu- ja politiikka-aloitteita,
keratyt tiedot olisi asetettava kaikkien asianomaisten osapuolten kdytettaviaksi;
muistuttaa, ettd EU:n litkennealan paédtdksenteon olisi perustuttava luotettavaan,
kaytettavissd olevaan ja yksityiskohtaiseen tietoon sekd vaikutustenarviointeihin, jotta
voidaan edistdd sukupuolindkdkohdat huomioon ottavan lahestymistavan
valtavirtaistamista kaikissa asiaankuuluvissa EU:n politiikkatoimissa ja siten vastata
tehokkaasti naisten tarpeisiin;

2. toteaa, ettd naisia liikenteessd késittelevin ”Women and Transport” -tutkimuksen?!
tulokset osoittivat, ettei kédytettidvissé ole tietoja, jotka olisi eritelty sukupuolen ja
muiden perusteiden, kuten ikd ja vammaisuus, mukaan; kehottaa siksi komissiota
arvioimaan, sisdllytetddanko sukupuolikohtaisten tietojen jakaminen liikennealan
toimijoiden kesken yhteiseen eurooppalaiseen data-avaruuteen, jotta voidaan korjata
litkenteen tietoaukkoja ja tarjota tietoa pddtoksentekoa varten;

3. huomauttaa, ettd toteutettujen litkennetoimenpiteiden seuranta ja niistd raportointi on
olennaisen tirkedd, jotta niitd voidaan kehittdé naisten ja miesten litkkumistapojen
muutosten ja ikddntyvén yhteiskunnan mukaisesti; painottaa tdssd yhteydessa, ettd
parhaiden kéytintojen jakaminen ja paikallisten sidosryhmien kuuleminen, mukaan
lukien naisten yhdistykset ja hlbtqi+-yhdistykset, tuo lisdarvoa litkennepolitiikan
toimenpiteiden optimointiin; painottaa lisdksi, ettd sidosryhmien osallistuminen on
ratkaisevan tirkedd, jotta voidaan paremmin ymmaérti4 liikkenteen kéyttdjien tarpeita,
erityisesti kaikenlaisten naisten erityisid tarpeita, ja vastata niithin sekd varmistaa
sidosryhmien sitoutuminen??; kehottaa jasenvaltioita sekd alue- ja paikallisviranomaisia
sisédllyttdimdin sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamisen kaikkeen asiaankuuluvaan
litkenne- ja kaupunkiliikennesuunnitteluun;

4.  painottaa, ettd yksikddn maa EU:ssa ei ole vield saavuttanut sukupuolten palkkatasa-
arvoa; tuo lisdksi esiin, ettd liikkennealalla kuten muillakin aloilla on vaikeaa paista
tilanteeseen, jossa miehille ja naisille maksetaan samasta tai samanarvoisesta tyosta
sama palkka?3; kehottaa siksi kaikkia jasenvaltioita puuttumaan sukupuolten
palkkaeroihin ja panemaan tiytdnto6n ehdotetun palkkauksen ldpindkyvyyttd koskevan
direktiivin?4;

21 Euroopan parlamentti, Women and Transport, 2021.

22 Euroopan komissio, Study on the social dimension of the future EU transport system regarding users and
passengers: final report, 2022.

23 Euroopan parlamentti, Equal pay for equal work between men and women: Pay transparency and enforcement
mechanisms, 2023.

24 Ehdotus direktiiviksi miesten ja naisten samapalkkaisuuden periaatteen soveltamisen lujittamisesta
palkkauksen ldpindkyvyyden ja tdytdntoonpanomekanismien avulla (COM(2021)0093).
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toteaa, ettd tilausperusteinen litkennepalvelu on osoittautunut suosituksi ratkaisuksi, kun
sitd on tarjottu vdhdisen kysynnin alueilla sekd maaseutualueilla ja syrjdisimmilla
alueilla, ja ettd silld voidaan vastata joihinkin tarpeisiin, jotka jadvét tayttimétta ndiden
alueiden julkisen litkenteen laadun heikkeneminen vuoksi;

suhtautuu myonteisesti EU:ssa toteutettavia pyordilyhankkeita koskeviin komission
ohjeisiin, joissa olemassa olevat neuvot kootaan yhteen yhdeksi johdonmukaiseksi ja
yleiseksi verkko-ohjeresurssiksi, jonka avulla kdyttdjat voivat 10ytia tilanteensa
kannalta keskeisimmait tiedot; painottaa, ettd on ddrimmadisen tdrkedd parantaa
pyoréilijoiden turvallisuutta, mukaan lukien parantamalla pydridkaistojen turvallisuutta
ja antamalla yhteisid ohjeita pyoriilijoiden turvavarusteista, ja toteaa, ettd ndmé ovat
keskeisid tekijoitd, jotta sekd naiset ettd miehet saadaan kiinnostumaan pyorailysti;
kehottaa téssi yhteydessd parlamenttia ja neuvostoa sopimaan direktiivin 2010/40/EU?3
muuttamisen yhteydessd, ettd julkisen tieverkoston rinnalla kulkeva
pyoréilyinfrastruktuuri sisdllytetdan dlykkéiden liikkennejirjestelmien piiriin
kohtuullisen ajan kuluessa;

Turvallinen tyoympiristo

7.

korostaa, ettd kaikenlainen syrjintd, hairintd, kiusaaminen, pelottelu ja vikivalta
tyopaikalla on poistettava; kehottaa ndin ollen komissiota tehostamaan toimia
sukupuoleen liittyvien sddnnosten sisdllyttdmiseksi kaikkeen asiaankuuluvaan
lainsdddéntoon kestdvin ja dlykkadn liikkuvuuden strategian®® ja sukupuolten tasa-
arvostrategian mukaisesti, jotta voidaan puuttua sukupuoleen perustuvaan syrjintdin ja
eriarvoisuuteen sekd varmistaa, ettd kaikki litkennemuodot tarjoavat naisille
oikeudenmukaisen ja turvallisen tyOympariston ja ettd kdytossd on tarvittavat
ennaltaehkdisevit ja varoittavat toimenpiteet (esimerkiksi turvalliset ja valvotut
pysékointialueet);

kehottaa lisdksi komissiota edistimédn sukupuolindkdkohdat tasapuolisesti huomioon
ottavaa ldhestymistapaa tyGterveyteen ja -turvallisuuteen, mukaan lukien tyGpaikan
sukupuolindkdkohdat huomioon ottava riskinarviointi, turvallinen pédsy asianmukaisiin
saniteettitiloihin tydpaikalla ja litkenneinfrastruktuurin varrella ja titd varten tarvittavat
tauot sekd toimenpiteet hétatilanteiden varalta, kuten videovalvontajirjestelmit ja
héitdpuhelupainikkeet aina kun mahdollista, esimerkiksi miehittdmattomilla
latausasemilla ja julkisessa liikenteessd, jotta mahdollistetaan viliton yhteys paikallisiin
pelastuspalveluihin, keinona torjua rikoksia ja héirintdd, jotta voidaan parantaa
litkennevilineiden ja liikkenteen turvallisuutta erityisesti naisille; kehottaa neuvostoa ja
jdsenvaltioita puuttumaan naisten ja miesten asianmukaisten saniteettitilojen
puutteeseen tyopaikoilla, erityisesti litkkennealalla;

kehottaa komissiota ja jdsenvaltioita varmistamaan politiikkatoimien ja voimassa olevan
lainsdddidnnon taytintoonpanon sukupuolten palkkaeron umpeen kuromiseksi ja naisten
ja miesten tyOolojen ja -ehtojen parantamiseksi liikkennealalla, mukaan lukien

25 Direktiivi 2010/40/EU, annettu 7. heindkuuta 2010, tieliikenteen dlykkdiden liikennejérjestelmien
kayttoonoton seka tieliikenteen ja muiden liikkennemuotojen rajapintojen puitteista (EUVL L 207, 6.8.2010, s. 1).
26 Komission tiedonanto “Kestdvén ja dlykkéin liikkkuvuuden strategia — Euroopan liikenne tulevaisuuden

raiteelle” (COM(2020)0789).
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toimenpiteet tai aloitteet, joilla voitaisiin parantaa tyo- ja yksityiselimén tasapainoa,
mika hyodyttdisi kaikkia tyontekijoitd;

10. kehottaa neuvostoa ja kaikkia jasenvaltioita edistiméén aloitteita ja lisddmiin
tietoisuutta kaikenlaisen syrjinndn torjumiseksi sekd edistiméén turvalliset tyopaikat
varmistavia toimenpiteitd, mukaan lukien valistus- ja tiedotuskampanjat, koulutus ja
sddnnot, joissa vahvistetaan selkeét oikeudelliset menettelyt sukupuolistuneen
vikivallan ja héirinndn torjumiseksi kaikilla litkenteeseen liittyvillad tyopaikoilla,
varmistaen samalla, etté litkkennealan tyontekijit on koulutettu reagoimaan héirintdian
sekd tyopaikoilla ettd julkisessa litkenteessd; kehottaa lisédksi komissiota varmistamaan,
ettd lainsdddadntd tarjoaa suojaa naisille, jotka ovat kohdanneet sukupuolistunutta
vikivaltaa, ja ettd siind vahvistetaan menettelyt henkisesta tai seksuaalisesta hdirinnésta
ilmoittamiseksi ja ettd lainsdédddnndn tukena on kdytdnnon strategioita sukupuolistuneen
vikivallan ennaltaehkéisyé ja riskinarviointia varten, mukaan lukien psykososiaalisten
riskien arviointi;

Tukea tarjoavat tyopaikat

11. panee merkille, ettd Eurostatin vuonna 2018 kerddmien tietojen mukaan 20—-64-
vuotiaiden naisten ty6llisyysaste EU:ssa oli 67 prosenttia ja ettd naisten osuus Euroopan
litkennealan tydntekijoistd on vieldkin pienempi (22 prosenttia); panee tissad yhteydessi
merkille, ettd noin kolmasosa (30 prosenttia) tydssdkdyvistd naisista EU:ssa tyoskenteli
osa-aikaisesti, mika on ldhes nelinkertaisesti miehiin verrattuna (kahdeksan prosenttia);
kehottaa siksi jdsenvaltioita edistiméén ja tukemaan naisten kokoaikaisia ja osa-aikaisia
tyopaikkoja, mahdollisesti politiikka-aloitteilla, kuten tukemalla lastenhoidon
saatavuutta;

12.  panee merkille, ettd naisten osuus Euroopan koko véestdstd on noin 52 prosenttia, mutta
itsendisistd ammatinharjoittajista heiti on vain 34,4 prosenttia ja startup-yrittdjista
30 prosenttia; kehottaa komissiota ja jisenvaltioita edistiméédn naisten asemaa liike-
elamdssd ja naisten yrittdjyyttd litkkennealalla tukemalla verkostoitumis- ja
koulutusmahdollisuuksia ja mentorointiohjelmia seki harkitsemaan
sukupuolindkdkulman ja sosiaalisen ulottuvuuden huomioon ottamista litkennealan
politiikkatoimien kehittimisessd sukupuolten tasa-arvon valtavirtaistamisen avulla;
kehottaa lisdksi jadsenvaltioita, litkkenteenharjoittajia ja kansallisia jirjest6ja kehittiméaan
EU:n ohjelmien, kuten Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR) ja Euroopan
sosiaalirahasto plussan (ESR+), avulla koulutuskursseja, joiden tarkoituksena on lisédti
naisten kiinnostusta litkkennealaan; kehottaa jasenvaltioita kiinnittdméén huomiota
sukupuolten tasapuoliseen edustukseen dlykkaitd teknologioita ja vihredd muutosta
koskevissa koulutushankkeissa ja -ohjelmissa sekd keskittymédan naisten
vaikutusmahdollisuuksien lisddmiseen koulutuksen kautta, jotta he voivat hankkia
yksildllisen urakehityksensé kannalta tarpeelliset taidot ja patevyydet; kehottaa lisdksi
jdsenvaltioita panemaan viipymaétti tdytintdon naisten johtokuntapaikkoja koskevan
direktiivin?’ sen soveltamisalaan kuuluvissa liikennealan yrityksissa;

13. suhtautuu myodnteisesti 27. marraskuuta 2017 perustettuun Naiset ja liikkenne — EU:n
muutosfoorumiin, jossa eurooppalaiset sidosryhmét voivat saada toisiltaan naisia ja

27 Direktiivi (EU) 2022/2381, annettu 23. marraskuuta 2022, porssiyhtididen hallintoelinten jdsenten
sukupuolijakauman tasapainottamisesta ja siithen liittyvistd toimenpiteistd (EUVL L 315, 7.12.2022, s. 44).
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miehid litkennealalla hyodyttdvid oppeja ja vaihtaa parhaita kdytdnt6jd muun muassa
litkenteen turvallisuuden alalla; kehottaa tidssd yhteydessé toteuttamaan enemmén
aloitteita, joilla parannetaan ja priorisoidaan naisten tyollistyvyyttd litkennealalla;
kehottaa lisdksi komissiota ja neuvostoa puuttumaan tydvoimapulaan erityisesti
naispuolisten tyontekijoiden osalta edistimélld tydmarkkinaosapuolten vuoropuhelua ja
tyoehtosopimusneuvotteluja, jotka edistiavét sukupuolten tasapuolista edustusta ja
osallisuutta;

14.  kehottaa komissiota edistimédén miesten ja naisten yhtéldisid koulutusmahdollisuuksia;
korostaa, ettd koulutus, mukaan lukien tasa-arvoa ja tyo- ja yksityiselimén tasapainoa
koskeva erityiskoulutus, on yksi sellaisen ammatillisen ja henkilokohtaisen kehityksen
kulmakivistd, jonka avulla voidaan ylldpitd4 miesten ja naisten ammatillista
yhdenvertaisuutta;

15. toteaa, ettd naiset ovat perinteisesti olleet aliedustettuina tekniikan alan koulutuksessa ja
esimerkiksi luonnontieteiden, teknologian, insinddritieteiden ja matematiikan aloilla
(STEM-alat), jotka ovat keskeisid litkenne- ja kuljetusalan kehityksen kannalta;
painottaa, ettd Horisontti Eurooppa -puiteohjelma edistdd Euroopan vihredn kehityksen
ohjelmaa tutkimuksen ja innovoinnin kautta; kehottaa siksi komissiota edistdiméén ja
tukemaan sukupuolisensitiivisid hankkeita ja etsimdén naispuolisia roolimalleja;

16. katsoo, ettd liikkennealan tyovoimapula voi luoda naisille mahdollisuuksia, mutta toteaa,
ettd ndiden mahdollisuuksien hyddyntdminen edellyttda naisten tyollistymisen esteiden
poistamista ja tyOnantajien tietoisuuden lisddmistd ndiden esteiden olemassaolosta ja
vaikutuksista; korostaa, ettd yritysten toimenpiteitd olisi tuettava laajemmilla
institutionaalisilla ja yhteiskunnallisilla toimilla, jotta voidaan saada aikaan tarvittavat
muutokset ja lisdtd naisten tyollistymisti litkennealalle seké naisten osallistumista
teknisille aloille, kuten STEM-aloille; painottaa tdssad yhteydessa, ettd stereotypioita on
kitkettavé koulutuksen avulla varhaisesta idsté ldhtien, jotta voidaan laajentaa naisten
uramahdollisuuksia; kehottaa siksi komissiota ottamaan eurooppalaiset ja kansalliset
sidosryhmét mukaan keskustelemaan asiaan liittyvistd kysymyksistd EU:n tasolla ja
jasenvaltioissa; panee tissd yhteydessi tyytyviisend merkille Aviation 4 Girls
-tapahtuman kaltaiset aloitteet, joilla nuoria kannustetaan hakeutumaan toihin STEM-
aloille, joissa naiset ovat yha aliedustettuina;

17. korostaa, ettd liikennealan tyovoiman rakenteessa voi olla epitasapainoisuuksia, jotka
johtuvat rekrytointi- ja valintamenettelyisti; kehottaa jasenvaltioita edistimééan
kohdennettuja mainoskampanjoita, joilla naisia kannustetaan hakemaan toita
litkennealta, sekd edistimain sukupuolinikdkohdat huomioon ottavia hallinnointi- ja
ohjausjérjestelmid ja henkilostopolititkkatoimia, joita ovat muun muassa
samapalkkaisuutta koskevat toimintaperiaatteet, tyopaikan yhteydessa olevat
lastenhoitopalvelut, joustavat tydaikajérjestelyt ja osa-aikatydmahdollisuus sekd
asianmukaisesti suunnitellun tydympéariston, henkilosuojainten, suojavaatteiden ja
ohjaamojen varmistaminen seka riittdvét ja turvalliset pukuhuoneet ja saniteettitilat;

Naiset liikenteen kiiyttijind, turvallinen liikenne, infrastruktuuri ja liikkuminen

18. panee merkille, ettd naiset kdyttavat julkista litkennettd useammin kuin miehet; panee
lisdksi merkille, ettd naiset usein kertovat, etteivit he tunne oloaan turvalliseksi
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19.

20.

21.

22.

kayttdessddn julkista litkennettd, erityisesti pimeén aikaan ja syrjdisilld asuinalueilla;
korostaa, ettd naisten olisi aina voitava kayttda litkennevélineitd ilman uhkia,
epdmukavia tilanteita tai vaaraa; kehottaa siksi jdsenvaltioita laatimaan seksuaalisen
héirinndn torjuntaa julkisessa liikkenteessd koskevat kansalliset suunnitelmat (joihin
voitaisiin ottaa mallia esimerkiksi Ranskassa kdynnistetystd suunnitelmasta®) ja
tarjoamaan sidosryhmille ohjeistusta vélineistdjen avulla, mahdollisesti yhteistyossd
Naiset ja litkkenne -foorumin kanssa;

kehottaa komissiota ja jdsenvaltioita analysoimaan julkista litkennettd kayttdvien
kaikenikdisten naisten tarpeita, jotta voidaan varmistaa sen osallistavuus, esteettomyys,
kohtuuhintaisuus, luotettavuus, tehokkuus ja turvallisuus, koska néin voidaan osaltaan
taata naisten mahdollisuus tydssidkédyntiin ja sosiaaliseen elamiin; huomauttaa téssa
yhteydessa, ettéd turvallisuutta voidaan parantaa ennaltachkéisevilld toimenpiteilld, kuten
linja-autopysdkkien sijoittaminen paikkoihin, joissa on hyva nékyvyys, parempi
valaistus, hitdapainikkeet, litkennevélineessd oleva henkildsto ja matkustajien jattdminen
heidin pyytdmiinsé paikkoihin yoaikaan; korostaa liséksi, ettd infrastruktuurin parempi
suunnittelu, kuten lyhyen kdvelymatkan etdisyydelld olevat linja-autoasemat, tthedmmat
vuorovilit ruuhka-ajan ulkopuolella, palvelujen parempi saatavuus maaseutualueilla
asuville naisille sekd lastenrattaat huomioon ottava infrastruktuuri, voivat parantaa
kaytettavyyttd naisten kannalta ja kannustaa heitd kayttimaén julkista litkennettd;
kehottaa lisdksi komissiota hyviksymédn osallisuutta edistdvéa litkenneinfrastruktuuria
koskevat suuntaviivat;

kehottaa jdsenvaltioita ja alue- ja paikallisviranomaisia ottamaan omaishoitajien
litkkumistarpeet huomioon litkennealan toimenpiteiden kaavoituksessa, suunnittelussa
ja tdytantoonpanossa (esimerkiksi mukauttamalla infrastruktuuria niin, ettd se tiyttda
omaishoitajien tarpeet);

korostaa, ettd uudet digitaaliteknologiat, erityisesti tekodlyyn perustuvat jérjestelmat,
voivat parantaa merkittdvisti litkennejarjestelmén turvallisuutta; huomauttaa téssa
yhteydessa, ettd koska litkenteen solmukohdat kuuluvat kaikista rikosherkimpiin
paikkoihin ja koska niissé esiintyy usein vikivaltaa ja vakavia hiiriditd, monet thmiset,
erityisesti naiset, eivat kayta julkista litkennettd, koska he pitdvit sitd turvattomana;
painottaa tekodlysaddoksen?® merkitystd, jotta voidaan sdénnelld tekoédlyn kayttod
lainvalvontatarkoituksiin, mukaan lukien kyky torjua rikoksia julkisen liikenteen
jarjestelmissi, erityisesti vikivaltarikoksia, kuten ry0stdjd, pahoinpitelyja ja seksuaalista
héirintdd, jotka vaikuttavat erityisen paljon naisiin ja hlbtqi+-yhteisoon; katsoo siksi,
ettd EU:n olisi laadittava strategia sukupuolistuneen vikivallan ennaltachkédisemiseksi ja
torjumiseksi julkisessa litkenteessa;

korostaa, ettd tyonantajien ja viranomaisten on tirkeéda tehda yhteistyoti sen
varmistamiseksi, ettd naispuoliset tyontekijit voivat kulkea tydmatkansa turvallisesti
julkisella litkenteelld, mihin olisi sisdllyttdva tyonantajan velvollisuus tarjota turvalliset
kuljetukset tyontekijoille, jotka tekevit tyomatkoja yolld mydhéisen tyovuoron jalkeen,
tai tilanteissa, joissa julkista liikennettd ei ole kdytettivissd, ja toteaa, ettd tatd varten

28 Haut Conseil a ’Egalité, Avis sur le harcélement sexiste et les violences sexuelles dans les transports en
commun, Pariisi, 2015.

29 Ehdotus asetukseksi tekodlya koskevista yhdenmukaistetuista sadnnoisti (tekodlysaados) (COM(2021)0206).
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

litkkennesuunnittelussa olisi hyodynnettdvé sukupuolindkdkohdat huomioon ottavaa
riskinarviointia;

kehottaa jdsenvaltioita toteuttamaan asianmukaisia toimenpiteitd uuden

litkenneinfrastruktuurin suunnittelussa tai nykyisen infrastruktuurin parannuksissa, jotta

varmistetaan, ettd liikenneinfrastruktuuri on esteetdn ja turvallinen kaikille kéyttdjille,
erityisesti naisille, vammaisille tai lilkkumisesteisille henkil6ille ja muille
haavoittuvassa asemassa oleville henkildille; toteaa, ettd turvallisuusndkokohdat olisi
otettava huomioon, kun pyritdén synergioihin eri solmukohtien vililld, edistetdan
aktiivisia litkkumismuotoja ja vihennetdén ruuhkia; kannustaa liséksi jasenvaltioita
kehittdmaan julkista litkennettd koskevia politiikkatoimia, joilla helpotetaan
vammaisten henkil6iden ja erityisesti vammaisten ja liitkuntaesteisten naisten
litkkumista, ja edistimain julkisen litkenteen ammattilaisten koulutusta
esteettomyydesti;

kehottaa jdsenvaltioita ja paikallisviranomaisia ottamaan litkenneinfrastruktuurin
suunnittelussa huomioon riittdvén valaistuksen ja selkedt nikdyhteydet sekd
hyokkéyksid mahdollisesti helpottavien nurkkien, kulmien ja eristyksissé olevien
pimeiden alueiden poistamisen, erityisesti liikenteen kauttakulku- ja solmukohdissa’?;

kehottaa komissiota ja jdsenvaltiota jakamaan parhaita kdyténtoja siitd, miten voidaan
varmistaa naisten turvallisuus liitkenteen kayttdjind, ja helpottamaan liikennealan
yritysten asiaa koskevaa vuoropuhelua;

kehottaa jdsenvaltioita ja paikallisviranomaisia kehittimiin kohdennetut suunnitelmat
pyoréilyn lisddmiseksi sekd naisten ettd miesten keskuudessa ja késitteleméén niissi
sukupuolindkdkohtia, jotta voidaan poistaa kaikki esteet, joiden vuoksi ihmiset eivét
pyordile;

kehottaa komissiota ja jdsenvaltioita kehittdmadn tormaystestinukkeja koskevat
standardit, joilla varmistetaan, ettd turvallisuus- ja tormiystesteissi kaytetddn myos
keskimadrdiseen naiskehoon perustuvia nukkeja ja ettd niissi otetaan huomioon useita
eri tekijoitd, kuten kdyttdjien ikd, sukupuoli, koko ja pituus, sekd ajoneuvon sisélld ettd
sen ulkopuolella; kehottaa komissiota, jdsenvaltioita ja koko toimialaa varmistamaan,
ettd ajoneuvojen ergonomian ja turvallisuusjirjestelmien suunnittelussa kiinnitetdin
riittdvasti huomiota naisten fysiologiaan;

muistuttaa, ettd jdsenvaltioilla on kéytettdvissdédn laaja valikoima EU:n
rahoitusvélineitd, joiden avulla ne voivat investoida naisten litkkumistarpeisiin ja
naisten ty0llistymiseen liitkennealalla sekd puuttua liikkennekdyhyyteen, mukaan lukien
Euroopan aluekehitysrahasto (EAKR), elpymis- ja palautumistukivéline, Euroopan
sosiaalirahasto plus (ESR+), sosiaalinen ilmastorahasto ja koheesiorahasto; kehottaa
lisdksi komissiota ja jasenvaltioita edistimdin ndilld rahastoilla tuettuja investointeja,
jotta voidaan parantaa sukupuolten tasa-arvoa liikennealalla.

30 OECD:n kansainvilinen liikennefoorumi, Women s Safety and Security: A Public Transport Priority, 2018.
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Vera Tax, Achille Variati, Petar Vitanov
The Left Leila Chaibi, Elena Kountoura
Verts/ALE Ciaran Cuffe, Jakop G. Dalunde, Karima Delli, Tilly Metz
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Hyviksytty (pvi) 27.6.2023

Lopullisen diinestyksen tulos +: 28
- 1
0: 2

Lopullisessa fidnestyksessa lisna olleet
jisenet

Isabella Adinolfi, Christine Anderson, Robert Biedron, Vilija

Estaras Ferragut, Frances Fitzgerald, Lina Galvez Mufioz, Alice
Kuhnke, Elzbieta Katarzyna Lukacijewska, Radka Maxova, Karen
Melchior, Johan Nissinen, Maria Noichl, Sandra Pereira, Pina Picierno,
Samira Rafaela, Evelyn Regner, Diana Riba i Giner, Maria Soraya
Rodriguez Ramos, Maria Veronica Rossi, Sylwia Spurek, Elissavet
Vozemberg-Vrionidi, Marco Zullo

Lopullisessa diinestyksessi ldsné olleet
varajisenet

Heléne Fritzon, Eleni Stavrou, Monika Vana
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sijaiset (209 art. 7 kohta)
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