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FORSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS BESLUT

om indringar av Europaparlamentets arbetsordning i syfte att stirka integriteten,
oberoendet och ansvarsskyldigheten

(2023/2095(REG))

Europaparlamentet fattar detta beslut

- med beaktande av talmannens skrivelse av den 9 mars 2023,

— med beaktande av artiklarna 236 och 237 1 arbetsordningen,

— med beaktande av betdnkandet frén utskottet for konstitutionella fragor (A9-
0262/2023).

1.  Europaparlamentet beslutar att inféra nedanstdende &ndringar i arbetsordningen.

2. Europaparlamentet beslutar att &ndringarna ska trdda 1 kraft den 1 november 2023.
Parlamentet beslutar dock att de dndringar som ger presidiet och kvestorerna befogenhet
att anta genomforandeétgirder ska tillimpas fran och med den dag da detta beslut antas.

3. Europaparlamentet beslutar att intresseforklaringar som ldmnas in pd grundval av de
bestimmelser 1 arbetsordningen som &r 1 kraft den dag da detta beslut antas ska fortsitta
att gilla till och med den 31 december 2023.

4.  Europaparlamentet uppdrar at talmannen att for kinnedom 6versidnda detta beslut till
radet och kommissionen.

Andringsforslag 1

Europaparlamentets arbetsordning

Artikel 11

Nuvarande lydelse Andringsforslag
Artikel 11 Artikel 11
Ledamdoternas ekonomiska intressen och Uppforanderegler avseende integritet och
oppenhetsregistret oppenhet
l. Parlamentet ska faststélla regler om 1. Parlamentet ska faststélla
oppenhet i fraga om ledamdoternas uppforanderegler avseende integritet och
ekonomiska intressen 1 form av en oppenhet 1 form av en uppforandekod som
uppforandekod som ska antas av en ska antas av en majoritet av dess ledamoter
majoritet av dess ledamoter och fogas som och fogas som bilaga till arbetsordningen”.
bilaga till arbetsordningen”.
Dessa regler far inte pd annat sétt hindra Dessa regler far inte pd annat sitt hindra
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eller begrdnsa en ledamots utdvande av sitt
mandat, politisk verksamhet eller annan
verksamhet 1 forbindelse hirmed.

2. Ledamdoterna bor systematiskt
tillimpa en praxis som innebiir att de
endast triiffar foretridare for
intressegrupper som r registrerade i det
oppenhetsregister som inrdittats genom det
interinstitutionella avtalet om ett
obligatoriskt oppenhetsregister®.

3. Ledamdoterna bor pd internet
offentliggora alla planerade moten med
foretriidare for intressegrupper som
omfattas av det interinstitutionella avtalet.
Utan att det paverkar tillimpningen av
artikel 4.6 i bilaga I ska foredragande,
skuggforedragande och
utskottsordforande for varje betinkande
pd internet offentliggira alla planerade
moten med foretriidare for
intressegrupper som omfattas av det
interinstitutionella avtalet. Presidiet ska
tillhandahalla nodvindig infrastruktur pd
parlamentets webbplats.

4. Presidiet ska tillhandahélla
nddvindig infrastruktur pd ledamdternas
onlinesidor pa parlamentets webbplats for
de ledaméter som vill offentliggdra en
frivillig revision eller bekriftelse — 1
enlighet med de tillimpliga
bestimmelserna i ledamotsstadgan och
dess tillimpningsforeskrifter — av att deras
anvandning av erséittningen for allménna
utgifter Overensstimmer med de
tillimpliga bestimmelserna i
ledamotsstadgan och dess
tillampningsforeskrifter.

5. Dessa regler fir inte pd annat siitt
hindra eller begriinsa en ledamots
utovande av sitt mandat, politisk
verksamhet eller annan verksamhet i
forbindelse hirmed.

6. Uppforandekod, réttigheter och
privilegier for fore detta ledamoter ska
faststéllas genom ett beslut av presidiet.
Alla fore detta ledamoter ska behandlas
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eller begrdnsa en ledamots utdvande av sitt
mandat, politisk verksamhet eller annan
verksamhet 1 forbindelse hirmed.

4. Presidiet ska tillhandahalla
nddvindig infrastruktur pd ledamdternas
onlinesidor pa parlamentets webbplats for
de ledaméter som vill offentliggdra en
frivillig revision eller bekriftelse — 1
enlighet med de tillimpliga
bestimmelserna 1 ledamotsstadgan och
dess tillimpningsforeskrifter — av att deras
anviandning av erséttningen for allménna
utgifter dverensstimmer med de
tillimpliga bestimmelserna 1
ledamotsstadgan och dess
tillampningsforeskrifter.

6. Uppforandekod avseende integritet
och éppenhet for fore detta ledamoter ska
faststéllas genom ett beslut av presidiet.
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lika.

> Se bilaga 1.

¢ Interinstitutionellt avtal av den 20 maj
2021 mellan Europaparlamentet,
Europeiska unionens rad och Europeiska
kommissionen om ett obligatoriskt
oppenhetsregister (EUT L 207, 11.6.2021,
s. 1),

Andringsforslag 2

Europaparlamentets arbetsordning
Artikel 35

Nuvarande lydelse

Artikel 35
Tvérpolitiska grupper

1. Enskilda ledaméter far bilda
tvarpolitiska grupper eller andra
inofficiella grupper med ledaméter, i syfte
att informellt utbyta dsikter om sdrskilda
fragor mellan de olika politiska grupperna,
genom att sammanfora ledamoter fran
parlamentets olika utskott, och for att
framja kontakten mellan ledaméterna och
det civila samhallet.

2. Full insyn ska medges i
tvérpolitiska och andra inofficiella
gruppers verksamhet, och dessa grupper
fir inte delta 1 verksamhet som skulle
kunna leda till att forviaxlingar sker med
parlamentets eller dess organs officiella
verksamhet. De far inte anordna
evenemang i tredjeldnder som
sammanfaller med en tjénsteresa for ett
officiellt parlamentsorgan, inklusive en
officiell valovervakningsdelegation.

3. En politisk grupp fér, under
forutséttning att villkoren 1 parlamentets
interna bestimmelser om inréttande av
sadana grupper ir uppfyllda, underlatta
dessa gruppers verksamhet genom att forse
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> Se bilaga 1.

Andringsforslag

Artikel 35
Tvérpolitiska grupper

1. Enskilda ledaméter far bilda
tvarpolitiska grupper i syfte att informellt
utbyta asikter om sérskilda frdgor mellan
de olika politiska grupperna, genom att
sammanfora ledamoter fran parlamentets
olika utskott, och for att frimja kontakten
mellan ledamoterna och det civila
samhillet.

2. Tvérpolitiska grupper ska vara helt
oppna for insyn i sin verksamhet. De far
inte delta 1 verksamhet som skulle kunna
leda till att forvéxlingar sker med
parlamentets eller dess organs officiella
verksamhet. De far i synnerhet inte
anvinda parlamentets namn eller logotyp.
De far inte anordna evenemang i
tredjeldnder som sammanfaller med en
tjansteresa for ett officiellt
parlamentsorgan, inklusive en officiell
valdvervakningsdelegation.

3. En politisk grupp far, under
forutsattning att villkoren 1 parlamentets
interna bestimmelser om inréttande av
tvirpolitiska grupper ér uppfyllda,
underlitta dessa gruppers verksamhet
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dem med logistiskt stod.

4. De tvirpolitiska grupperna ska
varje ar redogora for alla bidrag, bdde
ekonomiska och andra (exempelvis
sekretariatshjilp), som, om de hade
erbjudits ledamdterna personligen, skulle
ha uppgetts enligt bilaga I.

Andra inofficiella grupper ska ocksa,
senast vid utgdngen av efterfoljande
mdnad, redogora for alla bidrag, bade
ekonomiska och andra, som ledamoterna
inte har uppgett individuellt i enlighet
med sina skyldigheter enligt bilaga I.

5. Endast foretradare for
intressegrupper som d@r registrerade i
oppenhetsregistret far delta i tvarpolitiska
och andra inofficiella gruppers
verksamhet 1 parlamentets lokaler, till
exempel genom att nirvara vid en
tvérpolitisk eller ndgon annan inofficiell
grupps sammantrdden eller evenemang,
genom att erbjuda gruppen stod eller
genom att delta 1 anordnandet av gruppens
evenemang.

6. Kvestorerna ska ansvara for att ett
register fors over de redogorelser som
avses 1 punkt 4. Kvestorerna ska anta
nidrmare bestimmelser och villkor for
redogdrelserna och for deras
offentliggdrande pa parlamentets
webbplats.

7. Kvestorerna ska sdkerstélla att
denna artikel efterlevs i praktiken.

Andringsforslag 3

Europaparlamentets arbetsordning
Artikel 35a (ny)
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genom att forse dem med logistiskt stod.

4. De tvirpolitiska grupperna ska
varje ar redogora for alla bidrag, dven i
kontanter eller i naturaformdner, som, om
de hade erbjudits ledamdterna personligen,
skulle ha uppgetts enligt bilaga I.

5. Foretradare for intressegrupper far
delta 1 tvérpolitiska gruppers verksamhet i
parlamentets lokaler — till exempel genom
att ndrvara vid en tvérpolitisk grupps
sammantriden eller evenemang, genom att
erbjuda gruppen stod eller genom att delta 1
anordnandet av gruppens evenemang —
endast om de dr registrerade i
oppenhetsregistret.

6. Kvestorerna ska fora ett offentligt
register over de tviirpolitiska grupperna
och de redogorelser som avses 1 punkt 4.
Presidiet ska anta ndrmare bestimmelser
for detta register och redogorelserna och
for deras offentliggdrande pa parlamentets
webbplats.

7. Kvestorerna ska sdkerstélla att
denna artikel efterlevs i praktiken.

7a. I hiindelse av overtridelse av
denna artikel far kvestorerna dligga den
tvirpolitiska gruppen ett forbud mot att
anviinda parlamentets lokaler under en
period som inte far overstiga dterstoden
av valperioden.
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Nuvarande lydelse
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Andringsforslag

Artikel 35a
Inofficiella grupper

L Enskilda ledamdter far bilda
inofficiella grupper i syfte att informellt
utbyta dsikter om sdrskilda fragor mellan
de olika politiska grupperna, genom att
sammanfora ledaméter frdan parlamentets
olika utskott, och for att frimja kontakten
mellan ledamdéterna och det civila
samhidillet.

2. Inofficiella grupper ska vara helt
oppna for insyn i sin verksamhet. De far
inte delta i verksamhet som skulle kunna
leda till att forvixlingar sker med
parlamentets eller dess organs officiella
verksamhet. De fir i synnerhet inte
anvinda parlamentets namn eller logotyp.
De far inte anordna evenemang i
tredjeliinder som sammanfaller med en
tiinsteresa for ett officiellt
parlamentsorgan, inklusive en officiell
valovervakningsdelegation. Ledamdter
som deltar i inofficiella grupper ska
proaktivt informera externa
samtalspartner om att de agerar i
egenskap av enskilda ledamoter.

3. En politisk grupp far underlitta
inofficiella gruppers verksamhet genom
att forse dem med logistiskt stod, utom ndir
det giiller inofficiella grupper med
anknytning till tredjelinder for vilka det
finns en sadan stindig
interparlamentarisk delegation som avses
i artikel 223.

Inofficiella grupper med anknytning till
tredjelinder for vilka det finns en sadan
stindig interparlamentarisk delegation
som avses i artikel 223 ska inte ha tillgdng
till parlamentets resurser for sin
verksamhet.

En anknytning till ett tredjeland kan
framgd av den inofficiella gruppens namn
eller verksamhet.
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4. Inofficiella grupper ska vara
skyldiga att fore utgangen av pdfoljande
mdnad redogora for allt stod, dven i
kontanter eller i naturaformdner. 1
avsaknad av en sdadan redogorelse ska
gruppens ordforande eller, om gruppen
inte har ndgon ordforande, en ledamot
som deltar i gruppen redogora for stodet
inom 10 arbetsdagar efter att den
tidsfristen lopt ut.

5. Foretriidare for intressegrupper
far delta i inofficiella gruppers
verksamhet i parlamentets lokaler — till
exempel genom att néiirvara vid en
inofficiell grupps sammantriden eller
evenemang, genom att erbjuda gruppen
stod eller genom att delta i anordnandet
av gruppens evenemang — endast om de dr
registrerade i oppenhetsregistret.

6. Kvestorerna ska fora ett offentligt
register éver de redogorelser som avses i
punkt 4 och de inofficiella grupper som
har limnat in dem. Presidiet ska anta
néirmare bestimmelser for detta register
och redogérelserna och for deras
offentliggiorande pd parlamentets
webbplats.

7. Kvestorerna ska sikerstilla att
denna artikel efterlevs i praktiken.

8. I héiindelse av overtriidelse av
denna artikel fir kvestorerna daligga den
inofficiella gruppen ett forbud mot att
anvinda parlamentets lokaler under en
period som inte far éverstiga dterstoden
av valperioden.

Andringsforslag 4

Europaparlamentets arbetsordning
Artikel 123

Nuvarande lydelse Andringsforslag

Artikel 123 Artikel 123
Tilltrade till parlamentet Tilltrade till parlamentet
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1. Passerkort for ledamoter,
ledamotsassistenter och personer utifran
ska utfdrdas pa grundval av de
bestimmelser som faststillts av presidiet.
Dessa bestammelser ska ocksé reglera
anvindning och indragning av passerkort.

2. Passerkort far inte utfiardas till en
ledamots enskilda medarbetare om dessa
omfattas av det interinstitutionella avtalet
om ett obligatoriskt 6ppenhetsregister.

3. Enheter som finns med i
Oppenhetsregistret och deras foretradare
som forsetts med passerkort med lang
giltighetstid for tilltrade till
Europaparlamentet méste folja

— den uppforandekod for registrerade som
utgor en bilaga till det interinstitutionella
avtalet,

— de forfaranden och dvriga skyldigheter
som faststélls 1 det interinstitutionella
avtalet, och

— genomforandebestimmelserna till denna
artikel.

Utan att det paverkar tillampligheten av de
allménna bestimmelserna om indragning
eller tillféallig avaktivering av passerkort
med lang giltighetstid, och savida det inte
finns starka skél som talar emot det, ska
generalsekreteraren med kvestorernas
tillstdnd dra in eller avaktivera ett
passerkort med ldng giltighetstid om
innehavaren har strukits fran
Oppenhetsregistret pa grund av overtridelse
av uppforandekoden for registrerade,
allvarligt asidosatt de skyldigheter som
faststélls 1 denna punkt eller utan att ha
lamnat en tillfredsstéllande motivering
végrat att horsamma en formell kallelse till
en utfradgning eller ett utskottssammantriade
eller att samarbeta med en
undersdkningskommitté.

4. Kvestorerna far faststilla i vilken
man den uppforandekod som avses i

punkt 3 ar tillimplig pa personer som, trots
att de innehar passerkort med ldng

RR\1285430SV.docx

1. Passerkort for ledamoter, fore detta
ledamoter, ledamotsassistenter och
personer utifrdn ska utfardas pd grundval
av de bestimmelser som faststillts av
presidiet. Dessa bestimmelser ska ocksd
reglera anvindning och indragning av
passerkort.

2. Passerkort far inte utfiardas till en
ledamots enskilda medarbetare om dessa
omfattas av det interinstitutionella avtalet
om ett obligatoriskt 6ppenhetsregister.

3. Enheter som finns med i
Oppenhetsregistret och deras foretradare
som forsetts med passerkort med lang
giltighetstid for tilltrade till
Europaparlamentet méste {folja

— den uppforandekod for registrerade som
utgor en bilaga till det interinstitutionella
avtalet,

— de forfaranden och 6vriga skyldigheter
som faststélls 1 det interinstitutionella
avtalet, och

— genomforandebestimmelserna till denna
artikel.

Utan att det paverkar tillampligheten av de
allmédnna bestdmmelserna om indragning
eller tillfallig avaktivering av passerkort
med lang giltighetstid, och savida det inte
finns starka skél som talar emot det, ska
generalsekreteraren med kvestorernas
tillstdnd dra in eller avaktivera ett
passerkort med lang giltighetstid om
innehavaren har strukits fran
Oppenhetsregistret pa grund av dvertradelse
av uppforandekoden for registrerade,
allvarligt asidosatt de skyldigheter som
faststélls i denna punkt eller utan att ha
lamnat en tillfredsstéllande motivering
vagrat att horsamma en formell kallelse till
en utfrigning eller ett utskottssammantriade
eller att samarbeta med en
undersokningskommitté.

4. Kvestorerna far faststdlla i vilken
man den uppforandekod som avses i

punkt 3 dr tillimplig pa personer som, trots
att de innehar passerkort med lang
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giltighetstid, inte omfattas av det
interinstitutionella avtalets
tillimpningsomréde.

5. Presidiet ska pa forslag av
generalsekreteraren faststdlla de atgérder
som behdvs for att infora
Oppenhetsregistret, 1 verensstimmelse
med bestdmmelserna i det
interinstitutionella avtalet.

Andringsforslag 5

Europaparlamentets arbetsordning
Artikel 176

Nuvarande lydelse

Artikel 176

Péafoljder

1. Vid grova fall av overtradelse av
artikel 10.2-10.9 ska talmannen fatta ett
motiverat beslut om lampliga pafoljder for

den berorda ledamoten i enlighet med
denna artikel.

Nar det géller artikel 10.3 eller 10.4 fér
talmannen fatta ett motiverat beslut enligt
denna artikel oberoende av om omedelbara
atgdrder 1 den mening som avses 1 artikel
175 tidigare vidtagits mot den berdrda
ledamoten.

Nir det géller artikel 10.6 far talmannen
fatta ett motiverat beslut enligt denna
artikel endast efter det att trakasserier
faststéllts ha forekommit, i enlighet med
det tilldmpliga interna administrativa
forfarandet avseende trakasserier och
forebyggande och forhindrande av
trakasserier.

Talmannen far dldgga en ledamot pafoljder
1 fall dér denna arbetsordning eller ett
beslut av presidiet enligt artikel 25
foreskriver tillimpning av denna artikel.

2. Den berorda ledamoten ska av

PE750.193v02-00

giltighetstid, inte omfattas av det
interinstitutionella avtalets
tillimpningsomréde.

5. Presidiet ska pa forslag av
generalsekreteraren faststdlla de atgérder
som behdvs for att infora
Oppenhetsregistret, 1 verensstimmelse
med bestdmmelserna i det
interinstitutionella avtalet.

Andringsforslag

Artikel 176

Péafoljder

1. Vid grova fall av overtradelse av
artiklarna 10.2-10.9, 35 eller 35a ska
talmannen fatta ett motiverat beslut om
lampliga pafoljder for den berdrda
ledamoten 1 enlighet med denna artikel.

Nar det géller artikel 10.3 eller 10.4 far
talmannen fatta ett motiverat beslut enligt
denna artikel oberoende av om omedelbara
atgdrder 1 den mening som avses 1 artikel
175 tidigare vidtagits mot den berérda
ledamoten.

Nar det géller artikel 10.6 far talmannen
fatta ett motiverat beslut enligt denna
artikel endast efter det att trakasserier
faststéllts ha forekommit, 1 enlighet med
det tilldmpliga interna administrativa
forfarandet avseende trakasserier och
forebyggande och forhindrande av
trakasserier.

1a. Talmannen fér ocksd éldgga en
ledamot pafoljder i fall dér denna
arbetsordning, inklusive
uppforandekoden, eller ett beslut av
presidiet enligt artikel 25 foreskriver
tillimpning av denna artikel.

2. Den berorda ledamoten ska av
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talmannen uppmanas att inkomma med
skriftliga synpunkter innan beslutet antas.
Talmannen fér kalla till en muntlig
utfragning i stéllet om det &r lampligare.

Den berorda ledamoten ska meddelas
beslutet om pafoljder per rekommenderat
brev eller, i bradskande fall, via
vaktmdistarna.

Varje pafoljd for en ledamot ska
tillkdnnages av talmannen i kammaren
efter att beslutet har meddelats den
berirda ledamoten. Ordforandena for de
organ, utskott och delegationer som
ledamoten tillhor ska informeras.

Niir pafoljden slutgiltigt faststillts ska den
offentliggdras pa ett synligt stiille pa
Europaparlamentets webbplats och forbli
diir under dterstoden av valperioden.

3. Héansyn bor tas till om saddant
upptrddande manifesterats vid enstaka eller
upprepade tillfdllen eller stindigt upprepas
och hur allvarlig 6vertradelsen ér. I
tillampliga fall ska hansyn ocksa tas till
eventuell skada som parlamentets
vérdighet och anseende lidit.

4. Sadana pafoljder far bestd av en
eller flera av foljande atgérder:

(a) Prickning.

(b) Indragning av dagtraktamentet under
tva till trettio dagar.

(c) Utan att det inverkar pa rétten att rosta 1
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talmannen uppmanas att inkomma med
skriftliga synpunkter innan beslutet antas.
Talmannen fér kalla till en muntlig
utfragning 1 stéllet om det &r lampligare.

Den berorda ledamoten ska meddelas
beslutet om pafdljden.

Sd snart pdfoljden slutgiltigt faststillts ska
den tillkdnnages av talmannen i kammaren.
Ordforandena for de organ, utskott och
delegationer som ledamoten tillhor ska
informeras.

Den faststiillda pafoljden ska
offentliggdras pa en framtridande plats pa
Europaparlamentets webbplats och pd
ledamotens webbsida pd parlamentets
webbplats.

3. Hénsyn bor tas till om sadant
upptrddande manifesterats vid enstaka eller
upprepade tillfdllen eller stindigt upprepas
och hur allvarlig 6vertradelsen ér. |
tillampliga fall ska hansyn ocksé tas till
eventuell skada som parlamentets
vérdighet och anseende lidit.

4. Pdfoljderna ska vara effektiva,
proportionella och avskrickande. Sidana
pafoljder far besta av en eller flera av
foljande atgérder:

(a) Prickning.

(aa) Forbud for ledamoten att, under en
period pa upp till ett ar, foretrida
parlamentet i en interparlamentarisk
delegation eller konferens eller ett
interinstitutionellt forum.

(ab) Vid brott mot tystnadsplikten:
begrinsning av ritten till tillgdng till
konfidentiella eller
siikerhetsskyddsklassificerade uppgifter
under en period pd upp till ett ar.

(b) Indragning av dagtraktamentet under
tva till sextio dagar.

(c) Utan att det inverkar pa rétten att rosta 1
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kammaren, och under forutsittning att
ordningsreglerna foljs strikt, tidsbegridnsad
avstangning fran deltagande i1 samtliga eller
vissa av parlamentets eller ndgot av dess
organs, utskotts eller delegationers
verksamhet under tva till #rettio
sammantriddesdagar.

(d) Forbud for ledamoten att, under en
period pad upp till ett ar, foretrida
parlamentet i en interparlamentarisk
delegation eller konferens eller ett
interinstitutionellt forum.

(e) Vid brott mot tystnadsplikten:
begriinsning av ritten till tillgang till
konfidentiella eller
siikerhetsskyddsklassificerade uppgifter
under en period pa upp till ett ar.

5. De 4tgirder som anges i punkt 4 b—
e far fordubblas vid upprepade
overtradelser, eller om ledamoten végrar
att ritta sig efter en atgird som vidtagits
enligt artikel 175.3.

6. Talmannen fér dven till
talmanskonferensen inge ett forslag om att
ledamoten bor avstdngas eller entledigas
frén ett eller flera av sina uppdrag inom
parlamentet 1 enlighet med forfarandet 1
artikel 21.

PE750.193v02-00

kammaren, och under forutsittning att
ordningsreglerna foljs strikt, tidsbegriansad
avstangning fran deltagande i samtliga eller
vissa av parlamentets eller ndgot av dess
organs, utskotts eller delegationers
verksamhet under tva till sextio
sammantradesdagar.

5. De 4tgirder som anges i punkt 4
aa—c far fordubblas vid upprepade
overtriadelser, eller om ledamoten végrar
att rétta sig efter en atgiard som vidtagits
enligt artikel 175.3

6. Talmannen fér dven till
talmanskonferensen inge ett forslag om att
ledamoten bor avstdngas eller entledigas
frén ett eller flera av sina uppdrag inom
parlamentet 1 enlighet med forfarandet 1
artikel 21.

6a. Talmannen ska besluta om
perioden for offentliggorande av
pdfoljderna med beaktande av att
minimiperioden for offentliggorande ska
vara foljande, oberoende av niir den
berorda ledamotens mandatperiod
upphor:

— tvd ar for de pafoljder som avses i punkt
4 a, aa och ab,

— tre dar for de pdfoljder som avses i punkt
4 b och c.

Vid mindre overtriidelser far talmannen
dock besluta om en kortare period for
offentliggorande.
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Andringsforslag 6

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — titel

Nuvarande lydelse

BILAGA ]

UPPFORANDEKOD FOR
EUROPAPARLAMENTETS
LEDAMOTER AVSEENDE
EKONOMISKA INTRESSEN OCH
INTRESSEKONFLIKTER

Andringsforslag 7

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 1

Nuvarande lydelse

Artikel 1
Vigledande principer

Nér Europaparlamentets ledamoter utovar
sina uppdrag

(a) later de sig ledas av och agerar enligt
foljande allménna etiska principer:
oegennytta, integritet, Oppenhet, aktsamhet,
arlighet, ansvar och respekt for
Europaparlamentets anseende,

(b) agerar de endast utifran ett
allménintresse och avstér fran att erhalla
eller forsoka erhélla ndgon som helst direkt
eller indirekt ekonomisk vinning eller
andra formaner.

Andringsforslag 8

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 2
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Andringsforslag

BILAGA ]

UPPFORANDEKOD FOR
EUROPAPARLAMENTETS
LEDAMOTER AVSEENDE
INTEGRITET OCH OPPENHET

Andringsforslag

Artikel 1
Vigledande principer

Nér Europaparlamentets ledamoter utovar
sina uppdrag

(a) later de sig ledas av och agerar enligt
foljande allminna etiska principer:
oegennytta, integritet, Oppenhet, aktsamhet,
arlighet, ansvar och respekt for
Europaparlamentets véirdighet och
anseende,

(b) agerar de endast utifran ett
allménintresse och avstér fran att erhélla
eller forsoka erhélla ndgon som helst direkt
eller indirekt vinning eller andra formaner.
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Nuvarande lydelse

Artikel 2
Ledamdéternas framsta skyldigheter

Foljande skyldigheter giller for
Europaparlamentets ledaméter inom ramen
for deras mandat:

(a) Ledamoterna fér inte ingd nagot avtal
om att agera eller rosta i ndgon annan
juridisk eller fysisk persons intressen som
skulle kunna inskrénka deras obundna
rostrétt sidan den stadfésts i artikel 6 1
akten av den 20 september 1976 om
allméinna direkta val av ledaméter av
Europaparlamentet och 1 artikel 2 i
Europaparlamentets ledamotsstadga.

(b) Ledamdéterna fér inte begira, acceptera
eller erhalla ndgon direkt eller indirekt
vinning eller andra férméner, vare sig 1
kontanter eller i naturaférmaner, i utbyte
mot ett specifikt beteende inom ramen for
sin parlamentariska verksamhet, och de ska
ytterst noggrant forsoka undvika varje
situation som kan ge upphov till misstankar
om mutor, korruption eller otillborlig
paverkan.

(c) Ledamoterna far inte bedriva avlonad
yrkesmidissig lobbyverksamhet som stir 1
direkt relation till unionens beslutsprocess.

Andringsforslag 9

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 3

Nuvarande lydelse

Artikel 3
Intressekonflikter

L. En intressekonflikt foreligger nar
en ledamot av Europaparlamentet har ett
personligt intresse som pd otillborligt sdtt
skulle kunna paverka utforandet av
uppdraget som ledamot. Nagon
intressekonflikt foreligger inte nir en
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Andringsforslag

Artikel 2
Ledamoternas frimsta skyldigheter

Foljande skyldigheter giller for
Europaparlamentets ledaméter inom ramen
for deras mandat:

(a) Ledamoterna fér inte ingd nagot avtal
om att agera eller rosta i ndgon annan
juridisk eller fysisk persons intressen som
skulle kunna inskrénka deras obundna
rostrétt sidan den stadfésts i artikel 6 1
akten av den 20 september 1976 om
allméinna direkta val av ledaméter av
Europaparlamentet och 1 artikel 2 1
Europaparlamentets ledamotsstadga.

(b) Ledamdéterna fér inte begédra, acceptera
eller erhalla ndgon direkt eller indirekt
vinning eller andra férmaner, inbegripet 1
kontanter eller 1 naturaférmaner, i utbyte
mot ett specifikt beteende inom ramen for
sin parlamentariska verksamhet, och de ska
ytterst noggrant forsoka undvika varje
situation som kan ge upphov till misstankar
om mutor, korruption eller otillborlig
paverkan.

(c) Ledaméterna far inte bedriva avlonad
lobbyverksamhet som star i direkt relation
till unionens beslutsprocess.

Andringsforslag

Artikel 3
Intressekonflikter

L. En intressekonflikt foreligger nér
utovandet av en ledamots uppdrag i
allmiinhetens intresse kan pdverkas
otillborligt av skdl som rér hans eller
hennes familj, kéiinsloliv, ekonomiska
intressen eller andra direkta eller
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ledamot drar fordelar endast 1 egenskap av
medlem av befolkningen i sin helhet eller
av en stor kategori personer.

2. Varje ledamot som anser sig ha
hamnat 1 en intressekonflikt ska omedelbart
vidta de dtgirder som behovs for att
avhjilpa situationen i enlighet med denna
uppforandekods principer och
bestimmelser. Om ledamoten inte sjdlv
kan 16sa intressekonflikten ska han eller
hon skriftligen meddela talmannen. 1
tveksamma fall kan ledamoten i
fortroende radfrdaga den radgivande
kommitté for ledamdéters uppforande som
inrdttas genom artikel 7.

3. Utan att det paverkar tillimpningen
av punkt 2 ska ledamdterna innan de yttrar
sig eller rostar i kammaren eller i ndgot av
parlamentets organ, eller niir de foreslis
som foredragande, uppge alla existerande
eller potentiella intressekonflikter i
relation till det drende som behandlas, om
dessa inte redan tydligt framgér av de
upplysningar som ldmnats enligt artikel 4.
Uppgifterna ska ldmnas skriftligen eller
muntligen till talmannen eller
ordforanden under den berorda
parlamentsbehandlingen.

RR\1285430SV.docx

indirekta privata intressen.

Négon intressekonflikt foreligger inte nér
en ledamot drar fordelar endast 1 egenskap
av medlem av befolkningen i sin helhet
eller av en stor kategori personer.

2. Ledamoterna ska gora alla rimliga
anstrdangningar for att uppticka
intressekonflikter.

En ledamot som blir medveten om att han
eller hon hamnat 1 en intressekonflikt ska
omedelbart forséka losa den. Om
ledamoten inte sjédlv kan 16sa den ska han
eller hon se till att det berérda privata
intresset redovisas i enlighet med

artikel 4.

3. Utan att det pdverkar tillampningen
av punkt 2 ska ledamdterna innan de yttrar
sig eller rostar i kammaren eller i nadgot av
parlamentets organ uppge alla
intressekonflikter 1 relation till det drende
som behandlas, om dessa inte redan tydligt
framgar av de upplysningar som ldmnats
enligt artikel 4. Uppgifterna ska ldmnas
muntligen under det berdrda
sammantridet eller motet.

3a. Innan ledamoten tilltrider sitt
dmbete som vice talman, kvestor eller
ordforande eller vice ordforande for ett
utskott eller en delegation ska han eller
hon limna in en forklaring med
angivande av huruvida han eller hon dr
medveten om att han eller hon befinner
sig i en intressekonflikt i relation till det
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dmbetets ansvarsomrdden.

Om ledamoten ir medveten om att han
eller hon befinner sig i en sddan
intressekonflikt ska han eller hon
beskriva konflikten i forklaringen. I sd
fall far han eller hon tilltrida dimbetet
endast om det berorda organet beslutar att
intressekonflikten inte hindrar ledamoten
fran att utéva sitt uppdrag i allminhetens
intresse.

Om en sddan intressekonflikt uppstar
under utovandet av dmbetet i fraga ska
ledamoten liimna in en forklaring som
beskriver denna konflikt och ska avstd
fran att utéva sina ansvarsuppgifter med
avseende pd denna konfliktsituation,
sdavida inte det berorda organet beslutar
att intressekonflikten inte hindrar
ledamoten fran att utova sitt uppdrag i
allmdnhetens intresse.

3b. En ledamot som foreslis som
foredragande eller skuggforedragande
eller som deltagare i en officiell
delegation eller i interinstitutionella
forhandlingar ska limna in en forklaring
med angivande av huruvida han eller hon
dr medveten om att han eller hon befinner
sig i en intressekonflikt i relation till
betinkandet eller yttrandet eller
delegationen eller forhandlingarna i
firdga. Om ledamoten dr medveten om att
han eller hon befinner sig i en sidan
intressekonflikt ska han eller hon
beskriva konflikten i forklaringen.

Om den ledamot som har foreslagits som
foredragande forklarar att han eller hon
befinner sig i en intressekonflikt far det
berorda utskottet med en majoritet av de
avgivna rosterna besluta att ledamoten
dndd far utses till foredragande med
hiéinvisning till att konflikten inte hindrar
ledamoten frdn att utova sitt uppdrag i
allmdinhetens intresse.

Om den ledamot som har foreslagits som
skuggforedragande eller som deltagare i
en officiell delegation eller i
interinstitutionella forhandlingar

PE750.193v02-00 16/30 RR\1285430SV.docx

SV



Andringsforslag 10

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 4

Nuvarande lydelse

Artikel 4
Ledamaternas upplysningsplikt

1. Av oppenhetsskiil ska
Europaparlamentets ledamdéter, med
personligt ansvar, 1dmna in en forklaring
om ekonomiska intressen till talmannen
fore utgangen av parlamentets forsta
sammantriddesperiod efter ett Europaval
(eller, under valperioden, inom 30 dagar
efter det att ledamoten tilltrétt sitt mandat 1
Europaparlamentet) och dé& anvénda den
blankett som presidiet antagit enligt artikel
9. Ledaméterna ska informera talmannen
om alla fordndringar som inverkar pa deras
forklaring senast i slutet av den manad som
foljer pa4 den ménad da fordndringarna
skedde.

2. Forklaringen om ekonomiska
intressen ska innehalla foljande uppgifter

RR\1285430SV.docx

forklarar att han eller hon befinner sig i
en intressekonflikt far den berorda
politiska gruppen besluta att ledamoten
dndd far utses till skuggforedragande
eller deltagare i en officiell delegation
eller i interinstitutionella forhandlingar
med hdinvisning till att konflikten inte
hindrar ledamoten fran att utova sitt
uppdrag i allmiinhetens intresse. Det
berorda organet fir dock med tvd
tredjedelars majoritet av de avgivna
rosterna motsitta sig detta val.

3c. Presidiet ska utarbeta formuliiret
for de forklaringar som avses i punkterna
3a och 3b, i enlighet med artikel 9.
Forklaringarna ska offentliggoras pd
ledamaéternas webbsida pa parlamentets
webbplats.

Andringsforslag

Artikel 4
Forklaring om privata intressen

L. Av skil som ror dppenhet och
ansvar ska Europaparlamentets ledaméter
ldmna in en forklaring om privata intressen
till talmannen fore utgdngen av
parlamentets forsta ssmmantréadesperiod
efter ett Europaval (eller, under
valperioden, inom 30 kalenderdagar efter
det att ledamoten tilltrétt sitt mandat 1
Europaparlamentet) och dé anvinda den
blankett som presidiet utarbetat enligt
artikel 9. Ledamoterna ska informera
talmannen om alla fordndringar som
inverkar pé deras forklaring senast i slutet
av den méanad som f6ljer pa den ménad da
fordndringarna skedde.

2. Forklaringen om privata intressen
ska innehalla foljande uppgifter, som ska
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som ska vara sd exakta som mdajligt:

(a) Ledamotens yrkesmissiga verksamhet
under de tre &r som foregick tilltrddet som
ledamot av Europaparlamentet, och hans
eller hennes medverkan under samma
period i styrelsen eller ledningen for ett
foretag, icke-statlig organisation eller
forening eller ndgon annan organisation
med réttslig status.

(b) Alla arvoden som ledamoten tar emot
for att inneha ett mandat i ett annat
parlament.

(c) Varje ordinarie avlonad verksamhet
som ledamoten bedriver parallellt med sitt
uppdrag, vare sig det sker i egenskap av
arbetstagare eller egenforetagare.

(d) Ledamotens medverkan 1 styrelsen eller
ledningen for ett foretag, icke-statlig
organisation eller forening cller ndgon
annan organisation med rittslig status,
eller utovande av nagon annan form av
extern verksamhet, oavsett om det utgdr
ersdttning for detta eller inte.

(e) Varje avlonad tillfillig extern
verksamhet (till exempel som skribent,
konferencier eller sakkunnig) om den
totala ersittningen for ledamotens hela
tillfilliga externa verksamhet overstiger 5
000 EUR per kalenderar.

(f) Medverkan i ett foretag eller i ett
partnerskap om den allménna politiken kan
paverkas eller om denna medverkan ger
ledamoten ett vésentligt inflytande 6ver det
berdrda organets drenden.

(g) Alla bidrag, ekonomiska eller i form av
personal eller materiel, som erhalls utdver
de medel som tillhandahalls av parlamentet
och som ledamoten erhéller av tredje man
inom ramen for sin politiska verksambhet,
varvid givarens identitet ska anges.

(h) Alla andra ekonomiska intressen som
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vara utforliga och exakta:

(a) Ledamotens yrkesmissiga verksamhet
under de tre ar som foregick tilltrddet som
ledamot av Europaparlamentet samt
medverkan under samma period i styrelsen
eller ledningen for ett foretag, icke-statlig
organisation eller forening eller ndgon
annan organisation med réttslig status.

(c) Varje avlonad verksamhet som bedrivs
parallellt med utévandet av ledamotens
dmbete, inklusive enhetens namn samt
verksamhetsomrddet och verksamhetens
art, om den totala ersdttningen for
ledamotens hela externa verksamhet
overstiger 5 000 EUR brutto per
kalenderar.

(d) Ledamotens medverkan 1 styrelsen eller
ledningen for foretag, icke-statliga
organisationer, foreningar ¢ller andra
organisationer med rittslig status, eller
utovande av nagon annan form av extern
verksamhet.

(f) Medverkan i ett foretag eller i ett
partnerskap om den allménna politiken kan
paverkas eller om denna medverkan ger
ledamoten ett vésentligt inflytande 6ver det
berdrda organets drenden.

(g) Alla bidrag, ekonomiska eller i form av
personal eller materiel, som erhalls utdver
de medel som tillhandahalls av parlamentet
och som ledamoten erhéller av tredje man
inom ramen for sin politiska verksamhet,
varvid givarens identitet ska anges.

(h) Alla direkta eller indirekta privata

RR\1285430SV.docx



skulle kunna inverka péa ledamotens
utférande av sitt uppdrag.

For var och en av de poster som ska
deklareras i enlighet med forsta stycket ska
ledamoten i1 forekommande fall ange
huruvida posten i frdga genererar
ersdttning eller inte; for posterna a, ¢, d, e
och f ska ledamoten iiven ange: ndgon av
foljande inkomstkategorier

— Ingen ersdttning

—1till 499 EUR per mdnad.
—5001till 1 000 EUR per manad,
—1001tll 5 000 EUR per mdnad,
—5001tll 10 000 EUR per manad,

—mer dn 10 000 EUR per mdnad, med en
angivelse av nirmaste 10 000 EUR.

Varje ersiittning som ledamoten inte
erhdller pa regelbunden basis for nagon
av de poster som deklarerats i enlighet
med forsta stycket ska berdknas per ar,
delas med tolv och inforas i nagon av de
kategorier som anges i andra stycket.

3. De uppgifter som lamnats till
talmannen 1 enlighet med denna artikel ska
offentliggoras pa

Europaparlamentets webbplats 1
lattillgénglig form.

4. En ledamot fér inte véljas till en
befattning inom Europaparlamentet eller
dess organ, utses till foredragande eller
delta i en officiell delegation eller 1
interinstitutionella forhandlingar om han
eller hon inte har ldmnat in sin forklaring
om ekonomiska intressen.

5. Om talmannen mottar uppgifter
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intressen i den mening som avses i
artikel 3.1 som skulle kunna inverka pé
ledamotens utforande av sitt uppdrag och
som inte avses i leden a—g.

2a. For var och en av de poster som ska
deklareras i enlighet med punkt 2 ska
ledamoten 1 forekommande fall ange
huruvida posten i fraga genererar inkomst
eller andra formdner eller inte.

Om den genererar inkomst ska ledamoten
for varje separat post ange inkomstens
respektive belopp och, i forekommande
fall, dess periodicitet. Andra formdner ska
beskrivas till sin natur.

3. De uppgifter som lamnats till
talmannen 1 enlighet med punkterna 1-2a
ska offentliggoras pé

Europaparlamentets webbplats 1
lattillgénglig form.

4. En ledamot fér inte véljas till en
befattning inom Europaparlamentet eller
dess organ, utses till foredragande eller
skuggforedragande eller delta i en officiell
delegation eller i interinstitutionella
forhandlingar om han eller hon inte har
lamnat in sin forklaring om privata
intressen.

5. Om talmannen mottar uppgifter
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som ger honom eller henne uppfattningen
att en ledamots forklaring om ekonomiska
intressen dr materiellt oriktig eller inaktuell
far han eller hon begira att den
radgivande kommitté som foreskrivs 1
artikel 7 yttrar sig. Vid behov ska
talmannen begdra att ledamoten korrigerar
sin forklaring inom tio dagar. Presidiet fir
anta ett beslut om att tillimpa punkt 4 pa
ledamdéter som inte tillmotesgér
talmannens begiran om korrigering.

6. Foredragande far pa frivillig basis,
i motiveringen till sitt betinkande,
uppriitta en forteckning éver foretridare
for externa intressen som har radfragats
om fragor som behandlas i betinkandet*®.

36 Se presidiets beslut av den 12 september
2016 om genomforande av det
interinstitutionella avtalet om
oppenhetsregistret.

Andringsforslag 11

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 4a (ny)

Nuvarande lydelse

PE750.193v02-00

som ger honom eller henne uppfattningen
att en ledamots forklaring om privata
intressen ar materiellt oriktig eller inaktuell
ska talmannen begira ett fortydligande
fran ledamoten. Om ett tillfredsstiillande
fortydligande uteblir ska talmannen
samrdda med den radgivande kommitté
som foreskrivs 1 artikel 7. Om den
radgivande kommittén drar slutsatsen att
forklaringen inte dir forenlig med denna
uppforandekod ska den rekommendera
talmannen a#f begdra att ledamoten
korrigerar sin forklaring. Om talmannen,
med beaktande av denna
rekommendation, drar slutsatsen att
ledamoten har overtritt denna
uppforandekod, ska han eller hon begiira
att ledamoten korrigerar forklaringen
inom 15 kalenderdagar. Om ledamoten
inte tillmdtesgir denna begidran om
korrigering ska talmannen fatta ett
motiverat beslut i enlighet med artikel 8.3.
Den berorda ledamoten har majlighet att
utnyttja det interna forfarande for
overklagande som faststills i artikel 177 i
arbetsordningen.

Andringsforslag

Artikel 4a
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Redovisning av tillgangar

Ledamdterna ska redovisa sina tillgangar
och skulder i borjan och slutet av varje
mandatperiod. Presidiet ska uppriitta en
forteckning over de kategorier av
tillgangar och skulder som ska redovisas
och utforma redovisningsformuliiret.
Sddana redovisningar ska limnas till in
talmannen och endast vara tillgingliga
for berorda myndigheter, utan att det
paverkar tillimpningen av nationell riitt.

Motivering

Detta dandringsforslag syftar till att genomfora rekommendationen i punkt 6 i ING2-
betinkandet som antogs vid plenarsammantrddet i juli 2023.

Andringsforslag 12

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 5

Nuvarande lydelse

Artikel 5
Gavor eller liknande formaner

L. Europaparlamentets ledamoter ska,
ndr de utovar sina uppdrag, avstd fran att
ta emot nagra gavor eller liknande
formaner, utom artighetsgdvor vars
ungefarliga vérde ar lagre dn 150 EUR
eller artighetsgavor som skinks nir
ledamoten officiellt foretrader
Europaparlamentet.

2. Alla gavor som i enlighet med
punkt 1 skdnks till ledamaoter da de
officiellt foretrdder Europaparlamentet ska
ldmnas till talmannen och hanteras enligt
de genomforandeédtgirder som presidiet
faststiller enligt artikel 9.

3. Bestammelserna 1 punkterna 1 och
2 ska inte tilldimpas pa kostnadserséttningar
for resor eller hotell eller traktamenten som

RR\1285430SV.docx

Andringsforslag

Artikel 5
Gavor eller liknande formaner

L. Europaparlamentets ledamoter ska,
i sin egenskap av ledamater, avsta frén att
ta emot nagra gavor eller liknande
formaner, utom artighetsgévor vars
ungefarliga vérde ar ldgre dn 150 EUR
eller artighetsgavor som skinks nir
ledamoten officiellt foretrader
Europaparlamentet.

2. Alla gdvor med ett ungefiirligt
viirde pa mer in 150 EUR som skdnks till
en ledamot 1 enlighet med punkt 1 nér han
eller hon officiellt foretrader
Europaparlamentet ska lamnas till
talmannen och hanteras enligt de
genomforandeatgirder som presidiet
faststiller enligt artikel 9.

3. Bestimmelserna i punkterna 1 och
2 ska inte tilldimpas pd kostnadsersittningar
for resor eller hotell eller traktamenten som
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en ledamot erhéller och inte heller pa

utbetalningar av sddana kostnader som en
tredje part star for nédr en ledamot efter en
inbjudan och inom ramen for sitt uppdrag
deltar 1 ett evenemang som organiseras av

en ledamot erhaller och inte heller pa
utbetalningar av sddana kostnader som en
tredje part helt eller delvis star for nér en
ledamot efter en inbjudan och inom ramen
for sitt uppdrag deltar 1 ett evenemang som

organiseras av en tredje part. Ledamdéterna
ska underriitta talmannen om sin néirvaro
vid sadana evenemang och liimna den
information som kriivs i enlighet med de
genomforandeatgirder som presidiet
faststdillt enligt artikel 9.

en tredje part.

Tillimpningsomradet for denna punkt, i
synnerhet vad giiller de bestimmelser som
ska garantera éppenhet, ska anges i de
genomforandedtgdrder som presidiet
Saststiiller enligt artikel 9.

Andringsforslag 13

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel Sa (ny)

Nuvarande lydelse Andringsforslag

Artikel 5a
Offentliggorande av méoten

L Ledamaterna bor endast triiffa
foretriidare for intressegrupper som dr
registrerade i oppenhetsregistret.

2. Ledamoterna ska pad niitet
offentliggora alla planerade méten som
ror parlamentets verksamhet

(a) med foretrddare for intressegrupper
inom ramen for det interinstitutionella
avtalet om ett obligatoriskt
oppenhetsregister, eller

(b) med foretriidare for offentliga
myndigheter i tredjelinder, inbegripet
deras diplomatiska beskickningar och
ambassader.

3. Den skyldighet som faststills i
punkt 2 ska gilla moten dir ledamoten
eller ledamotens parlamentsassistenter
deltar pd hans eller hennes vignar.
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4. Genom undantag frdan punkt 2 ska
ledamdéterna inte offentliggora ett mote
vars yppande skulle iiventyra en persons
liv, fysiska integritet eller frihet;
ledaméterna far dven besluta att inte
offentliggira ett mote om det finns andra
tvingande skl for att uppridtthalla
konfidentialitet. Sadana méten ska i
stillet redovisas for talmannen, som ska
behandla denna information
konfidentiellt eller besluta om ett
anonymiserat eller forsenat
offentliggorande. Presidiet ska faststiilla
pa vilka villkor talmannen far yppa sddan
information.

5. Presidiet ska erbjuda nodvindig
infrastruktur pa parlamentets webbplats.

6. Artikel 4.5 ska gilla i tillimpliga
delar.

Andringsforslag 14

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel Sb (ny)

Nuvarande lydelse Andringsforslag

Artikel 5b
Forklaring om synpunkter

Utan att det paverkar kravet pd
offentliggérande av moten enligt

artikel 5a ska foredragande i en bilaga till
sitt betinkande eller yttrande forteckna de
enheter eller personer fran vilka de har
mottagit synpunkter i fragor som ror
drendet. Artikel 5a.4 ska gilla i
tillimpliga delar.

Motivering
For konsekvensens skull dr det viktigt att konfidentialitetsundantaget vid offentliggorande av

moten, i enlighet med artikel 5a.4 i uppforandekoden i forslaget till betinkande, ocksa dr
tillampligt pd forklaringen om synpunkter.

RR\1285430SV.docx 23/30 PE750.193v02-00

SV



SV

Andringsforslag 15

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 6

Nuvarande lydelse

Artikel 6
Fore detta ledamoters verksamhet

Fore detta ledamoter av Europaparlamentet
som bedriver yrkesméssig
lobbyverksamhet eller
representationsverksamhet som star i direkt
relation till unionens beslutsprocess ska
underritta Europaparlamentet om detta och
far inte, under hela den tid som sadan
verksamhet pagér, dra nytta av de formaner
som beviljas fore detta ledamoter enligt de
bestimmelser som presidiet faststillt for
detta syfte>’.

>7 Se Presidiets beslut av den 12 april 1999
om formdner som beviljas fore detta
ledaméter av Europaparlamentet.

Andringsforslag 16

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 7

Nuvarande lydelse

Artikel 7

Den rddgivande kommittén for ledaméters
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Andringsforslag

Artikel 6
Fore detta ledamoters verksamhet

Fore detta ledamoter av Europaparlamentet
som bedriver yrkesméssig
lobbyverksamhet eller
representationsverksamhet som stér i direkt
relation till unionens beslutsprocess ska
underritta Europaparlamentet om detta och
far inte, under hela den tid som sadan
verksamhet pagar, dra nytta av de formaner
som beviljas fore detta ledamoter enligt de
bestimmelser som presidiet faststillt for
detta syfte>’.

Ledaméterna far inte i ndagon typ av
verksamhet samarbeta med fore detta
ledaméter vars uppdrag avslutades
mindre in sex mdnader tidigare och vilka
faller under de kategorier av personer
som anges i artikel 5a.2, om samarbetet
kan gora det mojligt for de fore detta
ledamdéterna att paverka utformningen
eller genomforandet av politik eller
lagstiftning eller parlamentets
beslutsprocesser.

37 Se Presidiets beslut av den 17 april 2023
om fore detta ledamoter av
Europaparlamentet.

Andringsforslag

Artikel 7

Den rddgivande kommittén for ledamoters
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uppforande

L. En rddgivande kommitté for
ledaméters uppforande (nedan kallad den
rddgivande kommittén) inrdttas harmed.

2. Den rddgivande kommittén ska
besta av fem ledamoter som ingdr i
utskottet for konstitutionella fragor
respektive utskottet for rittsliga fragor
och som ska utses av talmannen direkt
efter talmansvalet med beaktande av deras
erfarenhet och den politiska jamvikten.

Varje ledamot i den rdadgivande
kommittén ska enligt ett roterande system
vara ordforande under sex mdanader.

3. Niér talmannen tilltrader sin
befattning ska han eller hon dven utse
reservledamoter till den radgivande
kommittén, sa att det for varje politisk
grupp som inte &r representerad i den
radgivande kommittén finns en reserv.

Om en ledamot i en politisk grupp som inte
ar representerad i den radgivande
kommittén anklagar en annan ledamot for
att ha brutit mot denna uppforandekod ska
motsvarande reservledamot intrdda som
sjdtte fullvardiga medlem i den radgivande
kommittén ndr anklagelserna om
overtrdidelser av uppforandekoden ska
behandlas.
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uppforande

L. En rddgivande kommitté for
ledaméters uppforande (nedan kallad den
rddgivande kommittén) inrdttas harmed.

2. Kommittén ska besta av dtta
ledaméter. Fem av dessa ledamoter ska
vara nuvarande ledamoter av
Europaparlamentet, som ska utses av
talmannen i bérjan av hans eller hennes
mandatperiod, med beaktande av
ledamdéternas erfarenhet och den politiska
jamvikten samt konsbalansen.

De ovriga tre ledamoterna ska vara
externa experter med personlig integritet
och erfarenhet av yrkesetik. De ska utses
av talmannen i bérjan av hans eller
hennes mandatperiod.

Vid en omrostning ska endast de
ledamoter i den rdadgivande kommittén
som dr ledamdéter av Europaparlamentet
ha rostrdtt.

Ordforandeposten ska rotera var sjiitte
mdnad mellan de ledaméter i den
rdadgivande kommittén som iir ledamdéter
av Europaparlamentet.

3. Niér talmannen tilltrader sin
befattning ska han eller hon dven utse
reservledamoter till den radgivande
kommittén, sa att det for varje politisk
grupp som inte r representerad i den
radgivande kommittén finns en reserv.

Om en ledamot i en politisk grupp som inte
ar representerad i den radgivande
kommittén pdstds ha brutit mot denna
uppforandekod eller om det kommer en
begdiran enligt punkt 4 betriiffande en
sddan ledamot, ska motsvarande
reservledamot intrdda som nionde
fullvérdiga medlem i den radgivande
kommittén.

3a. Om en stindig ledamot eller en
reservledamot i den radgivande
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4. P4 en ledamots begiran ska den
rddgivande kommittén i1 fortroende och
inom 30 kalenderdagar ge ledamoten
riktlinjer for hur bestdimmelserna i denna
uppforandekod ska tolkas och tillimpas.
Ledamoten i fraga ska ha rétt att aberopa
dessa riktlinjer.

P4 begiran av talmannen ska den
rddgivande kommittén dven bedéma
misstinkta fall av overtrddelser av denna
uppforandekod och ge talmannen rad om
vilka atgérder som eventuellt bor vidtas.

5. Den radgivande kommittén fér,
efter samrdad med talmannen, ridfraga
extern expertis.

6. Den rddgivande kommittén ska

offentliggora en arsrapport om sitt arbete.

PE750.193v02-00

kommittén pdstas ha brutit mot denna
uppforandekod ska den berirda
ledamoten eller reservledamoten inte delta
i den radgivande kommitténs
overliggningar om den pastadda
overtridelsen.

4, P& en ledamots begiran ska den
rddgivande kommittén i1 fortroende och
inom 30 kalenderdagar ge ledamoten
riktlinjer for hur bestdimmelserna i denna
uppforandekod ska tolkas och tilldmpas, i
synnerhet med avseende pd
intressekonflikter. Ledamoten 1 fraga ska
ha rétt att aberopa dessa riktlinjer.

P& begiran av talmannen ska den
rddgivande kommittén dven beddéma
misstinkta fall av overtrddelser av denna
uppforandekod och ge talmannen rdd om
vilka dtgirder som eventuellt bor vidtas.

Den radgivande kommittén ska proaktivt
overvaka ledamdéternas efterlevnad av
denna uppforandekod och dess
genomforandedtgirder. Den ska
underriditta talmannen om alla eventuella
overtrddelser av dessa bestimmelser.

Uppgifter om pastidda évertridelser av
denna uppforandekod kan limnas direkt
till den radgivande kommittén som kan
bedoma dem och ge talmannen rdad om
vilka dtgdrder som eventuellt bor vidtas.
Presidiet kan anta bestimmelser om
forfarandet for inlimning av uppgifter om
pastdadda overtridelser.

5. Den radgivande kommittén far
radfrdga extern expertis, med fullstindig
konfidentialitet.

6. Den rddgivande kommittén ska
offentliggora en arsrapport om sitt arbete
och kontinuerligt gora ledamdéterna
uppmdrksamma pd denna uppforandekod
och dess genomforandedtgdrder.
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Andringsforslag 17

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 8

Nuvarande lydelse

Artikel 8

Forfarande vid eventuella brott mot
uppforandekoden

L. Da det finns anledning att
misstinka att en ledamot av
Europaparlamentet eventuellt gjort sig
skyldig till overtradelser av denna
uppforandekod ska talmannen, utom i
uppenbart oskiliga fall, delge den
rddgivande kommittén dessa misstankar.

2. Den rddgivande kommittén ska
granska omstandigheterna kring den
misstinkta overtrddelsen och far hora den
berorda ledamoten. Pa grundval av sina
slutsatser ska kommittén darefter utfarda
en rekommendation till talmannen om ett
eventuellt beslut.

1 fall diir en stiindig ledamot eller en
reservledamot i den radgivande
kommittén misstinks ha overtrdtt
uppforandekoden ska den stindiga
ledamoten respektive reservledamoten i
firdga avstd fran att delta i den rdadgivande
kommitténs forhandlingar om den
misstinkta évertridelsen.

3. Om talmannen, efter att ha tagit del
av denna rekommendation och efter att ha
uppmanat den berdrda ledamoten att
inkomma med synpunkter skriftligen, drar
slutsatsen att den berdrda ledamoten brutit
mot uppforandekoden, ska talmannen fatta
ett motiverat beslut om pafoljder.
Talmannen ska delge ledamoten det
motiverade beslutet.

Pafoljderna kan besta av en eller flera av
de atgédrder som anges i artikel 176.4—

RR\1285430SV.docx

Andringsforslag

Artikel 8

Forfarande vid pastddda évertridelser av
denna uppforandekod

L. Om det finns anledning att anta att
en ledamot av Europaparlamentet
eventuellt gjort sig skyldig till
overtradelser av denna uppforandekod ska
talmannen hdnskjuta direndet till den
rddgivande kommittén.

2. Den rddgivande kommittén ska
granska omstandigheterna kring den
misstinkta dvertradelsen och far hora den
berorda ledamoten. Pa grundval av sina
slutsatser ska kommittén darefter utfdrda
en rekommendation till talmannen som diir
sd dr limpligt inbegriper en pdfoljd som
kan bestd av en eller flera av de atgiirder
som anges i artikel 176.4, 176.5 och 176.6
i arbetsordningen.

3. Om talmannen, efter att ha tagit del
av denna rekommendation och efter att ha
uppmanat den berdrda ledamoten att
inkomma med synpunkter skriftligen, drar
slutsatsen att den berdrda ledamoten brutit
mot denna uppforandekod, ska talmannen
fatta ett motiverat beslut om pafoljder.
Talmannen ska delge ledamoten det
motiverade beslutet.

Pafoljderna kan besta av en eller flera av
de atgédrder som anges i artikel 176.4,
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176.6 1 arbetsordningen.

4. Den berorda ledamoten har
mojlighet att utnyttja det interna forfarande
for overklagande som faststills i artikel
177 1 arbetsordningen.

Andringsforslag 18

Europaparlamentets arbetsordning
Bilaga I — artikel 9

Nuvarande lydelse

Artikel 9
Genomforande

Presidiet ska faststilla
genomforandedtgirder for denna
uppforandekod, med bestimmelser om ett
kontrollforfarande, och ska vid behov
uppdatera de belopp som anges i
artiklarna 4 och 5.

Presidiet far lagga fram forslag till 6versyn
av denna uppforandekod.
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176.5 och 176.6 1 arbetsordningen.

4. Den berdrda ledamoten har
mojlighet att utnyttja det interna forfarande
for overklagande som faststills i artikel
177 1 arbetsordningen.

4a. Talmannen ska ocksa till den
radgivande kommittén hinskjuta
systematiska, allvarliga eller upprepade
underldtelser att uppfylla de krav pa
utlimnande som faststills i denna
uppforandekod.

Andringsforslag

Artikel 9
Genomforande

Presidiet ska faststilla
genomforandeatgirder for denna
uppforandekod, inbegripet ett forfarande
for overvakning av efterlevnhaden och
utbildning for ledamdoterna.

Presidiet fir lagga fram forslag till 6versyn
av denna uppforandekod.
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INFORMATION OM ANTAGANDET | DET ANSVARIGA UTSKOTTET

Antagande 7.9.2023

Slutomrostning: resultat +: 15
— 10
0: 1

Slutomrostning: nirvarande ledamoter Gabriele Bischoff, Damian Boeselager, Wtodzimierz Cimoszewicz,
Gwendoline Delbos-Corfield, Salvatore De Meo, Daniel Freund, Max
Orville, Antonio Maria Rinaldi, Doménec Ruiz Devesa, Jacek Saryusz-
Wolski, Helmut Scholz, Pedro Silva Pereira, Sven Simon, Rainer

Wieland
Slutomrostning: nirvarande suppleanter | Gunnar Beck, Gilles Boyer, Pascal Durand, Cyrus Engerer, Sean Kelly,
Gilles Lebreton
Slutomrostning: nirvarande suppleanter | Karolin Braunsberger-Reinhold, Daniel Buda, Daniel Caspary,
(art. 209.7) Giuseppe Ferrandino, Anne-Sophie Pelletier, Javier Zarzalejos
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SLUTOMROSTNING MED NAMNUPPROP | DET ANSVARIGA UTSKOTTET

15 +
Renew Gilles Boyer, Giuseppe Ferrandino, Alin Mituta, Max Orville
S&D Gabriele Bischoff, Wiodzimierz Cimoszewicz, Pascal Durand, Cyrus Engerer, Doménec Ruiz Devesa, Pedro
Silva Pereira
The Left Anne-Sophie Pelletier, Helmut Scholz
Verts/ALE Damian Boeselager, Gwendoline Delbos-Corfield, Daniel Freund
10 -
ECR Jacek Saryusz-Wolski
D Gunnar Beck, Gilles Lebreton, Antonio Maria Rinaldi
PPE Karolin Braunsberger-Reinhold, Daniel Buda, Daniel Caspary, Sven Simon, Rainer Wieland, Javier
Zarzalejos
1 0
PPE Salvatore De Meo
Teckenforklaring:
+ : Ja-roster
- : Nej-roster
0 : Nedlagda roster
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