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Pozménovaci navrh 1

A9-0304/1

Andrey Slabakov, Beata Szydlo, Elzbieta Kruk, Angel Dzhambazki

za skupinu ECR

Zprava
Antonius Manders

A9-0304/2023

Rémec EU pro socidlni a profesni situaci umélcti a pracovnikil v kulturnich a tviir¢ich

odvétvich
2023/2051(INL)

Navrh usneseni
Bod 52

Navrh usneseni

52.  zduraziuje, Ze Zeny jsou ¢asto
obét'mi sexismu, genderovych stereotypt a
sexualniho obtéZovani a obvykle maji nizsi
piijmy neZ muZi na rovnocennych
pozicich; vyzyva Clenské staty, aby
zdvojnasobily své Usili vymytit sexualni
obtéZovani v kulturnich a tviiréich
odvétvich a zajistit bezpecné a zdravé
pracovisté, a to 1 prostfednictvim vymény
osveédcenych postupi; vita v tomto ohledu
navrh smérnice o boji proti nasili
pachanému na zendch a domacimu nasili,
ktery pfedlozila Komise, a t¢si se, ze bude
rychle pfijat; vyzyva ¢lenské staty, aby ve
spolupraci se socidlnimi partnery urychlené
provedly a implementovaly smérnici o
transparentnosti mezd a posilily zavazna
opatieni v oblasti transparentnosti
odménovani v kulturnich a tviiréich
odvétvich, jako je pravo na informace o
urovnich odménovani, podavani zprav
spole€nostmi a kolektivni vyjednavani;
Zada Komisi a clenské staty, aby posilily
stavajici struktury, nebo nejsou-li
zavedené, aby vytvoiily nové pobidkové
mechanismy a struktury pro zajisténi
rovnych profesnich prileZitosti, zejména
pro Zeny, LGBTQI+ osoby, osoby ze
znevyhodnéného prostiedi a prislusniky
mensin, mj. i prostiednictvim
mechanismii financovdni;
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Pozmérnovaci navrh

52.  zduraziuje, Ze Zeny jsou Casto
obét'mi sexismu, genderovych stereotypt a
sexualniho obtéZovani a obvykle maji nizsi
pfijmy neZ muzi na rovnocennych
pozicich; vyzyva Clenské staty, aby
zdvojnasobily své Usili vymytit sexualni
obtézovani v kulturnich a tviiréich
odvétvich a zajistit bezpecné a zdravé
pracovisté, a to 1 prostfednictvim vymény
osvédcenych postupi; vita v tomto ohledu
navrh smérnice o boji proti nasili
pachanému na zenach a domacimu nasili,
ktery ptedlozila Komise, a t&si se, Ze bude
rychle piijat; vyzyva Clenské staty, aby ve
spolupréci se socidlnimi partnery urychlené
provedly a implementovaly smérnici o
transparentnosti mezd a posilily zadvazna
opatieni v oblasti transparentnosti
odménovani v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich, jako je pravo na informace o
urovnich odménovani, podavani zprav
spole€nostmi a kolektivni vyjednavani;
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15.11.2023

Pozménovaci navrh 2

A9-0304/2

Andrey Slabakov, Beata Szydlo, Elzbieta Kruk, Angel Dzhambazki

za skupinu ECR

Zprava
Antonius Manders

A9-0304/2023

Rémec EU pro socidlni a profesni situaci umélcti a pracovnikil v kulturnich a tviir¢ich

odvétvich
2023/2051(INL)

Navrh usneseni
Bod 55

Navrh usneseni

55.  zdraziuje, Ze umélkyné a
pracovnice v kulturnich a tviir€ich
odvétvich v celé Unii by mély mit lepsi
pristup k tvorbé a vyrobnim zdrojlim;
opakuje svou vyzvu ¢lenskym statim, aby
se zapojenim socialnich partnert
podporovaly socidlni dialog, mimo jiné
prostfednictvim kolektivniho vyjednavani,
tykajici se feSeni genderovych nerovnosti
tim, Ze zajisti stejnou odménu za
rovnocennou praci, zastoupeni na
vedoucich pozicich a jinych pozicich s
rozhodovaci pravomoci a rovnovahu mezi
pracovnim a soukromym zivotem; vybizi
socialni partnery, aby prosazovali
zaCletiovani Zen a mladych lidi do svého
vedeni a mezi vyjednavaci; vyzyva v
tomto ohledu ¢lenské staty, aby urychlené
provedly a prosazovaly smérnici o
rovnovaze mezi pracovhim a soukromym
Zivotem ve svém pravu® ; vyzyva ¢lenské
staty, aby zajistily, Ze podniky a organizace
pusobici v kulturnich a tvliréich odvétvich
PpFijmou ve spolupraci se zastupci
zamé&stnancl akcni plany pro rovnost Zen
a muZi s cilem zabrdnit obtézovani na
pracovisti;

43 smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2019/1158 ze dne 20. ¢ervna 2019 o
rovnovaze mezi pracovnim a soukromym
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Pozmérnovaci navrh

55.  zdraziuje, Ze umélkyné a
pracovnice v kulturnich a tvircich
odvétvich v celé Unii by mély mit lepsi
pristup k tvorbé a vyrobnim zdrojim;
opakuje svou vyzvu ¢lenskym statim, aby
se zapojenim socidlnich partnert
podporovaly socidlni dialog, mimo jiné
prostfednictvim kolektivniho vyjednavani,
tykajici se feSeni genderovych nerovnosti
tim, Ze zajisti stejnou odménu za
rovnocennou praci, zastoupeni na
vedoucich pozicich a jinych pozicich s
rozhodovaci pravomoci a rovnovahu mezi
pracovnim a soukromym zivotem; vybizi
socialni partnery, aby prosazovali
zaclenovani zen a mladych lidi do svého
vedeni a mezi vyjednavaci; vyzyvav
tomto ohledu ¢lenské staty, aby urychlené
provedly a prosazovaly smérnici o
rovnovaze mezi pracovhim a soukromym
Zivotem ve svém pravu®’; vyzyva Clenské
staty, aby zajistily, Ze podniky a organizace
pusobici v kulturnich a tviir¢ich odvétvich
zabrani ve spolupraci se zastupci
zaméstnancl obtéZovani na pracovisti;

43 smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2019/1158 ze dne 20. ¢ervna 2019 o
rovnovaze mezi pracovnim a soukromym
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zivotem rodi¢u a pecujicich osob a o zivotem rodicu a pecujicich osob a o

zru$eni smérnice Rady 2010/18/EU (Ut zruseni smérnice Rady 2010/18/EU (Ut
vést. 188, 12.7.2019, s. 79, ELLI: veést. 188, 12.7.2019, s. 79, ELLI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2019/1158/0j). http://data.europa.eu/eli/dir/2019/1158/0j).
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15.11.2023 A9-0304/3

Pozménovaci navrh 3
Andrey Slabakov, Beata Szydlo, Elzbieta Kruk, Angel Dzhambazki
za skupinu ECR

Zprava A9-0304/2023
Antonius Manders
Rémec EU pro socidlni a profesni situaci umélcti a pracovnikil v kulturnich a tviir¢ich

odvétvich
2023/2051(INL)

Navrh usneseni
Priloha I — doporuceni 3 — odst. 2 — odrazka 1

Navrh usneseni Pozmeénovaci ndavrh
— prostfednictvim smérnice na — Prostfednictvim rozhodnuti na
nasledujici body: nasledujici body:
Or. en
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15.11.2023 A9-0304/4

Pozméiovaci navrh 4
Andrey Slabakov, Beata Szydlo, Elzbieta Kruk, Angel Dzhambazki
za skupinu ECR

Zprava A9-0304/2023
Antonius Manders

Rémec EU pro socidlni a profesni situaci umélcti a pracovnikil v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich

2023/2051(INL)

Navrh usneseni
Ptiloha I — doporuceni 3 — odst. 2 — odrazka 10

Navrh usneseni Pozmeénovaci ndavrh

— zavedeni podminek pro vyuZivani — zavedeni podminek pro vyuZivani
vetejnych financnich prostredki s cilem vetejnych financnich prostredki s cilem
zajistit spravedlivé odménovani a zajistit spravedlivé odmeénovani a
spravedlivé pracovni podminky pracovniki spravedlivé pracovni podminky pracovniki
v kulturnich a tvlr¢ich odvétvich a aby v kulturnich a tvlir¢ich odvétvich v souladu
prosazovaly rovnost Zen a muzit v souladu s kolektivnimi smlouvami, pokud existuji,
s kolektivnimi smlouvami, pokud existuji, a aby podporovaly dosaZeni kolektivnich
a aby podporovaly dosazeni kolektivnich vyjedndvacich feSeni tam, kde jeste
vyjednavacich feSeni tam, kde jesté neexistuji;
neexistuji;

Or. en
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15.11.2023 A9-0304/5

Pozménovaci navrh 5
Andrey Slabakov, Beata Szydlo, Elzbieta Kruk, Angel Dzhambazki
za skupinu ECR

Zprava A9-0304/2023
Antonius Manders
Rémec EU pro socidlni a profesni situaci umélcti a pracovnikil v kulturnich a tviir¢ich

odvétvich
2023/2051(INL)

Navrh usneseni
Piiloha I — doporudeni 4 — odst. 1 — odrazka 5 a (nova)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- vymytit donucovaci a zneuZivajici
praktiky platforem pro streamovani
videoobsahu mimo EU zaloZené

na smlouvdch o odkupu a smlouvach

o dilo, které obchazeji unijni a vnitrostdatni
pravni piedpisy a predstavuji vyznamnou
hrozbu pro pracovni podminky
evropskych autorii a skladatelii, a to
PFipadné prostiednictvim zvlastnich
pravidel na urovni Unie a clenskych
stati;

Or. en
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