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Amendement 1
Rosa D’Amato, Niklas Nienass, François Alfonsi, Monika Vana, Irène Tolleret, Stéphane 
Bijoux, Caroline Roose, Bronis Ropė, Ciarán Cuffe, Alexandra Geese, Ana Miranda, 
Marie Toussaint, Ernest Urtasun, Thomas Waitz, Mounir Satouri, Mikuláš Peksa, Lydie 
Massard, Francisco Guerreiro, Malte Gallée, Markéta Gregorová, Damien Carême, 
Benoît Biteau, Margrete Auken, Gwendoline Delbos-Corfield, Piernicola Pedicini, Kira 
Marie Peter-Hansen, Kim Van Sparrentak, Tilly Metz, Bas Eickhout, Hannah 
Neumann, Daniel Freund, Heidi Hautala, Jordi Solé, Sarah Wiener, Viola von Cramon-
Taubadel, Ska Keller, Diana Riba i Giner, Martin Häusling, Michèle Rivasi, Alicia 
Homs Ginel, Manu Pineda, Özlem Demirel, Erik Marquardt, Stelios Kouloglou, 
Cornelia Ernst, Grace O’Sullivan, José Gusmão, Konstantinos Arvanitis, Manon Aubry, 
Marisa Matias, Anne-Sophie Pelletier, Leila Chaibi, Niyazi Kizilyürek, Marina Mesure, 
Dimitrios Papadimoulis, Martina Michels, Eugenia Rodríguez Palop, Younous Omarjee, 
Saskia Bricmont, Petros Kokkalis, Giorgos Georgiou, Helmut Scholz, Idoia Villanueva 
Ruiz, Silvia Modig, Philippe Lamberts, Ville Niinistö, Rasmus Andresen, Nikolaj 
Villumsen, Emmanuel Maurel, Ignazio Corrao, Katrin Langensiepen, Michael Bloss, 
Elena Kountoura, Sara Matthieu, Romeo Franz, Karima Delli,
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Proposition de résolution
Paragraphe 54 ter (nouveau)

Proposition de résolution Amendement

54 ter. souligne l’incidence des 
phénomènes liés au changement 
climatique sur les régions moins 
développées et leurs économies, ainsi que 
sur les conditions de travail, en particulier 
dans les secteurs et professions les plus 
exposés; considère que la négociation 
collective verte est essentielle pour 
permettre aux travailleurs comme aux 
employeurs de gérer les effets de la 
transition écologique sur la cohésion 
territoriale et sociale, la santé et la 
sécurité au travail, la formation et la 
reconversion professionnelle des 
travailleurs et la création d’emplois de 
qualité au sein d’un marché du travail en 
pleine évolution;

Or. en


