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Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava O

Prijedlog rezolucije Izmjena

O. budući da su potrebna veća 
ulaganja u stručno obrazovanje te 
usavršavanje i prekvalifikaciju; budući da 
poslodavci najbolje poznaju radnu snagu, 
vještine i kompetencije koje su im 
potrebne; budući da je važno uskladiti te 
potrebe s težnjama ljudi i ojačati rast 
Europe;

O. budući da su potrebna veća 
ulaganja u stručno obrazovanje te 
usavršavanje i prekvalifikaciju; budući da 
socijalni partneri najbolje poznaju vještine 
i kompetencije potrebne za jačanje 
europskoga gospodarstva; budući da je 
važno uskladiti te potrebe s težnjama ljudi;
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Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava P

Prijedlog rezolucije Izmjena

P. budući da kvalificirana radna snaga 
usklađena sa zahtjevima tržišta rada 
doprinosi održivom rastu, dovodi do više 
inovacija i poboljšava konkurentnost 
poduzeća;

P. budući da kvalificirana radna snaga 
poboljšava dobro funkcioniranje tržišta 
rada, smanjuje neusklađenost vještina, 
doprinosi održivom rastu i dovodi do više 
inovacija;
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Prijedlog rezolucije
Stavak 3.

Prijedlog rezolucije Izmjena

3. pozdravlja komunikaciju Komisije 
naslovljenu „Dugoročna konkurentnost 
EU-a: perspektiva nakon 2030.”, čiji je 
cilj da se zahtjevi za izvješćivanje za svako 
od zelenih, digitalnih i gospodarskih 
tematskih područja racionaliziraju i 
pojednostavne za 25 %, kao i 
predstavljanje, do jeseni 2023., Komisijina 
prijedloga o tome kako će se to postići; 
poziva Komisiju da brzo pokaže tu 
predanost, čime bi se povećala 
konkurentnost svih poduzeća u EU-u, 
uključujući MSP-ove, i poboljšali osnovni 
uvjeti za socijalnu pravdu i blagostanje; 
podsjeća da su MSP-ovi okosnica naše 
socijalne kohezije;

3. pozdravlja rad Komisije na 
osiguravanju dobrog funkcioniranja 
socijalnog tržišnog gospodarstva koje se 
temelji na održivom rastu i kvalitetnom 
zapošljavanju te ulaže u zelenu i digitalnu 
tranziciju; poziva Komisiju da nastavi 
poboljšavati taj rad kako bi se poduprla 
konkurentnost svih poduzeća u EU-u, 
uključujući MSP-ove, u kombinaciji sa 
socijalnom pravdom i blagostanjem; 
podsjeća da su kvalitetno zaposlenje i 
MSP-ovi ključni za osiguravanje socijalne 
kohezije te konkurentnog i produktivnog 
gospodarstva;
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Prijedlog rezolucije
Stavak 13.

Prijedlog rezolucije Izmjena

13. ističe regulatorno opterećenje za 
poslodavce u EU-u i njegov mogući 
negativan učinak na konkurentnost, rast i 
otvaranje kvalitetnih radnih mjesta u 
kontekstu zelene i digitalne tranzicije; i 
dalje podupire načelo „jedan za jedan” i 
poziva Komisiju da razvije ambiciozniju 
agendu za bolju regulativu, što bi trebalo 
dovesti do smanjenja regulatornog 
opterećenja za poslodavce u EU-u;

13. ističe potrebu za 
pojednostavnjenjem administrativnih 
procedura za MSP-ove, uz istodobno 
osiguravanje odgovarajućih radnih 
uvjeta, održivog rasta i otvaranja 
kvalitetnih radnih mjesta u kontekstu 
zelene i digitalne tranzicije; poziva 
Komisiju da nastavi surađivati s 
poslodavcima i radnicima u EU-u kako bi 
se osiguralo njihovo sudjelovanje u 
tranzicijama;
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Prijedlog rezolucije
Stavak 25.

Prijedlog rezolucije Izmjena

25. naglašava da ustanove za 
obrazovanje i osposobljavanje trebaju 
povećati relevantnost svojeg 
osposobljavanja u skladu s konkurentnim 
potrebama tržišta rada i opremiti 
polaznike, voditelje osposobljavanja i 
nastavnike relevantnim znanjem i 
vještinama da budu aktivni pokretači 
promjena u pravednoj tranziciji prema 
ekološki održivim gospodarstvima i 
društvu za sve;

25. naglašava da ustanove za 
obrazovanje i osposobljavanje trebaju 
povećati relevantnost osposobljavanja na 
radnome mjestu i strukovnog 
osposobljavanja i opremiti polaznike, 
voditelje osposobljavanja i nastavnike 
relevantnim znanjem i vještinama da budu 
aktivni pokretači promjena u pravednoj 
tranziciji prema ekološki održivim 
gospodarstvima i društvu za sve;
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