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Poprawka 1
Milan Brglez, Jonás Fernández, Nora Mebarek, Marianne Vind, Pascal Durand, Evelyn 
Regner, Marc Angel, Christophe Clergeau, Estrella Durá Ferrandis, Elisabetta 
Gualmini, Sylvie Guillaume, Aurore Lalucq, Raphaël Glucksmann, Maria Grapini, 
Agnes Jongerius, João Albuquerque, Ilan De Basso, Carina Ohlsson, Robert Hajšel, 
Alicia Homs Ginel, Carmen Avram, Gabriele Bischoff, Thijs Reuten, Paul Tang, Alex 
Agius Saliba, Laura Ballarín Cereza, Brando Benifei, Mercedes Bresso, Udo Bullmann, 
Delara Burkhardt, Sara Cerdas, Mohammed Chahim, Beatrice Covassi, Matthias Ecke, 
Cyrus Engerer, Eider Gardiazabal Rubial, Hannes Heide, Miapetra Kumpula-Natri, 
Bernd Lange, Maria-Manuel Leitão-Marques, Javi López, César Luena, Leszek Miller, 
Maria Noichl, Juozas Olekas, René Repasi, Christel Schaldemose, Pedro Silva Pereira, 
Kathleen Van Brempt, Tiemo Wölken, Malte Gallée, Gwendoline Delbos-Corfield, Erik 
Marquardt, Anna Cavazzini, Saskia Bricmont, Caroline Roose, Grace O’Sullivan, 
Rasmus Andresen, Mounir Satouri, Ernest Urtasun, Rosa D’Amato, Kira Marie Peter-
Hansen, Michael Bloss, Henrike Hahn, Katrin Langensiepen, Francisco Guerreiro, 
Marie Toussaint, Jutta Paulus, Bas Eickhout, Sara Matthieu, Kim Van Sparrentak, 
Tineke Strik, Tilly Metz, Eugenia Rodríguez Palop, Leila Chaibi, Nikolaj Villumsen, 
Marisa Matias, Manon Aubry, Özlem Demirel, Petros Kokkalis, Stelios Kouloglou, 
Younous Omarjee, Dimitrios Papadimoulis, Elena Kountoura, Emmanuel Maurel, Idoia 
Villanueva Ruiz, José Gusmão, Konstantinos Arvanitis, Manu Pineda

Sprawozdanie A9-0342/2023
Sara Matthieu
Tworzenie miejsc pracy – sprawiedliwa transformacja i inwestycje społeczne
(2022/2170(INI))

Projekt rezolucji
Motyw O

Projekt rezolucji Poprawka

O. mając na uwadze, że potrzebne są 
większe inwestycje w kształcenie 
zawodowe oraz podnoszenie i zmianę 
kwalifikacji; mając na uwadze, że 
pracodawcy najlepiej wiedzą, jakiej siły 
roboczej oraz jakich umiejętności i 
kompetencji potrzebują; mając na uwadze, 
że istotne jest dopasowanie tych potrzeb do 
ludzkich aspiracji i zwiększenie dynamiki 
wzrostu gospodarczego w Europie;

O. mając na uwadze, że potrzebne są 
większe inwestycje w kształcenie 
zawodowe oraz podnoszenie i zmianę 
kwalifikacji; mając na uwadze, że 
partnerzy społeczni najlepiej wiedzą, 
jakich umiejętności i kompetencji 
potrzeba, aby wzmocnić gospodarkę 
europejską; mając na uwadze, że istotne 
jest dopasowanie tych potrzeb do ludzkich 
aspiracji;
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Poprawka 2
Milan Brglez, Jonás Fernández, Nora Mebarek, Marianne Vind, Pascal Durand, Evelyn 
Regner, Marc Angel, Christophe Clergeau, Estrella Durá Ferrandis, Elisabetta 
Gualmini, Sylvie Guillaume, Aurore Lalucq, Raphaël Glucksmann, Maria Grapini, 
Agnes Jongerius, João Albuquerque, Ilan De Basso, Carina Ohlsson, Robert Hajšel, 
Alicia Homs Ginel, Carmen Avram, Gabriele Bischoff, Thijs Reuten, Paul Tang, Alex 
Agius Saliba, Laura Ballarín Cereza, Brando Benifei, Mercedes Bresso, Udo Bullmann, 
Delara Burkhardt, Sara Cerdas, Mohammed Chahim, Beatrice Covassi, Matthias Ecke, 
Cyrus Engerer, Eider Gardiazabal Rubial, Hannes Heide, Miapetra Kumpula-Natri, 
Bernd Lange, Maria-Manuel Leitão-Marques, Javi López, César Luena, Leszek Miller, 
Maria Noichl, Juozas Olekas, René Repasi, Christel Schaldemose, Pedro Silva Pereira, 
Kathleen Van Brempt, Tiemo Wölken, Malte Gallée, Gwendoline Delbos-Corfield, Erik 
Marquardt, Anna Cavazzini, Saskia Bricmont, Caroline Roose, Grace O’Sullivan, 
Rasmus Andresen, Mounir Satouri, Ernest Urtasun, Rosa D’Amato, Kira Marie Peter-
Hansen, Michael Bloss, Henrike Hahn, Katrin Langensiepen, Francisco Guerreiro, 
Marie Toussaint, Jutta Paulus, Bas Eickhout, Sara Matthieu, Kim Van Sparrentak, 
Tineke Strik, Tilly Metz, Eugenia Rodríguez Palop, Leila Chaibi, Nikolaj Villumsen, 
Marisa Matias, Manon Aubry, Özlem Demirel, Petros Kokkalis, Stelios Kouloglou, 
Younous Omarjee, Dimitrios Papadimoulis, Elena Kountoura, Emmanuel Maurel, Idoia 
Villanueva Ruiz, José Gusmão, Konstantinos Arvanitis, Manu Pineda

Sprawozdanie A9-0342/2023
Sara Matthieu
Tworzenie miejsc pracy – sprawiedliwa transformacja i inwestycje społeczne
(2022/2170(INI))

Projekt rezolucji
Motyw P

Projekt rezolucji Poprawka

P. mając na uwadze, że dysponowanie 
wykwalifikowaną siłą roboczą, która jest 
dostosowana do wymagań rynku pracy, 
przyczynia się do zrównoważonego 
wzrostu gospodarczego, prowadzi do 
większej innowacyjności i poprawia 
konkurencyjność firm;

P. mając na uwadze, że dysponowanie 
wykwalifikowaną siłą roboczą sprzyja 
dobremu funkcjonowaniu rynków pracy, 
zmniejsza niedopasowanie umiejętności, 
przyczynia się do zrównoważonego 
wzrostu gospodarczego i prowadzi do 
większej innowacyjności;
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Poprawka 3
Milan Brglez, Jonás Fernández, Nora Mebarek, Marianne Vind, Pascal Durand, Evelyn 
Regner, Marc Angel, Christophe Clergeau, Estrella Durá Ferrandis, Elisabetta 
Gualmini, Sylvie Guillaume, Aurore Lalucq, Raphaël Glucksmann, Maria Grapini, 
Agnes Jongerius, João Albuquerque, Ilan De Basso, Carina Ohlsson, Robert Hajšel, 
Alicia Homs Ginel, Carmen Avram, Gabriele Bischoff, Thijs Reuten, Paul Tang, Alex 
Agius Saliba, Laura Ballarín Cereza, Brando Benifei, Mercedes Bresso, Udo Bullmann, 
Delara Burkhardt, Sara Cerdas, Mohammed Chahim, Beatrice Covassi, Matthias Ecke, 
Cyrus Engerer, Eider Gardiazabal Rubial, Hannes Heide, Miapetra Kumpula-Natri, 
Bernd Lange, Maria-Manuel Leitão-Marques, Javi López, César Luena, Leszek Miller, 
Maria Noichl, Juozas Olekas, René Repasi, Christel Schaldemose, Pedro Silva Pereira, 
Kathleen Van Brempt, Tiemo Wölken, Malte Gallée, Gwendoline Delbos-Corfield, Erik 
Marquardt, Anna Cavazzini, Saskia Bricmont, Caroline Roose, Grace O’Sullivan, 
Rasmus Andresen, Mounir Satouri, Ernest Urtasun, Rosa D’Amato, Kira Marie Peter-
Hansen, Michael Bloss, Henrike Hahn, Katrin Langensiepen, Francisco Guerreiro, 
Marie Toussaint, Jutta Paulus, Bas Eickhout, Sara Matthieu, Kim Van Sparrentak, 
Tineke Strik, Tilly Metz

Sprawozdanie A9-0342/2023
Sara Matthieu
Tworzenie miejsc pracy – sprawiedliwa transformacja i inwestycje społeczne
(2022/2170(INI))

Projekt rezolucji
Ustęp 3

Projekt rezolucji Poprawka

3. z zadowoleniem odnotowuje 
komunikat Komisji pt. „Długoterminowa 
konkurencyjność UE: perspektywa na 
przyszłość po 2030 r.”, w którym zawarto 
cel racjonalizacji i uproszczenia wymogów 
sprawozdawczych o 25 % w takich 
obszarach tematycznych jak ekologia, 
cyfryzacja i gospodarka, oraz wniosek 
Komisji dotyczący osiągnięcia tego celu, 
który ma się pojawić jesienią 2023 r.; 
wzywa Komisję do szybkiego wykazania 
się rezultatami, co zwiększy 
konkurencyjność wszystkich 
przedsiębiorstw w UE, w tym MŚP, oraz 
poprawi podstawowe warunki 
sprawiedliwości społecznej i dobrobytu; 
przypomina, że MŚP są podstawą naszej 
spójności społecznej;

3. z zadowoleniem przyjmuje prace 
Komisji na rzecz zapewnienia dobrze 
funkcjonującej społecznej gospodarki 
rynkowej, której podstawą jest 
zrównoważony wzrost i wysokiej jakości 
zatrudnienie oraz w której inwestuje się w 
transformację ekologiczną i cyfrową; 
wzywa Komisję do dalszego 
udoskonalania tych prac, aby wspierać 
konkurencyjność wszystkich 
przedsiębiorstw w UE, w tym MŚP, a 
jednocześnie zwiększyć sprawiedliwość 
społeczną i dobrobyt; przypomina, że 
wysokiej jakości zatrudnienie i MŚP mają 
zasadnicze znaczenie, aby zapewnić 
spójność społeczną oraz konkurencyjną i 
wydajną gospodarkę;
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Poprawka 4
Milan Brglez, Jonás Fernández, Nora Mebarek, Marianne Vind, Pascal Durand, Evelyn 
Regner, Marc Angel, Christophe Clergeau, Estrella Durá Ferrandis, Elisabetta 
Gualmini, Sylvie Guillaume, Aurore Lalucq, Raphaël Glucksmann, Maria Grapini, 
Agnes Jongerius, João Albuquerque, Ilan De Basso, Carina Ohlsson, Robert Hajšel, 
Alicia Homs Ginel, Carmen Avram, Gabriele Bischoff, Thijs Reuten, Paul Tang, Alex 
Agius Saliba, Laura Ballarín Cereza, Brando Benifei, Mercedes Bresso, Udo Bullmann, 
Delara Burkhardt, Sara Cerdas, Mohammed Chahim, Beatrice Covassi, Matthias Ecke, 
Cyrus Engerer, Eider Gardiazabal Rubial, Hannes Heide, Miapetra Kumpula-Natri, 
Bernd Lange, Maria-Manuel Leitão-Marques, Javi López, César Luena, Leszek Miller, 
Maria Noichl, Juozas Olekas, René Repasi, Christel Schaldemose, Pedro Silva Pereira, 
Kathleen Van Brempt, Tiemo Wölken, Malte Gallée, Gwendoline Delbos-Corfield, Erik 
Marquardt, Anna Cavazzini, Saskia Bricmont, Caroline Roose, Grace O’Sullivan, 
Rasmus Andresen, Mounir Satouri, Ernest Urtasun, Rosa D’Amato, Kira Marie Peter-
Hansen, Michael Bloss, Henrike Hahn, Katrin Langensiepen, Francisco Guerreiro, 
Marie Toussaint, Jutta Paulus, Bas Eickhout, Sara Matthieu, Kim Van Sparrentak, 
Tineke Strik, Tilly Metz, Eugenia Rodríguez Palop, Leila Chaibi, Nikolaj Villumsen, 
Marisa Matias, Manon Aubry, Özlem Demirel, Petros Kokkalis, Stelios Kouloglou, 
Younous Omarjee, Dimitrios Papadimoulis, Elena Kountoura, Emmanuel Maurel, Idoia 
Villanueva Ruiz, José Gusmão, Konstantinos Arvanitis, Manu Pineda

Sprawozdanie A9-0342/2023
Sara Matthieu
Tworzenie miejsc pracy – sprawiedliwa transformacja i inwestycje społeczne
(2022/2170(INI))

Projekt rezolucji
Ustęp 13

Projekt rezolucji Poprawka

13. zwraca uwagę na obciążenia 
regulacyjne dla pracodawców w UE i ich 
możliwy negatywny wpływ na 
konkurencyjność, wzrost gospodarczy i 
tworzenie wysokiej jakości miejsc pracy w 
kontekście zielonej i cyfrowej 
transformacji; nadal popiera zasadę 
„jedno więcej – jedno mniej” i wzywa 
Komisję do opracowania ambitniejszego 
programu lepszego stanowienia prawa, 
który powinien doprowadzić do 
zmniejszonego obciążenia regulacyjnego 
dla unijnych pracodawców;

13. zwraca uwagę, że należy uprościć 
procedury administracyjne dla MŚP, a 
równocześnie zapewnić odpowiednie 
warunki pracy, zrównoważony wzrost i 
tworzenie wysokiej jakości miejsc pracy w 
kontekście zielonej i cyfrowej 
transformacji; wzywa Komisję do dalszej 
współpracy z pracodawcami i 
pracownikami z UE, aby zagwarantować, 
że będą zaangażowani w transformację;
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Poprawka 5
Milan Brglez, Jonás Fernández, Nora Mebarek, Marianne Vind, Pascal Durand, Evelyn 
Regner, Marc Angel, Christophe Clergeau, Estrella Durá Ferrandis, Elisabetta 
Gualmini, Sylvie Guillaume, Aurore Lalucq, Raphaël Glucksmann, Maria Grapini, 
Agnes Jongerius, João Albuquerque, Ilan De Basso, Carina Ohlsson, Robert Hajšel, 
Alicia Homs Ginel, Carmen Avram, Gabriele Bischoff, Thijs Reuten, Paul Tang, Alex 
Agius Saliba, Laura Ballarín Cereza, Brando Benifei, Mercedes Bresso, Udo Bullmann, 
Delara Burkhardt, Sara Cerdas, Mohammed Chahim, Beatrice Covassi, Matthias Ecke, 
Cyrus Engerer, Eider Gardiazabal Rubial, Hannes Heide, Miapetra Kumpula-Natri, 
Bernd Lange, Maria-Manuel Leitão-Marques, Javi López, César Luena, Leszek Miller, 
Maria Noichl, Juozas Olekas, René Repasi, Christel Schaldemose, Pedro Silva Pereira, 
Kathleen Van Brempt, Tiemo Wölken, Malte Gallée, Gwendoline Delbos-Corfield, Erik 
Marquardt, Anna Cavazzini, Saskia Bricmont, Caroline Roose, Grace O’Sullivan, 
Rasmus Andresen, Mounir Satouri, Ernest Urtasun, Rosa D’Amato, Kira Marie Peter-
Hansen, Michael Bloss, Henrike Hahn, Katrin Langensiepen, Francisco Guerreiro, 
Marie Toussaint, Jutta Paulus, Bas Eickhout, Sara Matthieu, Kim Van Sparrentak, 
Tineke Strik, Tilly Metz, Eugenia Rodríguez Palop, Leila Chaibi, Nikolaj Villumsen, 
Marisa Matias, Manon Aubry, Özlem Demirel, Petros Kokkalis, Stelios Kouloglou, 
Younous Omarjee, Dimitrios Papadimoulis, Elena Kountoura, Emmanuel Maurel, Idoia 
Villanueva Ruiz, José Gusmão, Konstantinos Arvanitis, Manu Pineda

Sprawozdanie A9-0342/2023
Sara Matthieu
Tworzenie miejsc pracy – sprawiedliwa transformacja i inwestycje społeczne
(2022/2170(INI))

Projekt rezolucji
Ustęp 25

Projekt rezolucji Poprawka

25. podkreśla, że instytucje edukacyjne 
i szkoleniowe powinny zwiększyć 
przydatność swoich szkoleń zgodnie z 
potrzebami konkurencyjnego rynku pracy 
oraz przygotować osoby uczące się, 
instruktorów i nauczycieli posiadających 
odpowiednią wiedzę i umiejętności, by 
aktywnie przyczyniali się do zmian na 
drodze do sprawiedliwej transformacji w 
kierunku zrównoważonych środowiskowo 
gospodarek i społeczeństwa dla 
wszystkich;

25. podkreśla, że instytucje edukacyjne 
i szkoleniowe powinny zwiększyć 
przydatność szkoleń w miejscu pracy i 
szkolenia zawodowego oraz przygotować 
osoby uczące się, instruktorów i 
nauczycieli posiadających odpowiednią 
wiedzę i umiejętności, by aktywnie 
przyczyniali się do zmian na drodze do 
sprawiedliwej transformacji w kierunku 
zrównoważonych środowiskowo 
gospodarek i społeczeństwa dla 
wszystkich;
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