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Poročilo A9-0342/2023
Sara Matthieu
Ustvarjanje delovnih mest: pravični prehod in naložbe z učinkom
(2022/2170(INI))

Predlog resolucije
Uvodna izjava O

Predlog resolucije Predlog spremembe

O. ker je potrebnih več naložb v 
strokovno izobraževanje ter 
izpopolnjevanje in preusposabljanje; ker 
delodajalci najbolje poznajo delovno silo 
ter znanja in spretnosti, ki jih potrebujejo; 
ker je treba te potrebe uskladiti s 
prizadevanji ljudi in okrepiti evropsko rast;

O. ker je potrebnih več naložb v 
strokovno izobraževanje ter 
izpopolnjevanje in preusposabljanje; ker 
socialni partnerji najbolje poznajo znanja 
in spretnosti, potrebne za krepitev 
evropskega gospodarstva; ker je treba te 
potrebe uskladiti s prizadevanji ljudi;
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Predlog resolucije
Uvodna izjava P

Predlog resolucije Predlog spremembe

P. ker kvalificirana delovna sila, ki je 
usklajena s potrebami trga dela, prispeva 
k trajnostni rasti, omogoča več inovacij in 
izboljšuje konkurenčnost podjetij;

P. ker kvalificirana delovna sila krepi 
dobro delovanje trgov dela, zmanjšuje 
neskladja med ponudbo znanj in 
spretnosti ter povpraševanjem po njih, 
prispeva k trajnostni rasti in omogoča več 
inovacij;
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Predlog resolucije
Odstavek 3

Predlog resolucije Predlog spremembe

3. pozdravlja sporočilo Komisije z 
naslovom „Dolgoročna konkurenčnost 
EU: pogled v obdobje po letu 2030“, 
katerega cilj je racionalizirati in 
poenostaviti zahteve glede poročanja za 25 
% za vsako od zelenih, digitalnih in 
gospodarskih tematskih področij, ter 
predstavitev predloga Komisije za 
uresničitev tega cilja do jeseni 2023; 
poziva Komisijo, naj hitro pokaže to 
zavezanost in s tem poveča konkurenčnost 
vseh podjetij v EU, vključno z MSP, ter 
izboljša osnovne pogoje za socialno 
pravičnost in blaginjo; opozarja, da so 
mala in srednja podjetja hrbtenica naše 
socialne kohezije;

3. pozdravlja prizadevanja Komisije 
za zagotavljanje dobro delujočega 
socialnega tržnega gospodarstva, ki 
temelji na trajnostni rasti in kakovostnih 
delovnih mestih ter vlaga v zeleni in 
digitalni prehod; poziva Komisijo, naj še 
naprej izboljšuje to delo, da bi podprla 
konkurenčnost vseh podjetij v EU, 
vključno z MSP, v povezavi s socialno 
pravičnostjo in blaginjo; opozarja, da so 
kakovostna delovna mesta ter mala in 
srednja podjetja ključna za zagotavljanje 
socialne kohezije ter konkurenčnega in 
produktivnega gospodarstva;
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Predlog resolucije
Odstavek 13

Predlog resolucije Predlog spremembe

13. opozarja na regulativno breme za 
delodajalce v EU in njegov morebitni 
negativni učinek na konkurenčnost, rast 
in ustvarjanje kakovostnih delovnih mest v 
okviru zelenega in digitalnega prehoda; še 
naprej podpira načelo „za enega 
sprejetega se eden odpravi“ in poziva 
Komisijo, naj pripravi ambicioznejšo 
agendo za boljše pravno urejanje, ki bi 
morala voditi k manjšemu regulativnemu 
bremenu za delodajalce iz EU;

13. opozarja, da je treba poenostaviti 
upravne postopke za MSP, hkrati pa 
zagotoviti ustrezne delovne pogoje, 
trajnostno rast in ustvarjanje kakovostnih 
delovnih mest v okviru zelenega in 
digitalnega prehoda; poziva Komisijo, naj 
še naprej sodeluje z delodajalci in delavci 
v EU, da zagotovi njihovo sodelovanje pri 
tem prehodu;
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Predlog resolucije
Odstavek 25

Predlog resolucije Predlog spremembe

25. poudarja, da morajo ustanove za 
izobraževanje in usposabljanje poskrbeti, 
da bo njihovo usposabljanje postalo bolj 
ustrezno glede na potrebe konkurenčnega 
trga dela ter da bodo učence, vodje 
usposabljanja in učitelj priprav z ustreznim 
znanjem in spretnostmi, da bodo dejavni 
nosilci sprememb pri pravičnem prehodu 
na okoljsko trajnostna gospodarstva in 
družbo za vse;

25. poudarja, da morajo ustanove za 
izobraževanje in usposabljanje poskrbeti, 
da bo usposabljanje na delovnem mestu in 
poklicno usposabljanje bolj ustrezno ter 
da bodo učence, vodje usposabljanja in 
učitelj opremili z ustreznim znanjem in 
spretnostmi, da bodo dejavni nosilci 
sprememb pri pravičnem prehodu na 
okoljsko trajnostna gospodarstva in družbo 
za vse;
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