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Betänkande A9-0342/2023
Sara Matthieu
Skapande av arbetstillfällen: rättvis omställning och investering i samhällsutveckling
(2022/2170(INI))

Förslag till resolution
Skäl O

Förslag till resolution Ändringsförslag

O. Det krävs fler investeringar i 
yrkesutbildning och kompetenshöjning och 
omskolning. Arbetsgivarna är de som bäst 
vet vilken arbetskraft och vilka färdigheter 
och kompetenser de behöver. Det är viktigt 
att matcha dessa behov med människors 
ambitioner och stärka Europas tillväxt.

O. Det krävs fler investeringar i 
yrkesutbildning och kompetenshöjning och 
omskolning. Arbetsmarknadens parter är 
de som bäst vet vilka färdigheter och 
kompetenser som behövs för att stärka 
Europas ekonomi. Det är viktigt att 
matcha dessa behov med människors 
ambitioner.
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Betänkande A9-0342/2023
Sara Matthieu
Skapande av arbetstillfällen: rättvis omställning och investering i samhällsutveckling
(2022/2170(INI))

Förslag till resolution
Skäl P

Förslag till resolution Ändringsförslag

P. En kvalificerad arbetskraft som är 
anpassad till arbetsmarknadens krav 
bidrar till hållbar tillväxt, leder till mer 
innovation och förbättrar företagens 
konkurrenskraft.

P. En kvalificerad arbetskraft 
förbättrar arbetsmarknadernas funktion, 
minskar kompetensglappet, bidrar till 
hållbar tillväxt och leder till mer 
innovation.
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Betänkande A9-0342/2023
Sara Matthieu
Skapande av arbetstillfällen: rättvis omställning och investering i samhällsutveckling
(2022/2170(INI))

Förslag till resolution
Punkt 3

Förslag till resolution Ändringsförslag

3. Europaparlamentet välkomnar 
kommissionens meddelande ”EU:s 
konkurrenskraft på lång sikt – efter 2030” 
som syftar till att rationalisera och 
förenkla rapporteringskraven med 25 % 
för varje grönt, digitalt och ekonomiskt 
temaområde, och att kommissionen har 
lagt fram ett förslag för att uppnå detta 
före hösten 2023. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att snabbt visa prov på detta 
engagemang för att på så sätt förbättra 
konkurrenskraften för alla företag i EU, 
inklusive de små och medelstora, och 
förbättra de grundläggande 
förutsättningarna för social rättvisa och 
välstånd. Parlamentet påminner om att små 
och medelstora företag utgör ryggraden i 
vår sociala sammanhållning. 

3. Europaparlamentet välkomnar 
kommissionens arbete för att säkerställa 
en välfungerande social 
marknadsekonomi som bygger på hållbar 
tillväxt och sysselsättning av god kvalitet 
samt som investerar i den gröna och 
digitala omställningen. Parlamentet 
uppmanar kommissionen att fortsätta att 
förbättra detta arbete för att främja 
konkurrenskraften för alla företag i EU, 
inklusive små och medelstora företag, i 
kombination med social rättvisa och 
välstånd. Parlamentet påminner om att 
sysselsättning av god kvalitet och små och 
medelstora företag är avgörande för att 
säkerställa social sammanhållning och en 
konkurrenskraftig och produktiv 
ekonomi.
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Betänkande A9-0342/2023
Sara Matthieu
Skapande av arbetstillfällen: rättvis omställning och investering i samhällsutveckling
(2022/2170(INI))

Förslag till resolution
Punkt 13

Förslag till resolution Ändringsförslag

13. Europaparlamentet betonar 
regelbördan för europeiska arbetsgivare 
och dess möjliga negativa konsekvenser 
för konkurrenskraften, tillväxten och 
skapandet av arbetstillfällen av hög 
kvalitet i samband med den gröna och den 
digitala omställningen. Parlamentet 
fortsätter att stödja principen ”en in och 
en ut” och uppmanar kommissionen att 
utarbeta en mer ambitiös agenda för 
bättre lagstiftning som bör leda till en 
minskad regelbörda för arbetsgivare i EU.

13. Europaparlamentet betonar behovet 
av att förenkla de administrativa 
förfarandena för små och medelstora 
företag, samtidigt som man säkerställer 
lämpliga arbetsvillkor, hållbar tillväxt och 
skapande av arbetstillfällen av hög kvalitet 
i samband med den gröna och digitala 
omställningen. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att fortsätta att samarbeta 
med arbetsgivare och arbetstagare i EU 
för att säkerställa deras deltagande i 
omställningen.
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Betänkande A9-0342/2023
Sara Matthieu
Skapande av arbetstillfällen: rättvis omställning och investering i samhällsutveckling
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Förslag till resolution
Punkt 25

Förslag till resolution Ändringsförslag

25. Europaparlamentet betonar att 
utbildningsinstitutioner måste göra sina 
utbildningar mer relevanta i linje med 
behoven på den konkurrensinriktade 
arbetsmarknaden och förse inlärare, 
utbildare och lärare med relevanta 
kunskaper och färdigheter som de behöver 
för att fungera som drivkrafter för 
förändring i en rättvis omställning mot 
miljömässigt hållbara ekonomier och ett 
samhälle för alla.

25. Europaparlamentet betonar att 
utbildningsinstitutioner måste göra sina 
arbetsplatsanknutna utbildningar och 
yrkesutbildningar mer relevanta och förse 
inlärare, utbildare och lärare med relevanta 
kunskaper och färdigheter som de behöver 
för att fungera som drivkrafter för 
förändring i en rättvis omställning mot 
miljömässigt hållbara ekonomier och ett 
samhälle för alla.
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