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Vordodigusasutuste suhtes kohaldatavad nduded naiste ja meeste vordse kohtlemise ja vordsete
voimaluste valdkonnas toohdive ja elukutse kiisimustes

Ettepanek votta vastu direktiiv (COM(2022)0688 — C9-0409/2022 — 2022/0400(COD))

Muudatusettepanek 1

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 1

Komisjoni ettepanek

(1)  Aluslepingutes ja Euroopa Liidu
pohidiguste hartas tunnustatakse digust
vordoiguslikkusele ja digust
mittediskrimineerimisele liidu
pOhivéirtustena®” ning liit on juba votnud
vastu mitu diskrimineerimiskeeldu
késitlevat direktiivi.

37 Euroopa Liidu lepingu (edaspidi ,,ELi
leping®) artiklid 2 ja 3, Euroopa Liidu
toimimise lepingu (edaspidi ,,ELi

Muudatusettepanek

(1)  Aluslepingutes ja Euroopa Liidu
pohidiguste hartas tunnustatakse digust
vordoiguslikkusele ja digust
mittediskrimineerimisele liidu
pOhivéartustena®’. Liit on juba vatnud
vastu mitu diskrimineerimiskeeldu
kisitlevat direktiivi, kuid sellegipoolest
tuleb viiljaspool toohoive- ja
elukutsevaldkonda vastu votta
horisontaalne vordse kohtlemise direktiiv,
mis holmaks koiki diskrimineerimise eest
kaitstavaid pohjusi.

37 Euroopa Liidu lepingu (edaspidi ,,ELi
leping®) artiklid 2 ja 3, Euroopa Liidu
toimimise lepingu (edaspidi ,,ELi
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toimimise leping®) artiklid 8 ja 10 ning
harta artiklid 21, 23 ja 26.

Muudatusettepanek 2

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 2

Komisjoni ettepanek

(2) ELi toimimise lepingu artikli 157
16ike 3 kohaselt votavad Euroopa
Parlament ja ndukogu vastu meetmed, et
tagada naiste ja meeste vordsete voimaluste
ja vordse kohtlemise pdhimdtte, sealhulgas
vOrdse vOi vordvédrse to0 eest vordse tasu
maksmise pohimotte kohaldamine to6hdive
ja elukutse kiisimustes.

Muudatusettepanek 3

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 2 a (uus)

Komisjoni ettepanek

toimimise leping®) artiklid 8 ja 10 ning
harta artiklid 21, 23 ja 26.

Muudatusettepanek

(2) ELi toimimise lepingu artikli 157
16ike 3 kohaselt votavad Euroopa
Parlament ja ndukogu vastu meetmed, et
tagada naiste ja meeste vordsete voimaluste
ja vordse kohtlemise pdhimotte, sealhulgas
vordse vO1 vordvéirse to0 eest vordse tasu
maksmise pohimotte kohaldamine t66hdive
ja elukutse kiisimustes, vottes arvesse
mitmekordset ja intersektsionaalset
diskrimineerimist.

Muudatusettepanek

(2a) Euroopa Liidu Kohus (edaspidi
wEuroopa Kohus“) on otsustanud, et
meeste ja naiste vordse kohtlemise
pohimotte kohaldamisala ei saa piirduda
diskrimineerimisega selle alusel, et isik on
ithest voi teisest soost. Pidades silmas selle
PpOohimoétte eesmiirki ja oiguste olemust,
mida sellega iiritatakse tagada,
kohaldatakse seda pohimétet ka isiku soo
korrigeerimisest tuleneva
diskrimineerimise korral.
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Muudatusettepanek 4

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 2 b (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 5

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 2 ¢ (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 6

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 3

Komisjoni ettepanek

(3) Kaéesoleva direktiivi eesmirk on
satestada vorddigusasutuste toimimise
miinimumnduded eesmirgiga parandada

Muudatusettepanek

(2b) Mones liikmesriigis on praegu
isikutel voimalik endale ametlikult
registreerida kolmas sugu, mis on sageli
neutraalne. Kiesolev direktiiv ei mojuta
asjaomaseid riigisiseseid oigusnorme,
millega selline tunnustamine joustatakse.

Muudatusettepanek

(2¢) Euroopa Liidu pohioiguste harta
(edaspidi ,, harta“) artikkel 21 keelab
igasuguse diskrimineerimise, muu hulgas
soo tottu. Harta artiklis 23 on sdtestatud,
et naiste ja meeste vordoiguslikkus tuleb
tagada koikides valdkondades. Oluline on
rohutada, et mitmes liikmesriigis on
vordoiguslikkusega tegelevad asutused
iihtlasi pidevad edendama
vordoiguslikkust ja voitlema
diskrimineerimisega sooidentiteedi ja
sooviljenduse ning sootunnuste alusel.

Muudatusettepanek

(3) Kaéesolevas direktiivis sitestatakse
vorddigusasutuste toimimise
miinimumnduded eesmirgiga parandada
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nende tulemuslikkust ja tagada nende
sOltumatus, et tugevdada
direktiividest 2006/54/EU3S

ja 2010/41/EL>° tuleneva vordse
kohtlemise pohimdtte kohaldamist.

>8 Euroopa Parlamendi ja ndukogu 5. juuli
2006. aasta direktiiv 2006/54/EU meeste ja
naiste vordsete voimaluste ja vordse
kohtlemise pohimdtte rakendamise kohta
toohdive ja elukutse kiisimustes

(ELT L 204, 26.7.2006, 1k 23).

39 Euroopa Parlamendi ja ndukogu 7. juuli
2010. aasta direktiiv 2010/41/EL fuiisilisest
isikust ettevotjatena tegutsevate meeste ja
naiste vordse kohtlemise pohimotte
kohaldamise kohta, millega tunnistatakse
kehtetuks ndukogu direktiiv 86/613/EMU
(ELT L 180, 15.7.2010, 1k 1).

Muudatusettepanek 7

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 6

Komisjoni ettepanek

(6) Direktiivide 2006/54/EU

ja 2010/41/EL kohaselt peavad
litkmesriigid middrama asutuse voi
asutused, mille iilesanne on edendada
vordset kohtlemist, sealhulgas analiiiisida,
jélgida ja toetada koikide isikute vordset
kohtlemist nii, et neid ei diskrimineeritaks
nende direktiividega reguleeritud pohjustel
(edaspidi ,,vorddigusasutused*). Neis
ndutakse, et liikkmesriigid tagaksid, et
nende asutuste padevusse kuulub
diskrimineerimise ohvritele soltumatu abi
osutamine, diskrimineerimist késitlevate
soltumatute uuringute korraldamine ning

nende tulemuslikkust ja tagada nende
volitused, pidevus, sdltumatus ja
autonoomia, et tugevdada Euroopa Liidu
lepingus, Euroopa Liidu toimimise
lepingus ja pohioiguste hartas sitestatud
ning direktiividest 2006/54/EU58

ja 2010/41/EL>° tuleneva vordse
kohtlemise pdhimdtte kohaldamist.

>8 Euroopa Parlamendi ja ndukogu 5. juuli
2006. aasta direktiiv 2006/54/EU meeste ja
naiste vordsete voimaluste ja vordse
kohtlemise pohimotte rakendamise kohta
toohoive ja elukutse kiisimustes

(ELT L 204, 26.7.2006, 1k 23).

39 Euroopa Parlamendi ja ndukogu 7. juuli
2010. aasta direktiiv 2010/41/EL fuiisilisest
isikust ettevotjatena tegutsevate meeste ja
naiste vordse kohtlemise pohimotte
kohaldamise kohta, millega tunnistatakse
kehtetuks ndukogu direktiiv 86/613/EMU
(ELT L 180, 15.7.2010, 1k 1).

Muudatusettepanek

(6) Direktiivide 2006/54/EU

ja 2010/41/EL kohaselt peavad
litkmesriigid midrama asutuse voi
asutused, mille iilesanne on edendada
vordset kohtlemist, sealhulgas analiiiisida,
jélgida ja toetada koikide isikute vordset
kohtlemist nii, et neid ei diskrimineeritaks
nende direktiividega reguleeritud pohjustel
(edaspidi ,,vorddigusasutused*). Neis
ndutakse, et litkkmesriigid tagaksid, et
nende asutuste padevusse kuulub
diskrimineerimist kogenud isikutele tasuta
sOltumatu abi osutamine, diskrimineerimist
kisitlevate sdltumatute uuringute
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sOltumatute aruannete avaldamine ja
soovituste esitamine diskrimineerimise
kiisimustes. Samuti peavad litkkmesriigid
tagama, et nende asutuste iilesannete hulka
kuulub teabevahetus vastavate Euroopa
asutustega, nditeks Euroopa Soolise
Vorddiguslikkuse Instituudiga.

Muudatusettepanek 8

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 7

Komisjoni ettepanek

(7) Vorddigusasutuste médramine on ette
ndhtud ka ndukogu

direktiiviga 2000/43/EU® ja Euroopa
Parlamendi ja ndukogu

direktiiviga 2004/113/ELS!.

60 Nukogu 29. juuni 2000. aasta
direktiiv 2000/43/EU, millega
rakendatakse vordse kohtlemise pohimote

sOltumata isil;_ute rassilisest vOi etnilisest
paritolust (EUT L 180, 19.7.2000, 1k 22).

¢! Ndukogu 13. detsembri 2004. aasta
direktiiv 2004/113/EU meeste ja naiste

korraldamine ning sdltumatute aruannete
avaldamine ja soovituste esitamine
diskrimineerimise kiisimustes. Samuti
peavad litkmesriigid tagama, et nende
asutuste iilesannete hulka kuulub
teabevahetus vastavate Euroopa asutustega,
nditeks Euroopa Soolise Vordodiguslikkuse
Instituudi ja Euroopa Liidu Pohioiguste
Ametiga. Direktiivide 2006/54/EU ja
2010/41/EL sitted vordoigusasutuste
mddiramise kohta tuleks asendada
kdesoleva direktiivi sitetega, milles
kéisitletakse vordoigusasutuste mddramist.
Kiiesoleva direktiivi alusel méidratud
vordoigusasutused peaksid kasutama
selles siitestatud pidevust. Kiiesolev
direktiiv ei piira tooinspektsioonide,
muude tditevasutuste ega
sotsiaalpartnerite pidevust.

Muudatusettepanek

(7) Vorddigusasutuste médramine on ette
ndhtud ka ndukogu

direktiiviga 2000/43/EU® ja Euroopa
Parlamendi ja ndoukogu

direktiiviga 2004/113/ELS!, et edendada,
analiiiisida, jilgida ja toetada koigi
inimeste vordset kohtlemist ilma
diskrimineerimata soo, rassi ega etnilise
piritolu alusel.

60Ndukogu 29. juuni 2000. aasta

direktiiv 2000/43/EU, millega
rakendatakse vordse kohtlemise pohimote
sOltumata isikute rassilisest voi etnilisest
paritolust (EUT L 180, 19.7.2000, 1k 22).

%1 Noukogu 13. detsembri 2004. aasta
direktiiv 2004/113/EU meeste ja naiste
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vOrdse kohtlemise pohimdtte rakendamise
kohta seoses kaupade ja teenuste
kittesaadavuse ja pakkumisega

(ELT L 373, 21.12.2004, 1k 37).

Muudatusettepanek 9

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 9

Komisjoni ettepanek

(9) Direktiivid 2006/54/EU
ja2010/41/EL jatavad litkmesriikidele
vorddigusasutuste struktuuri ja toimimise
osas ulatusliku kaalutlusdiguse. Seetottu
erinevad litkmesriikides loodud
vordoigusasutused oluliselt nii oma
volituste, pddevuse, struktuuri, vahendite
kui ka toimimise poolest. See omakorda
tdhendab, et kaitse diskrimineerimise eest
on litkmesriigiti erinev.

vordse kohtlemise pohimdtte rakendamise
kohta seoses kaupade ja teenuste
kittesaadavuse ja pakkumisega

(ELT L 373, 21.12.2004, 1k 37).

Muudatusettepanek

(9) Direktiivid 2006/54/EU

ja 2010/41/EL jatavad litkmesriikidele
vordodigusasutuste struktuuri ja toimimise
osas ulatusliku kaalutlusdiguse. Seetottu
erinevad litkmesriikides loodud
vordoigusasutused oluliselt nii oma
volituste, pddevuse, struktuuri, vahendite
kui ka toimimise poolest. See omakorda
tdhendab, et kaitse diskrimineerimise eest
on litkmesriigiti erinev, mille tulemuseks
on diskrimineerimist kogenud isikute
ebavordne kaitse liidus ja vordset
kohtlemist kdsitlevate liidu oigusaktide
ebapiisav rakendamine. Selleks et tagada
terviklik, tulemuslik ja koikeholmay kaitse
diskrimineerimise eest, peaksid
litkmesriigid edendama ja rahastama
vordoigusasutusi, et need

tegeleksid koikide harta artiklis 21
holmatud diskrimineerimise alustega.
Diskrimineerimise mdidr on endiselt
korge, diskrimineerimist kogenud isikute
teadlikkus oma oigustest on jitkuvalt
viiike ja teatamata jitmine on endiselt
mdrkimisvidrne probleem. Uldsuse
teadlikkus diskrimineerimisest ja
teadmised selle kohta on endiselt piiratud
ning piisavate volituste ja ressursside
puudumine takistab vordoigusasutuste
suutlikkust diskrimineerimist kogenud
isikuid tohusalt aidata voi ennetada ja
kiisitleda uute diskrimineerimisvormide
tekkimist, mis pohinevad sooidentiteedil,
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Muudatusettepanek 10

Ettepanek votta vastu direktiiv
P6hjendus 10

Komisjoni ettepanek

(10) Tagamaks, et vorddigusasutused
saaksid aidata tulemuslikult kaasa
direktiivide 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tditmise tagamisele, edendades vordset
kohtlemist, ennetades diskrimineerimist
ning pakkudes diguskaitse kéittesaadavuse
tagamisel kogu liidus abi koigile
diskrimineeritud iiksikisikutele ja
riihmadele, on vaja vdtta vastu nende
asutuste toimimise siduvad
miinimumnduded. Uued nduded peaksid
tuginema komisjoni soovituse 2018/95163
kohaldamisel saadud kogemustele ning
aluseks tuleks votta selle teatavad sitted ja
kehtestada vajaduse korral uued normid.
Need peaksid pohinema ka muudel
asjakohastel vahenditel, nditeks rassismi ja
sallimatuse vastu voitlemise Euroopa
komisjoni vastuvoetud iildisel poliitilisel
soovitusel nr 2, milles kasitletakse
vorddigusasutusi®, ning URO vastuvdetud
Pariisi pohimdtetel®, mida kohaldatakse
riiklike inimdiguste kaitse institutsioonide
suhtes.

63 Komisjoni 22. juuni 2018. aasta

soovitus (EL) 2018/951 vorddiguslikkust
edendavate asutuste suhtes kohaldatavate
nduete kohta (ELT L 167, 4.7.2018, 1k 28).

64 Rassismi ja sallimatuse vastu voitlemise
Euroopa komisjoni iildine poliitiline
labivaadatud soovitus nr 2, milles
kisitletakse vordoigusasutusi, et voidelda

tervislikul voi sotsiaalmajanduslikul
seisundil.

Muudatusettepanek

(10) Tagamaks, et vorddigusasutused
saaksid aidata tulemuslikult kaasa
direktiivide 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tditmise tagamisele, edendades vordset
kohtlemist, ennetades diskrimineerimist
ning pakkudes diguskaitse kéittesaadavuse
tagamisel kogu liidus abi koigile
diskrimineeritud iiksikisikutele, nagu
noored, perekondadele nende
mitmekesisuses ja koigile rihmadele, on
vaja votta vastu nende asutuste toimimise
siduvad miinimumnouded. Uued nduded
peaksid tuginema komisjoni

soovituse 2018/9519 kohaldamisel saadud
kogemustele ning aluseks tuleks votta selle
teatavad sitted ja kehtestada vajaduse
korral uued normid. Need peaksid
pohinema ka muudel asjakohastel
vahenditel, néiteks rassismi ja sallimatuse
vastu voitlemise Euroopa komisjoni
vastuvoetud iildisel poliitilisel soovitusel
nr 2, milles késitletakse vorddigusasutusi®,
ning URO vastuvdetud Pariisi pdhimdtetel
5, mida kohaldatakse riiklike inimdiguste
kaitse institutsioonide suhtes.

63 Komisjoni 22. juuni 2018. aasta

soovitus (EL) 2018/951 vorddiguslikkust
edendavate asutuste suhtes kohaldatavate
nduete kohta (ELT L 167, 4.7.2018, 1k 28).

64 Rassismi ja sallimatuse vastu voitlemise
Euroopa komisjoni iildine poliitiline
labivaadatud soovitus nr 2, milles
kisitletakse vorddigusasutusi, et voidelda
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rassismi ja sallimatuse vastu riigi tasandil —
vastu voetud 13. juunil 1997 ja labi
vaadatud 7. detsembril 2017.

65 Riiklike institutsioonide staatusega
seotud pohimotted, mis on vastu voetud
URO Peaassamblee

20. detsembri 1993. aasta
resolutsiooniga 48/134.

Muudatusettepanek 11

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 12

Komisjoni ettepanek

(12) Kaesolevat direktiivi tuleks
kohaldada vorddigusasutuste tegevuse
suhtes direktiividega 2006/54/EU
ja2010/41/EL reguleeritud kiisimustes.
Nouded peaksid puudutama iiksnes
vorddigusasutuste toimimist ega tohiks
laiendada asjaomaste direktiivide
materiaalset vdi isikulist kohaldamisala.

rassismi ja sallimatuse vastu riigi tasandil —
vastu voetud 13. juunil 1997 ja labi
vaadatud 7. detsembril 2017.

% Riiklike institutsioonide staatusega
seotud pohimotted, mis on vastu voetud
URO Peaassamblee

20. detsembri 1993. aasta
resolutsiooniga 48/134.

Muudatusettepanek

(12) Kaéesolevat direktiivi tuleks
kohaldada vorddigusasutuste tegevuse
suhtes direktiividega 2006/54/EU
ja2010/41/EL reguleeritud kiisimustes.
Nouded peaksid puudutama
vOrddigusasutuste toimimist ja péddevust.
Meeste ja naiste vordsete voimaluste ja
vordse kohtlemise pohimotte
rakendamiseks tegelevad
vordoigusasutused selliste
diskrimineerimise alustega nagu sugu,
sooidentiteet ja sooviljendus ning votavad
arvesse nende aluste poimumist
pohioiguste harta artiklis 21 loetletud
diskrimineerimise alusetega, nagu sugu,
rass, nahavdrv, etniline voi sotsiaalne
piritolu, geneetilised omadused, keel,
usutunnistus voi veendumused, poliitilised
voi muud arvamused, rahvusvihemusse
kuulumine, varaline seisund, siinnipdra,
puue, vanus voi seksuaalne siittumus.
Seetottu peaksid vordoigusasutused votma
vastu kaasava lihenemisviisi, et voidelda
iihtlasi mitmekordse ja intersektsionaalse
diskrimineerimise vastu.
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Muudatusettepanek 12

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 14

Komisjoni ettepanek

(14) Kavandatavat direktiivi, millega
tugevdatakse meeste ja naiste vordse voi
vordviiiirse too eest vordse tasu maksmise
Ppohimoétte kohaldamist tasustamise
libipaistvuse ja tiitmise tagamise
mehhanismide kaudu®, tuleks pidada
erinormiks direktiivi 2006/54/EU tiditmise
tagamise sitete suhtes, mis asendatakse
kdesoleva direktiiviga. Kdik rangemad
miinimumnouded, mis kehtestatakse
vordoigusasutustele téotasusid kiisitleva
tulevase direktiiviga vordse voi vordviirse
t00 eest vordse tasu maksmise kiisimustes,
sealhulgas tasustamise ldbipaistvuse kohta,
peaksid olema kiesolevas direktiivis
satestatud nouete suhtes iilimuslikud.

% Ettepanek vétta vastu Euroopa
Parlamendi ja ndukogu direktiiv, millega
tugevdatakse meeste ja naiste vordse voi
vOrdvairse to0 eest vordse tasu maksmise
pohimotte kohaldamist tasustamise
libipaistvuse ja oiguskaitsemehhanismide
kaudu (COM(2021) 93 final).

Muudatusettepanek 13

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 15

Komisjoni ettepanek

(15) Vordse kohtlemise edendamisel,

Muudatusettepanek

(14) Euroopa parlamendi ja noukogu
direktiivi (EL) 2023/970% tuleks pidada
erinormiks direktiivi 2006/54/EU tiitmise
tagamise sitete suhtes, mis asendatakse
kdesoleva direktiiviga. Kdik rangemad
miinimumnouded, mis kehtestatakse
vordoigusasutustele direktiiviga (EL)
2023/970vordse voi vordvairse too eest
vOrdse tasu maksmise kiisimustes,
sealhulgas tasustamise ldbipaistvuse kohta,
peaksid olema kéesolevas direktiivis
sétestatud nduete suhtes iilimuslikud.
Liikmesriikidelt oodatakse direktiivi (EL)
2023/970 viivitamatut rakendamist,
sealhulgas heade tavade ja
kditumisjuhendite kehtestamist vordse voi
vordviidirse too eest vordse tasu maksmise
kiisimustes, tuginedeskonealusele
direktiivile.

% Euroopa Parlamendi ja ndukogu 10. mai
2023. aasta direktiiv (EL) 2023/970,
millega tasustamise libipaistvuse ja
oiguskaitsemehhanismide kaudu
tugevdatakse meeste ja naiste vordse voi
vordvadrse to0 eest vordse tasu maksmise
pohimotte kohaldamist ( ELT L 132,
17.5.2023, Ik 21).

Muudatusettepanek

(15) Vordse kohtlemise edendamisel,
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diskrimineerimise ennetamisel ja
diskrimineerimise ohvrite abistamisel
peaksid vorddigusasutused pdorama erilist
tahelepanu diskrimineerimisele mitmel
direktiividega 79/7/EMU, 2000/43/EU,
2000/78/EU, 2004/113/EU, 2006/54/EU
ja 2010/41/EL kaitstud pdhjusel.

Muudatusettepanek 14

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 16

Komisjoni ettepanek

(16) Vorddigusasutused saavad tdita oma
rolli tulemuslikult ainult siis, kui nad
saavad tegutseda tdiesti sOltumatult ja ilma
vélise mojuta. Selleks peaksid liikmesriigid
votma arvesse mitmeid kriteeriume, mis
aitavad kaasa vorddigusasutuste
soltumatusele. V3rddigusasutusi ei tohiks
luua osana ministeeriumist voi asutusest,
mis saab juhiseid otse valitsuselt. Iga
tootaja voi juhtival ametikohal olev isik —
niiteks vorddigusasutuse juhatuse
litkkmena, vorddigusasutuse juhina,
asetiitjana vOi ajutise liikmena — peaks
olema sdltumatu, tal peaks olema oma
ametikoha jaoks vajalik kvalifikatsioon ja
ta peaks olema valitud labipaistva

diskrimineerimise ennetamisel ja
diskrimineerimist kogenud isikute
abistamisel peaksid vorddigusasutused
poorama erilist tihelepanu mitmekordsele
Jja intersektsionaalsele diskrimineerimisele
mitmel direktiividega 79/7/EMU,
2000/43/EU, 2000/78/EU, 2004/113/EU,
2006/54/EU ja 2010/41/EL kaitstud
pohjusel, tunnistades, et
diskrimineerimine saab isikutele sageli
osaks rohkem kui iihel pohjusel, tekitades
spetsiifilise ebasoodsa olukorra.
Kiiesoleva direktiivi rakendamisel peaksid
litkmesriigid votma arvesse direktiivis
(EL) 2023/970 sisalduvaid
intersektsionaalset diskrimineerimist
kéisitlevaid sitteid, et tugevdada meeste ja
naiste vordse voi vordvdiirse too eest
vordse tasu maksmise pohimaotte
kohaldamist tasustamise libipaistvuse ja
oiguskaitsemehhanismide kaudu.

Muudatusettepanek

(16) Vordodigusasutused saavad tdita oma
rolli tulemuslikult ainult siis, kui nad
saavad tegutseda tdiesti sOltumatult ja ilma
vélise mojuta, nagu seda on usuline,
poliitiline voi rahaline moju. Selleks
peaksid litkkmesriigid votma arvesse
mitmeid kriteeriume, mis tagavad
vorddigusasutuste soltumatuse.
Vorddigusasutusi ei tohiks luua osana
ministeeriumist vOi asutusest, mis saab voi
ootab juhiseid otse valitsuselt véi tootab
valitsuse eesmdirkide tiitmise nimel. 1ga
alaline voi ajutine t66taja voi juhtival
ametikohal olev isik — niiteks
vorddigusasutuse juhatuse litkmena,
vordodigusasutuse juhina voi juhi
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menetluse teel. Vorddigusasutused peaksid
saama hallata oma eelarvet ja vahendeid,
sealhulgas valides ja juhtides oma
tootajaid, ning seada oma prioriteedid.

Muudatusettepanek 15

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 17

Komisjoni ettepanek

(17) Selleks et vorddigusasutused saaksid
teostada kogu oma padevust ja téita kdiki
oma iilesandeid, peaksid liikmesriigid
tagama, et vorddigusasutuste sisestruktuur
voimaldab neil kasutada oma
mitmesuguseid padevusi sdltumatult.
Erilist tdhelepanu tuleks pdorata
olukordadele, kus asutused peavad olema
erapooletud ja pakkuma ehvritele tuge. See

asetiitiana — peaks olema soltumatu, tal
peaks olema oma ametikoha jaoks vajalik
kvalifikatsioon ja ta peaks olema valitud
labipaistva, kaasava ja pidevuspohise
menetluse teel. Vordoigusasutuste
soltumatu juhtimise tagamise esmane
kaitsemeede on valida juhtivatele
ametikohtadele inimesed libipaistva ja
plidevuspohise protsessi abil, mis holmab
kaitsemeetmeid, et viltida tiidesaatva
voimu mis tahes moju valikumenetluse
mis tahes etapis, eelkoige kandidaatide
ametisse nimetamise, eelvaliku voi valiku
etapis ning otsuste tegemise etapis.
Selliste protsesside libipaistvus tuleks
tagada ndiiteks vabade ametikohtade
teadete iildsusele avaldamisega ja
konsulteerides personalivaliku kdigus
ekspertidega, kes tootavad
diskrimineerimist kogevate riihmadega.
Vorddigusasutused peaksid saama
otsustada oma sisemise struktuuri iile ja
selle iile, kuidas hallata oma stabiilsel
alusel eelarvet ja vahendeid, sealhulgas
valides ja juhtides oma t66tajaid, piiiides
saavutada soolise tasakaalu koigil
personalitasanditel, samuti selle iile,
kuidas seada oma prioriteedid ja neid tdita.

Muudatusettepanek

(17) Selleks et vorddigusasutused saaksid
teostada kogu oma padevust ja téita kdiki
oma iilesandeid, peaksid liikmesriigid
tagama, et vorddigusasutuste sisestruktuur
voimaldab neil kasutada oma
mitmesuguseid padevusi sdltumatult.
Erilist tdhelepanu tuleks pdorata
olukordadele, kus asutused peavad olema
erapooletud ja pakkuma diskrimineerimist
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on eriti asjakohane juhul, kui
vorddigusasutusel on erapooletust ndudev
siduv otsustusdigus voi kui ta on sellise
mitmes valdkonnas tegutseva asutuse osa,
kus teises valdkonnas tegutsemine nduab
erapooletust. Sisestruktuur, mis tagab
asjaomaste padevuste ja iilesannete range
lahususe, peaks kindlustama, et
vordodigusasutus saab neid tulemuslikult
teostada.

Muudatusettepanek 16

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 18

Komisjoni ettepanek

(18) Asjakohaste vahendite puudumine
on peamine probleem, mis takistab
vordodigusasutustel oma iilesandeid
nouetekohaselt tiita. Seepdrast peaksid
litkmesriigid tagama, et vorddigusasutused
saavad piisavalt rahastust, saavad vérvata
kvalifitseeritud tootajaid ning et neil on
asjakohased ruumid ja taristu, et tdita koiki
oma iilesandeid tulemuslikult, mdistliku aja
jooksul ja siseriiklikus diguses ettendhtud
tdhtaegade jooksul. Nende eelarveeraldised
peaksid olema stabiilsed, vélja arvatud
padevuse suurenemise korral, kavandatud
mitmeks aastaks ning voimaldama neil
katta kulusid, mida voib olla raske ette
niha, nditeks kohtuvaidlustega seotud
kulud. Et tagada vorddigusasutustele
piisavad vahendid, ei tohiks nende
eelarvekirped olla oluliselt suuremad kui
muude avaliku sektori asutuste keskmised
eelarvekirped; samuti peaks nende iga-
aastane kasv olema seotud vihemalt teiste
iiksuste rahastamise keskmise kasvuga. Kui
vorddigusasutuste iilesandeid ja volitusi
laiendatakse, tuleks vahendeid
proportsionaalselt suurendada.

kogenud isikutele tuge. See on eriti
asjakohane juhul, kui vorddigusasutusel on
erapooletust ndudev siduv otsustusdigus
vOi kui ta on sellise mitmes valdkonnas
tegutseva asutuse osa, kus teises
valdkonnas tegutsemine nduab
erapooletust. Sisestruktuur, mis tagab
asjaomaste padevuste ja iilesannete range
lahususe, peaks kindlustama, et
vorddigusasutus saab neid tulemuslikult
teostada.

Muudatusettepanek

(18) Piisava stabiilse personali ning
piisavate ja stabiilsete materiaalsete,
tehniliste ja rahaliste vahendite
puudumine on peamine probleem, mis
takistab vordoigusasutustel oma iilesandeid
tohusalt tiita. Seepérast peaksid
litkmesriigid tagama, et vorddigusasutused
saavad asjakohast rahastust, saavad
varvata vajaliku arvu kvalifitseeritud
tootajaid ning et neil on asjakohased
ruumid ja taristu, et tdita koiki oma
tilesandeid tulemuslikult, moistliku aja
jooksul ja siseriiklikus diguses ettendhtud
tahtaegade jooksul. Vordoigusasutused
peaksid olema oma rahaliste vahendite
haldamisel soltumatud kooskélas eelarve-
ja finantsautonoomia pohimottega. Nende
eelarveeraldised peaksid olema stabiilsed
Jja kavandatud mitmeks aastaks.
Vordoigusasutuste pidevuse suurenemise
korral peaksid liikmesriigid tagama, et
nende vahendeid ja eelarvet kohandatakse
vastavalt. Liikmesriigid peaksid tagama,
et vordoigusasutuste eelarve voimaldab
neil katta kulusid, mida voib olla raske ette
niha, nditeks kohtuvaidlustega seotud
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Muudatusettepanek 17

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 19

Komisjoni ettepanek

(19) Automatiseeritud siisteemid,
sealhulgas tehisintellekt, on kasulik vahend
diskrimineerimismustrite
kindlakstegemiseks, kuid ka algoritmiline
diskrimineerimine on oht. Seepérast peaks
vorddigusasutustel olema juurdepdis
kvalifitseeritud todtajatele voi teenistustele,
kes iihelt poolt saavad kasutada
automatiseeritud siisteeme oma to0s ja
teiselt poolt hinnata nende vastavust
mittediskrimineerimise eeskirjadele. Erilist
tahelepanu tuleks poorata
vordodigusasutuste varustamisele
asjakohaste digiressurssidega kas otse voi
alltoovotu korras.

kulud. Et tagada vorddigusasutustele
asjakohased ja stabiilsed vahendid, peaks
nende iga-aastane kasv olema seotud
viahemalt teiste liksuste rahastamise
keskmise kasvuga ja votma arvesse riigi
inflatsioonimdidra. Kui vorddigusasutuste
iilesandeid ja volitusi laiendatakse, tuleks
vahendeid proportsionaalselt suurendada
ning need peaksid olema piisavad, et
voimaldada vordoigusasutustel koguda
andmeid, teha teadusuuringuid ja tiita
edendamise ja teadlikkuse
suurendamisega seotud iilesandeid.

Muudatusettepanek

(19) Automatiseeritud siisteemid,
sealhulgas tehisintellekt, on kasulik vahend
diskrimineerimismustrite
kindlakstegemiseks, kuid need véivad
Pohjustada ka algoritmilist
diskrimineerimist, mis voib korduda ja
siivendada olemasolevat ebavordsust ja
diskrimineerimist ning aidata kaasa
torjutusele ja vaesusele. Seepirast peaks
vorddigusasutustel olema juurdepdds
kvalifitseeritud tootajatele voi teenistustele,
kes tihelt poolt saavad kasutada
automatiseeritud siisteeme oma tods ja
teiselt poolt hinnata nende vastavust
mittediskrimineerimise eeskirjadele, et
lahendada algoritmilise diskrimineerimise
probleeme, ennetada selle voimalikke
tagajirgi iiksikisikutele ja toetada selle
diskrimineerimisvormi ohvreid. Erilist
tahelepanu tuleks poorata
vorddigusasutuste varustamisele
asjakohaste digiressursside, koolituse ja
oskusteabega kas otse voi alltoovotu
korras. Automaatsiisteemid peaksid
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Muudatusettepanek 18

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 20

Komisjoni ettepanek

(20) Vordoigusasutustel on koos teiste
osalejatega diskrimineerimise ennetamisel
ja vordoiguslikkuse edendamisel oluline
roll. Selleks et tegeleda diskrimineerimise
struktuuriliste aspektidega ja aidata kaasa
sotsiaalsetele muutustele, peaksid nad
edendama vorddiguslikkusega seotud
kohustusi, hdid tavasid, positiivseid
meetmeid ja vordoiguslikkuse
peavoolustamist avaliku ja erasektori
iiksustes ning pakkuma neile asjakohast
koolitust, teavet, ndustamist, suuniseid ja
tuge. Nad peaksid suhtlema avaliku ja
erasektori iiksuste ja diskrimineerimisohus
rihmadega ning osalema avalikus arutelus,
et voidelda stereotiiiipide vastu ning
suurendada teadlikkust mitmekesisusest ja
selle eelistest, sest mitmekesisus on liidu
vordoiguslikkuse strateegiate tugisammas.

vastama puuetega inimeste
ligipdidisetavusnouetele, mis on siitestatud
Euroopa Parlamendi ja noukogu
direktiivi (EL) 2019/882'“ [ lisas.

1« Euroopa Parlamendi ja noukogu 17.
aprilli 2019. aasta direktiiv (EL) 2019/882
toodete ja teenuste ligipddisetavusnouete
kohta (ELT L 151, 7.6.2019, Ik 70).

Muudatusettepanek

(20) Vordoigusasutustel on koos teiste
osalejatega, eelkoige koos
sotsiaalpartnerite ja kodanikuiihiskonna
organisatsioonidega, diskrimineerimise
ennetamisel ja vordoiguslikkuse
edendamisel oluline roll. Selleks et
tegeleda diskrimineerimise struktuuriliste
aspektidega ja aidata kaasa sotsiaalsetele
muutustele, tuleks vordoigusasutustele
anda volitused ennetada diskrimineerimist
ja edendada vordset kohtlemist. Nad
peaksid edendama vorddiguslikkusega
seotud kohustusi, hdid tavasid, positiivseid
meetmeid ja vorddiguslikkuse
peavoolustamist avaliku ja erasektori
iiksustes ning pakkuma neile asjakohast
koolitust, teavet, ndustamist, suuniseid ja
tuge. Nad peaksid suhtlema avaliku ja
erasektori iiksustega, eelkoige
todinspektsioonide, sotsiaalpartnerite,
kodanikuiithiskonna organisatsioonide ja
diskrimineerimisohus riihmadega, ning
andma neile teavet, et tagada
intersektsionaalne lihenemine ja voidelda
teatamata jitmise vastu. Nad peaksid
osalema ka avalikus arutelus, et voidelda
stereotiilipide vastu ning suurendada
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Muudatusettepanek 19

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 20 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 20

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 21

Komisjoni ettepanek

(21) Lisaks ennetamisele on
vordoigusasutuste keskne iilesanne
pakkuda diskrimineerimise ohvritele abi.
See abi peaks alati hdlmama kaebuse
esitajatele pohiteabe andmist ja nende
kaebuse esialgset hindamist, mis pohineb
pooltelt vabatahtlikult kogutud esialgsel
teabel. Liikmesriigid peaksid vastutama
selle eest, et mddrata kindlaks kord, mille
alusel vordoigusasutus sellise hinnangu
annab, ndiiteks protsessi ajakava voi
menetluslikud tagatised korduvate voi
kuritahtlike kaebuste vastu.

teadlikkust mitmekesisusest ja selle
eelistest, sest mitmekesisus on liidu
vordoiguslikkuse strateegiate tugisammas.

Muudatusettepanek

(20a) Tagamaks, et vordoigusasutused
votavad kdesolevas direktiivis osutatud
valdkondades siitete rakendamisel
aktiivselt arvesse naiste ja meeste (kogu
nende mitmekesisuses) vordoiguslikkuse
eesmiirki, peaksid liikmesriigid aktiivselt
edendama soolise vordoiguslikkuse
siivalaiendamist ja sootundlikku
eelarvestamist kui rahvusvaheliselt
tunnustatud vahendeid soolise
vordoiguslikkuse saavutamiseks.

Muudatusettepanek

(21) Lisaks ennetamisele on
vordoigusasutuste keskne iilesanne
pakkuda diskrimineerimist kogenud
isikutele ja nende volitatud ametiiihingute
esindajatele tasuta abi. See abi peaks
vihemalt hdlmama kaebuse esitajatele
oigusnoustamise pakkumist, nende
erivajadustega kohandatud noustamist ja
olulist teavet, nditeks teavet menetluslike
aspektide kohta, sealhulgas selle kohta,
kuidas poorduda kohtusse ja muude
kiittesaadavate oiguskaitsevahendite
kohta. See abi peaks holmama ka kaebuse
esitajale tema juhtumiga seoses esimese
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Muudatusettepanek 21

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 22

Komisjoni ettepanek

(22) Tagamaks, et koik ohvrid saavad
kaebuse esitada, peaks olema vdimalik
esitada kaebusi mitmel viisil. Litkmesriigid
peaksid podrama nduetekohast tdhelepanu
ka komisjoni soovitusele 2018/951, mille
kohaselt peaks olema vdimalik esitada
kaebusi keeles, mille valib kaebuse esitaja
ja mis on lildkasutatav litkmesriigis, kus
asub vordoigusasutus. Selleks et tegeleda
teatamata jdtmise lihe pohjusega, nimelt
hirmuga survestamise ees, ning ilma et see
piiraks direktiivi (EL) 2019/1937 (liidu
diguse rikkumisest teavitavate isikute
kaitse kohta)’? kohaldamist, tuleks
tunnistajatele ja rikkumisest teatajatele
ning voimaluse korral kaebuse esitajatele
pakkuda konfidentsiaalsust.

konsulteerimise voimaldamist.
Vordoigusasutused peaksid saama
kehtestada selliste esimeste
konsultatsioonide korra. Kiesolev
direktiiv ei takista seda, et
diskrimineerimist kogenud isikuid
toetavad isikud, asutused voi
organisatsioonid, kellel on
eksperditeadmised seoses asjaomase
diskrimineerimisjuhtumiga, ja seda kogu
protsessi viiltel, mil nad saavad abi
vordoigusasutustelt. Kiiesoleva direktiivi
kohaldamisel tihendab diskrimineerimist
kogenud isik isikut, keda voidi
diskrimineerida, olenemata selle isiku
voimalikust oiguslikust seisundist
diskrimineerimise ohvrina.

Muudatusettepanek

(22) Tagamaks, et koik diskrimineerimist
kogenud isikud saavad kaebuse esitada,
peaks olema voimalik esitada kaebusi
mitmel viisil, sealhulgas suuliselt,
kirjalikult ja digitaalsete vahendite abil.
Liikmesriigid peaksid podrama
nouetekohast tdhelepanu ka komisjoni
soovitusele 2018/951, mille kohaselt peaks
olema voimalik esitada kaebusi keeles,
mille valib kaebuse esitaja ja mis on
iildkasutatav litkmesriigis, kus asub
vorddigusasutus, kasutades vajaduse
korral tolgi abi. Samuti tuleks tagada abi
kaebuste esitamiseks puuetega inimestele
ligipidsetavas vormis. Selleks et tegeleda
teatamata jdtmise lihe pohjusega, nimelt
hirmuga survestamise ees, ning ilma et see
piiraks direktiivi (EL) 2019/1937 (liidu
oiguse rikkumisest teavitavate isikute
kaitse kohta)’? kohaldamist, tuleks
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70 Euroopa Parlamendi ja ndukogu

23. oktoobri 2019. aasta

direktiiv (EL) 2019/1937 liidu diguse
rikkumisest teavitavate isikute kaitse kohta
(ELT L 305, 26.11.2019, 1k 17).

Muudatusettepanek 22

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 22 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 23

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 23

Komisjoni ettepanek

(23) Selleks et voimaldada vaidluste
kiiret, taskukohast ja kohtuviélist
lahendamist, peaksid litkmesriigid nigema
pooltele ette voimaluse leida oma
vaidlusele vordoigusasutuse vdi mone
muu olemasoleva spetsiaalse asutuse
kaudu kohtuviline lahendus. Nad peaksid
méédrama kindlaks korra vaidluse
lahendamiseks kompromissiga vastavalt
siseriiklikule digusele.

tunnistajatele ja rikkumisest teatajatele
ning voimaluse korral kaebuse esitajatele
Jja viiidetavatele diskrimineerijatele
pakkuda konfidentsiaalsust.

70 Euroopa Parlamendi ja ndukogu

23. oktoobri 2019. aasta

direktiiv (EL) 2019/1937 liidu diguse
rikkumisest teavitavate isikute kaitse kohta
(ELT L 305, 26.11.2019, 1k 17).

Muudatusettepanek

(22a) Kdiesoleva direktiiviga
liikmesriikidele pandud kohustusi ja
vordoigusasutustele antud iilesandeid, mis
on seotud ohvrite abistamisega,
kéisitletakse koostoimes liikmesriikide
kohustuste ja ohvrite oigustega, mis on
séitestatud direktiivis 2012/29/EL.

Muudatusettepanek

(23) Selleks et voimaldada vaidluste
kiiret, taskukohast ja kohtuvilist
lahendamist, peaksid litkmesriigid nigema
pooltele ette voimaluse lahendada
vaidlused alternatiivse vaidluste
lahendamise teel, sealhulgas lepitus- ja
vahendusstruktuuri raames. Sellist
alternatiivset vaidluste lahendamist peaks
Jjuhtima vordoigusasutus vdi moni muu
olemasolev soltumatu spetsiaalne asutus,
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Muudatusettepanek 24

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 25

Komisjoni ettepanek

(25) Toendid on méérava tihtsusega, et
teha kindlaks, kas diskrimineerimine on
aset leidnud, ja need on sageli véidetava
diskrimineerija kées. Seepirast peaks
vordodigusasutustel olema voimalik padseda
juurde teabele, mis on vajalik
diskrimineerimise tuvastamiseks, ja teha
koostddd asjaomaste avalike teenistustega,
nagu t60- voi haridusinspektsioonid.
Liikmesriigid peaksid kehtestama selle
padevuse teostamiseks asjakohase
raamistiku kooskdlas siseriiklike
Oigusnormide ja menetlustega.

mis ei ole valitsusega seotud. Nad peaksid
méiidrama kindlaks korra vaidluse
lahendamiseks kompromissiga vastavalt
siseriiklikule digusele. Lepitus- ja
vahendusmenetluse algatamiseks peaks
olema vaja poolte nousolekut ning see ei
tohiks takistada iihte poolt kasutamast
oma oigust poorduda kohtusse, kui see
pool ei noustu lepitus- ja
vahenduskomisjoni otsusega. Lepitus- ja
vahendusstruktuuri peaksid kuuluma
kumbagi poolt esindavad inimoigustealase
oiguse eksperdid. Lepitus- ja
vahendusstruktuuri raames tehtud
otsused peaksid olema oiguslikult siduvad,
tingimusel et molemad vaidluspooled on
kokku leppinud. Liikmesriigid peaksid
tagama piisava aegumistihtaja, tagamaks
et vaidluse pooled saavad poorduda
kohtusse, kui nad ei joua lepitus- ja
vahendusmenetluse lopuks kokkuleppele.

Muudatusettepanek

(25) Toendid on méérava téhtsusega, et
teha kindlaks, kas diskrimineerimine on
aset leidnud, ja need on sageli vdidetava
diskrimineerija kées. Seepirast peaks
vordoigusasutustel olema voimalik padseda
juurde teabele ja dokumentidele, mis on
vajalikud diskrimineerimise tuvastamiseks,
ja teha koostdod asjaomaste avalike
teenistustega, nagu t66- voi
haridusinspektsioonid ja sotsiaalpartnerid.
Liikmesriigid peaksid kehtestama selle
padevuse teostamiseks asjakohase
raamistiku kooskolas siseriiklike
oigusnormide ja menetlustega. Kui
vordoigusasutused peavad seda uurimiste
nouetekohaseks libiviimiseks kasulikuks
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Muudatusettepanek 25

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 26

Komisjoni ettepanek

(26) Vordoigusasutused peaksid kas
vabatahtlikult voi uurimise kdigus kogutud
toendite pdhjal esitama kaebuse esitajale ja
véidetavale diskrimineerijale oma
hinnangu. Liikmesriigid peaksid midrama
kindlaks, millise digusjouga on selline
hinnang, mis voib olla mittesiduv arvamus
vOi siduv ja tdidetav otsus. Mdlemas tuleks
esitada hindamise pdhjused ja vajaduse
korral meetmed tuvastatud rikkumise
heastamiseks ja edasiste juhtumite
drahoidmiseks. Vorddigusasutuste t60
tulemuslikkuse tagamiseks peaksid
litkmesriigid vOotma asjakohaseid meetmeid
arvamuste jdrelmeetmete votmiseks ja
otsuste tditmiseks.

Muudatusettepanek 26

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 27

Komisjoni ettepanek

(27) Vordodigusasutustel peaks oma to0 ja
vordodiguslikkust késitleva diguse
edendamiseks olema vdimalik avaldada
oma arvamuste ja otsuste kokkuvaite ilma

ja vajalikuks, peaks neil olema voimalik
anda teistele piidevatele asutustele
volitused uurida, kas vordse kohtlemise
pohimotet on rikutud.

Muudatusettepanek

(26) Vordoigusasutused peaksid kas
vabatahtlikult vo1 uurimise kdigus kogutud
toendite pohjal olema véoimelised esitama
kaebuse esitajale ja vdidetavale
diskrimineerijale oma hinnangu.
Liitkmesriigid peaksid méérama teiste
iiksuste, nditeks sotsiaalpartnerite ja
kodanikuiithiskonna organisatsioonidega
konsulteerides kindlaks, millise digusjouga
on selline hinnang, mis voib olla
mittesiduv arvamus voi siduv ja tdidetav
otsus. Mdlemas tuleks esitada hindamise
pohjused ja vajaduse korral meetmed
tuvastatud rikkumise heastamiseks ja
edasiste juhtumite drahoidmiseks.
Vorddigusasutuste t66 tulemuslikkuse
tagamiseks peaksid liikmesriigid votma
asjakohaseid meetmeid mittesiduvate
arvamuste jirelmeetmete votmiseks ja
siduvate otsuste tiitmiseks.

Muudatusettepanek

(27) Vordodigusasutustel peaks oma to0 ja
vordodiguslikkust késitleva diguse
edendamiseks olema vdimalik avaldada
oma arvamusi ja otsuseid, sealhulgas
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1sikuandmeid avaldamata.

Muudatusettepanek 27

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 28

Komisjoni ettepanek

(28) Vordoigusasutustel peaks olema
Oigus osaleda kohtumenetlustes tsiviil- voi
haldusdiguse kiisimustes, et aidata kaasa
direktiivides 2006/54/EU ja 2010/41/EL
satestatud vordse kohtlemise pdhimdtte
jargimisele. Kuigi nende kohtumenetluste
suhtes tuleks kohaldada siseriiklikku
menetlusoigust, sealhulgas siseriiklikke
digusnorme hagide vastuvdetavuse kohta,
el saa selliseid norme ja eelkdige
oigustatud huvi tingimust kohaldada viisil,
mis kahjustab vorddigusasutuste
tegutsemisdiguse tulemuslikkust.
Kéesoleva direktiiviga vorddigusasutustele
antud uurimis- ja otsustusdigus ning
kohtumenetluses osalemise digus
holbustavad direktiivide 2000/43/EU,
2000/78/EU ja 2004/113/EU
toendamiskoormist ja diguste kaitset
kisitlevate kehtivate sdtete praktilist
rakendamist. Kdesolevas direktiivis
satestatud tingimustel on
vorddigusasutustel voimalik esitada
asjaolud, ,,mille pdhjal voib eeldada, et on
toimunud otsene voi kaudne
diskrimineerimine®, tiites seega

direktiivi 2000/43/EU artiklis 8,

direktiivi 2000/78/EU artiklis 10 ja
direktiivi 2004/113/EU artiklis 9 sitestatud

nende kokkuvdétteid, ilma isikuandmeid
avaldamata. Vordoigusasutustel peaks
olema voimalik avaldada oma arvamustes
Jja otsustes asjaomaste isikute
isikuandmeid, kui see on ette nihtud ja
kooskdalas siseriiklikus oiguses siitestatud
tingimustega, eelkoige nende otsuste
Jjoustamiseks.

Muudatusettepanek

(28) Vordoigusasutustel peaks olema
oigus osaleda, olla kohal ja dra kuulatud
kohtumenetlustes tsiviil- voi haldusdiguse
kiisimustes, et aidata kaasa

direktiivides 2006/54/EU ja 2010/41/EL
sdtestatud vordse kohtlemise pohimotte
jargimisele. Kuigi nende kohtumenetluste
suhtes tuleks kohaldada siseriiklikku
menetlusdigust, sealhulgas siseriiklikke
oigusnorme hagide vastuvoetavuse kohta,
ei saa selliseid norme ja eelkdige
oigustatud huvi tingimust kohaldada wviisil,
mis kahjustab vorddigusasutuste
tegutsemisdiguse tulemuslikkust.
Kiesoleva direktiiviga vorddigusasutustele
antud uurimis- ja otsustusdigus ning
kohtumenetluses osalemise digus
hdlbustavad direktiivide 2000/43/EU,
2000/78/EU, 2004/113/EU ja
2019/1158/EL tdendamiskoormist ja
oiguste kaitset késitlevate kehtivate sétete
praktilist rakendamist. Kéesolevas
direktiivis satestatud tingimustel on
vorddigusasutustel voimalik esitada
asjaolud, ,,mille pohjal voib eeldada, et on
toimunud otsene voi kaudne
diskrimineerimine®, tites seega

direktiivi 2000/43/EU artiklis 9,

direktiivi 2000/78/EU artiklis 10,
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tingimusi. Seetdttu hdlbustab nende toetus
ohvrite juurdepaisu diguskaitsele.

Muudatusettepanek 28

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 29

Komisjoni ettepanek

(29) Kaebedigus voimaldab
vorddigusasutustel tegutseda ohvrite nimel
vO1 nende toetuseks, voimaldades neile
juurdepédsu digusemdistmisele
tingimustes, kus menetluslikud ja rahalised
takistused voi ohvristamise hirm neid
sageli heidutavad. Kaebedigus voimaldab
vorddigusasutustel valida ka strateegiliselt
juhtumid, millega nad otsustavad
siseriikliku kohtu poole podrduda, ning
aidata kaasa vordset kohtlemist késitlevate
oigusaktide nduetekohasele tdlgendamisele
ja kohaldamisele.

Muudatusettepanek 29

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 30

Komisjoni ettepanek

(30) Mone diskrimineerimisjuhtumiga on
raske voidelda, kuna puudub kaebuse
esitaja, kes juhtumiga ise tegeleks. Oma
otsuses kohtuasjas C-54/07 (Feryn),’® mille
esitas vorddigusasutus enda nimel, kinnitas
Euroopa Kohus, et diskrimineerimist on
voimalik kindlaks teha ka tuvastatud ohvri
puudumise korral. Seepérast on oluline, et

direktiivi 2004/113/EU artiklis 9 ning
direktiivi (EL) 2019/1158 artiklites 12 ja
15 sitestatud tingimusi. Seetdttu hdlbustab
nende toetus diskrimineerimist kogenud
isikute juurdepéésu oiguskaitsele.

Muudatusettepanek

(29) Kaebedigus voimaldab
vorddigusasutustel tegutseda ohvrite nimel
vOi nende toetuseks, voimaldades neile
juurdepédsu digusemdistmisele
tingimustes, kus menetluslikud ja rahalised
takistused voi ohvristamise hirm neid
sageli heidutavad. Kaebedigus voimaldab
vorddigusasutustel valida ka strateegiliselt
juhtumid, millega nad otsustavad
siseriikliku kohtu poole p66rduda, ning
aidata kaasa vOrdset kohtlemist késitlevate
oigusaktide nduetekohasele tdlgendamisele
ja kohaldamisele, samuti teha
ettepanekuid kehtivate oigusaktide
tiiendamiseks ja ajakohastamiseks.

Muudatusettepanek

(30) Mone diskrimineerimisjuhtumiga on
raske voidelda, kuna puudub kaebuse
esitaja, kes juhtumiga ise tegeleks. Oma
otsuses kohtuasjas C-54/07 (Feryn)”!, mille
esitas vorddigusasutus enda nimel, kinnitas
Euroopa Kohus, et diskrimineerimist on
voimalik kindlaks teha ka tuvastatud
diskrimineerimist kogenud isiku
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vordoigusasutused saaksid tegutseda enda
nimel, et kaitsta avalikke huve.

"I'Kohtuotsus, 10. juuli 2008, Feryn (C-
54/07, ECLI:EU:C:2008:397).

Muudatusettepanek 30

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 30 a (uus)

Komisjoni ettepanek

puudumise korral, nditeks struktuurse voi
institutsioonilise diskrimineerimise
Jjuhtumite korral. Seepirast on oluline, et
vorddigusasutused saaksid tegutseda ja
algatada kohtumenetlusi enda nimel, et
kaitsta avalikke huve juhul, kui
diskrimineerimine on tuvastatud ilma
itksikisiku, tuvastatud diskrimineerimist
kogenud isiku kohalolekuta. Samuti on
oluline, et vordoigusasutused saaksid
tegutseda juhul, kui kasutatakse
kollektiivseid oiguskaitsevahendeid. Kui
vordoigusasutus algatab menetluse voi
osaleb menetluses iihe voi mitme
diskrimineerimist kogenud isiku nimel voi
toetuseks, peaks sellel isikul voi nendel
isikutel olema voimalik oma vaikiv
heakskiit enne kohtumenetlust tagasi
votta.

"I Kohtuotsus, 10. juuli 2008, Feryn (C-
54/07, ECLI:EU:C:2008:397).

Muudatusettepanek

(30a) Kiiesoleva direktiivi eesmdirk on
iihtlasi kiisitleda struktuurse ja siisteemse
diskrimineerimise juhtumeid, mis
holmavad mis tahes era- voi avalik-
oigusliku organisatsiooni, sealhulgas
oiguskaitseasutuse menetlusi, tavasid ja
organisatsioonikultuuri, mis aitavad
teatavate elanikkonnariihmade puhul
kaasa ebavordsuse siivendamisele.
Vordoigusasutustel peaks olema voimalik
tohustada meetmeid sellise
diskrimineerimise ennetamiseks ja nad
peaksid tootama viilja siisteemsed
oiguskaitsevahendid, mis voimaldavad
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Muudatusettepanek 31

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 31

Komisjoni ettepanek

(31) Vordoigusasutustel peaks olema
voimalik esitada kohtutele suulisi voi
kirjalikke avaldusi, nt amicus curiae, mis
on lihtsam viis pakkuda kohtuasjas toetust
oma eksperdiarvamusega.

Muudatusettepanek 32

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 32

Komisjoni ettepanek

(32) Vordoigusasutuste oigus kohtus
tegutseda peab jirgima oiglase
kohtumenetluse ja poolte vordsuse
pohimaotet. Seetottu ei tohiks
vordoigusasutustel olla lubatud esitada
kohtumenetluses toendeid, mis on saadud
sama juhtumi varasemate uurimiste

kiiigus ning mille viidetav diskrimineerija

voi mis tahes kolmas isik oli oiguslikult
kohustatud esitama, viilja arvatud juhul,
kui vordoigusasutus tegutseb enda otsuse
tditmise voi kohtuliku libivaatamise
menetluses poolena véi toimib amicus
curiae’na.

Muudatusettepanek 33

ithtselt reageerida struktuursele voi
siisteemsele diskrimineerimisele koigis
sektorites.

Muudatusettepanek

(31) Vordodigusasutustel peaks olema
voimalik esitada kohtutele suulisi voi
kirjalikke avaldusi kelmanda osapoolena
voi eksperdina, mis on veel iiks viis
pakkuda kohtuasjas toetust oma
eksperdiarvamusega.

Muudatusettepanek

vilja jietud
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Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 34

Komisjoni ettepanek

(34) Saitted, milles kisitletakse
vorddigusasutuste digust osaleda
kohtumenetluses, ei muuda ohvrite ning
ohvrite digusi kaitsvate iihingute,
organisatsioonide vOi muude juriidiliste
isikute (kellel on kooskdlas siseriiklikus
oiguses sitestatud kriteeriumidega
oigustatud huvi tagada

direktiivide 2006/54/EU ja 2010/41/EL
jérgimine) digusi, nagu need on sétestatud
konealustes direktiivides.

Muudatusettepanek 34

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 35

Komisjoni ettepanek

(35) Vordoigusasutuste to6 tulemuslikkus
sOltub ka sellest, kas diskrimineerimisohus
olevatele rithmadele antakse téielik
juurdepdids nende teenustele. Euroopa
Liidu PShidiguste Ameti korraldatud
uuringu’? raames teatas 71 % etniliste voi
sisserdndajate vihemusrithmade litkmetest,
et nad ei ole teadlikud tihestki
organisatsioonist, mis pakub
diskrimineerimise ohvritele tuge voi nou.
Selle juurdepéésu toetamise pdhimeetmena
peavad litkmesriigid tagama, et inimesed
teaksid oma 0igusi ning oleksid teadlikud
vorddigusasutuste olemasolust ja

Muudatusettepanek

(34) Saitted, milles kisitletakse
vorddigusasutuste digust osaleda
kohtumenetluses, ei muuda
diskrimineerimist kogenud isikute ning
diskrimineerimist kogenud isikute digusi
kaitsvate tihingute, organisatsioonide voi
muude juriidiliste isikute (kellel on
kooskdlas siseriiklikus diguses sitestatud
kriteeriumidega digustatud huvi tagada
direktiivide 2006/54/EU ja 2010/41/EL
jargimine) 0igusi, nagu need on sdtestatud
konealustes direktiivides.
Vordoigusasutuste roll kohtumenetluses
tuleks selgelt mdiiratleda, et viiltida
tarbetut kattuvust teiste oigusi jilgivate
asutuste iilesannetega, tagada
diskrimineerimise tasakaalustatud kiisitus
ja hoiduda kattuvatest meetmetest.

Muudatusettepanek

(35) Vordodigusasutuste to6 tulemuslikkus
soltub ka sellest, kas diskrimineerimisohus
olevatele rithmadele antakse téielik
juurdepidids nende teenustele. Euroopa
Liidu PShidiguste Ameti korraldatud
uuringu’? raames teatas 71 % etniliste voi
sisserandajate vihemusriihmade litkmetest,
et nad ei ole teadlikud tihestki
organisatsioonist, mis pakub
diskrimineerimist kogenud isikutele tuge
voi ndu. Selle juurdepédsu toetamise
pohimeetmena peab iga liikmesriik andma
teavet koigis oma ametlikes keeltes,
tagama sellele ligipddisu puuetega

PE760.526/ 24

ET



pakutavatest teenustest. See on eriti oluline
ebasoodsas olukorras olevate rithmade ja
rihmade puhul, kelle juurdepéésu sellele
teabele voib takistada niiteks nende
majanduslik seisund, puue, kirjaoskuse
tase vOi veebipdhistele vahenditele
juurdepddsu puudumine.

2 Euroopa Liidu Pdhidiguste Ameti uuring
EU-MIDIS II.

Muudatusettepanek 35

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 36

Komisjoni ettepanek

(36) Kaoigile tuleks tagada vordsel alusel
juurdepdds vordodigusasutuste teenustele ja
véljaannetele. Selleks tuleks kindlaks teha
ja korvaldada voimalikud
vorddigusasutuste teenustele juurdepéésu
takistavad tegurid. Teenused peaksid olema
kaebuse esitajatele tasuta. Samuti peaksid
litkmesriigid tagama, et vorddigusasutuste
teenused on koigile potentsiaalsetele
ohvritele kittesaadavad kogu nende
territooriumil, nditeks kohalike biiroode,
sealhulgas mobiilsete biiroode loomise,
kohalike kampaaniate korraldamise voi
kohalike delegaatide voi
kodanikuiihiskonna organisatsioonidega
tehtava koostoo kaudu.

inimestele ja edastama pohiteabe inglise
keeles, tagamaks et inimesed teaksid oma
oigusi ning oleksid teadlikud
vorddigusasutuste olemasolust ja
pakutavatest teenustest. See on eriti oluline
ebasoodsas olukorras olevate rithmade ja
rithmade puhul, kelle juurdepéisu sellele
teabele voib takistada niiteks nende
tervislik voi sotsiaal-majanduslik seisund,
vanus, puue, kirjaoskuse tase,
kodakondsus, rahvusvihemusse
kuulumine, keel, elanikustaatus, asumine
ddrepoolses voi maapiirkonnas voi
veebipodhistele vahenditele juurdepdisu
puudumine.

72 Euroopa Liidu P&hidiguste Ameti uuring
EU-MIDIS II.

Muudatusettepanek

(36) Kadigile tuleks tagada vordsel alusel
juurdepidds vordodigusasutuste teenustele ja
véljaannetele, sealhulgas veebis. Selleks
tuleks kindlaks teha ja korvaldada
voimalikud vorddigusasutuste teenustele
juurdepddsu takistavad tegurid. Teenused
peaksid olema kaebuse esitajatele tasuta.
Samuti peaksid litkmesriigid tagama, et
vorddigusasutuste teenused on koigile
potentsiaalsetele diskrimineerimist
kogenud isikutele kittesaadavad kogu
nende territooriumil, néiteks kohalike ja
piirkondlike biiroode, sealhulgas
mobiilsete biiroode loomise,
ligipdidisetavate ja kasutajasobralike
digivahendite ja -platvormide loomisega
vordoigusasutustega suhtlemiseks,
kohalike kampaaniate korraldamise voi

PE760.526/ 25

ET



Muudatusettepanek 36

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 36 a (uus)

Komisjoni ettepanek

koostoo kaudu kohalike delegaatide,
kohalike omavalitsuste, sotsiaalpartnerite,
sealhulgas ametiiihingute voi
kodanikuiihiskonna organisatsioonidega,
kes on kohandunud kohalike vajadustega.
Erilist tiihelepanu tuleb poorata koige
haavatavamatele riithmadele. Kavandada
tuleks inimaoiguste ja
diskrimineerimisvastase voitlusega
teemalisi hariduskampaaniaid ning
suunata need lastele ja kooliealistele
noortele juba varasest east alates. Selliste
hariduskampaaniate libiviimisse ja
nendega seotud teabe ettevalmistamisse,
rakendamisse ja levitamisse tuleks
kaasata sotsiaalpartnerid ja
kodanikuithiskonna organisatsioonid.

Muudatusettepanek

(36a) Selleks, et tagada juurdepiiis oma
teenustele vordsetel alustel, peavad
vordoigusasutused tunnistama, et teatud
elukutseid, mille esindajad on peamiselt
naised, on pikka aega alahinnatud ja
loomulikuks peetud. Statistika meeste ja
naiste palgaerinevuse kohta ei holma
sageli suurt hulka naisi kogu ELis, kes ei
saa mitteametliku 160 tottu nouetekohaselt
palka. Kui tasustamata kodu- ja
hooldustoo oleks arvesse voetud,
suureneks SKP paljudes liikmesriikides.
Kodu- ja hooldustéode miirkamata
Jjédtmine aitab otseselt kaasa naiste
diskrimineerimisele toohoive ja elukutse
kiisimustes. Kui need naised, kes
tegelevad mitmesuguste mitteametliku too
vormidega, oleksid statistikasse kaasatud,
oleks naiste suhteline ebasoodne olukord
tooturul palju ilmsem, nagu ka nende
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Muudatusettepanek 37

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 37

Komisjoni ettepanek

(37) Liitja koik litkmesriigid on tihinenud
URO puuetega inimeste diguste
konventsiooniga’?, mis sisaldab kohustust
keelata diskrimineerimine puude alusel
ning tagada puuetega inimestele vordne ja
tulemuslik diguskaitse diskrimineerimise
eest mis tahes alusel. Kéesolevat direktiivi
tuleks tdlgendada kooskdlas URO
puuetega inimeste diguste
konventsiooniga. Selleks et tagada
puuetega inimestele vordne ja tulemuslik
oiguskaitse ning kdigi vorddigusasutuste
teenuste ja tegevuste kéttesaadavus, on
vaja tagada juurdepéésetavus kooskolas
direktiivis (EL) 2019/882 sitestatud
nduetega ja moistlikud abindud.
Vorddigusasutused peaksid tagama
fuiisilise ja digitaalse’ juurdepaésetavuse,
ennetades tokkeid, millega puuetega
inimesed vdivad teenustele ja teabele
juurdepédsul kokku puutuda, ja
kdrvaldades need, ning pakkuma
moistlikke abindusid, tehes vajaduse korral
konkreetsel juhul vajalikke ja asjakohaseid
muudatusi ja kohandusi.

suutmatus saada kasu tooturu
reguleerimisest, eelkoige
diskrimineerimisvastastest siitetest.
Vordoigusasutustel peab olema votmeroll
selliste ametialaste
diskrimineerimisjuhtumite nihtavaks
tegemisel, tipsemalt andmete kogumise,
aruannete edendamise ja avaliku poliitika
soovitamise kaudu, et teha selgeks, et
kodu- ja hooldustood on reaalsed ametid,
kus tegutsevad miljonid ELi tootajad.

Muudatusettepanek

(37) Liitja koik litkmesriigid on iihinenud
URO puuetega inimeste diguste
konventsiooniga’?, mis sisaldab kohustust
keelata diskrimineerimine puude alusel
ning tagada puuetega inimestele vordne ja
tulemuslik diguskaitse diskrimineerimise
eest mis tahes alusel. Kéesolevat direktiivi
tuleks tdlgendada kooskdlas URO
puuetega inimeste diguste
konventsiooniga. Selleks et tagada
puuetega inimestele vordne ja tulemuslik
oiguskaitse ning kodigi vorddigusasutuste
teenuste ja tegevuste kéttesaadavus, on
vaja tagada juurdepédsetavus kooskolas
direktiivides (EL) 2016/2102 ja

(EL) 2019/882 sitestatud nduetega ja
moistlikud abindud. Vorddigusasutused
peaksid tagama fiiiisilise ja digitaalse”
juurdepadsetavuse, ennetades tokkeid,
millega puuetega inimesed voivad
teenustele ja teabele juurdepéisul kokku
puutuda, ja korvaldades need, ning
pakkuma mdistlikke abindusid, tehes
vajaduse korral konkreetsel juhul vajalikke
ja asjakohaseid muudatusi ja kohandusi.
Vordoigusasutused peaksid oma volituste
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BELT L 23, 27.1.2010, 1k. 37.

74Vt Euroopa Parlamendi ja ndukogu
26. oktoobri 2016. aasta

direktiivi (EL) 2016/2102, mis késitleb
avaliku sektori asutuste veebisaitide ja
mobiilirakenduste juurdepéddsetavust
(ELT L 327, 2.12.2016, Ik 1-15) ja
seonduvat rakendusotsust.

Muudatusettepanek 38

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 38

Komisjoni ettepanek

(38) Vastastikuse Oppimise, sidususe ja
jarjepidevuse seisukohast on véga oluline
voimaldada vorddigusasutustel
pikaajaliselt korrapiraselt koordineerida ja
teha koostdod eri tasanditel ning see voib
laiendada nende t66 ulatust ja moju.
Vordoigusasutused peaksid tegema
koostood eelkoige sama litkmesriigi ja
teiste litkkmesriikide muude
vordodigusasutustega, sealhulgas Euroopa
Liidu riiklike vorddiguslikkust edendavate
asutuste vorgustiku (Equinet) raames, ning
kohaliku, piirkondliku, riikliku, liidu ja
rahvusvahelise tasandi avaliku ja erasektori
iiksustega, nagu kodanikuiihiskonna
organisatsioonid, andmekaitseasutused,
ametitihingud, t606- ja
haridusinspektsioonid, diguskaitseasutused,

raames kisitlema koiki puuetega inimeste
diskrimineerimise vorme kooskélas URO
puuetega inimeste oiguste
konventsiooniga, sealhulgas otsene ja
kaudne diskrimineerimine, moistlike
abinoude votmisest keeldumine, seotusel
pohinev diskrimineerimine, ahistamine,
korraldus diskrimineerida, ohvristamine
ja vaenukone.

BELT L 23, 27.1.2010, 1k. 37.

74Vt Euroopa Parlamendi ja ndukogu
26. oktoobri 2016. aasta

direktiivi (EL) 2016/2102, mis késitleb
avaliku sektori asutuste veebisaitide ja
mobiilirakenduste juurdepdisetavust
(ELT L 327, 2.12.2016, Ik 1-15) ja
seonduvat rakendusotsust.

Muudatusettepanek

(38) Vastastikuse dppimise, sidususe ja
jarjepidevuse seisukohast on véga oluline
voimaldada vorddigusasutustel
pikaajaliselt korrapidraselt koordineerida ja
teha koostdod eri tasanditel ning see voib
laiendada nende t66 ulatust ja moju. Kui
ithes ja samas litkmesriigis on mitu
vordoigusasutust, tuleks pidevuste
kattumisest hoidumiseks, iihismeetmete
voimaldamiseks ja ressursside kasutamise
optimeerimiseks tagada nendevaheline
koordineerimine ning nende pidevusi
tuleks vastavalt kohandada.
Vordoigusasutused peaksid iihtlasi
tegema koostood teiste liikkmesriikide
muude vorddigusasutustega, sealhulgas
Euroopa Liidu riiklike vorddiguslikkust
edendavate asutuste vorgustiku (Equinet)
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riigi tasandil inimoiguste kaitse eest
vastutavad ametid, liidu vahendeid
haldavad asutused, romade riiklikud
kontaktpunktid, tarbijaasutused ning
riiklikud sdltumatud mehhanismid URO
puuetega inimeste diguste konventsiooni
edendamiseks, kaitsmiseks ja
jérelevalveks. Sellise koostd6 hulka ei
tohiks kuuluda isikuandmete

(st vorddiguslikkust kasitlevad andmed
sellisel kujul, et tiksikisikuid on voimalik
tuvastada) vahetamine.

Muudatusettepanek 39

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 39

Komisjoni ettepanek

(39) Vordoigusasutused ei saa tdita tdiel
maéédral oma rolli vordse kohtlemise
ekspertidena, kui nendega ei konsulteerita
direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevate diguste ja kohustustega seotud
kiisimustes piisavalt varakult. Seepérast

raames, ning kohaliku, piirkondliku,
riikliku, liidu ja rahvusvahelise tasandi
avaliku ja erasektori liksustega, nagu
sotsiaalpartnerid, kodanikuiihiskonna
organisatsioonid, liidu organid ja
asutused, andmekaitseasutused,
ametilihingud, t66- ja
haridusinspektsioonid, diguskaitseasutused,
riigi tasandil inimdiguste kaitse eest
vastutavad ametid, riikide statistikaametid,
liidu vahendeid haldavad asutused, romade
riiklikud kontaktpunktid, pélisrahvaste
riithmad, nditeks saami parlamendid,
tarbijakaitseasutused ning riiklikud
soltumatud mehhanismid URO puuetega
inimeste diguste konventsiooni
edendamiseks, kaitsmiseks ja
jérelevalveks. Sellise koost66 hulka ei
tohiks kuuluda isikuandmete

(st vorddiguslikkust kasitlevad andmed
sellisel kujul, et tiksikisikuid on voimalik
tuvastada) vahetamine. Lisaks tuleks
vordoigusasutuste kaasamisel tookohaga
seotud kiisimustes austada
sotsiaalpartnerite autonoomiat, piidevust
Jja eelisoigusi ning koigi asjaomaste
valitsusasutuste, sealhulgas
tooinspektsioonide, riiklike kohtute ja
seadusjirgsete kohtute tunnustatud
pidevusi kooskalas siseriikliku oiguse ja
tavaga.

Muudatusettepanek

(39) Vordoigusasutused ei saa tdita tdiel
méédral oma rolli vordse kohtlemise
ekspertidena, kui nendega ei konsulteerita
direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevate diguste ja kohustustega seotud
kiisimustes piisavalt varakult. Seepérast
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peaksid litkmesriigid kehtestama
labipaistvad menetlused, et tagada
oigeaegne konsulteerimine. Samuti peaksid
need voimaldama vorddigusasutustel anda
soovitusi ja need avaldada.

Muudatusettepanek 40

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 40

Komisjoni ettepanek

(40) Vordoiguslikkust kisitlevad andmed
on véga olulised, et suurendada teadlikkust,
koita inimeste tdhelepanu, teha kindlaks
diskrimineerimise modde, kajastada aja
jooksul tdheldatud suundumusi, toendada
diskrimineerimisjuhtumist, hinnata
vordoiguslikkusalaste digusaktide
rakendamist, ndidata vajadust votta
positiivseid meetmeid, anda panus
toenduspohisesse poliitikakujundamisse”.
Vorddigusasutustel on oma roll nende
eesmarkide jaoks asjakohaste
vordoiguslikkust kisitlevate andmete
véljatodtamises, nditeks korraldades
korrapédraseid iimarlaudu, kus osalevad
koik asjaomased tiksused. Samuti peaksid
nad koguma ja analiiiisima andmeid oma
tegevuse kohta vdai korraldama uuringuid
ning neil peaks olema vOimalus saada ja
kasutada statistilist teavet, mille on
kogunud teised avalik-6iguslikud voi
eradiguslikud tliksused, nagu riiklikud
statistikaametid, kohtud, t606- ja
haridusinspektsioonid, ametiithingud voi
kodanikuiihiskonna organisatsioonid, kui
see teave puudutab kiisimusi, mis on neile
usaldatud direktiivide 2006/54/EU
ja2010/41/EL alusel. Asjaomane
statistiline teave ei tohiks sisaldada
isikuandmeid.

peaksid litkmesriigid kehtestama
labipaistvad menetlused, et tagada
oigeaegne konsulteerimine. Samuti peaksid
need voimaldama vorddigusasutustel anda
soovitusi, need avaldada ja ajakohastada
neid nii tihti kui nad seda vajalikuks
peavad.

Muudatusettepanek

(40) Vordoiguslikkust kisitlevad andmed,
eelkoige sooliselt eristatud andmed ja
soopohine statistika, on viga olulised, et
suurendada teadlikkust, koita inimeste
tahelepanu, teha kindlaks
diskrimineerimise modde, kajastada aja
jooksul tdheldatud suundumusi ja muutusi
sotsiaalsetes hoiakutes, toendada
diskrimineerimise, sealhulgas
mitmekordse ja intersektsionaalse
diskrimineerimise olemasolu, hinnata
vordodiguslikkusalaste digusaktide
rakendamist, ndidata vajadust votta
positiivseid meetmeid, anda panus
toenduspdhisesse poliitikakujundamisse’>.
Vorddigusasutustel on oma roll nende
eesmadrkide jaoks asjakohaste
vorddiguslikkust késitlevate andmete
viljatootamises, nditeks korraldades
korrapéraseid timarlaudu, kus osalevad
koik asjaomased liksused. Samuti peaksid
nad koguma ja analiilisima liigitatud
andmeid oma tegevuse kohta voi
korraldama véi tellima uuringuid,
teadusuuringuid ja uurimusi ning neil
peaks olema vOimalus saada ja kasutada
statistilist teavet, mille on kogunud teised
avalik-0iguslikud voi eradiguslikud
iiksused, nagu riiklikud statistikaametid,
kohtud, t66- ja haridusinspektsioonid,
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75> Komisjoni aruanne Euroopa
Parlamendile ja ndukogule ndukogu
direktiivi 2000/43/EU (millega
rakendatakse vOrdse kohtlemise pdhimote
sOltumata isikute rassilisest voi etnilisest
paritolust (rassilise vorddiguslikkuse
direktiiv)) ja ndukogu

direktiivi 2000/78/EU (millega
kehtestatakse iildine raamistik vordseks
kohtlemiseks t60 saamisel ja kutsealale
padsemisel (vOrdse todalase kohtlemise
direktiiv)) kohaldamise kohta (SWD(2021)
63 final).

Muudatusettepanek 41

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 41

ametiiihingud, meedia voi
kodanikuiihiskonna organisatsioonid, kui
see teave puudutab kiisimusi, mis on neile
usaldatud direktiivide 2006/54/EU

ja 2010/41/EL alusel. Asjaomane
statistiline teave ei tohiks sisaldada
isikuandmeid ja see peaks olema esitatud
ligipdidsetavas vormis, et
vordoigusasutused saaksid seda holpsasti
kasutada. Liikmesriigid peaksid tagama,
et vordoigusasutused saavad andmete
kogumise ja analiiiisimisega seotud
iilesannete tiitmiseks piisavalt rahalisi
vahendeid. Vordoigusasutuste toos
vordoiguslikkust kiisitlevate andmetega
tuleks arvesse votta olemasolevaid
suuniseid ja ressursse vordoiguslikkust
kdsitlevate andmete kohta, sealhulgas
neid, mis on vilja téotatud ELi
mittediskrimineerimise, vordoiguslikkuse
Jja mitmekesisuse korgetasemelise
toorithma vordoiguslikkust késitlevate
andmete alariihma raames.

75> Komisjoni aruanne Euroopa
Parlamendile ja ndukogule ndukogu
direktiivi 2000/43/EU (millega
rakendatakse vordse kohtlemise pdhimote
sOltumata isikute rassilisest vo1 etnilisest
paritolust (rassilise vorddiguslikkuse
direktiiv)) ja ndukogu

direktiivi 2000/78/EU (millega
kehtestatakse tildine raamistik vordseks
kohtlemiseks t66 saamisel ja kutsealale
padsemisel (vOrdse todalase kohtlemise
direktiiv)) kohaldamise kohta (SWD(2021)
63 final).
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Komisjoni ettepanek

(41) Lisaks oma tegevuse aastaaruande
avaldamisele peaksid vordoigusasutused
avaldama korrapiiraselt aruande, milles
antakse iildine hinnang litkmesriikides
nende tegevusvaldkonnas toimuvale
diskrimineerimisele. Aruanne peaks andma
teavet avalik-0iguslikele ja eradiguslikele
tiksustele ning olema suuniseks
vordodigusasutuste tulevikuprioriteetide
kindlaksméédramisel. Aruanded ei tohiks
sisaldada isikuandmeid.

Muudatusettepanek 42

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 42

Komisjoni ettepanek

(42) Vordoigusasutused peaksid votma
vastu mitmeaastase programmi, et méérata
kindlaks oma tulevikuvisioon ja
organisatsiooni eesmérgid. See peaks
voimaldama neil tagada aja jooksul oma
erinevate tdosuundade sidususe ja tegeleda
pikaajalise tegevuskava raames nende
tegevusvaldkonda kuuluvate siisteemsete
diskrimineerimisprobleemidega.

Muudatusettepanek

(41) Vordoigusasutused peavad
avaldama oma tegevuse kohta
aastaaruande. Iga kolme aasta jirel
peaksid nad oma tegevuse aastaaruande
osana avaldama lisaks aruande, milles
antakse iildine hinnang litkmesriikides
nende tegevusvaldkonnas toimuvale
diskrimineerimisele. Aruanne peaks andma
teavet, soovitusi ja nende jirelmeetmeid
avalik-0iguslikele ja eradiguslikele
iiksustele ning olema suuniseks
vorddigusasutuste tulevikuprioriteetide
kindlaksméédramisel. Aruanded e1 tohiks
sisaldada isikuandmeid.
Vordoigusasutustele tuleks anda neile
usaldatud aruandlusiilesannete tiitmiseks
piisavad vahendid.

Muudatusettepanek

(42) Vordodigusasutused peaksid votma
vastu mitmeaastase programmi, et méérata
kindlaks oma tulevikuvisioon ja
organisatsiooni eesmérgid. See peaks
voimaldama neil tagada aja jooksul oma
erinevate tdosuundade sidususe ja tegeleda
pikaajalise tegevuskava raames nende
tegevusvaldkonda kuuluvate struktuursete
voi siisteemsete
diskrimineerimisprobleemidega,
sealhulgas internetis. Sellise asutuse koigi
volitustega seotud pddevust ja oigusi
tuleks iihtlustada ja suurendada nii, et
igal volitusel oleks voimalikult lai pidevus
Jja oigused, mis on koigil muudel
volitustel.
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Muudatusettepanek 43

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 43

Komisjoni ettepanek

(43) Selleks et hinnata kédesoleva
direktiivi tulemuslikkust, on vaja
kehtestada mehhanism selle kohaldamise
jélgimiseks ning lisaks nduete tditmise
jarelevalvele hinnata ka selle praktilist
mdju. Asjaomase jirelevalve ja
kohaldamisaruande korrapiirase
koostamise eest peaks vastutama komisjon.
Selleks et tagada iihetaolised tingimused,
et tiita artikli 16 loike 2 kohast
liikmesriikide aruandluskohustust
kdiesoleva direktiivi praktilise moju kohta,
tuleks komisjonile anda
rakendamisvolitused, et koostada loetelu
asjakohastest niiitajatest, mille alusel
tuleks andmeid koguda. Jiirelevalve ei
tohiks holmata isikuandmete tootlemist.

Muudatusettepanek 44

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 43 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek

(43) Selleks et hinnata kdesoleva
direktiivi tulemuslikkust, on vaja
kehtestada mehhanism selle kohaldamise
jélgimiseks ning lisaks nduete tditmise
jarelevalvele hinnata ka selle praktilist
moju. Asjaomase jarelevalve eest peaks
vastutama komisjon, kes peaks iihtlasi
koostama korrapiraselt iga kolme aasta
tagant kohaldamisaruande, tuginedes
litkmesriikidelt saadud teabele ning
asjaomasele lisateabele, mis Euroopa
Liidu Pohioiguste Amet, Euroopa Soolise
Vordoiguslikkuse Instituut ja Equinet on
kogunud riiklikul ja liidu tasandil
vordoigusasutustelt ja muudelt
sidusrithmadelt.

Muudatusettepanek

(43a) Selleks et tagada iihetaolised
tingimused kdesolevast direktiivist
tulenevate liikmesriikide
aruandluskohustuste rakendamiseks,
tuleks komisjonile anda oigus votta
kooskolas ELi toimimise lepingu artikliga
290 vastu delegeeritud oigusakte, et
kehtestada loetelu iihistest nditajatest,
millega moota kdesoleva direktiivi
praktilist moju. On eriti oluline, et
komisjon viiks oma ettevalmistava t60
kiiigus libi asjakohaseid konsultatsioone,
sealhulgas ekspertide tasandil, ja et
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Muudatusettepanek 45

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 44

Komisjoni ettepanek

(44) Kaesolevas direktiivis sitestatakse
miinimumnoéuded, voimaldades
litkkmesriikidel kehtestada soodsamaid
satteid voi need séilitada. Kéesoleva
direktiivi rakendamisega ei voi pohjendada
litkmesriigis valitseva olukorra
halvenemist.

Muudatusettepanek 46

Ettepanek votta vastu direktiiv
Pohjendus 48

Komisjoni ettepanek

(48) Kui vorddigusasutuste iilesannete
taitmiseks on vaja toodelda isikuandmete

konealused konsultatsioonid viidaks libi
kooskolas 13. aprilli 2016. aasta
institutsioonidevahelises parema
oigusloome kokkuleppes'* siitestatud
pohimotetega. Eelkoige selleks, et tagada
vordne osalemine delegeeritud
oigusaktide ettevalmistamises, saavad
Euroopa Parlament ja noukogu koik
dokumendid liikmesriikide ekspertidega
samal ajal ning nende ekspertidel on
pidev juurdepiiis komisjoni
eksperdiriihmade koosolekutele, millel
arutatakse delegeeritud oigusaktide
ettevalmistamist.

la ELTL 123, 12.5.2016, Ik 1.

Muudatusettepanek

(44) Kaéesolevas direktiivis sitestatakse
miinimumnouded, voimaldades
litkkmesriikidel kehtestada soodsamaid
sétteid voi need siilitada. Seetottu
ergutatakse liikmesriike kehtestama voi
séilitama soodsamaid siitteid. Kiesoleva
direktiivi rakendamisega ei voi pohjendada
litkmesriigis valitseva olukorra
halvenemist.

Muudatusettepanek

(48) Kui vorddigusasutuste iilesannete
taitmiseks on vaja toddelda mddruse (EL)
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eriliike, nimelt andmeid rassilise voi
etnilise pdritolu, usutunnistuse voi
veendumuste, puude voi seksuaalse
séittumuse kohta, peaksid liikmesriigid ka
tagama, et siseriiklikus diguses austatakse
andmekaitsediguse olemust ning néhakse
ette sobivad ja konkreetsed meetmed
pohidiguste ja andmesubjekti huvide
kaitsmiseks kooskdlas

méiéruse (EL) 2016/679 artikli 9 1oike 2
punktiga g. Selliste kaitsemeetmete hulka
peaksid kuuluma néiteks sise-eeskirjad ja
abindud, et tagada voimalikult viheste
andmete kogumine, sealhulgas vdimaluse
korral isikuandmete anoniitimimise kaudu;
rakendada isikuandmete pseudoniilimimist
ja kriipteerimist; takistada volitamata
juurdepédsu isikuandmetele ja nende
edastamist ning tagada, et isikuandmeid ei
toodelda kauem, kui on vajalik selle
eesmargi saavutamiseks, milleks neid
toodeldakse.

Muudatusettepanek 47

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 1 — 16ige 1

Komisjoni ettepanek

1.  Kaéesolevas direktiivis séitestatakse
vordodigusasutuste toimimise
miinimumnduded eesmérgiga parandada
nende tulemuslikkust ja tagada nende
soltumatus, et tugevdada

direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tuleneva vordse kohtlemise pohimotte
kohaldamist.

Muudatusettepanek 48

2016/679 tihenduses isikuandmete
eriliike, peaksid litkkmesriigid ka tagama, et
siseriiklikus diguses austatakse
andmekaitsediguse olemust ning néhakse
ette sobivad ja konkreetsed meetmed
pohidiguste ja andmesubjekti huvide
kaitsmiseks kooskdlas

méiiruse (EL) 2016/679 artikli 9 1oike 2
punktiga g. Selliste kaitsemeetmete hulka
peaksid kuuluma néiteks sise-eeskirjad ja
abindud, et tagada voimalikult viheste
andmete kogumine, sealhulgas véimaluse
korral isikuandmete anoniitimimise kaudu;
rakendada isikuandmete pseudontilimimist
ja kriipteerimist; takistada volitamata
juurdepédsu isikuandmetele ja nende
edastamist ning tagada, et isikuandmeid ei
toodelda kauem, kui on vajalik selle
eesmadrgi saavutamiseks, milleks neid
toodeldakse.

Muudatusettepanek

1.  Kaéesolevas direktiivis sitestatakse
vordoigusasutuste toimimise
miinimumnduded eesmérgiga parandada
nende tulemuslikkust ja tagada nende
volitused, piidevus, sdltumatus ja
autonoomia, et tugevdada Euroopa Liidu
lepingus, Euroopa Liidu toimimise
lepingus ja pohioiguste hartas sitestatud
ning direktiividest 2006/54/EU

ja 2010/41/EL tuleneva vordse kohtlemise
pohimotte kohaldamist.
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Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 1 —16ige 2 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 49

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 2 - 16ik 1

Komisjoni ettepanek

Liitkmesriigid méaravad iihe voi mitu
asutust (edaspidi ,,vorddigusasutused*), kes
teostavad kiesolevas direktiivis sédtestatud
padevust.

Muudatusettepanek 50

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 2 —16ik 2

Muudatusettepanek

2a. Selleks et jirgida direktiivi
2006/54/EU artiklis 4 ja direktiivis
2010/41/EL sitestatud
diskrimineerimiskeeldu, ning nagu see
tuleneb Euroopa Kohtu praktikast,
tagavad litkmesriigid, et oma kéesolevast
direktiivist tulenevate kohustuste tiitmisel
ja juhul, kui vordoigusasutused tiidavad
selle direktiivi kohaseid iilesandeid,
kohaldatakse vordse kohtlemise pohimaotet
koigi isikute suhtes kogu nende
mitmekesisuses, olenemata nende soost,
sotsiaalsest soost, sooidentiteedist,
soolisest eneseviiljendusest ja
sootunnustest.

Muudatusettepanek

Liitkmesriigid méaravad iihe voi mitu
asutust (edaspidi ,,vorddigusasutused*) ja
votavad vajalikud meetmed, et need
saaksid teostada kiesolevas direktiivis
sdtestatud padevust. Liikmesriigid tagavad,
et vordoigusasutused on institutsionaalselt
ithtlaselt iiles ehitatud, et see ei takistaks
neid oma piidevust teostamast.
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Komisjoni ettepanek

Vorddigusasutus voib moodustada sellise
ameti osa, mille iilesanne on tegeleda
riigisisesel tasandil inimdiguste voi
tiksikisiku diguste kaitsega.

Muudatusettepanek 51

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 2 — 10ik 2 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 52

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 2 — 10ik 2 b (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 53

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 3 — 16ige 1

Muudatusettepanek

Vorddigusasutus voib moodustada sellise
ameti osa, mille iilesanne on tegeleda
riigisisesel tasandil inimdiguste voi
tiksikisiku diguste kaitsega. Kui
vordoigusasutused on sellise ameti osa,
tagavad litkmesriigid, et nad on néihtavad
Jja kaasatud koigis etappides, ning
voimaldavad protsessi tiielikku
libipaistvust ja aruandekohustust.

Muudatusettepanek

Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutused tegelevad iihe voi
mitme diskrimineerimise pohjusega,
keskendudes selgelt ja asjakohaselt igale
alusele.

Muudatusettepanek

Vordoigusasutused tagavad juhtivatel ja
korgema juhtkonna ametikohtadel soolise
vordsuse, millega kajastatakse iihiskonna
mitmekesisust laiemalt.
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Komisjoni ettepanek

1. Liikmesriigid votavad meetmeid
tagamaks, et vorddigusasutused on oma
iilesannete tditmisel ja paddevuse
teostamisel soltumatud ning vabad vélisest
mojust, eelkdige oma digusliku struktuuri,
vastutuse, eelarve, personali ja
organisatsioonilistes kiisimustes.

Muudatusettepanek 54

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 3 —16ige 1 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek S5

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 3 — 16ige 2

Komisjoni ettepanek

2. Liikmesriigid ndevad ette
labipaistvad normid ja kaitsemeetmed
vordoigusasutuste tootajate, eelkoige
Jjuhtival ametikohal olevate isikute
valimise, ametisse nimetamise, ametist
vabastamise ja voimaliku huvide konflikti
kohta, et tagada nende pidevus ja
sOltumatus.

Muudatusettepanek

1. Liikmesriigid votavad meetmeid
tagamaks, et vorddigusasutused on oma
iilesannete tditmisel, eesmdrkide ja
meetmete iile otsustamisel ja pidevuse
teostamisel fiiesti s6ltumatud,
autonoomsed ning vabad vilisest mdjust,
eelkdige oma digusliku struktuuri,
vastutuse, eelarve, vahendite, personali,
teabevahetuse ja organisatsioonilistes
kiisimustes.

Muudatusettepanek

la. Siilitamaks vordoigusasutuste
olemus soltumatute asutustena, tagavad
liikmesriigid, et vordoigusasutusi ei looda
ministeeriumis, valitsusasutuses ega
valitsuselt juhiseid saavas voi kiisivas
asutuses.

Muudatusettepanek

2. Liikmesriigid ndevad ette
labipaistvad, osalusel ja piidevusel
Ppohinevad normid, menetlused ja
kaitsemeetmed vordoigusasutuste
tootajate valimise, ametisse nimetamise,
ametist vabastamise ja voimaliku huvide
konflikti kohta, nditeks konsulteerides
tootajate valikumenetluse kdigus
ekspertidega. Konealused normid,
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Muudatusettepanek 56

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 3 — 16ige 3

Komisjoni ettepanek

3. Liikmesriigid tagavad, et eelkdige
vordodigusasutuste sisestruktuuris on
kehtestatud asjakohased kaitsemeetmed, et
kindlustada nende padevuste sdltumatu
teostamine, eeskétt siis, kui moned
padevused eeldavad erapooletust ja teised
padevused on suunatud ohvrite
toetamisele.

Muudatusettepanek 57

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 3 — 16ige 4

Komisjoni ettepanek

4.  Liikmesriigid tagavad, et mitmes
valdkonnas tegutsevate asutuste
sisestruktuuris on kehtestatud asjakohased
kaitsemeetmed, et kindlustada asutuse
volituste sdltumatu tditmine

menetlused ja kaitsemeetmed puudutavad
eelkoige juhtivatel ametikohtadel olevaid
isikuid, niiteks vordoigusasutusi
haldavate noukogude liikmeid,
vordoigusasutuste juhte,
vordoigusasutuste juhatajate asetditjaid
voi vajaduse korral vordoigusasutuste
ajutisi juhte, et tagada vordoigusasutuste
padevus ja nende tiiielik sdltumatus mis
tahes viilisest voi sisemisest sekkumisest.

Muudatusettepanek

3. Liikmesriigid tagavad, et eelkdige
vordodigusasutuste sisestruktuuris on
kehtestatud asjakohased kaitsemeetmed, et
kindlustada nende padevuste sdltumatu
teostamine, eeskatt siis, kui moned
padevused eeldavad erapooletust ja teised
padevused on suunatud diskrimineerimist
kogenud isikute toctamisele, voimaldades
samal ajal koostood ja koordineerimist
volituste vahel ning tootajate kogemuste
Jja tavade jagamist, et edendada sidusust ja
kasutada parimal viisil dra tootajate
eksperditeadmisi.

Muudatusettepanek

4.  Liikmesriigid tagavad, et mitmes
valdkonnas tegutsevate asutuste
sisestruktuuris ja tegevuses on kehtestatud
asjakohased kaitsemeetmed, et kindlustada
nende iilesannete tulemuslik ja volituste
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vordoiguslikkuse valdkonnas.

Muudatusettepanek 58

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 4 — 16ige 1

Komisjoni ettepanek

1. Liikmesriigid tagavad, et igale
vorddigusasutusele antakse personal ning
tehnilised ja rahalised vahendid, mis on
vajalikud koigi tema iilesannete tditmiseks
ja koigi tema péadevuste tulemuslikuks
teostamiseks kdikide pohjuste puhul ja
kdigis valdkondades, mida reguleeritakse
direktiividega 2006/54/EU ja 2010/41/EL,
sealhulgas padevuse laienemise, kaebuste
arvu suurenemise, kohtukulude tekkimise
ja automatiseeritud siisteemide kasutamise
korral.

Muudatusettepanek 59

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 5 —16ik 1 — punkt a

sOltumatu tiitmine vordoiguslikkuse
valdkonnas ilma viilise mojuta.

Muudatusettepanek

1. Liikmesriigid tagavad kooskélas
oma riikliku eelarvemenetlusega, et igale
vorddigusasutusele antakse eelarve- ja
finantsautonoomia, stabiilne personal
ning materiaalsed, tehnilised ja rahalised
vahendid, mis on vajalikud koigi tema
ilesannete tditmiseks ja koigi tema
padevuste tulemuslikuks teostamiseks
koikide pohjuste puhul ja koigis
valdkondades, mida reguleeritakse
direktiividega 2006/54/EU ja 2010/41/EL,
sealhulgas juhul, kui vordoigusasutused
kuuluvad mitme volitusega organisse,
ning padevuse laienemise, kaebuste arvu
suurenemise, kohtukulude tekkimise ja
eriteadmiste kasutamise puhul
diskrimineerimise ohtu tekitavates
arenguvaldkondades nditeks
automatiseeritud siisteemide kasutamise
puhul. Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutustele eraldatakse nende
eelarve stabiilselt, et nende eelarve
kavandatakse mitmeaastaselt ning et
nende ressursse ja eelarvet suurendatakse
vastavalt nende pidevuse suurendamisele.
Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutuste eelarvest kaetakse
kulud, mida voib olla raske ette niiha,
nditeks kohtuvaidlustega seotud kulud.
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Komisjoni ettepanek

(a) votavad vastu strateegia, et
suurendada kogu oma territooriumil
elanikkonna teadlikkust

direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevatest digustest ning
vordoigusasutustest ja nende teenustest,
pOorates erilist tdhelepanu
diskrimineerimisohus olevatele isikutele ja
riihmadele;

Muudatusettepanek 60

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 5 —16ik 1 — punkt b

Komisjoni ettepanek

(b) tagavad, et vordoigusasutused
tegelevad diskrimineerimise ennetamise ja
vordse kohtlemise edendamisega ning
votavad vastu strateegia, milles
mddratakse kindlaks, kuidas nad osalevad
avalikus arutelus, suhtlevad
diskrimineerimisohus olevate isikute ja
riihmadega, pakuvad koolitust ja
suuniseid ning edendavad
vordoiguslikkusega seotud kohustusi,
vordoiguslikkuse peavoolustamist ja
positiivseid meetmeid avaliku ja erasektori
iiksuste seas.

Muudatusettepanek

a)  votavad vastu strateegia, et
suurendada kogu oma territooriumil
elanikkonna teadlikkust

direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevatest digustest ning nende
kasutamise viisidest ning
vordoigusasutuste olemasolust ja
pddevusest ning nende teenustest, podrates
erilist tdhelepanu diskrimineerimisohus
isikutele, nditeks noortele, perekondadele
nende mitmekesisuses ja
diskrimineerimisohus olevatele rilhmadele
ning tehes seda viisil ja vormis, mis on
koikidele juurdepdidisetav;

Muudatusettepanek

b) tagavad vordoigusasutustele
tingimused, et teha jirgmist:

i) tegeleda diskrimineerimise ennetamise
ja vordse kohtlemise edendamisega, et
tagada nende soltumatus, kui nad votavad
vastu strateegia, milles mddratakse
kindlaks, kuidas nad osalevad avalikus
arutelus, suhtlevad iiksikisikute,
sotsiaalpartnerite, kodanikuiihiskonna ja
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Muudatusettepanek 61

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 5 — 16ik 2

Komisjoni ettepanek

Seejuures votavad litkmesriigid ja
vordodigusasutused arvesse iga sihtrithma
jaoks kdige asjakohasemaid
teavitusvahendeid ja -viise. Nad
keskenduvad eelkdige ebasoodsas
olukorras olevatele rithmadele, kelle
juurdepédsu teabele voib takistada néiteks
nende majanduslik seisund, vanus, puue,
kirjaoskuse tase, kodakondsus,
elanikustaatus voi veebipoOhistele

diskrimineerimisohus riithmadega, ning
tagada kaasav lihenemisviis, et voidelda
libipoimunud ja mitmekordse
diskrimineerimise ning teatamata jitmise
vastu;

ii) pakkuda avaliku ja erasektori
iiksikisikutele ja institutsioonidele
koolitust, nou ja suuniseid
vordoiguslikkuse edendamise ja
saavutamise ning diskrimineerimise
ennetamise heade tavade kohta;

iii) edendada avaliku ja erasektori
iiksustes vordoiguslikkusega seotud
kohustusi, vordoiguslikkust ja soolise
vordoiguslikkuse siivalaiendamist ning
positiivseid meetmeid ning toetada
vordoiguslikkuse kohustuste,
vordoiguslikkuse ja soolise
vordoiguslikkuse siivalaiendamise ning
positiivsete meetmete rakendamist ja anda
nende kohta suuniseid, ning

iv) suutma uurida diskrimineerimist,
sealhulgas struktuurset voi siisteemset
diskrimineerimist, ning veebipohist
diskrimineerimist, sealhulgas kallutatust
Jja algoritmilist diskrimineerimist.

Muudatusettepanek

Seejuures votavad litkmesriigid ja
vordoigusasutused arvesse iga sihtrithma
jaoks kdige asjakohasemaid
teavitusvahendeid ja -viise ning kaasavad
digivahendid ja sidepidamisvahendid. Nad
keskenduvad eelkdige ebasoodsas
olukorras olevatele rithmadele, kelle
juurdepadsu teabele voib takistada néiteks
nende tervislik voi sotsiaal-majanduslik
seisund, vanus, puue, kirjaoskuse tase,
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vahenditele juurdepdisu puudumine.

Muudatusettepanek 62

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 6 — pealkiri

Komisjoni ettepanek

Ohvrite abistamine

Muudatusettepanek 63

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 6 — 1dige 1

Komisjoni ettepanek

1.  Liikmesriigid tagavad, et
vorddigusasutused on voimelised pakkuma
ohvritele abi, nagu on sdtestatud

loigetes 2—.

Muudatusettepanek 64

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 6 — 16ige 2

Komisjoni ettepanek

2. Vordodigusasutustel peab olema
voimalik votta vastu kaebusi
diskrimineerimise kohta nii suuliselt,
kirjalikult kui ka veebis.

kodakondsus, rahvusvihemusse
kuulumine, keel, elanikustaatus,
ddrepoolsete ja maapiirkondade asukoht
vOi veebipdhistele vahenditele avaliku voi
eraviisilise juurdepéddsu puudumine.

Muudatusettepanek

Ohvrite ja diskrimineerimist kogenud
isikute abistamine

Muudatusettepanek

1. Litkmesriigid tagavad, et
vordodigusasutused on voimelised pakkuma
kiiesoleva direktiivi kohaselt
diskrimineerimist kogenud isikutele tasuta
abi kooskalas kdesoleva direktiiviga.

Muudatusettepanek

2. Vordodigusasutustel peab olema
voimalik votta vastu kaebusi
diskrimineerimise kohta koigis voimalikes
vormides, sealhulgas suuliselt, kirjalikult
Jja veebis.
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Muudatusettepanek 65

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 6 —16ige 3 —10ik 1

Komisjoni ettepanek

Vorddigusasutused abistavad ohvreid ning
teavitavad neid koigepealt
oigusraamistikust, mille hulka kuulub
noustamine vastavalt ohvri konkreetsele
olukorrale, vorddigusasutuste pakutavatest
teenustest ja seonduvatest menetluslikest
aspektidest, samuti kiittesaadavatest
oiguskaitsevahenditest, sealhulgas
voimalusest poorduda kohtusse.

Muudatusettepanek 66

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 6 — 16ige 3 — 10ik 2

Komisjoni ettepanek

Vorddigusasutused teavitavad ohvreid ka
kohaldatavatest konfidentsiaalsusreeglitest,
isikuandmete kaitsest ning voimalustest
saada psiihholoogilist vo6i muud liiki
asjakohast tuge teistelt asutustelt vo1
organisatsioonidelt.

Muudatusettepanek 67

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 6 —16ige 3 —10ik 2 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek

Vorddigusasutused osutavad
diskrimineerimist kogenud isikutele ja
nende volitatud ametiiihingute
esindajatele abi, sealhulgas oigusalast
nou ja teavet oigusraamistiku kohta,
noustamist, mis on suunatud
diskrimineerimist kogenud isikute
konkreetsele olukorrale ja vajadustele ning
mis kdsitleb vordoigusasutuste pakutavaid
teenuseid ja seonduvaid menetluslikke
aspekte, samuti kdttesaadavaid
oiguskaitsevahendeid, sealhulgas
voimalust poorduda kohtusse.

Muudatusettepanek

Vorddigusasutused teavitavad
diskimineerimist kogenud isikuid ka
kohaldatavatest konfidentsiaalsusreeglitest,
isikuandmete kaitsest ning voimalustest
saada pstihholoogilist vo1 muud liiki
asjakohast tuge teistelt asutustelt voi
organisatsioonidelt.

Muudatusettepanek

Kiiesoleva loike teises loigus osutatud
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Muudatusettepanek 68

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 6 — 16ige 4 — 10ik 1

Komisjoni ettepanek

Vorddigusasutused annavad kaebuse
kohta esialgse hinnangu, mis pohineb
asjaomaste poolte vabatahtlikult esitatud
teabel. Liikmesriigid mddravad kindlaks
tipse korra, mille alusel vordoigusasutus
esialgse hinnangu annab.

Muudatusettepanek 69

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 6 — 16ige 4 — 10ik 2

Komisjoni ettepanek

Vordoigusasutused teavitavad kaebuse
esitajaid oma esialgsest hinnangust ja
sellest, kas kaebuse menetlemine
10petatakse voi kas on alust seda edasi
menetleda, sealhulgas artiklites 7, 8 ja 9
satestatud menetluste kaudu.

Muudatusettepanek 70

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 7 — pealkiri

teave esitatakse kittesaadaval viisil ja
vormis, mis on kohandatud puuetega
inimeste vajadustele.

Muudatusettepanek

Vordoigusasutused voivad pakkuda
diskrimineerimist kogenud isikutele
esimest konsultatsiooni nende juhtumite
kohta. Vordoigusasutustel peab olema
voimalik kehtestada selliste esimeste
konsultatsioonide kord.

Muudatusettepanek

Piirast kdesoleva loike esimeses loigus
osutatud esimest konsultatsiooni
teavitavad vordoigusasutused
diskrimineerimist kogenud isikut oma
Jjéreldusest ja selle pohjustest ning sellest,
kas kaebuse menetlemine 1dpetatakse vo1
kas on alust seda edasi menetleda,
sealhulgas artiklites 7, 8, 8a ja 9 sitestatud
menetluste kaudu.
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Komisjoni ettepanek

Vaidluse lahendamine kompromissiga

Muudatusettepanek 71

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 7 - 16ik 1

Komisjoni ettepanek

Vordoigusasutused voivad pakkuda
pooltele vdimalust lahendada vaidlus
kompromissiga. See protsess toimub
poolte nousolekul ja seda voib juhtida
vordodigusasutus ise vOi moni teine
olemasolev spetsiaalne iiksus, kellele
vordoigusasutus vOib esitada
tahelepanekuid. Selles protsessis
osalemine ei takista pooltel kasutamast
oma oigust poorduda kohtusse.

Muudatusettepanek 72

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 7 — 16ik 1 a (uus)

Muudatusettepanek

Alternatiivne vaidluste lahendamine

Muudatusettepanek

Vordoigusasutustel voi muudel
olemasolevatel sihtotstarbelistel iiksustel
peab olema voimalik pakkuda
vaidluspooltele vdimalust lahendada
vaidlus alternatiivse vaidluste
lahendamise teel, sealhulgas lepitus- ja
vahendusstruktuuri raames. Vaidluste
alternatiivset lahendamist juhib
vordoigusasutus ise vOi moni teine
olemasolev soltumatu eriotstarbeline
iiksus, millisel juhul voib vordoigusasutus
esitada sellele iiksusele tihelepanekuid.
Pooltel on voimalus saada
sotsiaalpartneritelt abi voi neid esindada.
Lepitus- ja vahendusstruktuur koosneb
molema vaidluspoole inimoigustealase
oiguse ekspertidest. Kui vaidlus
lahendatakse lepitus- ja
vahendusstruktuuris, valmistavad asja
ette erapooletud juristid. Lepitus- ja
vahendusstruktuuri raames tehtud
otsused on oiguslikult siduvad, tingimusel
et molemad vaidluspooled on selles kokku
leppinud.
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Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 73

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 7 —10ik 1 b (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 74

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 8 — pealkiri

Muudatusettepanek

Sellise lepitus- ja vahendusmenetluse
algatamiseks on vaja vaidluspoolte
nousolekut ning see ei takista pooltel
kasutamast oma oigust poorduda
kohtusse, kui iiks neist ei noustu lepitus-
ja vahendusstruktuuri raames tehtud
otsusega. Selline lepitus- ja
vahendusmenetlus ei asenda ega kahjusta
olemasolevaid riiklikke lepitusmenetlusi,
kui need menetlused suudavad pakkuda
paremat diskrimineerimisvastast kaitset.

Muudatusettepanek

Liikmesriigid tagavad piisava
aegumistihtaja tagamaks, et vaidluse
pooltel on oigus péorduda kohtusse, kui
nad ei joua lepitus- ja vahendusmenetluse
lopuks kokkuleppele. Aegumistihtaeg
peatatakse lepitus- ja vahendusprotsessi
ajal.

Komisjoni ettepanek Muudatusettepanek
Arvamused ja otsused Uurimine
Muudatusettepanek 75
Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 8 —16ige 1
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Komisjoni ettepanek

1.  Liikmesriigid tagavad, et kui
vordoigusasutused leiavad kaebuse pohjal
vOi omal algatusel, et

direktiivis 2006/54/EU véi 2010/41/EL
sdtestatud vordse kohtlemise pdhimdtet
voib olla rikutud, on neil asutustel oigus
Jjuhtumit pohjalikumalt uurida.

Muudatusettepanek 76

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 8 —16ige 2 — 10ik 2

Komisjoni ettepanek

Eelkdige antakse selle raamistikuga
vorddigusasutustele tegelik digus padseda
juurde teabele, mis on vajalik
diskrimineerimise tuvastamiseks. Samuti
ndhakse sellega ette asjakohased
mehhanismid, et vordoigusasutused
saaksid sel eesméirgil asjaomaste avaliku
sektori asutustega koostood teha.

Muudatusettepanek 77

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 8 — 16ige 3

Muudatusettepanek

1. Liitkmesriigid tagavad, et
vordoigusasutustel on volitused kaebuse
alusel vo1 omal algatusel tulemuslikult
uurida, kas on rikutud direktiivides
2006/54/EU ja 2010/41/EL sitestatud
vordse kohtlemise pohimatet.

Muudatusettepanek

Eelkdige antakse selle raamistikuga
vorddigusasutustele tegelik digus padseda
juurde teabele ja dokumentidele, mis on
vajalikud diskrimineerimise tuvastamiseks,
sealhulgas oigus kohustada viidetavat
diskrimineerijat ja mis tahes kolmandaid
isikuid esitama taotluse korral teavet ja
dokumente. Samuti nihakse selles ette
asjakohased mehhanismid
vordoigusasutuste koostooks asjaomaste
avalik-oiguslike asutustega, ndiiteks
tooinspektsioonide voi muude
tditevasutustega, ning antakse
vordoigusasutustele volitused tagada, et
sellised avalik-oiguslikud asutused teevad
nendega sel eesmérgil koostéod.
Vordoigusasutused kohaldavad kogu
saadud teabe ja koigi saadud dokumentide
suhtes konfidentsiaalsuspohimotet.
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Komisjoni ettepanek

3. Lisaks voivad liikmesriigid
siitestada, et viidetay diskrimineerija ja
mis tahes kolmas isik on oiguslikult
kohustatud esitama teabe ja dokumendid,
mida vordoigusasutused nouavad.

Muudatusettepanek 78

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 8 —16ige 3 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 79

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 8 — 16ige 4 — 10ik 1

Komisjoni ettepanek

Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutused dokumenteerivad
kirjalikult juhtumile antud hinnangu,
sealhulgas kindlakstehtud faktid ja
pohjendatud jiirelduse diskrimineerimise
olemasolu kohta. Liikmesriigid
otsustavad, kas selleks tuleb koostada
mittesiduv arvamus voi siduv ja tiidetay
otsus.

Muudatusettepanek

vilja jietud

Muudatusettepanek

3a. Kuivordoigusasutused peavad seda
uurimiste nouetekohaseks libiviimiseks
kasulikuks ja vajalikuks, véivad nad anda
teistele piidevatele asutustele oiguse
uurida, kas on rikutud direktiivides
2006/54/EU ja 2010/41/EL siitestatud
vordse kohtlemise pohimatet, ning neil on
oigus tuvastada fakte, nagu on sdtestatud
kiiesolevas direktiivis.

Muudatusettepanek

vilja jietud
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Muudatusettepanek 80

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 8 — 16ige 4 — 10ik 2

Komisjoni ettepanek

Kui see on asjakohane, sisaldavad
arvamused ja otsused konkreetseid
meetmeid tuvastatud rikkumise
heastamiseks ja edasiste juhtumite
drahoidmiseks. Liikmesriigid kehtestavad
asjakohased mehhanismid arvamuste
Jjédrelmeetmete votmiseks, nditeks
tagasiside andmise kohustuse, ja otsuste
tditmiseks.

Muudatusettepanek 81

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 8 — 10ige 4 — 10ik 3

Komisjoni ettepanek

Vordoigusasutused avaldavad
isikuandmeid avaldamata oma arvamuste
Jja otsuste kokkuvaétted.

Muudatusettepanek 82

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 8 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek

vilja jietud

Muudatusettepanek

vilja jietud

Muudatusettepanek

Artikkel 8a
Arvamused ja otsused

1.  Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutustel on oigus juhtumi
hindamist kirjalikult dokumenteerida.
Vordoigusasutused teevad kirjaliku
hindamise kdigus kindlaks juhtumi
asjaolud ja esitavad pohjendatud

PE760.526/ 50

ET



Muudatusettepanek 83

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 — 16ige 1

Komisjoni ettepanek
1.  Liikmesriigid tagavad, et

vorddigusasutustel on digus osaleda
kohtumenetlustes haldus- ja tsiviilasjades,

jérelduse selle kohta, kas on toimunud
diskrimineerimine. Liikmesriigid
mddravad teiste iiksuste, nditeks
sotsiaalpartneritega ja
kodanikuiithiskonna organisatsioonidega
konsulteerides kindlaks, kas
vordoigusasutused peavad juhtumeid
hindama mittesiduvate arvamuste voi

siduvate tiitmisele pooratavate otsuste
abil.

2. Vordoigusasutuste arvamused ja
otsused sisaldavad erimeetmeid tuvastatud
rikkumiste heastamiseks ja edasiste
Jjuhtumite drahoidmiseks. Liikmesriigid
kehtestavad asjakohased mehhanismid, et
votta jirelmeetmeid mittesiduvate
arvamuste suhtes, nditeks kohustus anda
tagasisidet, ja votta jirelmeetmeid
siduvate tiitmisele pooratavate otsuste
suhtes. Siduvate tiitmisele pooratavate
otsuste puhul voib vordoigusasutustel olla
plidevus mddrata tohusaid,
proportsionaalseid ja hoiatavaid karistusi
kooskdalas siseriikliku oiguse ja tavadega.

3. Vordoigusasutused avaldavad
isikuandmeid avaldamata oma arvamuste
Jja otsuste kokkuvotted. Asjaomaste isikute
isikuandmeid voib avaldada
vordoigusasutuste arvamustes ja otsustes,
kui see on ette nihtud siseriiklikus
oiguses ja selles siitestatud tingimustel,
eelkoige vordoigusasutuste otsuste
tiitmisele pooramiseks.

Muudatusettepanek

1.  Liikmesriigid tagavad, et
vorddigusasutustel on digus osaleda
kohtumenetlustes haldus- ja tsiviilasjades,
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mis on seotud direktiivides 2006/54/EU
ja2010/41/EL sitestatud vordse
kohtlemise pohimotte rakendamisega
vastavalt 10igetele 2—3, ilma et see piiraks
hagi vastuvoetavust késitlevate siseriiklike
digusnormide kohaldamist.

Muudatusettepanek 84

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 — 16ige 2 — sissejuhatav osa

Komisjoni ettepanek

2. Oigus osaleda kohtumenetluses
holmab jargmist:

Muudatusettepanek 85

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 —16ige 2 — punkt a

Komisjoni ettepanek

(a) vordoigusasutuse digus tegutseda
poolena artikli 8 loike 4 kohaselt tehtud
otsuse tditmise vO1 kohtuliku ldbivaatamise
menetlustes;

Muudatusettepanek 86

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 —16ige 2 — punkt b

Komisjoni ettepanek

(b) vordoigusasutuse digus esitada
kohtule amicus curiae mirkusi;

Muudatusettepanek 87

mis on seotud direktiivides 2006/54/EU
ja2010/41/EL sitestatud vordse
kohtlemise pohimotte rakendamisega
vastavalt 10igetele 2 ja 3, ilma et see
piiraks hagi vastuvoetavust késitlevate
siseriiklike digusnormide kohaldamist.

Muudatusettepanek

2. Oigus osaleda kohtumenetluses
holmab vihemalt jirgmist:

Muudatusettepanek

a)  vorddigusasutuse digus tegutseda
poolena artikli 8a kohaselt tehtud otsuse
taitmise vo1 kohtuliku I&bivaatamise
menetlustes;

Muudatusettepanek

b)  vorddigusasutuse digus esitada
kohtule markusi;

PE760.526/ 52

ET



Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 — 16ige 2 — punkt ¢

Komisjoni ettepanek
(c) vordoigusasutuse digus algatada
menetlus voi osaleda menetluses iihe voi

mitme ohvri nimel voi toetuseks; sellisel
Jjuhul on vajalik ohvri(te) nousolek.

Muudatusettepanek 88

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 — 16ige 2 — punkt ¢ a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 89

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 — 16ige 2 — punkt ¢ b (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 90

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 — 16ige 2 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek

c)  vorddigusasutuse Oigus algatada
menetlus voi osaleda menetluses iihe voi
mitme diskrimineerimist kogenud isiku
nimel voi toetuseks tingimusel, et neid
isikuid on teavitatud;

Muudatusettepanek

ca) vordoigusasutuse oigus algatada
kohtumenetlus, kui ta on tuvastanud
diskrimineerimise, kuid iikski kaebuse
esitaja ei tegele juhtumiga; ning

Muudatusettepanek

cb) vordoigusasutuse oigus osaleda
kohtumenetlustes, kus kasutatakse
kollektiivset oiguskaitset.

Muudatusettepanek

2a. Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutustel on oigus jilgida
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Muudatusettepanek 91

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 — 16ige 3

Komisjoni ettepanek

3. Liikmesriigid tagavad, et
vordodigusasutus saab algatada
kohtumenetlusi enda nimel, eelkdige
selleks, et tegeleda struktuurse ja
slistemaatilise diskrimineerimisega
juhtumite puhul, mille vorddigusasutus on
1se valinud nende arvukuse, raskusastme
vo1 digusliku selguse vajaduse tottu.

Muudatusettepanek 92

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 — 16ige 4

Komisjoni ettepanek

4.  Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutus ei esita kohtumenetluses
toendeid, mis on saadud artikli 8 loike 3
kohaste oiguste kasutamise kiigus, vilja
arvatud loike 2 punktides a ja b osutatud
Jjuhtudel.

Muudatusettepanek 93

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 9 —16ige 5

vordoiguslikkuse ja diskrimineerimisega
tegelevate institutsioonide, vaidlusi
lahendavate organite ja kohtute otsuste
tditmist.

Muudatusettepanek

3. Liikmesriigid tagavad, et
vordodigusasutus saab algatada
kohtumenetlusi enda nimel, eelkdige
selleks, et tegeleda struktuurse ja
siistemaatilise diskrimineerimisega voi
kaitsta avalikke huve juhtumite puhul,
mille vorddigusasutus on ise valinud nende
arvukuse, raskusastme voi oigusliku
selguse vajaduse tottu.

Muudatusettepanek

vilja jietud
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Komisjoni ettepanek

5. Liikmesriigid tagavad, et artikli 8

loigete 2—4 kohaseid uurimisi ei algatata
ega jitkata samal ajal, kui samas asjas on

pooleli kohtumenetlus.

Muudatusettepanek 94

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 10 — 10ik 1

Komisjoni ettepanek

Liikmesriigid tagavad, et artiklites 6, 7, 8
ja 9 osutatud menetlustes kaitstakse
nduetekohaselt asjaomaste fiilisiliste ja
juriidiliste isikute kaitsedigust.
Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutused kindlustavad
tunnistajate ja rikkumisest teatajate ning
voimaluse korral kaebuse esitajate
konfidentsiaalsuse.

Muudatusettepanek 95

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 10 — 10ik 2

Komisjoni ettepanek

Artikli 8 loikes 4 osutatud otsuste suhtes
kohaldatakse kohtulikku ldbivaatamist
vastavalt siseriiklikule digusele.

Muudatusettepanek 96

Muudatusettepanek

vilja jietud

Muudatusettepanek

Liikmesriigid tagavad, et artiklites 6, 7, 8,
8a, 9 ja 14 osutatud menetlustes kaitstakse
nduetekohaselt asjaomaste fiilisiliste ja
juriidiliste isikute kaitsedigust.
Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutused kehtestavad
asutusesisesest rikkumisest teatajate
kaitseks asutusesisesest rikkumisest
teatajate kontaktpunktid, kindlustavad
tunnistajate ja rikkumisest teatajate ning
voimaluse korral kaebuse esitajate ja
viidetavate diskrimineerijate
konfidentsiaalsuse.

Muudatusettepanek

Artiklis 8a osutatud otsuste suhtes
kohaldatakse kohtulikku ldbivaatamist
vastavalt siseriiklikule digusele.

PE760.526/ 55

ET



Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 10 — 16ik 2 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 97

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 10 — 16ik 2 b (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 98

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 11 — pealkiri

Komisjoni ettepanek

Juurdepiis, kittesaadavus ja mdistlikud
abinoud
Muudatusettepanek 99

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 11 — 16ige 1

Muudatusettepanek

Kiesolev direktiiv ei piira
tooinspektsioonide ja muude
tditevasutuste pidevust.

Muudatusettepanek

Kiiesolev direktiiv ei piira siseriikliku
oiguse, eeskirjade, menetluste ja tavade
kohaldamist, mis kdsitlevad
sotsiaalpartnerite esindamist ja kaitsmist
kohtus, kollektiivse oiguskaitse
mehhanisme ega muid sotsiaalpartnerite
ning tootajate ja tooandjate esindajate
oigusi, eelisoigusi ja pddevusi, niiteks
neid, mis on seotud kollektiivlepingute
joustamisega.

Muudatusettepanek

Vordne juurdepéds, kittesaadavus ja
moistlikud abindud
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Komisjoni ettepanek

1.  Liikmesriigid tagavad koigile vordse
juurdepédsu vorddigusasutuste teenustele
ja vdljaannetele ning kindlustavad, et
kaebuste esitamist ei takistata.

Muudatusettepanek 100

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 11 — 1dige 2

Komisjoni ettepanek

2. Liikmesriigid tagavad, et
vorddigusasutused osutavad kaebuse
esitajatele tasuta kdiki teenuseid kogu riigi
territooriumil, sealhulgas maapiirkondades
ja dérealadel.

Muudatusettepanek 101

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 11 — 10ige 3

Komisjoni ettepanek

3.  Liikmesriigid tagavad puuetega
inimestele juurdepdésu ja ndevad ette
moistlikud abindud, et kindlustada neile
vOrdne juurdepéds vorddigusasutuste
koikidele teenustele ja tegevustele, mille
hulka kuuluvad ohvrite abistamine,
kaebuste kdsitlemine, vaidluste
lahendamine kompromissiga, teave ja

Muudatusettepanek

1.  Liikmesriigid tagavad koigile vordse
juurdepédsu vordodigusasutuste teenustele
ja vdljaannetele ning kindlustavad, et
kaebuste esitamist ning diskrimineerimist
kogenud isikute abistamist ei takistata,
luues selleks kohalikud ja piirkondlikud
biirood, sealhulgas mobiilsed biirood,
ning luues juurdepddsetavad ja
kasutajasobralikud digivahendid ja -
platvormid.

Muudatusettepanek

2. Liikmesriigid tagavad, et
vorddigusasutused osutavad kaebuse
esitajatele tasuta koiki teenuseid,
seahulgas kohtus esindamist, kogu riigi
territooriumil, sealhulgas maapiirkondades
ja ddrealadel ning ddrepoolseimates
piirkondades.

Muudatusettepanek

3.  Liikmesriigid tagavad puuetega
inimestele ja diskrimineerimisohus
olevatele isikutele, nditeks LGBTI-
inimestele ja riindajatele juurdepédsu,
sealhulgas kooskolas direktiividega (EL)
2016/2102 ja (EL) 2019/882, ning nievad
ette moistlikud abindud, et kindlustada
neile vordne juurdepdds vorddigusasutuste
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viljaanded ning ennetus-, edendamis- ja
teadlikkuse suurendamise meetmed.

Muudatusettepanek 102

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 12 — 16ik 1

Komisjoni ettepanek

Liitkmesriigid tagavad, et
vorddigusasutustel on asjakohased
mehhanismid, et teha oma padevuse piires
koostddd sama litkmesriigi teiste
vordodigusasutustega ning asjaomaste
avaliku ja erasektori liksustega, sealhulgas
kodanikuiihiskonna organisatsioonidega
ritklikul, piirkondlikul, kohalikul tasandil
ja muudes litkkmesriikides ning liidu ja
rahvusvahelisel tasandil.

Muudatusettepanek 103

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 13 —10ik 1

koigile teenustele, tegevustele ja teabele, ,
mis holmab diskrimineerimist kogenud
isikute abistamist, kaebuste esitamist ja
kdsitlemist, alternatiivseid vaidluste
lahendamise mehhanisme, teavet ja
villjaandeid ning ennetus-, edendamis- ja
teadlikkuse suurendamise meetmed.

Muudatusettepanek

Liikmesriigid tagavad, et
vordodigusasutustel, ilma et see piiraks
nende soltumatust, on asjakohased
mehhanismid, et teha oma padevuse piires
koostddd sama litkmesriigi teiste
vorddigusasutustega, teiste liikmesriikide
vordoigusasutustega, sealhulgas Euroopa
Liidu riiklike vordoiguslikkust edendavate
asutuste vorgustiku (Equinet) raames,
ning asjaomaste avaliku ja erasektori
iiksustega, sealhulgas kohalike
omavalitsustega, sotsiaalpartneritega ja
kodanikuiihiskonna organisatsioonidega
riiklikul, piirkondlikul, kohalikul tasandil
ja muudes litkkmesriikides ning liidu ja
rahvusvahelisel tasandil. Liikmesriigid
tagavad, et vordoigusasutused teevad
vordsel viisil koostood asjaomaste liidu
organite ja asutustega, nditeks Euroopa
Soolise Vordoiguslikkuse Instituudi ja
Euroopa Liidu Pohioiguste Ametiga.

PE760.526/ 58

ET



Komisjoni ettepanek

Liitkmesriigid kehtestavad ldbipaistvad
menetlused tagamaks, et valitsus ja muud
avalik-0iguslikud asutused konsulteerivad
Oigeaegselt vorddigusasutustega
direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevate diguste ja kohustustega seotud
oigusaktide, poliitika, menetluste,
programmide ja tavade kiisimuses.

Muudatusettepanek 104

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 14 — pealkiri

Komisjoni ettepanek

Andmete kogumine ja juurdepdds
vordoiguslikkust kdsitlevatele andmetele

Muudatusettepanek 105

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 14 — 10ige 2

Komisjoni ettepanek

2. Kogutud andmed jaotatakse
direktiividega 2006/54/EU ja 2010/41/EL
reguleeritud pdhjuste ja valdkondade kaupa
ning koosk®dlas artiklis 16 osutatud
niitajatega. Kogutud isikuandmed
muudetakse anoniitimseks voi kui see ei
ole vdimalik, siis pseudoniiiimitakse.

Muudatusettepanek

Liikmesriigid rakendavad soolise
vordoiguslikkuse siivalaiendamist
tulemuslikult oma riiklikus poliitikas ja
kehtestavad ldbipaistvad menetlused
tagamaks, et valitsus ja muud avalik-
oiguslikud asutused konsulteerivad
Oigeaegselt vorddigusasutustega
direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevate diguste ja kohustustega seotud
oigusaktide, poliitika, menetluste,
programmide ja tavade kiisimuses.
Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutustel on vajalikud vahendid
Equinetiga peetud konsultatsioonide
tulemusel saadud tagasiside andmiseks.

Muudatusettepanek

Andmete kogumine ja juurdepdds
vordodiguslikkust kdsitlevale statistikale

Muudatusettepanek

2. Kogutud andmed jaotatakse
direktiividega 2006/54/EU ja 2010/41/EL
reguleeritud pdhjuste ja valdkondade kaupa
ning kooskodlas artiklis 16 osutatud
nditajatega, vottes arvesse mitmekordset ja
libipoimunud diskrimineerimist. Kogutud
isikuandmed muudetakse anoniilimseks voi
kui see ei ole voimalik, siis
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Muudatusettepanek 106

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 14 — 10ige 3

Komisjoni ettepanek

3. Liitkmesriigid tagavad, et
vorddigusasutustel oleks juurdepéés
direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevate diguste ja kohustustega seotud
statistikale, mida koguvad avalik-
oiguslikud ja eradiguslikud tiksused,
sealhulgas riigiasutused, ametiithingud,
ariithingud ja kodanikuiihiskonna
organisatsioonid, kui nad peavad sellist
statistikat vajalikuks, et anda iildine
hinnang diskrimineerimise olukorrale
litkmesriigis ja koostada artikli 15
punktis ¢ osutatud aruanne.

Muudatusettepanek 107

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 14 — 16ige 4

Komisjoni ettepanek

4.  Liikmesriigid lubavad
vorddigusasutustel anda avalik-diguslikele
ja eradiguslikele liksustele, sealhulgas
riigiasutustele, ametiithingutele,
ariithingutele ja kodanikuiihiskonna
organisatsioonidele soovitusi selle kohta,
milliseid andmeid tuleb

direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevate diguste ja kohustuste kohta

pseudoniitimitakse.

Muudatusettepanek

3. Liitkmesriigid tagavad, et
vorddigusasutustel oleks juurdepéés
direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevate diguste ja kohustustega seotud
statistikale, mida koguvad avalik-
oiguslikud ja eradiguslikud tiksused,
sealhulgas riigiasutused, sotsiaalpartnerid,
ariithingud ja kodanikuiihiskonna
organisatsioonid, kui nad peavad sellist
statistikat vajalikuks, et anda iildine
hinnang diskrimineerimise olukorrale
litkmesriigis ja koostada kéiesoleva
direktiivi artikli 15 punktis c osutatud
aruanne. Avaliku ja erasektori iiksuste
kogutud statistilised andmed tehakse
kiittesaadavaks kittesaadavas vormingus,
et vordoigusasutused saaksid neid
hélpsasti kasutada.

Muudatusettepanek

4.  Liikmesriigid lubavad
vordoigusasutustel anda avalik-0iguslikele
ja eradiguslikele liksustele, sealhulgas
riigiasutustele, sotsiaalpartneritele,
ariithingutele ja kodanikuiihiskonna
organisatsioonidele soovitusi selle kohta,
milliseid andmeid véib

direktiividest 2006/54/EU ja 2010/41/EL
tulenevate diguste ja kohustuste kohta
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koguda. Liikmesriigid lubavad
vorddigusasutustel tdita vorddiguslikkust
kisitlevate andmete kogumisel ka
koordineerivat rolli.

Muudatusettepanek 108

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 14 — 1oige 5

Komisjoni ettepanek
5. Liikmesriigid tagavad, et
vordodigusasutused voivad lébi viia

diskrimineerimist késitlevaid sdltumatuid
uuringuid.

Muudatusettepanek 109

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 14 — 16ige 5 a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 110

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 15 —10ik 1 — punkt ¢

Komisjoni ettepanek

(c) avaldavad vihemalt iga nelja aasta
tagant soovitusi sisaldava aruande vordse

koguda. Liikmesriigid lubavad
vorddigusasutustel tdita vorddiguslikkust
kisitlevate andmete kogumisel ka
koordineerivat rolli.

Muudatusettepanek

5. Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutused voivad lébi viia
diskrimineerimist, sealhulgas
libipoimunud, struktuurset voi siisteemset
diskrimineerimist kasitlevaid soltumatuid
uuringuid, teadusuuringuid ja aruandeid
voi tellida need viljastpoolt.

Muudatusettepanek

Sa. Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutustel on oigus teha avalikke
avaldusi ning koostada ja avaldada
teadusuuringuid, soovitusi ja aruandeid
ilma valitsuse voi institutsiooni voi viilise
isiku eelneva loata voi heakskiiduta.

Muudatusettepanek

c) avaldavad vihemalt iga kolme aasta

Jjarel soltumatu aruande koos
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kohtlemise ja diskrimineerimise olukorra
ning vdimalike struktuursete probleemide
kohta oma litkmesriigis.

Muudatusettepanek 111

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 15 — 16ik 1 — punkt ¢ a (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 112

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 15 —16ik 1 — punkt ¢ b (uus)

Komisjoni ettepanek

Muudatusettepanek 113

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 16 — 16ige 1

soovitustega, millega tagatakse
valdkonnaiilene lihenemisviis, vordse
kohtlemise ja diskrimineerimise olukorra
kohta, sealhulgas vdimalike
struktuuriliste probleemide kohta, ning
mis tahes meetmete voi katsete kohta, mis
on voetud konealustes valdkondades, ning
analiiiisi nende eelarve kohta oma
litkkmesriigis;

Muudatusettepanek

ca) alustavad kestlikku dialoogi
valitsuse ja muude ametiasutustega;
valitsus ja muud asutused votavad arvesse
vordoigusasutuste soovitusi oigusaktide,
poliitika, menetluste, programmide ja
tavade kohta ning votavad vajaduse korral
meetmeid, ning

Muudatusettepanek

cb) tootavad vilja ja jilgivad artikli 16
kohaselt kehtestatud viljund- ja
maojunditajaid, et hinnata nende
edusamme ja viia koos Equinetiga libi
nende toimimise hindamine vihemalt iga
nelja aasta jiirel.
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Komisjoni ettepanek

1.  Komisjon kehtestab rakendusaktiga
tihiste néitajate loetelu, et moodta kiesoleva
direktiivi praktilist moju. Néitajate
ettevalmistamisel véib komisjon kiisida
nou Euroopa Liidu Pohidiguste Ametilt ja
Euroopa Soolise Vorddiguslikkuse
Instituudilt. Need niitajad hdlmavad
vorddigusasutuste vahendeid, sdltumatut
toimimist, tegevust ja tulemuslikkust,
samuti nende volituste, diguste voi
struktuuri muudatusi, ning nendega
tagatakse riikide tasandil kogutud andmete
vorreldavus, objektiivsus ja
usaldusvédrsus.

Muudatusettepanek 114

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 16 — 1dige 2

Komisjoni ettepanek

2. Liikmesriigid esitavad komisjonile
[viis aastat pérast iilevotmise kuupéeva] ja
seejdrel iga viie aasta tagant kogu
asjakohase teabe kdesoleva direktiivi
kohaldamise kohta, sealhulgas direktiivi
praktilist moju késitlevad andmed, mis on
kogutud kdesoleva artikli 1dikes 1 osutatud
nditajate alusel, vottes eelkdige arvesse
aruandeid, mille vorddigusasutused
koostavad artikli 74 punktide b ja c alusel.

Muudatusettepanek 115

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 16 — 10ige 3

Muudatusettepanek

1.  Komisjon kehtestab delegeeritud
oigusaktiga Uihiste niitajate loetelu, et
modta kdesoleva direktiivi praktilist moju,
tehes selleks koostood Equinetiga ja
kasutades Equineti nditajaid. Niitajate
ettevalmistamisel kiisib komisjon ndu
Euroopa Liidu Pohidiguste Ametilt ja
Euroopa Soolise Vordodiguslikkuse
Instituudilt. Need néitajad hdlmavad
vorddigusasutuste inim-, tehnilisi-,
materiaalseid ja rahalisi vahendeid,
sOltumatut toimimist, tegevust,
Jjuurdepiidsetavust ja tulemuslikkust,
samuti nende volituste, diguste, ametisse
nimetamiste v0i struktuuri muudatusi, ning
nendega tagatakse riikide tasandil kogutud
andmete vorreldavus, objektiivsus ja
usaldusvédrsus.

Muudatusettepanek

2. Liikmesriigid esitavad komisjonile
[kolm aastat pirast lilevotmise kuupdeva]
ja seejérel iga kolme aasta tagant kogu
asjakohase teabe kdesoleva direktiivi
kohaldamise kohta, sealhulgas direktiivi
praktilist moju késitlevad andmed, mis on
kogutud kdesoleva artikli 1dikes 1 osutatud
nditajate alusel, vottes eelkdige arvesse
aruandeid, mille vorddigusasutused
koostavad artikli 75 punktide b ja c alusel.
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Komisjoni ettepanek

3. Komisjon koostab kédesoleva
direktiivi kohaldamise ja praktilise moju
kohta aruande, mis pdhineb Idikes 2
osutatud teabel ning tdiendavatel
asjakohastel andmetel, mille Euroopa Liidu
Pohidiguste Amet ja Euroopa Soolise
Vorddiguslikkuse Instituut on riikide ja
liidu tasandil eelkdige sidusrithmadelt
kogunud.

Muudatusettepanek 116

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 17 — 1dige 2

Komisjoni ettepanek

2. Kaesoleva direktiivi rakendamine ei
digusta mingil juhul selle
diskrimineerimisvastase kaitse taseme

Muudatusettepanek

3. Komisjon koostab kédesoleva
direktiivi kohaldamise ja praktilise moju
kohta aruande, mis pdhineb ldikes 2
osutatud teabel ning tdiendavatel
asjakohastel andmetel, mille Euroopa Liidu
Pohidiguste Amet ja Euroopa Soolise
Vorddiguslikkuse Instituut on riikide ja
liidu tasandil eelkdige vordoigusasutustelt,
Equinetilt, kodanikuiihiskonna
organisatsioonidelt ja sidusriihmadelt
kogunud. Komisjon hindab saadud teabe
Ppohjal diskrimineerimise olukorda igas
liikmesriigis, kaasates Equineti, Euroopa
Soolise Vordoiguslikkuse Instituudi,
Euroopa Liidu Pohioiguste Ameti,
Eurofoundi ning muid asjakohased liidu
organid ja asutused. Komisjon koostab
iga litkmesriigi kohta indeksi ja bilansi,
milles kirjeldatakse
diskrimineerimisolukorda ja selle
tulemuslikkust seoses
diskrimineerimisvastaste meetmetega,
ning esitab jirelsoovitusi. Komisjoni
aruanne kiesoleva direktiivi kohaldamise
Jja praktilise moju kohta sisaldab
erihinnangut vordoigusasutuste
soltumatu toimimise kohta. Kaebused
sekkumise kohta voib esitada komisjonile.
Komisjon lisab sellised kaebused
aruandesse ja uurib tiiendavalt selles
sisalduvaid viiteid.

Muudatusettepanek

2. Kaesoleva direktiivi rakendamine ei
digusta mingil juhul selle
diskrimineerimisvastase kaitse taseme
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alandamist, mis kéesoleva direktiiviga
reguleeritavates kiisimustes juba varem
litkkmesriikides kehtis.

Muudatusettepanek 117

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 18 — 1dige 1

Komisjoni ettepanek

1. Liikmesriigid tagavad, et
vordodigusasutused voivad koguda
isikuandmeid ainult juhul, kui see on
vajalik kdesolevast direktiivist tulenevate
ilesannete tditmiseks.

Muudatusettepanek 118

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 18 — 10ige 2

Komisjoni ettepanek

2. Liikmesriigid tagavad, et kui
vorddigusasutused tootlevad isikuandmete
eriliike, tipsemalt andmeid rassilise voi
etnilise péritolu, usutunnistuse voi
veendumuste, puude véi seksuaalse
sattumuse kohta, ndhakse ette sobivad ja
konkreetsed meetmed, et kaitsta
andmesubjekti pohidigusi ja huve.

alandamist, mis direktiividega
2006/54/EU, 2010/41/EL ja 2023/970/EL
reguleeritavates kiisimustes juba varem
litkkmesriikides kehtis.

Muudatusettepanek

1. Liikmesriigid tagavad, et
vordoigusasutused voivad koguda ja
toddelda isikuandmeid ainult juhul, kui see
on vajalik kédesolevast direktiivist
tulenevate iilesannete tditmiseks ning kui
andmete kogumine ja tootlemine on
tiielikult kooskolas mdiirusega

(EL) 2016/679.

Muudatusettepanek

2. Likmesriigid tagavad, et kui
vorddigusasutused tootlevad isikuandmete
erilitke mddruse (EL) 2016/679
tihenduses, tipsemalt andmeid rassilise
vOi etnilise paritolu, kui see on siseriikliku
oiguse kohaselt lubatud, usutunnistuse voi
veendumuste, puude, seksuaalse sdttumuse
kohta, ndhakse ette sobivad ja konkreetsed
meetmed, et kaitsta andmesubjekti
pohidigusi ja huve kooskolas mdiiruse
(EL) 2016/679 artikli 9 loike 2 punktiga g.
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Muudatusettepanek 119

Ettepanek votta vastu direktiiv
Artikkel 20 — 10ige 1 — 16ik 1

Komisjoni ettepanek

Liikmesriigid joustavad kédesoleva
direktiivi jargimiseks vajalikud Gigus- ja
haldusnormid hiljemalt [ 18 kuud].
Liitkmesriigid teatavad nendest viivitamata
komisjonile.

Muudatusettepanek

Liikmesriigid joustavad kédesoleva
direktiivi jargimiseks vajalikud digus- ja
haldusnormid hiljemalt [712 kuud].
Liitkmesriigid teatavad nendest viivitamata
komisjonile.
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