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Modositas 1

AZ EUROPAI PARLAMENT MODOSITASATI*

a Bizottsag javaslatahoz

2023/0177 (COD)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

rrrrr

és integritasarol
(EGT-vonatkozast széveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl sz61o szerzddésre és kiilondsen annak 114. cikkére,
tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,
a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valé megkiildését kovetden,

*

Modositasok: az 1) vagy médositott szoveget félkovér dolt betiitipus, a torléseket pedig
a I jel mutatja.
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tekintettel az Europai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag véleményére!,
rendes jogalkotasi eljaras keretében,
mivel:

(M

2

3)

“4)

Az ENSZ Kozgytilése 2015. szeptember 25-én elfogadta a fenntarthatd fejlodés uj
globalis keretrendszerét: a 2030-ig tartd iddszakra vonatkozd fenntarthatd fejlodési
menetrendet?, amelynek kozéppontjaban a fenntarthatd fejlddési célok allnak. ,,A
kovetkezé 1épések Europa fenntarthat6 jovéjéért” cimili 2016. évi bizottsagi kozlemény?
annak érdekében koti az unids szakpolitikai kerethez a fenntarthato fejlédési célokat,
hogy azokat minden unios fellépés és szakpolitikai kezdeményezés — az Union beliil és
globalisan — kezdettdl fogva figyelembe vegye. Az Eurdpai Tanacs 2017. janius 20-i
kovetkeztetései* meger6sitették az Unio és a tagallamok elkotelezettségét a 2030-ig
tartd idészakra szoldo menetrend teljes korii, koherens, atfogo, integralt és hatékony
modon, a partnerekkel és mas érdekelt felekkel szoros egyiittmitkodésben torténd
végrehajtasa irant. Ezenkiviil az ENSZ felelos befektetésekre vonatkozo alapelveinek
tobb mint 3000 aldiroja van, amelyek tobb mint 100 billio euro értékii kezelt
eszkozallomanyt képviselnek. A Bizottsag 2019. december 11-én kdzzétette az eurdpai
z0ld megallapodasrol szolo kozleményét’. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2021.
Jjunius 30-an aldirta az eurdpai klimarendeletet, amely beépiti az unids jogba az
wEuropai zold megdallapodas” cimii, 2019. december 11-i bizottsdagi kozleményben (a
tovabbiakban: az europai zold megdllapodds) meghatdrozott azon célt, hogy az unios
gazdasag és tarsadalom 2050-ra klimasemlegessé viljon.

A fenntarthaté gazdasagra valo atallas kulcsfontossagl az unids gazdasag hossza tava
versenyképességének és fenntarthatosaganak, valamint az wunios polgarok
életminoségének biztositasahoz és ahhoz, hogy a globalis felmelegedés joval az 1,5 °C-
os kiiszobérték alatt maradjon. A fenntarthatdosdg mar régdta az unids projekt
kozéppontjaban all, és az unids szerzOdések elismerik annak tarsadalmi és kornyezeti
vonatkozasait.

A fenntarthatd fejlédési célok unids eléréséhez a tOkedramlasokat fenntarthatd
befektetések felé kell irdnyitani. E célok elérése¢hez sziikséges a bels piacban rejld
lehetdségek maradéktalan kiakndzasa. Ezzel 9sszefiiggésben dontd fontossagli a belsd
piacon a fenntarthatd befektetések fel¢ iranyuld hatékony tokearamlas utjdban allo
akadalyok eltavolitasa és az ilyen akadalyok felmeriilésének megel6zése, valamint
olyan szabdlyok és normak meghatdrozasa, amelyek egyrészt osztonzik a fenntarthato
finanszirozast, mdsrészt pedig visszatartjgk az olyan beruhdzdsokat, amelyek
hatranyosan befolydsolhatjak a fenntarthato fejlodési célok elérését.

Az EU fenntarthat6 és inkluziv ndvekedéshez valo hozzaallasa a szocialis jogok eurdpai
pillérének 20 alapelvén nyugszik, e cél €s a ,,senkit nem hagyunk hatra” elven alapul6
szakpolitika méltanyos elérésének biztositasa érdekében. Ezen tGlmenden az EU

HLC,,.o.

Alakitsuk at vilagunkat: a 2030-ig tarté iddszakra vonatkozo6 fenntarthat6 fejlédési
menetrend (UN 2015).

COM(2016)0739.

CO EUR 17, CONCL. 5.

A Bizottsag kézleménye — Az eurdpai zold megallapodas, COM(2019)0640, 2019.
december 11.
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szocialis vivmanyai — ideértve az Unio esélyegyenléséggel foglalkozo stratégiait! —
standardokat hataroznak meg a munkajog, egyenldség, akadalymentesség, munkahelyi
egészseég €s biztonsag, valamint a hatranyos megkiilonboztetés tilalma teriiletén.

A pénziigyi piacok dontd szerepet jatszanak abban, hogy a tokét az unios éghajlati és
kornyezetvédelmi célkitiizések eléréséhez sziikséges beruhazdasok felé iranyitsak.
2018 marciusaban a Bizottsag kozzétette ,,Cselekvési terv: A fenntarthaté novekedés
finanszirozasa” cimii kdzleményét?, amelyben felvazolta a fenntarthat6 finanszirozasra
érvényesitése a kockazatkezelésben, illetve a tOkedramlasok fenntarthato befektetések
felé valo atiranyitasa a fenntarthato és inkluziv novekedés elérése érdekében.

A cselekvési terv részeként a Bizottsag megbizdst adott a ,,Tanulmany a
fenntarthatosaggal kapcsolatos mindsitésekrdl, adatokrol és kutatasokrol” cimil
tanulmanyra® a fenntarthatésaggal kapcsolatos termékek és szolgaltatasok piacan tortént
fejlemények szambavétele, a fobb piaci szereplok azonositasa és a lehetséges
hianyossagok kiemelése céljabol. E tanulmény elkészitette a piaci szereplok €s a piacon
elérhetd fenntarthatosagi termékek és szolgaltatasok leltarat és osztalyozasat, valamint
a fenntarthatosdggal kapcsolatos termékek és szolgaltatdsok piaci szereplok altali
hasznalatanak ¢és érzékelt mindségének elemzését. A tanulmany kiemelte az
osszeférhetetlenségek meglétét, a kornyezeti, tarsadalmi és iranyitasi (ESG) mindsitési
modszertanok atlathatosaganak és pontossdganak hianyat, valamint az ESG-mindsitést
nyujté szolgaltatok altal hasznalt terminolégidval és a szolgaltatok miikodésevel
kapcsolatos egyértelmiiség hianyat.

Az eurdpai zold megallapodas keretében a Bizottsag 0j fenntarthatd stratégiat terjesztett
el6. Az ) fenntarthato stratégia elfogadasara 2021. julius 6-an keriilt sor*-

Kovetd intézkedésként a Bizottsag az 1 fenntarthatd finanszirozasi stratégiaban egy
hatasvizsgalat alapjaul szolgald nyilvanos konzultaciot jelentett be az ESG-
mindsitésekrol. A 2022-ben lezajlott nyilvanos konzultacid soran az érdekelt felek
megerdsitették az ESG-mindsitési modszertanok és célkitiizések atlathatosaganak,
illetve az ESG-mindsitési tevékenységek egyértelmiiségének hianyaval kapcsolatos
aggalyaikat. Mivel a bizalom kulcsfontossdgu a pénziigyi piacok miikodésében, az
ESG-mindsitések atlathatosaganak és megbizhatosaganak hianydt siirgésen kezelni
kell.

Nemi esélyegyenloségi stratégia; az LMBTIQ-személyek esélyegyenldségérdl szo16
stratégia; unids romastratégiai keret; stratégia a fogyatékossaggal €16 személyek
jogainak érvényre juttatasaért.

Eurdpai Bizottsag: Cselekvési terv: A fenntarthatdé novekedés finanszirozasa,
COM(2018)0097. Eurdpai Bizottsag, A Pénziigyi Stabilitas, a Pénziigyi Szolgaltatasok
¢s a Tokepiaci Unid Foigazgatdsaga:

Tanulmany a fenntarthatosaggal kapcsolatos mindsitésekrdl, adatokrol és kutatasokrol,
az Europai Uni6 Kiadohivatala, 2021, https://data.europa.eu/doi/10.2874/14850.

A Bizottsag kozleménye — A fenntarthat6 gazdasagra valo atallas finanszirozasi
stratégiaja, COM(2021)0390.
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Nemzetkozi szinten 2021 novemberében az Ertékpapir-feliigyeletek Nemzetkozi
Szervezete (IOSCO) jelentést adott ki az ESG-mindsitést nyujtdé szolgéltatokra
vonatkozo6 ajanlasokkal’.

Az ESG-mindsitések fontos szerepet jatszanak a globalis tdkepiacokon, mivel a
befektetok, hitelfelvevok ¢és kibocsatok egyre inkdbb hasznaljdk ezen ESG-
mindsitéseket a megalapozott, fenntarthatd befektetési és finanszirozasi dontések
meghozatalanal. Befektetési tevékenységiik soran tobbek kozott hitelintézetek,
befektetési vallalkozasok, biztositok, bizonyossdgot nyujtdo vallalkozasok ¢és
viszontbiztositok hasznaljak gyakori referenciaként ezen ESG-mindsitéseket a
fenntarthatosagi teljesitmény vagy a fenntarthatosagi kockazatok és lehetdségek
tekintetében. Kovetkezésképpen az ESG-mindsitések jelentds hatassal vannak a piacok
mitkddésére, valamint a befektetdk ¢és fogyasztok bizalméara. Annak biztositdsa
érdekében, hogy az Unidoban hasznalt ESG-mindsitések  fiiggetlenek,
osszehasonlithatoak ¢és megfeleld mindségiiek legyenek, fontos az integrités,
atlathatosag, felel0sség és jo kormanyzas elveivel, valamint az unios jog alapveto
fogalmaival O6sszhangban végezni az ESG-mindsitési tevékenységeket. Az ESG-
mindsitések jobb dsszehasonlithatosdga €s nagyobb megbizhatdésaga novelné e gyorsan
ndvekvo piac hatékonysagat, ezaltal pedig eldsegitené a zold megallapodas célkitlizései
fele tett elorehaladast.

Az ESG-mindsitések az unids fenntarthatd finanszirozasi piac megfelelé mitkodésében
toltenek be tdmogatd szerepet azaltal, hogy a befektetési stratégiak, a kockazatkezelés
¢s a befektetdk ¢és pénziigyi intézmények kozzétételi kotelezettségeinek
informacioforrasai. Biztositani kell tehat, hogy az ESG-mindsitések lényeges, a
dontéshozatal szempontjabol hasznos informacidkat nytjtsanak a felhasznaloknak, és
hogy az ESG-mindsitések felhasznaloi jobban értsék az ESG-mindsitések célkitlizéseit
¢s hogy e mindsitések milyen konkrét kérdéseket és mérdszamokat mérnek.

Sziikség van az ESG-mindsitési piac kiilonb6zd iizleti modelljeinek elismerésére. Az
elsd tizleti modell a felhasznalo altal fizetett modell, ahol a felhasznalok féként olyan
befektetok, akik befektetési dontésekhez vasarolnak ESG-mindsitéseket. A masodik
tizleti modell a ,kibocsaté fizet” modell, ahol a vallalkozasok a mukdodésiikkel
kapcsolatos kockazatok és lehetdségek értékeléséhez vasarolnak ESG-mindsitéseket.

A tagallamok nem szabdlyozzdk ¢és nem feliigyelik az ESG-mindsitést ny0jtd
szolgaltatok tevékenységét, illetve az ESG-mindsités nyuUjtasanak feltételeit. A
fenntarthato fejlédési célok és az eurdpai zold megallapodés célkitlizéseihez vald
igazodas biztositasa sordn, valamint a meglévo eltérések, az atlathatésag hianya és a
k6z0s szabalyok hidnya miatt valdszinii, hogy a tagéallamok eltérd intézkedéseket és
megkozelitéseket fogadnanak el, ami kozvetlen negativ hatassal lenne a belsé piac
megfeleld miikddésére, akadalyozva azt, és karosan hatna az ESG-mindsitési piacra. Az
Unién belilli pénziigyi intézmények és vallalkozasok szdmara ESG-mindsitéseket
kibocsatd ESG-mindsitést nyujté szolgaltatokra a kiilonbozd tagallamokban eltérd
szabalyok vonatkoznanak. Az eltérd standardok és piaci gyakorlatok nehezitenék az
ESG-mindsitések kialakitasanak egyértelmiiségét és 6sszehasonlitasat, ami egyenldtlen
piaci feltételeket teremtene a felhasznalok szamara, tovabbi akadalyokat okozna a bels6
piacon ¢és a befektetési dontések torzitdsdnak kockazatival jarna.

1

Az IOSCO jelentése az ESG-mindsitést és adattermékeket nyujtd szolgaltatokrol,
elérheto itt: https://www.iosco.org/library/pubdocs/pdf/IOSCOPD690.pdf.
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Ez a rendelet kiegésziti a fenntarthatosagi szempontl finanszirozas meglévo keretét.
Végsd soron az ESG-mindsitések célja, hogy eldmozditsak a befektetési dontéseket
megkonnyitd informacidok aramlasat.

Az ESG-mindsitést nyljtod szolgaltatokra vonatkozo szabalyok nem alkalmazhatok az
egyéni megrendelés alapjan készitett és kizarolag a megrendelést add személy szamara
megadott, nem nyilvanos kozzétételre vagy eldfizetés Gtjan vagy mas modon torténd
terjesztésre szdnt ESG-mindsitésekre. E szabalyok nem alkalmazhatok az eurodpai
pénziigyi vallalkozéasok altal készitett, kizdrolag belsé célokra hasznalt, vagy sajdt
csoporton beliil megosztott ESG-mindsitésekre sem. Az ESMA-nak szabadlyozasi
standardtervezeteket kell kidolgoznia annak szigoru meghatdarozdsa céljabol, hogy mi
mindsiil belsé célu felhasznalasnak. Az egyenlo versenyfeltételek megorzése
érdekében az ESMA-nak biztositania kell, hogy a kizdrds ne vonatkozzon a pénziigyi
vallalkozasok altal mas feleknek adott ESG-mindsitésekre, kivéve az (EU) 2019/2088
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet! és az (EU) 2020/852 eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet’ szerinti bizonyos kizzétételek esetében. Az eurOpai vagy nemzeti
hatésagok Iéltal kidolgozott ESG-mindsitéseket szintén mentesiteni kell e szabalyok
alol. E szabalyok nem alkalmazhatok olyan ESG-adatok szolgéltatasara, amelyek nem
tartalmaznak mindsitési vagy pontozasi elemet, és semmilyen ESG-mindsitést
eredményez6 modellezés vagy elemzés targyat nem képezik.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatokra vonatkozo szabdlyok elvileg nem
alkalmazhatok a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere (KBER) tagjai altal készitett
ESG-mindsitésekre. Ennek az az oka, hogy biztositani kell, hogy ez a rendelet
véletleniil se gyakoroljon hatdst a KBER azon intézkedéseire, amelyek célja, hogy az
arstabilitas fenntartasdara és az Union beliili altalanos gazdasagpolitika tamogatdsdra
iranyulo elsddleges célkitiizésének megvalositisa soran figyelembe vegyék az
éghajlattal kapcsolatos megfontolisokat a KBER monetdris politikai fedezeti
keretrendszerében.

Az olyan nonprofit civil tarsadalmi szervezetek, amelyek eredménytablikat vagy
rangsorolasokat dllitanak o0ssze nem kereskedelmi célbol, és e rangsorokat
dijmentesen hozzdférhetové teszik, nem tekinthetoek e rendelet hatdilya ald
tartozonak. Ugyanakkor torekedniiik kell arra, hogy adott esetben integrdljak az e
rendeletben meghatarozott atlathatosagi kovetelményeket.

A vallalatok ESG-profiljanak értékeléséhez, valamint fenntarthato befektetési és
finanszirozasi dontéshozatali folyamataik részeként tobbek kozott a hitelintézetek,
befektetési vallalkozasok, biztositok és viszontbiztositok kiilsé ES G-mindsitésekre és
kiilso ES G-adattermékekre tamaszkodnak. A pénziigyi intézményeknek felelosséget
kell vallalniuk a pénziigyi termékeikkel kapcsolatos zoldrefestési vadak tekintetében,
ugyanakkor a szervezetekre vagy pénziigyi termékekre vonatkozo, védett vagy bevalt
madszertanon alapulo, tobbek kozott a kibocsdtdasokra vonatkozo adatkészleteket és
a vitakra vonatkozo adatokat is tartalmazo ESG-informdciok terjesztése nem tartozik
e rendelet hatalya ala. A Bizottsagnak el kell végeznie e rendelet feliilvizsgalatdt,

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/2088 rendelete (2019. november 27.) a
pénziigyi szolgaltatasi dgazatban a fenntarthatosdggal kapcsolatos kozzétételekrol
(HL L 317., 2019.12.9., 1. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2020/852 rendelete (2020. junius 18.) a

fenntarthato befektetések elomozditasdt célzo keret létrehozdsardl, valamint az

(EU) 2019/2088 rendelet modositasarol (HL L 198., 2020.6.22., 13. o.).
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amely értékeli, hogy az azonositott hatdly elegendo-e a befektetok és a fogyasztok
peéngiigyi termékek és szolgaltatisok fenntarthatosagi teljesitményébe vetett
bizalmanak biztositasahoz, és sziikség esetén eldiranyozza az e rendelet hatdlya ala
tartozo ESG-adattermékek és ESG-adatterméket nyujto szolgdltatok korének
bovitését.

Fontos olyan szabalyokat megallapitani, amelyek biztositjak, hogy az engedélyezett
uniés ESG-mindsitést nyjtd szolgaltatok altal nytjtott ESG-mindsités megfeleld
mindségli legyen, megfeleld kdvetelmények hatalya alé tartozzon, amelyek elismerik a
kiilonbozo iizleti modellek létezését, ¢s biztositsa a piac integritdsat. E szabalyok a
kornyezeti, tarsadalmi és irdnyitasi tényezdket feldleld atfogd ESG-mindsitésekre,
illetve azon mindsitésekre vonatkoznanak, amelyek csak egyetlen kornyezeti,
tarsadalmi vagy iranyitdsi tényez6t vagy annak alkomponensét vizsgaljak. Kiilon
kornyezeti (E), tarsadalmi (S) és iranyitdasi (G) mindésitéseket kell megadni az E, S és
G tényezoket osszesito egyetlen ESG-méroszam helyett. Ha az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatok ennek ellenére ugy dontenek, hogy dsszesitett mindésitéseket adnak, kozzé
kell tenniiik és indokolniuk kell az egyes komponensekre (E, S és G) juto ardnyt és
sulyt, amelyeknek ugyanazon a skaldan kell alapulniuk annak biztositisa érdekében,
hogy minden egyes E, S és G kategoria dsszehasonlithato legyen a tobbi kategoridval.

Tekintettel az Union kiviili szolgaltatoktol szarmazd ESG-mindsitések hasznélatéra,
sziikséges olyan kovetelmények bevezetése, amelyek alapjan a harmadik orszagbeli
ESG-mindsitést nyujté szolgaltatok az Unidban kinalhatjak szolgaltatasaikat. Erre a
piaci integritas, a befektetok védelme és a megfeleld végrehajtas biztositasa érdekében
van sziikség. Objektiv okdanak kell lennie annak is, hogy a harmadik orszagbeli ESG-
mindsitést nyujto szolgaltatonak miért kell ESG-mindsitést adnia és ezen ESG-
mindsitést mieért kell jovahagyni az Unioban torténé haszndlathoz. A harmadik
orszagbeli ESG-mindsitést nyljtd szolgaltatokhoz ezért harom lehetséges rendszert
javaslunk: egyenértékiiség, jovahagyas és elismerés. Atfogd elvként a harmadik
orszagbeli felligyeletnek és szabalyozasnak egyenértékiinek kell lennie az ESG-
mindsitések unids feliigyeletével €s szabalyozasaval. Ezért egy harmadik orszagban
talalhato ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatd altal nydjtott ESG-mindsités csak akkor
kinalhaté az Unioban, ha a Bizottsadg pozitiv hatarozatot hozott a harmadik orszagbeli
rendszer egyenértékliségérol. Az Unio egyenértékii szabdlyozdsi és feliigyeleti
rendszere elonyeinek kihasznaldasa érdekében a harmadik orszdagbeli, ES G-mindositést
nyujto szolgaltatoknak jogszeriien le kell telepedniiik egy harmadik orszdagban, ott
engedéllyel kell rendelkezniiik, és szerepelniiik kell a nyilvantartisban. Annak
elkeriilése érdekében azonban, hogy a harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyt;jtd
szolgaltatd altal nyujtott ESG-mindsitések unids kindlatanak esetleges hirtelen
megszlinése kedvezdtlen hatdst idézzen eld, bizonyos egyéb mechanizmusokrol, azaz a
jovahagyasrol €s az elismerésrdl is rendelkezni kell. A csoportstruktiuraval rendelkez6
ESG-mindsitést nytjto szolgaltatoknak lehetdvé kell tenni a jovahagyasi mechanizmus
alkalmazasat az Union kiviil készitett ESG-mindsitések esetében, feltéve, hogy a
csoporton beliill létrehoznak egy engedélyezett uniés ESG-mindsitést nyl;jtd
szolgaltatot. A kisebb ESG-mindsitést nyujto szolgaltatobknak — amelyek megfelelnek a
2013/34/EU iranyelvben' a kisvallalkozasok meghatarozasara szolgalo nett6 arbevétel

Az Europai Parlament és a Tanacs 2013/34/EU iranyelve (2013. junius 26.) a
meghatarozott tipust vallalkozasok éves pénziigyi kimutatasairdl, 6sszevont

(konszolidalt) éves pénziigyi kimutatasair6l és a kapcsolodod beszamolokrol, a
2006/43/EK europai parlamenti és tanacsi irdnyelv modositasarol, valamint a
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(18)

(19)

(20)

e2y)

felsd hatarértékének, csoporthoz altalaban nem tartoznak ¢€s esetleg nem rendelkeznek
eszkozokkel ahhoz, hogy Unidban engedélyezett jogi személyt hozzanak létre —
lehetévé kell tenni unids szolgéltatasaik folytatasdt vagy megkezdését, és ezért
egyszerlibb rendszert, azaz elismerést kell élvezniiik. Amennyiben a harmadik
orszagbeli ESG-szolgaltatdo feliigyelet ald tartozik, megfeleld egyiittmiikddési
megallapodasokat kell kialakitani a harmadik orszag érintett illetékes hatosagaval vald
megfeleld informacidcsere biztositasa érdekében.

A belsd piacba vetett magas szintli befektetéi és fogyasztéi bizalom biztositdsa
érdekében az Unidban ESG-mindsitéseket nyujto szolgaltatokat kell engedélyezni. Meg
kell tehat hatarozni az ilyen engedélyezés harmonizalt feltételeit, valamint az engedély
megadasara, felfliggesztésére €s visszavonasara vonatkozo eljarast.

A befektetok és az ESG-mindsitések mas felhaszndloinak magas szintii tajékoztatasa
érdekében az ESG-mindsitésekre, valamint az ESG-mindsitést nyajto szolgaltatokra
vonatkoz6 informaciokat kell biztositani az egységes eurdpai hozzaférési ponton!. Az
egyseéges eurdpai hozzaférési pontnak kdnnyen elérhetd, kozpontositott hozzaférést kell
biztositani az ilyen informacidkhoz.

Az ESG-minésitések mindségének és megbizhatosaganak biztositdsa érdekében az
ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatoknak szigort, szisztematikus, fiiggetlen, folyamatos
¢s igazolas targyat képezd mindsitési modszertanokat kell alkalmazniuk. Alapelvként
az; ESG-mindsitést nyujto szolgaltatokat arra osztonzik, hogy foglalkozzanak a
mindsitett szervezet dltal a kornyezetre és dltalaban a tarsadalomra gyakorolt lényeges
hatassal. Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatoknak folyamatosan és legalabb évente
feliil kell vizsgalniuk az ESG-mindsitések modszertanat, figyelembe véve az E, S vagy
G tényezoket érintd eurdpai és nemzetkozi fejleményeket. Kulcsfontossagu azonban,
hogy az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok ezen elvek szerint ondlloan hatarozzak
meg a sajat modszereiket.

A nagyobb atlathatosag biztositasa érdekében az ESG-mindsitést nyjto szolgaltatoknak
nyilvanossagra kell hozniuk az ESG-mindsitési tevékenységeik soran és az egyes ESG-
mindositési termékeikben alkalmazott modszertanokat, modelleket és fontos mindsitési
feltételezéseket. Tekintettel az ESG-mindsitések befektetok altali felhasznalasara, a
mindsitési termékeknek egyértelmiien meg kell mutatniuk, hogy a mindésités a kettos
lényegesség mely dimenzidjaval foglalkozik, a mindsitett szervezet 1ényeges pénziigyi
kockdzataval, valamint a mindsitett szervezet kornyezetre és a tarsadalomra
altalanossagban gyakorolt lényeges hatasaval vagy csak a mindsitett szervezet
kornyezetre és a tarsadalomra dltalanossagban gyakorolt Iényeges hatdasdat veszi
figyelembe. A mindsitési termékeknek egyértelmiien meg kell mutatniuk, hogy a
mindsités egyéb dimenziokkal is foglalkozik-e. Ugyanezen okbol az ESG-mindsitést
nyjtd szolgaltatoknak részletesebb informaciot kell adniuk az ESG-mindsitések
el6fizetoi szamara a modszertanokrol, a modellekrol és a 6 mindsitési feltételezésekrol.
Ezen informécionak sajat atvilagitas végzését kell lehetévé tennie az ESG-mindsitések
felhasznal6éi szdmara annak felmérésekor, hogy tdmaszkodjanak-e az adott ESG-

78/660/EGK ¢és a 83/349/EGK tanécsi iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 182.,
2013.6.29., 19. 0.).

Az Eurodpai Parlament és a Tandcs (EU) XX/XXXX rendelete a pénziigyi
szolgaltatasok, a tokepiacok €s a fenntarthatosdg szempontjabol 1ényeges nyilvanosan
hozzaftérhetd informécidokhoz kdzponti hozzaférést biztositd egységes eurdpai
hozzéférési pont létrehozasarél (HL L [...], [...], [-..]. 0.).
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(21b)

(21¢c)

(21d)

(22)

mindsitésekre. 4z ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak nyilvanossdgra kell hozniuk
kiilonéosen azt, hogy az E, S vagy G tényezoket kiilon vagy osszesitve vették figyelembe,
tovabba az egyes tényezok mindsitését és az osszesitett mindsitésen beliili sulyozdsat.
Az  ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak nyilatkozniuk kell a szamukra
rendelkezésre allo informdciok korlatairol, beleértve a mindésitett szervezet kiilonbozo
érdekelt feleivel valo egyiittmiikodésre vonatkozo tdjékoztatast, valamint az
egymdsnak ellentmondo, hidanyos vagy szubjektiv informdciok kezelésének madjat.
(21a) Az unios célkitiizések és a nemzetkozi szabvanyok figyelembevétele minden
egyes tényezo esetében ajdanlott az ESG-mindsitések megfeleld minoségi szintjének
biztositasahoz. Ezért az; ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak tdjékoztatist kell
nyujtaniuk arrol, hogy a mindosités figyelembe veszi-e tobbek kozott az E-tényezire
vonatkozéan az Egyesiilt Nemzetek Eghajlatviltozdsi Keretegyezménye keretében
2015. december 12-én elfogadott Parizsi Megallapoddsban (a tovabbiakban: Parizsi
Megdllapodas) meghatarozott célkitiizésekkel valo osszhangot, az S-tényezore
vonatkozoan a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezetnek a szervezkedési és kollektiv
targyalasi jogrol szolo alapveté egyezményeinek valo megfelelést, valamint a G-
tényezo tekintetében az adokijatszasra és adokikeriilésre vonatkozo nemzetkozi
normdakkal valo dsszehangolast.

Az Europai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/2088 rendelete, (EU) 2020/852
rendelete és (EU) 2022/2464 irdnyelve’ mérfoldkonek szimité jogalkotdsi
kezdeményezéseket jelentenek a kornyezeti, tarsadalmi és iranyitasi kovetelmények
elérhetoségének, mindségének és kovetkezetességének a pénziigyi piaci szereplok
teljes értéklancaban torténo javitisa érdekében, aminek hozza kell jarulnia az ESG-
mindsitések mindségének folyamatos javitasahoz.

Ez a rendelet nem avatkozhat be az ESG-mindsitések modszereibe vagy tartalmaba.
Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok modszereinek sokfélesége biztositja, hogy a
felhasznalok altalanos elvarasai teljesiiljenek, és eldsegiti a versenyt a piacon.

rrrrr

tényezokent vagy fo teljesitménymutatoként alkalmazhatja az (EU) 2020/852
rendeletben meghatdrozott taxonomiahoz valo igazodast, az e rendelet hatdlya ald
tartozo mindsitések nem tekinthetok az (EU) 2020/852 rendeletnek vagy barmely
mas standardnak valo megfelelést vagy megfelelést igazolo ESG-cimkéknek.

Az ESG-mindsitést nyajto szolgaltatoknak biztositaniuk kell a fiiggetlen, objektiv és
megfeleld mindségli  ESG-mindsitések nyujtasat. Fontos olyan szervezeti
kovetelmények bevezetése, amelyek biztositjdk az esetleges Osszeférhetetlenségek
megeldzését és mérséklését. Fliggetlenségiik biztositasa érdekében az ESG-mindsitést
nyujté  szolgaltatoknak keriilniik kell az Osszeférhetetlenségi helyzeteket,
elkeriilhetetlen esetben pedig megfeleléen kezelniiik kell azokat. Az ESG-mindsitést
nyujtod szolgaltatoknak idében kell jelezniiik az dsszeférhetetlenségeket. Nyilvantartast
kell vezetniiik tovabba az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd, valamint a mindsitési
folyamatba bevont alkalmazottai és mas személyek fliggetlenségét fenyegetd Gsszes
jelentds veszélyrdl és az e veszélyek mérséklését célzo biztositékokrol. Emellett az
esetleges 0Osszeférhetetlenségek elkertilése érdekében az ESG-mindsitést nyujtd

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2022/2464 iranyelve (2022. december 14.) az
537/2014/EU rendeletnek, a 2004/109/EK iranyelvnek, a 2006/43/EK iranyelvnek és a

2013/34/EU iranyelvnek a fenntarthatosaggal kapcsolatos vallalati beszamoldas
tekintetében torténé modositasarol (HL L 322., 2022.12.16., 15. o.).
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szolgaltatoknak nem szabad megengedni tobb mas szolgaltatas, koztiik a tanadcsadasi
szolgaltatdsok, hitelmindsitések, referenciavizsgalatok vagy audit Itevékenységek
végzését. Ezen tulmenden a banki, biztositdsi, viszontbiztositdasi vagy befektetési
tevékenységeket végzo, ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak, valamint azoknak a
szervezeteknek, amelyek olyan csoport részét képezik, amelyhez egy ESG-mindositést
nyujto  szolgdltato  tartozik, megfelelo intézkedéseket kell hozniuk az
osszeférhetetlenség megelozése érdekében. Végezetiil, az esetleges
Osszeférhetetlenségek megelézése, azonositasa, megsziintetése vagy kezelése és
kozzététele, valamint az ESG-mindsités és a feliilvizsgalati folyamat mindségének,
integritasanak és alapossagdnak mindenkori biztositasa érdekében az ESG-mindsitést
nyujté szolgaltatoknak megfeleld belsd politikdkat és eljardsokat kell kialakitaniuk a
mindsitési folyamatba bevont alkalmazottakra és mas személyekre vonatkozodan.
Kiilonosen a belsd kontrollmechanizmus és a megfelelési funkcio kell, hogy e politikak
és eljarasok részét képezze.

(22a) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok kozotti verseny és az ES G-mindsitést nyujto kis

(23)

szolgadltatok piacra lépését lehetové tevo kornyezet kulcsfontossagu, mivel a
szolgaltatok koncentrdcioja magasabb drakat, belépési korlatokat, kisebb versenyt,
alacsonyabb szintii innovdciot, a szolgadltatok foldrajzi sokféleségének csokkenését és
a kisebb kibocsatok alacsony lefedettségét eredményezheti. Az egynél tobb ESG
mindsitést igényld szervezeteknek ezért fontolora kell venniiik, hogy legalabb egy
olyan ESG-mindsitést nyujto szolgaltatot valasszanak, amelynek piaci részesedése
nem éri el az 15 %-ot.

Az ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatok miikodésének egyértelmiibbé tétele és a beléjiik
vetett bizalom erdsitése érdekében uniods szinten kell meghatarozni az ESG-mindsitést
nyujté szolgaltatok folyamatos feliigyeletének kovetelményeit. A folyamatos feliigyelet
tekintetében az egyenld versenyfeltételek biztositasa ¢és a tagallamok kozotti
szabalyozasi arbitrazs kockazatanak kikiiszobolése érdekében az ilyen engedélyezés €s
feliigyelet kizarolagos feleldsségét az Eurdpai Ertékpapirpiaci Hatosagra (ESMA) kell
ruhazni. Ez a kizarolagos felelosség ugyanakkor optimalizélja a feliigyeleti er6forrasok
unios szintl allokalasat, ezaltal pedig az ESMA valik a feliigyelet kozpontjava.

(23a) A pénziigyi szolgaltatasi agazatban valo felhasznalasuk mellett az ESG-mindsitési

24)

(25)

értékeléseket a beszerzési és az ellatasi lanc osszefiiggésében is hasznaljak. A pénziigyi

beszerzési és az elldtasi lanc osszefiiggésében is hasznaljak.

Az ESMA szamara lehetévé kell tenni, hogy a feliigyeleti feladatainak hatékony
ellatasahoz sziikséges minden informacidt bekérhessen. Ezért lehetdvé kell tenni
szamara ilyen informaciok kérését az ESG-mindsitést nyujtoé szolgaltatoktol, az ESG-
mindsitési tevékenységekbe bevont személyektdl, a mindsitett szervezetektdl és azon
harmadik felektdl, amelyekhez az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok operativ
funkcidkat szerveztek ki, illetve az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatokhoz vagy ESG-
mindsitési tevékenységekhez egyébként szorosan és Iényegesen kapcsolddod
személyektol.

Az ESMA szamara lehetové kell tenni feliigyeleti feladatainak ellatasat, és kiilonosen
az ESG-mindsitést ny0jtod szolgaltatok kotelezését jogsértések megsziintetésére, teljes
¢s helyes informdciok szolgaltatasara, illetve a kivizsgalasoknak vagy helyszini
ellendrzéseknek valdo megfelelésre. Ahhoz, hogy az ESMA ellathassa e feliigyeleti

PE760.664/ 9

HU



(26)

27)

(28)

(29)

(29a)

feladatokat, az ESMA szamara lehetdvé kell tenni szankciok vagy kényszeritd birsagok
kiszabasat.

Tekintettel az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok kapcsan betoltott engedélyezési €s
feliigyeleti szerepére, az ESMA-nak szakpolitikai dontéseket nem tartalmazo
szabalyozastechnikai standardtervezeteket kell kidolgoznia a Bizottsagnak vald
benyujtashoz. Az ESMA-nak pontositania kell az ESG-mindsitést nyljtd szolgaltatok
engedélyezéséhez sziikséges informacidkat. A Bizottsagnak hataskorrel kell
rendelkeznie e végrehajtas-technikai standardoknak az EUMSZ 290. cikke szerinti
felhatalmazason alapulo jogi aktusok révén és az 1095/2010/EU eurdpai parlamenti €s
tanacsi rendelet! 10-14. cikkével 6sszhangban torténd elfogadasara.

ESG-mindsitést nyjtod szolgaltatokat engedélyezd és feliigyeld szerepében az ESMA
szamara lehetévé kell tenni felligyeleti dij felszdmitasat a felligyelt szervezetnek. E
dijakat a feliigyelt szervezeteknek kell megfizetniiik.

E rendelet tovabbi technikai elemeinek meghatarozasa érdekében a Bizottsagot fel kell
hatalmazni arra, hogy az Eurdpai Unié miikodésérdl szold szerzodés 290. cikkével
Osszhangban jogi aktusokat fogadjon el a pénzbirsagok vagy kényszeritdé birsagok
kiszabdsara vonatkozd eljaras eldirasai, koztik a védelemhez vald jog, az iddbeli
eldirdsok, a pénzbirsagok vagy kényszeritd birsdgok beszedésének rendelkezései,
valamint a szankciok kiszabdsahoz ¢és végrehajtdsdhoz kapcsolodo eléviilési idok, a
dijtipusok, a dijfizetési kotelezettséggel jaro tigyek, a dijosszegek és a dijfizetési mod
részletes szabdlyai tekintetében. Kiilondsen fontos, hogy elokészité munkéja soran a
Bizottsag megfelelé konzultaciokat folytasson, tobbek kozott szakértdi szinten is, és
hogy e konzultaciokra a jogalkotas mindségének javitdsarol szolo, 2016. aprilis 13-
intézménykozi megallapodasnak? megfelelden kertiljon sor. A felhatalmazason alapuld
jogi aktusok eldkészitésében vald egyenld részvétel biztositdsa érdekében az Eurdpai
Parlamentnek és a Tandcsnak a tagallamok szakértdivel egyidejiileg kézhez kell kapnia
minden dokumentumot, és szakértdiknek rendszeresen részt kell venniiik a Bizottsag
felhatalmazason alapuld jogi aktusok eldkészitésével foglalkozo szakértdi csoportjainak
iilésein.

Tobb intézkedés sziikséges a kisebb ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok tdimogatasahoz,
hogy azok e rendelet alkalmazasinak kezdonapjat kovetden folytathassak
tevékenységiiket vagy beléphessenek a piacra. Ezen intézkedéseknek tartalmazniuk kell
a lehetdséget arra, hogy az ESMA tobb szervezeti kovetelmény alol mentesitse a kisebb
ESG-mindsitést nyajtd  szolgéltatokat, amennyiben megfelelnek bizonyos
kritériumoknak. Emellett a rendelet alkalmazésat kovetd elsd honapokra atmeneti
rendszert kell bevezetni, hogy a kisebb ESG-mindsitést nyujtd szolgéltatok szadmara
konnyebb legyen az alkalmazas kezdeti szakasza. Végezetiil, a felligyeleti dijaknak
aranyosnak kell lenniiik az érintett ESG-mindsités szolgaltatd éves netto arbevételével.

o r e

mindsitett szervezet e rendelet szerinti ESG-mindsitésének figyelembevételét a
hitelmindésités meghatarozdsdahoz.

Az Europai Parlament és a Tanacs 1095/2010/EU rendelete (2010. november 24.) az
europai feliigyeleti hatosag (Eurdpai Ertékpapirpiaci Hatosag) 1étrehozasardl, a
716/2009/EK hatarozat modositasardl és a 2009/77/EK bizottsagi hatarozat hatalyon
kiviil helyezésérdl (HL L 331.,2010.12.15., 84. o.).

HL L 123.,2016.5.12., 1. o.
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(30) Mivel e rendelet célkitlizéseit — nevezetesen az ESG-mindsitések okozta hidnyossagok
¢s sebezhetdségek kezelésére szolgalo kovetkezetes és hatékony rendszer kialakitasat —
a tagéallamok nem tudjék kielégitden megvaldsitani, mivel azok a nagysagrend és a
hatdsok miatt unids szinten jobban megvaldsithatok, az Unid intézkedéseket hozhat az
Eurdopai Uniorol szolo szerzddés 5. cikkében foglalt szubszidiaritds elvének
megfelelden. Az aranyossagnak az emlitett cikkben foglalt elvével 6sszhangban ez a
rendelet nem 1épi tul az e célok eléréséhez sziikséges mértéket.

(31) E rendelet az EUMSZ 101. és 102. cikkének sérelme nélkiil alkalmazando,
ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

. CiM
TARGY, HATALY, ES FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. cikk
Targy

E rendelet k6z0s szabalyozasi megkozelitést vezet be az ESG-mindsitési tevékenységek
integritasanak, atlathatdsaganak, dsszehasonlithatosdaganak, felelosségének,
megbizhatosdganak, unios joggal valo dsszhangjdnak, j6 iranyitasanak és fiiggetlenségének
fokozésa érdekében, hozzéjarulva az ESG-mindsitések atlathatosagdhoz és mindségehez.
Célja, hogy az ESG-mindsitések atlathatosagi és minimumkdovetelményeinek és az ESG-
mindsitést nyjto szolgaltatok szervezetére €s magatartasara vonatkozo szabalyok
bevezetésével hozzajaruljon a belsé piac zavartalan miikodéséhez, magas szintli fogyaszto- és
befektetdvédelem megvalositasaval és a zoldrefestés vagy mas tipusu félretajékoztatasok,
koztiik a social-washing elkeriilésével egyidejiileg.

2. cikk
Hataly

(1) E rendelet a szabalyozott unids ESG-mindsitést ny0;té szolgaltatok altal kibocsatott,
nyilvanossagra hozott vagy a szabdlyozott unids pénziigyi vallalkozasok, a
2013/34/EU euro6pai parlamenti €s tanacsi irdnyelv hatélya ala tartozo6 vallalkozésok,
illetve az Unid vagy a tagallamok kozigazgatdsi szervei szamdra terjesztett ESG-
mindsitésekre alkalmazando.

(2) E rendelet nem vonatkozik az alabbiak egyikére sem:
a)  nem nyilvanos kozzétételre vagy terjesztésre szant maganceéli ESG-mindsitések;

b)  szabalyozott unids pénziigyi vallalkozasok altal készitett, kizdrdlag belsé
célokra vagy héazon beliili pénziigyi szolgaltatasok ¢és termékek nyujtasara
hasznalt ESG-mindsitések, beleértve az ugyanazon csoport részét képezo mas
szervezetek szamdra nyujtott szolgaltatasokat, feltéve, hogy ezeket a
mindsitéseket nem teszik kozzé a csoporton kiviili harmadik felek szamdra;

c) olyan IESG-adatok szolgéaltatasa, amelyek nem tartalmaznak mindsitési vagy
pontozasi elemet, és semmilyen modellezés vagy elemzés targyat nem
képezik I;

PE760.664/ 11

HU



d)

g)

h)

ib)

az 1060/2009/EK europai parlamenti és tanacsi rendelet! alapjan kibocsatott
hitelmindsitések, valamint a hitelmindsitésekre vonatkozo nyilvanos
maodszertan részeként a hitelmindsitések osszeteviiként készitett és kizarolag e
célra hasznalt, ESG-hez kapcsolodo pontszamok vagy tényezok;

az ESG-mindsités valamely elemét tartalmazé termékek vagy szolgaltatasok,
beleértve a szabdlyozott pénziigyi intézmény befektetési kutatdsi részlegén
beliil miikodd pénziigyi elemzok altal eloallitott tartalmat is;

masodik fél véleménye a fenntarthato adossdginstrumentumrdol, beleértve nem
kizarolagosan a fenntarthatosagi kotvényeket, a szocidlis kotvényeket, a
fenntarthatésaghoz kapcsolodo kotvényeket, a hiteleket és mds tipusu
adossdaginstrumentumokat, valamint az ilyen eszkozok hasznalatat szabalyozo
finanszirozasi kereteket,

az Unid vagy a tagallamok kozigazgatasi szervei 4altal készitett ESG-
minositések;

engedélyezett ESG-mindsitést nyujto szolgaltatdtol szadrmazd ESG-mindsitések,
amelyeket harmadik fél vagy az engedélyezett ESG-mindsitést nyujto
szolgaltato azonos csoportszerkezeten beliili leanyvdllalata bocsat a
felhasznalok rendelkezésére;

a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere (KBER) tagjai altal készitett ESG-
mindsitések, feltéve, hogy azokat nem kereskedelmi célokra gydartjiak vagy
terjesztik; I

az (EU) 2019/2088 rendelet 6., 8. és 11. cikke alapjan végrehajtott kotelezd
kozzétételek;

az (EU) 2020/852 rendelet 5., 6. és 8. cikke alapjan végrehajtott kiozzétételek.

(Ca) Az ESMA szabdlyozdstechnikai standardtervezeteket dolgoz ki, amelyekben
pontosabban meghatdrozza, hogy mi mindsiil a (2) bekezdés b) pontjaval
osszhangban kizardlag belsé célokra vagy hazon beliili vagy csoporton beliili
peénziigyi szolgaltatasok és termékek nyujtasara torténd felhasznaldasnak.

Az ESMA ... [e rendelet hatdilybalépésének napjdtol szamitott 12 honappall-ig
benyujtja a Bizottsag részére az emlitett szabalyozastechnikai standardtervezeteket.

A Bizottsag felhatalmazast kap az elso albekezdésben emlitett szabdlyozdstechnikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 10-14. cikkében megallapitott eljardassal
osszhangban torténd elfogadasara.

3. cikk

Fogalommeghatarozasok

E rendelet alkalmazasaban:

(1)

»ESG-mindsités”: olyan termék, amelyet ugy forgalmaznak, mint amely ESG-
véleményt, ESG-pontszamot vagy ezek kombinacidjat adja egy szervezetre,

! Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1060/2009/EK rendelete (2009. szeptember 16.) a
hitelmindsitd intézetekrdl (HL L 302., 2009.11.17., 1. o.).
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pénziigyi eszkdzre, pénziigyi termékre vagy egy vallalkozas kérnyezeti,
tarsadalmi és/vagy iranyitdsi profiljara vagy jellemzdire, illetve kdrnyezeti,
tarsadalmi és iranyitasi kockazatoknak valo kitettségére vagy az emberekre, a
tarsadalomra és a kornyezetre gyakorolt hatdsra vonatkozoan, amely bevett és
atlathato modszertanon ¢és egyidejiileg a mindsitési kategdridk meghatarozott
rangsorolasi rendszerén alapul, ¢és amelyet harmadik felek szdmara
forgalmaznak, fliggetleniil att6l, hogy az adott ESG-mindsitést kifejezetten
»mindsitésként” vagy ,,ESG-pontszamként” jelolik-e, kivéve az ESG-cimkéket;

(2) ,ESG-vélemény”: szabalyalapi modszertanon és a mindsitési kategoriak
meghatarozott rangsorolasi rendszerén alapuld, a mindsitési folyamatba vagy
rendszerfolyamatba hitelmindsitd elemzd kozvetlen bevonasaval végzett ESG-
értékelés;

(3) ,,ESG-pontszam™: adatokbdl szabalyalapit moédszertannal szarmaztatott ¢&s
kizarolag elére meghatarozott statisztikai vagy algoritmusos rendszeren vagy
modellen alapulé ESG-mérészam, elemz6tdl szarmazd tovabbi 1ényeges
elemzési input nélkil;

(4) ,,ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd™”: jogi személy, amelynek tevékenysége
ESG-mindsitések I kiadasat foglalja magéaban;

(5) ,szabalyozott unios pénziigyi vallalkozas”: jogi forméajatdl fliggetleniil olyan
vallalkozas, amely:

1. az 575/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet! 4. cikke
(1) bekezdésének 1. pontjaban meghatarozott hitelintézet;

ii. a 2014/65/EU europai parlamenti és tanacsi iranyelv? 4. cikke
(1) bekezdésének 1. pontjaban meghatarozott befektetési vallalkozas;

iii. a 2011/61/EU europai parlamenti és tanacsi iranyelv? 4. cikke
(1) bekezdésének b) pontjdban meghatarozott alternativbefektetésialap-
kezeld (a tovabbiakban: ABAK), beleértve a 345/2013/EU eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet* 3. cikkének c) pontjaban meghatarozott
mindsitett kockazatitokealapkezeldt, a 346/2013/EU eurdpai parlamenti €s
tanacsi rendelet® 3. cikkének c) pontjdban meghatarozott mindsitett
szocidlis vallalkozasi alapkezeldt és az (EU) 2015/760 eurdpai parlamenti

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 575/2013/EU rendelete (2013. junius 26.) a
hitelintézetekre és befektetési vallalkozasokra vonatkozo6 prudencialis kdvetelményekrol
¢és a 648/2012/EU rendelet modositasarol (HL L 176.,2013.6.27., 1. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs 2014/65/EU iranyelve (2014. majus 15.) a pénziigyi
eszk0zok piacairol, valamint a 2002/92/EK iranyelv és a 2011/61/EU iranyelv
modositasarol (HL L 173.,2014.6.12., 349. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2011/61/EU iranyelve (2011. jinius 8.) az
alternativbefektetésialap-kezel0krol, valamint a 2003/41/EK és a 2009/65/EK iranyelv,
tovabba az 1060/2009/EK és az 1095/2010/EU rendelet modositasarol (HL L 174.,
2011.7.1., 1. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs 345/2013/EU rendelete (2013. aprilis 17.) az europai
kockazatitoke-alapokrol (HL L 115.,2013.4.25., 1. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 346/2013/EU rendelete (2013. aprilis 17.) az europai
szocialis vallalkozasi alapokrol (HL L 115.,2013.4.25., 18. 0.).
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és tanacsi rendelet! 2. cikkének 12. pontjaban meghatarozott EHTBA
kezeldjét;

iv.  atruhazhat6 értékpapirokkal foglalkozo kollektiv befektetési vallalkozas (a
tovabbiakban: AEKBV) 2009/65/EK eurdpai parlamenti és tandcsi

iranyelv? 2. cikke (1) bekezdésének b) pontja szerinti alapkezeld
tarsasaga;

v. a 2009/138/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv? 13. cikke
1. pontjdban meghatarozott biztosito;

vi. a 2009/138/EK irdanyelv 13. cikkének 4. pontjaban meghatarozott
viszontbiztositd vallalkozas;

vii. az (EU)2016/2341 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv* 1. cikkének
6. pontjdban meghatarozott foglalkoztatéi nyugellatast szolgaltatd
intézmény;

viii. a 883/2004/EK eurodpai parlamenti és tanacsi rendelet® és a 987/2009/EK
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet® hatalya ala tartozo, szocialis
biztonsdgi rendszernek mindsiild nyugdijrendszereket milkddtetd
nyugdijintézetek €és az ilyen nyugdijrendszerek miikddtetése céljara
létrehozott barmely jogi személy;

ix. a 2011/61/EU irdnyelv 4.cikke (1)bekezdésének b) pontjaban
meghatarozott ABAK altal kezelt alternativ befektetési alap (a
tovabbiakban: ABA) vagy a vonatkoz6 tagallami jogszabaly alapjan
feliigyelt ABA;

X. a 2009/65/EU iranyelv 1. cikkenek (2)bekezdeseben meghatarozott
AEKBV;

xi. a 648/2012/EU europai parlamenti és tanacsi rendelet’” 2. cikke
1. pontjaban meghatarozott kozponti szerz6do fél;

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2015/760 rendelete (2015. aprilis 29.) az
eurdpai hosszu tavi befektetési alapokrol (HL L 123.,2015.5.19., 98. o.).

Az Eurodpai Parlament és a Tandcs 2009/65/EK iranyelve (2009. julius 13.) az
atruhazhato értékpapirokkal foglalkozo kollektiv befektetési vallalkozasokra (AEKBV)
vonatkoz6 torvényi, rendeleti és kozigazgatasi rendelkezések dsszehangolasarol (HL

L 302.,2009.11.17., 32. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/138/EK iranyelve (2009. november 25.) a
biztositasi €s viszontbiztositasi iizleti tevékenység megkezdésérdl és gyakorlasarol
(Szolvencia II) (HL L 335.,2009.12.17., 1. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/2341 iranyelve (2016. december 14.) a
foglalkoztatoi nyugellatast szolgaltatd intézmények tevékenységérol és feliigyeletérol
(HL L 354.,2016.12.23.,37. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 883/2004/EK rendelete (2004. aprilis 29.) a szocialis
biztonsagi rendszerek koordindldsarol (HL L 166., 2004.4.30., 1. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs 987/2009/EK rendelete (2009. szeptember 16.) a
szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasardl szolo 883/2004/EK rendelet
végrehajtasara vonatkozo6 eljaras megallapitasarol (HL L 284., 2009.10.30., 1. 0.).

Az Eurdpai Parlament €s a Tanacs 648/2012/EU rendelete (2012. julius 4.) a t6zsdén
kiviili szarmaztatott ligyletekrdl, a kdzponti szerzodo felekrdl és a kereskedési
adattarakrol (HL L 201.,2012.7.27., 1. 0.).
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xii. a 909/2014/EU europai parlamenti és tanacsi rendelet! 2. cikke
(1) bekezdésének 1. pontjaban meghatarozott kdzponti értéktar;

xiii. a 2009/138/EK irdanyelv 211. cikkével 0Osszhangban engedélyezett
kiilonleges céli  gazdasagi egységként mikodd biztositd vagy
viszontbiztosito;

xiv. az (EU)2017/2402 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet’ 2. cikkének
2. pontjaban meghatarozott ,,értékpapirositasi kiilonleges célu gazdasagi
egyseg”;

xv. a 2009/138/EK iranyelv 212.cikke (1) bekezdésének f) pontjdban
meghatarozott biztositdi holdingtarsasdg vagy a 2009/138/EK iranyelv
212. cikke (1) bekezdésének h) pontjdban meghatarozott vegyes pénziigyi
holdingtarsasag, amely olyan biztositdi csoport része, amely az emlitett
iranyelv 213. cikke alapjan csoportszintii feliigyelet hatalya ala tartozik, €s
amely az emlitett irdnyelv 214. cikkének (2) bekezdése értelmében nem
mentesiil a csoportfeliigyelet alol;

xvi. az (EU)2015/2366 eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv? 1. cikke
(1) bekezdésének d) pontjdban meghatarozott pénzforgalmi intézmény;

xvii. a 2009/110/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv* 2. cikkének
1. pontjaban meghatarozott elektronikuspénz-kibocsatod intézmény;

xviii. az (EU) 2020/1503 eur6pai parlamenti és tandcsi rendelet® 2. cikke
(1) bekezdésének e) pontjdban meghatarozott kozosségi finanszirozasi
szolgaltato;

xix. [a kriptoeszk6zok piacairdl szol6 eurdpai parlamenti €s tanéacsi rendeletre
iranyulo6 javaslat] 3. cikke (1) bekezdésének 8. pontjdban meghatarozott
kriptoeszk6z-szolgaltatdo, amennyiben [a kriptoeszkozdk piacairdl szolod

Az Eurdpai Parlament €s a Tanacs 909/2014/EU rendelete (2014. julius 23.) az Eurdpai
Union beliili értékpapir-kiegyenlités javitasarol és a kozponti értéktarakrol, valamint a
98/26/EK ¢és a 2014/65/EU iranyelv, valamint a 236/2012/EU rendelet médositasarol
(HL L 257.,2014.8.28., 1. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2017/2402 rendelete (2017. december 12.) az
értékpapirositas altalanos keretrendszerének meghatarozasardl, az egyszert, atlathato és
egységesitett értékpapirositas egyedi keretrendszerének 1étrehozasardl, valamint a
2009/65/EK, a 2009/138/EK ¢és a 2011/61/EU iranyelv és az 1060/2009/EK ¢s a
648/2012/EU rendelet modositasarol (HL L 347.,2017.12.28., 35. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2015/2366 iranyelve (2015. november 25.) a
bels6 piaci pénzforgalmi szolgaltatasokrol és a 2002/65/EK, a 2009/110/EK ¢és a
2013/36/EU iranyelv és az 1093/2010/EU rendelet modositasarol, valamint a
2007/64/EK iranyelv hatalyon kivill helyezésér6l (HL L 337., 2015.12.23., 35. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/110/EK iranyelve (2009. szeptember 16.) az
elektronikuspénz-kibocsato intézmények tevékenységének megkezdésérdl, folytatasarol
¢s prudencialis feliigyeletérdl, a 2005/60/EK ¢és a 2006/48/EK iranyelv moddositasarol,
valamint a 2000/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél (HL L 267., 2009.10.10.,
7.0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2020/1503 rendelete (2020. oktober 7.) az
eurdpai kozosségi finanszirozasi lizleti szolgaltatokrol, valamint az (EU) 2017/1129
rendelet és az (EU) 2019/1937 iranyelv médositasarol (HL L 347.,2020.10.20., 1. o.).
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(6)

(7)

(8)

)

(a)

(10)

(11)

eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre iranyulod javaslat'] 3. cikke
(1) bekezdésének 9. pontjaban meghatarozott egy vagy tobb kriptoeszkoz-
szolgaltatast nyujt;

xX. a 648/2012/EU rendelet 2.cikkének 2. pontjdban meghatarozott
kereskedési adattar;

xxi. az (EU)2017/2402 rendelet 2. cikkének 23.pontjdban meghatarozott
értékpapirositasi adattar;

xxii. az (EU)2016/1011 eurdpai parlamenti és tanicsi rendelet’ 3. cikke
(1) bekezdésének 3. pontjaban meghatarozott referenciamutat6 kezeldje;

xxiii. az  1060/2009/EK rendelet 3. cikke (1) bekezdésének b) pontjaban
meghatarozott hitelmindsitd intézet;

,hitelmindsitd elemzd”: az ESG-mindsitések kibocsatasa céljabol az ESG-
profillal vagy -jellemzokkel, ESG-kockazatoknak valo kitettséggel vagy egy
sgervezet, péngiigyi esgkoz, vdllalat vagy pénziigyi termék emberekre,
tarsadalomra és kornyezetre gyakorolt hatasaval kapcsolatos elemzoi
feladatokat ellatod személy;

,»mindsitett szervezet”: olyan jogi személy, pénziigyi eszkoz, pénziigyi termék,
kozigazgatasi szerv vagy kozjogi intézmény, amelyet az ESG-mindsités vagy -
pontszam kifejezetten vagy hallgatélagosan mindsit, fiiggetleniil attol, hogy
kértek-e ilyen mindsitést, és fiiggetlentil attol, hogy a jogi személy szolgéltatott-e
informaciot az adott ESG-mindsitéshez vagy -pontszamhoz;

»felhaszndlo”: olyan természetes vagy jogi személy, koztiik kozigazgatasi szerv
vagy kozjogi intézmény, aki vagy amely ESG-mindsitést kap;

»lletékes hatosagok™: az egyes tagallamok altal e rendelet alkalmazéasaban
kijeldlt hatosagok;

wvezeto testiilet”: az ESG-mindsitést nyujto szolgadltato azon testiilete vagy
testiiletei, amelyek felhatalmazdssal rendelkeznek az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltato stratégidjanak és célkitiizéseinek meghatdrozasara, és amelyek
felelosek az ES G-mindsitést nyujto szolgaltato tevékenységeinek feliigyeletéért
és nyomon kovetéséért;

»felsd vezetés”: az ESG-mindsitést nyujtdo szolgaltatd iizleti tevékenységét
ténylegesen vezetd személy vagy személyek, tovabba az ESG-mindsitést nyljto
szolgaltato igazgatdtanacsanak vagy feliigyelobizottsaganak tagja vagy tagjai;

,»ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok csoportja”: az Unidban letelepedett olyan
vallalkozascsoport, amelyet a 2013/34/EU iranyelv 2. cikkében foglalt
anyavallalat és annak leanyvallalatai, valamint az egymassal kapcsolatban 4llo
és ESG-mindsitések nyujtasaval foglalkozo vallalkozasok alkotnak.

COM(2020)0593.

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/1011 rendelete (2016. jinius 8.) a
pénziigyi eszkdzokben és pénziigyi ligyletekben referenciamutatoként vagy a
befektetési alapok teljesitményének méréséhez felhasznalt indexekrdl, valamint a
2008/48/EK ¢és a 2014/17/EU iranyelv, tovabba az 596/2014/EU rendelet mddositasarol
(HLL 171.,2016.6.29., 1. 0.).
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II. CiM
ESG-MINOSITESEK NYUJTASA AZ UNIOBAN

4. cikk
Az ESG-mindsitések nyujtasara vonatkozo kovetelmények az Unioban

Az alabbiak valamelyike vonatkozik minden olyan jogi személyre, amely az Unioban kivan
ESG-mindsitéseket nytjtani:

a) az ESMA altal kiadott, 5. cikkben emlitett engedély;

b) a9. cikkben emlitett végrehajtasi hatarozat;

c) al0. cikkben emlitett jovahagyasi engedély;

d) all. cikkben emlitett elismerés.

1. FEJEZET

Az ESG-mindésitések nyujtasara vonatkozo engedély az Unioban

5. cikk
Az ESG-mindsités nyujtasara vonatkozo engedély iranti kérelem

(1) Az ESMA-tol kell engedélyt kérnilik az Unidban letelepedett azon jogi személyeknek,
amelyek az Unidban kivannak ESG-mindsitéseket nyujtani.

2) Az engedély iranti kérelemnek tartalmaznia kell az I. mellékletben felsorolt 0sszes
informaciot, és az Unid barmelyik hivatalos nyelvén kell benytjtani. Az 1. tanacsi
rendelet! értelemszertien alkalmazand6 az ESMA és az ESG-mindsitést nyujtd
szolgaltatok és alkalmazottaik kozotti egyéb kommunikaciora.

3) Az ESMA szabalyozéstechnikai standardtervezeteket dolgoz ki az I. mellékletben
felsorolt informacidk tovabbi pontositasara.

Az ESMA [e rendelet hatalybalépésétol szamitott 9 honapon beliil] benyujtja e
szabalyozastechnikai standardtervezeteket a Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazast kap az els6 albekezdésben emlitett szabalyozastechnikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 10—-14. cikkében megallapitott eljarassal
0sszhangban torténd elfogadasara.

4) Az engedélyezett ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatonak mindenkor meg kell felelnie
a kezdeti engedélyezés feltételeinek.

(5) Az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatok indokolatlan késedelem nélkiil bejelentik az
ESMA felé a kezdeti engedélyezés feltételeinek minden 1ényeges valtozasat, beleértve
az Unidn beliili fioktelep megnyitasat vagy bezarasat.

(5a) Az ESMA szabdlyozdstechnikai standardtervezeteket dolgoz ki annak pontos
meghatarozdsa érdekében, hogy mi tekintheto az (5) bekezdésben emlitett lényeges
valtozasnak. E szabdlyozastechnikai standardtervezeteket az; ESMA XX XXXX
XXXX-ig benyujtja a Bizottsagnak.

A Tandcs 1. rendelete az Europai Gazdasagi K6zosség altal hasznalt nyelvek
meghatarozasarol (HL 17., 1958.10.6., 385. 0.).
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A Bizottsag felhatalmazast kap az elso albekezdésben emlitett szabalyozdstechnikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 10-14. cikkében megadllapitott eljardssal
osszhangban torténdo elfogadasara.

6. cikk

Az ESG-mindsitést nyajto szolgaltatok engedély iranti kérelmének ESMA altali
vizsgalata

(1) Az ESMA az 5. cikk (2) bekezdésében emlitett kérelem kézhezvételétdl szamitott
20 munkanapon beliil értékeli, hogy a kérelem hidnytalan-e. Ha a kérelem hidnyos, az
ESMA hataridét szab meg, amelynek Ileteltéig a kérelmezdnek potlolagos
informaciokat kell nytjtania.

2) A kérelem hianytalansaganak értékelését kovetden az ESMA értesiti a kérelmez6t az
értékelés eredményérdl.

3) Az ESMA a (2) bekezdésben emlitett értesitéstdl szadmitott 90 munkanapon beliil teljes
kori indokolassal ellatott hatarozatot hoz az engedély megadasardl vagy elutasitasarol.

4) Az ESMA a (3) bekezdésben emlitett hataridét 100 munkanapra hosszabbithatja,
kiilonosen ha a kérelmezd:

a)  a l0. cikkben emlitett ESG-mindsitések jovahagyasat tervezi;
b)  kiszervezés alkalmazasat tervezi; vagy
c) a?20. cikkel 6sszhangban megfelelés aloli mentességet kér.

%) Az ESMA ailtal a (3) bekezdés értelmében elfogadott hatarozat az elfogadasat kovetd
0todik munkanapon 1ép hatalyba.

(5a) Amennyiben az ESMA a (3) vagy adott esetben a (4) bekezdésben emlitett iddszakon
beliil nem fogad el hatarozatot, a kérelmezo nem tekintheto ESG-mindsitések
nyujtasara jogosultnak az Unioban.

7. cikk

Az ESG-mindsitések nyujtasara vonatkozo engedély megadasarol vagy elutasitasarol
sz0l6 hatarozat és a hatarozatrol szolo értesités

(1) Az ESMA akkor engedélyezi ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoként a kérelmezdot, ha
a kérelem 6. cikkben emlitett vizsgalata alapjan arra a kovetkeztetésre jut, hogy a
kérelmez0 megfelel a mindsitések nyujtdsdhoz e rendeletben meghatarozott
feltételeknek.

(2) Az ESMA az elsd bekezdésben emlitett hatdrozattdl szamitott 6t munkanapon beliil
tajekoztatja a kérelmezot.

3) Az ESMA a (2) bekezdés alapjan elfogadott minden hatarozatrol tdjékoztatast ad az
EBH ¢és az EIOPA felé.

4) Az engedélyezés az Unio teljes teriiletén érvényes.

8. cikk

Az engedély visszavonasa vagy felfiiggesztése
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Az ESMA az alabbi esetek barmelyikében visszavonja vagy felfiiggeszti az ESG-
mindsitést nydjtd szolgaltatd engedélyét:

a) az ESG-mindsitést nyujtdo szolgaltatd kifejezetten lemondott az engedélyrdl,
vagy a visszavonast vagy felfliggesztést megel6z6 12 honapban nem adott ki
ESG-mino0sitést;

b) az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd hamis nyilatkozatokkal vagy egyéb
szabalytalan mdodon szerezte meg az engedélyét;

c) az ESG-mindsitést nyljtdé szolgaltatd mar nem felel meg azoknak a
feltételeknek, amelyek alapjan engedélyt kapott;

d) az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd sulyosan vagy ismételten megsértette ezt a
rendeletet.

Az engedély visszavondsardl vagy felfliggesztésérdl szold hatarozat az Unio teljes
teriiletén azonnal hatalyba 1¢ép.

Az (1) bekezdés b)—d) pontjaban felsorolt esetek bdarmelyike alapjan torténd
visszavonds vagy felfiiggesztés esetén a; ESMA a visszavondsra vagy a
felfiiggesztésre vonatkozo hatdarozatot kozzéteszi a honlapjan.

2. FEJEZET

ESG-mindsitések nyujtasa az Unioban harmadik orszagbeli ESG-minésitést nyujto

(1

2

szolgaltatok altal

9. cikk
Egyenértékiiségi hatarozat

Az a harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd, amely az Unidban ESG-
mindsitéseket kivan nyujtani, ezt csak akkor teheti meg, ha szerepel a 13. cikkben
emlitett nyilvantartasban €s ha az alabbi feltételek mindegyike teljesiil:

a) a harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyujté szolgaltatd jogi személy, az
érintett harmadik orszagban engedélyezett vagy nyilvantartasba vett ESG-
mindsitést nyujtdo szolgaltatd, és az adott harmadik orszag feliigyelete alad
tartozik;

b) aharmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd értesitette az ESMA-t
arr6l, hogy ESG-mindsitéseket kivan nyljtani az Unidban, és tijékoztatta az
ESMA-t a feliigyeletéért a harmadik orszagban felelds illetékes hatdsag nevérdl;

c) aBizottsag a (2) bekezdés alapjan egyenértékiiségi hatarozatot fogadott el;
d) érvényben vannak a (4) bekezdésben emlitett egyiittmiikodési megallapodésok;

da) a harmadik orszdagbeli, ESG-mindsitést nyujto szolgaltato Unioban valo
letelepedése nem dllna aranyban az adott szolgaltato Unioban végzett ESG-

db) az ESMA az 7. cikkel dosszhangban engedélyezte az ESG-mindsitést nyujto
harmadik orszagbeli szolgaltatot.

A Bizottsag adott esetben végrehajtasi hatarozatot fogad el, amelyben megéllapitja,
hogy a harmadik orszag jogi keretrendszere ¢és feliigyeleti gyakorlata biztositja, hogy:
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a) az adott harmadik orszagban engedélyezett vagy nyilvantartasba vett ESG-
mindsitést nyujtdé szolgaltatok megfelelnek az e rendelet szerinti
kovetelményekkel egyenértékii kotelezd érvényli kovetelményeknek;

b) az a) pontban emlitett kotelezd érvényli kdvetelményeknek valdo megfelelés az
adott harmadik orszagban folyamatos €s hatékony, rendszeres és egyenértékii
feliigyelet és végrehajtas targyat képezi.

Az a) pont alkalmazéasaban a Bizottsag figyelembe veszi, hogy a harmadik orszag jogi
kerete ¢és felligyeleti gyakorlata biztositja-e legalabb az ESG-mindsitésekre
vonatkozdan 2021 novemberében kozzétett IOSCO ajanlasoknak valdé megfelelést.
Ezen ajanlasok tiszteletben tartdsa onmagdaban nem mindsiil egyenértékiiségnek.

A szoban forgo6 végrehajtasi hatarozatot a 47. cikkben emlitett vizsgalati eljarasnak
megfelelden kell elfogadni.

A Bizottsag a 45. cikknek megfelelden felhatalmazason alapul6 jogi aktust fogadhat
el az elsé albekezdés a) €s b) pontjaban emlitett feltételek meghatarozasa céljabol. A
Bizottsag az aldbbiaktol teheti fiiggévé a (2) bekezdésben emlitett végrehajtasi
hatarozat alkalmazasat:

a)  avégrehajtasi hatdrozatban meghatarozott barmely olyan feltétel adott harmadik
orszag altali folyamatos ¢és tényleges teljesitése, amely egyenértéki feliigyeleti
¢s szabalyozastechnikai standardok biztositaséra iranyul;

b) az ESMA képessége az 1095/2010/EU rendelet 33. cikkében emlitett
nyomonkovetési feladatok ellatasara.

Az ESMA egyiittmiikodési megallapodasokat hoz 1étre azon harmadik orszagok illetékes
hatésdgaival, amelyek jogi keretét és feliigyeleti gyakorlatit a (2) bekezdésnek
megfelelden egyenértékiinek ismerték el. E megallapodasok a kovetkezdket hatarozzak
meg:

a) az ESMA ¢s az érintett harmadik orszagok illetékes hatdsagai kozotti rendszeres
és eseti informacidcsere-mechanizmus, beleértve az adott harmadik orszagban
engedélyezett vagy nyilvantartasba vett ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatdval
kapcsolatban az ESMA altal kért Osszes relevans informacidhoz vald
hozzaférést;

b) az ESMA azonnali értesitésére szolgdldé mechanizmus, amennyiben egy
harmadik orszagbeli illetékes hatdsag ugy itéli meg, hogy az adott harmadik
orszagban engedélyezett vagy nyilvantartdsba vett és az adott harmadik
orszagbeli illetékes hatdsag altal feliigyelt ESG-mindsitést nyajtd szolgaltato
megsérti az engedélyezés vagy nyilvantartasba vétel feltételeit vagy az adott
harmadik orszag egyéb nemzeti jogszabalyait;

c) a feligyeleti tevékenységek — beleértve a helyszini ellen6rzéseket —
Osszehangoléasaval kapcsolatos eljarasok.

10. cikk

A harmadik orszagbeli ESG-mindésitést nyujto szolgaltato altal adott ESG-mindsitések

jovahagyasa
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Az Unioban talalhat6 €s a 7. cikkel 6sszhangban engedélyezett ESG-mindsitést nyujtod
szolgaltatd az aldbbi feltételek mindegyikének teljesiilése esetén hagyhatja jova az
ugyanazon csoporthoz tartoz6 harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyu;td szolgaltatd
altal nyujtott ESG-mindsitéseket:

a)

aa)

b)

d)

Ja)

az Unidban talalhaté ESG-mindsitést nyujtdé szolgaltatdo a jovahagyas
engedélyezése iranti kérelmet nyujtott be az ESMA-hoz;

az Unioban talalhato ESG-mindsitést nyujto szolgaltato teljesiti a
fediszervezetek adozdsi célu, visszaélésszerii felhaszndlasanak megelozésére
iranyulo szabdlyok megdllapitasarol és a 2011/16/EU iranyely modositasarol
§z0l0 tandcsi iranyelv 7. cikkének (1) bekezdésében meghatdrozott, minimdlis
tartalomra vonatkozo mutatokat;ab) az; ESG-mindsités jovahagydsa nem
rontja a mindsitett szervezet értékelésének mindségét vagy a helyszini
feliilvizsgalatok vagy vizsgalatok megszervezését, amennyiben azt az; ESG-

v or, r e

az Unioban taldlhatdé ESG-mindsitést nyujtdo szolgaltatd ellendrizte és képes
folyamatosan igazolni az ESMA felé, hogy a jovdhagyand6 ESG-mindsités
nyujtasa megfelel az e rendeletben foglalt kovetelményekkel legalabb azonos
szigorusagu kovetelményeknek;

az Unidban taldlhato ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatdo rendelkezik az ESG-
mindsitések harmadik orszadgbeli ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd altali
adasdnak hatékony nyomon kovetéséhez ¢és a kapcsolddd kockéazatok
kezeléséhez sziikséges szakértelemmel;

objektiv oka — és ilyen objektiv oknak tekintheté a kibocsdtohoz valo kozelség,
EU-n kiviil alkalmazott személyzet szakértelme és a mindositések globalis
csapatok egyiittmiikédésén keresztiil torténd fejlesztése — van annak, hogy a
harmadik orszagbeli ESG-mindésitést nyujtdé szolgaltatonak miért kell ESG-
mindsitést adnia és ezen ESG-mindsitést miért kell jovahagyni az Unidban
torténd hasznalathoz;

az Unioban taldlhato ESG-mindsitést nyujté szolgéltatd kérésre az ESMA
rendelkezésére bocsatja az ahhoz sziikséges 0sszes informaciot, hogy az ESMA
a 30. cikkel dsszhangban folyamatosan felligyelhesse a harmadik orszagbeli
ESG-mindsitést nyjto szolgaltatd e rendeletnek vald megfelelését;

amennyiben egy harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd
feliigyelet ald tartozik, az ESMA ¢és az ESG-mindsitést nyjté szolgaltato
sz€khelye szerinti harmadik orszag illetékes hatosdga kozott megfeleld
egylttmikodési megallapodds van érvényben a hatékony informaciocsere
biztositasa érdekében.

az ESG-mindositések jovahagydsa nem az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato fo
tevékenysége.

Az elsé albekezdés b)pontjanak alkalmazdsdban az ESMA megvizsgalja az e
rendeletben, kiilondsen az 5. cikkben és a 14-25. cikkben foglalt kovetelményeknek
val6 megfelelést. Az ESMA mérlegeli az I0SCO-ajanlasok ESG-mindsitésekre valo
alkalmazadsat. Az emlitett ajanldasoknak valo megfelelés onmagdaban nem felel meg
az elso albekezdés b) pontjaban meghatdrozott feltételnek.
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2

A jovéahagyast az (1) bekezdés szerint kérelmezd ESG-mindsitést nyujtd szolgaltato
minden sziikséges informaciot megad ahhoz, hogy az ESMA meggy6zddhessen arrdl,
hogy a kérelem idépontjaban az emlitett bekezdésben emlitett 6sszes feltétel teljestil.

Az ESMA az (1) bekezdésben emlitett jovahagyasi kérelem kézhezvételétdl szamitott
30 munkanapon beliil értékeli, hogy a kérelem hianytalan-e. Ha a kérelem hianyos,
az ESMA értesiti a jovahagyds irdanti kérelmet benyujto ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatot, és hatdridot tiz ki, amelynek leteltéig a jovahagyds iranti kérelmet
benyujto ESG-mindsitést nyujto szolgdltatonak potldlagos informadciokat kell
nyujtania. Amennyiben a kérelem hianytalan, az ESMA értesiti errol az ESG-
mindsitést nyujto szolgdltatot.

Az ESMA a hianytalan jovahagyds irdanti kérelem kézhezvételétol szamitott
45 munkanapon beliil ellendrzi, hogy a (1) és a (2) bekezdésben emlitett
kovetelmények teljesiilnek-e.

Az ESMA nyilvanosan bejelenti a harmadik orszdgbeli ESG-mindsitést ny0jtd
szolgaltato altal nyujtott ESG-mindsitések jovahagyasarol szold dontést.

A jovéhagyott ESG-mindsités a jovahagyd ESG-mindsitést nyjtd szolgaltato altal
nyuyjtott ESG-mindsitésnek tekintendd. A jovahagyd szolgéltatd nem hasznalhatja a
jovahagyast e rendelet kovetelményeinek elkeriilésére vagy kijatszasara.

A harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyujtd szolgaltaté altal nyujtott ESG-
mindsitést jovahagyd ESG-mindsitést nytjtd szolgaltatd teljes mértékben felelds
marad az ilyen ESG-mindsitésért €s az e rendelet szerinti kotelezettségek teljesitéséert.

Amennyiben az ESMA megalapozott okkal ugy itéli meg, hogy az e cikkben
meghatarozott feltételek mar nem teljesiilnek, jogosult a jovahagyd ESG-mindsitést
nyUjto szolgaltatdt a jovahagyas megsziintetésére kotelezni.

E bekezdés elsé albekezdése nem érinti az engedélyezett ESG-mindsitést nyiijto
szolgaltatora a 33-35. cikk alapjan kiszabhato szankcidkat.

11. cikk
A harmadik orszagbeli ESG-mindésitést nyujto szolgaltatok elismerése

Amig a Bizottsag nem fogad el a 9. cikkben emlitett egyenértékiiségi hatarozatot, vagy
— amennyiben elfogadta — az egyenértékiiségi hatarozatot hatalyon kiviil helyezik,
Iharmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyujté szolgaltatok ESG-mindsitéseket
nyUjthatnak szabalyozott unios pénziigyi vallalkozasoknak, feltéve, hogy az ESMA e
cikk szerint elismerte az adott harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatot.

Az (1) bekezdésben emlitett, az ESMA dltal elismert harmadik orszagbeli ESG-
mindsitést nyujto szolgaltatonak bizonyitania kell, hogy az Union beliili jogi
jelenlét létrehozdsa nem allna aranyban a harmadik orszdagbeli ES G-mindsitést
nyujto szolgaltato jellegével, méretével és osszetettségével. Az ESMA-nak

figyelembe kell vennie, hogy a harmadik orszagbeli ES G-mindsitést nyujto
szolgaltato egy csoporthoz tartozik-e.

Az (1) bekezdésben emlitettek szerinti elismerést 6hajtdo harmadik orszagbeli ESG-
mindsitést nyujtd szolgéltatoknak meg kell felelnilik az e rendeletben foglalt
kovetelményeknek és az ESMA-nal kell kérelmezniiik az elismerést. I
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Annak értékelésekor, hogy a harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyujto
szolgadltatok megfelelnek-e az e rendeletben foglalt kivetelményeknek, az ESMA
figyelembe veszi az 10SCO-ajanlasok ESG-mindsitésekre valo alkalmazdsat. Ezen
ajanlasok tiszteletben tartasa onmagdaban nem mindsiil elismerésnek.

Az elso albekezdés alkalmazasdban az ESMA figyelembe veheti egy fiiggetlen kiilsé
konyvvizsgalo értékelését vagy a harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyu;jto
szolgaltato székhelye szerinti harmadik orszag illetékes hatosaganak tanusitasat.

Az (1) bekezdésben emlitettek szerinti elismerést ohajto harmadik orszdgbeli ESG-
mindsitést nyujto szolgaltatoknak az 1. mellékletben felsorolt dsszes informdciot meg
kell adniuk az ESMA-nak.

Az (1) bekezdésben emlitettek szerinti elismerést 6hajté harmadik orszagbeli ESG-
mindsitést nyajtd szolgaltatoknak jogi képviseldvel kell rendelkezniik. A jogi
képviseld az Unioban talalhaté olyan jogi személy, amelyet az adott harmadik
orszagbeli ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd kifejezetten kijelolt arra, hogy az adott
ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatd e rendelet szerinti kotelezettségei tekintetében az
adott ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd nevében eljarjon, és e tekintetben az ESMA-
nak tartozik elszdmolassal.

A harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyjto szolgaltato az (1) bekezdésben emlitett
elismerést megel6zOen az alabbi informacidkat szolgaltatja az ESMA részére:

a)  az ahhoz sziikséges minden informacid, hogy az ESMA meggy6zd6djon arrol,
hogy az adott harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyjto szolgaltaté megtette a
(2) bekezdésben  emlitett  kovetelmények  teljesitéséhez  sziikséges
intézkedéseket;

b) az Unidban nyujtani kivant tényleges vagy leendé ESG-mindsitéseinek
jegyzéke;

c) adott esetben a feliigyeletéért felelds harmadik orszagbeli illetékes hatdsag neve
¢s elérhetdsége.

Az ESMA az e bekezdés els6 albekezdésében emlitett kérelem kézhezvételétol
szamitott 90 munkanapon beliil ellendrzi, hogy a (2) €s (3) bekezdésben
meghatarozott feltételek teljestilését.

Az ESMA elismeri az (1) bekezdésben emlitett harmadik orszagbeli ESG-mindsitést
nyUjtéd szolgaltatdt, amennyiben az alabbi feltételek mindegyike teljestil:

a)  a harmadik orszadgbeli ESG-mindsitést ny0jtd szolgaltato megfelel a (2), (3) és
(4) bekezdésben meghatarozott dsszes feltételnek;

b)  amennyiben a harmadik orszadgbeli ESG-mindsitést nyujto szolgéltato feliigyelet
ala tartozik, az ESMA torekszik arra, hogy az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd
sz€khelye szerinti harmadik orszdg illetékes hatdsagaval megfeleld
egylittmiikodési megallapodast hozzon létre a hatékony informacidcsere
biztositasa érdekében.

Nem adhato elismerés, ha akar a harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyt;jto
szolgaltatd székhelye szerinti harmadik orszag jogszabdlyai, rendeletei vagy
kozigazgatasi rendelkezései, akar — adott esetben — az adott harmadik orszag illetékes
hat6saganak korlatozott feliigyeleti és vizsgalati hataskorei akadalyozzak az ESMA e
rendelet szerinti feliigyeleti funkcidinak hatékony gyakorlasat.
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Az ESMA a 30. cikkel 6sszhangban pénzbirsagot szab ki, felfliggeszti vagy adott

esetben visszavonja az (1) bekezdésben emlitett elismerést, ha dokumentalt

bizonyitékokra épiild megalapozott indokok birtokaban ugy itéli meg, hogy az ESG-
mindsitést nyujto szolgaltato:

a)  olyan mddon jar vagy jart el, amely egyértelmiien hatranyosan érinti az éltala
készitett ESG-mindsitések felhasznaldinak érdekeit vagy a piacok szabalyos
mukodését;

b) sulyosan megsértette az e rendeletben meghatdrozott alkalmazando
kovetelményeket;

¢)  hamis éllitdsokkal vagy mas szabalytalan eszkdzzel szerezte meg az elismerést.

Az ESMA szabalyozastechnikai standardtervezeteket dolgoz ki a (2) bekezdésben
emlitett kérelem formajanak és tartalmanak és kiilonosen a (4) bekezdésben eldirt
informaciok bemutatasdnak meghatarozasa céljabol. Az ESMA ezeket benytjtja a
Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazast kap arra, hogy az elsé albekezdésben emlitett
szabalyozastechnikai standardokat az 1095/2010/EU rendelet 10—-14. cikkében
megallapitott eljarassal 6sszhangban elfogadja.

12. cikk
Egyiittmiikodési megallapodasok

A 9. cikk (4) bekezdésében, a 10. cikk (1) bekezdésének f) pontjaban és a 11. cikk
(5) bekezdésének b) pontjaban emlitett egylittmiikodési megallapodasokra legalabb a
44. cikkben foglaltakkal egyenértékli szakmai titoktartasi garancidk vonatkoznak. Az
ilyen egyiittmiikodési megallapodasok keretében végrehajtott informécidcsere az
ESMA vagy az illetékes hatdsagok feladatainak ellatasat szolgalja.

A személyes adatok harmadik orszag részére torténd tovabbitasa tekintetében az
ESMA az (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletet! alkalmazza.

3. FEJEZET

Az informaciok nyilvantartasa és hozzaférhetosége

13. cikk

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok nyilvantartasa és az egységes hozzaférési ponton

(1

talalhat6 informaciok hozzaférhetosége

Az ESMA az alabbiak mindegyikérdl informéciokat tartalmazé nyilvantartast hoz létre
és tart fenn:

a) a 7. cikk szerint engedélyezett ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok azonosito
adatai;

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2018/1725 rendelete (2018. oktober 23.) a
természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és
tigynokségek altali kezelése tekintetében vald védelmérdl €s az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatarozat hatalyon
kiviil helyezésérol (HL L 295.,2018.11.21., 39. 0.).
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b) a 9. cikkben meghatarozott feltételeknek megfeleld harmadik orszagbeli ESG-
mindsitést nyujtd szolgaltatok és az adott harmadik orszagbeli ESG-mindsitést
nyujtdé szolgaltatok feliigyeletéért felelds harmadik orszagbeli illetékes
hatdsédgok azonositéd adatai;

c) a 10.cikkben emlitett jovahagyd ESG-mindsitést nyujté szolgaltatd ¢és
jovahagyott harmadik orszadgbeli ESG-mindsitést nyujtoé szolgéltato, valamint
adott esetben a jovahagyott harmadik orszagbeli ESG-mindsitést nyujtod
szolgaltatd feliigyeletéért felelds harmadik orszagbeli illetékes hatdsagok
azonosito adatai;

d) a 11. cikkel 6sszhangban elismert harmadik orszagbeli ESG-mindsitést ny1;jto
szolgéltatok, valamint adott esetben az adott harmadik orszagbeli ESG-
mindsitést nyljtd szolgaltatok felligyeletéért felelés harmadik orszagbeli
illeté¢kes hatdsagok azonosito adatai.

Az (1) bekezdésben emlitett nyilvantartast nyilvanosan elérhetévé kell tenni az ESMA
honlapjan, és sziikség szerint azonnal frissiteni kell.

2028. januar 1-jétél kezdédden az informécidknak a 18. cikk (1) bekezdése és a 21.
cikk (1) bekezdése alapjan torténd kozzétételekor az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatd a szoban forgd informaciokat ezzel egyidejlileg tovabbitja az e cikk (6)
bekezdésében emlitett illetékes gytijtészervezetnek az Europai Parlament és a Tanacs
(EU) XX/XXXX rendelettel [ESAP-rendelet] 1étrehozott egységes eurdpai hozzaférési
ponton val6 hozzaférhetdség érdekeben.

Az emlitett informacioknak meg kell felelnitik az alabbi kdvetelményeknek:

a) az informécidk az (EU) XX/XXXX rendelet [ESAP-rendelet] 2. cikkének 3.
pontja értelmében az adatok kinyerésére alkalmas formatumban, illetdleg az
unids jog ilyen értelmi rendelkezése esetén az [ESAP-rendelet] 2. cikkének 4.
pontja értelmében géppel olvashatd formatumban vannak elkészitve;

b)  azinformaciokhoz mellé¢kelve vannak a kovetkez6 metaadatok:
(1) az informaciot ado, ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatd dsszes neve;

(2) Az ESG-mindsitést nyjtd szolgéltatonak az (EU) XX/XXXX rendelet
[ESAP-rendelet] 7. cikkének (4) bekezdésében emlitett jogalany-
azonositdja;

(3) az ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatonak az (EU) XX/XXXX rendelet
[ESAP-rendelet] 7. cikkének (4) bekezdésében emlitett mérete;

(4) az informéacidknak az (EU) XX/XXXX rendelet [ESAP-rendelet] 7.
cikkének (4) bekezdése szerint meghatarozott tipusa;

(5) személyes adattartalomra utal6 metaadatok.

Az (1) bekezdés b) pontja ii. alpontjanak alkalmazasa céljabol az ESG-mindsitést
nyUjté szolgaltatd megszerzi az (EU) XX/XXXX rendelet [ESAP-rendelet] 7.
cikkének (4) bekezdésében emlitett jogalany-azonositot.

Az (1) bekezdésben emlitett informacidknak az egységes eurdpai hozzaférési ponton
valé hozzaférhetoveé tétele céljabol az (EU) XX/XXXX rendelet [ESAP-rendelet] 2.
cikkének 2. pontjadban meghatarozott gyiijtdszervezet az ESMA lesz.
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2028. januar 1-jét6l kezdddden a 10. cikk (3) bekezdésében, a 33. cikk (1)
bekezdésében, a 34. és a 35. cikkben emlitett informaciok elérhetok lesznek az
egységes europai hozzaférési ponton. Ezzel Osszefliggésben az emlitett rendelet 2.
cikkének 2. pontjdban meghatarozott gylijtdszervezet az ESMA lesz. A szdban forgo
informéciokkal szembeni kovetelmények: az (EU) XX/XXXX rendelet [ESAP-
rendelet] 2. cikkének 3. pontja értelmében adatok kinyerésére alkalmas formatumban
késziilnek el, tartalmazzak a nevekre vonatkoz6 metaadatokat, és — ha rendelkezésre
all — a rendelet 7. cikke (4) bekezdésében meghatarozott, az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltato jogalany-azonositdjat, az informacioknak az emlitett rendelet 7. cikke (4)
bekezdése szerinti osztalyozasat, és azt a tényt, hogy az informacié tartalmaz-e
személyes adatot.

A (3) bekezdéssel 6sszhangban benyujtott adatok hatékony begylijtése és kezelése
érdekében az ESMA végrehajtas-technikai standardtervezeteket dolgoz ki az alabbiak
meghatarozasara:

a)  barmely mas, az informécidkat kisérdé metaadatok;
b)  atovabbitott informaciok adatstruktardja;

c¢) mely informacidk esetében sziikséges a géppel olvashatd formatum és melyik
géppel olvashatd formatumot kell alkalmazni.

A végrehajtas-technikai standardtervezetek kidolgozasa elétt az ESMA koltség-
haszon elemzést végez. A c¢) pont alkalmazasaban az ESMA értékeli a kiilonb6zo
géppel olvashatd formatumok elényeit €s hatranyait ¢s megfeleld gyakorlati teszteket
hajt végre, az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatokkal egyiittmiikodve.

E végrehajtas-technikai standardtervezeteket az ESMA benyujtja a Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazast kap arra, hogy az elsd albekezdésben emlitett
végrehajtas-technikai standardokat az 1095/2010/EU rendelet 15. cikkével
Osszhangban elfogadja.

Az ESMA sziikség esetén iranymutatasokat fogad el a szervezetek részére a (8)
bekezdés elsd albekezdésének a) pontjaval Osszhangban benyujtott metaadatok
helyességének biztositasa érdekében.

I1I. CiM

AZ ESG-MINOSITESI TEVEKENYSEGEK INTEGRITASA ES
MEGBIZHATOSAGA

1. FEJEZET

Az iranyitassal kapcsolatos szervezeti kovetelmények, folyamatok és dokumentumok

(1

14. cikk
Altalanos elvek

Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok biztositjadk mindsitési tevékenységiik tobbek
kozott minden politikai és gazdasagi befolyastol vagy kényszertdl vald fliggetlenségét.
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Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok szabalyokat és eljarasokat alkalmaznak az
ESG-mindsitések e rendelettel dsszhangban torténd nyuwjtasanak és kozzétételének
biztositasdhoz.

Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatobk megfeleld ¢és hatékony rendszereket,
eroforrasokat és eljarasokat alkalmaznak az e rendelet szerinti kdotelezettségeik
teljesitéséhez.

Az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatok irasos szabalyzatok és eljarasok elfogadésa és
végrehajtasa révén biztositjak, hogy ESG-mindsitéseik a rendelkezésiikre allo 0sszes
relevans informaci6 alapos elemzésén alapuljanak.

Az ESG-mindsitést nyujtdé szolgaltatok belsd atvilagitasi politikdk és eljarasok
elfogaddsa és végrehajtasa révén biztositjak, hogy iizleti érdekeik ne rontsdk az
értékelési tevékenységek fliggetlenségét vagy pontossagat.

Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok megbizhatd igazgatasi ¢€és szamviteli
eljarasokat, belsé kontrollmechanizmusokat, az informéciofeldolgozé rendszerekhez
pedig hatékony ellendrzési €s biztositéki intézkedéseket fogadnak el €s hajtanak végre.

Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok az altaluk nyujtott ESG-mindsitésekhez
szigoru, szisztematikus, fiiggetlen ¢&s igazolhatéo mindsitési modszertanokat
hasznalnak, és e mindsitési modszertanokat folyamatosan alkalmazzak.

Az ESG-mindsitést nyujtdé szolgaltatok folyamatosan, de legalabb évente
feliilvizsgaljak a (7) bekezdésben emlitett mindsitési modszertanokat.

Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok legalabb évente nyomon kovetik €s értékelik a
(2) bekezdésben emlitett rendszerek, eréforrasok és eljardsok megfeleldségét és
hatékonysagat, és megfeleld intézkedéseket hoznak a hidnyossagok kezelésére.

Az ESG-mindsitést nyujté szolgaltatok allando, fiiggetlen és hatékony feliigyeleti
funkciot hoznak létre és tartanak fenn az ESG-mindsitéseik nyujtasdnak Osszes
szempontja feletti felligyelet biztositasa érdekében. A feliigyeleti funkcioé rendelkezik
a feladatai ellatasahoz sziikséges eroforrasokkal és szakértelemmel, valamint a
feladatai ellatasahoz sziikséges valamennyi informdcioval. Kozvetlen kapcsolatban
all az ESG-mindsitést nyujto szolgdltato vezeto testiiletével.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok stabil eljardsokat alakitanak ki és tartanak
fenn feliigyeleti funkciojukhoz.

Az ESG-mindsitést nyljtd szolgaltatok intézkedések elfogadasa, végrehajtasa és
érvényesitése révén biztositjak, hogy ESG-mindsitéseik a rendelkezésiikre all6 és az
elemzésiikhoz relevans Osszes informacio alapos elemzésén alapuljanak, a mindsitési
modszertanoknak megfelelden. Minden sziikséges intézkedést elfogadnak annak
biztositasara, hogy megfeleld mindségli és megbizhatdé forrasokbol szarmazo
informaciokat hasznaljanak az ESG-mindsitések megadasdhoz. Az ESG-mindsitést
nyujté szolgéltatok kifejezetten megemlitik, hogy ESG-mindsitésiik a sajat
véleményiik.

Az ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatok nem fedhetnek fel a szellemi tokéjiikre,
szellemi tulajdonukra, know-how-jukra vagy az (EU) 2016/943 eurdpai parlamenti és
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tanacsi iranyelv! 2. cikkének 1. pontjdban meghatarozott {izleti titoknak mindsiilé
innovacids eredményekre vonatkozo6 informaciokat.

Az ESG-mindsitést nyujtdo szolgaltatok kizardlag a 21.cikk szerint kozzétett
mindsitési modszertanukkal 6sszhangban modosithatjak ESG-mindsitéseiket.

15. cikk
Az iizlet és a tevékenységek szétvalasztasa
Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok egyik aldbbi tevékenységet sem végezhetik:

a) tandcsadasi tevékenységek befektetOk vagy pénziigyi, illetve nem pénziigyi
vallalkozasok szamara;

b)  hitelmindsitések kibocsatasa és terjesztése;

c) referenciamutatok az (EU) 2016/1011 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet
3. cikke (1) bekezdésének 3. pontjaban meghatdrozott referenciamutato-kezelo
daltali kidolgozésa;

Ie) auditalasi tevékenységek.

Az alabbiaknak megfelelod intézkedéseket kell hozniuk az dsszeférhetetlenség
megelozésére:

a)  Dbefektetési tevékenységeket végzo, ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok;

b)  banki, biztositasi vagy viszontbiztositdasi tevékenységeket végzo, ESG-
mindgsitést nyujto szolgaltatok;

¢) azok a szervezetek, amelyek olyan csoport részét képezik, amelyhez egy
ESG-mindsitést nyujto szolgaltato tartozik, és amelyek az (1) bekezdésben
emlitett szolgaltatasokat nyujtjak.

A megfelelo intézkedések kozé tartoznak a 23. és 24. cikkben emlitett intézkedések.

Egy szervezet értékelési folyamataban részt vevo, ES G-mindsitést nyujto
szolgaltatok alkalmazottai nem végezhetik az (1) bekezdésben emlitett
tevékenységek egyikét sem.

Az ESG-mindsitést nyujtdé szolgaltatok biztositjadk, hogy az (1) bekezdésben
emlitettektdl eltérd szolgaltataisok nytUjtasa ne okozzon Osszeférhetetlenségi
kockézatot az ESG-mindsitési tevékenységeik soran.

Az ESMA szabalyozastechnikai standardtervezeteket dolgoz ki az (la) és (1b)
bekezdés alapjan végrehajtando biztositékok részleteinek, valamint azon
feltételeknek a meghatarozdsa céljabol, amelyek mellett az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatok a (2) bekezdésben foglaltaknak megfeleloen egyéb szolgdltatisokat
nyujthatnak.

Az elso albekezdésben emlitett szabdlyozdstechnikai standardtervezetek kidolgozdsa
soran a7 ESMA figyelembe veszi az; ESG-mindsitések és a hitelmindsitések

Az Eurdpai Parlament €s a Tanacs (EU) 2016/943 iranyelve (2016. jinius 8.) a nem
nyilvanos know-how ¢és iizleti informaciok (iizleti titkok) jogosulatlan megszerzésével,
hasznositasaval és felfedésével szembeni védelemrél (HL L 157.,2016.6.15., 1. 0.).
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tekintetében felmeriilo lehetséges osszeférhetetlenségeket, amelyek a mindsitett
szervezet és a hitelmindsito szervezet, valamint azok alkalmazottai kozott allhatnak
fenn. Az ESMA az elso albekezdésben emlitett szabalyozastechnikai
standardtervezeteket xxxx. xx. xx-ig benyujtja a Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazdst kap arra, hogy az 1093/2010/EU, az 1094/2010/EU és az
1095/2010/EU rendelet 10—14. cikkével ésszhangban az elso albekezdésben emlitett
szabdlyozdstechnikai standardok elfogaddsa utjan kiegészitse ezt a rendeletet.

16. cikk

Hitelmindsité elemzok, alkalmazottak és az ESG-mindsitések nytjtasaba bevont egyéb

(1

2

3)

“4)

személyek

Az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatok biztositjak, hogy a hitelmindsité elemzdk, az
alkalmazottak ¢és barmely mdas természetes személy, akinek szolgéltatdsai a
rendelkezésiikre allnak vagy ellendrzésiik alatt vannak, illetve aki az ESG-mindsitések
nyujtasdba kozvetleniil be van vonva, koztilk a mindsitési folyamatba kdzvetleniil
bevont elemzdk és a pontszamok adasdba bevont személyek megfeleld képzettséggel,
tudassal és tapasztalattal rendelkezzenek a kijelolt kotelezettségek és feladatok
ellatasahoz, kiilonosen a mindsitett szervezetet érinto potencidlis jelentds pénziigyi
kockazat és a mindsitett szervezet dltal a kornyezetre és dltalaban a tarsadalomra
gyakorolt potencialis jelentos hatas megfelelo megértéséhez.

Az ESG-mindsitést nyajtod szolgaltatok biztositjak, hogy az (1) bekezdésben emlitett
személyek semmilyen mindsitett szervezettel vagy ahhoz ellendrzés révén kozvetleniil
vagy kozvetve kapcsolodod személlyel ne kezdeményezzenek targyalasokat dijakrol
vagy kifizetésekrdl, illetve ne vegyenek részt azokban.

Az (1) bekezdésben emlitett személyek, valamint az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatonal felso vezetdi poziciot betolto személyek nem vésarolhatnak vagy
adhatnak el semmilyen mindsitett szervezet, vagy semmilyen, a mindsitett szervezet
csoportjan beliili szervezet altal kibocsatott, garantalt vagy mas mddon tamogatott
pénziigyi eszkozt, kivéve a diverzifikalt kollektiv befektetési forméakban valod
részesedéseket, beleértve a kezelt alapokat is, és nem vehetnek részt ilyen pénziigyi
eszkozokkel végzett ligyletekben.

Az (1) bekezdésben emlitett személyek nem vehetnek részt a mindsitett szervezet
ESG-mindsitésének meghatarozaséban, illetve nem befolydsolhatjdk azt egyéb
modon, amennyiben e személyek:

a)  a mindsitett szervezet valamely pénziigyi eszkdzének birtokosai, a diverzifikalt
kollektiv befektetési formakban valo részesedések kivételével,

b) a mindsitett szervezethez kapcsolodd barmely szervezet olyan pénziigyi
eszkozének birtokosai, amelynek birtoklasa 0sszeférhetetlenséget okozhat vagy
altalaban Osszeférhetetlenséget okozonak tekinthetd, a diverzifikalt kollektiv
befektetési formakban valo részesedések kivételével,

c)  az elmult évben olyan munkaviszonyban, lizleti vagy egyéb kapcsolatban alltak
a mindsitett szervezettel vagy a mindsitett szervezet csoportjan beliili barmely
szervezettel, amely  Osszeférhetetlenséget okozhat vagy  4ltalaban
Osszeférhetetlenséget okozonak tekinthetd.
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Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok biztositjak, hogy az (1) bekezdésben emlitett
személyek, valamint az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatondl felsd vezetoi poziciot
betolto személyek:

a) minden észszerli intézkedést megtesznek, hogy a csalassal, lopassal vagy
visszagléssel szemben védjék az ESG-mindsitést nyjtd szolgaltato tulajdonat €s
a birtokaban 1év6 nyilvantartasokat, figyelembe véve az ESG-mindsitést ny(jto
szolgaltato lizleti tevékenységének jellegét, nagysagrendjét és Osszetettségét,
illetve az ESG-mindsitési tevékenységek jellegét és korét;

b) nem osztjdk meg az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatora bizott bizalmas
informaciokat azokkal, akik nincsenek kozvetleniil bevonva ESG-mindsitési
tevékenységek végzésébe, beleértve a hitelmindsité elemzdket és az ESG-
mindsitést nyujtd szolgaltatdbhoz ellendrzés révén kozvetlenill vagy kozvetve
kapcsolodo barmely személy alkalmazottait, illetve barmely mas természetes
személyt, akinek szolgaltatdsai az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatohoz
ellendrzés révén kozvetlenlil vagy kozvetve kapcsolodd barmely személy
rendelkezésére alltak vagy allnak, illetve ellendrzése alatt vannak;

c¢) nem hasznalnak fel és nem osztanak meg bizalmas informacidkat az ESG-
mindsitési tevékenységek nyujtdsan kiviili egyéb célokra, koztik pénziigyi
eszkozokkel valo kereskedésre.

Az (1) bekezdésben emlitett személyek, akik szerint az (1) bekezdésben emlitett
barmely mas személy altaluk jogellenesnek tartott magatartdst tanusitott, errdl
haladéktalanul tajékoztatjdk a megfelelési funkciot. Az ESG-mindsitést nytjtd
szolgaltato biztositja, hogy az ilyen bejelentés ne jarjon negativ kovetkezményekkel a
bejelentd személyre nézve.

Amennyiben egy hitelmindsité elemz6 megsziinteti munkaviszonyat az ESG-
mindsitést nyujtod szolgaltatoval és egy éven beliil olyan olyan mindsitett szervezetnél
keriil alkalmazéasba, amelynek mindsitésében részt vett, az ESG-mindsitést nyujtd
szolgaltato feliilvizsgalja a hitelmindsitd elemzd altal a tdvozasat megel6z6 egy évben
végzett munkat.

Az (1) bekezdésben emlitett személyek, valamint az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatonal felsé vezetoi poziciot betolté személyek a mindsitésben vald
részvételiiket kvetd egy éven beliil nem tolthetnek be felsé vezetdi poziciot mindsitett
szervezetnél.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok biztositjak, hogy az értékelés elvégzése sordn
az (1) bekezdésben emlitett személyek fiiggetlenek legyenek a mindsitett szervezettol,
és ne vegyenek részt a mindsitett szervezet dontéshozatalaban az ESG-mindsités
kiaddsahoz vezeto értékelési idoszakban és azt kovetoen egy évig.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok minden észszerii lépést megtestnek annak
biztositasdara, hogy amennyiben az (1) bekezdésben emlitett személyek részt vesznek
valamely mindsitett szervezet ESG-mindsitésének meghatdrozasaban, vagy azt mas
maodon befolyasoljak, fiiggetlenségiikre nem hat semmilyen, az emlitett személyeket
érintd meglévo vagy lehetséges oOsszeférhetetlenség, iizleti vagy egyéb kozvetlen
kapcsolat.

Az (1) bekezdésben emlitett személyek nem vesznek részt semmilyen mindsitett
szervezet ESG-mindsitésének meghatdrozdasiban, és mds modon sem
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befolydsolhatjik azt, ha az e személyek és a mindsitett szervezet kozott pénziigyi,
személyes, iizleti, foglalkoztatdasi vagy egyéb kapcsolatokbdl eredden fenndll az
onellenorzés, az onérdek, az érdekérvényesités, az ismertség vagy a megfélemlités
bizonyitéka, amelynek eredményeként egy objektiv, észszerii és tdajékozott harmadik
fél — figyelembe véve az alkalmazott biztositékokat — arra a kovetkeztetésre jutna,
hogy e személyek fiiggetlensége sériil.

A (1) bekezdésben emlitett személyek nem kérhetnek vagy nem fogadhatnak el sem
anyagi értéket képviselo, sem anyagi értéket nem képviselo ajandékot vagy
szivességet a mindsitett szervezettol, kivéve ha egy partatlan, észszerii és tajékozott
harmadik fél azok értékét csekélynek vagy jelentéktelennek tartand.

Amennyiben azon idoszak alatt, amikor az (1) bekezdésben emlitett személyek részt
vesznek az értékelési tevékenységekben, a mindsitett szervezet dsszeolvad egy madsik
szervezettel, vagy megszere; egy madasik szervezetet, az; ESG-mindsitést nyujto
szolgdltato biztositia, hogy ezek a személyek azonositsanak és értékeljenek minden
olyan aktudlis vagy kozelmultbeli érdekeltséget vagy kapcsolatot, amely a
rendelkezésre dllo biztositékok figyelembevételével veszélyeztetheti e személyek
fiiggetlenségét és azon képességét, hogy az egyesiilés vagy felvasarlas tényleges
idopontjat kovetoen is részt vegyenek az értékelési tevékenységekben.

16a. cikk
Tobb ESG-mindsitést nyujto szolgaltato felhaszndaldsa

Amennyiben egy szervezet vagy befekteto legalabb két ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatotol kér ESG-mindositést, mérlegeli legalabb egy olyan ESG-mindsitést
nyujto szolgaltato kijelolését, amelynek piaci részesedése az Unioban nem haladja
meg az 15 %-ot.

Az ESMA a honlapjan évente kozzéteszi a 13. cikk (1) bekezdésében emlitett
nyilvantartdasban felsorolt, ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok jegyzéket, feltiintetve
teljes piaci részesedésiiket az Unidban.

E cikk alkalmazasaban a teljes piaci részesedést az ESG-mindsitési
tevékenységekbol és a kiegészité szolgaltatasokbol csoportszinten az Unidban
generdlt éves forgalom alapjan kell mérni.

17. cikk
Nyilvantartasi kovetelmények

Az ESG-min0sitést nyujto szolgaltatok nyilvantartast vezetnek ESG-mindsitési
tevékenységeikrdl. E nyilvantartas az I és a 1. mellékletben felsorolt informéaciokat
tartalmazza.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok nyilvantartast vezetnek a mindsitéssel
kapcsolatos legfontosabb informdciokrol, beleértve a mindsitést, a mindsitett jogi
személyt vagy pénziigyi eszkozt, a mindsités tipusdt, a mindsitéshez figyelembe vett
horizontot vagy kilatisokat, a mindsitési stdatuszt, és kérésre hozzdférhetové teszik
ezeket az informaciokat az Unioban szabdlyozott pénziigyi vallalkozdasok
feliigyeletéért felelos illetékes hatosagok szamadra.
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Az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatok legalabb 6t évig megorzik az (1) bekezdésben
emlitett informacidkat olyan formaban, amely biztositja az ESG-mindsités
meghatarozasanak reprodukalasat és teljes korti megértését.

18. cikk
Panaszkezelési mechanizmus

Az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatok a kapott panaszok fogadéasara, kivizsgalasara
¢és nyilvantartasanak megdrzésére szolgalo eljarasokat vezetnek be és tesznek kozz¢ a
honlapjukon.

Az (1) bekezdésben emlitett panasztételi eljardasoknak nyitottnak és hozzdférhetonek
kell lenniiik, és nyilvanossagra kell hozniuk a panaszos nevét, kivéve, ha objektiv
okok indokoljak ennek mellozéset.

Az (1) bekezdésben emlitett eljarasok a kovetkezdkre terjednek ki:

a) az ESG-mindsitést nyjtdé szolgaltatd nyilvanosan elérhetévé teszi a
panaszkezelési politikdt, amelyen keresztiil panaszok nyUjthatok be az
alabbiakrol:

(1) az adott ESG-mindsitéshez hasznalt adatforrasok;

(2) az adott ESG-mindsitéssel kapcsolatos mindsitési moddszertan
alkalmazéasanak modja;

(3) azadott ESG-mindsités reprezentativ-e a mindsitett szervezetre nézve;

(5) az ESG-mindsitéssel kapcsolatos egyéb dontések, amelyek az ESG-
mindsitést nyujto szolgdltato alkalmazando mdodszereivel, politikdival
vagy eljarasaival osszeegyeztethetetlennek tiinnek;

b)  a panaszok kivizsgalasat idében és méltanyos mddon végzik, és a kivizsgalas
eredményét észszerli idon beliil kozlik a panaszossal azon esetek kivételével,

amikor ez a kozlés ellentétes lenne a kozrend célkitlizéseivel vagy az
596/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelettel!;

c) avizsgalatot a panasz targyaban érintett személyzettdl fliggetleniil folytatjak le.

19. cikk
Kiszervezés

A fontos operativ funkcidk kiszervezése nem ronthatja jelentésen az ESG-mindsitést
nyujtd szolgaltatd belsd ellendrzésének mindségét, valamint az Eurdpai
Ertékpapirpiaci Hatosag (ESMA) azon képességét, hogy feliigyelje az ESG-mindsitést
nyujto szolgaltatd e rendelet szerinti kitelezettségeinek teljesitését.

Az Europai Parlament és a Tanacs 596/2014/EU rendelete (2014. aprilis 16.) a piaci
visszaélésekrdl (piaci visszaélésekrdl szolo rendelet), valamint a 2003/6/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi iranyelv €s a 2003/124/EK, a 2003/125/EK ¢és a 2004/72/EK
bizottsagi iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 173., 2014.6.12., 1. 0.).
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Az ESG-mindsités nyujtdsa szempontjabol relevans funkciot, illetve barmely
szolgaltatast vagy tevékenységet kiszervezé ESG-mindsitést nyujtdo szolgaltatok
tovabbra is teljes feleldsséggel tartoznak az e rendelet szerinti Osszes kotelezettség
teljesitéséért.

Az ESG-mindsités nyujtdsa szempontjabol relevans funkciot, illetve barmely
szolgéltatast vagy tevékenységet kiszervezé ESG-mindsitést nyujtdo szolgaltatok
tovabbra is teljes felelosséggel tartoznak a II. mellékletben emlitett informécidk
kozzétételéért.

20. cikk
Az iranyitasi kovetelmények aloli mentességek

Az ESMA az ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatot kérésére mentesitheti a 14. cikk (10)
bekezdésében meghatarozott egyes szervezeti kovetelmények teljesitése aldl,
amennyiben az adott ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd bizonyitani tudja, hogy iizleti
tevékenységének jellegére, nagysagrendjére és Osszetettségére, valamint az ESG-
mindsitések kibocsatdsanak jellegére és korére tekintettel e kovetelmények nem
aranyosak, és feltéve, hogy:

a) az ESG-mindsitést nyujtdé szolgaltatd a 2013/34/EU irdnyelv 3. cikkében
meghatarozott kritériumok szerinti kis- vagy kdzépvallalkozas, amely nem része
nagyobb csoportnak;

b) az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd a hitelmindsité elemzdk és az ESG-
mindsitéseket jovahagyo személyek fiiggetlenségét és az e rendeletnek vald
eredményes megfelelést biztosito intézkedéseket és eljarasokat, kiilondsen belsd
kontrollmechanizmusokat, jelentéstételi szabalyokat és intézkedéseket vezetett
be;

¢) az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd méretét nem gy hatarozzak meg, hogy az
ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd vagy az ESG-mindsitést nyljtd szolgaltatok
csoportja elkeriilhesse e rendelet kovetelményeinek betartasat.

. FEJEZET
Atlathatésagi kovetelmények

21. cikk

/////

rrrrr

Az ESG-mindsitést nytjto szolgaltatok a honlapjukon kozzéteszik legalabb az ESG-
mindsitési tevékenységeik soran alkalmazott modszertanokat, modelleket és {6
mindsitési feltételezéseket, beleértve az I. melléklet d) és g) pontjaban, valamint a
III. melléklet 1. pontjaban emlitett informaciodkat.

Kiilon E, S és G mindsitéseket kell megadni az E, S és G tényezoket dsszesito
egyetlen ESG-méroszam helyett. Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak az e
cikkben és a 22. cikkben emlitett kizzétételeket minden egyes tényezo tekintetében
kiilon-kiilon kell megadniuk.

E cikk (1a) bekezdésétol eltérve, az ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok
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megadhatnak egyetlen, az E, S és G tényezoket osszesito ES G-mindsitést is,
amennyiben — az e rendelet szerinti tovabbi kozzétételi kotelezettségek sérelme
nélkiil — rendelkezésre bocsatjak a I11. melléklet f) pontjaban emlitett
informdciokat.

Az ESMA szabalyozastechnikai standardtervezeteket dolgoz ki az (1) bekezdéssel
Osszhangban kozzéteendd elemek tovabbi meghatarozéasahoz.

Az ESMA végrehajtas-technikai standardtervezeteket dolgoz ki, amelyekben
pontosan meghatdrozza azon adatszabvanyokat, formdtumokat és sablonokat,
amelyeket az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak az (1) bekezdésben emlitett
informdciok bemutatdsdara kell hasznalniuk.

Az ESMA a (2) és (2a) bekezdésben emlitett Itechnikai standardtervezeteket [az e
rendelet hatdlybalépésének napjdatol szamitott 6 honappall-ig benyQjtja a
Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazast kap az els6 albekezdésben emlitett Itechnikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 10—14. és 15. cikkében megallapitott
eljarassal 0sszhangban torténd elfogadasara.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato rendelkezésre bocsdtja a IlIl. mellékletben
emlitett informadciokat, amint e rendelet alapjan engedélyezték vagy elismerték.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato az e bekezdés masodik albekezdésében emlitett
szabdlyozdstechnikai standardok hatdlybalépését kovetoen végrehajtia a sziikséges
valtoztatisokat.

22. cikk

Kozzététel az ESG-mindsitések hasznaléi, az ESG-mindsitések elofizetoi és a mindsitett

(1

(1a)

(1b)

szervezetek szamara

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok legalabb a III. melléklet 2. pontjaban emlitett
informéciokat kozzéteszik eldfizetdik és a mindsitett szervezetek szamadra.
Amennyiben az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok nyilvanossdagra hozzak az ESG-
mindsitéseket, nyilvanossagra hozzdik az adott mindsitésekre vonatkozoan a III.
melléklet 2. pontjaban emlitett mogottes informdciokat.

Amennyiben az ESG-mindsitések eldfizetoi vagy a mindsitett szervezetek kozzéteszik
vagy terjesztik az; ESG-mindsitéseket, a III. melléklet 2. pontjaban emlitett
informdciokat a7z ESG-mindsitéseket kapo személyek rendelkezésére kell
bocsdtaniuk, vagy meg kell adniuk az ESG-mindsitést nyujto szolgdltato honlapjdara
mutato linket, amennyiben ez az informdcio rendelkezésre dll.

Amennyiben az ESG-mindsitések eldfizetéi vagy a mindsitett szervezetek
nyilvanossdagra hozzdk az ESG-mindsitéseket, a I11. melléklet 2. pontjaban emlitett
informadciokat nyilvanosan hozzdférhetové kell tenni.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok értesitik a mindsitett szervezetet, hogy

mindsitées késziil rola.

(Ic)

Amikor az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato nem kezdeményezett mindsitést ad ki,
a mindositésben erre vonatkozo jol lathato nyilatkozatot kell feltiintetnie, beleértve az
arra vonatkozo tajékoztatast, hogy a mindsitett szervezet vagy az azzal kapcsolatban

ror,r e
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nyujto szolgaltato hozzdfért-e a mindsitett szervezet vagy az azzal kapcsolatban dllo
harmadik fél vezetoi és mas relevans belsé dokumentumaihoz.

Az ESMA szabalyozastechnikai standardtervezeteket dolgoz ki az (1) bekezdéssel
Osszhangban kozzéteendd elemek tovabbi meghatarozéasahoz.

Az ESMA végrehajtas-technikai standardtervezeteket dolgoz ki, amelyekben
pontosan meghatdrozza azon adatszabvanyokat, formdtumokat és sablonokat,
amelyeket az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak az (1) bekezdésben emlitett
informdciok bemutatdsara kell hasznalniuk.

Az ESMA a (2) és (2a) bekezdésben emlitett Itechnikai standardtervezeteket [az e
rendelet hatdlybalépésének napjdatol szamitott 6 honappall-ig benyQjtja a
Bizottsagnak.

A Bizottsdg felhatalmazast kap az els6 albekezdésben emlitett Itechnikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 10-14. és 15. cikkében megéllapitott
eljarassal 0sszhangban torténd elfogadasara.

3. FEJEZET

Fiiggetlenség és osszeférhetetlenségek

23. cikk
Fiiggetlenség és az osszeférhetetlenségek elkeriilése

Az ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatok az ESG-mindsités nyjtdsaba bevont 0sszes
személy jol meghatarozott, atlathatd és kovetkezetes szerepeire és feladataira épiild,
egyértelmil szervezeti struktardju stabil irdnyitasi rendszert vezetnek be.

Az ESG-mindsitést nyljté szolgaltatok minden sziikséges 1€épést megtesznek annak
biztositasa érdekében, hogy a nyujtott ESG-mindsitést ne befolyasolja fennallo vagy
potencialis Osszeférhetetlenség, illetve iizleti kapcsolat akar maganak az ESG-
mindsitést nyjtdé szolgaltatonak, akdr annak részvényesei, vezetdi, hitelmindsitd
elemzdi, alkalmazottai vagy barmely mas természetes személy részérdl, akinek
szolgaltatdsai az ESG-mindsitést ny0jtd szolgaltatd vagy ahhoz kozvetleniil vagy
kozvetve kapcsolddd barmely személy rendelkezésére allnak vagy ellendrzése alatt
vannak, vagy olyan harmadik félnek mindsiilo szolgaltato részérol, amelyhez
funkciokat, szolgadltatisokat vagy tevékenységeket szerveztek ki.

Amennyiben egy ESG-mindsitést nytjto szolgaltatonal 6sszeférhetetlenség kockazata
all fenn az adott ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatdo, az ESG-mindsitést nyu;jto
szolgaltatot tulajdonlo vagy ellenérzd szervezet, az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato
tulajdonaban vagy ellendrzése alatt all6 szervezet vagy az ESG-mindsitést nytjtd
szolgaltato barmely leanyvallalatanak vagy harmadik félnek mindsiilo
szolgadltatéjanak tulajdonosi szerkezete, ellendrzésre jogositd részesedése vagy
tevékenységei miatt, az ESMA intézkedéseket hoz. Az ESMA az adott kockézat
mérséklésére iranyuld intézkedések meghozatalat irja el6 az ESG-mindsitést ny(jto
szolgéltato szaméra. ||

Az ESG-mindsitést nyujto szolgdltato azon részvényese vagy tagja szamdra, aki az
adott ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoban vagy az adott ESG-mindsitést nyujto
szolgaltato feletti ellenorzésre vagy meghatdrozo befolydsra jogosult tarsasagban a
téke vagy a szavazati jogok legalabb 5 %-dval rendelkezik, tilos a kovetkezdk
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barmelyikének gyakorlasa:

a) barmely mas ESG-mindsitést nyujto szolgaltato tokéjébol 5 %-ot vagy anndl

tobbet birtokolni;

“4)

)

(6)

b)  joggal vagy hataskorrel rendelkezni arra vonatkozoan, hogy bdrmely mds
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoban a szavazati jogok tobb mint 5 %-dt
gyakorolja;

c¢) joggal vagy hatdiskorrel rendelkezni arra vonatkozoan, hogy mds ESG-
mindsitést nyujto szolgadltato igazgatotandcsaba vagy feliigyelobizottsagdaba
tagokat nevezzen ki vagy tavolitson el onnan;

d) tagnak lenni bdrmely mds ESG-mindsitést nyujto  szolgaltato
igazgatotandcsaban vagy feliigyelobizottsagdaban;

e)  ténylegesen ellendrzést vagy meghatdarozo befolydst gyakorolni barmely mds
ESG-mindsitést nyujto szolgaltato felett, illetve az ennek gyakorlasdara
vonatkozo hatdskorrel rendelkezni.

Ez a bekezdés nem alkalmazando az ESG-mindsito intézetek ugyanazon
csoportjahoz tartozo mas ESG-mindsito intézetekbe torténd befektetésekre, vagy az
olyan ESG-mindsitést nyujto szolgaltatokba torténd befektetésekre, amelyek a
2013/34/EU irdnyelv 3. cikkében meghatdarozott kritériumok szerint mikro- vagy
kisvallalkozdasnak mindsiilnek.

Amennyiben az elsé albekezdésben emlitett Osszeférhetetlenség nem kezelhetd
megfelelden egyedi kockazatcsokkento intézkedések révén, az ESMA eléirja az ESG-
mindsitést nyjtd szolgaltatonak az Osszeférhetetlenséget okozd tevékenység vagy
kapcsolat besziintetését, vagy az ESG-mindsitések nyujtasanak felhagyasara kotelezi
az ESG-mindsitést nyljto szolgaltatot.

Az ESG-mindsitést nyljto szolgaltatok az ESMA tudomasara hoznak minden meglévo
vagy potencidlis 0Osszeférhetetlenséget, beleértve az ESG-mindsitést nyljtd
szolgaltatok tulajdonlasabol vagy ellendrzésébdl eredd dsszeférhetetlenségeket is.

Az ESG-mindsitést nyljtd szolgéltatok az Osszeférhetetlenségek azonositasara,
kozzétételére, megeldzésére, kezelésére €s mérséklésére vonatkozo politikékat,
eljarasokat és hatékony szervezeti megoldasokat dolgoznak ki és miikodtetnek. E
politikdkat, eljarasokat €s megoldasokat az ESG-mindsitést nyujtdé szolgaltatok
rendszeresen feliilvizsgaljak és aktualizaljak. E politikak, eljarasok és megoldasok
kifejezett célja megeldzni, kezelni és mérsékelni az ESG-mindsitést ny;to szolgaltato
tulajdonlasabol vagy ellendrzésébdl, illetve az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd
csoportjaban meglévo egyeb érdekeltségekbdl eredd 0sszeférhetetlenségeket, vagy az
ESG-mindsités meghatarozasaval kapcsolatban az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltato
felett befolyast vagy ellendrzést gyakorld6 mas személyek altal okozott
Osszeférhetetlenségeket.

A potencialis dsszeférhetetlenségek azonositasa érdekében az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatok legalabb évente feliilvizsgaljak mitkodésiiket.

24. cikk

Az alkalmazottak potencialis 6sszeférhetetlenségének kezelése
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Az ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatok biztositjak, hogy alkalmazottaik és barmely
mas természetes személy, akinek szolgaltatisai a rendelkezésiikre allnak vagy
ellendrzéstik alatt vannak, illetve akik az ESG-mindsitések nyujtasaba kozvetleniil be
vannak vonva:

a) rendelkeznek a feladataik ¢és kotelezettségeik ellatasahoz  sziikséges
készségekkel, és hatékony iranyitas és feliigyelet alatt 4llnak;

b)  nincsenek jogtalan befolyasolasnak vagy osszeférhetetlenségnek kitéve;

c) e személyek dijazasa és teljesitményértékelése nem okoz 0sszeférhetetlenséget,
illetve nem érinti mas modon az ESG-mindsités meghatarozasanak integritasat;

d) nem rendelkeznek az ESG-mindsitést nyujtdo szolgaltatd tevékenységét
veszélyeztetd érdekeltségekkel vagy tizleti kapcsolatokkal;

e) szamadra tilos a személyes alapi vagy piaci szereplok megbizasabol torténd
kozremiikddés vételi vagy eladasi ajanlatokban, illetve kereskedési tigyletekben,
kivéve ha ez a kozremiikodés kifejezetten sziikséges az ESG-mindsitési
modszertan részeként, és az abban meghatarozott konkrét szabalyok hatalya ala
tartozik;

f) az Osszeférhetetlenség kockdzataval jard tevékenységeket folytatd maés
alkalmazottakkal vagy harmadik felekkel vald informéciocserét ellendrzd
hatékony eljarasok hatalya ala tartoznak, amennyiben ezen informaciok
befolyasolhatjak az ESG-mindsitést.

Az ESG-mindsitést nytjtod szolgaltato kiilon belso ellendrzési eljarasokat alakit ki az
ESG-mindsités meghatdrozasat végzé alkalmazott vagy személy integritasanak és
megbizhatdsaganak biztositasara, beleértve a vezetOség altali belsdé jovahagyast az
ESG-mindsités terjesztése eldtt. Az ESMA eldirhatja az; ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatoknak, hogy nyujtsanak tajékoztatast az ilyen ellenorzési eljardasokrol.

25. cikk

Az ESG-mindésitések felhasznaloinak méltanyos, észszeri, atlathato és
megkiilonboztetésmentes kezelése

Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok megfeleld 1€péseket tesznek az ligyfeleknek
felszamitott dijak méltanyos, ¢észszerli, atlathatd és megkiilonbdztetésmentes
ljellegének biztositasa érdekében.

Az (1) bekezdés alkalmazédsdban az ESMA dokumentélt bizonyitékok benytjtasara
kotelezheti az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatokat, a 33. cikknek megfeleléen
feliigyeleti intézkedéseket hozhat ¢és a 34.cikknek megfeleléen pénzbirsag
kiszabédsarol donthet, amennyiben az ESG-mindsitést nyujtdo szolgaltatok dijai
esetében a méltanyos, észszerl, atlathato és megkiilonbdztetésmentes ljelleg hidnyéat
allapitja meg.
4. FEJEZET
Az ESMA altali feliigyelet
1. szakasz

Altalanos elvek
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26. cikk

A mindsitések vagy modszertanok tartalmaba valé beavatkozas tilalma

Az e rendelet szerinti feladataik teljesitése soran az ESMA, a Bizottsag vagy valamely tagallam
kozigazgatasi szervei nem avatkozhatnak be az ESG-mindsitések vagy modszertanok
tartalmaba, feltéve, hogy ezek a mindositések és modszertanok megfelelnek az e rendeletben
meghatarozott kritériumoknak.

(1

2

A3)

“4)

(1

2

27. cikk
ESMA

Az 1095/2010/EU rendelet 16. cikkével 6sszhangban az ESMA iranymutatasokat ad
ki és aktualizal az ESMA ¢és az illetékes hatosagok kozott e rendelet alkalmazasadban
folytatott egyiittmiikodésrdl, beleértve a feladatok atruhazasaval kapcsolatos
eljarasokat és részletes feltételeket is.

Az 1095/2010/EU rendelet 16. cikkével 6sszhangban az ESMA — az EBH-val és az
EIOPA-val egyiittmiikodve — XX XXXX XXXX-ig irdnymutatasokat ad ki és
aktualizal az e rendelet 10. cikkében emlitett jovahagyasi rendszer alkalmazasarol.

Az ESMA éves jelentést tesz kzz¢ e rendelet alkalmazasarol, beleértve az ESMA altal
e rendelet alapjan hozott feliigyeleti intézkedéseket és kiszabott szankciokat, koztiik a
pénzbirsdgokat és a kényszeritd birsagokat. E jelentés tartalmazza kiilondsen az ESG-
mindsitések piacdnak alakuldsdra vonatkozd informaciokat, valamint a 9., 10. és
11. cikkben emlitett harmadik orszagbeli rendszerek alkalmazéasanak értékelését.

Az ESMA az els0 albekezdésben emlitett €ves jelentést benyujtja az Eurdpai
Parlamentnek, a Tandcsnak és a Bizottsagnak.

Feladatai ellatasa soran az ESMA egyiittmikodik az EBH-val és az EIOPA-val,
tovabba az irdnymutatisok kiadasa és frissitése és a szabalyozastechnikai
standardtervezetek benyujtasa elétt konzultal az EBH-val és az EIOPA-val.

28. cikk
Illetékes hatésagok

XX XXXX XXXX-ig minden tagallam kijel6li az e rendelet alkalmazéasaban illetékes
hatosagot.

E rendelet alkalmazasidhoz az illetékes hatdsdgoknak kapacitds és szakértelem
tekintetében megfeleld személyzettel kell rendelkeznitik.

29. cikk
A 30-32. cikkben emlitett hataskorok gyakorlasa

A 30-32. cikk altal az ESMA-ra vagy annak barmely tisztviseldjére, illetve az
ESMA altal felhatalmazott egyéb személyre ruhazott hataskorok nem hasznalhatok
fel titoktartasi kotelezettség hatalya alé tartoz6 informaciok vagy dokumentumok
kozzétételének elodirasahoz.

PE760.664/ 38

HU



(1

2

3)

“4)

30. cikk
Informaciokérések

Az ESMA e rendelet szerinti feladatai ellatdsdhoz sziikséges Osszes informécid
rendelkezésre bocsatasat egyszerli kérés vagy hatarozat utjan eldirhatja az ESG-
mindsitést nyujtdo szolgaltatoknak, az ESG-mindsitési tevékenységekbe bevont
személyeknek, a mindsitett szervezeteknek, azon harmadik feleknek, amelyekhez az
ESG-mindsitést nyujtdé szolgaltatok operativ funkcidkat vagy tevékenységeket
szerveztek ki, illetve az ESG-mindsitést nyjtod szolgaltatokhoz vagy ESG-mindsitési
tevékenységekhez egyébként szorosan és 1ényegesen kapcsolodd személyeknek.

Az (1) bekezdés szerinti egyszerii informaciokérés megkiildésekor az ESMA:
a)  akérés jogalapjaként e cikkre hivatkozik;

b)  megjeldli a kérés céljat;

¢) meghatdrozza, hogy milyen informaciora van sziikség;

d) meghatirozza az informaciony(jtas észszerd hataridejét és az informdcio
teljesitésének formdtumadt;
e) tajékoztatja azt a személyt, akitdl az informacidt kéri, hogy nem koteles az

informéciot megadni, de az informaciokérésre adott valasz nem lehet helytelen
vagy félrevezetd;

f)  jelzi a 34. cikkben arra az esetre eldirt pénzbirsadgot, ha a kérdésre adott valasz
helytelen vagy félrevezetd.

Az (1) bekezdés szerinti, hatarozat Gitjan torténd informaciokérés esetén az ESMA:

a)  akérés jogalapjaként e cikkre hivatkozik;

b)  megjeloli a kérés céljat;

c) meghatarozza, hogy milyen informacidra van sziikség;

d) meghatdrozza az informacidnyujtas észszerii hataridejét és az informdcio
teljesitésének formdtumadt;

e) jelzia35. cikkben arra az esetre eldirt kényszeritd birsagot, ha a kért informécidk
benyujtasa hidnyos;

f)  jelzi a 34. cikkben arra az esetre eldirt pénzbirsdgot, ha a kérdésre adott valasz

helytelen vagy félrevezetd;

g) jelzi, hogy az 1095/2010/EU rendelet 60.¢és 61. cikkével Osszhangban a
hatarozat ellen a fellebbviteli tanacsnal lehet fellebbezni, illetve hogy kérhetd a
hatdrozatnak az Europai Unid Birdsaga altali feliilvizsgalata.

A kért informaciokat az (1) bekezdésben emlitett személyek vagy képviseldik, jogi
személyek vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezetek esetében pedig a
torvény vagy az alapszabalyuk altal képviseletiikre felhatalmazott személyek
szolgaltatjdk. Megfeleloen meghatalmazott Ttligyvédek az {igyfeleik nevében
nyUjthatjdk be az informdciot. Ezen iigyfelek teljes felelosséggel tartoznak, ha az
tigyvédek altal benyujtott informacio hidnyos, pontatlan vagy félrevezeto.
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Az ESMA haladéktalanul megkiildi az egyszerii kérés vagy a hatdrozat masolatat az
(1) bekezdésben emlitett, az informéciokérés altal érintett személyek lakohelye vagy
sz€khelye szerinti tagallam illetékes hatosaganak.

31. cikk
Altalanos vizsgalatok

Az e rendelet szerinti feladatainak ellatasa érdekében az ESMA a 30. cikk
(1) bekezdésében emlitett 6sszes sziikséges vizsgalatot elvégezheti. E célbol az ESMA
tisztviseldi és az ESMA éltal felhatalmazott méas személyek jogosultak az alabbiakra:

a) a feladataik végrehajtdsa szempontjabol lényeges nyilvantartdsok, adatok,
eljarasok ¢és egyéb anyagok megvizsgalasa, a tarolasi adathordozotol
fiiggetlentiil,

b) azilyen nyilvantartasokbol, adatokbdl, eljarasokbol és egyéb anyagokbdl hiteles
masolatok vagy kivonatok készitése vagy bekérése;

c) a 30.cikk (1) bekezdésében emlitett barmely személy, illetve képviseldjének
vagy személyzetének beidézése, €s szobeli vagy irasbeli magyardzat kérése a
vizsgdlat targyaval és céljaval 0Osszefiiggd tényekre ¢és dokumentumokra
vonatkozoan, €s a valaszok rogzitése;

d) barmely mas természetes vagy jogi személy meghallgatisa, aki vagy amely
hozzajarul ahhoz, hogy a vizsgalat tdrgyaval kapcsolatos informaciogytjtés
céljabol meghallgassak;

e) atelefon- és adatforgalmi nyilvantartasok kikérése.

Az (1) bekezdésben emlitett vizsgalatok céljabol az ESMA tisztviseldi és az ESMA
altal felhatalmazott mas személyek hataskoriiket a vizsgalat targyat és céljat feltiintetd
irasbeli felhatalmazas alapjan gyakoroljak. A felhatalmazas jelzi tovabba a 35. cikk
(1) bekezdése szerint akkor esedékes kényszeritd birsagot, ha a kért nyilvantartasok,
adatok, eljarasok vagy egyéb anyagok, vagy a cikkben emlitett személyeknek feltett
kérdések valaszainak megadasara nem vagy hidnyosan kertl sor, illetve a 34. cikk
szerint akkor esedékes pénzbirsagot, ha a cikkben emlitett személyeknek feltett
kérdések valaszai helytelenek vagy félrevezetoek.

A 30.cikk (1) bekezdésében emlitett személyek alavetik magukat az ESMA
hatdrozata alapjan elrendelt vizsgalatoknak. A hatarozatban fel kell tiintetni a vizsgalat
targyat és céljat, az 3. cikkben eldirt kényszeritd birsdgokat, az 1095/2010/EU rendelet
értelmében igénybe vehetd jogorvoslati lehetdségeket és azt a jogot, hogy kérhet6 a
hatérozatnak az Eurdpai Unid Birdsaga altali feliilvizsgalata.

A vizsgalatot megel6zden az ESMA kell6 1idben tdjékoztatast ad a vizsgélatrol és a
felhatalmazott személyek kilétérdl azon tagallam illetékes hatésaga szdmara,
amelynek a teriiletén a vizsgalatot el kell végezni. Az érintett illetékes hatdsag
tisztviseléi az ESMA kérésére segitik a felhatalmazott személyeket feladataik
elvégzésében. Kérésre az érintett illetékes hatdsag tisztviseldi is jelen lehetnek a
vizsgalatokon.

Amennyiben az (1) bekezdés e)pontjadban emlitett telefon- ¢és adatforgalmi
nyilvantartasok kikéréséhez a nemzeti jogszabalyok szerint igazsagiligyi hatdsag
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engedélye sziikséges, ezt az engedélyt kérelmezik. Ez az engedély ovintézkedésként
is kérelmezhetd.

Az (5) bekezdésben emlitett engedély kérelmezése esetén a nemzeti igazsagligyi
hatésag ellendrzi, hogy hiteles-e az ESMA hatarozata, valamint hogy a vizsgélatok
targyat figyelembe véve nem Onkényesek vagy tlulzottak-ez eldirdnyzott
kényszerintézkedések. A kényszeritd intézkedések aranyossaganak ellendrzésekor a
nemzeti igazsagiigyi hatosag részletes magyarazatot kérhet az ESMA-t6l, kiilondsen
azon okokra vonatkozoan, amelyek alapjan az ESMA e rendelet megsértését
feltételezi, a feltételezett jogsértés sulyossagara, tovabba arra, hogy azon személy,
akivel szemben a kényszeritd intézkedéseket hoztak, milyen modon érintett az tigyben.
A nemzeti igazsagiligyi hatdsdg azonban nem vizsgalhatja felil a vizsgalat
sziikségességét, €s nem kovetelheti meg, hogy bocsdssak rendelkezésére az ESMA
irataival kapcsolatos informacidkat. Az ESMA hatéarozatanak jogszertiségét kizarolag
az Eurdpai Unié Birosaga vizsgalhatja felil az 1095/2010/EU rendeletben
meghatarozott eljarasnak megfelelden.

32. cikk
Helyszini ellenérzések

Az ESMA az e rendelet szerinti feladatai elvégzéséhez sziikséges minden helyszini
ellendrzést elvégezhet a 30.cikk (1) bekezdésében emlitett jogi személyek
lizlethelyiségeiben és teriiletén. Amennyiben az ellendrzés megfeleld elvégzése és
eredményessége megkoveteli, az ESMA eldzetes bejelentés nélkiil is végezhet
helyszini ellendrzést.

Az ESMA Ailtal helyszini ellendrzésre felhatalmazott tisztviselok és mas személyek az
ESMA vizsgélati hatdrozataval érintett jogi személyek barmely iizlethelyiségébe és
telkére beléphetnek, és rendelkeznek a 31.cikk (1) bekezdése szerinti 0Osszes
hataskorrel. Jogukban 4all tovabba az ellenérzés idejére és az ahhoz sziikséges
mértékben zar ala venni barmely iizlethelyiséget, lizleti konyvet vagy nyilvantartast.

Az ESMA altal helyszini ellendrzésre felhatalmazott tisztviselok és mas személyek
hataskoriiket az ellendrzés targyat és ceéljat feltiintetd irasbeli felhatalmazas
felmutatasaval gyakoroljak, amelyben fel kell tiintetni a 31. cikkben arra az esetre
eldirt kényszeritd birsagokat, ha az érintett személyek nem vetik ald magukat az
ellendrzésnek. Az ESMA a helyszini ellenérzés elétt kelld iddben értesitést kiild a
vizsgalatrol azon tagallam illetékes hatosaganak, ahol az ellendrzésre sor keriil.

A 30.cikk (1) bekezdésében emlitett személyek alavetik magukat az ESMA
hatarozataval elrendelt helyszini ellendrzéseknek. A hatarozat megjeldli az ellendrzés
targyat és céljat, feltiinteti az ellendrzés megkezdésének idépontjat, valamint jelzi a
31. cikkben el6irt kényszeritd birsdgokat, az 1095/2010/EU rendelet értelmében
igénybe vehetd jogorvoslati lehetdségeket és azt a jogot, hogy kérhetd a hatdrozatnak
az Europai Unié Birdsaga altali feliilvizsgalata. Az ESMA az ilyen hatarozatok
meghozatala el6tt konzultal azon tagallam illetékes hatosagaval, amelynek a teriiletén
az ellendrzésre sor kertil.

Azon tagéllam illetékes hatosagéanak tisztvisel6i vagy az altala felhatalmazott vagy
kijelolt mas személyek, ahol a helyszini ellenérzésre sor keriil, az ESMA kérésére
aktivan segitik az ESMA tisztviselGit és az éltala felhatalmazott mas személyeket. E
célbdl rendelkeznek a (2) bekezdésben meghatarozott hataskorokkel. A szoban forgo
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tagallam illetekes hatdsaganak tisztviseldi kérésre szintén jelen lehetnek a helyszini
ellendrzéseken.

Az ESMA arra is felkérheti az illetékes hatésagokat, hogy végezzEk el nevében az e
cikkben ¢és a 31. cikk (1) bekezdésében meghatarozott konkrét vizsgalati feladatokat
¢s helyszini ellendrzéseket. Az illetékes hatosagok e célbol az ESMA-éval azonos, az
e cikkben és a 31. cikk (1) bekezdésében meghatarozott hataskorrel rendelkeznek.

Amennyiben az ESMA tisztvisel6i és az altala felhatalmazott mas kisérd személyek
megallapitjdk, hogy valamely személy akadalyozza az e cikk szerint elrendelt
vizsgalatot, az érintett tagallam illetékes hatosdga — sziikség esetén a renddrség vagy
azzal egyenértékii bliniildozési hatdsag bevonasaval — megadja a sziikséges segitséget
ahhoz, hogy a helyszini ellendrzést elvégezhessék.

Amennyiben az (1) bekezdésben eldirt helyszini ellendrzéshez vagy a (7) bekezdésben
eldirt segitségnyujtashoz a nemzeti szabalyok szerint valamely igazsagiligyi hatosag
engedélyére van sziikség, ezt az engedélyt kérelmezik. Ez az engedély
ovintézkedésként is kérelmezheto.

A (8) bekezdésben emlitett engedély kérelmezése esetén a nemzeti igazsagiligyi
hatosag ellendrzi, hogy hiteles-e az ESMA hatarozata, valamint hogy a vizsgalatok
targyat figyelembe véve nem Onkényesek vagy tulzottak-ez eldiranyzott
kényszerintézkedések. A kényszeritd intézkedések aranyossaganak ellendrzésekor a
nemzeti igazsagiligyi hatosag részletes magyardzatot kérhet az ESMA-t6l, kiilondsen
azon okokra vonatkozoan, amelyek alapjan az ESMA e rendelet megsértését
feltételezi, a feltételezett jogsértés sulyossagara, tovabba arra, hogy azon személy,
akivel szemben a kényszeritd intézkedéseket hoztak, milyen modon érintett az tigyben.
A nemzeti igazsagligyi hatésag azonban nem vizsgdlhatja felill a vizsgalat
sziikségességét, és nem kovetelheti meg, hogy bocsassédk rendelkezésére az ESMA
irataival kapcsolatos informaciokat. Az ESMA hatarozatanak jogszerliségét kizarolag
az Europai Uni6 Birosaga vizsgalhatja felil az 1095/2010/EU rendeletben
meghatarozott eljarasnak megfelelden.

2. szakasz

Kozigazgatasi szankciok és egyéb kozigazgatasi intézkedések

33. cikk
Az ESMA feliigyeleti intézkedései

Amennyiben az ESMA megallapitja, hogy egy ESG-mindsitést nyjto szolgaltaté nem

teljesitette az e rendelet szerinti kotelezettségeit, felszolitia az ES G-mindsitést nyujto

szolgaltatot a jogsértés megsziintetésére. Ezenkiviil az ESMA az alabbiak koziil egy

vagy tobb felligyeleti intézkedést hozhat:

a)  visszavonja az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd engedélyét;

b) a jogsértés megsziintetéséig ideiglenesen megtiltja az ESG-mindsitést nyl;jtd
szolgaltatonak az ESG-mindsitések nyujtasat;

c) a jogseértés megsziintetéséig felfliggeszti az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltato
altal nyujtott ESG-mindsitések hasznalatat;

Ie) a 34. cikk szerinti pénzbirsagot szab ki;
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f)  hirdetményt ad ki.

A (1) bekezdésben emlitett feliigyeleti intézkedéseknek hatdsosnak, aranyosnak és
visszatarto erejiinek kell lennitik.

Az (1) bekezdésben emlitett feliigyeleti intézkedések meghozatalakor az ESMA
figyelembe veszi a jogsértés természetét és sulyossagat, tekintettel a kovetkezo
kritériumokra:

a)  ajogseértés idotartama €s gyakorisaga;

b) a jogsértés okozott-e vagy eldsegitett-e pénziigyi bilincselekményt, illetve
tulajdonithatd-e egyéb mddon ilyen blincselekmény a jogsértésnek;

c) ajogsértést szandékosan vagy gondatlansagbodl kovették-e el;
d) ajogseértésért felelos személy felelosségének mértéke;

e) az ESG-mindsitést nyljtd szolgaltatd teljes éves nettd arbevétel szerinti
pénziigyi ereje;

f) a jogsértés lakossagi befektetok érdekeire és az ESG-mindsitések mds
felhasznaloira gyakorolt hatasa;

g) az ESG-mindsitést nyljtd szolgaltato altal elért nyereség és elkeriilt veszteség
jelentdsége, illetve harmadik feleknek a jogsértésbdl szarmazd vesztesége,
amennyiben e nyereség ¢és veszteség meghatarozhato;

h) az ESG-mindsitést ny(jtd szolgaltatd és az ESMA kozotti egylittmiikodés
szintje, az ESG-mindsitést nyjtd szolgaltato altal elért nyereség vagy elkertilt
vesztes€g visszaszolgaltatasara vonatkozo sziikségesség sérelme nélkiil;

1)  az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd korabbi jogsértései;

1) az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd altal a jogsértés utan az ismétlddés
megeldzése érdekében hozott intézkedések.

Az ESMA indokolatlan késedelem nélkiil értesiti a jogsértésért felelds személyt az
(1) bekezdés alapjan hozott intézkedésekrél. Az ESMA az ilyen intézkedést az annak
elfogadasatol szamitott 5 munkanapon beliil kdzzéteszi a honlapjan.

Az els6 albekezdésben emlitett kozzététel az alabbiakat tartalmazza:

a) az ESG-mindsitést nyujtdé szolgaltatdé hatarozat elleni fellebbezési jogat
megerdsitd nyilatkozat;

b) adott esetben a fellebbezés benyujtasanak megerdsitése €s annak pontositasa,
hogy a fellebbezésnek nincs halasztd hatalya;

c) arra vonatkozo nyilatkozat, hogy az ESMA az 1095/2010/EU rendelet
60. cikkének (3) bekezdésével dsszhangban felfliggesztheti a vitatott hatarozat
alkalmazasat.

Amennyiben egy ESG-mindsitést nyujto szolgaltato az ESG-mindsités kidolgozdsa
soran sulyosan megsértette e rendeletet, az ESMA eloirhatia a jogsértoé ESG-
mindsitést nyujto szolgaltato szamdra, hogy tdjékoztassa az ESG-mindsités
eldfizetoit és felhasznaloit az ESG-mindsités érvénytelenségérol. Az ESMA az erre
vonatkozo hatdrozatdat a hatdarozat elfogadasadt kovetd napon kiozzéteszi a honlapjan.
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34. cikk
Pénzbirsagok

Amennyiben az ESMA megallapitja, hogy az ESG-mindsitést nyt;jtd szolgaltatd vagy
adott esetben annak jogi képviseldje szandékosan vagy gondatlansdgbdl megsértette e
rendeletet, pénzbirsagot kiszabo hatarozatot fogad el. A pénzbirsag maximalis 6sszege
az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato teljes éves nettd arbevételének 10 %-a, amelyet
az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd vezetd testiilete altal jovahagyott legfrissebb
rendelkezésre 4llo pénziigyi kimutatasok alapjan szdmitanak ki. 4 jogsértés akkor
mindsiil szandékosan elkovetettnek, ha az ESMA olyan objektiv elemeket taldl,
amelyek bizonyitjak, hogy valamely személy a jogsértés elkivetésének szandékaval
jart el.

Amennyiben az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltaté olyan anyavallalat vagy olyan
anyavallalat leanyvallalata, amelynek a 2013/34/EU irdnyelv értelmében Osszevont
pénziigyi beszamolot kell készitenie, a figyelembe veendd teljes éves arbevétel a
legutols6 rendelkezésre allo, a legfelsd szintli anyavallalat vezetd testiilete altal
jovahagyott 0sszevont beszamold szerinti teljes éves arbevétel, vagy a vonatkozo
unids szamviteli jogszabalyok szerinti, annak megfeleld tipusu bevétel.

A pénzbirsag (1) bekezdés szerinti mértékének meghatirozdsakor az ESMA
figyelembe veszi a 33. cikk (3) bekezdésében foglalt kritériumokat.

A (3) bekezdéstdl eltérden, ha az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd kozvetleniil vagy
kozvetve pénziigyi eldnyhoz jutott a jogsértés révén, akkor a pénzbirsag minimalis
Osszege ez az elony.

Amennyiben az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd valamely cselekménye vagy
mulasztasa e rendelet szerint tobb jogsértést is megvaldsit, csak a (2) bekezdéssel
Osszhangban kiszamitott €s e jogsértések egyikére vonatkozd magasabb pénzbirsag
alkalmazando.

35. cikk
Kényszerito birsagok
Az ESMA hatérozatban kényszeritd birsagot szab ki annak érdekében, hogy kotelezze:

a) az ESG-mindsités szolgaltatot a jogsértés megsziintetésére a 33. cikk alapjan
hozott hatarozattal 6sszhangban;

b)  a30. cikk (1) bekezdésében emlitett személyeket:
(1) a30. cikk szerinti hatarozattal kért informaciok hidnytalan benyujtasara;

(2) arra, hogy vessék ald magukat a vizsgalatnak és kiilondsen, hogy
hidnytalanul adjak 4t az el6irt nyilvantartasokat, adatokat, eljarasokat vagy
egyéb anyagokat, illetve potoljak és helyesbitsék a 30. cikk szerinti
hatarozattal elrendelt vizsgalat keretében benyujtott egyéb informaciokat;

(3) arra, hogy vessék ald magukat a 32. cikk szerinti hatarozattal elrendelt
helyszini ellendrzésnek.

A kényszeritd birsagnak hatékonynak és aranyosnak kell lennie. Az ESMA naponta
szabja ki a kényszeritd birsagot mindaddig, amig az érintett ESG-mindsitést nyjtd
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szolgaltatd vagy személy nem tesz eleget az (1) bekezdésben emlitett vonatkozo
hatarozatnak.

A (2) bekezdéstdl eltérden a kényszeritd birsag 6sszege az el6zd tizleti év atlagos napi
arbevételének 3 %e-a, illetve természetes személyek esetében az el6z6 naptari évben
szerzett atlagos napi jovedelem 2 %-a lehet. Az 6sszeg a kényszeritd birsagot kiszabo
hatérozatban megallapitott iddponttol szamitando.

A kényszeritd birsag az ESMA hatdrozatarol szolo értesitést kovetd legfeljebb hat
hoénapos id6tartamra szabhatdo ki. Ezen iddszak végét kovetéen az ESMA
feliilvizsgalja az intézkedést.

36. cikk

A pénzbirsagok és a kényszerito birsagok kozzététele, jellege, végrehajtasa és

felhasznalasa

Az ESMA nyilvanossagra hozza az altala a 34. és 35. cikk alapjan kiszabott minden
pénzbirsagot és kényszeritd birsagot, kivéve, ha az ilyen nyilvanos kozzététel stilyosan
veszélyeztetné az unids pénziigyi piacokat vagy ardnytalan karokat okozna az érintett
feleknek. E kozzététel nem tartalmazhat az (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet! értelmében vett személyes adatokat.

A 34. és 35. cikk alapjan kiszabott pénzbirsdgok és kényszeritd birsagok kozigazgatasi
jellegtiek.

A 34.és 35.cikk alapjan kiszabott pénzbirsdgok ¢és kényszeritd birsagok
végrehajthatoak.

A pénzbirsagok és kényszeritd birsagok végrehajtasara azon tagallam vagy harmadik
orszag hatéalyos eljarasi szabalyai vonatkoznak, amelyben arra sor keriil.

A pénzbirsagok és kényszeritd birsagok az Eurdpai Unid altaldnos koltségvetését
illetik.

3. szakasz

Eljarasok és feliilvizsgalat

37. cikk

A feliigyeleti intézkedések meghozatalara és a pénzbirsagok kiszabasara vonatkozo

eljarasi szabalyok

Amennyiben az ESMA ugy taldlja, hogy komoly jelek utalnak e rendelet esetleges
megsértésére, az ESMA vizsgéalatvezetdt jeldl ki az ligy kivizsgalasara az ESMA-n
beliil. A kijeldlt tisztviseld nem vehet részt, és a multban sem vehetett részt sem
kozvetleniil, sem kozvetetten azon ESG-mindsitések feliigyeletében, amelyekhez a

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2018/1725 rendelete (2018. oktober 23.) a
természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és
tigynokségek altali kezelése tekintetében vald védelmérdl €s az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatarozat hatalyon
kiviil helyezésérol (HL L 295.,2018.11.21., 39. 0.).
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jogsértés kapcsolodik, és feladatait az ESMA feliigyeleti tanacsatol fliggetlentil latja
el.

Az (1) bekezdésben emlitett vizsgalatvezetd kivizsgélja az allitolagos jogsértéseket,
figyelembe veszi a vizsgalat targyat képezd személyek altal benyujtott észrevételeket,
és a megallapitasait tartalmazo teljes ligyiratot benyujtja az ESMA feliigyeleti
tanacsanak.

A vizsgalatvezetd jogosult a 30. cikknek megfelelden informaciokat kérni, valamint a
31. és a 32. cikknek megfelelden vizsgalatokat és helyszini ellendrzéseket végezni.

Feladatainak ellatdsa soran a vizsgalatvezetd hozzaférhet minden olyan
dokumentumhoz és informacidhoz, amelyet az ESMA a feliigyeleti tevékenységei
soran 0sszegyujtott.

A vizsgalat targyat képezé személyek védelemhez vald jogat az e cikk alapjan
lefolytatott vizsgalatok soran teljes mértékben tiszteletben kell tartani.

A megallapitasait tartalmazo tligyiratnak az ESMA feliigyeleti tanacsa részére torténd
benyujtasakor a vizsgéalatvezetd értesiti a vizsgalat targyat képezo személyeket.

A vizsgalatvezetd megallapitdsait tartalmaz6 ligyirat alapjan, tovabba amennyiben az
érintett személyek kérik, miutdn a 38. cikkel Osszhangban sor keriilt a
meghallgatasukra, az ESMA feliigyeleti tanacsa értékelést végez arrol, hogy a
vizsgalat targyat képezd egy vagy tobb személy elkovette-e az érintett jogsértéseket,
¢s amennyiben arra a kdvetkeztetésre jut, hogy ilyen jogsértések elkdvetésére kertilt
sor, a 33.cikkben emlitett feliigyeleti intézkedést hoz, valamint a 34. cikkel
Osszhangban pénzbirsagot szab ki.

A vizsgalatvezetd nem vesz részt az ESMA feliigyeleti tanacsdnak megbeszélésein, €s
mas moédon sem avatkozik bele az ESMA feliigyeleti tanacsanak dontéshozatali
folyamatéba.

A Bizottsag kiegésziti e rendeletet az ESMA pénzbirsagok vagy kényszeritd birsagok
kiszabdasat biztositd hataskorének gyakorldsara vonatkozo tovabbi eljarasi szabalyok
elfogadasaval, beleértve a védelemhez valo jog, az id6beli eldirdsok és a pénzbirsagok
vagy kényszeritd birsagok beszedésének rendelkezéseit, tovabba a szankcidk
kiszabasdhoz és végrehajtasdhoz kapcsolodo eléviilési idOk részletes szabalyainak
elfogadasaval.

Az els6 albekezdésben emlitett szabalyokat a 45. cikkel 6sszhangban
felhatalmazason alapul6 jogi aktusok révén kell elfogadni.

Az ESMA az ligyet biintetdeljaras lefolytatasa céljabol az érintett nemzeti hatosag elé
terjeszti, amennyiben az e rendelet szerinti feladatai ellatasa soran megallapitja, hogy
komoly jelek utalnak bilincselekménynek mindsiilé tények esetleges fennallasara. Az
ESMA tartézkodik pénzbirsag vagy kényszeritd birsag kiszabasatol, amennyiben az
azonos vagy lényegében azonos tényallas alapjan a nemzeti jog szerint lefolytatott
biintet6eljaras eredményeképpen korabban mar jogerds felmentd vagy elmarasztalo
itélet sziiletett.

38. cikk

A vizsgalat targyat képezo személyek meghallgatasa
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(D) A 33., 34. és 35. cikk szerinti hatdrozat meghozatala el6tt az ESMA meghallgatési
lehetdséget biztosit az eljaras ala vont személyek szaméra. Az ESMA csak olyan
megallapitasokra alapozhatja hatarozatait, amelyekkel kapcsolatban az eljaras ala vont
személyeknek lehetdségiik volt észrevételt tenni.

Az els6 albekezdés nem alkalmazando akkor, ha a pénziigyi rendszer jelentds és
varhatéan hamarosan bekdvetkez6 kdranak megelézése érdekében a 33. cikk szerinti
stirgds intézkedésre van sziikség. Ilyen esetekben az ESMA ideiglenes hatarozatot
fogadhat el, a hatarozathozatal utan pedig a lehetd leghamarabb biztositja a
meghallgatasi lehetOséget az érintett személyek szdmara.

(2) Az eljarés ala vont személyek védelemhez vald jogat a vizsgalat soran teljes mértékben
tiszteletben kell tartani. E személyeknek jogukban 4&ll betekinteni az ESMA
ligyiratdba, amennyiben ez nem sérti mas személyeknek az iizleti titkok védelméhez
fiz6d6 jogos érdekét. Az ligyiratba valo betekintés joga nem terjed ki a bizalmas
informaciokra és az ESMA belsd eldkészitd dokumentumaira.

39. cikk
A Birosag altali feliilvizsgalat

A Birosag korlatlan feliilvizsgélati jogkorrel rendelkezik azon hatarozatok feliilvizsgalatara,
amelyekben az ESMA pénzbirsagot vagy kényszeritd birsagot szabott ki. A Birosag
megsemmisitheti, csokkentheti vagy novelheti a kiszabott pénzbirsagot vagy kényszeritd
birsagot.

4. szakasz

Dijak és atruhazas

40. cikk
Feliigyeleti dijak

(1) Az ESMA a (2) bekezdes alapjan elfogadott felhatalmazason alapuld jogi aktussal
Osszhangban aranyos dijakat szamit fel az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatoknak. E
dijak megadllapitasakor azt az osszeget kell alapul venni, amely fedezi az ESMA-nak
az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok feliigyeletéhez kapcsolodd kiadasait és az
illetékes hatosagoknal az e rendelet szerint és kiilondsen a 41. cikkel dsszhangban
torténd feladatatruhazas eredményeként végzett munka soran felmeriilo esetleges
koltségek megtéritését, és teljes mértékben fedezi azt az osszeget.

2) Az egyedi dij Osszege aranyos az érintett ESG-mindsités szolgaltatd éves nettd
arbevételével.

E rendelet kiegészitése céljabol a Bizottsag [e rendelet hatdlybalépésének napjdatol
szamitott 12 honappal]-ig a 45. cikkel 6sszhangban felhatalmazason alapul6 jogi
aktusokat fogad el, meghatarozva a dijtipusokat, a dijfizetési kotelezettséggel jard
tigyeket, a dijosszegeket azok indokolasdval egyiitt ¢s a dijfizetési modot, valamint
adott esetben azt, hogy az ESMA milyen mddon tériti meg az illetékes hatésdgoknak
az e rendelet szerint, kiilonosen a 41. cikkel 6sszhangban torténd feladatatruhazas
eredményeként altaluk elvégzett munka soran felmeriil6 esetleges koltségeket.

5. FEJEZET
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Az ESMA és az illetékes nemzeti hatésagok kozotti egyiittmiikodés

41. cikk
A feladatok ESMA altali atruhazasa az illetékes hatésagokra

Amennyiben valamely feliigyeleti feladat megfeleld elvégzéséhez sziikséges, az
ESMA az 1095/2010/EU rendelet 16.cikke alapjan 4altala kibocsatott
iranymutatdsokkal Osszhangban konkrét feliigyeleti feladatokat ruhdzhat at egy
tagallam illetékes hatosagara. E konkrét felligyeleti feladatok kozé tartozhat kiilondsen
a 30. cikk szerinti informacidkérések, valamint a 31. és 32. cikk szerinti vizsgalatok és
helyszini ellendrzések lefolytatasanak hataskore.

A feladat (1) bekezdés szerinti dtruhdzasat megel6zden az ESMA konzultél az érintett
illetékes hatdsaggal az alabbiakrol:

a)  az atruhazand¢ feladat terjedelme;
b) a feladat elvégzésének tlitemezése;
c)  asziikséges informéaciok ESMA részérdl és részére torténd atadasa.

A 45. cikk alapjan elfogadott felhatalmazédson alapuld jogi aktussal 6sszhangban az
ESMA megtériti az illetékes hatdsagnak az atruhdzott feladatok elvégzésével
kapcsolatban felmertilt koltségeket.

Az ESMA megfelelé idokozonként feliilvizsgalja az (1) bekezdéssel 6sszhangban
tortént atruhazasokat. Az ESMA barmikor visszavonhatja az atruhazast.

A feladatok atruhazasa nem érinti az ESMA feleldsségét, és nem korlatozza az ESMA-
t az atruhazott feladat elvégzésében és ellendrzésében. Az ESMA nem ruhazhat at
feliigyeleti feladatokat, beleértve az engedélyezési hatdrozatokat, a végleges
értékeléseket €s a jogsértésekre vonatkozo tovabbi hatdrozatokat.

42. cikk

Informaciocsere

Az ESMA ¢s az illetékes hatdsagok indokolatlan késedelem nélkiil megadjak egymasnak az e
rendelet vagy a vonatkozo feliigyeleti felelosségiik és megbizatasuk szerinti feladataik
ellatasahoz sziikséges informaciodkat.

(1

2

43. cikk
Az illetékes hatosagok altali értesitések és felfiiggesztési kérelmek

Ha egy tagallam illetékes hatosaga megéllapitja, hogy sajat teriiletén vagy egy masik
tagallam teriiletén e rendeletet sértd cselekményeket hajtanak vagy hajtottak végre,
errdl tajékoztatja az ESMA-t. A kivizsgalasi célbol ezt megfelelonek tarto illetékes
hatésag javasolhatja az ESMA felé annak értékelését, hogy sziikséges-e a 30. cikk
szerinti hataskorok alkalmazasa az ezen cselekményekben érintett ESG-mindsitést
nyUjto szolgaltatoval kapcsolatban.

Az ESMA megteszi a megfeleld intézkedéseket. Az ESMA tdjékoztatja a bejelentd
illetékes hatosagot az eredményrdl és — amennyire lehetséges — minden jelentds
kozbenso fejleményrol.

PE760.664/ 48

HU



3)

“4)

(M

2

Egy tagallam bejelentd illetékes hatosdga, amely ugy véli, hogy a 13. cikkben emlitett
nyilvantartasban szerepld ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd, amelynek ESG-
mindsitéseit az adott tagallam teriiletén hasznaljak, e rendeletet oly mdédon sértette
meg, hogy az jelentdsen befolyasolja az adott tagallam befektetdinek védelmét vagy a
pénziigyi rendszer stabilitdsat, az ESG-mindsitések érintett ESG-mindsitést ny;td
szolgaltatd altali nyUjtasanak felfliggesztését kérheti az ESMA-t0l. Kérelmét a
bejelentd illetékes hatosag teljeskoriien megindokolja az ESMA-nak.

Amennyiben az ESMA megitélése szerint nem indokolt a (3) bekezdésben emlitett
kérés, errdl irasban tdjékoztatja a bejelentd illetékes hatdsagot, véleményének
indoklasaval egyiitt. Amennyiben az ESMA megitélése szerint indokolt a kérés,
megteszi a megfeleld intézkedéseket a probléma megoldasara.

44. cikk
Szakmai titoktartas

A szakmai titoktartasi kotelezettség az ESMA-ra, az illetékes hatdsdgokra és minden
olyan személyre vonatkozik, aki az ESMA-nak, az illet¢kes hatosdgoknak vagy maés
olyan személynek dolgozik vagy dolgozott, akire az ESMA feladatokat ruhazott at,
ideértve az ESMA 4ltal megbizott ellendroket €s szakértoket is.

Az ESMA, az illetékes hatosadgok, az EBH, az EIOPA ¢és az ERKT kozott e rendelet
alapjan kicserélt valamennyi informaci6 bizalmasnak mindstil, kivéve:

a)  ha a kozlés idépontjadban az ESMA vagy az érintett illetékes hatdsdg vagy mas
hatosag vagy szerv kijelenti, hogy az ilyen informaci6 kozzéteheto;

b)  haa kozzététel birdsagi eljaras miatt sziikséges;

c¢) ha a kozzétett informaciot olyan Osszefoglaloban vagy Osszesitett forméaban
hasznaljak fel, amelyben az egyes pénziigyi piaci szereplok nem azonosithatok.

IV. CiM

FELHATALMAZASON ALAPULO ES VEGREHAJTASI JOGI AKTUSOK

45. cikk

A felhatalmazas gyakorlasa és visszavonasa, valamint a felhatalmazason alapulo jogi

(M

2

aktusokkal szembeni kifogasok

A felhatalmazéason alapul6 jogi aktusok elfogadasara vonatkozoan a Bizottsag részére
adott felhatalmazas feltételeit ez a cikk hatarozza meg.

A Bizottsagnak a 9. cikk (3) bekezdésében, a 37. cikk (9) bekezdésében és a 40. cikk
(2) bekezdésében emlitett, felhatalmazason alapuld jogi aktusok -elfogadéasara
vonatkoz6 felhatalmazasa otéves idotartamra szol [e rendelet hatdalybalépésének
napjal-tol/-t6l kezdodo hatdllyal. A Bizottsag legkésobb kilenc honappal az emlitett
idotartam letelte elott jelentést készit a felhatalmazasrdl. A felhatalmazas
hallgatolagosan meghosszabbodik a korabbival megegyezo idotartamra,
amennyiben az Eurdpai Parlament vagy a Tandcs nem ellenzi a meghosszabbitast
legkésobb harom honappal minden egyes idotartam letelte elott.
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Az Europai Parlament vagy a Tanacs barmikor visszavonhatja a 9. cikk (3)
bekezdésében, a 37. cikk (9) bekezdésében és a 40. cikk (2) bekezdésében emlitett
felhatalmazast. A visszavonasrol szol6 hatdrozat megsziinteti az abban meghatarozott
felhatalmazast. A hatdrozat az Furopai Unio Hivatalos Lapjaban vald kihirdetését
kovetd napon, vagy a benne megjelolt késébbi idopontban 1€p hatalyba. A hatarozat
nem érinti a mar hatalyban 1év0, felhatalmazason alapuld jogi aktusok érvényességét.

A felhatalmazason alapuld jogi aktus elfogadasa eldtt a Bizottsdg a jogalkotas
mindségének javitdsardl szold, 2016. aprilis 13-1 intézménykdzi megallapodasban
foglalt elveknek megfelelden konzultal az egyes tagallamok altal kijeldlt szakértokkel.

A Bizottsag a felhatalmazason alapul6 jogi aktus elfogadasat kovetden haladéktalanul
¢és egyidejlileg értesiti arrol az Eurdpai Parlamentet és a Tanacsot.

A 9. cikk (3) bekezdése, a 37. cikk (9) bekezdése és a 40. cikk (2) bekezdése
értelmében elfogadott, felhatalmazason alapul6 jogi aktus csak akkor 1ép hatalyba, ha
az Eur6pai Parlamentnek és a Tanacsnak a jogi aktusrol valod értesitését kovetd harom
hoénapon beliil sem az Eurdpai Parlament, sem a Tanacs nem emelt ellene kifogast,
illetve ha az emlitett id6tartam lejartat megel6z6en mind az Eurdpai Parlament, mind
a Tandcs arrdl tajékoztatta a Bizottsagot, hogy nem fog kifogést emelni. Az Europai
Parlament vagy a Tandcs kezdeményezésére ez az id6tartam [hdrom honappal]
meghosszabbodik.

Ha a (6) bekezdésben emlitett idétartam leteltéig sem az Eurdpai Parlament, sem a
Tanacs nem emel kifogast a felhatalmazason alapul6 jogi aktus ellen, az kihirdetendd
az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban, és az ott megjeldlt idopontban hatalyba 1ép. A
felhatalmazason alapuld jogi aktus ezen iddtartam letelte eldtt is kihirdethetd az
Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban, és hatalyba Iéphet, ha mind az Eurdpai Parlament,
mind a Tandcs arrdl tajékoztatja a Bizottsagot, hogy nem szandékozik kifogast emelni.

Ha az Europai Parlament vagy a Tandacs az (1) bekezdésben emlitett idétartamon beliil
kifogést emel a felhatalmazason alapulo jogi aktus ellen, az nem Iéphet hatalyba. Az
Eurépai Unié miikddésérdl szolo szerzddés 296. cikkének megfeleléen a kifogést
emeld intézmény megindokolja a felhatalmazéason alapuld jogi aktus elleni kifogasat.

V7. cikk
A bizottsagi eljaras
A Bizottsagot a 2001/528/EK bizottsagi hatarozattal! létrehozott Eurdpai Ertékpapir-

bizottsag segiti. Ez a bizottsag a 182/2011/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet?
értelmében vett bizottsdgnak mindsiil.

Az e bekezdésre torténd hivatkozaskor a 182/2011/EU rendelet 5. cikke alkalmazando.

V. CiM

A Bizottsag 2001. jinius 6-1 hatdrozata az eurdpai értékpapir-bizottsag 1étrehozasarol
(HL L 191.,2001.7.13., 45. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs 182/2011/EU rendelete (2011. februar 16.) a
Bizottsag végrehajtasi hataskoreinek gyakorlasara vonatkozo tagallami ellendrzési
mechanizmusok szabalyainak ¢€s altalanos elveinek megallapitasarol (HL L 55.,
2011.2.28., 13. 0.).
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(a)

(3b)

ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

48. cikk
Atmeneti rendelkezések

Az e rendelet hatalybalépésének idOpontjdban szolgéltatast ny(jtd6 ESG-mindsitést
nyujtdé szolgaltatok 3 honapon beliil értesitik az ESMA-t, ha tovabbra is kinalni
kivanjak szolgaltatasaikat, és az 5. cikkel 0sszhangban engedélyt kérnek. Ebben az
esetben az e rendelet alkalmazéasanak idépontjatdl szamitott 6 hénapon beliil kérnek
engedélyt.

Az ESMA (1) bekezdés szerinti értesitését kovetoen az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatot ideiglenesen engedélyezettként nyilvantartdsba kell venni a 13. cikkben
emlitett nyilvantartisban, és engedélyezni kell szamdra, hogy kérelmének
Jjovahagyasaig vagy elutasitasdig tovabbra is szolgaltatasokat nyujtson az Unioban.

Az elsé bekezdéstdl eltérve, a 2013/34/EU iranyelv 3. cikke szerint kis- és
kozépvallalkozdsnak mindsiildé ESG-mindsitést nyjtd szolgaltatok az e rendelet
alkalmazasanak iddpontjatdl szamitott 24 honapon beliil kérnek engedélyt.

A 20BB4EU drdnyelv 3 cikke szerint kis- és kozépvallalkozdsnak mindsiild ESG-
mindsitést nytjtod szolgaltatok, amelyek [kérjiik az alkalmazasba 1€pés idépontjanak
beillesztését] utan Iépnek piacra, szolgaltatdsaik nyujtdsdnak megkezdése eldtt
értesitik az ESMA-t, és az értesitéstol szamitott 12 honapon beliil kérnek engedély.

49. cikk
Feliilvizsgalat

A Bizottsag [az e rendelet hatalybalépését koveté ot év]-ig értékeli e rendelet
alkalmazasat.

A Bizottsag az értékelés fobb megallapitasairol jelentést nyujt be az Eurdpai
Parlamentnek ¢és a Tandcsnak. Az értékelés végzése soran a Bizottsag figyelembe veszi
a piaci fejleményeket és a rendelkezésére allo relevans bizonyitékokat.

Amennyiben a Bizottsag helyénvalonak tartja, a jelentéshez csatolja az e rendelet
vonatkozo rendelkezéseinek modositasara iranyuld jogalkotési javaslatot.

[e rendelet hatalybalépésének napjatol szamitott 3 évvell-ig a Bizottsag az ESMA-
val szoros egyiittmiikodésben jelentést tesz kozzé, amelyben megvizsgdlja, hogy e
rendelet hatdlya elegendd-e a piacba vetett bizalom biztositasahoz és célkitiizéseinek
eléréséhez, beleértve annak sziikségességét is, hogy a rendelet hatdlydt kiterjesszék
az ESG-adatszolgaltatokra. A jelentést adott esetben jogalkotdsi javaslat kisérheti.

[e rendelet hatdlybalépésének napjatol szamitott 3 évvell-ig a Bizottsag jelentést tesz

rrrrrrrrrrr

a) annak dltalanos elvei, beleértve a 26. cikkben emlitett beavatkozas tilalmanak
elvét is, megfeleloen hozzdjarultak-e az; ESG-mindsitések mindségének és
megbizhatosdaganak javitisahoz, és csokkentették-e a félrevezeté ESG-
minositések hasznadlatat;

b) elegendo-e a 16a. cikk szerinti azon kotelezettség, hogy mérlegelni kell egy

7 or r e
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kijelolését, az ESG-mindsitési piac koncentracidjanak korlatozdasahoz;
valamint

¢) az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok dltal hasznalt modszerek dsszhangban
vannak-e minden egyes tényezd esetében az unios célkitiizésekkel és a
nemzetkozi szabvanyokkal, beleértve annak mérlegelését, hogy e rendeletben
meg kell-e hatdrozni az ES G-mindsitések tartalmdra és modszereire vonatkozo
minimumkovetelményeket.

A jelentést adott esetben jogalkotdsi javaslat kisérheti.

(3¢) Az ESMA [e rendelet hatalybalépésének napjatol szamitott harom évvell-ig jelentést
nyujt be az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak és a Bizottsagnak a 9., 10. és 11.
cikkben foglalt kovetelmények teljesitésérol annak érdekében, hogy a harmadik
orszagbeli ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok képesek legyenek ESG-mindsitést
nyujtani az Unioban. A Bizottsag megvizsgdlja a jelentés eredményeit, és adott
esetben jogalkotasi javaslatot nyujt be.

50. cikk
Hatalybalépés és alkalmazas

Ez a rendelet az Europai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kovetd 20. napon 1ép
hatéalyba.

Ez arendelet ...[az e rendelet hatdalybalépésének napjatol szamitott 9 honappal]-tol/-tol
alkalmazando.

Ez a rendelet teljes egészeében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandd valamennyi tagallamban.
Kelt ...

az Eurdpai Parlament részérol a Tanacs részérol
az elnék az elndk
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I. MELLEKLET

Az engedély iranti kérelemben feltiintetendd informéciok

Az engedély iranti kérelem a kovetkez6 informaciokat tartalmazza:

a)

b)

c)
d)
da)

Jfo)

2

ga)

gb)

h)

)

a kérelmezd teljes neve, az Union beliili bejegyzett székhely cime, a kérelmezd
honlapja és — amennyiben rendelkezésre all — a jogalany-azonosito;

egy kapcsolattartdé személy neve €s elérhetdsége;
a kérelmezo jogallasa;
a kérelmez6 tulajdonosi szerkezete csoportszinten;

a tulajdonosi strukturdan beliili azon szervezetek megnevezése, amelyek ESG-
mindsitési tevékenységeket vagy a 15. cikk (1) bekezdésében felsorolt barmely mds
olyan szolgaltatast nyujtandanak, amely osszeférhetetlenség kockdzatat hordozza
magdban a kérelmezd dltal nyujtando ESG-mindsitési tevékenységeken beliil;

a kérelmezd felsd vezetése tagjainak személyazonossaga, valamint képesitésiik,
tapasztalatuk és képzettségiik szintje;

a kérelmezoének dolgozd, az értékelési tevékenységekben ESG-mindsitések
nyujtasanak céljabol kozvetleniil részt vevd elemzOk, alkalmazottak és mas
személyek szama, valamint tapasztalatuk €s képzettségiik szintje;

azon szervezetek, pénziigyi termékek és estkozok szama, amelyekre vonatkozoan a
kérelmezo ESG mindsitést fog nyujtani;

a kérelmezd altal az ESG-mindsitések kiadasa és feliilvizsgalata soran alkalmazott
eljarasok ¢€s modszertanok részletes ismertetése; ha az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatok ugy dontenek, hogy az (EU) 2019/2088 rendelet szerint kozzétett kozos
adatpontokat hasznalnak, beleértve az (EU) 2019/2088 rendelet X. cikke alapjan
elfogadott felhatalmazdson alapulo jogi aktus vagy az (EU) 2022/2464 iranyely —
tobbek kozott a 2013/34/EU iranyelv alapjan elfogadott felhatalmazdson alapulo
jogi aktusok — szerinti fo6bb kdaros hatdasokat, akkor be kell mutatniuk, hogyan
haszndljak ezeket a kozos adatpontokat;

ha az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok tudomdnyos bizonyitékokon alapulonak
tekintett modszertanokat alkalmaznak, tajékoztatas arrol, hogy hogyan hasznaljak
ezeket a tudomdnyos bizonyitékokat, beleértve azt is, hogy azok osszhangban
vannak-e a Parizsi Megdllapodassal, és ha igen, hogyan;

az adatfolyamatok leirdasa, beleértve az adatforrasokat, a bemeneti adatok becslését
elérhetetlenség esetén, az adatok frissitésének gyakorisagdat és az adatmindség-
ellendrzéseket;

a rendelet 14. cikkében emlitett Osszeférhetetlenség azonositdsara, kezelésére és
kozzétételére a kérelmezd altal alkalmazott politikak vagy eljarasok;

adott esetben az e rendelet hatdlya ala tartozé tevékenységekre vonatkozo, meglévo
vagy tervezett kiszervezési megallapodasokkal kapcsolatos dokumentumok és
informaciok;

adott esetben a kérelmezd altal végzett egyéb tevékenységekre vonatkozo, vagy a
kérelmez6 altal nyujtani kivant informaciok;
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ja) adott esetben az ESG-mindsitések listaja, amelyet a kérelmezo varhatoan jovahagy;

jb) adott esetben az ESG-mindsitési tevékenységek korabbi eredményei.
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1.

II. MELLEKLET

Szervezeti kovetelmények

Nyilvantartasi informaciok

Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok a kdvetkezOk mindegyikérdl nyilvantartast vezetnek:

a)

2)

h)
i)
)

2.

minden ESG-mindsités esetében, adott esetben:

1. az ESG-mindsités meghatdrozdsdban részt vevd hitelmindsitd elemzok
személyazonossaga, az ESG-mindsitést jovahagyd személyek személyazonossaga,
informacio arrdl, hogy megbizason alapuld vagy megbizas nélkiili volt-e az ESG-
mindsités, valamint az ESG-mindsitési intézkedés meghozatalanak idépontja;

2. a szabdalyokon alapulo mdodszertan kidolgozdasaért felelos személyek
személyazonossaga és a mindsitési mdodszertant  jovahagyo személyek
személyazonossdaga;

a mindsitett szervezettdl vagy azzal kapcsolatban 4ll6 harmadik féltdl, illetve a
mindsitések barmilyen felhasznaldjatdl kapott dijakhoz kapcsolodd konyvviteli
nyilvantartas;

az ESG-mindsitések minden eléfizetdjének konyvviteli nyilvantartasa;

az ESG-mindsitést nyujtdo szolgaltato altal az ESG-mindsitések meghatarozasara
hasznalt bevalt eljarasok és mindsitési modszertanok nyilvantartasa;

a belso nyilvantartas és a kiils6 kommunikacid, és aktdk — koztiik a nem nyilvanos
informaciok és munkadokumentumok —, amelyek az ESG-mindsitéssel kapcsolatos
dontések alapjaul szolgalnak;

az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatd altal az e rendeletnek valo megfelelés céljabol
végrehajtott eljarasok €s intézkedések nyilvantartésa;

az ESG-mindsités meghatarozasahoz hasznalt modszertan;
a standard eljarasok és modszertanok valtozasai vagy azoktol valo eltérések;

a panaszokkal kapcsolatos dokumentumok, koztiik a panaszos altal benyujtottak.

Kiszervezés

Amennyiben az ESG-mindsitést nyujto szolgaltaté az ESG-mindsités nyjtasaval kapcsolatos
funkciokat vagy barmely relevans szolgéltatast vagy tevékenységet kiszervez egy
szolgaltatonak, az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd biztositja a kdvetkezd feltételek
teljestilését:

a)

b)

a szolgaltato megfeleld képességgel, kapacitassal és a torvényben eldirt engedéllyel
rendelkezik a kiszervezett funkcidk, szolgaltatdsok vagy tevékenységek megbizhatod
¢és szakmai szintli elvégzéséhez;

az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd megfeleld intézkedéseket tesz, ha ugy tlnik,
hogy a szolgaltatd nem képes eredményesen és az alkalmazandd jogszabalyi és
szabalyozasi kovetelményeknek megfeleldoen végezni a kiszervezett funkciokat;
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az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd rendelkezik a kiszervezett feladatok eredményes
feliigyeletéhez ¢és a kiszervezéssel Osszefliggd kockazatok kezeléséhez sziikséges
szakértelemmel;

a szolgaltatd tdjékoztatja az ESG-mindsitést nydjtdo szolgaltatdt minden olyan
fejleményrdl, amely jelentds mértékben befolyasolhatja a kiszervezett funkciok
jogszabalyi és szabalyozési kovetelményeknek megfeleld végzésére vald képességét;
az ESG-mindsitést nyjtd szolgaltatd sziikség esetén megsziintetheti a kiszervezési
megallapodasokat;

az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd észszert 1épéseket, koztiik vészhelyzeti tervet
foganatosit, hogy elkeriilje a szolgaltatonak az ESG-mindsités meghatarozasanak
folyamataban valo részvételével kapcsolatos indokolatlan mitkddési kockazatot.
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1.

III. MELLEKLET

Kozzétételi kovetelmények

Nyilvanos kozzétételi minimumkovetelmények

A rendelet 12. cikkével 6sszhangban az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok legalabb a
kovetkezoket teszik kozz¢ honlapjukon és az egységes eurdpai hozzaférési ponton keresztiil:

a)

aa)

b)

2

h)

i)

sz€les korti attekintés az alkalmazott mindsitési moddszertanokrol (és azok
valtozasairol), jelezve azt is, hogy: 1. az elemzés visszatekintd vagy eloretekinto-e,
és a lefedett idéhorizont; valamint

2. az elemzés a mindsitett szervezetet érinté potencidlis jelentos pénziigyi
kockazatot vagy a mindsitett szervezet dltal a kornyezetre és dltalaban a
tarsadalomra gyakorolt potencidlis jelentos hatdst, vagy mindkettot vizsgadlja-
e, a két tényezd sulyozdsa;

az alkalmazott agazati besorolds és annak indokldasa, hogy az miért relevins;

adatforrasok, beleértve azt is, hogy az adatok a 2013/34/EU irdnyelv és az (EU)
2019/2088 rendelet szerint kozzétett informdciobol szarmaznak-e, valamint hogy a
forrasok nyilvanosak vagy nem nyilvanosak, valamint széles korii attekintés az
adatfolyamatokrol az adatforrasokkal egyiitt, beleértve azt is, Ihogy azok az (EU)
2022/2464 iranyelvben eldirt fenntarthatosagi nyilatkozatokbol szarmaznak-e, becstilt
bemeneti adatok-e rendelkezésre nem 4llas esetén, adatfrissités gyakorisaga;

tajékoztatas arrol, hogy a mddszertanok tudomanyos bizonyitékokon alapulnak-e, és
hogyan,;

amennyiben az ESG-mindsités csak a pénziigyi lényegességet értékeli, egyértelmii
figyelmeztetées a modszertan korlataira, és a mindsitésbol levonhato
kovetkeztetésekre vonatkozoan;

a mindsités hatokore — azaz egy konkrét tényezore (E, S vagy G) terjed-e ki, vagy
konkrét kérdésekre (pl. atmeneti kockézatok) I;

crer

sulyozasa (pl. 33 % E (kdrnyezeti), 33 % S (tarsadalmi), 33 % G (iranyitasi)) és a
sulyozasi modszer magyarazata, beleértve az egyes E-, S- és G-tényezOk szerinti stlyt;

az E-, S- vagy G-tényez6kon beliil az ESG-mindsités/pontszam altal lefedett témak és
annak meghatarozasa, hogy ezek megfelelnek-e a 2013/34/EU iranyelv 29b. cikke
szerint kidolgozott fenntarthatdsagi beszdmolasi standardok témainak;

tajékoztatas arrol, hogy a mindsités abszolut vagy relativ értékben van-e kifejezve, és
ha az ESG-mindsitést relativ értékben fejezik ki, egyértelmii figyelmeztetés a
modszertan korlataira, és a minositésbol levonhato kovetkeztetésekre vonatkozoan;

adott esetben hivatkozas a mesterséges intelligencia (MI) hasznalatara az adatgytjtési
vagy mindsitési/pontozasi folyamat soran, beleértve az ezen eszkizok jelenlegi
korlataira és kockazataira vonatkozo informdciokat,

altalanos tajékoztatas az ligyfelek dijainak megallapitasdhoz hasznalt kritériumokrol,
a kiilonbozo figyelembe vett elemek, mint péld4ul adatelemzdk bevonasa, informatikai
berendezések, adatok vasarlasa meghatarozasaval;
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k)

ka)

kb)

kc)

kd)

ke)

"o

az ESG-mindsitések 0sszeallitdsahoz hasznalt adatforrasok, és az azokkal kapcsolatos
barmilyen korldtozottsdg;

az osszeférhetetlenség altalanos jellege vagy forrdasai, valamint az e kockazatok
csokkentése érdekében tett lépések, kello részletességgel, figyelembe véve a
felmeriilo dsszeférhetetlenség jellegét;

amennyiben egy ESG-mindsitést nyujto szolgaltatéo ugy dont, hogy ESG-
mindsitésébe belefoglalja az E-tényezore vonatkozo fo teljesitménymutatokat,
tajékoztatdas arrdl, hogy a mindsités figyelembe veszi-e a vdllalat iizleti modelljének
és stratégidjanak a fenntarthato gazdasdgra valo dtallas célkitiizéseivel és a globalis
felmelegedés korlatozdasaval valo osszhangjat;

amennyiben egy ESG-mindsitést nyujto szolgaltato ugy dont, hogy ESG-mindsitését
kiterjeszti az S-tényezore, tajékoztatdas arrdl, hogy a mindsités figyelembe veszi-e a
mindsitett szervezet Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet szervezkedési jogrol és a
kollektiv targyaldsi jogrol sz0lo alapvetd egyezményeinek valo megfelelését;
amennyiben egy ESG-mindsitést nyujto szolgaltato ugy dont, hogy ESG-mindsitését
kiterjeszti a G-tényezdre, a mindsitett szervezet mérlegeli-e az adokijatszdsra és
adokikeriilésre vonatkozo nemzetkozi standardhoz valo igazoddst;

az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok rendelkezésére dallo informdciok tekintetében
meglévo barmilyen korlatozas.

Tovabbi kozzétételek az ESG-mindsitések felhasznaloi és a 2013/34/EU iranyelv

hatalya ala tartozo mindsitett vallalkozasok szamara

A rendelet 13. cikkében emlitett elemeken tilmenden az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatok,
és adott esetben az ESG-mindsités elofizetoi a kovetkez0 tajékoztatast adjak az eurdpai
szabalyozott pénziigyi vallalkozasok és a 2013/34/EU irdnyelv hatalya al4 tartozo, ilyen
mindsités targyat képezo vallalkozasok szamara:

a)

részletesebb attekintés az alkalmazott mindsitési moddszertanokrol (és azok
valtozasairol), beleértve a kovetkezoket:

1. adott esetben a mindsités alapjaul szolgald tudoméanyos bizonyitékok és
feltételezések;

2. azelemzés visszatekintd vagy eldretekintd-e, és a lefedett idéhorizont;

2a. az elemzés a mindsitett szervezetet érinto potencidlis jelentos pénziigyi
kockazatot vagy a mindsitett szervezet daltal a kornyezetre és dltalaban a
tarsadalomra gyakorolt potencidlis jelentés hatdst, vagy mindkettot
vizsgdlja-e;

2b. a mindsitett vallalkozas tekintetében alkalmazott agazati besorolds és
annak indokldasa, hogy az miért relevans;

. azE-, S- és G-tényezdkre vonatkozd KPI-k és a sulyozasi modszer;

4a. osszevont ESG-mindsités esetén az egyes ESG-tényezok kategoridira
vonatkozo értékelés eredménye — minden egyes értékelési eredmény
ugyanazon a skdalan alapulva - az E-, S- és G-kategoria
osszehasonlithatosaganak biztositasa érdekében;

5. amddszertanok esetleges hianyossagai,

6.  amoddszertanok feliilvizsgalatara vonatkoz6 politikak;
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b)

ca)

d)

6a. a mindsitési modszerek, modellek, fo mindsitési feltevések vagy
adatforrasok (beleértve a becsléseket is) bdarmilyen valtozdsa, e
valtozdsok okai és a mindsitésekre gyakorolt hatasuk;

7. afeliilvizsgalat utols6 idépontja,
7a. az értékeléshez haszndlt adatok iitemezése;

7b.  az ESG-mindsitési modszereiben vagy azok alkalmazasaban eldfordulo
barmilyen hiba, beleértve a hibdak azonositisat kovetéen hozott
intézkedéseket is,

7c. amennyiben az ESG-mindsités magaban foglalja az E-tényezot lefedo fo
teljesitménymutatokat, annak mértéke, hogy az ESG-mindsités milyen
meértékben korrelal az (EU) 2020/852 rendelet szerinti taxonomidahoz
valo igazodas szdzalékos aranydval, az attdl valo jelentds eltérések
magyardzatdval egyiitt,

részletesebb attekintés az adatfolyamatokrol, beleértve a kovetkezoket:

1.  részletesebb magyarazat a felhasznalt adatforrasokrol — jelezve, ha azok
nyilvanosak vagy nem nyilvanosak, és ha azok a 2013/34/EU iranyelv
29b. cikke/taxonomia/SFDR  szerint  kidolgozott  fenntarthatdsagi
beszamolasi standardokbol szarmaznak;

2. adott esetben a helyettesito adatok vagy az agazati atlag hasznalata,
valamint az alapul szolgalé modszertan magyarazata;

3. az adatok frissitésére €és a multbeli adatok feliilvizsgalatdra vonatkozo
politikak, az adatok utols¢ frissitésének id6pontja;

4.  az adatmindség ellendrzése;

adott esetben az adatforrasok korlatozottsaganak kezelése érdekében tett
1épések,

S5a. a felhasznadlt adatokat alavetették-e bizonyossagi feliilvizsgalatnak;

Itéjékoztatés a mindsitett szervezetekkel vald egylittmikodésrdl, beleértve azt is,
hogy az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato végzett-e helyszini ellendrzéseket vagy
vizsgalatokat, és ha igen, milyen gyakorisaggal;

nyilatkozat a mindsitések korlatairdl, beleértve a mindsitett szervezet kiilonbozd
érdekelt feleivel valo egyiittmiikodésre vonatkozo tdjékoztatdast, valamint az
egymdsnak ellentmondo, hianyos vagy szubjektiv informdciok kezelésének maodjat;

adott esetben magyarazat az adatgytijtési vagy a mindsitési folyamat sordn alkalmazott
MI-modszertanhoz;

mindsitett szervezetre vonatkozd olyan jelentds 10j informacié esetén, amely
befolyasolhatja az ESG-mindsités eredményét, az ESG-mindsitést nyu;jto szolgaltatok
tajékoztatast adnak arrél, hogy hogyan vették figyelembe ezt az informaciot, és hogy
modositottak-e a vonatkozo ESG-mindsitést.

Az e melléklet 2. részében emlitett tajékoztatisnak egyedinek kell lennie minden
egyes kozzétett ESG-mindsités tekintetében.
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