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A kornyezeti, tarsadalmi €s iranyitasi (ESG) mindsitési tevékenységek atlathatdsaga és integritasa
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Rendeletre iranyul6 javaslat

AZ EUROPAI PARLAMENT MODOSITASAT*

a Bizottsag javaslatahoz

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2024/... RENDELETE

)

rrrrr

integritasarol, és az (EU) 2019/2088 rendelet modositasarol

(EGT-vonatkozasu szoveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid miikddésérdl szolo szerzddésre €s kiillondsen annak 114. cikkére,
tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valdé megkiildését kovetden,

tekintettel az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag véleményére!,

* * Modositasok: az j vagy médositott szoveget félkovér dolt betiitipus, a térléseket pedig a I jel mutatja.

! HLC ...
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rendes jogalkotasi eljaras keretében?,

2 Az Eurdpai Parlament ...-1 alldspontja (a Hivatalos Lapban még nem tették k6zz¢) €s a
Tanécs ...-1 hatarozata.
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mivel:

(1) Az ENSZ Kozgytlése 2015. szeptember 25-én elfogadta a fenntarthato fejlodés uj globalis
keretrendszerét: a 2030-ig tartd idészakra vonatkozo fenntarthato fejlédési menetrendet?,
amelynek kézéppontjdban a fenntarthato fejlodési célok allnak. ,,A kovetkezo 1épések
Europa fenntarthat6 jovéjéért” cimi 2016. évi bizottsagi kézlemény* annak érdekében koti
az uni6s szakpolitikai kerethez a fenntarthato fejlédési célokat, hogy azokat minden unids
fellépés és szakpolitikai kezdeményezés — az Union beliil és globalisan — kezdettdl fogva
figyelembe vegye. Az Eurdpai Tanacs 2017. junius 20-i kdvetkeztetései’ megerdsitették az
Unid és a tagallamok elkdtelezettségét a 2030-ig tartd idészakra sz6l6 menetrend teljes
kort, koherens, atfogd, integralt és hatékony modon, a partnerekkel és mas érdekelt
felekkel szoros egyiittmiikodésben torténd végrehajtasa irant. Ezenkiviil az ENSZ felelos
befektetésekre vonatkozo alapelveinek tobb mint 3000 aldirdja van, amelyek tobb mint
100 billio eurdo értékii kezelt eszkozallomanyt képviselnek. A Bizottsag
2019. december 11-én kozzétette az europai z61d megallapodasrol sz616 kozleményéts. Az
Eurdpai Parlament és a Tandcs 2021. junius 30-dan aldirta az eurdpai klimarendeletet,
amely beépiti az unios jogba az ,,Europai zold megallapodds” cimii, 2019. december 11-i
bizottsagi kozleményben (a tovabbiakban: az eurdpai z0ld megdllapodds) meghatarozott

azon célt, hogy az unios gazdasag és tarsadalom 2050-re klimasemlegessé viljon.

3 Alakitsuk at vildgunkat: a 2030-1g tart6 id0szakra vonatkozo fenntarthaté fejlodési
menetrend (UN 2015).

4 COM(2016)0739.

3 CO EUR 17, CONCL. 5.

6 A Bizottsag kozleménye — Az eurdpai zold megéllapodas, COM(2019)0640, 2019.
december 11.
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(2) A fenntarthato gazdasagra valo atallas kulcsfontossdgl az unios gazdasag hossza tava
versenyképességének és fenntarthatosaganak, valamint az unios polgdrok
életmindségének biztositasahoz és ahhoz, hogy a globalis felmelegedés joval az 1,5 °C-o0s
kiiszobérték alatt maradjon. A fenntarthatosdg mar régdta az unids projekt
kozéppontjaban all, és az unids szerzddések elismerik annak tarsadalmi és kornyezeti

vonatkozasait.

3) A fenntarthato fejlodési célok unids eléréséhez a tokearamlasokat fenntarthato befektetések
felé kell iranyitani. E célok eléréséhez sziikséges a belsd piacban rejld lehetéségek
maradéktalan kiaknazasa. Ezzel 6sszefiiggésben dontd fontossagu a belsd piacon a
fenntarthat6 befektetések felé iranyuld hatékony tékearamlas tjaban allé akadalyok
eltavolitasa és az ilyen akadalyok felmertilésének megeldézése, valamint olyan szabdlyok
és normak meghatdarozasa, amelyek egyrészt elomozditiak a fenntarthato finanszirozadst,
mdsrészt pedig visszatartjak az olyan beruhdzdsokat, amelyek hdtranyosan

befolyasolhatjak a fenntarthato fejlodési célok elérését.

4) Az EU fenntarthato €s inkluziv ndvekedéshez valo hozzaallasa a szocialis jogok eurdpai
pillérének 20 alapelvén nyugszik, e cél és a ,,senkit nem hagyunk hatra” elven alapul6
szakpolitika méltanyos elérésének biztositasa érdekében. Ezen tilmenden az EU szocialis
vivmanyai — ideértve az Unio esélyegyenléséggel foglalkozo stratégiait’ — standardokat
hataroznak meg a munkajog, egyenldség, akadalymentesség, munkahelyi egészség és

biztonsag, valamint a hatrdnyos megkiilonboztetés tilalma teriiletén.

7 Nemi esélyegyenldségi stratégia; az LMBTIQ-személyek esélyegyenldségérdl szolo
stratégia; unids romastratégiai keret; stratégia a fogyatékossaggal €16 személyek jogainak
érvényre juttatasaért.
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(5) A pénziigyi piacok donto szerepet jatszanak abban, hogy a tokét az unios éghajlati és
kornyezetvédelmi célkitiizések eléréséhez sziikséges beruhazdasok felé iranyitsdk.
2018 marciusadban a Bizottsag kozzétette ,,Cselekvési terv: A fenntarthatdo ndvekedés
finanszirozasa” cimii k6zleményét®, amelyben felvazolta a fenntarthat6 finanszirozasra
a kockazatkezelésben, illetve a tokearamlasok fenntarthatd befektetések felé valo

atirdnyitasa a fenntarthat6 és inkluziv novekedés elérése érdekében.

(6) A cselekvési terv részeként a Bizottsag megbizast adott a ,,Tanulmény a fenntarthatosaggal
kapcsolatos mindsitésekrél, adatokrol és kutatasokrol” cimii tanulmanyra® a
fenntarthatosaggal kapcsolatos termékek és szolgaltatdsok piacan tortént fejlemények
szambavétele, a fObb piaci szereplok azonositasa €s a lehetséges hidnyossagok kiemelése
céljabol. E tanulmany elkészitette a piaci szereplok €s a piacon elérhetd fenntarthatosagi
termékek és szolgaltatasok leltarat és osztalyozasat, valamint a fenntarthatésaggal
kapcsolatos termékek €s szolgaltatasok piaci szerepldk altali hasznalatanak és érzékelt
mindségének elemzését. A tanulmany kiemelte az dsszeférhetetlenségek meglétét, a
kornyezeti, tarsadalmi €s iranyitasi (ESG) mindsitési modszertanok atlathatdésaganak és
pontossaganak hianyat, valamint az ESG-mindsitést ny0jto szolgéltatok altal hasznalt

terminologiaval és a szolgaltatok miikodésével kapcsolatos egyértelmiiség hidnyat.

8 Eurdpai Bizottsag: ,,Cselekvési terv: A fenntarthatd novekedé€s finanszirozasa”,
COM(2018)0097.
? Tanulmény a fenntarthatosaggal kapcsolatos mindsitésekrdl, adatokrol és kutatasokrol, az

Europai Uni6 Kiadohivatala, 2021, https://data.europa.eu/doi/10.2874/14850.

AM\1301172HU.docx 5/137 PE760.664v01-00

HU HU



(7) Az eurdpai z6ld megéllapodas keretében a Bizottsag 01j fenntarthato stratégiat terjesztett

eld. Az 0ij fenntarthato stratégia elfogadasara 2021. jalius 6-an keriilt sor!?.

(8) Kovetd intézkedésként a Bizottsag az 11 fenntarthatd finanszirozasi stratégidban egy
hatasvizsgalat alapjaul szolgélo nyilvanos konzultaciot jelentett be az ESG-mindsitésekrol.
A 2022-ben lezajlott nyilvanos konzultaci6 soran az érdekelt felek megerdsitették az ESG-
mindsitési modszertanok és célkitiizések atlathatosaganak, illetve az ESG-mindsitési
tevékenységek egyértelmiiségének hianyaval kapcsolatos aggalyaikat. Mivel a bizalom
kulcsfontossagu a pénziigyi piacok miikodésében, az ESG-mindsitések datlathatosaganak

és megbizhatosdaganak hianyadt siirgdsen kezelni kell.

9) Nemzetkozi szinten 2021 novemberében az Ertékpapir-feliigyeletek Nemzetkozi
Szervezete (I0OSCO) jelentést adott ki az ESG-mindsitést és ESG-adatterméket nyujto
szolgaltatokra vonatkozé ajanlasokkal'l. A Bizottsagnak és az ESMA-nak mérlegelnie
kell az ESG-mindsitésekre vonatkozo, 2021 novemberében kizzétett IOSCO-ajanlasok
alkalmazasat, amikor egyenértékiiség, jovahagyds vagy elismerés céljabol értékeli egy
harmadik orszdgbeli joghatosag vagy ESG-mindsitést nyujto szolgaltato e rendelet

kovetelményeinek valo megfelelését.

10 A Bizottsag kézleménye — A fenntarthat6 gazdasagra valo atallas finanszirozasi stratégiaja,
COM(2021)0390.

1 Az IOSCO jelentése az ESG-mindsitést €s adattermékeket nyujtod szolgaltatokrol, elérhetd
itt: https://www.iosco.org/library/pubdocs/pdf/IOSCOPD690.pdf.
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(10) Az ESG-mindsitések fontos szerepet jatszanak a globalis tékepiacokon, mivel a befektetdk,
hitelfelvevok és kibocsatok egyre inkabb hasznaljak ezen ESG-mindsitéseket a
megalapozott, fenntarthatd befektetési €s finanszirozasi dontések meghozatala
folyamatanak részeként. Befektetési tevékenységiik soran tobbek kozott hitelintézetek,
befektetési vallalkozasok, biztositok, bizonyossagot ny1jtd vallalkozasok és
viszontbiztositok haszndljdk gyakori referenciaként ezen ESG-mindsitéseket a
fenntarthatosagi teljesitmény vagy a fenntarthatosagi kockazatok €s lehetdségek
tekintetében. Kovetkezésképpen az ESG-mindsitések jelentds hatassal vannak a piacok
miikddésére, valamint a befektetdk és fogyasztok bizalmara. Annak biztositasa érdekében,
hogy az Unidban hasznalt ESG-mindsitések fiiggetlenek, lehetdség szerint
osszehasonlithatoak, partatlanok, szisztematikusak ¢s megfeleld mindségliek legyenek,
fontos az integritas, atlathatosag, feleldsség €s jo kormanyzas elveivel, valamint az unios
jog alapvetd fogalmaival dsszhangban végezni az ESG-mindsitési tevékenységeket,
egyidejiileg hozzdjarulva az Unio fenntarthato finanszirozdsra vonatkozo
menetrendjéhez. Az ESG-mindsitések jobb dsszehasonlithatésaga és nagyobb
megbizhatdsaga ndvelné e gyorsan novekvo piac hatékonysagat, ezaltal pedig eldsegitené a

z61d megallapodas célkitiizései felé tett eldrehaladast.

(11) Az ESG-mindsitések az unids fenntarthat6 finanszirozasi piac megfelelé miikodésében
toltenek be tdmogatd szerepet azaltal, hogy a befektetési stratégidk, a kockazatkezelés és a
befektetok €s pénziigyi intézmények kozzétételi kotelezettségeinek informacidforrasai.
Biztositani kell tehat, hogy az ESG-mindsitések 1ényeges, a dontéshozatal szempontjabol
hasznos informacidkat nyujtsanak a felhasznaloknak, és hogy az ESG-mindsitések
felhasznaloi jobban értsék az ESG-mindsitések célkitlizéseit és hogy e mindsitések milyen

konkrét kérdéseket és mérdszamokat mérnek.
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(12) Sziikség van az ESG-mindsitési piac kiillonbozo tlizleti modelljeinek elismerésére. Az elsd
tizleti modell a felhasznal6 altal fizetett modell, ahol a felhasznalok foként olyan
befektetok, akik befektetési dontésekhez vasarolnak ESG-minositéseket. A masodik tizleti
modell a ,,kibocsato fizet” modell, ahol a vallalkozasok a miikodéstikkel kapcsolatos
kockézatok ¢és lehetdségek értékeléséhez vasarolnak ESG-mindsitéseket. Az EU-ban
nyujtott mindsitések nagyobb megbizhatosdaganak biztositisa érdekében a mindsitett
tételeknek vagy a mindsitett tételek kibocsatoinak lehetoséget kell biztositani az ESG-
mindsitést nyujto szolgaltato altal felhasznalt adatok ellenorzésére. E célbol a mindsitett
tétel vagy a mindsitett tétel kibocsdtdja kérésre hozzdférhet a mindsitésiik kibocsdtdasahoz
hasznalt adatkészlethez. E7 lehetdséget biztositana a mindsitett tétel vagy a mindsitett
tétel kibocsdtoja szamara, hogy felhivja a figyelmet a felhasznalt adatkészletben
elofordulo olyan ténybeli hibdkra, amelyek hatdassal lehetnek a jovobeli mindsitések
mindségére. Ennek tisztan tényellenorzd eszkoznek kell lennie, és a mindsitett tételek
vagy a mindsitett tételek kibocsdtoi semmilyen modon nem befolydsolhatjak a mindsitési
modszereket vagy a mindsités eredményét. A kibocsatot csak a mindsités elso kiaddsa
elott kell értesiteni, a késobbi frissitésekkor nem. Ez7 a rendelkezés annak eszkozéiil
szolgdl, hogy tdjékoztassa a mindsitett szervezetet arrol, hogy az ESG-mindsitést nyujto

szolgdltato mindsitést fog adni.
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(13) A tagallamok nem szabalyozzdk és nem feliigyelik az ESG-mindsitést nyujtod szolgéltatok
tevékenységét, illetve az ESG-mindsités nyujtasanak feltételeit. A fenntarthato fejlodési
célok és az eurdpai zold megallapodas célkitlizéseihez vald igazodas biztositasa soran,
valamint a meglévo eltérések, az atlathatdsag hianya és a kozos szabalyok hianya miatt
valoszinti, hogy a tagallamok eltérd intézkedéseket és megkozelitéseket fogadnanak el, ami
kozvetlen negativ hatdssal lenne a bels6 piac megfelelé miikddésére, akadalyozva azt, €s
karosan hatna az ESG-mindsitési piacra. Az Unidn beliili pénziigyi intézmények és
vallalkozasok szamara ESG-mindsitéseket kibocsato ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatokra
a kiilonboz0 tagallamokban eltérd szabalyok vonatkoznanak. Az eltérd standardok és piaci
gyakorlatok neheziten¢k az ESG-mindsitések kialakitasanak egyértelmtiségét és
Osszehasonlitasat, ami egyenl6tlen piaci feltételeket teremtene a felhaszndlok szamara,
tovabbi akadalyokat okozna a belsO piacon ¢és a befektetési dontések torzitasanak

kockézataval jarna.

(14) Ez a rendelet kiegésziti a fenntarthatosagi szemponta finanszirozas meglévo keretét. Végso
soron az ESG-mindsitések célja, hogy eldmozditsak a befektetési dontéseket megkonnyitd

informaciok aramlasat.
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(15) A teriileti hatdaly megfelelo meghatdrozasa érdekében e rendeletnek az ,,Union beliili
miikodés” fogalman kell alapulnia, kiilonbséget téve azon esetek kozott, amikor az ESG-
mindsitést nyujto szolgaltato az Union beliil vagy azon kiviil telepedett le. Az elso esetben
az Unioban letelepedett szolgaltatokat abban az esetben kell az Unioban miikodonek
tekinteni, ha ESG-mindsitéseiket a honlapjukon vagy mas modon adjak ki és terjesztik,
vagy ha ESG-mindsitéseiket eldfizetés vagy egyéb szerzddéses kapcsolat révén az
Unioban szabdlyozott pénziigyi vallalkozasok, a 2013/34/EU europai parlamenti és
tandcsi iranyelv’’ hatdlya ald tartoz6 villalkozdsok, a 2004/109/EK eurdpai parlamenti
és tandcsi irdnyelv’’ hatdlya ald tartozé villalkozdsok szdmdra bocsdtjdak ki vagy
terjesztik, kiilonos tekintettel az unios szabdlyozott piacokra bevezetett értékpapirokkal
rendelkezo harmadik orszagbeli kibocsdtokra, illetve az unios vagy tagdllami
hatosagokra. A masodik esetben az Union kiviil letelepedett szolgdltatok csak abban az
esetben tekinthetok az Unioban miikodonek, ha mindsitéseiket eldfizetés vagy egyéb
szerzodéses kapcsolat révén ugyanazon szervezetek szamdra bocsatjak ki és terjesztik,

mint az Unioban letelepedett ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok.

2 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2013/34/EU iranyelve (2013. junius 26.) a
meghatarozott tipusu vallalkozasok éves pénziigyi kimutatdasairol, ésszevont (konszolidalt)
éves pénziigyi kimutatdsairdl és a kapcsolodo beszamolokrol, a 2006/43/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi iranyelv modositasarol, valamint a 78/660/EGK és a 83/349/EGK
tandcsi iranyely hatdlyon kiviil helyezésérol (HL L 182., 2013.6.29., 19. o.).

13 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2004/109/EK irdanyelve (2004. december 15.) a
szabdlyozott piacra bevezetett értékpapirok kibocsdtoival kapcsolatos informdciokra
vonatkozo dtlathatosagi kovetelmények harmonizaciojarol és a 2001/34/EK iranyely
mddositasarol (HL L 390., 2004.12.31., 38. o.).
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(16) E rendelet célja, hogy szabdlyozza az ESG-mindsitések kibocsdtdsdt, terjesztését és adott
esetben kozzétételet, anélkiil, hogy szabdlyozni kivannd azok haszndlatdat. Mivel e
rendelet teriileti hatdlya az Unioban valo miikodés fogalmahoz van kitve, az ESG-
minosités felhasznaldinak olyan ESG-mindsitést nyujto szolgaltatokkal kell
egyiittmiikodniiik, amelyek e rendelet rendelkezései szerint engedéllyel rendelkeznek
vagy nyilvantartisba vannak véve. Mindazondaltal korldtozott esetekben az unios
felhasznalo donthet ugy, hogy az Union kiviil letelepedett és e rendelet alapjan nem
engedélyezett vagy elismert ES G-mindsitést nyujto szolgaltatoval lép kapcsolatba. Az
ilyen esetekben szigoruan be kell tartani a kiilonleges feltételeket a kijatszdas

kockazatanak elkeriilése érdekében.

(17) Az e rendelet hatdlya ala tartozo termékek korének megfelelé meghatarozasa érdekében
az ESG-mindsités meghatdrozdsa olyan véleményekre vagy pontszamokra korlatozodik,
amelyek egyszerre alapulnak egy elfogadott modszertanon és egy meghatdrozott
rangsoroldsi rendszeren. Példaul egy tételnek a kornyezeti, szocidlis és emberi jogokra,
az irdnyitasi tényezokre vagy a kockazatoknak valo kitettségre vonatkozo modszertanon
alapulo, pozitiv vagy negativ kategoriaba vagy skalaba torténd besorolasat az e rendelet

szerinti rangsoroldsi rendszernek kell tekinteni.
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(18) Ez a rendelet nem alkalmazando a kiornyezeti, szocidlis és emberi jogokra, valamint az
irdnyitdsi tényezokre vonatkozo olyan adatok kozzétételére vagy terjesztésére, amelyek
nem eredményezik ESG-mindsités kidolgozasat. Ezenkiviil ezek a szabalyok nem
alkalmazhatok az ESG-mindsités valamely elemét magukban foglalo termékekre vagy
szolgdltatdsokra, beleértve a 2014/65/EU eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvben'?
meghatdrozott befektetési kutatdst is. Az europai zoldkotvények kiilso feliilvizsgalata és a
zoldkotvényekrol, a kornyezeti szempontbol fenntarthatoként forgalmazott kétvényekrol,
a fenntarthatosaghoz kapcsolodo kotvényekrol, a hitelekrol és az egyéb tipusu
hitelviszonyt megtestesito instrumentumokrol sz0lo vélemények szintén nem tartozhatnak
e szabadlyok hatdlya alda, amennyiben az ilyen kiilsd feliilvizsgalatok és kiilsd felek dltali
vélemények nem tartalmaznak a feliilvizsgalo vagy a masodik fél altali véleményt
szolgaltato altal készitett ES G-mindsitéseket. A kiilso feliilvizsgalatok magukban
foglaljak a kibocsdtast megelozo jelentéseket, példaul a finanszirozdsi keretekrol szolo
jelentéseket, a kibocsatast koveto feliilvizsgalatokat, példaul az allokdcios jelentéseket és
a hatasjelentéseket. Ezek a szabdalyok tovabba nem alkalmazhatok a kizarolag olyan
akkreditacios vagy tanusitasi eljardsok céljabol kidolgozott mindsitésekre, amelyek nem
beruhazasi és pénziigyi elemzésekre vagy dontéshozatalra iranyulnak. Végezetiil ezek a
szabdlyok nem alkalmazhatok az ESG-cimkézési tevékenységekre, amennyiben azokat
szervezetek, pénziigyi eszkozok vagy termékek szamara nyujtiak. Ez a mentesség akkor

él, ha az ESG-cimkék nem foglaljak magukban ESG-mindsités kozzétételet.

4 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2014/65/EU iranyelve (2014. mdjus 15.) a pénziigyi
eszkozok piacairol, valamint a 2002/92/EK iranyelv és a 2011/61/EU iranyely
mddositasardl (atdolgozds) (HL L 173., 2014.6.12., 349. o.).
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(19) Ez a rendelet elvileg nem alkalmazhato a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere (KBER)
tagjai daltal készitett mindgsitésekre. Ez annak biztositdsdt célozza, hogy ez a rendelet
véletleniil se gyakoroljon hatdist a KBER azon intézkedéseire, amelyek célja, hogy az
arstabilitas fenntartdsdra és az Union beliili altalanos gazdasagpolitika tamogatdsara
iranyulo elsodleges célkitiizésének megvalositasa sordn figyelembe vegyék az éghajlattal
kapcsolatos, vagy egyéb kornyezeti, tarsadalmi és irdnyitdasi megfontolasokat a KBER

monetdris politikai fedezeti keretrendszerében.

(20) Amennyiben egy viallalkozds vagy pénziigyi intézmény informdciokat tesz kozzé sajdat
vagy értéklancanak fenntarthatosdagi hatdsairol, kockazatairdl és lehetidségeirol, az ilyen

informadciok nem tekinthetok az e rendelet szerinti ESG-mindsitésnek.

(21) E7 a rendelet nem alkalmazhato az egyéni megrendelés alapjan készitett és kizarolag a
megrendelést ado személy szamdra megadott, nem nyilvanos kozzétételre vagy eldfizetés
utjan vagy mdas modon torténd terjesztésre szant ESG-mindsitésekre. E7 a rendelet nem
alkalmazhato a szabdlyozott pénziigyi villalkozasok dltal kibocsatott, kizarolag belsé
célokra, vagy hazon beliili vagy csoporton beliili pénziigyi szolgadltatasok és termékek

nyujtasara hasznalt ES G-mindsitésekre sem.
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(22) Az egységes piac miikodésének és a befektetovédelem szintjének tovabbi javitisa
érdekében fontos biztositani a szabalyozott pénziigyi vallalkozdsok dltal kibocsatott és a
penziigyi termékeikbe vagy szolgaltatasaikba beépitett ESG-mindsitések megfelelo és
kovetkezetes dtlathatosdagat, amennyiben ezeket a mindsitéseket kozzéteszik, és igy azok
harmadik felek szamadra lathatok. A befektetoknek megfeleld tajékoztatast kell kapniuk
az ESG-mindsitések alapjaul szolgalo modszerekrdl, amelyeket a
marketingkozleményekben kozzé kell tenni. Ezért e rendeletnek ki kell egészitenie az
(EU) 2019/2088 eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletben’> meghatdrozott, a
marketingkozleményekkel kapcsolatos kozzétételi kitelezettségeket is. Hasonlo
kozzétételt kell eloirni minden olyan unios szabdlyozott pénziigyi villalkozas szamdra is,
amely marketingkozleményei részeként ESG-mindsitést tesz kozzé anélkiil, hogy az
(EU) 2019/2088 rendelet hatdlya ala tartozna. A befektetoknek a vonatkozo weboldalra
mutato linken keresztiil ugyanazokat az informdciokat kell megkapniuk, mint amelyeket
az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoktol e rendelet 111. mellékletének 1. pontja eldir,
figyelembe véve a pénziigyi piaci szereplok és a pénziigyi tandcsadok dltal az
(EU) 2019/2088 rendelet alapjan mar kozzétett informdciok tartalmat. Mas szabdlyozott
pénziigyi vallalkozdasoknak ugyanazokat az informdciokat kell kozzétenniiik, figyelembe
véve a pénziigyi termékek kiilonbozo tipusait, jellemzoit és a kozottiik fenndllo
kiilonbségeket, valamint azt, hogy el kell keriilni az egyéb alkalmazando szabalyozasi
kovetelményekkel osszhangban mar kozzétett informdciokkal valo dtfedéseket.
Altaldnossdgban el kell keriilni az alkalmazando kozzétételi kivetelmények kiozotti
dtfedéseket. Ugyanezen célbol a szabalyok megkettozésének elkeriilése érdekében ki kell
zdrni e rendelet hatdlya alol azokat a szabdlyozott pénziigyi vallalkozdsokat, amelyek
ESG-mindositéseket adnak ki, és azokat beépitik az daltaluk harmadik feleknek kinalt

pénziigyi termékekbe vagy szolgaltatasokba.

5 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/2088 rendelete (2019. november 27.) a
penziigyi szolgaltatdsi agazatban a fenntarthatosdaggal kapcsolatos kozzétételekrol
(HL L 317., 2019.12.9., 1. o.).
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(23) Az olyan nonprofit szervezetek, amelyek ESG-mindsitéseket adnak ki nem kereskedelmi
célbol, és e mindsitéseket dijmentesen kozzéteszik, nem tekinthetoek e rendelet hatdlya
ala tartozonak. Ugyanakkor torekedniiik kell arra, hogy adott esetben integraljak az e
rendeletben meghatdarozott datlathatosagi kovetelményeket. Amennyiben a nonprofit
szervezetek dijat szamitanak fel a mindsitett tételek szamdra az adatszolgaltatasért vagy
azért, hogy a platformjukon keresztiil mindsitést kapjanak, vagy ha dijat szamitanak fel
a felhasznaloik szamdra az ESG-mindsitésekre vonatkozo informdciokhoz valo

hozzaférésert, akkor vonatkoznak rdjuk e rendelet kovetelményei.

(24) Az ESG-mindsitéseket nem kereskedelmi célbol kozzétevo és terjeszto természetes
személyek, koztiik tudomdnyos szakemberek és ujsdagirok nem tartoznak e rendelet

hatdlya ala.

(25) A vallalatok ESG-profiljanak értékeléséhez, valamint fenntarthato befektetési és
finanszirozasi dontéshozatali folyamataik részeként tobbek kozott a hitelintézetek,
befektetési vallalkozdsok, biztositok és viszontbiztositok kiilso ESG-mindsitésekre és
kiilso ESG-adattermékekre tamaszkodnak. A pénziigyi intézményeknek felelosséget kell
vallalniuk a pénziigyi termékeikkel kapcsolatos zoldrefestési vadak tekintetében,
ugyanakkor a szervezetekre vagy pénziigyi termékekre vonatkozo, védett vagy bevalt
mddszertanon alapuld, tobbek kozott a kibocsdtdasokra vonatkozo adatkészleteket és az
ellentmonddsokra vonatkozo adatokat is tartalmazo ESG-informdciok kizarolagos
terjesztése nem tartozik e rendelet hatdlya ala. A Bizottsagnak el kell végeznie e rendelet
feliilvizsgalatat, amely értékeli, hogy az azonositott hatdly elegendod-e a befektetik és a
fogyasztok pénziigyi termékek és szolgaltatisok fenntarthatosagi teljesitményébe vetett
bizalmanak biztositiasahoz, és sziikség esetén eldiranyozza az e rendelet hatdlya ala

tartozo ESG-adattermékek és ESG-adatterméket nyujto szolgaltatok korének bovitését.
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(26) Fontos olyan szabalyokat megallapitani, amelyek biztositjak, hogy az engedélyezett uniods
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok altal nydjtott ESG-mindsités megfelelé mindségi
legyen, megfeleld kovetelmények hatalya ala tartozzon, amelyek elismerik a kiilonbozo
iizleti modellek létezését, s biztositsa a piac integritasat. E szabalyok a kornyezeti,
tarsadalmi és iranyitasi tényezoket feldleld atfogé6 ESG-mindsitésekre, illetve azon
mindsitésekre vonatkoznanak, amelyek csak egyetlen kdrnyezeti, tarsadalmi vagy
iranyitasi tényezot vagy annak alkomponensét vizsgaljak. Kiilon kornyezeti (E),
tarsadalmi (S) és iranyitasi (G) minositéseket kell kiadni az E, S és G tényezoket
osszesito egyetlen ESG-mérdszam helyett. Ha az ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok ugy
dontenek, hogy osszesitett mindositéseket adnak, kozzé kell tenniiik az egyes
komponensekre (E, S és G) juto aranyt és sulyt, amelyeket az osszehasonlithatosdagot
lehetové tevo modon kell bemutatni, annak biztositasa érdekében, hogy minden egyes E,

S és G kategoria dsszehasonlithato legyen a tobbi kategoriaval.
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(27) Tekintettel az Unidn kiviil letelepedett szolgaltatoktol szarmazo ESG-mindsitések
hasznalatara, szlikséges olyan kovetelmények bevezetése, amelyek alapjénl az Union kiviil
letelepedett ESG-mindsitést nytjto szolgaltatok az Unidban kinédlhatjak szolgaltatasaikat.
Erre a piaci integritas, a befektetok védelme és a megfeleld végrehajtas biztositasa
érdekében van sziikség. Az I Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyujtd
szolgaltatokhoz ezért harom lehetséges rendszert javaslunk: egyenértékiiség, jovahagyas és
elismerés. Atfogo elvként a harmadik orszagbeli feliigyeletnek és szabalyozasnak
egyenértékiinek kell lennie az ESG-mindsitések unios feliigyeletével €s szabalyozasaval.
Ezért egy harmadik orszagban letelepedett és engedélyezett vagy nyilvantartisba vett ESG-
mindsitést nyujtod szolgaltato altal nydjtott ESG-mindsités csak akkor kinalhato az Unioban,
ha a Bizottsag pozitiv hatarozatot hozott a harmadik orszagbeli rendszer egyenértékiiségérol.
Annak elkertilése érdekében azonban, hogy egy Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést
nyUjtéd szolgaltato altal nyujtott ESG-mindsitések unios kinalatdnak esetleges hirtelen
megsziinése kedvezdtlen hatast idézzen eld, bizonyos egyéb mechanizmusokrol, azaz a
jovahagyasrol és az elismerésrdl is rendelkezni kell. A csoportstruktaraval rendelkezé ESG-
mindsitést nyjtod szolgaltatoknak lehetdvé kell tenni a jévahagyasi mechanizmus
alkalmazésat az Union kiviil készitett ESG-mindsitések esetében. Ennek érdekében a
csoporton beliil létre kell hozniuk egy engedélyezett unids ESG-mindsitést nytjtd
szolgaltatot. Ennek az engedélyezett ESG-mindsitést nyujto szolgaltatonak biztositania
kell, hogy a jovahagyott ESG-mindsitések kibocsdtdsa és terjesztése legalabb olyan szigoru
kovetelményeknek feleljen meg, mint e rendelet kovetelményei. Emellett az Unioban
letelepedett szolgdltatonak rendelkeznie kell az Union kiviil letelepedett ES G-mindsitést
nyujto szolgaltato dltal kibocsdtott és terjesztett ESG-mindsitések ellendrzéséhez sziikséges
szakértelemmel. Objektiv okokkal kell alatamasztani, hogy a jovahagyott minositéseket
miért az Union kiviil letelepedett szolgadltato adja ki. A megfelelés bizonyitdsdara vonatkozo,
e rendeletben meghatdarozott kovetelményt nem minden egyes mindsités esetében, hanem a
szolgaltato altal alkalmazott dtfogo modszertanok és eljardsok tekintetében kell teljesiteni.
A kisebb ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok szamara, amelyeknek az osszes
tevékenységiikbol szarmazo osszevont éves netto drbevétele nem éri el a szamviteli
iranyelvben a kis csoportok tekintetében a maximalis rogzitett osszeghez képeset
meghatdrozott mennyiségi kiiszobértéket, lehetové kell tenni, hogy részesiiljenek az
elismerési rendszer elonyeibol. Amennyiben az Union kiviil letelepedett ES G-mindsitést

nyujto szolgaltato harmadik orszdgbeli feliigyelet ald tartozik, megfeleld egytittmiikodési
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megallapodasokat kell kialakitani a harmadik orszag érintett illetékes hatosagéaval vald

megfeleld informacidcsere biztositasa érdekében.
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(28) A letelepedés fogalma kiterjed minden olyan valds és tényleges tevékenységre, amelyet
dllando megallapoddsok utjan végeznek. Annak meghatdrozdsakor, hogy egy Union
kiviili székhelyii szervezet rendelkezik-e fiokteleppel valamely tagallamban, figyelembe
kell venni a megallapodasok dllandosaganak mértékét, a tevékenységek Union beliili
tényleges gyakorlasat, valamint a gazdasagi tevékenységek és a nyujtott szolgaltatasok
sajdtos jellegét.

(29) Az Eurdpai Unio az ESG-mindsitések egyik fo piaca. Emellett az egyik elsé olyan
sz0lo rendeletet dolgozott ki. Az ESG-mindsitést nyujto szolgadltatokra vonatkozo
szabdlyok konvergencidjanak biztositisa érdekében a Bizottsagnak tovabbra is egyiitt

kell miikodnie a nemzetkozi partnerekkel.

(30) A belsé piacba vetett magas szintii befektetdi és fogyasztodi bizalom biztositasa érdekében
az Unidban ESG-mindsitéseket nyujto szolgaltatokat kell engedélyezni. Meg kell tehat
hatarozni az ilyen engedélyezés harmonizalt feltételeit, valamint az engedély megaddsara,
felfiiggesztésére ¢s visszavonasara vonatkozo6 eljarast. Az engedéllyel rendelkezo ESG-
mindsitést nyujto szolgaltatoknak indokolatlan késedelem nélkiil értesiteniiik kell az
ESMA-t az eredeti engedélyezés feltételeinek minden lényeges valtozasardl. A lényeges
valtozasok kozé tartozik az Union beliili fioktelep megnyitasa vagy bezdrdasa. A7 ESG-
mindsitést nyujto szolgaltatok egyértelmiibb tajékoztatisa érdekében az ESMA-nak az
erre vonatkozo iranymutatdasok kibocsatasaval meg kell hatdaroznia, hogy mi mindsiil

lényeges valtozdasnak.
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(€2)) A befektetdk és az ESG-mindsitések mas felhasznaldinak magas szintii tajékoztatasa
érdekében az ESG-mindsitésekre, valamint az ESG-mindsitést nyu;jto szolgaltatokra
vonatkozo6 informaciokat kell biztositani az egységes eurdpai hozzaférési ponton!s. Az
egységes europai hozzaférési pontnak konnyen elérhetd, kozpontositott hozzaférést kell

biztositani az ilyen informacidkhoz.

(32) Az ESG-mindsitések mindségének €s megbizhatosdganak biztositasa érdekében az ESG-
mindsitést nyjtod szolgaltatoknak szigort, szisztematikus, fiiggetlen, folyamatos €s
igazolhato mindsitési modszertanokat kell alkalmazniuk. Az ESG-mindsitést nyujto
sgolgaltatokat osztonozni kell arra, hogy foglalkozzanak a kettds lényegesség elvének
mindkét aspektusaval. Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak folyamatosan és
legalabb évente feliil kell vizsgalniuk az ESG-mindsitések modszertanat, figyelembe véve
az E, S vagy G tényezoket érinto eurdpai és nemzetkozi fejleményeket. Kulcsfontossagu
azonban, hogy az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok ezen elvek szerint ondlloan

hatdrozzdk meg a sajdat modszereiket.

16 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2023/2859 rendelete (2023. december 13.) a
pénziigyi szolgaltatasok, a tokepiacok €s a fenntarthatosadg szempontjabol lényeges,
nyilvanosan elérhetd informacidokhoz kdzpontositott hozzaférést biztositd egységes eurdpai
hozzaférési pont 1étrehozasarol (HL L, 2023/2859, 2023.12.20., ELI:
http://data.europa.cu/eli/reg/2023/2859/0j).
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(33) I Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak nyilvanossagra kell hozniuk az ESG-
mindsitési tevékenységeik soran €és az egyes ESG-mindsitési termékeikben alkalmazott
modszertanokat, modelleket és fontos mindsitési feltételezéseket. Tekintettel az ESG-
mindsitések befektetdk altali felhasznalasara, a mindsitési termékeknek egyértelmiien meg
kell mutatniuk, hogy a mindsités a kettds 1ényegesség elvének mely dimenzidjaval
foglalkozik, a mindsitett tétel vagy a mindsitett tétel kibocsatéjanak 1ényeges pénziigyi
kockézataval, valamint a mindsitett tétel vagy a mindsitett tétel kibocsatojanak
kornyezetre és a tarsadalomra altalanossagban gyakorolt 1ényeges hatasaval vagy ezek
koziil csak az egyiket veszi figyelembe. A mindsitési termékeknek egyértelmiien meg kell
mutatniuk, hogy a mindsités egyéb dimenzidkkal is foglalkozik-e. Ugyanezen okbol az
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak részletesebb informaciot kell adniuk az ESG-
mindsitések felhasznaloi szamara a modszertanokrol, a modellekrdl és a f6 mindsitési
feltételezésekrdl. Ezen informacionak sajat atvilagitas végzését kell lehetdvé tennie az
ESG-mindsitések felhasznaldi szamara annak felmérésekor, hogy tdmaszkodjanak-e az
adott ESG-mindsitésekre. 4 modszertanokra, a modellekre és a f6 mindsitési
feltételezésekre vonatkoz6 informécio kdzzététele azonban nem tarhat fel érzékeny iizleti
adatokat, illetve nem akadélyozhatja az innovaciot. Az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatoknak nyilvanossdagra kell hozniuk azt is, hogy az E, S vagy G tényezoket kiilon
vagy osszesitve vették figyelembe, tovabba az egyes tényezok mindsitését és az osszesitett
mindsitésen beliili sulyozdasat. Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak nyilatkozniuk
kell a szamukra rendelkezésre dllo informdciok korlatairdl, beleértve a mindsitett tétel
vagy a mindsitett tétel kibocsdtdja kiilonbozo érdekelt feleivel valo egyiittmiikodésre
vonatkozo tajékoztatast. Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak nyilvanossdgra kell
hozniuk az alkalmazott modszertan korldataira vonatkozo informdciokat is, példaul
amikor a kettos lényegesség elvének két dimenzidja koziil csak egyet értékelnek, vagy ha

az ESG-mindsitést relativ vagy abszolut értékben fejezik ki.
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(34) Az unios célkitiizések és a nemzetkozi szabvanyok figyelembevétele minden egyes tényezé
esetében ajanlott az ES G-mindsitések megfelelé minoségi szintjének biztositasa
érdekében. Ezért az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak tajékoztatdst kell nyujtaniuk
arrol, hogy a mindsités figyelembe veszi-e egyéb relevans nemzetkozi megallapodasok
kozott példaul az E-tényezdre vonatkozéan az Egyesiilt Nemzetek Eghajlatvaltozdsi
Keretegyezménye keretében 2015. december 12-én elfogadott Parizsi Megdllapoddsban
(a tovabbiakban: Parizsi Megdllapodas) meghatarozott célkitiizésekkel valo osszhangot,
az S-tényezore vonatkozoan a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezetnek a szervezkedési és
kollektiv targyalasi jogrol sz0lo alapveto egyezményeinek valo megfelelést, valamint a
G-tényez0 tekintetében az adokijatszasra és adokikeriilésre vonatkozo nemzetkozi

normakkal valo ésszehangoldst.

(35) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/2088 rendelete, (EU) 2020/852 rendelete'”
és (EU) 2022/2464 irdnyelve'® mérfoldkdnek szamité jogalkotdsi kezdeményezéseket
jelentenek a kornyezeti, tarsadalmi és iranyitdsi kovetelmények elérhetoségének,
mindségének és kovetkezetességének a pénziigyi piaci szereplok teljes értéklancaban
torténd javitasa érdekében, aminek hozza kell jarulnia az ES G-mindsitések mindségének
Sfolyamatos javitasahoz.

(36) E7 a rendelet nem avatkozhat be az ES G-mindsitések modszereibe vagy tartalmaba. Az
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok modszereinek sokfélesége biztositja, hogy a

felhasznalok dltalanos elvarasai teljesiiljenek, és elosegiti a versenyt a piacon.

17 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2020/852 rendelete (2020. junius 18.) a
fenntarthato befektetések elomozditasat célzo keret létrehozasardl, valamint az
(EU) 2019/2088 rendelet modositasarol (HL L 198, 2020.6.22., 13. o.).

18 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2022/2464 iranyelve (2022. december 14.)
a 537/2014/EU rendeletnek, a 2004/109/EK iranyelvnek, a 2006/43/EK irdanyelvnek
és 2013/34/EU iranyelvnek a fenntarthatosdaggal kapcsolatos vallalati beszamolds
tekintetében torténo modositasarol (HL L 322., 2022.12.16., 15. o.).
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(37) Mig az ESG-mindsitést nyujto szolgdltaté mindsitési modszertandaban relevdans
tényezoként vagy fo teljesitménymutatoként alkalmazhatja az (EU) 2020/852 rendeletben
meghatdrozott taxonomidahoz valo igazodast, az e rendelet hatalya ala tartozo
mindositések nem tekinthetok az (EU) 2020/852 rendeletnek vagy barmely mas
standardnak valo megfelelést vagy megfelelést igazolo ESG-cimkéknek.

(38) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak biztositaniuk kell a fiiggetlen, objektiv,
pdrtatlan, szisztematikus és megfelel6 mindségli ESG-mindsitések nyujtasat. Fontos olyan
szervezeti kovetelmények bevezetése, amelyek biztositjak az esetleges
Osszeférhetetlenségek megeldzését és mérséklését. Fiiggetlenségiik biztositasa érdekében
az ESG-mindsitést nytjtd szolgaltatoknak keriilnitik kell az 6sszeférhetetlenségi
helyzeteket, elkeriilhetetlen esetben pedig megfelelden kezelniiik kell azokat. Az ESG-
mindsitést nyjto szolgaltatoknak idoben kell jeleznilik az 6sszeférhetetlenségeket.
Nyilvantartast kell vezetniiik tovabba az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd, valamint a
mindsitési folyamatba bevont alkalmazottai és mas személyek fiiggetlenségét fenyegetd
0sszes jelentds veszElyrdl és az e veszélyek mérseklését célzo biztositékokrol. Emellett az
esetleges Osszeférhetetlenségek elkertilése érdekében az ESG-mindsitést nyjto
szolgéltatoknak nem szabad megengedni ugyanazon szervezeten beliil tobb mas
szolgaltatas, koztlik a tanacsadasi szolgéltatasok, hitelmindsitések, audit vagy banki,
biztositasi €s viszontbiztositasi tevékenységek végzését. Végezetiil, az esetleges
Osszeférhetetlenségek megeldzése, azonositasa, megsziintetése vagy kezelése €s
kozzététele, valamint az ESG-mindsités és a feliilvizsgalati folyamat mindségének,
integritasanak és alapossaganak mindenkori biztositasa érdekében az ESG-mindsitést
nyujto szolgaltatoknak megfeleld belso politikékat és eljarasokat kell kialakitaniuk a
mindsitési folyamatba bevont alkalmazottakra és mas személyekre vonatkozoan.
Kiilonosen a belsé kontrollmechanizmus és a feliigyeleti funkcio kell, hogy e politikak és

eljarasok részét képezze.
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39) Az sszeférhetetlenség kockazatinak kezelése érdekében egyes tevékenységeket kiilon
jogalanyokon keresztiil kell kinalni. E tevékenységek némelyike azonban ugyanazon jogi
személyen keresztiil is kindlhato, amennyiben a szolgaltatok megfelelo intézkedésekkel és

eljarasokkal rendelkeznek annak biztositasdara, hogy minden egyes tevékenységet

v or, r e

ror, r e

tevékenységek esetében. A tandcsadasi tevékenységek kozé tartozik a fenntarthatosdagi
stratégidak és a fenntarthatosagi kockazatok vagy hatdasok kezelésére szolgalo stratégiak
kidolgozasa. A referenciamutatok kidolgozdsara iranyulo tevékenységet illetéen az
ESMA-nak értékelnie kell, hogy az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato daltal javasolt
intézkedések megfeleloek vagy elégségesek-e az osszeférhetetlenség potencidalis
kockazata tekintetében, figyelembe véve, hogy a referenciamutato-kezeld olyan
referenciamutatokat kindl-e, amelyek fenntarthatosagi célkitiizéseket kovetnek, kiilonos
tekintettel az unios éghajlatvaltozasi referenciamutatokra és a Parizsi Megallapoddshoz
igazodo unios referenciamutatokra az (EU) 2016/1011 eurdpai parlamenti és tandcsi

rendelettel’”® osszhangban.

9 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/1011 rendelete (2016. junius 8.) a pénziigyi
eszkozokben és pénziigyi iigyletekben referenciamutatoként vagy a befektetési alapok
teljesitményének méréséhez felhasznalt indexekrol, valamint a 2008/48/EK és a
2014/17/EU iranyelv, tovabba az 596/2014/EU rendelet modositasarol (HL L 171.,
2016.6.29., 1. o0.).
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(40) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok munkavallaloi és mds, a mindsitésben részt vevo
személyek nem vehetnek részt semmilyen mindsitett szervezet ESG-mindsitésének
meghatdarozdsaban, és mds modon sem befolydsolhatjak azt, ha az e személyek és a
mindsitett szervezet kozott pénziigyi, személyes, iizleti, foglalkoztatdsi vagy egyéb
kapcsolatokbol eredden fenndll az onellendrzés, az onérdek, az érdekérvényesités, vagy
az ismertség bizonyitéka, amelynek eredményeként egy objektiv, észszerii és tajékozott
harmadik fél — figyelembe véve az alkalmazott biztositékokat — arra a kovetkeztetésre
Jjutna, hogy e személyek fiiggetlensége sériil. Amennyiben azon idoszak alatt, amikor az
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok munkavallaloi és mds, a mindsitésben részt vevo
személyek részt vesznek az értékelési tevékenységekben, a mindsitett szervezet osszeolvad
egy madsik szervezettel, vagy megszerez egy masik szervezetet, ezeknek a személyeknek
azonositaniuk és értékelniiik kell minden olyan aktudlis vagy kozelmultbeli érdekeltséget
vagy kapcsolatot, amely a rendelkezésre dllo biztositékok figyelembevételével
veszélyeztetheti e személyek fiiggetlenségét és azon képességét, hogy az egyesiilés vagy
felvasarlas tényleges idopontjat kdvetden is részt vegyenek az értékelési

tevékenységekben.
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(41) Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok miikddésének egyértelmiibbé tétele és a beléjiik
vetett bizalom erdsitése érdekében kell meghatarozni az ESG-mindsitést nyjtd
szolgaltatok folyamatos feliigyeletének kovetelményeit az Unioban. Tekintettel a
hitelmindsito intézetek és az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok tevékenységei kozotti
jelentds hasonlosdagokra, valamint az ES G-mindsitést nyujto szolgdltatokra vonatkozo
szabdlyozasi keret kozponti szempontjainak az 1060/2009/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet’’értelmében a hitelmindsitd intézetekre alkalmazando szabdlyozdsi
kerettel valo szoros osszehangoldsdra, valamint a javasolt szabdlyok harmonizalt
alkalmazdsanak és az egységes feliigyeletnek a biztositdsa érdekében érthetonek
tekintheté — figyelembe véve az 1060/2009/EK rendelet értelmében hozott dontést, amely
szerint a feliigyeletet az ESMA-ra bizzak —, hogy az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok
feliigyeletét szintén az ESMA-ra bizzak. Ez nem teremt precedenst, és nem szabad akként
értelmezni, hogy a péncziigyi dgazat feliigyeleti feladatainak meghatdarozasdra vonatkozo

gyakorlatot vagy politikdt hoz létre.

42) A pénziigyi szolgaltatasi agazatban valo felhasznalasuk mellett az ES G-mindsitési
értékeléseket a beszerzési és az ellatasi lanc osszefiiggésében is haszndljak. Ezért az
ESMA-nak az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok feliigyelete soran figyelembe kell
vennie a pénziigyi szektorbeli ES G-mindsitést nyujto szolgdltatok és a nem pénziigyi

szektorbeli ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok kozotti kiilonbséget.

20 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1060/2009/EK rendelete (2009. szeptember 16.) a
hitelmindsito intézetekrol (HL L 302., 2009.11.17., 1. o.).
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(43) Az ESMA szamara lehetdvé kell tenni, hogy a feliigyeleti feladatainak hatékony
ellatasdhoz sziikséges minden informacidt bekérhessen. Ezért lehetéveé kell tenni szamara
ilyen informéaciok kérését az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoktol, az ESG-mindsitési
tevékenységekbe bevont személyektol, az elismerési rendszer értelmében kijelolt jogi
képviseloktol, a mindsitett tételektol és a mindsitett tételek kibocsatoitol, s azon
harmadik felektdl, amelyekhez az ESG-mindsitést nyujté szolgaltatok operativ funkciokat
szerveztek ki, illetve az ESG-mindsitést nyjtéd szolgaltatokhoz vagy ESG-mindsitési

tevékenységekhez egyébként szorosan és 1ényegesen kapcsolodd személyektol.

(44) Az ESMA szamara lehetdvé kell tenni felligyeleti feladatainak ellatasat, és kiilondsen az
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok kotelezését jogsértések megsziintetésére, teljes €s
helyes informaciok szolgaltatasara, illetve a kivizsgalasoknak vagy helyszini
ellendrzéseknek valdé megfelelésre. Ahhoz, hogy az ESMA ellathassa e feliigyeleti
feladatokat, az ESMA szdmara lehetévé kell tenni szankciok vagy kényszeritd birsagok

kiszabasat.

(45) Tekintettel az ESG-mindsitést nyu;td szolgaltatok kapcsan betoltott engedélyezési €s
feligyeleti szerepére, az ESMA-nak szakpolitikai dontéseket nem tartalmazo
szabalyozastechnikai standardtervezeteket kell kidolgoznia a Bizottsagnak vald
benyujtashoz. Az ESMA-nak pontositania kell az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok
engedélyezéséhez sziikséges informaciokat. A Bizottsagnak hataskorrel kell rendelkeznie e
végrehajtas-technikai standardoknak az Eurdpai Uni6 miitkodésérdl szolo szerzodés
(EUMSZ) 290. cikke szerinti felhatalmazason alapul6 jogi aktusok révén és az
1095/2010/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet?!10-14. cikkével 6sszhangban

torténo elfogadasara.

21 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1095/2010/EU rendelete (2010. november 24.) az eurdpai
feliigyeleti hatosag (Europai Ertékpapirpiaci Hat6sag) létrehozasardl, a 716/2009/EK
hatarozat modositasarol és a 2009/77/EK bizottsagi hatarozat hatalyon kiviil helyezésérol
(HL L 331.,2010.12.15., 84. 0.).
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(46) ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatokat engedélyezd és feliigyeld szerepében az ESMA
szamara lehetdvé kell tenni feliigyeleti dij felszamitasat a felligyelt szervezetnek.
E dijaknak ardnyosnak kell lenniiik az ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok méretével és a

feliigyeletiik mértékével.

(47) E rendelet tovabbi technikai elemeinek meghatarozasa érdekében a Bizottsagot fel kell
hatalmazni arra, hogy az EUMSZ 290. cikkével 6sszhangban jogi aktusokat fogadjon el a
pénzbirsagok vagy kényszeritd birsagok kiszabasara vonatkozo6 eljaras eldirasai, koztiik a
védelemhez valo jog, az iddbeli eldirasok, a pénzbirsagok vagy kényszeritd birsagok
beszedésének rendelkezései, valamint a szankciok kiszabasahoz és végrehajtasdhoz
kapcsoloado eléviilési idok, a dijtipusok, a dijfizetési kotelezettséggel jaro ligyek, a
dijosszegek és a dijfizetési mod részletes szabdlyai tekintetében. Kiilondsen fontos, hogy
elokészitd munkaja soran a Bizottsag megfeleld konzultacidkat folytasson, tobbek kdzott
szakértdi szinten is, és hogy e konzultaciokra a jogalkotds mindségének javitasarol szolo,
2016. aprilis 13-i intézménykozi megallapodasnak megfelelden?? kertiljon sor.

A felhatalmazason alapul6 jogi aktusok eldkészitésében valo egyenld részvétel biztositasa
érdekében az Eurdpai Parlamentnek €s a Tanacsnak a tagallamok szakértdivel egyidejlileg
kézhez kell kapnia minden dokumentumot, ¢és szakértdiknek rendszeresen részt kell
vennilik a Bizottsag felhatalmazason alapul6 jogi aktusok elékészitésével foglalkozo

szakértOi csoportjainak iilésein.

2 HL L 123.,2016.5.12,, 1. o.
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(48) Tobb intézkedés sziikséges a kisebb ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok tdmogatasahoz,
hogy azok e rendelet alkalmazéasanak kezddnapjat kovetden folytathassak tevékenységiiket
vagy beléphessenek a piacra. Ennek fényében ideiglenes rendszert kell bevezetni a kisebb
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok piacra lépésének megkonnyitése és az Unioban mar e
rendelet hatdlybalépése elott miikodo, meglévd kisebb ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok
fejlesztésének tamogatdsa érdekében. Ebben az ideiglenes és opcionalis keretben a
kisvallalkozdasként vagy kis csoportként besorolt ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak
engedély sziikségessége nélkiil nyilvantartdasba kell vetetniiik magukat az ESMA-ndl, és
rdjuk csak a szervezeti kovetelményekre és az dtlathatosdgi kovetelményekre vonatkozo
kiilonos rendelkezések vonatkozhatnak. Az ESMA-t fel kell hatalmazni arra, hogy
tajékoztatast kérjen, dltalanos vizsgalatokat és helyszini ellenorzéseket végezzen,
valamint kozigazgatasi intézkedéseket fogadjon el. Az ESMA-nak biztositania kell
tovabba a kijatszas kockazatanak elkeriilését, kiilonosen azaltal, hogy megakaddlyozza a
kozepes vagy nagy vidllalatcsoportokhoz tartozo kisvallalkozdsokat abban, hogy
részesiiljenek az e rendszerben felvazolt rendelkezések elonyeibol. Amint ez az ideiglenes
rendszer megsziinik, ezeknek a kis ES G-mindsitést nyujto szolgaltatoknak engedélyt kell
kérniiik, és az iranyitdsi kovetelmények tekintetében ardanyos rendszer elonyeiben kell
részesiilniiik, amelyhezl az érintett ESG-mindsitést nyu;jto szolgaltatod éves nettd

arbevételével aranyos feliigyeleti dijak tarsulnak.
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49) Amennyiben egy szervezet vagy befekteto legalabb két ES G-mindsitést nyujto
szolgaltatotol kér ES G-mindsitést, mérlegelheti legalabb egy olyan ESG-mindsitést
nyujto szolgaltato kijelolését, amelynek piaci részesedése az Unioban nem haladja meg

az 10 %-ot.

(50) Mivel e rendelet célkitlizéseit — nevezetesen az ESG-mindsitések okozta hianyossagok és
sebezhetdségek kezelésére szolgalo kovetkezetes és hatékony rendszer kialakitasat — a
tagallamok nem tudjak kielégitden megvalodsitani, mivel azok a nagysagrend €s a hatasok
miatt uniés szinten jobban megvaldsithatok, az Unid intézkedéseket hozhat az Eurdpai
Uniodrodl szo616 szerz8dés 5. cikkében foglalt szubszidiaritas elvének megfelelden. Az
emlitett cikkben foglalt aranyossagi elvnek megfelelden ez a rendelet nem 1épi tal az e

célok eléréséhez sziikséges mértéket.
(51 E rendelet az EUMSZ 101. és 102. cikkének sérelme nélkiil alkalmazando.
(52) Az Europai Kozponti Bank 2023. oktober 4-én kiadta sajdt kezdeményezésii véleményeét,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:
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1. cim

Targy, hataly és fogalommeghatarozasok

1. cikk
Targy

E rendelet k6z0s szabalyozasi megkozelitést vezet be az ESG-mindsitési tevékenységek
integritdsanak, atlathatosaganak, lehetdség szerint dsszehasonlithatosdaganak, telelosségének,
megbizhatosaganak, j6 iranyitasanak és fliggetlenségének fokozasa érdekében, hozzajarulva az
ESG-mindsitések atlathatosagahoz és mindségéhez, és az Unio fenntarthato finanszirozdsra
vonatkozo menetrendjéhez. Célja, hogy az ESG-mindsitések atlathatosagi kdvetelményeinek és az
ESG-mindsitést nytjtod szolgaltatok szervezetére és magatartasara vonatkoz6 szabalyok
bevezetésével hozzajaruljon a belsé piac zavartalan miikodéséhez, magas szintii fogyaszto- és
befektetdvédelem megvalositasaval és a zoldrefestés vagy mas tipusu félretdjékoztatasok, koztiik a

social-washing elkeriilésével egyidejiileg.

2. cikk
Hataly

(D) E rendelet a szabalyozott az Unioban miikodé ESG-mindsitést nytjtd szolgaltatdk altal
kibocsatott ESG-mindsitésekre alkalmazando. Az ESG-mindsitést nyuijto szolgaltatok az

alabbi esetekben mindsiilnek az Unidban miikodonek:
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a) az Unioban letelepedett ESG-mindsitést nyujto szolgdltatok esetében akkor, ha
ESG-mindsitéseiket a honlapjukon vagy mds modon adjak ki és teszik kozzé, vagy
ha ESG-mindsitéseiket az Unioban szabdlyozott pénziigyi vallalkozasokkal, a
2013/34/EU iranyelv hatdlya ala tartozo vallalkozasokkal, a 2004/109/EK iranyelv
hatdlya ala tartozo vallalkozdsokkal vagy az unios intézményekkel, szervekkel,
hivatalokkal és iigynokségekkel vagy tagdllami hatosdgokkal fennallo eldfizetés

vagy egyéb szerzodéses kapcsolat révén adjak ki és terjesztik;

b)  az Union kiviil letelepedett ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok esetében akkor, ha
mindsitéseiket az Unidban szabadlyozott pénziigyi vallalkozdasokkal, a 2013/34/EU
irdnyelv hatdalya ala tartozo vallalkozasokkal, a 2004/109/EK iranyely hatdlya ala
tartozo vallalkozasokkal vagy unios intézményekkel, szervekkel, hivatalokkal és
iigynokségekkel vagy tagallami hatosdagokkal fennallo eldfizetés vagy egyéb

szerzddéses kapcsolat révén adjak ki és terjesztik.
(2) E rendelet nem vonatkozik az alabbiak egyikére sem:
a)  nem nyilvanos kozzétételre vagy terjesztésre szant magancélu ESG-mindsitések;

b)  szabalyozott I pénziigyi vallalkozéasok altal készitett, kizarolag belso célokra vagy
hazon beliili vagy csoporton beliili pénziigyi szolgaltatasok vagy termékek nyljtasara

kiadott ESG-minésitések;
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¢)  szabadlyozott unios pénziigyi vallalkozasok altal kiadott ES G-mindsitések, amelyek:

i termékbe vagy szolgaltatasba épiilnek be, amennyiben e termékeket vagy
szolgaltatasokat az unios jog mar szabalyozza, tobbek kozott az (EU)
2019/2088 rendelet, a 2013/36/EU?, az (EU) 2014/65, a 2009/138/EK?*, a
2009/65/EK?, a 2011/61/EU?6 és az (EU) 2016/2341%7 eurdpai parlamenti és
tandcsi irdnyelv, a 883/2014/EU? bizottsdgi végrehajtdsi rendelet, az (EU)
2020/1503%, az (EU) 2023/1114°° és az (EU) 2016/1011 eurdpai parlamenti

és tandcsi rendelet réven, és

ii. amelyeket harmadik féllel megosztanak.

23

24

25

26

27

28

29

30

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2013/36/EU iranyelve (2013. junius 26.) a
hitelintézetek tevékenységéhez valo hozzaférésrol és a hitelintézetek prudencidlis
feliigyeletérol, a 2002/87/EK iranyelv modositisarol, a 2006/48/EK és a 2006/49/EK
iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 176., 2013.6.27., 338. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2009/138/EK iranyelve (2009. november 25.) a
biztositasi és viszontbiztositasi iizleti tevékenység megkezdésérol és gyakorlasarol
(Szolvencia Il) (datdolgozott valtozat) (HL L 335., 2009.12.17., 1. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2009/65/EK iranyelve (2009. julius 13.) az atruhazhato
értékpapirokkal foglalkozo kollektiv befektetési villalkozdsokra (AEKBY) vonatkozo
torvényi, rendeleti és kozigazgatasi rendelkezések osszehangolasarol (HL L 302.,
2009.11.17., 32. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2011/61/EU iranyelve (2011. junius 8.) az
alternativbefektetésialap-kezelokrol, valamint a 2003/41/EK és a 2009/65/EK iranyely,
tovabba az 1060/2009/EK és az 1095/2010/EU rendelet modositasarol (HL L 174.,
2011.7.1., 1. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/2341 iranyelve (2016. december 14.) a
Jfoglalkoztatoi nyugellatast szolgadltato intézmények tevékenységérdl és feliigyeletérol

(HL L 354., 2016.12.23., 37. o.).

A Bizottsag 883/2014/EU végrehajtasi rendelete (2014. augusztus 5.) egy elnevezésnek az
oltalom alatt dllo eredetmegjelolések és foldrajzi jelzések nyilvantartisaba valo
bejegyzésérol (Jamon de Seron [OFJ]) (HL L 242., 2014.8.14., 3. o).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2020/1503 rendelete (2020. oktober 7.) az
eurdpai kozosségi finanszirozasi iizleti szolgaltatokrol, valamint az (EU) 2017/1129
rendelet és az (EU) 2019/1937 iranyelv modositasarol (HL L 347., 2020.10.20., 1. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2023/1114 rendelete (2023. majus 31.) a
kriptoeszkozok piacairol, valamint az 1093/2010/EU és az 1095/2010/EU rendelet, tovabba
a 2013/36/EU és az (EU) 2019/1937 iranyelv modositasarol (HL L 150., 2023.6.9., 40. o.).
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Az e pont elso albekezdésének hatdlya ala tartozo esetekben, amennyiben a
szabdlyozott unios pénziigyi vallalkozas marketingkozleményei részeként harmadik
felekkel ESG-mindsitést kozol, honlapjan ugyanazokat az informdciokat kell
feltiintetnie, mint amelyeket e rendelet I11. mellékletének 1. pontja eléir, és az
emlitett marketingkozleményekben kozzé kell tennie az emlitett kozzétételekre
mutato linket, kivéve, ha az (EU) 2019/2088 rendelet 13. cikke (3) bekezdésének

hatdlya ala tartozik.

Az elso albekezdésben emlitett agazati jogszabalyokkal osszhangban kijelolt
illetékes nemzeti hatosdagok az ezen dgazati jogszabdlyok dltal biztositott
hatdskorokkel osszhangban ellendrzik, hogy a szabdlyozott pénziigyi vallalkozdsok

megfelelnek-e az e cikkben foglalt kovetelményeknek;

d)  az Union kiviil letelepedett, a I1. cim alapjan nem engedélyezett vagy elismert
sgolgaltatok dltal kibocsdtott ES G-mindsitések, amelyek megfelelnek az alabbi
feltételek mindegyikének:
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i az ESG-mindsitést az Unioban letelepedett felhaszndlo kizardlagos sajat
kezdeményezésére terjesztik, az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato vagy a
szolgaltato nevében barmely harmadik fél dltali elozetes kapcsolatfelvétel,
felhivas, promocio, hirdetés vagy barmely mas kezdeményezés nélkiil; az az
ESG-mindsités, amelyet az Union kiviil letelepedett olyan szolgaltato terjeszt
az Unioban, amelynek az ES G-mindsitési tevékenységeibol valo unios piaci
részesedése jelentossé valik, vagy amely az Unio legalabb egy hivatalos
nyelvén rendelkezik honlappal, és amely a nemzetkozi pénziigyi szféraban

nem szokdsos, nem tekinthetd a felhasznalo kizarolagos kezdeményezésére

terjesztett mindsitésnek;

ii. agerendelet alapjan engedélyezett ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok altal

kinalt mindsitéseket nem helyettesithetiek.

Az e pont elsd albekezdésében emlitett felhasznaloi kezdeményezés nem
jogositja fel az Union kiviil letelepedett ES G-mindsitést nyujto szolgaltatot
arra, hogy rendszeresen ESG-mindsitéseket osszon meg e felhaszndaloval,

sem arra, hogy ESG-mindsitéseket osszon meg mds unios felhaszndloval;

e) a kornyezeti, szocidlis és emberi jogokra, valamint a kormdnyzdsi tényezdokre

vonatkozo adatok kozzététele vagy terjesztése;

f)  az 1060/2009/EK rendelet alapjan kibocsatott hitelmindsitések, a hitelmindsitési
modszerek részeként vagy a hitelképességi vizsgadlat inputjaként vagy
eredményeként készitett vagy kozzétett, ESG-vonatkozdsu pontszamok vagy

ertekelések;
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g) az ESG-mindsités valamely elemét tartalmazo termékek vagy szolgaltatasok,

beleértve az (EU) 2014/65/EU iranyelvben meghatdrozott befektetési kutatdst is;

h)  az europai zoldkotvények kiilsé feliilvizsgalatai és a zoldkotvényekrol, a kornyezeti
szempontbol fenntarthatokeént forgalmazott kotvényekrol, a fenntarthatosaghoz
kapcsolodo kotvényekrdl, a hitelekrol és az egyéb tipusu hitelviszonyt megtestesito
instrumentumokrol sz0lo masodik fél altali vélemények, amennyiben az ilyen kiilsé
feliilvizsgalatok és masodik fél altali vélemények nem tartalmaznak a feliilvizsgalo

vagy a masodik fél altali véleményt szolgaltato altal készitett ES G-mindsitéseket;

1)  az Unid vagy a tagallamok kozigazgatasi szervei altal készitett ESG-mindsitések,

amennyiben azokat nem teszik kozzé vagy terjesztik kereskedelmi célbol,

j)  engedélyezett ESG-mindsitést nyujto szolgaltato dltal készitett ESG-mindsitések,

amennyiben harmadik f¢l bocsdtja ki vagy terjeszti azokat;

k)  aKozponti Bankok Eurdpai Rendszere tagjai altal készitett ESG-mindsitések,

feltéve, hogy azokat nem kereskedelmi célokra adjak ki vagy terjesztik;

1)} az (EU) 2019/2088 rendelet 6., 8. 9., 10., 11. és 13. cikke alapjan végrehajtott

kotelezo kozzéetetelek;
m) az (EU) 2020/852 rendelet 5., 6. és 8. cikke alapjan végrehajtott kozzétételek;

n)  a kizardlag olyan akkreditacios vagy tanusitasi eljardsok céljabél kidolgozott
mindsitések, amelyek nem beruhdzasi és pénziigyi elemzésekre vagy

dontéshozatalra iranyulnak;
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0) cimkézési tevékenységek, feltéve, hogy az érintett szervezeteknek, pénziigyi
eszkozoknek vagy pénziigyi termékeknek adott cimkék nem foglaljak magukban

ESG-mindsités kozzétételét;

p)  nonprofit szervezetek dltal nem kereskedelmi célbol kiadott vagy terjesztett ESG-
mindsitések.
E p) pont elsd albekezdésétol eltérve, amennyiben a nonprofit szervezetek dijat
szamitanak fel a mindsitett tételek szamdra az adatszolgaltatdsért vagy azért, hogy
a platformjukon keresztiil mindsitést kapjanak, vagy ha dijat szamitanak fel a
felhasznaloik szamadra az ESG-mindsitésekre vonatkozo informdciokhoz valo

hozzaférésert, akkor vonatkoznak rdajuk e rendelet kovetelményei.

3) Az europai feliigyeleti hatosdagok a vegyes bizottsagon keresztiil szabdlyozdstechnikai
standardtervezeteket dolgoznak ki a (2) bekezdés c) pontja szerint kozzéteendd
informdciok megjelenitésének és tartalmdanak részletes meghatdarozdasa céljabol,
figyelembe véve a pénziigyi termékek kiilonbozo tipusait, jellemzoit és a kozottiik
fennadllo kiilonbségeket, valamint azt, hogy el kell keriilni az alkalmazando szabdlyozdsi

kovetelményekkel osszhangban madr kozzétett informdciokkal valo dtfedéseket.

A Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az 1093/2010/EU3, az 1094/2010/EU és az
1095/2010/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 10—14. cikkével osszthangban az e
bekezdés elso albekezdésében emlitett szabalyozastechnikai standardok elfogaddsa utjan

kiegészitse ezt a rendeletet.

31 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1093/2010/EU rendelete (2010. november 24.) az
eurdpai feliigyeleti hatéosag (Eurdpai Bankhatosag) létrehozasardl, a 716/2009/EK
hatarozat modositasarol és a 2009/78/EK bizottsagi hatdrozat hatdalyon kiviil helyezésérol
(HL L 331., 2010.12.15., 12. o.).

32 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1094/2010/EU rendelete (2010. november 24.) az
eurdpai feliigyeleti hatosdag (az Eurdpai Biztositas- és Foglalkoztatoinyugdij-hatosag)
létrehozasarol, valamint a 716/2009/EK hatdrozat modositasarol és a 2009/79/EK
bizottsagi hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérol (HL L 331., 2010.12.15., 48. o.).

AM\1301172HU.docx 37/137 PE760.664v01-00

HU HU



3. cikk

Fogalommeghatarozasok
E rendelet alkalmazéasaban:

1. »ESG-mindsités”: egy mindsitett tétel kornyezeti, tarsadalmi és emberi jogi, vagy
irdnyitdsi tényezok tekintetében meglévo profiljara vagy jellemzdire, vagy I
kockazatoknak valo kitettségére, vagy a kornyezeti, tarsadalmi és emberi jogi, vagy
irdnyitdsi tényezdkre gyakorolt hatdsra vonatkoz6 vélemény, pontszam vagy ezek
kombinacioja, amely egyidejiileg alapul egy bevett mddszertanon és a mindsitési
kategoridk meghatarozott rangsorolési rendszerénl , figgetleniil attol, hogy az adott ESG-
mindsitést kifejezetten ,,ESG-mindsitésként”, |, ESG-véleményként’ vagy ,, ESG-

pontszamkeént” jelolik-e;

2. ,ESG-vélemény”: szabalyalapii modszertanon €és a mindsitési kategdridk meghatarozott
rangsorolasi rendszerén alapul6, a mindsitési folyamatba vagy rendszerfolyamatba

hitelmindsitd elemzd kozvetlen bevonasaval végzett ESG-értékelés;

3. »ESG-pontszam”: adatokbol szabalyalapt modszertannal szarmaztatott és kizarolag elére
meghatarozott statisztikai vagy algoritmusos rendszeren vagy modellen alapuldé ESG-

mérdszam, elemz6tdl szarmazo tovabbi lényeges elemzési input nélkiil;

4. ,»ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatd”: jogi személy, amelynek tevékenysége magaban

foglalja ESG-mindsitések hivatasos alapu:
a)  kibocsatasat, valamint

b)  kozzétételét és terjesztését;
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»szabalyozott unios pénziigyi véallalkozas™: jogi formajatol fiiggetleniil olyan vallalkozas,

amely:

a) az 575/2013/EU europai parlamenti és tanacsi rendelet?? 4. cikke

(1) bekezdésének 1. pontjdban meghatarozott hitelintézet;

b) a2014/65/EU iranyelv 4. cikke (1) bekezdésének 1. pontjaban meghatarozott

befektetési vallalkozas;

c) a2011/61/EU iranyelv 4. cikke (1) bekezdésének b) pontjaban meghatarozott
alternativbefektetésialap-kezeld (a tovabbiakban: ABAK), beleértve a
345/2013/EU europai parlamenti és tanacsi rendelet3* 3. cikkének c) pontjaban
meghatarozott mindsitett kockazatitokealap-kezel6t, a 346/2013/EU eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet?s 3. cikkének c¢) pontjaban meghatarozott mindsitett
szocialis vallalkozasi alapkezeldt és az (EU) 2015/760 eurdpai parlamenti és

tanacsi rendelet®® 2. cikkének 12. pontjaban meghatarozott EHTBA kezel6jét;

33

34

35

36

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 575/2013/EU rendelete (2013. junius 26.) a
hitelintézetekre €és befektetési vallalkozasokra vonatkozo prudencialis kovetelményekrol és a
648/2012/EU rendelet médositasarol (HL L 176.,2013.6.27., 1. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 345/2013/EU rendelete (2013. aprilis 17.) az europai
kockazatitéke-alapokrol (HL L 115.,2013.4.25., 1. 0.).

Az Eurdpai Parlament €s a Tanacs 346/2013/EU rendelete (2013. aprilis 17.) az eurdpai
szocialis vallalkozasi alapokrol (HL L 115.,2013.4.25., 18. 0.).

Az Eurdpai Parlament és a Tanéacs (EU) 2015/760 rendelete (2015. aprilis 29.) az europai
hosszu tava befektetési alapokrol (HL L 123.,2015.5.19., 98. 0.).
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d)

g)

h)

atruhazhato értékpapirokkal foglalkoz6 kollektiv befektetési vallalkozas (a
tovabbiakban: AEKBV) 2009/65/EK iranyelv 2. cikke (1) bekezdésének b) pontja

szerinti alapkezel6 tarsasaga;
a 2009/138/EK iranyelv 13. cikkének 1. pontjaban meghatarozott biztosito;

a 2009/138/EK iranyelv 13. cikkének 4. pontjadban meghatarozott viszontbiztositd

vallalkozas;

az (EU) 2016/2341 iranyelv 1. cikkének 6. pontjdban meghatarozott foglalkoztatoi

nyugellatast szolgaltato intézmény;

a 883/2004/EK rendelet és a 987/2009/EK europai parlamenti és tanacsi rendelet’’
hatalya alé tartozo, szocidlis biztonsagi rendszernek mindsiilé nyugdijrendszereket
miikddtetd nyugdijintézetek és az ilyen szocialis biztonsagi rendszerek

befektetései céljara létrehozott barmely jogi személy;

37 Az Europai Parlament és a Tanacs 987/2009/EK rendelete (2009. szeptember 16.) a szocialis
biztonsagi rendszerek koordinalasarol szolo 883/2004/EK rendelet végrehajtasara vonatkozo
eljaras megallapitasarol (HL L 284.,2009.10.30., 1. o.).
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1) a2011/61/EU iranyelv 4. cikke (1) bekezdésének b) pontjdban meghatarozott
ABAK Altal kezelt alternativ befektetési alap (a tovabbiakban: ABA) vagy a
vonatkoz6 tagallami jogszabaly alapjan feliigyelt ABA;

1) a 2009/65/EK iranyelv 1. cikkének (2) bekezdésében meghatérozott AEKBV;

k) a 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet38 2. cikkének 1. pontjaban

meghatarozott kozponti szerz6do fél;

1) a 909/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet?® 2. cikke (1) bekezdésének
1. pontjaban meghatarozott kozponti értéktar;
m) a 2009/138/EK iranyelv 211. cikkével 6sszhangban engedélyezett kiilonleges célu

gazdasagi egységként miikodo biztositd vagy viszontbiztosito;

n) az (EU) 2017/2402 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet*® 2. cikkének

2. pontjaban meghatarozott ,,értékpapirositasi kiilonleges célu gazdasagi egység”;

38

39

40

Az Eurdpai Parlament ¢s a Tanacs 648/2012/EU rendelete (2012. julius 4.) a tézsdén kiviili
szarmaztatott ligyletekrdl, a kozponti szerz6do felekrdl és a kereskedési adattarakrol
(HL L 201.,2012.7.27., 1. 0.).

Az Europai Parlament és a Tanacs 909/2014/EU rendelete (2014. julius 23.) az Eurdpai
Union beliili értekpapir-kiegyenlités javitasardl és a kozponti értéktarakrol, valamint a
98/26/EK ¢s a 2014/65/EU iranyelv, valamint a 236/2012/EU rendelet modositasarol
(HL L 257.,2014.8.28., 1. 0.).

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2017/2402 rendelete (2017. december 12.) az
értékpapirositas altalanos keretrendszerének meghatdrozasarol, az egyszerti, atlathato €s
egységesitett értékpapirositds egyedi keretrendszerének létrehozasarol, valamint a
2009/65/EK, a 2009/138/EK ¢és a 2011/61/EU iranyelv és az 1060/2009/EK és a
648/2012/EU rendelet modositasarol (HL L 347.,2017.12.28., 35. 0.).
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p)

Q)

a 2009/138/EK iranyelv 212. cikke (1) bekezdésének f) pontjdban meghatarozott
biztositoi holdingtarsasag vagy a 2009/138/EK iranyelv 212. cikke

(1) bekezdésének h) pontjdban meghatarozott vegyes pénziigyi holdingtarsasag,
amely olyan biztositoi csoport része, amely az emlitett iranyelv 213. cikke alapjan
csoportszintii feliigyelet hatalya ala tartozik, és amely az emlitett irdnyelv

214. cikkének (2) bekezdése értelmében nem mentesiil a csoportfeliigyelet alol;

az 575/2013/EU rendelet 4. cikke (1) bekezdésének 20. pontjaban meghatdarozott
peénziigyi holdingtarsasag;
az (EU) 2015/2366 eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv*! 1. cikke

(1) bekezdésének d) pontjaban meghatarozott pénzforgalmi intézménys;

a 2009/110/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv#? 2. cikkének 1. pontjaban

meghatarozott elektronikuspénz-kibocsatéd intézmény;

az (EU) 2020/1503 rendelet 2. cikke (1) bekezdésének e) pontjadban meghatarozott

kozosségi finanszirozasi szolgaltato;

41 Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2015/2366 iranyelve (2015. november 25.) a bels6
piaci pénzforgalmi szolgaltatasokrol és a 2002/65/EK, a 2009/110/EK ¢és a 2013/36/EU
iranyelv és az 1093/2010/EU rendelet modositasarol, valamint a 2007/64/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérél (HL L 337.,2015.12.23., 35. 0.).

42 Az Europai Parlament és a Tanacs 2009/110/EK iranyelve (2009. szeptember 16.) az
elektronikuspénz-kibocsatéd intézmények tevékenységének megkezdésérol, folytatasarol és
prudencialis feliigyeletérdl, a 2005/60/EK és a 2006/48/EK iranyelv modositasarol, valamint
a 2000/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 267.,2009.10.10., 7. 0.).
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t) az (EU) 2023/1114 rendelet 3. cikke (1) bekezdésének 8. pontjaban meghatarozott
kriptoeszkdz-szolgaltatd, amennyiben az (EU) 2023/1114 rendelet 3. cikke (1)
bekezdésének 9. pontjaban meghatarozott egy vagy tobb kriptoeszkdz-

szolgaltatast nyujt;

u) a 648/2012/EU rendelet 2. cikkének 2. pontjdban meghatarozott kereskedési
adattar;

V) az (EU) 2017/2402 rendelet 2. cikkének 23. pontjdban meghatarozott

értékpapirositasi adattar;
W) az (EU) 2016/1011 rendelet 3. cikke (1) bekezdésének 3. pontjaban meghatarozott
referenciamutat6 kezeldje;
X) az 1060/2009/EK rendelet 3. cikke (1) bekezdésének b) pontjaban meghatarozott
hitelmindsitd intézet;
6. ,»hitelmindsitd elemz6”: az ESG-mindsitések kibocsatasa céljabol elemzoi feladatokat
ellato személy;
7. ,mindsitett tétel’”: olyan jogi személy, pénziigyi eszkdz, pénziigyi termék, kdzigazgatasi
szerv vagy kozjogi intézmény, amelyet az ESG-mindsités I kifejezetten vagy
hallgat6lagosan mindsit, fliggetleniil attol, hogy kértek-e ilyen mindsitést, és fliggetlentil

attol, hogy a jogi személy szolgéltatott-e informéaciot az adott ESG-mindsitéshez I ;
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8. wpeénziigyi eszkoz”: a 2014/65/EU irdanyely 1. mellékletének C. szakaszaban felsorolt

barmely eszkoz;

9. »felhasznalo”: olyan természetes vagy jogi személy, koztiik kdzigazgatasi szerv vagy
kozjogi intézmény, aki vagy amely ESG-mindsitést kap eldfizetés vagy egyéb szerzodéses

kapcsolat révén;

10. »illetékes hatosdgok™: az egyes tagallamok altal a 30. cikkel dsszhangban és az e rendelet

alkalmazaséaban kijelolt hatosagok;

11. wyezeto testiilet”: az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato a nemzeti joggal osszhangban
kijelolt testiilete vagy testiiletei, amely felhatalmazdassal rendelkezik vagy amelyek
felhatalmazassal rendelkeznek az ESG-mindsitést nyujto szolgdltato stratégidjanak,
célkitiizéseinek és altalanos iranyitisanak a meghatarozdsdra, valamint amely feliigyeli
és nyomon koveti vagy amelyek feliigyelik és nyomon kovetik a vezetoi dontéshozatalt,
tovabba amely magaban foglalja vagy amelyek magukban foglaljak az ES G-mindsitést
nyujto szolgaltato iizleti tevékenységét ténylegesen iranyito személyeket is;

12. »felso vezetés”: az ESG-mindsitést nyjto szolgaltato iizleti tevékenységét ténylegesen
iranyité személy vagy személyek, tovabba az ESG-mindsitést nyjtéd szolgaltatd
igazgatotanacsanak vagy felligyelObizottsaganak tagja vagy tagjai;

13. ,,ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatok csoportja”: az Unidban letelepedett olyan
vallalkozascsoport, amelyet a 2013/34/EU irdnyelv 2. cikke szerinti anyavallalat és annak

leanyvallalatai, valamint az egymadssal kapcsolatban allo és ESG-mindsitések nyujtasaval

foglalkozo vallalkozéasok alkotnak.
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II. cim

ESG-mindsitések nyajtasa az Unidban

4. cikk

A miikodésre vonatkoz6 kovetelmények az Unidban

Az alabbiak valamelyike vonatkozik minden olyan jogi személyre, amely az Unidban ESG-

mindsitést nyujto szolgaltatoként kivan miikodni:

a) az ESMA iltal kiadott, 6. cikkben emlitett engedély;
b) a 10. cikkben emlitett végrehajtasi hatarozat;
c) a 11. cikkben emlitett jovahagyasi engedély;
d) a 12. cikkben emlitett elismerés.
5. cikk

Az ESG-mindsitést nyujto kis szolgaltatokra vonatkozo ideiglenes szabdlyozas

(1) Az Unioban letelepedett, a 2013/34/EU iranyely 3. cikkében meghatdrozott kritériumok
szerint kisvallalkozdasnak vagy kis csoportnak mindsitett ES G-mindsitést nyujto
szolgaltatora, amely az Unioban kivan miikédni, csak a 15. cikk (1), (5) és (7)
bekezdésében meghatdrozott daltalanos elvek, a 23. és 24. cikk rendelkezései, valamint a

32-37. cikkben emlitett hataskorok vonatkoznak, feltéve, hogy:
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a) értesiti ag ESMA-t arrdl a szandékardl, hogy az Unioban kivan miikodni;
b) az ESMA az Unioban valo miikodésének megkezdése elott nyilvantartdsba vette.

2) Amennyiben az (1) bekezdésben emlitett ES G-mindsitést nyujto szolgaltato a 2013/34/EU
iranyelv 3. cikkében meghatdrozott kritériumok szerint mdar nem mindsiil
kisvallalkozdsnak vagy kis csoportnak, vagy harom évvel az (1) bekezdés szerinti
nyilvantartdsba vételét kovetden — attol fiiggoen, hogy melyik kovetkezik be elobb — az
ESG-mindsitést nyujto szolgaltato e rendelet valamennyi rendelkezésének hatdalya ala

keriil, és hat honapon beliil a I1. cim 1. fejezete szerinti engedélyért koteles folyamodni.

3) Az (1) bekezdésben emlitett ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok donthetnek ugy, hogy az
e rendelet szerinti részvétel mellett dontenek. Amennyiben az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatok a részvétel mellett dontenek, ez a rendelet rajuk nézve teljes egészében

alkalmazandova valik.
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1. fejezet
Az Unioban letelepedett ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok Union beliili miikodésének

engedélyezése

6. cikk

Az Union beliili miikédésre vonatkozo engedély iranti kérelem

(1) Az ESMA-t0l kell engedélyt kérniiik az Unidban letelepedett azon jogi személyeknek,

amelyek a 2. cikk (1) bekezdésének a) pontja szerint az Unioban kivannak miikédni.

2) Az engedély iranti kérelemnek tartalmaznia kell az I. mellékletben felsorolt 6sszes
informaciot, és a kérelmet az Uni6 egyik hivatalos nyelvén kell benytjtani. Az 1. tandcsi
rendelet®3 értelemszeriien alkalmazand6 az ESMA és az ESG-mindsitést nyujto

szolgaltatok ¢és alkalmazottaik kozotti egyéb kommunikéciora.

3) Az ESMA szabalyozéstechnikai standardtervezeteket dolgoz ki az I. mellékletben felsorolt

informaciok tovabbi pontositasara.

Az ESMA ... [e rendelet hatdlybalépésének napjatol szamitott kilenc honappall-ig

benyujtja e szabalyozastechnikai standardtervezeteket a Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazast kap az els6 albekezdésben emlitett szabalyozastechnikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 10—14. cikkében megallapitott eljarassal

Osszhangban torténd elfogadasara.

= A Tandcs 1. rendelete az Europai Gazdasagi K6zosség altal hasznalt nyelvek
meghatarozasarol (HL 17., 1958.10.6., 385. 0.).
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(4) Az engedélyezett ESG-mindsitést nyjtd szolgaltatdnak mindenkor meg kell felelnie a

kezdeti engedélyezés feltételeinek.

%) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok indokolatlan késedelem nélkiil bejelentik az ESMA
felé a kezdeti engedélyezés feltételeinek minden 1ényeges valtozasat, beleértve az Union
beliili fioktelep megnyitasat vagy bezarasat.

7. cikk
Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok engedély iranti kérelmének ESMA 4ltali vizsgalata

(D) Az ESMA a 6. cikk (2) bekezdésében emlitett kérelem kézhezvételétol szamitott
25 munkanapon beliil értékeli, hogy a kérelem hidnytalan-e. Ha a kérelem hidnyos, az

ESMA hatériddt szab meg, amelynek leteltéig a kérelmezdnek potldlagos informéciokat

kell nyqjtania.
2) A kérelem hidnytalansadganak értékelését kovetden az ESMA értesiti a kérelmezot az

értékelés eredményérol.

3) Az ESMA a (2) bekezdésben emlitett értesitéstdl szamitott 90 munkanapon beliil teljes

korti indokoléssal ellatott hatarozatot hoz az engedély megadasardl vagy elutasitasarol.

4) Az ESMA a (3) bekezdésben emlitett hatarid6t 7120 munkanapra hosszabbithatja,

kiilondsen ha a kérelmezd:
a) all. cikkben emlitett ESG-mindsitések jovahagydsat tervezi,
b)  kiszervezés alkalmazasat tervezi; vagy

c) a?22.cikkel 6sszhangban megfelelés aloli mentességet kér.
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(5) Az ESMA 4ltal a (3) bekezdés értelmében elfogadott hatarozat az elfogadasat kovetd
6todik munkanapon 1ép hatéalyba.

(6) Ha a kérelmezo az (1) bekezdésben emlitett hatdaridon beliil nem nyujt be potlolagos
informaciokat, vagy ha adott esetben az ESMA a (3) vagy a (4) bekezdésben emlitett

hataridon beliil nem fogad el hatdarozatot, a kérelmet elutasitottnak kell tekinteni.

8. cikk
Azl Unio teriiletén valo mikodésre vonatkozo engedély megadasardl vagy elutasitasarol szolo

hatarozat és a hatarozatrol szolo értesités

(1) Az ESMA akkor engedélyezi ESG-mindsitést nyajto szolgaltatoként a kérelmezdt, ha a
kérelem 7. cikkben emlitett vizsgélata alapjan arra a kdvetkeztetésre jut, hogy a kérelmezd

megfelel a mindsitések nyujtasdhoz e rendeletben meghatarozott feltételeknek.

2) Az ESMA az (1) bekezdésben emlitett hatarozattol szamitott 6t munkanapon beliil

tajékoztatja a kérelmezdt.

3) Az ESMA a (2) bekezdés alapjan elfogadott minden hatarozatrdl tajékoztatast ad a
Bizottsag, az EBH ¢és az EIOPA felé.

4) Az engedély az Unio teljes teriiletén érvényes.
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9. cikk

Az engedély visszavonasa vagy felfiiggesztése

(D) Az ESMA az alabbi esetek barmelyikében visszavonja vagy felfiiggeszti az ESG-

mindsitést nyjto szolgaltaté engedélyét:

a) az ESG-mindsitést ny0jto szolgaltato kifejezetten lemondott az engedélyrdl, vagy a
visszavonast vagy felfliggesztést megel6z6 12 honapban nem adott ki ESG-
minositést;

b) az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltaté hamis nyilatkozatokkal vagy egyéb

szabalytalan modon szerezte meg az engedélyét;

c) az ESG-mindsitést nyujté szolgaltatd mar nem felel meg azoknak a feltételeknek,
amelyek alapjan engedélyt kapott;

d) az ESG-mindsitést nyu;jtd szolgaltatod sulyosan vagy ismételten megsértette ezt a

rendeletet.

(2) Az engedély visszavonasardl vagy felfliggesztésérdl szolo hatarozat az Unio teljes
teriiletén azonnal hatalyba 1€p. Az ESMA az (1) bekezdés alapjan elfogadott minden
hatarozatrdl tajékoztatast ad az illetékes nemzeti hatosdagok, a Bizottsag, az EBH és az
EIOPA felé. Az (1) bekezdés alapjan hozott dontésrol az ES G-mindsitést nyujto

szolgaltatot is tajékoztatni kell.
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2. fejezet
Az Union kiviil letelepedettl ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatok Unidn beliili mitkodése

10. cikk

Egyenértékiiségi hatarozat

(1) Az az Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd, amely a 2. cikk (1)
bekezdésének b) pontja szerint az Unidban kivdan miikddni, ezt csak akkor teheti meg, ha
szerepel a 14. cikkben emlitett nyilvantartasban és ha az alabbi feltételek mindegyike

teljesiil:

a)  az Union kiviil letelepedettl ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd jogi személy, az
érintett harmadik orszagban engedélyezett vagy nyilvantartasba vett ESG-mindsitést

nyujtd szolgaltatd €s az adott harmadik orszag feliigyelete ala tartozik;

b)  az Union kiviil letelepedettl ESG-mindsitést nyjto szolgaltatd értesitette az
ESMA-t arrél, hogy az Unioban kivan mitkodni, és benyujtotta az ESMA-nak az
engedély vagy a nyilvantartisba vétel igazoldsat, a harmadik orszagban torténd
engedélyezéshez vagy nyilvantartasba vételhez sziikséges relevans
dokumentumokat, valamint a feligyeletéért a harmadik orszagban felelds illetékes
hatosag nevét, és megerdsitést kapott az ESMA-tol a benyujtott informdciok

hianytalansdagardl,
c) aBizottsag a (2) bekezdés alapjan egyenértékiiségi hatarozatot fogadott el;

d) érvényben vannak a (4) bekezdésben emlitett egyiittmiikodési megallapodasok.
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(2) A Bizottsag végrehajtasi hatarozatot fogadhat el, amelyben megéllapitja, hogy a harmadik

orszag jogi keretrendszere és feliigyeleti gyakorlata biztositja, hogy:

a)  az adott harmadik orszagban engedélyezett vagy nyilvantartasba vett ESG-mindsitést
nyujtéd szolgaltatok megfelelnek az e rendelet szerinti kovetelményekkel egyenértékii

kotelezo érvénytli kovetelményeknek;

b) az a) pontban emlitett kotelezd érvényl kovetelményeknek vald megfelelés az adott

harmadik orszagban folyamatos €s tényleges feliigyelet €s végrehajtas targyat képezi.

A szoban forg6 végrehajtasi hatarozatot a 48. cikkben emlitett vizsgalobizottsagi

eljarasnak megfelelen kell elfogadni.

3) A Bizottsag a 47. cikknek megfelelden felhatalmazason alapul6 jogi aktust fogadhat el az e
cikk masodik bekezdése elsd albekezdésének a) és b) pontjaban emlitett feltételek
meghatarozasa céljabol. A Bizottsag az alabbiaktdl teheti fiiggdvé az e cikk

(2) bekezdésben emlitett végrehajtasi hatarozat alkalmazasat:

a)  avégrehajtasi hatdrozatban meghatarozott barmely olyan feltétel adott harmadik
orszag altali folyamatos és tényleges teljesitése, amely egyenértékii felligyeleti és

szabalyozastechnikai standardok biztositasara iranyul;

b) az ESMA képessége az 1095/2010/EU rendelet 33. cikkében emlitett

nyomonkdvetési feladatok hatékony ellatasara.
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4) Az ESMA egyiittmitkodési megallapodasokat hoz létre azon harmadik orszagok illetékes
hat6sagaival, amelyek jogi keretét és feliigyeleti gyakorlatat a (2) bekezdésnek
megfelelden egyenértékiinek ismerték el. E megallapodasok legaldbb a kovetkezoket

hatarozzak meg:

a) az ESMA és az érintett harmadik orszagok illetékes hatdsagai kozotti rendszeres és
eseti informacidcsere-mechanizmus, beleértve az adott harmadik orszagban
engedélyezett vagy nyilvantartasba vett ESG-mindsitést ny;to szolgaltatoval

kapcsolatban az ESMA éltal kért 6sszes relevans informécidohoz valo hozzaférést;

b) az ESMA azonnali értesitésére szolgalé mechanizmus, amennyiben egy harmadik
orszagbeli illetékes hatosag tigy itéli meg, hogy az adott harmadik orszdgban
engedélyezett vagy nyilvantartasba vett €s az adott harmadik orszagbeli illetékes
hatosag altal felligyelt ESG-mindsitést nyjto szolgaltaté megsérti az engedélyezés
vagy nyilvantartasba vétel feltételeit vagy az adott harmadik orszag egyéb nemzeti
jogszabalyait;

c) afeligyeleti tevékenységek — beleértve a helyszini ellenérzéseket —

0sszehangolasaval kapcsolatos eljarasok;

d) az ESMA azonnali értesitésére szolgdalo mechanizmus, amennyiben egy harmadik
orszagbeli illetékes hatésag szabalyozasi vagy feliigyeleti intézkedést hoz az ESG-
mindsitést nyujto szolgaltatoval kapcsolatban, beleértve minden olyan valtozast is,
amely hatdssal lehet az ES G-mindsitést nyujto szolgaltato alkalmazando

jogszabalyoknak és rendeleteknek valo folyamatos megfelelésére;
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e) a harmadik orszagbeli illetékes hatosdg azonnali értesitésére szolgalo
mechanizmus, amennyiben az ESMA a 35. cikkel ésszhangban hirdetményt ad ki

az Union kiviil letelepedett ES G-mindsitést nyujto szolgaltatonak.

Az elso albekezdés alkalmazdsaban, amennyiben az ESMA-t arrdl tajékoztatjak, hogy
egy Union kiviil letelepedett ES G-mindsitést nyujto szolgaltato tobbé mar nem felel meg
a szarmazdsi orszdgdban valo engedélyezés feltételeinek, az ESMA torli azt a 14. cikkben

emlitett nyilvantartdasbol.

(5) Az (1) bekezdés b) pontjanak alkalmazdasaban az ESMA a kézhezvételtol szamitott 20
munkanapon beliil értékeli, hogy az informdcio hianytalan-e. Ha az ESMA ugy itéli
meg, hogy az informdcio hianyos, az ESMA-nak hataridot kell szabnia, amelynek leteltét
megelozoen az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatonak potlolagos informaciokat kell
nyujtania. A benyujtott informdcio teljességének értékelését kovetoen az ESMA
legkésobb az elso értesités idopontjatol szamitott 60 munkanapon beliil tajékoztatja az

ESG-mindsitést nyujto szolgaltatot az eljards eredményérol.

11. cikk
Az Union kiviil letelepedettl ESG-mindsitést nyjto szolgaltato altal adott ESG-mindsitések
jovahagyasa
(1) Az Unidban letelepedett ¢s a 8. cikkel 6sszhangban engedélyezett ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatd az alabbi feltételek mindegyikének teljesiilése esetén hagyhatja jova az
ugyanazon csoporthoz tartozod, az Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyjto

szolgaltato altal nytjtott ESG-mindsitéseket:
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a)  az Unidban letelepedett ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd a jovahagyas

engedélyezése iranti kérelmet nyujtott be az ESMA-hoz;

b)  az Unioban letelepedett ESG-mindsitést nyujto szolgaltato megfelel a minimalis

tartalomra vonatozo alabbi mutatoknak:

i. egy tagadllamban sajdt vagy kizarolag dltala hasznalt helyiségekkel

rendelkezik;
ii. legaldbb egy sajat aktiv bankszamlaval rendelkezik az Unioban, és

iii. megfelelo elemzdi és dontéshozatali jelenléttel rendelkezik az Unidban,
figyelembe véve az Unidban folytatott tevékenységei jellegét, nagysdagrendjét

vagy Osszetettségét;

¢) az ESG-mindsités jovahagydsa nem rontja a mindositett szervezet értékelésének
mindségét vagy a helyszini feliilvizsgalatok vagy vizsgdlatok megszervezését,

amennyiben azt az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato altal haszndlt ESG-

v or, o r e

d) az Unibdban letelepedett ESG-mindsitést nyujtod szolgaltato ellendrizte és képes
folyamatosan igazolni az ESMA felé, hogy a jovahagyott ESG-mindsités
kibocsatdsa és terjesztése az e rendeletben foglalt kovetelményekkel legalabb azonos
szigorusagu kovetelményeknek felel meg; az Unioban letelepedett ESG-mindsitést
nyujto szolgaltato anélkiil bizonyitja az emlitett kovetelményeknek valo megfelelést,
hogy az egyes mindsitések esetében kovetett konkrét folyamatra kellene

hivatkoznia,
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e) az Unidban letelepedett ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd rendelkezik az ESG-
mindsitések Union kiviil letelepedettl ESG-mindsitést nyujtod szolgaltato altali
adasanak hatékony nyomon kovetéséhez és a kapcsolodo kockazatok kezeléséhez

sziikséges szakértelemmel;

f)  objektiv oka van annak, hogy az ESG-mindsitéseket miért kell jovahagyni az
Unioban valo felhaszndlasuk céljabol, ami olyan tényezoket foglalhat magaban,
mint az ESG-mindsitések sajatossagai, az ESG-mindsitések eloallitasanak a
kibocsatohoz vagy a konkrét gazdasagi realitashoz valo kozelségének
kozpontjai, az ESG-mindsitések elodllitasahoz sziikséges specidlis készségek
rendelkezésre dllasa, a bemeneti adatok tényleges rendelkezésre dllasa és az ESG-

mindsitések globalis csapatok egyiittmitkodése réveén torténd fejlesztése;

g) az Unidban letelepedett ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd kérésre az ESMA
rendelkezésére bocsatja az ahhoz sziikséges 0sszes informaciot, hogy az ESMA —
amennyiben ez relevans a jovahagyott mindosités szempontjabol — folyamatosan
feliigyelhesse az Union kiviil letelepedettl ESG-mindsitést nytjto szolgaltatd e

rendeletnek valo megfelelését;

h)  amennyiben egy Union kiviil letelepedettl ESG-mindsitést nyujto szolgaltato
feliigyelet ala tartozik, az ESMA és az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato székhelye
szerinti harmadik orszag illetékes hatosaga kozott megfeleld egyiittmitkddési

megallapodas van érvényben a hatékony informacidcsere biztositasa érdekében.
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(2) A jovéhagyast az (1) bekezdés a) pontja szerint kérelmezd ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatd minden sziikséges informaciot megad ahhoz, hogy az ESMA meggyézodhessen

arrdl, hogy a kérelem idépontjaban az emlitett bekezdésben emlitett 6sszes feltétel teljesiil.

3) Az ESMA az (1) bekezdés a) pontjaban emlitett teljes jovahagyasi kérelem
kézhezvételétdl szamitott 45 munkanapon beliil, de legkésobb az eredeti kérelem
kézhezvételétil szamitott 85 munkanapon beliil megvizsgalja a kérelmet és dont a
jovahagyas engedélyezésérdl vagy elutasitasarol. Az ESMA I ot munkanapon beliil

eértesiti a kérelmezot errol a hatarozatrol.

4) A jovahagyott ESG-mindsités a jovahagyd ESG-mindsitést nyujto szolgaltato altal nyujtott
ESG-mindsitésnek tekintendd. A jovahagyo szolgaltatd nem hasznalhatja a jovahagyast e

rendelet kovetelményeinek elkertilésére vagy kijatszésara.

®)] Az Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyajtéd szolgaltatd dltal kiadott ESG-
mindsitést jovahagyd ESG-mindsitést nyjtod szolgaltato teljes mértékben felelds marad az
ilyen ESG-mindsitésekért és az e rendelet szerinti kotelezettségek teljesitéséért.

(6) Amennyiben az ESMA megalapozott okkal ugy itéli meg, hogy az e cikkben
meghatarozott feltételek mar nem teljesiilnek, a 35-37. cikkel ésszhangban alkalmazando
intézkedések, pénzbirsdagok és szankciok sérelme nélkiil jogosult a jovahagyo ESG-

mindsitést nydjtod szolgaltatot a jovahagyas megsziintetésére kotelezni.
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12. cikk

Az Union kiviil letelepedettl ESG-mindsitést nyujto szolgaltato elismerése

(1) Amig a Bizottsag nem fogad el a 10. cikkben emlitett egyenértékiiségi hatarozatot, vagy,
amennyiben elfogad egyenértékiiségi hatdrozatot, és azt hatalyon kiviil helyezik, azok az
Union kiviil letelepedett ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok, amelyek osszes
tevékenységébdol szarmazo osszevontéves nettod arbevétele harom egymadst kiveto évben
nem éri el a 2013/34/EU iranyelyv 3. cikke (5) bekezdésének masodik albekezdésében
meghatdrozott maximdlis osszeget, akkor miikodhetnek az Unidban, ha az ESMA I e
cikkel 6sszhangban elismerte az adottl ESG-mindsitést ny0jto szolgaltatot. Amennyiben
az Union kiviil letelepedett ES G-mindsitést nyujto szolgaltato a 2013/34/EU iranyely
2. cikkének 11. pontja értelmében vett csoporthoz tartozik, az dsszevont netto drbevételt
osszevont alapon kell értékelni. Ennek érdekében az ESMA figyelembe veheti egy
fiiggetlen kiilsé konyvvizsgalo értékelését vagy a harmadik orszdagbeli ES G-mindsitést

nyujto szolgaltato székhelye szerinti harmadik orszag illetékes hatosdaganak tanusitdsdt.

2) Az (1) bekezdésben emlitettek szerinti elismerést 6hajtdo Unidn kiviil letelepedettl ESG-
min(’)'sitéstl nyujtéd szolgaltatoknak meg kell felelniiik az e rendeletben foglalt

kovetelményeknek és az ESMA-nal kell kérelmezniiik az elismerést. I
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3) Az (1) bekezdésben emlitettek szerinti elismerést 6hajto I Union kiviil letelepedett
harmadik orszagbeli ESG-mindsitést ny1jtd szolgaltatonak jogi képviseldvel kell
rendelkeznie. A jogi képviseld az Unidban taldlhatd olyan jogi személy, amelyet az adott I
ESG-mindsitést nytjto szolgaltatd kifejezetten kijelolt arra, hogy a nevében eljarjon,
bizonyitva az ESMA felé, hogy az adott ESG-mindsitést nyujto szolgaltato folyamatosan
megfelel az e rendeletben rogzitett kotelezettségeknek, ¢s e tekintetben az ESMA-nak
tartozva elszamolassal. A jogi képviselo kérésre az ESMA rendelkezésére bocsdt minden
olyan informaciot, amely sziikséges ahhoz, hogy az ESMA meggyozodjon arrél, hogy az
ESG-mindsitést nyujto szolgaltato megfelel az e rendeletben meghatdrozott

kovetelményeknek.

4) Az I Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyujtéd szolgaltatod az (1) bekezdésben

emlitett elismerést megeldzden az alabbi informaciokat szolgaltatja az ESMA részére:

a)  minden olyan informdcio, amely sziikséges annak igazoldasahoz, hogy az (1)
bekezdésben meghatdarozott feltételek teljesiilnek, beleértve az 1. mellékletben

felsorolt informaciokat is;

b) az ahhoz sziikséges minden informacid, hogy az ESMA meggy6z6djon arrol, hogy
az Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyujto szolgaltatdo megtette a (2) és (3)

bekezdésben emlitett kovetelmények teljesitéséhez sziikséges intézkedéseket;
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c) az Unidban terjeszteni kivant tényleges vagy leendd ESG-mindsitéseinek jegyzéke;

d) adott esetben a feliigyeletéért felelés harmadik orszagbeli illetékes hatésag neve és

elérhetdsége.

Az ESMA a (2) bekezdésben emlitett elismerés iranti kérelem kézhezvételétol szamitott
90 munkanapon beliil megvizsgalja a kérelmet és dont az elismerésrol. Az ESMA ot

munkanapon beliil értesiti a kérelmezdt hatdrozatarol.

%) Az ESMA elismeri az (1) bekezdésben emlitettl Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést

nyu;jtéd szolgaltatdt, amennyiben az alabbi feltételek mindegyike teljesiil:

a) az I Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyjtd szolgaltaté megfelel a (2),
(3) és (4) bekezdésben meghatarozott 6sszes feltételnek;

b) amennyiben az I Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nya;tod szolgaltatd
felligyelet ala tartozik, az ESMA torekszik arra, hogy az ESG-mindsitést nyjto
szolgaltatd székhelye szerinti harmadik orszag illetékes hatosagaval megfeleld

egylttmitkdési megallapodast hozzon 1étre a hatékony informacidcsere biztositasa

érdekében.
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(6) Nem adhat6 elismerés, ha akar a harmadik orszagbeli ESG-mindsitést ny(jté szolgaltatd
sz€khelye szerinti harmadik orszag jogszabalyai, rendeletei vagy kozigazgatasi
rendelkezései, akar — adott esetben — az adott harmadik orszag illetékes hatésaganak
korlatozott feliigyeleti és vizsgalati hataskorei akadalyozzak az ESMA e rendelet szerinti

feliigyeleti funkcioinak hatékony gyakorlasat.

(7) Az ESMA a 36. cikkel 6sszhangban pénzbirsagot szab ki, felfliggeszti vagy adott esetben
visszavonja az (1) bekezdésben emlitett elismerést, ha dokumentalt bizonyitékokra épiild
megalapozott indokok birtokdban ugy itéli meg, hogy az ESG-mindsitést nyjto

szolgaltato:

a)  olyan moddon jar vagy jart el, amely egyértelmiien hatranyosan érinti az altala
készitett ESG-mindsitések felhasznaldinak érdekeit vagy a piacok szabalyos
mukodését;

b)  sulyosan megsértette az e rendeletben meghatarozott alkalmazando kovetelményeket;

c) hamis allitasokkal vagy mas szabalytalan eszkozzel szerezte meg az elismerést.
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(8) Amennyiben az ESMA dltal e cikk rendelkezései alapjan elismert ES G-mindsitést nyujto
szolgaltato mar nem teljesiti az (1) bekezdésben meghatdrozott feltételeket, errol

indokolatlan késedelem nélkiil értesiti az ESMA-t.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato 3 honapon beliil értesiti az ESMA-t, ha tovabbra is
kindlni kivanja szolgaltatasait az Unioban, és 12 honapon beliil engedélyért folyamodik.
Ilyen értesités hianydaban az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatonak be kell sziintetnie

mitkodeését az Unioban.

9 Az ESMA szabalyozastechnikai standardtervezeteket dolgoz ki a (2) bekezdésben emlitett
kérelem forméjanak és tartalmanak és kiillonosen a (4) bekezdésben eldirt informaciok
bemutatasdnak meghatarozasa céljabol. Az ESMA ... [e rendelet hatdlybalépésének
napjatol szamitott kilenc honappall-ig benyujtja e szabalyozastechnikai

standardtervezeteket a Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazast kap arra, hogy az els6 albekezdésben emlitett
szabalyozastechnikai standardokat az 1095/2010/EU rendelet 10—14. cikkében

megallapitott eljarassal 6sszhangban elfogadja.
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13. cikk
Egyiittmikodési megallapodasok

(D) A 10. cikk (4) bekezdésében, a 11. cikk (1) bekezdésének h) pontjaban és a 12. cikk
(5) bekezdésének b) pontjaban emlitett egylittmiikodési megallapodasokra legalabb a
46. cikkben foglaltakkal egyenértékii szakmai titoktartasi garanciak vonatkoznak. Az ilyen
egylttmitkdési megallapodasok keretében végrehajtott informacidcsere az ESMA vagy az

illetékes hatdsagok feladatainak ellatasat szolgalja.

2) A személyes adatok harmadik orszag részére torténd tovabbitasa tekintetében az ESMA az

(EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletet** alkalmazza.

a4 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2018/1725 rendelete (2018. oktober 23.) a
természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és
ligynokségek altali kezelése tekintetében vald védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatarozat hatdlyon kiviil
helyezésérdl (HL L 295.,2018.11.21., 39. 0.).
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3. fejezet

Az informéciok nyilvantartasa és hozzaférhetdsége

14. cikk
Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok nyilvantartasa és az egységes hozzaférési ponton talalhato

informéciok hozzaférhetdsége

(1) Az ESMA az alabbiak mindegyikérdl informaciokat tartalmazé nyilvantartast hoz létre és

tart fenn:

a) a 8. cikk szerint engedélyezett vagy az 5. cikk szerint nyilvantartasba vett ESG-

mindsitést nyljté szolgéltatok azonositod adatai;

b) a 10. cikkben meghatarozott feltételeknek megfeleld I Union kiviil letelepedett
ESG-mindsitést nytjté szolgaltatdk és az adottl Union kiviil letelepedett ESG-
mindsitést nyjto szolgaltatok felligyeletéért felelos harmadik orszagbeli illetékes

hat6sagok azonosito adatai;

c) all. cikkben emlitett jovahagyd ESG-mindsitést nyajtod szolgaltato és jévéhagyottl
Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatd, valamint adott esetben a
jovahagyott I Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyajtéd szolgaltatd
feliigyeletéért felelds harmadik orszagbeli illetékes hatosagok azonosito adatai;

d) al2. cikkel 6sszhangban elismertl Union kiviil letelepedett ESG-mindsitést nyujtd
szolgaltatok, az adott ESG-mindsitést nyujto szolgaltatot képviselo, az Unioban
talalhato jogi képviselo, valamint adott esetben az adottl Union kiviil letelepedett

ESG-mindsitést nyu;jto szolgaltatok feliigyeletéért felelés harmadik orszagbeli

illetékes hatosagok azonosito adatai.
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(2) Az (1) bekezdésben emlitett nyilvantartast nyilvanosan elérhet6vé kell tenni az ESMA

honlapjan, és sziikség szerint haladéktalanul frissiteni kell.

3) 2028. januar 1-jétdl kezdédden az informacidknak a 19. cikk (1) bekezdése €s a 23. cikk
(1) bekezdése alapjan torténo kozzétételekor az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato a
szoban forgd informacidkat ezzel egyidejlileg tovabbitja az e cikk (6) bekezdésében
emlitett illetékes gylijtdszervezetnek az (EU) 2023/2859 rendelettel 1étrehozott egységes

europai hozzaférési ponton vald hozzaférhetdseég érdekében.
4) Az emlitett informacidknak meg kell felelniiik az alabbi kdvetelményeknek:

a)  azinformdciok az (EU) 2023/2859 rendelet 2. cikkének 3. pontja értelmében az
adatok kinyerésére alkalmas formatumban, illetdleg az unids jog ilyen értelmu
rendelkezése esetén az (EU) 2023/2859 rendelet 2. cikkének 4. pontja értelmében

géppel olvashatd formatumban vannak elkészitve;
b) azinformaciokhoz mellékelve vannak a kovetkez6 metaadatok:

1. az informacidkat ado, ESG-mindsitést nyujto szolgaltato teljes cégneve és

adott esetben a marketingcélokra haszndlt neve, valamint nevének roviditése;

ii.  az ESG-szolgaltatonak az (EU) 2023/2859 rendelet 7. cikkének (4)

bekezdésében emlitett jogalany-azonositoja;

iii.  az ESG-mindsitést nytjto szolgaltatonak az (EU) 2023/2859 rendelet 7.

cikkének (4) bekezdésében emlitett mérete;
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iv.  az informdcioknak az (EU) 2023/2859 rendelet 7. cikkének (4) bekezdése

szerint meghatarozott tipusa;
v.  személyes adattartalomra utalé metaadatok.

®)] A (4) bekezdés b) pontja ii. alpontjanak alkalmazasa céljabol az ESG-mindsitést nyajtd
szolgaltaté megszerzi az (EU) 2023/2859 rendelet 7. cikkének (4) bekezdésében emlitett

jogalany-azonositot.

(6) Az (1) bekezdésben emlitett informécidknak az egységes eurdpai hozzaférési ponton valod
hozzaférhetove tétele céljabol az (EU) 2023/2859 rendelet 2. cikkének 2. pontjaban

meghatarozott gylijtészervezet az ESMA lesz.

(7) 2028. januar 1-jétél kezdédden az (1) bekezdésben €s a 11. cikk (3) bekezdésében, a 35.
cikk (6) bekezdésében és a 38. cikk (1) bekezdésében emlitett informaciok elérhetok
lesznek az egységes eurdpai hozzaférési ponton. Ezzel dsszefliggésben az emlitett rendelet
2. cikkének 2. pontjdban meghatarozott gyiijtdszervezet az ESMA lesz. A szdban forgd
informaciokkal szembeni kdvetelmények: az (EU) 2023/2859 rendelet 2. cikkének
3. pontja értelmében adatok kinyerésére alkalmas formatumban késziilnek el, tartalmazzak
a nevekre vonatkozo metaadatokat, ¢s — ha rendelkezésre all — a rendelet 7. cikkének (4)
bekezdésében meghatarozott, az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd jogalany-azonositdjat,
az informdacidknak az emlitett rendelet 7. cikkének (4) bekezdése szerinti osztalyozasat, és

azt a tényt, hogy az informacid tartalmaz-e személyes adatot.

AM\1301172HU.docx 66/137 PE760.664v01-00

HU HU



(8) A (3) bekezdéssel 6sszhangban benyujtott adatok hatékony begytijtése és kezelése
érdekében az ESMA végrehajtas-technikai standardtervezeteket dolgoz ki az alabbiak

meghatarozasara:
a)  barmely mas, az informécidkat kiséré metaadatok;
b)  atovabbitott informacidk adatstruktarja;

c¢) mely informacidk esetében sziikséges a géppel olvashatd formatum és melyik géppel

olvashat6 formatumot kell alkalmazni.

A végrehajtas-technikai standardtervezetek kidolgozasa el6tt az ESMA koltség-haszon
elemzést végez. Az elsd albekezdés c) pontja alkalmazasaban az ESMA értékeli a
kiilonboz6 géppel olvashatod formatumok eldnyeit és hatranyait és az ESG-mindsitést

nyujto szolgaltatokkal konzultalva megteleld gyakorlati teszteket hajt végre.
E végrehajtas-technikai standardtervezeteket az ESMA benyujtja a Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazast kap arra, hogy az els6 albekezdésben emlitett végrehajtas-

technikai standardokat az 1095/2010/EU rendelet 15. cikkével 6sszhangban elfogadja.

9 Az ESMA sziikség esetén iranymutatasokat fogad el a szervezetek részére a (8) bekezdés
elsé albekezdésének a) pontjaval 6sszhangban benyujtott metaadatok helyességének

biztositasa érdekében.
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III. cim
Az ESG-mindsitési tevékenységek integritasa és megbizhatdsaga
1. fejezet

Az iranyitassal kapcsolatos szervezeti kovetelmények, folyamatok és dokumentumok

15. cikk
Altalanos elvek
(1) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok biztositjadk mindsitési tevékenységiik tobbek kozott
minden politikai és gazdasagi befolyastol vagy kényszertdl valo fiiggetlenségét.
(2) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok szabalyokat és eljarasokat alkalmaznak az ESG-

mindsitéseik ¢ rendelettel 0sszhangban torténd kibocsdtasanak, kozzEétételének és

terjesztésének biztositasahoz.

3) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok megfeleld és hatékony rendszereket, eréforrasokat

¢s eljarasokat alkalmaznak az e rendelet szerinti kotelezettségeik teljesitéséhez.

4) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok irdsos szabalyzatok €s eljarasok elfogadasa és

rrrrr

megfelelo elemzésiik szempontjabol relevans dsszes rendelkezéstikre allo informaciod

alapos elemzésén alapuljanak.

(5) Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok belsd atvilagitasi politikék és eljarasok elfogadasa
¢és végrehajtasa révén biztositjak, hogy tizleti érdekeik ne rontsak az értékelési

tevékenységek fiiggetlenségét vagy pontossagat.

AM\1301172HU.docx 68/137 PE760.664v01-00

HU HU



(6) Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok megbizhato igazgatasi és szamviteli eljarasokat,
bels6 kontrollmechanizmusokat, az informaciofeldolgozo rendszerekhez pedig hatékony

ellendrzési €s biztositéki intézkedéseket fogadnak el €s hajtanak végre.

(7 Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok az altaluk nytjtott ESG-mindsitésekhez szigoru,
szisztematikus, fiiggetlen és igazolhaté mindsitési modszertanokat hasznalnak, és e

mindsitési modszertanokat folyamatosan és dtldathatoan alkalmazzak.

(8) Az ESG-mindsitést nytjto szolgéltatok folyamatosan, de legaldbb évente feliilvizsgaljak a
(7) bekezdésben emlitett mindsitési modszertanokat.

9) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok legalabb évente nyomon kovetik és értékelik a
(3) bekezdésben emlitett rendszerek, er6forrasok és eljarasok megfeleldségét és

hatékonysagat, ¢s megfeleld intézkedéseket hoznak a hianyossagok kezelésére.

(10) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok allando, fiiggetlen ¢s hatékony feliigyeleti funkcidt
hoznak létre és tartanak fenn az ESG-mindsitéseik nyujtasanak dltaldnos szempontjai

feletti feliigyelet biztositasa érdekében.

A feliigyeleti funkcio rendelkezik a feladatai ellatasahoz sziikséges erdforrdasokkal és
szakértelemmel, valamint a feladatai ellatasahoz sziikséges valamennyi informdcioval.

Kozvetlen kapcsolatban dll az ES G-mindsitést nyujto szolgadltato vezeto testiiletével.

Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok stabil eljardsokat alakitanak ki és tartanak fenn

feliigyeleti funkcidjukhoz.
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(In

(12)

(13)

(14)

Az ESG-mindsitést nyujto szolgéltat(')kl minden sziikséges intézkedést elfogadnak annak
biztositasara, hogy megfeleld mindségli és megbizhatd forrasokbdl szarmazo
informaciokat hasznaljanak az ESG-mindsitések megadasdhoz. Az ESG-mindsitést nyjto
szolgaltatok egyértelmiien és kifejezetten kijelentik, hogy ESG-mindsitésiik a sajat

véleményiik.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok munkaidoben és legalabb két teljes munkanappal
az ESG-mindsités elso kibocsatdsa elott tajékoztatiak a mindsitett tételt vagy a mindésitett
tétel kibocsatojat, hogy a mindsitett tételnek vagy a mindsitett tétel kibocsatojanak
lehetosége legyen tdajékoztatni az ES G-mindsitést nyujto szolgaltatot barmely ténybeli
hibarol. E célbol az ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok a mindsitett tétel vagy a
mindsitett tétel kibocsdatojanak kérésére dijmentesen és nem kereskedelmi alapon
rendelkezésre bocsatjak a I11. melléklet 1. pontjanak b) és c) alpontjaban, valamint 2.
pontja b) alpontjanak ii. alpontjaban emlitett informdciokat és az adatok legutobbi
[frissitésének idopontjat, valamint adott esetben a veliik kapcsolatban gyiijtott, becsiilt

vagy szamitott egyéb adatokat.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok nem fedhetnek fel a szellemi tokéjiikre, szellemi
tulajdonukra, know-how-jukra vagy az (EU) 2016/943 eurdpai parlamenti és tanacsi
irAnyelv# 2. cikkének 1. pontjdban meghatarozott {izleti titoknak mindsiilé innovacios

eredményekre vonatkoz6 informaciodkat.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok kizardlag a 23. cikk szerint kdzzétett mindsitési

modszertanukkal 6sszhangban modosithatjak ESG-mindsitéseiket.

45

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/943 iranyelve (2016. junius 8.) a nem
nyilvanos know-how ¢és iizleti informécidk (iizleti titkok) jogosulatlan megszerzésével,
hasznositasaval és felfedésével szembeni védelemrdl (HL L 157., 2016.6.15., 1. 0.).
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16. cikk

Az Uzlet és a tevékenységek szétvalasztasa
(D) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok egyik aldbbi tevékenységet sem végezhetik:
a)  tanacsadasi tevékenységek befektetok vagy vallalkozasok szamara;

b)  az 1060/2009/EK rendelet 3. cikke (1) bekezdésének b) pontjaban meghatdarozott

hitelmindsitések kibocsatasa és terjesztése;
c) az (EU) 2016/1011 rendelet értelmében vett referenciamutatok kidolgozasa;

d) a2014/65/EU iranyelv 4. cikke (1) bekezdésének 2. pontjaban meghatdarozott

befektetési szolgdltatasok és tevékenységek;

e) a2013/34/EU iranyely értelmében a pénziigyi kimutatdasok jogszabdlyban eloirt
konyvvizsgalata és a fenntarthatosdagi beszamoldsra vonatkozo bizonyossdgot

nyujto szolgaltatds;

f)  az575/2013/EU rendelet szerinti hitelintézeti tevékenységek és a 2009/138/EK

irdnyelv szerinti biztositasi vagy viszontbiztositasi tevékenységek.
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2) Az (1) bekezdéstol eltérve az ESG-mindsitést nyujto szolgadltatok végezhetik az (1)
bekezdés d) és f) pontjaban felsorolt tevékenységeket, feltéve, hogy konkrét
intézkedéseket — tobbek kozott a 25. és 26. cikkben emlitett intézkedéseket — vezetnek be
az alabbiak céljabol:

a)  annak biztositisa, hogy minden tevékenységet ondlloan gyakoroljanak, és annak

v or r e

osszeférhetetlenségi kockadzatokat idézzenek elo;

b)  annak biztositisa, hogy egy mindsitett tétel értékelési folyamataban kozvetleniil
résgt vevo ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok alkalmazottai ne végezzék az (1)

bekezdésben emlitett tevékenységek egyikét sem.

Az ilyen intézkedések végrehajtasa soran az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato adott

esetben figyelembe veszi annak a csoportnak a tevékenységeit is, amelyhez tartozik.

3) Az (1) bekezdés c) pontjatol eltérve az ES G-mindsitést nyujto szolgdltato annak
engedélyezése iranti kérelmet nyujthat be az ESMA-hoz, hogy referenciamutatokat
dolgozhasson ki, feltéve, hogy konkrét intézkedéseket vezetett be, beleértve a (2)
bekezdésben emlitetteket is. Az ESMA értékeli, hogy az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltato altal javasolt intézkedések megfeleloek és elégségesek-e az
osszeférhetetlenség potencidlis kockdzata tekintetében. Ha az ESMA ugy itéli meg, hogy
az intézkedések az osszeférhetetlenség potencialis kockdzata tekintetében nem

megfeleloek vagy nem elégségesek, az (1) bekezdés c) pontjat kell alkalmazni.
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Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatonak a végrehajtas elott értesitenie kell az ESMA-t
az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato dltal hozott intézkedésekben vagy azok
végrehajtasaban bekovetkezo minden lényeges valtozasrol. Az ESMA értékeli, hogy az
intézkedések megfeleloek és elégségesek maradtak-e az osszeférhetetlenség potencidalis

kockazata tekintetében. Ha nem, az (1) bekezdés c) pontjat kell alkalmazni.

Az ESMA az elsé és a masodik albekezdésben emlitett hatarozatdt az ES G-mindsitést
nyujto szolgaltato dltal javasolt intézkedésekre és azok lényeges modositasaira vonatkozo
teljes kori tajékoztatas kézhezvételétol szamitott 30 munkanapon beliil, vagy —
amennyiben az értékelés az engedélyezési kérelem értékelésének részét képezi — a

7. cikkben meghatdarozott hataridon beliil hozza meg.
4) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato biztositia, hogy egy mindsitett tétel értékelési
folyamataban kozvetleniil részt vevd alkalmazottai ne végezzék az (1) bekezdés a) b) és e)

pontjaban emlitett tevékenységek egyikét sem.

(5) Az ESMA szabadlyozastechnikai standardtervezeteket dolgoz ki a (2), (3) és (4)
bekezdésnek megfeleloen bevezetendo intézkedések és biztositékok részleteinek

meghatdrozdsa céljabol.

Az ESMA az elso albekezdésben emlitett szabdlyozdstechnikai standardtervezeteket ... [ag
e rendelet hatdlybalépésének napjatol szamitott kilenc honappall-ig benyujtja a

Bizottsagnak.
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A Bizottsag felhatalmazast kap arra, hogy kiegészitse ezt a rendeletet az elso
albekezdésben emlitett szabdlyozdastechnikai standardoknak az 1095/2010/EU rendelet

10-14. cikkével dsszhangban torténd elfogaddsa révén.

(6) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok biztositjak, hogy az (1) bekezdésben emlitettektol
eltérd szolgaltatasok nyljtasa ne okozzon dsszeférhetetlenségi kockazatot az ESG-
mindsitési tevékenységeik soran. Osszeférhetetlenség kockdzata esetén az ESG-mingsitést

nyujto szolgaltatoknak tartozkodniuk kell az ilyen egyéb szolgaltatasok nyujtasatol.

17. cikk

Hitelmindsité elemzdk, alkalmazottak és az ESG-mindsitések nyujtasaba bevont egyéb személyek

(1) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok biztositjak, hogy a hitelmindsité elemzok, az
alkalmazottak és az ellendrzésiik alatt allé barmely mas természetes személy, vagy akinek
szolgaltatasai a rendelkezéstikre allnak, példaul szerzodés utjan, illetve aki az ESG-
mindsitések nyljtasaba kdzvetleniil be van vonva, koztiik a mindsitési folyamatba
kozvetleniil bevont elemzdk és az ESG-pontszamok adasdba bevont személyek megfelelo
képzettséggel, tudassal és tapasztalattal rendelkezzenek a kijeldlt kotelezettségek €s
feladatok ellatasahoz, kiilonosen adott esetben a mindsitett szervezetet érinto potencidalis
jelentds pénziigyi kockazat és a mindsitett szervezet dltal a kornyezetre és dltalaban a

tarsadalomra gyakorolt potencialis jelentds hatds megfelelo megértéséhez.
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(2) Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok biztositjak, hogy az (1) bekezdésben emlitett
személyek semmilyen mindsitett tétellel vagy mindsitett tétel kibocsdtojaval, vagy a
mindsitett tételhez ellendrzés révén kozvetleniil vagy kozvetve kapcsolodod személlyel ne
kezdeményezzenek targyalasokat dijakrol vagy kifizetésekrdl, illetve ne vegyenek részt

azokban.

3) Az (1) bekezdésben emlitett személyek, akik kizvetleniil be vannak vonva egy mindsitett
tétel egyedi mindsitésének meghatarozasaba, vagy az ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatonadl felso vezetdi poziciot toltenek be,, nem vasarolhatnak vagy adhatnak el
semmilyen mindsitett szervezet, vagy semmilyen, a mindsitett szervezet csoportjan beliili
szervezet altal kibocsatott, garantalt vagy mas mdodon tamogatott pénziigyi eszkozt, kivéve
a diverzifikalt kollektiv befektetési formakban valo részesedéseket, beleértve a kezelt
alapokat is, vagy a diszkreciondlis portfoliokezelés keretében végzett befektetéseket, ¢s

nem vehetnek részt ilyen pénziigyi eszkozokkel végzett tigyletekben.

4) Az (1) bekezdésben emlitett személyek nem vallalhatnak kizvetlen szerepet a relevins
mindsitett tétel ESG-mindsitésének meghatarozasaban, illetve nem befolyasolhatjdk azt

egyéb modon, amennyiben e személyek:

a)  amindsitett zétel valamely pénziigyi eszkozének birtokosai, a diverzifikalt kollektiv
befektetési formakban vald részesedések kivételével, ideértve a kezelt alapokat és a

diszkrecionalis portfoliokezelés keretében végrehajtott befektetéseket,
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b)  a mindsitett tételhez kapcsolodd barmely szervezet olyan pénziigyi eszkdzének
birtokosai, amelynek birtoklasa dsszeférhetetlenséget okozhat vagy altalaban
Osszeférhetetlenséget okozonak tekinthetd, kivéve a diverzifikalt kollektiv befektetési
formakban val6 részesedéseket, ideértve a kezelt alapokat és a diszkrecionadlis

portfoliokezelés keretében végrehajtott befektetéseket,

c) azelmult évben olyan munkaviszonyban, lizleti vagy egyéb kapcsolatban alltak a
mindsitett szervezettel vagy a mindsitett tétel csoportjan beliili barmely szervezettel,
amely Osszeférhetetlenséget okozhat vagy altalaban 6sszeférhetetlenséget okozonak

tekintheto.

%) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok biztositjak, hogy az (1) bekezdésben emlitett
személyek, valamint az ES G-mindsitést nyujto szolgaltatonal felso vezetdi poziciot

betolto személyek:

a)  minden észszerl intézkedést megtesznek, hogy a csalassal, lopassal vagy
visszaéléssel szemben védjék az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd tulajdonat €s a
birtokéban 1év6 nyilvantartasokat, figyelembe véve az ESG-mindsitést nyjto
szolgaltato tizleti tevékenységének jellegét, nagysagrendjét és Gsszetettségét, illetve

az ESG-mindsitési tevékenységek jellegét és korét;

b) nem osztjadk meg az ESG-mindsitést nyu;jto szolgaltatora bizott bizalmas
informaciokat azokkal, akik nincsenek kozvetleniil bevonva ESG-mindsitési
tevékenységek végzésébe, beleértve a hitelmindsitd elemzoket és az ESG-mindsitést
nyujtéd szolgaltatohoz ellendrzés révén kozvetleniil vagy kozvetve kapcsolodo
barmely személy alkalmazottait, illetve barmely mas természetes személyt, akinek
szolgaltatasai az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatdhoz ellenérzés révén kozvetleniil
vagy kozvetve kapcsolodd barmely személy rendelkezésére alltak vagy allnak, illetve

ellenOrzése alatt vannak;
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c) nem hasznalnak fel és nem osztanak meg bizalmas informaciokat az ESG-mindsitési
tevékenységek nyujtasan kiviili egyéb célokra, koztiik pénziigyi eszkozokkel vald

kereskedésre;

d) nem kérnek és nem fogadnak el pénzt, ajandékot vagy kedvezményt olyan

személytol, akivel az ES G-mindsitést nyujto szolgaltato iizleti kapcsolatban dll.

(6) Az (1) bekezdésben emlitett személyek, akik szerint az (1) bekezdésben emlitett barmely
mas személy altaluk jogellenesnek tartott magatartast tanusitott, errél haladéktalanul
tajékoztatjak a feliigyeleti funkciot. Az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltato biztositja, hogy

az ilyen bejelentés ne jarjon negativ kdvetkezményekkel a bejelentd személyre nézve.

(7) Amennyiben egy hitelmindsitd elemz0 megsziinteti munkaviszonyat az ESG-mindsitést
nyujtéd szolgaltatdval €s egy éven beliil olyan mindsitett tételnél vagy mindsitett tétel
kibocsatojanadl keriil alkalmazasba, amelynek mindsitésében kozvetleniil részt vett, az
ESG-mindsitést nyjto szolgaltato feliilvizsgalja a hitelmindsité elemzd altal a tdvozasat

megel6z0 egy évben végzett munkat.

(8) Az (1) bekezdésben emlitett személyek, valamint az ES G-mindsitést nyujto szolgaltato
felsd vezetése a mindsitésben valo részvételiiket kovetd kilenc honapon beliil nem

tolthetnek be felsd vezetdi poziciot mindsitett tételnél vagy mindsitett tétel kibocsdtojdanal.
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18. cikk

Nyilvantartasi kovetelmények

(1) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok nyilvantartast vezetnek ESG-mindsitési
tevékenységeikrol. E nyilvantartas az 1. és a 1. mellékletben felsorolt informéciokat

tartalmazza.

(2) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok legalabb 6t évig megdrzik az (1) bekezdésben
emlitett informécidkat olyan formaban, amely biztositja az ESG-mindsités
meghatarozasanak reprodukalasat és teljes korti megértését.

19. cikk
Panaszkezelési mechanizmus

(D) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok az ESG-mindsitések felhaszndloitol, a mindsitett
tételektol és a mindgsitett tételek kibocsatoitol kapott panaszok fogadasara, kivizsgalasara
¢és nyilvantartasdnak megdrzésére szolgalo eljarasokat vezetnek be és tesznek kozz¢ a

honlapjukon. Az ESG-mindsitést nyijto szolgaltatok honlapjukon egyértelmii

tajékoztatast nyujtanak panaszkezelési mechanizmusukrol és elérhetoségiikrol.
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(2) Az (1) bekezdésben emlitett eljarasok a kovetkezdkre terjednek ki:

a)  biztositjak, hogy az ESG-mindsitést nyljtd szolgaltatd nyilvanosan elérhetdvé tegye

panaszkezelési politikajaty

b)  biztositja, hogy a panaszok kivizsgéalasat iddben és méltanyos modon végzik, és a
kivizsgalas eredményét észszerii idon beliil kozlik a panaszossal azon esetek
kivételével, amikor ez a kozlés ellentétes lenne a kdzrend célkitiizéseivel vagy az

596/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelettel*S;

c) biztositjak, hogy a vizsgalatot a panasz targyaban érintett személyzettdl fiiggetlentil

folytatjak le.
3) Panasz az alabbiakkal kapcsolatban nyujthato be:
a) az adott ESG-mindsitéshez hasznalt adatforrasok, ténybeli hibak vagy tévedések;
b)  az adott ESG-mindsitéssel kapcsolatos mindsitési modszertan alkalmazdasanak
modja;
¢) az adott ESG-mindsités reprezentativ-e a mindsitett tételre vagy a mindgsitett tétel

kibocsatojara nézve.

46 Az Eurdpai Parlament €s a Tanacs 596/2014/EU rendelete (2014. aprilis 16.) a piaci
visszaélésekrol (piaci visszaélésekrdl szolo rendelet), valamint a 2003/6/EK europai
parlamenti €s tanacsi irdnyelv és a 2003/124/EK, a 2003/125/EK ¢és a 2004/72/EK bizottsagi
iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 173.,2014.6.12., 1. 0.).
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20. cikk
Indokolt aggalyok

(1) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak eljarasokkal kell rendelkezniiik a neviiket és
beosztasukat megado érdekelt felek indokolt aggdlyainak fogadasara.

2) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak — a 2013/34/EU iranyelvben a
kisvallalkozdasok meghatdarozasandl megadott netto arbevétel maximadlis kiiszobértéke
értelmében kisebb ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok kivételével — torekedniiik kell arra,

hogy 30 munkanapon beliil valaszoljanak az indokolt aggalyokra.

21. cikk
Kiszervezés
(D) A fontos operativ funkciok kiszervezése nem ronthatja jelentosen az ESG-mindsitést

nyujté szolgaltatd belsd ellendrzésének mindségét, valamint az Eurdpai Ertékpapirpiaci
Hatosag (ESMA) azon képességét, hogy feliigyelje az ESG-mindsitést ny(ijtod szolgaltato e

rendelet szerinti kotelezettségeinek teljesitését.

2) Az ESG-mindsités nyljtasa szempontjabol relevans funkciot, illetve barmely szolgaltatast
vagy tevékenységet kiszervezd ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok tovabbra is teljes

feleldsséggel tartoznak az e rendelet szerinti dsszes kotelezettség teljesitéséért.

3) Az ESG-mindsités nyujtasa szempontjabol relevans funkcidt, illetve barmely szolgaltatast
vagy tevékenységet kiszervezd ESG-mindsitést nyljtd szolgaltatok tovabbra is teljes

felel0sséggel tartoznak a II. mellékletben emlitett informaciok kozzétételéért.
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22. cikk

Az iranyitasi kdvetelmények aldli mentességek

(D) Az I ESG-mindsitést nytjto szolgaltatd kérelmet nyujthat be az ESMA-hoz, hogy
mentesiiljon a 15. cikk (6), (8) és (10) bekezdésében emlitett kovetelményeknek valo

megfelelés alol.

2) Az ilyen kérelem értékelésekor az ESMA ellendrzi, hogy teljesiilnek-e a kovetkezo
feltételek:

a)  az ESG-mindsitést nyu;jtd szolgaltatd a 2013/34/EU iranyelv 3. cikkében

meghatarozott kritériumok szerinti kisvallalkozds vagy kis csoport;

b)  az ESG-mindsitést nyjtd szolgaltatd a hitelmindsitd elemzdk és az ESG-
mindsitéseket jovahagyo személyek fliggetlenségét €s az e rendeletnek valo
eredményes megfelelést biztositod intézkedéseket és eljarasokat, kiilondsen belsd

kontrollmechanizmusokat, jelentéstételi szabalyokat és intézkedéseket vezetett be;

c) az ESG-mindsitést nyujto szolgdltato bizonyitotta, hogy az ESG-mindsitést nyujtd
szolgaltato méretét nem gy hataroztak meg, hogy elkeriilhesse e rendelet

kovetelményeinek betartasat;

d)  az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato kelld egyértelmiiséggel bizonyitotta, hogy az
(1) bekezdésben emlitett kovetelmények nem aranyosak az ES G-mindsitést nyujto
szolgaltato iizleti tevékenységének jellegével, nagysdagrendjével vagy

osszetettségével, illetve ES G-mindsitései kibocsatasanak jellegével vagy korével.

E megfontolasok alapjan az ESMA az adott ES G-mindsitést nyujto szolgaltatot
mentesitheti az (1) bekezdésben emlitett valamennyi kovetelmény alol, vagy — kelléen
indokolt esetekben és az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato dltal az elsé albekezdés d)

pontja szerint szolgaltatott elemek alapjan — e kovetelmények koziil csak néhany alol.
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2. fejezet
Atlathatosagi kovetelmények

23. cikk
Az ESG-mindsitési tevékenységek soran alkalmazott modszertanok, modellek és f6 mindsitési

feltételezések nyilvanos kozzététele

(1) Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok a honlapjukon kozzéteszik legalabb az ESG-
mindsiteési tevékenységeik soran alkalmazott modszertanokat, modelleket és f6 mindsitési
feltételezéseket, beleértve az I. melléklet d) pontjaban, valamint a 111. melléklet
1. pontjaban emlitett informacidkat. Ezeket az informdciokat egyértelmii és dtlathato
modon kell kozzétenni, és az ESG-mindsitést nyujto szolgadltato honlapjanak kiilon

részében kell azonositani.

2) Kiilon E, S és G mindsitéseket kell megadni az E, S és G tényezoket dsszesito egyetlen
ESG-méroszam helyett. A7 ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoknak az e cikkben és a 24.
cikkben emlitett kozzétételeket minden egyes tényezo tekintetében kiilon-kiilon kell

megadniuk.

3) E cikk (2) bekezdésétol eltérve, az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok megadhatnak
egyetlen, az E, S és G tényezoket dsszesité ESG-mindsitést is, amennyiben — az e rendelet
szerinti tovabbi kozzétételi kotelezettségek sérelme nélkiil — rendelkezésre bocsatjak a I11.

melléklet 1. pontjanak f) alpontjaban emlitett informdciokat.
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4)

)

(6)

(7)

Az ESMA szabdlyozastechnikai standardtervezeteket dolgoz ki az (1) bekezdéssel
Osszhangban kozzéteendd elemek tovabbi meghatarozasahoz. Ezek az elemek nem
tartalmazhatnak a I11. melléklet 1. pontjaban felsoroltakon kiviili tovabbi kozzétételi

kovetelményeket.

Az ESMA ... [e rendelet hatdlybalépésének napjatol szamitott kilenc honappall-ig
benyujtja a (4) bekezdésben emlitett szabalyozastechnikai standardtervezeteket a

Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazast kap az els6 albekezdésben emlitett szabalyozastechnikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 10—14. cikkében megallapitott eljarassal

Osszhangban torténd elfogadasara.

Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato legkésobb az ES G-mindsitések kibocsatdasanak

megkezdésekor megadja a I11. melléklet 1. pontjaban emlitett informdciokat.

Az ESMA végrehajtas-technikai standardtervezeteket dolgozhat ki, amelyekben pontosan

meghatdrozza azon adatszabvanyokat, formdatumokat és sablonokat, amelyeket az ESG-

mindsitést nyujto szolgaltatoknak az (1) bekezdésben emlitett informdciok bemutatdsdra

kell hasznalniuk.

A Bizottsag felhatalmazast kap az elso albekezdésben emlitett végrehajtas-technikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 15. cikkében megallapitott eljardassal

osszhangban torténdo elfogadasara.
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24. cikk

Kozzététel az ESG-mindsitések felhaszndloi és a mindsitett szervezetek szamara

(1) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok legalabb a III. melléklet 2. pontjaban emlitett
informaciokat folyamatosan hozzdaférhetové teszik az ESG-mindsitések felhasznaloi és a

mindsitett szervezetek szdmara.
2) Az ESG-mindsitést nyujto szolgdltato biztositia, hogy amikor engedélyezi az eldfizetd
szamara az ESG-mindsités kozzétételeét, a I11. melléklet 1. pontjaban szereplo

informdciokra mutato hivatkozast csatoljak az ESG-mindsitéshez.

3) Az ESMA szabdlyozéstechnikai standardtervezeteket dolgoz ki az (1) bekezdéssel
Osszhangban kozzéteendd elemek tovabbi meghatarozasahoz. Ezek az elemek nem
tartalmazhatnak a I11. melléklet 2. pontjaban felsoroltakon kiviili tovabbi kozzétételi

kovetelményeket.

(4) Az ESMA ... [e rendelet hatdlybalépésének napjatol szamitott kilenc honappall-ig

benyujtja e szabalyozastechnikai standardtervezeteket a Bizottsagnak.

A Bizottsag felhatalmazast kap az els6 albekezdésben emlitett szabalyozastechnikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 10—14. cikkében megallapitott eljarassal

Osszhangban torténd elfogadasara.
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(5) Az ESMA végrehajtas-technikai standardtervezeteket dolgozhat ki, amelyekben pontosan
meghatdrozza azon adatszabvanyokat, formdatumokat és sablonokat, amelyeket az ESG-
mindsitést nyujto szolgaltatoknak az (1) bekezdésben emlitett informdciok bemutatdsdra

kell hasznalniuk.

A Bizottsag felhatalmazast kap az elso albekezdésben emlitett végrehajtdas-technikai
standardoknak az 1095/2010/EU rendelet 15. cikkében megallapitott eljardassal

osszhangban torténd elfogaddsara.

3. fejezet

Fliggetlenség és Osszeférhetetlenségek

25. cikk

Fliggetlenség és az Osszeférhetetlenségek elkeriilése

(D) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok az ESG-mindsités nytjtasdba bevont dsszes
személy jol meghatdrozott, atlathato és kovetkezetes szerepeire és feladataira épiilo,

egyértelmil szervezeti strukturaju stabil iranyitasi rendszert vezetnek be.

2) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok minden sziikséges 1épést megtesznek annak
biztositasa érdekében, hogy a nyujtott ESG-mindsitést ne befolyasolja fennallo vagy
potencialis Osszeférhetetlenség, illetve iizleti vagy egyéb kapcsolat akar maganak az ESG-
mindsitést nyujtod szolgaltatonak, akar annak részvényesei, vezetdi, hitelmindsité elemzai,
alkalmazottai vagy barmely mas természetes személy részérdl, akinek szolgaltatasai az
ESG-mindsitést nyjto szolgaltatd vagy ahhoz kdzvetlentiil vagy kozvetve kapcsolddo
barmely személy rendelkezésére allnak vagy ellendrzése alatt vannak, vagy olyan
harmadik félnek mindsiilo szolgdltato részérol, amelyhez funkcidkat, szolgaltatisokat

vagy tevékenységeket szerveztek ki.
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3) Amennyiben egy ESG-mindsitést nyujto szolgaltatonal dsszeférhetetlenség kockazata all
fenn az adott ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd, az ESG-mindsitést nyjtd szolgaltatot
tulajdonl6 vagy ellenérzd szervezet, az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltato tulajdonaban
vagy ellenOrzése alatt allo szervezet vagy az ESG-mindsitést nyu;jtd szolgaltatdo barmely
leanyvallalatanak vagy harmadik félnek mindsiild szolgaltatéjanak tulajdonosi szerkezete,
ellendrzésre jogositd részesedése vagy tevékenységei miatt, az ESMA intézkedéseket hoz.
Az ESMA az adott kockéazat mérséklésére iranyuld intézkedések meghozatalat irhatja el

az ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatd szamara. I

Amennyiben az elsd albekezdésben emlitett 6sszeférhetetlenséget nem kezelik megfelelden
egyedi kockazatcsokkento intézkedések révén, az ESMA felszolitja az ESG-mindsitést
nyujtéd szolgdltatot a jogsértés megsziintetésere. Sziikség esetén az ESMA eldirhatja az
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatonak az dsszeférhetetlenséget okozo tevékenység vagy

kapcsolat besziintetését, vagy az ESG-mindsitések nyljtasanak megsziintetését.

4) Az ESG-mindsitést nyujto szolgdltato azon részvényese vagy tagja szamdra, aki az adott
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoban vagy az adott ESG-mindsitést nyujto szolgaltato
feletti ellenorzésre vagy meghatdarozo befolydsra jogosult vallalkozdasban a 2013/34/EU
irdanyelv 2. cikkének 13. pontja szerint mértékado befolyast gyakorol, tilos a kovetkezok
barmelyike:

a) meértékado befolyassal birni barmely mas ESG-mindsitést nyujto szolgaltatoban;

¢)  joggal vagy hataskorrel rendelkezni arra vonatkozoan, hogy mas ES G-mindsitést
nyujto szolgaltato igazgatotandacsaba vagy feliigyelobizottsagaba tagokat nevezzen
ki vagy tavolitson el onnan;

d)  tagnak lenni barmely mas ESG-mindsitést nyujto szolgaltato igazgatotandcsaban

vagy feliigyelobizottsagaban.
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E7 a bekezdés nem alkalmazando az ES G-mindsitést nyujto szolgadltatok ugyanazon
csoportjahoz tartozo mas ESG-mindsitést nyujto szolgaltatokba torténd befektetésekre,
vagy az olyan ESG-mindsitést nyujto szolgaltatokba torténd befektetésekre, amelyek a
2013/34/EU irdanyely 3. cikkében meghatdrozott kritériumok szerint mikro- vagy

kisvallalkozdasnak mindsiilnek.

(5) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok az ESMA tudomasara hoznak minden meglévo
vagy potencidlis 0sszeférhetetlenséget, beleértve az ESG-mindsitést ny;td szolgaltatok

tulajdonlasabol vagy ellendrzésébdl eredd 0sszeférhetetlenségeket is.

(6) Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok az dsszeférhetetlenségek azonositasara,
kozzétételére, megeldzésére, kezelésére és mérséklésére vonatkozo politikékat, eljarasokat
¢s hatékony szervezeti megoldasokat dolgoznak ki és miikddtetnek. E politikakat,
eljarasokat és megoldasokat az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatok rendszeresen
feliilvizsgaljak és aktualizaljak. E politikak, eljarasok és megoldasok kifejezett célja
megeldzni, kezelni és mérsékelni az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltato tulajdonlasabol
vagy ellendrzésébdl, illetve az ESG-mindsitést nyjtod szolgaltatd csoportjaban meglévo
egyéb érdekeltségekbodl eredd dsszeférhetetlenségeket, vagy az ESG-mindsités
meghatarozasaval kapcsolatban az ESG-mindsitést nyljto szolgaltato felett befolyast vagy

ellendrzést gyakorldo mas személyek altal okozott dsszeférhetetlenségeket.

(7) A potencialis 0sszeférhetetlenségek azonositasa érdekében az ESG-mindsitést nytjtd

szolgaltatok legalabb évente feliilvizsgaljak miikddésiiket.
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26. cikk

Az alkalmazottak potencialis 0sszeférhetetlenségének kezelése

(D) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok biztositjak, hogy alkalmazottaik és barmely mas
természetes személy, akinek szolgaltatasai a rendelkezésiikre allnak vagy ellendrzéstik alatt

vannak, illetve akik az ESG-mindsitések nytjtasaba kozvetleniil be vannak vonva:

a) rendelkeznek a feladataik és kotelezettségeik ellatdsdhoz sziikséges készségekkel, és

hatékony iranyités és feliigyelet alatt allnak;
b)  nincsenek jogtalan befolyasolasnak vagy osszeférhetetlenségnek kitéve;

c) dijazdsuk és teljesitményértékelésiik modja nem okoz Osszeférhetetlenséget, illetve
nem érinti mas modon az ESG-mindsités meghatarozasanak integritasat;
d) nem rendelkeznek az ESG-mindsitést nyjto szolgaltatd tevékenyseégét veszélyeztetd

érdekeltségekkel vagy tizleti kapcsolatokkal;

e) szamukra tilos a személyes alapll vagy piaci szerepl6k megbizasabol torténd
kozremiikddés vételi vagy eladési ajanlatokban, illetve kereskedési ligyletekben,
kivéve ha ez a kozremiikodés kifejezetten sziikséges az ESG-mindsitési modszertan

részeként, €s az abban meghatarozott konkrét szabalyok hatalya ala tartozik;
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f)  az Osszeférhetetlenség kockazataval jard tevékenységeket folytatdo mas
alkalmazottakkal vagy harmadik felekkel val6 informacidcserét ellendrzé hatékony
eljarasok hatalya al4 tartoznak, amennyiben ezen informaciok befolyasolhatjak az

ESG-min6sitést.

(2) Az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltato kiilon belsd ellendrzési eljarasokat alakit ki az ESG-
mindsités meghatarozasat végzo alkalmazott vagy személy integritdsanak és
megbizhatdsaganak biztositasara, beleértve a vezetdség altali belsd jovahagyast az ESG-

mindsités terjesztése elott.

27. cikk
Az ESG-mindsitések felhasznaldinak méltanyos, észszerti, atlathato és megkiilonboztetésmentes
kezelése
(D) Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok megfeleld 1épéseket tesznek az ligyfeleknek

felszamitott dijak méltanyos, észszert, atlathatd és megkiilonboztetésmentes I jellegének

biztositasa érdekében.

2) Az (1) bekezdés alkalmazéasdban az ESMA az drpolitikdjukkal, tobbek kozott a
dijstrukturaval és az arazasi kritériumokkal kapcsolatos dokumentalt bizonyitékok
benyujtasara kotelezheti az ESG-mindsitést ny0)to szolgaltatokat. Az ESMA a 35. cikknek
megfelelden feliigyeleti intézkedéseket hozhat és a 36. cikknek megfeleléen pénzbirsag
kiszabasardl donthet, amennyiben az ESG-mindsitést nyjtd szolgaltatok dijai esetében a

méltanyos, észszerl, atlathatd és megkiillonboztetésmentes I jelleg hianyat allapitja meg.
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4. fejezet
Az ESMA Altali feliigyelet

1. szakasz

Altalanos elvek

28. cikk

A mindsitések vagy modszertanok tartalméaba vald beavatkozas tilalma

Az e rendelet szerinti feladataik teljesitése soran az ESMA, a Bizottsag vagy valamely tagallam

kozigazgatasi szervei nem avatkozhatnak be az ESG-mindsitések vagy modszertanok tartalmaba.

29. cikk
ESMA

(1) Az 1095/2010/EU rendelet 16. cikkével 6sszhangban az ESMA irdnymutatasokat ad ki €s
aktualizal az ESMA ¢s az illetékes hatosagok kozott e rendelet alkalmazasaban folytatott
egylittmiikddésrdl, beleértve a feladatok atruhdzasaval kapcsolatos eljarasokat és részletes

feltételeket is.

2) Az 1095/2010/EU rendelet 16. cikkével 6sszhangban az ESMA — az EBH-val és az
EIOPA-val egyiittmikodve —... [az ezen rendelet hatdalybalépésének napjatol szamitott
kilenc honappal]-ig iranymutatasokat ad ki és aktualizal az e rendelet 10. cikkében

emlitett jovahagyasi rendszer alkalmazasarol.
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3) Az ESMA éves jelentést tesz kdzz¢ e rendelet alkalmazasarol, beleértve az ESMA altal e
rendelet alapjan hozott feliigyeleti intézkedéseket és kiszabott szankciokat, koztiik a
pénzbirsagokat €s a kényszeritd birsdgokat. E jelentés tartalmazza kiilondsen az ESG-
mindsitések piacanak alakuldsara vonatkozé informaciokat, valamint a 10., 11. és

12. cikkben emlitett harmadik orszagbeli rendszerek alkalmazéasanak értékelését.

Az ESMA az els6 albekezdésben emlitett éves jelentést benyujtja az Eurdpai

Parlamentnek, a Tanacsnak és a Bizottsagnak.

4) Az ESMA a honlapjan évente kozzéteszi a 14. cikk (1) bekezdésében emlitett
nyilvantartasban felsorolt, ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok jegyzékét, feltiintetve
teljes piaci részesedésiiket az Unioban. A kiozzététel soran szamba kell venni a piaci
strukturat, beleértve a koncentrdcios szinteket és az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok

sokféleségét.

(5) A 4. cikk alkalmazdsaban a teljes piaci részesedést az ESG-mindsitési tevékenységekbol

csoportszinten az Unioban generdlt éves forgalom alapjan kell mérni.

(6) Feladatai ellatasa soran az ESMA egytittmikodik az EBH-val és az EIOPA-val, tovabba az
iranymutatasok kiadasa és frissitése €s a szabalyozastechnikai standardtervezetek

benytjtasa el6tt konzultdl az EBH-val és az EIOPA-val.
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30. cikk
Illetékes hatosagok

(1) ... [az ezen rendelet hatalybalépésének napjatol szamitott 15 honappall-ig minden

tagallam kijeloli az e rendelet alkalmazasaban illetékes hatosagot.

(2) E rendelet alkalmazasahoz az illetékes hatosdgoknak kapacitas és szakértelem tekintetében

megfeleld személyzettel kell rendelkezniiik.

31. cikk
A 32-34. cikkben emlitett hataskorok gyakorlasa

A 32., 33. és 34. cikk altal az ESMA-ra vagy annak barmely tisztviseldjére, illetve az ESMA 4ltal
felhatalmazott egyéb személyre ruhdzott hataskorok nem haszndlhatok fel titoktartasi kotelezettség

hatalya ala tartozé informaciok vagy dokumentumok kozzétételének eldirasdhoz.

32. cikk

Informacidkérések

(1) Az ESMA e rendelet szerinti feladatai ellatasahoz sziikséges 6sszes informacio
rendelkezésre bocsatasat egyszerli kérés vagy hatarozat utjan eldirhatja az ESG-mindsitést
nyu;jtéd szolgaltatoknak, az ESG-mindsitési tevékenységekbe bevont személyeknek, a
mindsitett tételeknek és a mindsitett tételek kibocsatoinak, azon harmadik feleknek,
amelyekhez az ESG-mindsitést ny1jtd szolgaltatok operativ funkcidkat vagy
tevékenységeket szerveztek ki, illetve az ESG-mindsitést nyjté szolgaltatokhoz vagy
ESG-mindsitési tevékenységekhez egyébként szorosan €s 1ényegesen kapcsolddo

személyeknek.
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(2) Az (1) bekezdés szerinti egyszerii informaciokérés megkiildésekor az ESMA:
a)  akérés jogalapjaként e cikkre hivatkozik;
b)  megjeloli a kérés céljat;
¢)  meghatarozza, hogy milyen informaciora van sziikség;

d)  meghatarozza az informacionyujtas észszerii hataridejét és teljesitésének

formatumait;

e) tajékoztatja azt a személyt, akitdl az informaciot kéri, hogy nem kételes az
informaciot megadni, de az informaciokérésre adott valasz nem lehet helytelen vagy

félrevezeto;

f)  jelzi a 36. cikkben arra az esetre eldirt pénzbirsagot, ha a kérdésre adott valasz

helytelen vagy félrevezeto.
3) Az (1) bekezdés szerinti, hatarozat Gitjan torténd informéciokérés esetén az ESMA:
a)  akérés jogalapjaként e cikkre hivatkozik;
b)  megjeldli a kérés céljat;

c¢)  meghatarozza, hogy milyen informéciora van sziikség;
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d)  meghatarozza az informacionyujtas észszerii hataridejét és teljesitésének

formatumait,

e) jelzia37. cikkben arra az esetre eldirt kényszeritd birsagot, ha a kért informaciok

benyujtasa hianyos;

f)  jelzi a 36. cikkben arra az esetre eldirt pénzbirsagot, ha a kérdésre adott valasz

helytelen vagy félrevezeto;

g)  jelzi, hogy az 1095/2010/EU rendelet 60. és 61. cikkével 6sszhangban a hatarozat
ellen a fellebbviteli tanacsnal lehet fellebbezni, illetve hogy kérhetd a hatdrozatnak

az Europai Uni6 Birosaga altali feliilvizsgalata.

4) A kért informéciokat az (1) bekezdésben emlitett személyek vagy képviseldik, jogi
személyek vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek esetében pedig a torvény
vagy az alapszabalyuk altal képviseletiikre felhatalmazott személyek szolgaltatjak.
Megfeleléen meghatalmazott iigyvédek az ligyfeleik nevében nytjthatjak be az
informéaciot. Ezen tigyfelek teljes felelésséggel tartoznak, ha az ligyvédek altal benyujtott

informéacio hidnyos, pontatlan vagy félrevezetd.

(&) Az ESMA haladéktalanul megkiildi az egyszerii kérés vagy a hatarozat masolatat az
(1) bekezdésben emlitett, az informaciokérés altal érintett személyek lakohelye vagy

székhelye szerinti tagallam illetékes hatosaganak.
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33. cikk

Altalanos vizsgéalatok

(D) Az e rendelet szerinti feladatainak ellatdsa érdekében az ESMA a 32. cikk
(1) bekezdésében emlitett Osszes sziikséges vizsgalatot elvégezheti. E célbol az ESMA

tisztviseldi és az ESMA éltal felhatalmazott méas személyek jogosultak az alabbiakra:

a) afeladataik végrehajtasa szempontjabol 1ényeges nyilvantartasok, adatok, eljardsok
¢és egy€b anyagok megvizsgalasa, a tarolasi adathordozotol fiiggetleniil;

b) azilyen nyilvantartasokbol, adatokbol, eljarasokbol és egyéb anyagokbdl hiteles
masolatok vagy kivonatok készitése vagy bekérése;

c) a32. cikk (1) bekezdésében emlitett barmely személy, illetve képviseldjének vagy
személyzetének beidézése, €s szobeli vagy irasbeli magyardzat kérése a vizsgalat

targyaval és céljaval 6sszefiiggd tényekre €s dokumentumokra vonatkozoéan, és a

valaszok rogzitése;

d) barmely mas természetes vagy jogi személy meghallgatasa, aki vagy amely
hozzajarul ahhoz, hogy a vizsgalat targyaval kapcsolatos informaciogytjtés céljabol

meghallgassak;

e) atelefon- és adatforgalmi nyilvantartasok kikérése.
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(2) Az (1) bekezdésben emlitett vizsgéalatok céljabol az ESMA tisztvisel6i és az ESMA altal
felhatalmazott mas személyek hataskoriiket a vizsgalat targyat €s céljat feltiintetd irasbeli
felhatalmazas alapjan gyakoroljadk. A felhatalmazas jelzi tovabba a 37. cikk (1) bekezdése
szerint akkor esedékes kényszeritd birsagot, ha a kért nyilvantartasok, adatok, eljarasok
vagy egyéb anyagok, vagy a 32. cikk (1) bekezdésében emlitett személyeknek feltett
kérdések valaszainak megadasara nem vagy hidnyosan keriil sor, illetve a 36. cikk szerint
akkor esedékes pénzbirsagot, ha a 32. cikk (1) bekezdésében emlitett személyeknek feltett

kérdések valaszai helytelenek vagy félrevezetoek.

3) A 32. cikk (1) bekezdésében emlitett személyek aldvetik magukat az ESMA hatarozata
alapjan elrendelt vizsgalatoknak. A hatarozatban fel kell tiintetni a vizsgalat targyat és
céljat, az 3. cikkben eldirt kényszeritd birsagokat, az 1095/2010/EU rendelet értelmében
igénybe vehetd jogorvoslati lehetdségeket €s azt a jogot, hogy kérhetd a hatarozatnak az

Eurdpai Uni6 Birdsaga altali feliilvizsgalata.

4) A vizsgalatot megelézden az ESMA kell idében tajékoztatast ad a vizsgalatrol és a
felhatalmazott személyek kilétérdl azon tagallam illetékes hatosaga szamara, amelynek a
teriiletén a vizsgalatot el kell végezni. Az érintett illetékes hatdsag tisztviseldi az ESMA
kérésére segitik a felhatalmazott személyeket feladataik elvégzésében. Kérésre az érintett

illetékes hatosag tisztviseldi is jelen lehetnek a vizsgalatokon.
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(5) Amennyiben az (1) bekezdés e) pontjaban emlitett telefon- és adatforgalmi nyilvantartasok
kikéréséhez a nemzeti jogszabalyok szerint igazsagiigyi hatdsag engedélye sziikséges, ezt

az engedélyt kérelmezik. Ez az engedély dvintézkedésként is kérelmezhetd.

(6) Az (5) bekezdésben emlitett engedély kérelmezése esetén a nemzeti igazsagiigyi hatosag
ellendrzi, hogy hiteles-e az ESMA hatarozata, valamint hogy a vizsgéalatok targyat
figyelembe véve nem dnkényesek vagy tulzottak-ez eldiranyzott kényszerintézkedések.

A kényszeritd intézkedések aranyossaganak ellendrzésekor a nemzeti igazsagiigyi hatosag
részletes magyarazatot kérhet az ESMA-tol, kiilondsen azon okokra vonatkozoan, amelyek
alapjan az ESMA e rendelet megsértését feltételezi, a feltételezett jogsértés sulyossagara,
tovabba arra, hogy azon személy, akivel szemben a kényszeritd intézkedéseket hoztak,
milyen modon érintett az iigyben. A nemzeti igazsagiigyi hatdsdg azonban nem
vizsgalhatja feliil a vizsgalat sziikségességét, €s nem kovetelheti meg, hogy bocsassak
rendelkezésére az ESMA irataiban foglalt adatokat. Az ESMA hatarozatanak jogszerliségét
kizarolag az Eurdpai Unid Birdsaga vizsgélhatja feliil az 1095/2010/EU rendeletben

meghatarozott eljarasnak megfelelden.
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34. cikk

Helyszini ellenérzések

(1) Az ESMA az e rendelet szerinti feladatai elvégzéséhez sziikséges minden helyszini
ellendrzést elvégezhet a 32. cikk (1) bekezdésében emlitett jogi személyek
izlethelyiségeiben. Amennyiben az ellenérzés megfeleld elvégzése és eredményessége

megkoveteli, az ESMA el6ézetes bejelentés nélkiil is végezhet helyszini ellenérzést.

(2) Az ESMA altal helyszini ellendrzésre felhatalmazott tisztviselok és mas személyek az
ESMA vizsgéalati hatarozataval érintett jogi személyek barmely iizlethelyiségébe ¢és telkére
beléphetnek, és rendelkeznek a 33. cikk (1) bekezdése szerinti 6sszes hatdskorrel.
Jogukban all tovabba az ellendrzés idejére €és az ahhoz sziikséges mértékben zar ala venni

barmely tizlethelyiséget, tizleti konyvet vagy nyilvantartast.

3) Az ESMA altal helyszini ellenérzésre felhatalmazott tisztviselok és mas személyek
hataskoriiket az ellendrzés targyat és céljat feltiintetd irasbeli felhatalmazas felmutatasaval
gyakoroljak, amelyben fel kell tiintetni a 33. cikkben arra az esetre eldirt kényszeritd
birsagokat, ha az érintett személyek nem vetik ala magukat az ellenérzésnek. Az ESMA a
helyszini ellendrzés elott kelld idoben értesitést kiild a vizsgalatrdl azon tagéllam illetékes

hatdsaganak, ahol az ellendrzésre sor keriil.
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4) A 32. cikk (1) bekezdésében emlitett személyek aldvetik magukat az ESMA hatarozatdval
elrendelt helyszini ellendrzéseknek. A hatarozat megjeloli az ellenérzés targyat és céljat,
feltiinteti az ellenérzés megkezdésének idépontjat, valamint jelzi a 33. cikkben eldirt
kényszeritd birsagokat, az 1095/2010/EU rendelet értelmében igénybe vehetd jogorvoslati
lehetdségeket és azt a jogot, hogy kérhetd a hatdrozatnak az Eurdpai Unid Birdsaga altali
feliilvizsgalata. Az ESMA az ilyen hatarozatok meghozatala el6tt konzultal azon tagallam

illetékes hatosadgaval, amelynek a teriiletén az ellendrzésre sor kertil.

®)] Azon tagéllam illetékes hatésaganak tisztviseldi vagy az altala felhatalmazott vagy kijelolt
mas személyek, ahol a helyszini ellendrzésre sor keriil, az ESMA kérésére aktivan segitik
az ESMA tisztvisel6it és az altala felhatalmazott mas személyeket. E célbol rendelkeznek a
(2) bekezdésben meghatarozott hataskorokkel. A szoban forgo tagéllam illetékes

hatosaganak tisztviseldi kérésre szintén jelen lehetnek a helyszini ellendrzéseken.

(6) Az ESMA arra is felkérheti az illetékes hatdsagokat, hogy végezzék el nevében az e
cikkben ¢és a 33. cikk (1) bekezdésében meghatarozott konkrét vizsgalati feladatokat és
helyszini ellendrzéseket. Az illetékes hatosagok e célbol az ESMA-éval azonos, az e

cikkben ¢és a 33. cikk (1) bekezdésében meghatarozott hataskorrel rendelkeznek.
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(7) Amennyiben az ESMA tisztviselOi és az altala felhatalmazott mas kiséré személyek
megallapitjak, hogy valamely személy akadalyozza az e cikk szerint elrendelt vizsgalatot,
az €rintett tagallam illetékes hatosdga — sziikség esetén a renddrség vagy azzal egyenértékii
bliniildozési hatdésag bevonasaval — megadja a sziikséges segitséget ahhoz, hogy a helyszini

ellendrzést elvégezhessék.

(8) Amennyiben az (1) bekezdésben eldirt helyszini ellenérzéshez vagy a (7) bekezdésben
eldirt segitségnyujtashoz a nemzeti szabalyok szerint valamely igazsagiligyi hatosag
engedélyére van sziikség, ezt az engedélyt kérelmezik. Ez az engedély ovintézkedésként is

kérelmezheto.

9) A (8) bekezdésben emlitett engedély kérelmezése esetén a nemzeti igazsagiigyi hatosag
ellendrzi, hogy hiteles-e az ESMA hatarozata, valamint hogy a vizsgalatok targyat
figyelembe véve nem Onkényesek vagy tulzottak-ez eldiranyzott kényszerintézkedések.

A kényszerit6 intézkedések aranyossaganak ellendrzésekor a nemzeti igazsagiigyi hatosag
részletes magyarazatot kérhet az ESMA-t6l, kiilondsen azon okokra vonatkozdan, amelyek
alapjan az ESMA e rendelet megsértését feltételezi, a feltételezett jogsértés sulyossagara,
tovabba arra, hogy azon személy, akivel szemben a kényszeritd intézkedéseket hoztak,
milyen médon érintett az tigyben. A nemzeti igazsagiigyi hatésdg azonban nem
vizsgalhatja feliil a vizsgélat sziikségességét, €s nem kovetelheti meg, hogy bocsassak
rendelkezésére az ESMA irataival kapcsolatos informaciokat. Az ESMA hatarozatanak
jogszerlségét kizarolag az Eurdpai Unio Birosaga vizsgalhatja feliil az 1095/2010/EU

rendeletben meghatarozott eljarasnak megfelelden.
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2. szakasz

Kozigazgatasi szankciok €s egyéb kozigazgatasi intézkedések

35. cikk
Az ESMA feliigyeleti intézkedései

(1) Amennyiben az ESMA megéllapitja, hogy egy ESG-mindsitést ny(jto szolgaltaté nem
teljesitette az e rendelet szerinti kotelezettségeit, az alabbiak koziil egy vagy tobb

feligyeleti intézkedést hoz:

a)  visszavonja vagy felfiiggeszti az ESG-mindsitést nyajtéd szolgaltatd engedélyét vagy

elismeréset,

b)  ajogsértés megsziintetéséig ideiglenesen megtiltja az ESG-mindsitést nyjtd

szolgaltatonak az ESG-mindsitések kozzétételét vagy terjesztését;

c) felszolitja az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltatot a jogsértés megsziintetésére;
d) a36. cikk szerinti pénzbirsagot szab ki;
e)  hirdetményt ad ki.

2) Az ESMA az (1) bekezdés b)—e) pontjaban emlitett egy vagy tobb feliigyeleti intézkedést is

hozhat az Unioban a 2. cikk (1) bekezdése alapjan miikodo barmely személlyel szemben:

i. a 4. cikkben meghatdrozott feltételek teljesitése nélkiil, vagy abban az esetben, ha

az ESMA visszavonta vagy felfiiggesztette az engedélyt vagy az elismerést;

ii. a?2. cikk (2) bekezdésében meghatdarozott kizarasi feltételek teljesitése nélkiil.
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3) Az ESMA abban az esetben is megteheti az (1) bekezdés e) pontjaban emlitett feliigyeleti
intézkedést, ha az Unioban miikodo ES G-mindsitést nyujto szolgaltato ES G-mindsitési
tevékenysége sulyosan veszélyezteti a piac integritasat vagy a befektetovédelmet az

Unioban.

Annak ellendrzése érdekében, hogy egy személy a 2. cikk (1) bekezdése értelmében az
Unioban miikodik-e, az ESMA élhet a 32-34. cikkben raruhdzott hataskorével az érintett

személlyel vagy barmely olyan harmadik féllel szemben, aki lehetové teszi szamdra az

v or,r .

(4) A (1) bekezdésben emlitett feliigyeleti intézkedéseknek hatdsosnak, aranyosnak és

visszatarto erejiinek kell lennitik.

%) Az (1) bekezdésben emlitett feliigyeleti intézkedések meghozatalakor az ESMA
figyelembe veszi a jogsértés természetét és stlyossagat, tekintettel a kovetkezo

kritériumokra:
a)  ajogseértés idotartama és gyakorisaga;

b)  ajogsértés okozott-e vagy eldsegitett-e pénziigyi biincselekményt, illetve

tulajdonithaté-e egyéb mddon ilyen blincselekmény a jogsértésnek;

c) ajogsértést szandékosan vagy gondatlansagbodl kovették-e el;
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d) ajogsértésért felelos személy feleldsségének mértéke;

e) az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato teljes éves nettd arbevétel szerinti pénziigyi

ereje;
f)  ajogsértésnek a befektetk és mds felhasznalok érdekeire gyakorolt hatasa;

g) az ESG-mindsitést nyljtd szolgaltato altal elért nyereség és elkeriilt veszteség
jelentdsége, illetve harmadik feleknek a jogsértésbdl szarmazo vesztesége,

amennyiben e nyereség ¢s veszteség meghatarozhato;

h)  az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd és az ESMA kozotti egylittmikodés szintje, az
ESG-mindsitést nyajtod szolgaltato altal elért nyereség vagy elkeriilt veszteség

visszaszolgaltatasara vonatkoz6 sziikségesség sérelme nélkiil;
1) az ESG-mindsitést ny;td szolgaltatd kordbbi jogsértései;

1) az ESG-mindsitést nyujté szolgaltatd altal a jogsértés utdn az ismétlddés megeldzése

érdekében hozott intézkedések.
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(6) Az ESMA indokolatlan késedelem nélkiil értesiti a jogsértésért felelds személyt az
(1) bekezdés alapjan hozott intézkedésekrél. Az ESMA az ilyen intézkedést az annak

elfogadasatol szamitott 10 munkanapon beliil kozzéteszi a honlapjan.
Az els6 albekezdésben emlitett kozzététel az alabbiakat tartalmazza:

a)  az ESG-mindsitést nyujté szolgaltatd hatarozat elleni fellebbezési jogat megerdsitd

nyilatkozat;

b) adott esetben a fellebbezés benytjtasdnak megerdsitése és annak pontositasa, hogy a

fellebbezésnek nincs halaszto hatalya;

c) arra vonatkozo nyilatkozat, hogy az ESMA az 1095/2010/EU rendelet 60. cikkének

(3) bekezdésével 6sszhangban felfiiggesztheti a vitatott hatarozat alkalmazasat.

(7) Az ESMA azt is eloirhatja a jogsérté ESG-mindsitést nyujto szolgaltato szamara, hogy
tajékoztassa ESG-mindsitéseinek felhasznaloit az ESMA dltal az (1) bekezdés alapjan
hozott feliigyeleti intézkedésrol.
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36. cikk

Pénzbirsagok

(D) Amennyiben az ESMA megallapitja, hogy az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd vagy adott
esetben annak jogi képviseldje szandékosan vagy gondatlansagbol megsértette e rendeletet,
pénzbirsagot kiszabd hatarozatot fogad el. A pénzbirsdg maximalis dsszege az ESG-
mindsitést nyljtd szolgaltatd teljes éves nettd arbevételének 10 %-a, amelyet az ESG-
mindsitést nyjtod szolgaltatd vezetd testiilete altal jovahagyott legfrissebb rendelkezésre
allo pénziigyi kimutatasok alapjan szamitanak ki. A jogsértés akkor mindsiil szandékosan
elkovetettnek, ha az ESMA olyan objektiv elemeket taldl, amelyek bizonyitjak, hogy

valamely személy a jogsértés elkovetésének szandékaval jart el.

2) Amennyiben az ESG-mindsitést nyujtod szolgaltato olyan anyavallalat vagy olyan
anyavallalat leanyvallalata, amelynek a 2013/34/EU iranyelv értelmében 6sszevont
pénziigyi beszamolot kell készitenie, a figyelembe veendd teljes éves arbevétel a legutolsod
rendelkezésre allo, a legfelsd szintli anyavallalat vezeto testiilete altal jovahagyott
0sszevont beszamolo szerinti teljes éves arbevétel, vagy a vonatkoz6 unids szamviteli

jogszabalyok szerinti, annak megfeleld tipust bevétel.

3) A pénzbirsag (1) bekezdés szerinti mértékének meghatarozdsakor az ESMA figyelembe
veszi a 35. cikk (5) bekezdésében foglalt kritériumokat.

4) A (3) bekezdéstdl eltéréen, ha az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatd kozvetleniil vagy
kozvetve pénziigyi elonyhoz jutott a jogsértés révén, akkor a pénzbirsag minimalis 6sszege

ez az eldny.
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(5) Amennyiben az ESG-mindsitést nyujto szolgaltaté valamely cselekménye vagy mulasztasa
e rendelet szerint tobb jogsértést is megvalosit, csak a (2) bekezdéssel 6sszhangban

kiszamitott és e jogsértések egyikére vonatkozd magasabb pénzbirsag alkalmazando.

37. cikk

Kényszeritd birsagok
(1) Az ESMA hatarozatban kényszeritd birsagot szab ki annak érdekében, hogy kotelezze:

a) az ESG-mindsités szolgaltatot a jogsértés megsziintetésére a 35. cikk alapjan hozott

hatarozattal 6sszhangban;
b)  a32.cikk (1) bekezdésében emlitett személyeket:
1. a 32. cikk szerinti hatdrozattal kért informaciok hianytalan benytjtasara;

1. arra, hogy vessé€k ala magukat a vizsgélatnak ¢€s kiilondsen, hogy hianytalanul
adjak at az eldirt nyilvantartasokat, adatokat, eljarasokat vagy egyéb
anyagokat, illetve potoljak és helyesbitsék a 32. cikk szerinti hatarozattal

elrendelt vizsgalat keretében benyujtott egy¢éb informaciokat;

1. arra, hogy vessék ald magukat a 34. cikk szerinti hatarozattal elrendelt

helyszini ellendrzésnek.
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(2) A kényszerit6 birsdgnak hatékonynak és aranyosnak kell lennie. Az ESMA naponta szabja
ki a kényszeritd birsagot mindaddig, amig az érintett ESG-mindsitést nyjté szolgaltatd

vagy személy nem tesz eleget az (1) bekezdésben emlitett vonatkozo hatarozatnak.

3) A (2) bekezdéstdl eltérden a kényszeritd birsag 0sszege az eldzd iizleti év atlagos napi
arbevételének 3 %-a, illetve természetes személyek esetében az el6z0 naptari évben
szerzett atlagos napi jovedelem 2 %-a lehet. Az 6sszeg a kényszeritd birsagot kiszabd

hatdrozatban megéllapitott iddponttol szamitando.

4) A kényszeritd birsag az ESMA hatarozatarol szolo értesitést kovetd legfeljebb hat hdnapos
idStartamra szabhat6 ki. Ezen id6szak végét kovetden az ESMA feliilvizsgalja az

intézkedést.

38. cikk
A pénzbirsagok ¢és a kényszerito birsagok kozzététele, jellege, végrehajtasa és felhasznalasa
(1) Az ESMA nyilvanossagra hozza az éltala a 36. és 37. cikk alapjan kiszabott minden
pénzbirsagot és kényszeritd birsagot, kivéve, ha az ilyen nyilvanos kozzététel sulyosan
veszélyeztetné az unids pénziigyi piacokat vagy aranytalan kérokat okozna az érintett

feleknek. E kozzététel az (EU) 2018/1725 rendelet értelmében nem tartalmazhat személyes
adatokat.
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(2) A 36. és 37. cikk alapjan kiszabott pénzbirsdgok és kényszeritd birsagok kozigazgatasi
jellegtiek.

3) A 36. és 37. cikk alapjan kiszabott pénzbirsagok és kényszeritd birsagok végrehajthatoak.

A pénzbirsagok és kényszerito birsagok végrehajtasara azon tagallam vagy harmadik

orszag hatalyos eljarasi szabalyai vonatkoznak, amelyben arra sor keriil.
(4) A pénzbirsagok és kényszeritd birsagok az Eurdpai Uni6 altalanos koltségvetését illetik.
3. szakasz
Eljarasok és feliilvizsgalat

39. cikk
A feliigyeleti intézkedések meghozatalara és a pénzbirsagok kiszabasara vonatkoz6 eljarasi

szabalyok

(D) Amennyiben az ESMA 1gy talalja, hogy komoly jelek utalnak e rendelet esetleges
megsértésére, az ESMA vizsgalatvezet6t jelol ki az ligy kivizsgéaladsara az ESMA-n beliil.
A kijelolt tisztviseld nem vehet részt, és a multban sem vehetett részt sem kozvetleniil, sem
kozvetetten azon ESG-mindsitések feliigyeletében, amelyekhez a jogsértés kapcsolodik, és

feladatait az ESMA feliigyeleti tanacsatol fiiggetleniil 1atja el.
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(2) Az (1) bekezdésben emlitett vizsgalatvezetd kivizsgalja az allitdlagos jogsértéseket,
figyelembe veszi a vizsgalat targyat képezo személyek altal benyujtott észrevételeket, és a

megallapitdsait tartalmazo teljes ligyiratot benyujtja az ESMA feliigyeleti tanacsanak.

3) A vizsgalatvezeto jogosult a 32. cikknek megfelelden informécidkat kérni, valamint a

33. és a 34. cikknek megfelelden vizsgalatokat és helyszini ellendrzéseket végezni.

(4) Feladatainak ellatasa soran a vizsgalatvezetd hozzaférhet minden olyan dokumentumhoz és

informacidhoz, amelyet az ESMA a feliigyeleti tevékenységei soran 6sszegyijtott.

&) A vizsgalat targyat képezo személyek védelemhez val6 jogat az e cikk alapjan lefolytatott

vizsgalatok sordn teljes mértékben tiszteletben kell tartani.

(6) A megallapitasait tartalmazo tigyiratnak az ESMA felligyeleti tandcsa részére torténd

benyujtasakor a vizsgéalatvezetd értesiti a vizsgalat targyat képezd személyeket.
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(7) A vizsgalatvezetd megallapitasait tartalmaz6 tigyirat alapjan, tovabba amennyiben az
érintett személyek kérik, miutan a 40. cikkel 6sszhangban sor keriilt a meghallgatasukra, az
ESMA feliigyeleti tanacsa értékelést végez arrdl, hogy a vizsgélat targyat képezo egy vagy
tobb személy elkovette-e az érintett jogsértéseket, €s amennyiben arra a kovetkeztetésre
jut, hogy ilyen jogsértések elkdvetésére keriilt sor, a 35. cikkben emlitett feliigyeleti

intézkedést hoz, valamint a 36. cikkel 6sszhangban pénzbirsagot szab ki.

(8) A vizsgalatvezetd nem vesz részt az ESMA feliigyeleti tanacsdnak megbeszélésein, €s mas

modon sem avatkozik bele az ESMA feliigyeleti tanacsanak dontéshozatali folyamataba.

9) A Bizottsag kiegésziti e rendeletet az ESMA pénzbirsagok vagy kényszeritd birsagok
kiszabasat biztositd hataskorének gyakorlasara vonatkozoé tovabbi eljarasi szabalyok
elfogadasaval, beleértve a védelemhez val6 jog, az id6beli eldirdsok és a pénzbirsagok
vagy kényszeritd birsdgok beszedésének rendelkezéseit, tovabba a szankciok kiszabasahoz

¢s végrehajtasahoz kapcsolodo eléviilési idok részletes szabalyainak elfogadédsaval.

Az els6 albekezdésben emlitett szabalyokat a 47. cikkel 6sszhangban felhatalmazéason

alapuld jogi aktusok révén kell elfogadni.
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(10) Az ESMA az ligyet biintetdeljaras lefolytatdsa céljabol az érintett nemzeti hatdsag elé
terjeszti, amennyiben az e rendelet szerinti feladatai ellatasa soran megallapitja, hogy
komoly jelek utalnak biincselekménynek mindsiilé tények esetleges fennallasara. Az
ESMA tartozkodik pénzbirsag vagy kényszeritd birsag kiszabasatol, amennyiben az azonos
vagy lényegében azonos tényallds alapjan a nemzeti jog szerint lefolytatott biintetdeljaras

eredményeképpen kordbban mar jogerds felmentd vagy elmarasztal6 itélet sziiletett.

40. cikk

A vizsgalat targyat képezo személyek meghallgatasa

(1) A 35., 36. és 37. cikk szerinti hatdrozat meghozatala el6tt az ESMA meghallgatési
lehetdséget biztosit az eljaras ald vont személyek szamara megallapitasai tekintetében. Az
ESMA csak olyan megallapitdsokra alapozhatja hatarozatait, amelyekkel kapcsolatban az

eljaras ala vont személyeknek lehetdségiik volt észrevételt tenni.

Az els6 albekezdés nem alkalmazand6 akkor, ha a pénziigyi rendszer jelentds és varhatdan
hamarosan bekovetkez6 karanak megeldzése érdekében a 35. cikk szerinti siirgds
intézkedésre van sziikség. Ilyen esetekben az ESMA ideiglenes hatarozatot fogadhat el, a
hatarozathozatal utan pedig a lehet6 leghamarabb biztositja a meghallgatasi lehetoséget az

érintett személyek szamara.

AM\1301172HU.docx 111/137 PE760.664v01-00

HU HU



(2) Az eljaras ala vont személyek védelemhez valo jogat a vizsgalat soran teljes mértékben
tiszteletben kell tartani. E személyeknek jogukban all betekinteni az ESMA tigyirataba,
amennyiben ez nem sérti mas személyeknek az iizleti titkok védelméhez fiiz6d6 jogos
érdekét. Az ligyiratba vald betekintés joga nem terjed ki a bizalmas informécidkra és az

ESMA belso elokészité dokumentumaira.

41. cikk

A Birosag altali feliilvizsgalat

A Birésag korlatlan feliilvizsgalati jogkdrrel rendelkezik azon hatarozatok feliilvizsgalatara,
amelyekben az ESMA pénzbirsagot vagy kényszeritd birsagot szabott ki. A Birosag

megsemmisitheti, csokkentheti vagy ndvelheti a kiszabott pénzbirsagot vagy kényszeritd birsagot.
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4. szakasz
Dijak ¢és atruhazas
42. cikk
Feliigyeleti dijak

(1) Az ESMA a (2) bekezdés alapjan elfogadott felhatalmazason alapul6 jogi aktussal
Osszhangban ardnyos dijakat szamit fel az ESG-mindsitést nytjté szolgaltatoknak. E dijak
teljes mértékben fedezik az ESMA-nak az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok
feligyeletéhez kapcsolodo kiadasait és az illetékes hatosagoknal az e rendelet szerint és
kiilonosen a 43. cikkel 6sszhangban torténd feladatatruhdzas eredményeként végzett

munka soran felmeriilé esetleges koltségek megtéritését.

(2) Az egyedi dij 6sszege aranyos az érintett ESG-mindsités szolgaltato éves nettd
arbevételével.
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E rendelet kiegészitése céljabol a Bizottsag ... [a hatdlybalépés napjatol szamitott 12
honappall-ig a 47. cikkel 6sszhangban felhatalmazason alapul6 jogi aktusokat fogad el,
meghatarozva a dijtipusokat, a dijfizetési kotelezettséggel jard tigyeket, a dijosszegeket
azok indokolasaval egyiitt és a dijfizetési modot, valamint adott esetben azt, hogy az
ESMA milyen mddon tériti meg az illetékes hatdésdgoknak az e rendelet szerint, kiillondsen
a 43. cikkel 6sszhangban torténé feladatatruhdzas eredményeként altaluk elvégzett munka
soran felmeriil6 esetleges koltségeket. Ezek a felhatalmazason alapulo jogi aktusok az
ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok méretével és a feliigyeletiitk mértékével ardanyos és
megfelelo dijakat dllapitanak meg, kiilonosen abban az esetben, ha a 2013/34/EU
iranyelv 3. cikkében meghatdrozott kritériumok szerint kisvallalkozdsoknak vagy

kisméretii csoportoknak mindsiilnek.
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5. fejezet
Az ESMA és az illetékes nemzeti hatdsagok kozotti egyiittmiikodés

43. cikk
A feladatok ESMA 4ltali atruhdzésa az illetékes hatésagokra

(1) Amennyiben valamely feliigyeleti feladat megfeleld elvégzéséhez sziikséges, az ESMA az
1095/2010/EU rendelet 16. cikke alapjan altala kibocsatott iranymutatasokkal 6sszhangban
az alabbi feliigyeleti feladatokat ruhdzhatja at egy tagallam illetékes hatosagara:

a) a32.cikk szerinti informaciokérések lefolytatisanak hatdaskore;

b)  a33.¢és 34. cikk szerinti vizsgélatok és helyszini ellendrzések lefolytatdsanak

hataskore.

(2) A feladat (1) bekezdés szerinti atruhdzasat megel6z6en az ESMA konzultdl az érintett

illetékes hatosaggal az alabbiakrol:
a)  az atruhazand¢ feladat terjedelme;
b) afeladat elvégzésének litemezése;

c) aszikséges informaciok ESMA részérdl €s részére torténd atadasa.
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3) I Az ESMA megtériti az illetékes hatdsagnak az atruhdzott feladatok elvégzésével
kapcsolatban felmertilt koltségeket. A megtéritendo koltségekbe az dtruhdzott feladatok
végrehajtasaval vagy az ESMA-nak nyujtott segitséggel dsszefiiggésben felmeriilo osszes

dllando és valtozo koltség beletartozik.

(4) Az ESMA megfelel6 idokozonként feliilvizsgalja az (1) bekezdéssel 6sszhangban tortént

atruhazasokat. Az ESMA barmikor visszavonhatja az atruhazast.

%) A feladatok atruhazasa nem érinti az ESMA feleldsségét, és nem korlatozza az ESMA-t az
atruhazott feladat elvégzésében ¢€s ellendrzésében. Az ESMA nem ruhazhat at feliigyeleti
feladatokat, beleértve az engedélyezési hatdrozatokat, a végleges értékeléseket és a

jogsértésekre vonatkozo tovabbi hatarozatokat.

44. cikk

Informacidcsere

Az ESMA ¢s az illetékes hatdsagok indokolatlan késedelem nélkiil megadjak egymasnak az e
rendelet vagy a vonatkozo feliigyeleti felelosségiik és megbizatdsuk szerinti feladataik ellatasahoz

szlikséges informaciokat.
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45. cikk

Az illetékes hatosagok altali értesitések és felfiiggesztési kérelmek

(D) Ha egy tagallam illeté¢kes hatdsaga megallapitja, hogy sajat teriiletén vagy egy masik
tagallam tertiletén e rendeletet sérté cselekményeket hajtanak vagy hajtottak végre, errdl
tajékoztatja az ESMA-t. A kivizsgalasi célbol ezt megfelelonek tarto illetékes hatdsag
javasolhatja az ESMA felé annak értékelését, hogy sziikséges-e a 32. cikk szerinti
hataskorok alkalmazasa az ezen cselekményekben érintett ESG-mindsitést nyu;jto

szolgaltatoval kapcsolatban.

(2) Az ESMA megteszi a megfeleld intézkedéseket. Az ESMA téjékoztatja a bejelentd
illetékes hatosagot az eredményrdl és — amennyire lehetséges — minden jelentds kdzbenso

fejleményrol.

3) Egy tagallam bejelent? illetékes hatdsaga, amely ugy véli, hogy a 14. cikkben emlitett
nyilvantartasban szereplé ESG-mindsitést ny0jto szolgaltatd, amelynek ESG-mindsitéseit
az adott tagallam teriiletén hasznaljak, e rendeletet oly modon sértette meg, hogy az
jelentdsen befolyasolja az adott tagallam befektetdinek védelmét vagy a pénziigyi rendszer
stabilitasat, az ESG-mindsitések érintett ESG-mindsitést nyujtéd szolgaltato altali
nyujtasanak felfiiggesztését kérheti az ESMA-t6l. Kérelmét a bejelentd illetékes hatosag
teljeskortien megindokolja az ESMA-nak.

4) Amennyiben az ESMA megitélése szerint nem indokolt a (3) bekezdésben emlitett kérés,
errdl irdsban tajékoztatja a bejelentd illetékes hatosagot, véleményének indoklasaval
egylitt. Amennyiben az ESMA megitélése szerint indokolt a kérés, megteszi a megfeleld
intézkedéseket a probléma megoldasara, és errdl irdasban tajékoztatja a bejelentd illetékes

hatosdgot.
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46. cikk

Szakmai titoktartas

(D) A szakmai titoktartasi kotelezettség az ESMA-ra, az illetékes hatosdgokra és minden olyan
személyre vonatkozik, aki az ESMA-nak, az illetékes hatésagoknak vagy mas olyan
személynek dolgozik vagy dolgozott, akire az ESMA feladatokat ruhazott at, ideértve az
ESMA altal megbizott ellendroket és szakértoket is. A szakmai titoktartds hatdlya ala
tartozo informdciok semmilyen mas személlyel vagy hatosaggal nem kozolhetok, kivéve,

ha ezt az unios vagy tagallami jogban foglalt rendelkezés irja elo.

2) Az ESMA, az illetékes hatosagok, az EBH, az EIOPA ¢s az ERKT kozott e rendelet
alapjan kicserélt minden olyan informadcio, amely iizleti vagy miikodeési feltételekre és

egyéb gazdasagi vagy személyes iigyekre vonatkozik, bizalmasnak mindsiil, kivéve:

a)  haakozlés idépontjaban az ESMA vagy az érintett illetékes hatosag vagy mas

hatdsag vagy szerv kijelenti, hogy az ilyen informécio kozzétehetd;
b)  ha a kozzététel birdsagi eljaras miatt sziikséges;

¢)  haakozzétett informaciot olyan 6sszefoglaloban vagy 0sszesitett formaban

hasznaljak fel, amelyben az egyes pénziigyi piaci szereplok nem azonosithatok.
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IV. cim

Felhatalmazason alapul6 és végrehajtasi jogi aktusok

47. cikk
A felhatalmazas gyakorlasa és visszavondasa, valamint a felhatalmazason alapuld jogi aktusokkal

szembeni kifogasok

(1) A Bizottsag az e cikkben meghatarozott feltételek mellett hataskort kap felhatalmazason

alapulo jogi aktusok elfogadasara.

2) A Bizottsagnak a 10. cikk (3) bekezdésében, a 39. cikk (9) bekezdésében és a 42. cikk (2)
bekezdésében emlitett, felhatalmazason alapuld jogi aktusok elfogadasaravonatkozo
felhatalmazdsa otéves idotartamra szol ... [e rendelet hatalybalépésének napjal-tol/-tol
kezdodd hatdllyal. A Bizottsag legkésobb kilenc honappal az emlitett idotartam letelte
elott jelentést készit a felhatalmazdsrol. A felhatalmazas hallgatolagosan
meghosszabbodik a korabbival megegyezo idotartamra, amennyiben az Eurdpai
Parlament vagy a Tandcs nem ellenzi a meghosszabbitast legkésobb harom honappal

minden egyes idotartam letelte elott.

3) Az Eurdpai Parlament vagy a Tanadcs barmikor visszavonhatja a 10. cikk (3) bekezdésében,
a 39. cikk (9) bekezdésében és a 42. cikk (2) bekezdésében emlitett hataskor-atruhazast.
A visszavonasrdl sz6l6 hatarozat megsziinteti az abban meghatarozott hataskor-atruhazast.
A hatarozat az Europai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kovetd napon vagy a
benne megjelolt késobbi idépontban 1ép hatalyba. A hatdrozat nem é€rinti a mar hatalyban

1évo felhatalmazason alapuld jogi aktusok érvényességét.
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4) A felhatalmazason alapul6 jogi aktus elfogadésa el6tt a Bizottsag a jogalkotas
mindségének javitasarol szo616, 2016. aprilis 13-1 intézménykdzi megallapodasban foglalt

elveknek megfelelden konzultal az egyes tagallamok altal kijeldlt szakértokkel.

®)] A Bizottsag a felhatalmazason alapul6 jogi aktus elfogadéasakor arrol egyidejiileg értesiti az

Eurdpai Parlamentet és a Tanacsot.

(6) A 10. cikk (3) bekezdése, a 39. cikk (9) bekezdése és a 42. cikk (2) bekezdése alapjan
elfogadott, felhatalmazéason alapuld jogi aktus csak akkor 1€p hatalyba, ha az Europai
Parlamentnek és a Tanacsnak a jogi aktusrodl valo értesitését kovetd harom honapon beliil
sem az Europai Parlament, sem a Tandcs nem emelt ellene kifogast, vagy ha az ezen
iddtartam leteltét megel6z6en mind az Eurdpai Parlament, mind a Tanacs arrdl tajékoztatja
a Bizottsagot, hogy nem emel kifogast. Ez az iddtartam az Eur6pai Parlament vagy a

Tanacs kezdeményezésére hdarom honappal meghosszabbodik.

(7) Ha a (6) bekezdésben emlitett idotartam leteltéig sem az Eurdpai Parlament, sem a Tanacs
nem emel kifogast a felhatalmazason alapul6 jogi aktus ellen, az kihirdetend6 az Europai
Unio Hivatalos Lapjaban, és az ott megjelolt idopontban hatalyba 1ép. A felhatalmazason
alapuld jogi aktus ezen id6étartam letelte el6tt is kihirdethetd az Europai Unio Hivatalos
Lapjaban, és hatalyba Iéphet, ha mind az Eurdpai Parlament, mind a Tanécs arrol

tajékoztatja a Bizottsagot, hogy nem szadndékozik kifogast emelni.
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(8) Ha az Eurdpai Parlament vagy a Tanacs az (1) bekezdésben emlitett idétartamon beliil
kifogast emel a felhatalmazason alapul6 jogi aktus ellen, az nem Iéphet hatalyba. Az
Eurdpai Unid mikodésérol szolo szerzddés 296. cikkének megfelelden a kifogast emeld

intézmény megindokolja a felhatalmazason alapul6 jogi aktus elleni kifogasat.

48. cikk
Bizottsagi eljaras
(D) A Bizottsagot a 2001/528/EK bizottsagi hatarozattal4? létrehozott Eurdpai Ertékpapir-

bizottsag segiti. Ez a bizottsag a 182/2011/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet*®

értelmében vett bizottsdgnak mindsiil.

(2) Az e bekezdésre torténd hivatkozaskor a 182/2011/EU rendelet 5. cikke alkalmazando.

47 A Bizottsag 2001. jinius 6-1 hatdrozata az eurdpai értékpapir-bizottsag 1étrehozasarol

(HL L 191.,2001.7.13., 45. 0.).

48 Az Europai Parlament és a Tandcs 182/2011/EU rendelete (2011. februar 16.) a Bizottsag
végrehajtasi hataskoreinek gyakorldsara vonatkozé tagallami ellendrzési mechanizmusok

szabalyainak és 4ltalanos elveinek megallapitasarol (HL L 55, 2011.2.28, 13. o.).
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V. cim

Atmeneti és zar6 rendelkezések

49. cikk

Atmeneti rendelkezések

(1) Az e rendelet hatalybalépésének idOpontjaban az Uniéban miikodé ESG-mindsitést nyljto
szolgaltatok ... [az ezen rendelet hatdalybalépésének napjdtol szamitott 19 honappal]-ig
értesitik az ESMA-t, ha tovabbra is miikédni kivannak az Unioban, és a Il. cim szerinti
eljarasokkal 6sszhangban engedélyt vagy elismerést kérnek. Ebben az esetben az e
rendelet alkalmazasdnak idépontjatol szamitott négy honapon beliil kérnek engedélyt vagy
elismerést. Amennyiben az emlitett négy honapon beliil nem érkezik ilyen kérelem az

ESMA-hoz, be kell sziintetniiik tevékenységiiket.

2) Az ESMA (1) bekezdés szerinti értesitését kovetoen az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatot
ideiglenesen fel kell venni a 14. cikkben emlitett nyilvantartdsba, és kérelmének
jovahagydsaig vagy elutasitasdig engedélyezni kell szamdra, hogy tovabbra is miikédjon
az Unioban, és a 11. cikk szerint jovahagyja az Union kiviil letelepedett és ugyanahhoz a

csoporthoz tartozo ESG-mindsitést nyujto szolgaltato altal nyujtott ES G-mindsitést.

3) Az (1) bekezdéstdl eltérve az e rendelet hatdlybalépésének idopontjaban az Unioban
miikodo, a 2013/34/EU iranyelv 3. cikkében meghatdrozott kritériumok szerint
kisvallalkozdsnak vagy kisméretii csoportnak minosilét ESG-mindsitést nyujto
szolgaltatok az 5. cikk rendelkezéseinek megfelelden e rendelet hatalybalépésétol
szamitott 22 honapon beliil értesitik az ESMA-t. Amennyiben az e rendelet
hatalybalépésétol szamitott 22 honapon beliil nem érkezik ilyen értesités, besziintetik

tevékenységiiket.
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50. cikk
Az (EU) 2019/2088 rendelet modositasai

Az (EU) 2019/2088 rendelet a kovetkezoképpen modosul:
A 13. cikk az alabbi (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Amennyiben egy pénziigyi piaci szereplo vagy egy pénziigyi tandcsado
marketingkozleményei részeként harmadik felekkel ES G-mindsitést kozol, honlapjan
ugyanazokat az informdciokat kell feltiintetnie, mint amelyeket az X rendelet (az ESG-
mindsitésekrol szolo rendelet) I11. mellékletének 1. pontja eloir, és az emlitett

marketingkozleményekben kozzé kell tennie az emlitett kizzétételekre mutato linket.

Az eurdpai feliigyeleti hatosdagok a vegyes bizottsig keretében szabdlyozdstechnikai
standard-tervezeteket dolgoznak ki, hogy meghatarozzak az elsé albekezdésében emlitett
informaciokat, figyelemmel az e rendelet 10. cikkének megfelelben mar kozzétett

informdciokra.

A Bizottsag felhatalmazast kap arra, hogy az 1093/2010/EU rendelet, az 1094/2010/EU
rendelet és az 1095/2010/EU rendelet 10—14. cikkével osszhangban az e bekezdés masodik
albekezdésében emlitett szabdlyozdstechnikai standardok elfogaddasa utjan kiegészitse ezt a

rendeletet.”
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51. cikk

Feliilvizsgalat
(D) A Bizottsag [az e rendelet hatalybalépését kovetd négy év]-ig értékeli e rendelet
alkalmazasat.
(2) A Bizottsag az értékelés f0bb megallapitasairol jelentést nyujt be az Eurdpai Parlamentnek

¢s a Tanacsnak. Az értékelés végzése soran a Bizottsag figyelembe veszi a piaci
fejleményeket €s a rendelkezésére allo relevans bizonyitékokat. A jelentésnek értékelnie

kell kiilonosen az alabbiakat:

a) e rendeletnek a fenntarthato gazdasdagra valo atdallasra, az (EU) 2021/1119 eurdpai
parlamenti és tandcsi rendeletben’” meghatdrozott uniés éghajlati célok eléréséhez
szitkséges beruhazdsok hianydra, valamint a magantoke-aramlds fenntarthato

beruhazasok felé torténo dtiranyitasara gyakorolt hatdsa;

b)  erendeletnek a piaci strukturdra gyakorolt hatdsa, beleértve az ESG-mindsitést

nyujto szolgaltatok szamdanak alakulasdt és sokféleségiiket;

¢)  hogy e rendelet hatilya megfelel-e az 1. cikk szerinti célkitiizéseinek
eléréséhez, beleértve azt is, hogy a kornyezeti, szocidlis és emberi jogokra
vonatkozo adattermékek szolgaltatoit, valamint az iranyitdsi tényezoket e rendelet

hatdlya ala kell-e vonni;

49 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2021/1119 rendelete (2021. junius 30.) a
klimasemlegesség elérését célzo keret létrehozasarol és a 401/2009/EK rendelet, valamint
az (EU) 2018/1999 rendelet modositasarol (europai klimarendelet) (HL L 243., 2021.7.9.,
1. o).
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d)  az Union kiviil letelepedett ES G-mindsitést nyujto szolgaltatok Union beliili

miikddésére vonatkozo eldirdasok megfelelosége;

e) az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok unios piacanak miikodése, beleértve az

esetleges osszeférhetetlenségeket és azok ESMA altali feliigyeletét;

) hogy e rendelet, beleértve a 28. cikkben emlitett beavatkozas tilalmanak elvét is,
hozzdjarultak-e az ESG-mindsitések mindségének és megbizhatosagdanak

Javitasahoz, és csokkentették-e a félrevezeté ES G-mindsitések hasznalatt.

3) Amennyiben a Bizottsag helyénvalonak tartja, a jelentéshez csatolja az e rendelet

vonatkozo rendelkezéseinek modositasara iranyuld jogalkotasi javaslatot.
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52. cikk

Hatalybalépés és alkalmazas
Ez a rendelet az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kovetd 20. napon 1ép hatalyba.

Ez a rendelet ...[az e rendelet hatalybalépését kovetd 18 honap]-t6l/-tél alkalmazando.

Ez a rendelet teljes egészében kdtelezd és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagallamban.

Kelt ...-ban/-ben, ...-an/-én.

az Europai Parlament részérol a Tanacs részérol
az elnok az elnok
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I. MELLEKLET
AZ ENGEDELY IRANTI KERELEMBEN FELTUNTETENDO INFORMACIOK
Az engedély iranti kérelem a kovetkez6 informaciokat tartalmazza:

a) a kérelmezo teljes neve, az Unidn beliili bejegyzett székhely cime, a kérelmez6 honlapja és

—amennyiben rendelkezésre all — a jogalany-azonosito;

b) egy kapcsolattartdé személy neve ¢€s elérhetdsége;

c) a kérelmezo jogallasa;

d) a kérelmezo tulajdonosi szerkezete;

e a tulajdonosi szerkezeten beliil azon szervezetek megnevezése, amelyek ESG-

mindsitéseket vagy a 16. cikk (1) bekezdésében felsorolt barmely mads tevékenységet

fognak nyujtani;

f) a kérelmezo felsO vezetése tagjainak személyazonossaga, valamint képesitésiik,

tapasztalatuk és képzettségiik szintje;

r 7 e

g) a kérelmezdnek dolgozo, az ESG-mindsitési tevékenységekben kozvetleniil részt vevo

elemz0Ok, alkalmazottak és mas személyek szama, valamint tapasztalatuk és képzettségiik

szintje;
h) ESG-mindsitéseinek varhato piaci lefedettsége;
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k)

D

a kérelmez6 altal az ESG-mindsitések kiadéasa és feliilvizsgalata soran alkalmazott
eljarasok és modszertanok ismertetése, valamint annak ismertetése, hogy az ESG-
mindsitést nyujto szolgaltato varhatoan felhasznal-e az (EU) 2019/2088 rendelet és a
2013/34/EU iranyelyv alapjan kozzétett informdciokat, és varhatoan tudomanyos
bizonyitékokon alapulo modszereket alkalmaz-e, és figyelembe veszi-e a Parizsi
Megadllapodas vagy barmely mds vonatkozo nemzetkozi megallapodds céljait és
célkitiizéseit,

arendelet 15. cikkében emlitett 6sszeférhetetlenség azonositasara, kezelésére €s

kozzétételére a kérelmezd altal alkalmazott politikak vagy eljarasok;

adott esetben az e rendelet hatalya ala tartozo6 tevékenységekre vonatkozo, meglévd vagy

tervezett kiszervezési megallapodasokkal kapcsolatos dokumentumok ¢€s informaciok;

adott esetben a kérelmezo altal végzett egyéb tevékenységekre, tobbek kozott varhato

Jjovahagydsokra vonatkozd, vagy a kérelmezd altal nyudjtani kivant informaciok;

adott esetben az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok altal végrehajtott, a 16. cikk (2) és

(3) bekezdésében emlitett konkrét intézkedésekre vonatkozo informadciok;

adott esetben a korabbi ES G-mindsitési tevékenységekre vonatkozo informdciok.
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II. MELLEKLET
SZERVEZETI KOVETELMENYEK
1. Nyilvantartasi informéciok
Az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok a kdvetkezok mindegyikérdl nyilvantartast vezetnek:
a) mindenl ESG-mindsités esetében, adott esetben:

i az ESG-mindsités meghatdarozdsaban részt vevo hitelmindsito elemzok
személyazonossaga, az ESG-mindsitést jovahagyo személyek személyazonossdaga,
informacio arrol, hogy megbizdason alapulo vagy megbizas nélkiili volt-e az ESG-

mindsités, valamint az ES G-mindsitési intézkedés meghozatalanak idépontja;

ii.  aszabdlyokon alapulo modszertan kidolgozasaért felelos személyek

rrrrr

személyazonossdaga;

b) a mindsitett tételtdl vagy a mindsitett tétel kibocsatdjatol vagy azzal kapcsolatban allo
harmadik f€ltdl, illetve a mindsitések barmilyen felhasznalojatol kapott dijakhoz

kapcsolodo konyvviteli nyilvantartas;

c) az ESG-mindsitések minden eléfizetdjének konyvviteli nyilvantartasa;
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d) az ESG-mindsitést nyjtod szolgaltato altal az ESG-mindsitések meghatarozasara hasznalt

bevalt eljarasok és mindsitési modszertanok nyilvantartasa;

e) a belsO nyilvantartas €s a kiils6 kommunikacid, €s aktak — koztiik a nem nyilvanos
informaciok és munkadokumentumok —, amelyek az ESG-mindsitéssel kapcsolatos

dontések alapjaul szolgalnak;

f) az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd altal az e rendeletnek valdo megfelelés céljabol

végrehajtott eljarasok €s intézkedések nyilvantartéasa;

g) az ESG-mindsités meghatarozasahoz hasznalt modszertan;

h) a standard eljarasok és modszertanok véltozasai vagy azoktol valo eltérések;

1) a panaszokkal kapcsolatos dokumentumok, koztiik a panaszos altal benyujtottak.
2. Kiszervezés

Amennyiben az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatdo az ESG-mindsités nyujtasaval kapcsolatos
funkcidkat vagy barmely relevans szolgaltatast vagy tevékenységet kiszervez egy szolgéltatonak, az

ESG-mindsitést ny0jto szolgaltato biztositja a kovetkezo feltételek teljesiilését:

a) a szolgaltatdo megfeleld képességgel, kapacitassal €s a torvényben eldirt engedéllyel
rendelkezik a kiszervezett funkciok, szolgaltatasok vagy tevékenységek megbizhato és

szakmai szintli elvégzéséhez;
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b)

d)

az ESG-mindsitést nyjtod szolgaltaté megfeleld intézkedéseket tesz, ha ugy tiinik, hogy a
szolgaltatd nem képes eredményesen €s az alkalmazandé jogszabalyi és szabalyozasi

kovetelmeényeknek megfelelden végezni a kiszervezett funkciokat;

az ESG-mindsitést nyajtd szolgaltatd rendelkezik a kiszervezett feladatok eredményes
feliigyeletéhez és a kiszervezéssel 6sszefiiggd kockazatok kezeléséhez sziikséges

szakértelemmel;

a szolgaltato tajékoztatja az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatot minden olyan fejleményrol,
amely jelent6és mértékben befolyasolhatja a kiszervezett funkciok jogszabalyi és

szabalyozasi kovetelményeknek megfeleld végzésére valo képességét;
az ESG-mindsitést nyujtd szolgaltatd sziikség esetén megsziintetheti a kiszervezési
megallapodasokat;

az ESG-mindsitést nyajtod szolgaltatd észszeri Iépéseket, koztiik vészhelyzeti tervet
foganatosit, hogy elkeriilje a szolgaltatonak az ESG-mindsités meghatarozasanak

folyamataban valo részvételével kapcsolatos indokolatlan miikddési kockéazatot.

III. MELLEKLET
KOZZETETELI KOVETELMENYEK
1. Nyilvéanos kozzétételi minimumkovetelmények

A rendelet 23. cikkével 6sszhangban az ESG-mindsitést nyjté szolgaltatok legalabb a

kovetkezoket teszik kozz¢ honlapjukon és az egységes eurdpai hozzaférési ponton keresztiil:

a) I attekintés az alkalmazott mindsitési modszertanokrol (és azok valtozasairol),
jelezve azt is, hogy az elemzés visszatekintd vagy eldretekintd-e, valamint a lefedett

idohorizontot,
b) az alkalmazott agazati osztalyozas;

c) adatforrasok attekintése, beleértve azt is, hogy az adatok a 2013/34 iranyelvben
eloirt fenntarthatosagi nyilatkozatokbdl vagy az (EU) 2019/2088 rendelet alapjan
kozzétett informdciokbdol szarmaznak-e, valamint hogy a forrasok nyilvanosak vagy
nem nyilvanosak, valamint attekintés az adatfolyamatokrol, bemeneti adatok

becslése rendelkezésre nem allas esetén, adatfrissités gyakorisaga;
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d) az ESG-mindsitést nyujto szolgaltato tulajdonosi szerkezete;
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h)

)

tajékoztatas arrol, hogy a médszertanok tudoményos bizonyitékokon alapulnak-e, és

hogyan;

tajékoztatas a mindsitések egyértelmiien meghatdrozott célkitiizésérol, I jelezve,
hogy a mindsités kockazatokat, hatdsokat vagy mindkettot értékeli-e a kettds
lényegesség elve szerint, vagy barmely mas dimenziokat, valamint kettés

lényegesség esetén a kockadzat és a hatds lényegességének ardnya,

a mindsités hatokore — azaz, hogy kiterjed-e egy egyedi E-, S- vagy G-tényezore,
vagy egy E-, S- és G-tényezOt dsszesitd Osszesitett mindsitésrol van-e sz0, vagy
kiterjed-e olyan konkrét kérdésekre, mint az atmeneti kockazatok;

crer

sulyozasa (példaul: 33 % E (kornyezeti), 33 % S (tarsadalmi), 33 % G (iranyitasi)) és
a silyozasi modszer magyarazata, beleértve az egyes E-, S- és G-tényezok szerinti

sulyt;

az E-, S- vagy G-tényezokon beliil az ESG-mindsités/pontszam altal lefedett témak
¢s annak meghatarozasa, hogy ezek megfelelnek-e a 2013/34/EU irdnyelv 29b. cikke

szerint kidolgozott fenntarthatosagi beszamoldsi standardok témainak;

tajekoztatas arrol, hogy a mindsités abszolut vagy relativ értékekben van-e kifejezve;
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k)

)

D)

q)

adott esetben hivatkozas a mesterséges intelligencia (MI) hasznélatéra az
adatgytijtési vagy mindsitési/pontozasi folyamat soran, beleértve az MI-haszndlat

jelenlegi korlataira és kockazataira vonatkozo informdciokat,

altalanos tajékoztatas az tigyfelek dijainak megallapitdsahoz hasznalt kritériumokrol,
a kiilonbozo figyelembe vett elemekl meghatarozasaval, valamint altalanos

tajékoztatas az iizleti/fizetési modellrol,

az ESG-mindsitések osszeallitasahoz hasznalt adatforrasok és modszertanok

barmilyen korlatozottsaga;
az osszeférhetetlenség fo kockazatai és az azok csokkentésére tett lépések;

ha egy mindositett tétel ESG-mindsitése kiterjed az E-tényezore, tdajékoztatds arrol,
hogy a mindsités figyelembe veszi-e a Parizsi Megdallapodds vagy barmely mas

vonatkozo nemzetkozi megdllapodas céljait és célkitiizéseit;

ha egy szervezet ESG-mindsitése kiterjed az S- és G-tényezokre, tajékoztatdas arrol,
hogy a mindsités figyelembe veszi-e a vonatkozo nemzetkozi megallapodasokat;
az ESG-mindsitést nyujto szolgaltatok rendelkezésére dallo informdciok

tekintetében meglévd barmilyen korldtozds.
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2. Tovabbi kozzétételek az ESG-mindsitések felhasznaloi és a 2013/34/EU iranyelv

hatalya ala tartozé mindsitett vallalkozasok szamara

A 24. cikkel dsszhangban és az e melléklet 1. pontjaban emlitett minimadlis kozzétételen
tulmenden az ESG-mindsitést nyjtd szolgaltatok a kdvetkezo tajékoztatast adjak a
felhasznalok, a mindsitett tételek és adott esetben a mindsitett tétel ilyen mindsités targyat

képez6 kibocsdtoi szamara:

a) részletesebb attekintés az alkalmazott mindsitési modszertanokrdl (és azok

valtozasairol), beleértve a kovetkezoket:

1. adott esetben a mindsités alapjaul szolgal6é tudoméanyos bizonyitékok és

feltételezések;

ii.  az E-, S- és G-tényezOkre vonatkozé KPI-k és a stulyozéasi modszer;

iii.  osszevont ESG-mindsités esetén az egyes ESG-tényezok kategoridira
vonatkozo értékelés eredménye oly modon bemutatva, hogy biztositott legyen

azg E-, S- és G-kategoria osszehasonlithatosaga;

iv. amoddszertanok esetleges hidnyossagai és az e hianyossdagok kezelése

érdekében hozott intézkedések:;

v.  amddszertanok feliilvizsgalatara vonatkozo politikak;
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vi. amennyiben a mindositési modszerek, modellek, f0 mindositési feltevések vagy
adatforrasok (beleértve a becsléseket is) barmilyen lényeges valtozdasa miatt
Javitottak vagy rontottik az ES G-mindsitést, e valtozdasok okai és a

mindsitésekre gyakorolt hatasuk;
vil.  a feliilvizsgalat utols6 idépontja;

viii. amennyiben az ESG-mindsités lefedi az E-tényezot, annak jelzése, hogy az
ESG-mindsités korreldal-e — és ha igen, milyen mértékben — az (EU) 2020/852
rendelet szerinti taxonomidahoz valo igazodas szazalékos aranydval, vagy
osszhangban dll-e mas nemzetkozi megallapoddsokkal, az esetleges jelentos

eltérések magyarazataval egyiitt;
b) részletesebb attekintés az adatfolyamatokrol, beleértve a kovetkezoket:

1. részletesebb magyarazat a felhasznalt adatforrdsokrol — jelezve, hogy azok
nyilvanosak vagy nem nyilvanosak, hogy bizonyossdagot nyujto
szolgaltatasnak mindsiilnek-e, s hogy azok a 2013/34/EU iranyelv 19. és 29b.
cikke szerint kidolgozott, a fenntarthato gazdasagi tevékenységekre
vonatkozo fenntarthatosagi beszamolasi standardokbdl szarmaznak-e, valamint
az (EU) 2020/852 rendelet és az (EU) 2019/2088 rendelet szerinti
informaciok kozzététele, beleértve azt is, hogy felhaszndljak-e az ilyen
fenntarthatosagi beszamoldsi standardokbol szarmazo, a vallalatok atallasi

terveire vonatkozo informdciokat, és ha igen, hogyan,
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1. adott esetben a becslés és az agazati atlag hasznalata, valamint az alapul

szolgéldo modszertan magyardzata;

iii.  az adatok frissitésére €s a multbeli adatok feliilvizsgalatara vonatkozo

politikék, az adatok utols6 frissitésének idopontja;

iv. az adatmindség ellenérzése, annak gyakorisdaga és problémak felmeriilése

esetén a korrekcios folyamat,

v.  adott esetben az adatforrasok korlatozottsaganak kezelése érdekében tett

1épések;

adott esetben tajékoztatas a mindsitett szervezetekkel valo egyiittmiikodésrol,
beleértve azt is, hogy az ES G-mindsitést nyujto szolgaltato végzett-e helyszini
ellenorzéseket vagy vigsgalatokat, és ha igen, milyen gyakorisaggal;

v

amennyiben az ESG-mindsitést nyujto szolgdltato nem kezdeményezett mindsitést
ad ki, a mindsitésben erre vonatkozo jol lathato nyilatkozat feltiintetése, beleértve
az arra vonatkozo tajékoztatast, hogy a mindsitett szervezet vagy az azzal
kapcsolatban allo harmadik fél kapott-e értesitést arrdl, hogy mindsités késziil rola,
hogy részt vett-e a mindsitési folyamatban, és hogy az ESG-mindsitést nyujto

szolgaltato hozzdfért-e a mindsitett szervezet vagy az azzal kapcsolatban allo

harmadik fél vezetdi és mdas relevans belso dokumentumaihoz;

adott esetben magyarazat az adatgyiijtési vagy a mindsitési folyamat soran

alkalmazott MI-modszertanhoz;

mindsitett tételre vonatkozo olyan jelentds Uj informacio esetén, amely
befolyéasolhatja az ESG-mindsités eredményét, az ESG-mindsitést nya;td
szolgaltatok tajékoztatast adnak arrol, hogy hogyan vették figyelembe ezt az
informéaciot, és hogy modositottdk-e a vonatkozdo ESG-mindsitést;

adott esetben az e melléklet 2. részében emlitett informdcionak egyedinek kell

v

lennie minden egyes kozzétett ES G-mindsités tekintetében.

Or. en
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