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Poprawka 1
Eugenia Rodríguez Palop, Leila Chaibi
w imieniu grupy The Left

Sprawozdanie A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Europejski semestr na rzecz koordynacji polityki gospodarczej: priorytety w zakresie 
zatrudnienia i priorytety społeczne na 2024 rok
(2023/2116(INI))

Projekt rezolucji
Motyw R

Projekt rezolucji Poprawka

R. mając na uwadze, że Komisja 
Gospodarcza i Monetarna Parlamentu 
przyjęła stanowisko w sprawie nowych 
przepisów dotyczących zarządzania 
gospodarczego, zastępujących 
rozporządzenie w sprawie wielostronnego 
nadzoru budżetowego, znane również jako 
„część zapobiegawcza paktu stabilności 
i wzrostu”; mając na uwadze, że celem 
wniosku jest stworzenie bardziej 
wiarygodnych i elastycznych reguł 
fiskalnych oraz wzmocnienie wymiaru 
inwestycyjnego, demokratycznego 
i społecznego tych ram, w tym przez 
wdrożenie norm Europejskiego filaru 
praw socjalnych oraz norm 
bezpieczeństwa i higieny pracy;

R. mając na uwadze, że Komisja 
Gospodarcza i Monetarna Parlamentu 
przyjęła stanowisko w sprawie nowych 
przepisów dotyczących zarządzania 
gospodarczego, zastępujących 
rozporządzenie w sprawie wielostronnego 
nadzoru budżetowego, znane również jako 
„część zapobiegawcza paktu stabilności 
i wzrostu”; mając na uwadze, że oznacza 
to powrót do polityki oszczędnościowej; 
mając na uwadze, że te nowe przepisy 
pociągną za sobą masową, nierealistyczną 
i niezrównoważoną korektę budżetową, 
która będzie miała straszne konsekwencje 
społeczne, ponieważ będzie wdrażana 
przez ograniczanie i pogarszanie jakości 
usług publicznych, wdrażanie reform 
strukturalnych podważających prawa 
pracownicze i ochronę socjalną, a także 
przez kontynuowanie stałego 
niedoinwestowania krytycznej 
infrastruktury zbiorowej i publicznej;
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Poprawka 2
Eugenia Rodríguez Palop, Leila Chaibi
w imieniu grupy The Left

Sprawozdanie A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Europejski semestr na rzecz koordynacji polityki gospodarczej: priorytety w zakresie 
zatrudnienia i priorytety społeczne na 2024 rok
(2023/2116(INI))

Projekt rezolucji
Ustęp 4

Projekt rezolucji Poprawka

4. podkreśla, że należy rozważyć 
poprawę dostępu do wysokiej jakości 
zatrudnienia w społeczeństwie, zwłaszcza 
w przypadku grup w większym stopniu 
zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym, aby opracować bardziej 
dostosowaną do potrzeb politykę 
aktywizacji i włączenia; wzywa Komisję i 
państwa członkowskie do analizy dobrych 
praktyk stosowanych w wielu inicjatywach 
w całej UE w celu zwalczania 
długotrwałego bezrobocia, w tym 
inicjatywach lokalnych dotyczących 
tworzenia miejsc pracy; podkreśla, że 
należy zwrócić szczególną uwagę na 
młodsze pokolenie, które nadal ma 
trudności z wejściem na rynek pracy, oraz 
na dzieci, które są bardziej zagrożone 
ubóstwem i wykluczeniem społecznym; 
podkreśla w związku z tym potrzebę 
dokonania lepszej oceny wpływu obecnych 
strategii politycznych na tworzenie miejsc 
pracy, konkurencyjność, wzrost 
gospodarczy i rozwój, aby zwiększyć 
zdolności państw członkowskich do 
wspierania równoczesnej pozytywnej 
konwergencji społecznej i gospodarczej;

4. podkreśla, że należy rozważyć 
poprawę dostępu do wysokiej jakości 
zatrudnienia w społeczeństwie, zwłaszcza 
w przypadku grup w większym stopniu 
zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym, aby opracować bardziej 
dostosowaną do potrzeb politykę 
aktywizacji i włączenia; wzywa Komisję i 
państwa członkowskie do analizy dobrych 
praktyk stosowanych w wielu inicjatywach 
w całej UE w celu zwalczania 
długotrwałego bezrobocia, w tym 
inicjatywach lokalnych dotyczących 
tworzenia miejsc pracy, poprzez 
wprowadzanie programów gwarancji 
zatrudnienia na poziomie krajowym przy 
wsparciu finansowym z UE; podkreśla, że 
należy zwrócić szczególną uwagę na 
młodsze pokolenie, które nadal ma 
trudności z wejściem na rynek pracy, oraz 
na dzieci, które są bardziej zagrożone 
ubóstwem i wykluczeniem społecznym; 
podkreśla w związku z tym potrzebę 
dokonania lepszej oceny wpływu obecnych 
strategii politycznych na tworzenie miejsc 
pracy, konkurencyjność, wzrost 
gospodarczy i rozwój, aby zwiększyć 
zdolności państw członkowskich do 
wspierania równoczesnej pozytywnej 
konwergencji społecznej i gospodarczej;
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Poprawka 3
Eugenia Rodríguez Palop, Leila Chaibi
w imieniu grupy The Left

Sprawozdanie A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Europejski semestr na rzecz koordynacji polityki gospodarczej: priorytety w zakresie 
zatrudnienia i priorytety społeczne na 2024 rok
(2023/2116(INI))

Projekt rezolucji
Ustęp 12

Projekt rezolucji Poprawka

12. odnotowuje wnioski Komisji 
dotyczące nowych przepisów w ramach 
przeglądu ram zarządzania gospodarczego 
z kwietnia 2023 r. w celu wzmocnienia 
stabilności długu oraz jego zmniejszenia i 
zwiększenia zrównoważonego i 
sprzyjającego włączeniu społecznemu 
wzrostu gospodarczego przez inwestycje i 
reformy, w tym ścieżki korekty 
budżetowej, które umożliwiają inwestycje 
społeczne; wzywa Komisję do ocenienia, 
jakie wydatki, reformy i inwestycje są 
niezbędne do osiągnięcia 
długoterminowych celów społeczno-
gospodarczych wymaganych do 
zapewnienia zgodności ze wspólnymi 
priorytetami UE określonymi 
w zmienionych ramach zarządzania 
gospodarczego oraz do osiągnięcia celów 
pośrednich określonych w krajowych 
planach odbudowy i zwiększania 
odporności, a także do wdrożenia zaleceń 
dla poszczególnych krajów oraz przyszłych 
średnioterminowych planów fiskalno-
strukturalnych; wzywa Komisję do 
zaproponowania nowego systemu 
obliczania nadmiernego deficytu w 
oparciu o tę ocenę, aby zwiększyć 
sprawiedliwość podczas transformacji 
ekologicznej i cyfrowej, odporność 
społeczną i wdrażanie Europejskiego 

12. ubolewa nad wnioskami Komisji 
dotyczącymi nowych przepisów w ramach 
przeglądu ram zarządzania gospodarczego 
z kwietnia 2023 r.; potępia powrót do 
polityki oszczędnościowej z regułami 
fiskalnymi uzgodnionymi w ramach 
przeglądu zarządzania gospodarczego; 
ostrzega, że te nowe przepisy pociągną za 
sobą masową, nierealistyczną i 
niezrównoważoną korektę budżetową, 
która może przekroczyć ogółem 100 mld 
EUR dla państw członkowskich w celu 
spełnienia narzuconych kryteriów 
redukcji długu i deficytu; podkreśla, że w 
okresie czterech lat roczne dostosowania 
służące osiągnięciu celów redukcji 
deficytu mogłyby wynieść nawet 26 mld 
EUR dla Francji, 25 mld EUR dla Włoch, 
14 mld EUR dla Hiszpanii i 11 mld EUR 
dla Niemiec; podkreśla, że tak gwałtowna 
redukcja wydatków publicznych pociągnie 
za sobą wzrost bezrobocia i będzie miała 
straszne konsekwencje społeczne, 
ponieważ będzie wdrażana poprzez 
ograniczanie i pogarszanie jakości usług 
publicznych, wdrażanie reform 
strukturalnych podważających prawa 
pracownicze i ochronę socjalną, a także 
przez kontynuowanie stałego 
niedoinwestowania krytycznej 
infrastruktury zbiorowej i publicznej, 
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filaru praw socjalnych, przy jednoczesnym 
zapewnieniu stabilności finansów 
publicznych w państwach członkowskich;

zgodnie z ogólnym kierunkiem 
dotychczasowego zarządzania 
gospodarczego Unii Europejskiej; wzywa 
Komisję do ocenienia, jakie wydatki, 
reformy i inwestycje są niezbędne do 
osiągnięcia długoterminowych celów 
społeczno-gospodarczych wymaganych do 
zapewnienia zgodności ze wspólnymi 
priorytetami UE określonymi 
w Europejskim filarze praw socjalnych;
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