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6.3.2024 A9-0050/7

Poprawka 7
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
w imieniu grupy S&D

Sprawozdanie A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Europejski semestr na rzecz koordynacji polityki gospodarczej: priorytety w zakresie 
zatrudnienia i priorytety społeczne na 2024 rok
(2023/2116(INI))

Projekt rezolucji
Ustęp 1 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

1a. jest przekonany, że ramy 
zarządzania na rzecz silniejszej 
europejskiej społecznej gospodarki 
rynkowej powinny opierać się na reformie 
łączącej Europejski filar praw socjalnych 
i protokół w sprawie postępu społecznego 
w Traktatach, tak aby zapewnić prawom 
socjalnym taki sam poziom ochrony jak 
swobodom gospodarczym na jednolitym 
rynku, a tym samym osiągnąć 
sprawiedliwość społeczną i środowiskową; 
apeluje do Komisji i państw 
członkowskich o stworzenie na szczeblu 
krajowym fundamentów pod rozwój 
ekologicznych systemów ochrony 
socjalnej przy wsparciu finansowym UE, 
aby wzmocnić społeczną odporność na 
skutki zmiany klimatu i degradacji 
środowiska, a także aby chronić osoby 
najbardziej dotknięte transformacją 
ekologiczną i powiązanymi strategiami 
politycznymi, w tym: 
a) społeczną ochronę zdrowia dla osób 
dotkniętych zdarzeniami związanymi ze 
zmianą klimatu; 
b) ochronę przed bezrobociem 
uzupełnianą aktywną polityką 
zatrudnienia ukierunkowaną na 
pracowników, którzy cierpią z powodu 
skrócenia godzin pracy lub tracą pracę ze 
względu na ekstremalne warunki 



AM\1298380PL.docx PE760.472v01-00

PL Zjednoczona w różnorodności PL

pogodowe lub powiązane zdarzenia bądź 
są zwalniani ze względu na likwidację 
branż wysokoemisyjnych; 
c) programy robót publicznych, które 
zapewniają wsparcie gotówkowe lub 
rzeczowe oraz pomagają w odnowieniu 
aktywów i infrastruktury, a jednocześnie 
poprawiają umiejętności pracowników i 
zwiększają ich szanse na zatrudnienie; 
d) świadczenia z pomocy społecznej dla 
osób dotkniętych wstrząsami 
klimatycznymi pozwalające zwiększyć 
bezpieczeństwo dochodowe i żywnościowe 
tych osób; 
e) programy gwarancji zatrudnienia 
dające nowe możliwości społecznościom, 
które ze względu na środki ochrony 
środowiska nie mogą już zarabiać na życie 
tak jak dotychczas;

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/8

Poprawka 8
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
w imieniu grupy S&D

Sprawozdanie A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Europejski semestr na rzecz koordynacji polityki gospodarczej: priorytety w zakresie 
zatrudnienia i priorytety społeczne na 2024 rok
(2023/2116)

Projekt rezolucji
Ustęp 1 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

1b. podkreśla, że kryzys mieszkaniowy 
zagraża spójności społecznej w Europie, 
zwiększa bezdomność i ubóstwo oraz 
podważa zaufanie do demokracji; wzywa 
Komisję i państwa członkowskie do 
sprawienia, że prawo do odpowiedniego 
mieszkania i jego stopniowa realizacja 
będzie uznanym i egzekwowalnym 
podstawowym prawem człowieka, poprzez 
stosowanie obowiązujących przepisów 
prawa europejskiego i krajowego; wzywa 
do włączenia sektora mieszkaniowego 
jako jednej z usług świadczonych w 
ogólnym interesie gospodarczym, a nie 
tylko mieszkalnictwa socjalnego, 
ponieważ ma to kluczowe znaczenie dla 
zagwarantowania prawa do 
powszechnych, przystępnych cenowo i 
godnych warunków mieszkaniowych; 
zwraca się do Komisji o dokonanie 
przeglądu przepisów UE dotyczących 
pomocy państwa w celu rozszerzenia 
grupy docelowej przystępnych cenowo 
mieszkań, aby zagwarantować 
odpowiednią podaż przystępnych cenowo 
mieszkań dla wszystkich, a także o 
podjęcie następujących środków: 
zapobieganie wszelkiej prywatyzacji 
mieszkań publicznych lub socjalnych, 
która zmniejszyłaby zdolność państwa do 
zapewnienia prawa do odpowiednich 
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warunków mieszkaniowych, oraz 
utrzymywanie ram regulacyjnych 
dotyczących wynajmowanych mieszkań, 
które gwarantują bezpieczeństwo najmu i 
zapewniają najemcom przystępne cenowo 
mieszkania, w tym poprzez pułapy 
czynszu, kontrole lub zamrożenie czynszu 
w razie potrzeby; podkreśla, że UE i 
państwa członkowskie powinny zapewnić 
wystarczającą liczbę odpowiednich i 
przystępnych cenowo mieszkań 
socjalnych, aby zaspokoić potrzeby 
mieszkaniowe trzech dolnych kwintyli 
społeczeństwa i zmniejszyć o połowę 
nadmierne obciążenie kosztami 
mieszkaniowymi, z jakim borykają się te 
grupy, do 2030 r., oraz powinny ustanowić 
normę, zgodnie z którą co najmniej 30 % 
wszystkich nowych domów powinno 
stanowić przystępne cenowo mieszkania 
dla grupy o niższych dochodach, a co 
najmniej 30 % – przystępne cenowo 
mieszkania dla grupy o średnich 
dochodach; wzywa Komisję i państwa 
członkowskie do wprowadzenia 
ekologicznego mieszkalnictwa socjalnego 
do swoich planów inwestycji 
mieszkaniowych, w tym kryteriów 
zrównoważonego rozwoju mieszkalnictwa 
socjalnego, a także innych aspektów, 
takich jak zapewnienie placówek opieki, 
dostęp do obiektów rekreacyjnych, domów 
kultury, parków i terenów zielonych, 
zwłaszcza na najbardziej ubogich 
obszarach, jako sposobu na poprawę 
warunków życia mieszkańców;

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/9

Poprawka 9
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
w imieniu grupy S&D

Sprawozdanie A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Europejski semestr na rzecz koordynacji polityki gospodarczej: priorytety w zakresie 
zatrudnienia i priorytety społeczne na 2024 rok
(2023/2116)

Projekt rezolucji
Ustęp 7 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

7a. wzywa Komisję do zapewnienia 
wysokiej jakości miejsc pracy i 
sprawiedliwych warunków pracy poprzez 
przegląd dyrektywy w sprawie zamówień 
publicznych1a w celu dalszego 
wzmocnienia klauzuli społecznej oraz 
wprowadzenia uwarunkowań społecznych 
i wymogów dotyczących 
równouprawnienia płci w odniesieniu do 
funduszy europejskich i pomocy państwa, 
aby zapewnić wysokiej jakości miejsca 
pracy i rokowania zbiorowe; uważa, że 
przegląd ten powinien pomóc państwom 
członkowskim w osiągnięciu celu, jakim 
jest 80-procentowy wskaźnik zasięgu 
negocjacji zbiorowych, jak określono w 
dyrektywie o płacach minimalnych; 
ponadto wzywa Komisję do przedstawienia 
dyrektywy w sprawie przewidywania 
zmian i zarządzania nimi w celu 
zapewnienia sprawiedliwych przemian w 
oparciu o negocjacje zbiorowe i dialog 
społeczny oraz do podjęcia wyzwań 
związanych z cyfryzacją w świecie pracy, 
w szczególności zasady kontroli 
sprawowanej przez człowieka w 
odniesieniu do sztucznej inteligencji (AI) 
w świecie pracy regulującej zarządzanie 
algorytmiczne we wszystkich sektorach, a 
także lepszego wsparcia równowagi 
między życiem zawodowym a prywatnym, 
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poprzez wnioski ustawodawcze w sprawie 
AI w miejscu pracy, telepracy i prawa do 
bycia offline; ostrzega Komisję i państwa 
członkowskie o potrzebie poprawy 
bezpieczeństwa i higieny pracy, w 
szczególności w odniesieniu do dobrego 
samopoczucia i zdrowia psychicznego w 
miejscu pracy, poprzez dyrektywę w 
sprawie zagrożeń psychospołecznych oraz 
inicjatywę na rzecz skrócenia czasu pracy 
w celu poprawy jakości życia 
zawodowego;
________
1a Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i 
Rady 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r. 
w sprawie zamówień publicznych, Dz.U. L 
94 z 28.3.2014, s. 65.

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/10

Poprawka 10
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz, Aurore Lalucq
w imieniu grupy S&D

Sprawozdanie A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Europejski semestr na rzecz koordynacji polityki gospodarczej: priorytety w zakresie 
zatrudnienia i priorytety społeczne na 2024 rok
(2023/2116)

Projekt rezolucji
Ustęp 8 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

8a. uważa, że struktura opodatkowania 
w UE nakłada obecnie znacznie większe 
obciążenia na pracę niż na kapitał, co 
przyczynia się do znacznych nierówności 
dochodowych i majątkowych w całej Unii; 
wzywa do przyjęcia ogólnych i stałych 
unijnych ram opodatkowania 
nadzwyczajnych zysków we wszystkich 
sektorach; podkreśla, że wygenerowane 
dochody powinny być przeznaczane na 
dobrobyt publiczny, rozwój gospodarczy lub 
inne inicjatywy korzystne dla społeczeństwa; 
wzywa do wdrożenia innych progresywnych 
form opodatkowania w celu zwalczania 
nierówności i promowania sprawiedliwości 
społecznej, gospodarczej, środowiskowej i 
podatkowej; wzywa Komisję do 
przedstawienia wniosku w sprawie nowych 
zasobów własnych opartych m.in. na 
dochodach ze wspólnego unijnego podatku 
od majątku od osób bardzo bogatych oraz 
minimalnego unijnego podatku od zysków 
kapitałowych w celu zmniejszenia 
nierówności, sfinansowania transformacji 
ekologicznej i cyfrowej oraz zapewnienia 
zrównoważonego i wspólnego dobrobytu w 
UE;

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/11

Poprawka 11
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
w imieniu grupy S&D

Sprawozdanie A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Europejski semestr na rzecz koordynacji polityki gospodarczej: priorytety w zakresie 
zatrudnienia i priorytety społeczne na 2024 rok
(2023/2116)

Projekt rezolucji
Ustęp 9 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

9a. podkreśla, że inicjatywy takie jak 
NextGenerationEU, europejski 
instrument tymczasowego wsparcia w celu 
zmniejszenia zagrożeń związanych z 
bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej 
(SURE) i inne strategie polityczne 
zapewniły wzrost i odporność gospodarczą 
oraz zmniejszyły nierówności; wzywa do 
promowania europejskiego modelu 
społecznej gospodarki rynkowej poprzez 
plan inwestycyjny na rzecz transformacji 
ekologicznej i cyfrowej w celu tworzenia 
nowych, wysokiej jakości i dobrze 
płatnych miejsc pracy, umożliwiając 
państwom członkowskim inwestowanie w 
ekologiczną i społeczną przyszłość dla 
obywateli; podkreśla potrzebę stałej 
zdolności inwestycyjnej UE, aby chronić 
obywateli europejskich przed polityką 
oszczędnościową oraz wzmocnić systemy 
opieki społecznej i świadczenie wysokiej 
jakości usług publicznych, a także 
potrzebę ambitnego budżetu 
europejskiego, w tym uzupełniającego 
mechanizmu reasekuracji bezrobocia, aby 
wspierać państwa członkowskie w 
przypadkach kryzysu oraz chronić 
warunki życia i pracy oraz siłę nabywczą 
pracowników;

Or. en
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