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6.3.2024 A9-0050/7

Pozmeňujúci návrh 7
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
v mene skupiny S&D

Správa A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Európsky semester pre koordináciu hospodárskych politík: priority v oblasti zamestnanosti a 
sociálnych vecí na rok 2024
(2023/2116(INI))

Návrh uznesenia
Odsek 1 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

1a. je presvedčený, že rámec riadenia 
zameraný na posilnenie európskeho 
sociálneho trhového hospodárstva by mal 
byť zakotvený v reforme, ktorou by sa do 
zmlúv začlenil Európsky pilier sociálnych 
práv a protokol o sociálnom pokroku, aby 
sa sociálnym právam poskytla rovnaká 
úroveň ochrany ako hospodárskym 
slobodám na jednotnom trhu, a tým sa 
dosiahla sociálna a environmentálna 
spravodlivosť; vyzýva Komisiu a členské 
štáty, aby položili základy rozvoja 
ekologických systémov sociálnej ochrany 
na vnútroštátnej úrovni s finančnou 
podporou EÚ, posilňovali sociálnu 
odolnosť voči vplyvom zmeny klímy a 
zhoršovania životného prostredia a aby 
chránili tých, čo sú najviac postihnutí 
zelenou transformáciou a súvisiacimi 
politikami, a to aj: 
a) sociálnou ochranou zdravia osôb 
postihnutých udalosťami súvisiacimi so 
zmenou klímy; 
b) ochranou v nezamestnanosti 
doplnenou aktívnymi politikami 
zamestnanosti pre pracovníkov, ktorým sa 
skráti pracovný čas alebo ktorí stratia 
prácu v dôsledku extrémnych 
klimatických podmienok alebo súvisiacich 
udalostí alebo ktorí sú prepustení v 
dôsledku ukončenia činnosti v uhlíkovo 
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náročných priemyselných odvetviach; 
c) programami verejných prác, ktoré 
poskytujú peňažnú alebo materiálnu 
podporu a pomáhajú pri obnove majetku 
a infraštruktúry a zároveň posilňujú 
zručnosti a zamestnateľnosť pracovníkov; 
d) dávkami sociálnej pomoci pre ľudí 
postihnutých klimatickými šokmi na 
podporu ich príjmu a potravinovej 
bezpečnosti; 
e) systémami záruk zamestnanosti na 
vytvorenie nových príležitostí pre 
komunity, ktoré si z dôvodu opatrení na 
ochranu životného prostredia už nemôžu 
zarábať na živobytie svojimi 
predchádzajúcimi činnosťami;

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/8

Pozmeňujúci návrh 8
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
v mene skupiny S&D

Správa A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Európsky semester pre koordináciu hospodárskych politík: priority v oblasti zamestnanosti a 
sociálnych vecí na rok 2024
(2023/2116)

Návrh uznesenia
Odsek 1 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

1b. zdôrazňuje, že kríza bývania 
ohrozuje sociálnu súdržnosť v Európe, 
zhoršuje bezdomovectvo a chudobu a 
oslabuje dôveru v demokraciu; vyzýva 
Komisiu a členské štáty, aby 
uplatniteľnými európskymi a 
vnútroštátnymi právnymi predpismi 
zabezpečili uznanie práva na primerané 
bývanie a jeho postupné naplnenie za 
základné a uplatniteľné ľudské právo; 
žiada, aby bol celý sektor bývania, a 
nielen sociálne bývanie, zahrnutý medzi 
sociálne služby všeobecného záujmu, 
keďže je to nevyhnutné na zaručenie 
práva na cenovo dostupné a dôstojné 
bývanie pre všetkých; žiada Komisiu, aby 
zrevidovala pravidlá štátnej pomoci EÚ s 
cieľom rozšíriť cieľovú skupinu cenovo 
dostupného bývania a zaručiť tým 
primeranú ponuku cenovo dostupného 
bývania pre všetkých a aby zároveň: 
zabránila akejkoľvek privatizácii 
verejného alebo sociálneho bývania, ktorá 
by znížila schopnosť štátu zabezpečiť 
právo na primerané bývanie, a aby 
zachovala regulačný rámec pre nájomné 
bývanie, ktorý chráni právo držby a 
zabezpečuje cenovo dostupné bývanie pre 
nájomníkov, v náležitých prípadoch aj 
obmedzeniami a zmrazením výšky 
nájomného a kontrolami; zdôrazňuje, že 
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EÚ a členské štáty by mali zabezpečiť 
poskytovanie dostatočného, primeraného 
a cenovo dostupného sociálneho bývania, 
aby splnili potreby bývania troch dolných 
kvintilov spoločnosti, a do roku 2030 by 
mali o polovicu znížiť nadmernú záťaž 
nákladov na bývanie, ktorej sú tieto 
skupiny vystavené, a mali by stanoviť 
normu, aby aspoň 30 % všetkých nových 
domov bolo cenovo dostupných skupine s 
nízkymi príjmami a aspoň 30 % bolo 
cenovo dostupných skupine so strednými 
príjmami; vyzýva Komisiu a členské štáty, 
aby do svojich investičných plánov v 
oblasti bývania zaviedli zelené sociálne 
bývanie vrátane kritérií udržateľnosti 
sociálneho bývania, ako aj ďalšie aspekty, 
napríklad poskytovanie zariadení 
starostlivosti a prístup k rekreačným 
zariadeniam, komunitným centrám, 
parkom a zeleným priestranstvám, najmä 
v najodkázanejších oblastiach, ako spôsob 
zlepšenia životných podmienok 
obyvateľov;

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/9

Pozmeňujúci návrh 9
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
v mene skupiny S&D

Správa A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Európsky semester pre koordináciu hospodárskych politík: priority v oblasti zamestnanosti a 
sociálnych vecí na rok 2024
(2023/2116)

Návrh uznesenia
Odsek 7 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

7a. vyzýva Komisiu, aby garantovala 
kvalitné pracovné miesta a férové 
pracovné podmienky revíziou smernice o 
verejnom obstarávaní1a zameranou na 
ďalšie posilnenie sociálnej doložky a 
zavedenie požiadaviek v oblasti sociálnych 
kondicionalít a rodovej rovnosti pre 
európske fondy a štátnu pomoc, a tým 
zabezpečila kvalitné pracovné miesta a 
kolektívne vyjednávanie; domnieva sa, že 
táto revízia by mala pomôcť členským 
štátom splniť cieľ pokrytia kolektívnym 
vyjednávaním vo výške 80 %, ako sa 
stanovuje v smernici o primeraných 
minimálnych mzdách; okrem toho vyzýva 
Komisiu, aby predložila smernicu o 
predvídaní a riadení zmien s cieľom 
zabezpečiť spravodlivú transformáciu na 
základe kolektívneho vyjednávania a 
sociálneho dialógu a zamerala sa na výzvy 
digitalizácie vo svete práce, najmä na 
zásadu „kontrola človekom“ pre umelú 
inteligenciu vo svete práce, ktorou sa 
reguluje algoritmické riadenie vo všetkých 
odvetviach, a legislatívnymi návrhmi v 
oblasti umelej inteligencie na pracovisku, 
telepráce a práva na odpojenie zvýšila 
podporu zabezpečeniu rovnováhy medzi 
pracovným a súkromným životom; varuje 
Komisiu a členské štáty, že treba zlepšiť 
bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci, 
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najmä pokiaľ ide o pohodu a duševné 
zdravie, a to smernicou o 
psychosociálnych rizikách a iniciatívou 
na skrátenie pracovného času v záujme 
lepšej kvality pracovného života;
________
1a Smernica Európskeho parlamentu 
a Rady 2014/24/EÚ z 26. februára 2014 
o verejnom obstarávaní (Ú. v. EÚ L 94, 
28.3.2014, s. 65).

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/10

Pozmeňujúci návrh 10
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz, Aurore Lalucq
v mene skupiny S&D

Správa A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Európsky semester pre koordináciu hospodárskych politík: priority v oblasti zamestnanosti a 
sociálnych vecí na rok 2024
(2023/2116)

Návrh uznesenia
Odsek 8 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

8a. domnieva sa, že súčasná daňová 
štruktúra v EÚ zaťažuje oveľa viac prácu 
než kapitál, čo prispieva k značným 
rozdielom v príjmoch a majetku v rámci 
Únie; vyzýva na prijatie všeobecného a 
trvalého rámca EÚ pre zdaňovanie 
neočakávaných ziskov vo všetkých 
odvetviach; zdôrazňuje, že získané príjmy 
by sa mali použiť na sociálnu 
starostlivosť, hospodársky rozvoj alebo 
iné sociálne prospešné iniciatívy; vyzýva 
na zavedenie ďalších progresívnych 
foriem zdaňovania s cieľom bojovať proti 
nerovnostiam a podporovať sociálnu, 
hospodársku, environmentálnu a daňovú 
spravodlivosť; vyzýva Komisiu, aby 
predložila návrh nových vlastných zdrojov 
založených okrem iného na príjmoch zo 
spoločnej dane EÚ z majetku uvalenej na 
mimoriadne bohaté osoby a minimálnej 
dane EÚ z kapitálových ziskov s cieľom 
znížiť nerovnosti, financovať zelenú a 
digitálnu transformáciu a zabezpečiť 
udržateľnú a spoločnú prosperitu v EÚ;

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/11

Pozmeňujúci návrh 11
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
v mene skupiny S&D

Správa A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Európsky semester pre koordináciu hospodárskych politík: priority v oblasti zamestnanosti a 
sociálnych vecí na rok 2024
(2023/2116)

Návrh uznesenia
Odsek 9 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

9a. zdôrazňuje, že iniciatívy, ako 
nástroj obnovy, európsky nástroj dočasnej 
podpory na zmiernenie rizík 
nezamestnanosti v núdzovej situácii 
(SURE) a ďalšie politiky, zabezpečili rast 
a hospodársku odolnosť a znížili 
nerovnosti; vyzýva na podporu 
európskeho modelu sociálneho trhového 
hospodárstva využitím investičného plánu 
pre zelenú a digitálnu transformáciu s 
cieľom vytvoriť nové kvalitné a dobre 
platené pracovné miesta, čím sa členským 
štátom umožní investovať do zelenej a 
sociálnej budúcnosti pre ľudí; zdôrazňuje 
potrebu trvalej investičnej kapacity EÚ s 
cieľom chrániť európskych občanov pred 
úspornými politikami a posilňovať 
systémy sociálneho zabezpečenia a 
poskytovanie kvalitných verejných služieb, 
ako aj potrebu ambiciózneho európskeho 
rozpočtu, ktorého súčasťou bude aj 
doplnkový mechanizmus zaistenia v 
nezamestnanosti na podporu členských 
štátov v prípade krízy a ochranu životných 
a pracovných podmienok a kúpnej sily 
pracovníkov;

Or. en


