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6.3.2024 A9-0050/7

Ändringsförslag 7
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
för S&D-gruppen

Betänkande A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Den europeiska planeringsterminen för samordning av den ekonomiska politiken: 
sysselsättningsprioriteringar och sociala prioriteringar för 2024
(2023/2116(INI))

Förslag till resolution
Punkt 1a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1a. Europaparlamentet är övertygat 
om att en styrningsram för en starkare 
europeisk social marknadsekonomi bör 
förankras i en reform som integrerar den 
europeiska pelaren för sociala rättigheter 
och ett protokoll om sociala framsteg i 
fördragen, för att sociala rättigheter ska 
få samma skyddsnivå som ekonomiska 
friheter på den inre marknaden och på så 
sätt uppnå social rättvisa och 
miljörättvisa. Parlamentet uppmanar 
kommissionen och medlemsstaterna att 
med EU-stöd lägga grunden för 
utvecklingen av gröna sociala 
trygghetssystem på nationell nivå, i syfte 
att stärka den sociala motståndskraften 
mot klimatförändringarnas och 
miljöförstöringens effekter, och för att 
skydda dem som drabbas hårdast av den 
gröna omställningen och relaterad politik, 
däribland följande: 
a) Socialt hälsoskydd för människor som 
påverkas av händelser som kan relateras 
till klimatförändringar. 
b) Arbetslöshetsskydd kompletterat med 
en aktiv arbetsmarknadspolitik för 
arbetstagare som drabbas av hyvling av 
arbetstid eller förlorar sitt arbete på grund 
av extrema klimatförhållanden eller 
relaterade händelser, eller som sägs upp 
till följd av nedläggning av 
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koldioxidintensiva industrier. 
c) Program för offentliga bygg- och 
anläggningsarbeten som tillhandahåller 
kontantstöd eller stöd in natura och som 
hjälper till att återställa tillgångar och 
infrastruktur samtidigt som 
arbetstagarnas kompetens och 
anställbarhet förbättras. 
d) Sociala förmåner för människor som 
drabbas av klimatchocker, såsom 
inkomststöd och livsmedelstrygghet. 
e) Sysselsättningsgarantier som skapar 
nya möjligheter för samhällen som inte 
längre kan försörja sig på sin tidigare 
verksamhet på grund av 
miljöskyddsåtgärder.

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/8

Ändringsförslag 8
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
för S&D-gruppen

Betänkande A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Den europeiska planeringsterminen för samordning av den ekonomiska politiken: 
sysselsättningsprioriteringar och sociala prioriteringar för 2024
(2023/2116)

Förslag till resolution
Punkt 1b (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

1b. Europaparlamentet betonar att 
bostadskrisen innebär att den sociala 
sammanhållningen i Europa äventyras, 
att hemlöshet och fattigdom ökar och att 
förtroendet för demokratin undergrävs. 
Parlamentet uppmanar kommissionen 
och medlemsstaterna att göra rätten till 
lämpligt boende och ett gradvis 
förverkligande av den, till en erkänd och 
verkställbar grundläggande mänsklig 
rättighet genom tillämpliga 
lagstiftningsbestämmelser på EU-nivå och 
på nationell nivå. Parlamentet kräver att 
bostadssektorn ska ingå som en av de 
sociala tjänsterna av allmänt intresse, och 
inte endast subventionerat boende, 
eftersom detta är viktigt för att garantera 
rätten till anständiga bostäder till rimligt 
pris för alla. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att se över EU:s regler för 
statligt stöd för att bredda målgruppen för 
överkomliga bostäder i syfte att garantera 
ett tillräckligt utbud av överkomliga 
bostäder för alla, samt att även förhindra 
privatisering av allmännyttiga eller 
subventionerade bostäder som skulle 
minska statens förmåga att säkerställa 
rätten till överkomliga bostäder, och 
upprätthålla ett regelverk för 
hyresbostäder som garanterar 
besittningsrätten och säkerställer 
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överkomliga bostäder för hyresgäster, 
bland annat genom hyrestak, kontroller 
eller hyresstopp vid behov. Parlamentet 
betonar att EU och medlemsstaterna dels 
bör se till att tillräckliga, adekvata och 
överkomliga subventionerade bostäder 
tillhandahålls för att täcka 
bostadsbehoven i de tre understa 
kvintilerna i samhället och senast 2030 
minska de alltför höga 
boendekostnaderna med hälften för dessa 
drabbade grupper, och dels bör fastställa 
att minst 30 % av alla nya bostäder som 
standard ska vara överkomliga bostäder 
för låginkomstgruppen och minst 30 % 
överkomliga bostäder för 
medelinkomstgruppen. Parlamentet 
uppmanar kommissionen och 
medlemsstaterna att införa gröna 
subventionerade bostäder i sina planer för 
bostadsinvesteringar, inbegripet 
hållbarhetskriterier för subventionerade 
bostäder, samt andra aspekter såsom 
tillhandahållande av vårdinrättningar, 
tillgång till rekreationsanläggningar, 
aktivitetscentrum, parker och 
grönområden, särskilt i de mest eftersatta 
områdena, som ett sätt att förbättra 
invånarnas levnadsvillkor.

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/9

Ändringsförslag 9
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
för S&D-gruppen

Betänkande A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Den europeiska planeringsterminen för samordning av den ekonomiska politiken: 
sysselsättningsprioriteringar och sociala prioriteringar för 2024
(2023/2116)

Förslag till resolution
Punkt 7a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

7a. Europaparlamentet uppmanar 
kommissionen att säkerställa 
arbetstillfällen av hög kvalitet och rättvisa 
arbetsvillkor genom en översyn av 
direktivet om offentlig upphandling1a för 
att ytterligare stärka den sociala 
klausulen och införa sociala villkor och 
jämställdhetskrav för EU-medel och 
statligt stöd, i syfte att säkerställa 
arbetstillfällen av hög kvalitet och 
kollektivavtal. Parlamentet anser att 
denna översyn bör hjälpa 
medlemsstaterna att uppnå målet om en 
täckningsgrad för kollektivavtal på 80 % i 
enlighet med direktivet om tillräckliga 
minimilöner. Parlamentet uppmanar 
dessutom kommissionen att lägga fram ett 
direktiv om planering för och hantering 
av förändringar för att säkerställa rättvisa 
omställningar, baserat på kollektivavtal 
och social dialog, och att ta itu med de 
utmaningar som digitaliseringen medför i 
arbetslivet, särskilt principen om 
”mänsklig kontroll” för artificiell 
intelligens (AI) i arbetslivet som reglerar 
algoritmisk verksamhetsledning inom alla 
sektorer, samt bättre stöd för balans 
mellan arbete och privatliv, genom 
lagstiftningsförslag om AI på 
arbetsplatsen, om distansarbete och om 
rätten att inte vara uppkopplad. 
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Parlamentet varnar kommissionen och 
medlemsstaterna för behovet av att 
förbättra hälsa och säkerhet på 
arbetsplatsen, särskilt när det gäller 
välbefinnande och psykisk hälsa i arbetet, 
genom ett direktiv om psykosociala risker 
och ett initiativ för att minska arbetstiden 
för en bättre arbetslivskvalitetet.
________
1aEuropaparlamentets och rådets direktiv 
2014/24/EU av den 26 februari 2014 om 
offentlig upphandling, EUT L 94, 
28.3.2014, s. 65.

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/10

Ändringsförslag 10
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz, Aurore Lalucq
för S&D-gruppen

Betänkande A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Den europeiska planeringsterminen för samordning av den ekonomiska politiken: 
sysselsättningsprioriteringar och sociala prioriteringar för 2024
(2023/2116)

Förslag till resolution
Punkt 8a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

8a. Europaparlamentet anser att  den 
nuvarande skattestrukturen i EU belastar 
arbete betydligt mer än kapital, vilket 
bidrar till betydande inkomst- och 
förmögenhetsskillnader i hela unionen. 
Parlamentet efterlyser antagandet av en 
allmän och permanent EU-ram för 
beskattning av exceptionella vinster inom 
alla sektorer. Parlamentet betonar att de 
intäkter som genereras bör avsättas för 
allmän välfärd, ekonomisk utveckling 
eller andra socialt fördelaktiga initiativ. 
Parlamentet efterlyser andra progressiva 
beskattningsformer för att bekämpa 
ojämlikhet och främja social och 
ekonomisk rättvisa, miljörättvisa och 
skatterättvisa. Parlamentet uppmanar 
kommissionen att lägga fram ett förslag 
om nya egna medel som bland annat 
baseras på intäkter från en gemensam 
EU-omfattande förmögenhetsskatt för 
superrika, och om en EU-omfattande 
minimiskatt på kapitalvinster, för att 
minska ojämlikheter, finansiera den 
ekologiska och digitala omställningen och 
säkerställa hållbart och delat välstånd i 
EU.

Or. en
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6.3.2024 A9-0050/11

Ändringsförslag 11
Pedro Marques, Agnes Jongerius, Lina Gálvez Muñoz
för S&D-gruppen

Betänkande A9-0050/2024
Dragoş Pîslaru
Den europeiska planeringsterminen för samordning av den ekonomiska politiken: 
sysselsättningsprioriteringar och sociala prioriteringar för 2024
(2023/2116)

Förslag till resolution
Punkt 9a (ny)

Förslag till resolution Ändringsförslag

9a. Europaparlamentet betonar att 
initiativ såsom NextGenerationEU, det 
europeiska instrumentet för tillfälligt stöd 
för att minska risken för arbetslöshet i en 
krissituation (Sure) och annan politik har 
skapat tillväxt och ekonomisk 
motståndskraft och minskat 
ojämlikheterna. Parlamentet efterlyser ett 
främjande av den europeiska modellen för 
social marknadsekonomi genom en 
investeringsplan för den gröna och den 
digitala omställningen i syfte att skapa 
nya välbetalda arbetstillfällen av hög 
kvalitet, vilket ger medlemsstaterna 
möjlighet att investera i en grön och 
social framtid för människorna. 
Parlamentet betonar behovet av 
permanent investeringskapacitet för EU 
för att skydda EU-medborgarna mot 
åtstramningspolitik och stärka de sociala 
välfärdssystemen och tillhandahållandet 
av allmänna tjänster av hög kvalitet, samt 
behovet av en ambitiös europeisk budget, 
inbegripet en kompletterande mekanism 
för arbetslöshetsåterförsäkring, för att 
stödja medlemsstaterna i krissituationer 
och skydda levnads- och arbetsvillkoren 
och arbetstagarnas köpkraft.

Or. en
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