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1. NAVRH ROZHODNUTiI EVROPSKEHO PARLAMENTU

o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok
2022, oddil VI — Evropsky hospodarsky a socialni vybor
(2023/2135(DEC))

Evropsky parlament,

s ohledem na souhrnny rozpocéet Evropské unie na rozpo¢tovy rok 20221,

s ohledem na konsolidovanou Uc¢etni zavérku Evropské unie za rozpoctovy rok 2022
(COM(2023)0391 — C9-0254/2023)?,

s ohledem na vyro¢ni zpravu o ¢innosti Evropského hospodaiského a socialniho vyboru
za rok 2022 a na jeho vyro¢ni zpravu orgénu piisluSnému pro udéleni absolutoria o
provedenych internich auditech v roce 2022,

s ohledem na vyro¢ni zpravu Ucetniho dvora o plnéni rozpoctu na rozpoctovy rok 2022
spolu s odpovéd’mi organi’,

s ohledem na prohlaseni o vérohodnosti* uéetnictvi a o legalité a spravnosti
uskute¢nénych operaci, které predlozil Ucetni dviir za rozpoctovy rok 2022 podle
¢lanku 287 Smlouvy o fungovani Evropské unie,

s ohledem na €l. 314 odst. 10 a ¢lanky 317, 318 a 319 Smlouvy o fungovani Evropské
unie,

s ohledem na natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 ze dne
18. Cervence 2018, kterym se stanovi finan¢ni pravidla pro souhrnny rozpocet Unie,
méni nafizeni (EU) €. 1296/2013, (EU) ¢. 1301/2013, (EU) ¢. 1303/2013, (EU) ¢.
1304/2013, (EU) €. 1309/2013, (EU) €. 1316/2013, (EU) €. 223/2014 a (EU) ¢.
283/2014 a rozhodnuti ¢. 541/2014/EU a zruSuje nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/20125, a
zejména na ¢lanky 59, 118, 260, 261 a 262 tohoto nafizeni,

s ohledem na ¢lanek 100 a ptilohu V jednaciho tadu,
s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0072/2024),

udéluje absolutorium generdlnimu tajemnikovi Evropského hospodaiského a socidlniho
vyboru za plnéni rozpoctu Evropského hospodéiského a socidlniho vyboru na
rozpoctovy rok 2022;

predklada své pripominky v dale uvedeném usnesent;

LUE. vést. L 45, 24.2.2022.

2 Uk vést. C, C/2023/2, 12.10.2023.

3 Uk vést. C, C/2023/103, 4.10.2023.
4 UE. vést. C, C/2023/112, 12.10.2023.
5 Uk vést. L 193, 30.7.2018, s. 1.
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3.  povétuje svou piedsedkyni, aby predala toto rozhodnuti a usneseni, které je jeho
nedilnou soucasti, generdlnimu tajemnikovi Evropského hospodaiského a socidlniho
vyboru, Radé, Komisi a Ugetnimu dvoru a aby zajistila jejich zvefejnéni v Urednim
vestniku Evropské unie (fada L).
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2. NAVRH USNESENi EVROPSKEHO PARLAMENTU

obsahujiciho pripominky, které jsou nedilnou soucasti rozhodnuti o udéleni absolutoria
za pInéni souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok 2022, oddil VI —
Evropsky hospodarsky a socialni vybor

(2023/2135(DEC))

Evropsky parlament,

— s ohledem na své rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu
Evropské unie na rozpoc€tovy rok 2022, oddil VI — Evropsky hospodaisky a socialni
vybor,

— s ohledem na ¢lanek 100 a ptilohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0072/2024),

A.  vzhledem k tomu, Ze v rdmci postupu udélovani absolutoria hodla orgén ptisluSny
k udéleni absolutoria klast zvlaStni diraz na dalsi posilovani demokratické legitimity
organt a instituci Unie zvySovanim transparentnosti a zodpovédnosti, uplatiovanim
konceptu sestavovani rozpoctu podle vykonnosti a fadnym fizenim lidskych zdroji;

B.  vzhledem k tomu, ze Evropsky hospodaisky a socialni vybor (dale jen ,,Vybor®) je
poradnim orgédnem Unie, ktery poskytuje forum pro konzultace, dialog a konsensus
mezi zastupci riznych hospodatskych, socialnich a obanskych sloZek organizované
obcanské spole€nosti ¢lenskych stati;

C. vzhledem k tomu, ze Vybor pfispiva k rozhodovacimu procesu Unie a tim, ze zajiStuje
propojeni politik Unie s hospodatskymi, socidlnimi a ob¢anskymi okolnostmi, soucasné
plni své poslani zlepSovat pravni Gpravu a prosazovat participativni demokracii zdola
a hodnoty EU;

D. vzhledem k tomu, ze konzultace s Vyborem ze strany Komise nebo Rady jsou v
urcitych piipadech povinné a Ze Vybor miiZe pfijimat stanoviska i z vlastniho podnétu a
Smlouvy mu dévaji Siroky prostor pro postoupeni, pficemz konzultovat jej mize i
Parlament;

E. vzhledem k tomu, Ze kontrolnim orgdnem Vyboru pro vSechny rozpoctové postupy, a
zejména pro stanoveni odhadii rozpoctu, plnéni rozpoctu, vyro¢ni zpravu o ¢innosti,
absolutorium a nasledna opatieni navazujici na vyroéni zpravu Ugetniho dvora, je
Komise pro finan¢ni a rozpoctové zalezitosti Vyboru,

1. konstatuje, ze rozpocet Vyboru spada do okruhu 7 VFR ,,Evropska vetejna sprava®,
ktery v roce 2022 ¢inil celkem 11,6 miliardy EUR, tj. 5,9 % rozpoctovych vydaji Unie;
konstatuje, Ze v roce 2022 predstavoval rozpocet Vyboru 1,31 % prostiedkti okruhu 7
VFR;

2. konstatuje, ze Ugetni dviir ve své vyroéni zpravé za rozpo&tovy rok 2022 zkoumal
vzorek 60 transakci v oddilu Sprava, coz je stejny pocet jako v roce 2021; dale uvadi, Ze
Ucetni dvir pise, ze spravni vydaje zahrnuji vydaje na lidské zdroje, v¢etné vydaji na
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dichody, které v roce 2022 piedstavovaly ptiblizné 70 % celkovych spravnich vydaja, a
vydaje na budovy, vybaveni, energie, komunikacni a informacni technologie, a ze z
jeho dlouholeté prace vyplyva, ze tyto vydaje celkové vykazuji nizké riziko;

konstatuje, ze Uetni dviir v ramci svého auditu za rok 2022 provéfil systémy dohledu a
kontroly Vyboru, zejména provadéni norem vnitini kontroly, fizeni rizik a fungovani
klicovych kontrol definovanych ve finanénim natizeni, véetné kontrol ex ante a ex post
u plateb;

konstatuje, Ze &trnact (23 %) z 60 transakci obsahovalo chyby, ale ze Ugetni dviir na
zaklad¢ péti chyb, které byly vycisleny, odhaduje miru chyb pod prahem vyznamnosti;

s uspokojenim konstatuje, ze Uetni dviir ve vyroéni zpravé za rozpo&tovy rok 2022
uvadi, Ze nezjistil Zadné specifické problémy tykajici se Vyboru; dale konstatuje, Ze
Ugetni dviir pii svém nésledném prezkumu usoudil, e doporuéent, které bylo Vyboru
predlozeno ve vyro¢ni zpraveé za rozpoctovy rok 2019 a které se tykalo potieby Vyboru
vypracovat politiku citlivych funkci v souladu s jeho standardy vnitini kontroly, bylo

v nékterych ohledech provedeno;

Rozpoctové a financni rizeni

6.

10.

konstatuje, Ze v roce 2022 €inil kone¢ny schvaleny rozpocet Vyboru 152 451 643 EUR,
coz predstavuje celkové zvySeni o 5,1 % oproti roku 2021; konstatuje, ze rozpoctova
polozka odmény a piispévky se v letech 2021-2022 zvysila o 5 % v dasledku
kazdoroc¢ni valorizace plati; konstatuje, Ze rozpoc¢tova polozka na vybaveni prostor se
mezi lety 2021 a 2022 snizila o 77 % a po provedeni dilezitych rekonstrukénich praci
v roce 2021 se vratila na obvyklou trovei; konstatuje, ze jinak zustalo rozdéleni
prosttedkli v rozpoctovych polozkéach v rozpoctu na rok 2022 srovnatelné s rozdélenim
v ptedchozich letech;

konstatuje, Ze mira plnéni rozpoctu v roce 2022 ¢inila 96,12 %, a to po dvou letech
niz8iho plnéni rozpoctu v diisledku pandemie COVID-19 a souvisejicich cestovnich
omezeni; konstatuje, Ze mira provadéni plateb vykazovala stejny trend a v roce 2022
dosahla 88,12 %:;

konstatuje, Ze prosttedky prenesené do roku 2022 ¢inily 20 162 518 EUR, tj. pfiblizné
13 % rocniho rozpoctu na rok 2022, coz je podstatné vice, nez byl primér v
predchozich letech; chéape, Ze tento ptenos souvisi s odkladem stavebnich praci v letech
2020 a 2021;

konstatuje, Ze primérna doba splatnosti v roce 2022 ¢inila 18 dni, coZ predstavuje
vyrazny pokles oproti roku 2019, kdy ¢inila 30,19 dne; ocenuje, zZe soucasn¢ vzrostlo
vyuzivani elektronické fakturace z 58,54 % v roce 2018 na 88,84 % v roce 2022, coz
pravdépodobné piispélo ke zkraceni doby splatnosti v tomto obdobi; vita, ze Vybor
zménil své postupy v disledku doporuceni interniho auditu tykajiciho se lhit splatnosti,
ktery byl zahdjen a uzavien v roce 2022 a ptispél ke snizeni podilu opozdénych plateb
na pfiblizné 10 % v roce 2022;

konstatuje, ze vlastni utvary Vyboru zahajily v roce 2022 patnact zadavacich tizeni
s hodnotou niz8i nez 000 EUR, a to zejména na odborné posudky, studie a logistickou
podporu; konstatuje, Ze zadavaci fizeni v oblasti logistiky byla zahéjena spole¢nymi
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utvary, které Vybor sdili s Vyborem regiont (VR);

11. konstatuje, Ze v roce 2022 Vybor pokracoval ve zlepSovani ndkladové efektivity svych
pracovnich metod, zejména diky hybridni praci, uplné dematerializaci financnich
okruhi a snizeni spotfeby energie; dale konstatuje, Zze rozpoctové a administrativni
uspory byly dosazeny diky interinstitucionalni spolupréci, zejména prostfednictvim
spolecnych sluzeb s VR a externiho zaddvani zvlastnich sluzeb Komisi (za ro¢ni
poplatek) v oblasti vyfizovani zélezitosti lidskych zdroji a vyuzivani riznych IT
platforem pro financni fizeni a lidské zdroje, jakoZ 1 uCasti v interinstitucionalnich
zadavacich fizenich vedenych jinymi orgény;

12. je st védom toho, Ze o ptispévcich pro ¢leny Vyboru za ucast na schtizich a o jejich vysi
rozhoduje Rada; s politovanim konstatuje, Ze v ndvaznosti na postupné ruSeni
cestovnich omezeni v souvislosti s pandemii COVID-19 se Rada rozhodla nezrusit
docasné rozhodnuti z roku 2021 o pfiznani piispévku ve vysi 145 EUR na dalkovou
ucast Clenil na schiizich, které ziistalo v platnosti do 25. kvétna 2023, kdy bylo piijato
noveé rozhodnuti Rady s pausalni sazbou 145 EUR na den za dalkovou Gcast na
schiizich; ma za to, Ze ucast na dalku je pro moderni instituce dileZitym nastrojem,
nebot’ mimo jiné snizuje ndklady na schiize a umoziiuje Sirsi ucast, zejména v krizovych
situacich, jak se ukézalo béhem pandemie COVID-19; domniva se vSak, Ze ptispévek
na vzdalenou Ucast, piestoze je sniZen, je pro vetfejnost té€zko pochopitelny, a to tim
spiSe, kdyz se vezme v ivahu rozdil, ktery je vyplacen ¢lentim Vyboru a ¢lenim VR za
ucast na dalku; konstatuje, Ze pred vyplacenim ptispévku se provadi kontrola na
nekolika trovnich, aby se prokdzalo, Ze se Clen schiize na dalku Gcastni;

13. konstatuje, Ze ruska Gto¢na valka proti Ukrajin€ vytvofila na Vybor rozpoctovy tlak,
mimo jiné v disledku rostouci inflace a upravy plati, siln€ rostoucich nakladi na
energie a nakladii na stavebni prace a suroviny; zejména konstatuje, Ze naklady na
energii mezi lety 2021 a 2022 vzrostly ze 726 000 EUR na 3 125 000 EUR, tj. 0 330 %;
konstatuje, Ze kvuli ad hoc ¢innostem na podporu ukrajinské ob&anské spolecnosti
vznikly pfimé 1 nepfimé naklady, jako jsou naklady na pieklady a tlumoceni z
ukrajin$tiny a do ukrajinStiny, hostovani ukrajinskych nevladnich organizaci a
bezpecnostni sluzby a Skoleni pro sluzebni cesty na Ukrajinu;

14. konstatuje, Ze rozpocet na sluzebni cesty zaméstnanct na rok 2022 se oproti roku 2021
zvysil 0 25 000 EUR, coz bylo financovano rozpo¢tovym pievodem, aby se pokryly
vyssi vydaje v disledku zvyseni cen letenek a hotell v roce 2022, a ¢inil celkem
398 974 EUR; konstatuje, ze v roce 2022 se predsedkyné Vyboru zucastnila 26
sluZebnich cest s celkovymi naklady 38 042 EUR oproti 12 sluzebnim cestam
s celkovymi néklady 15 327 EUR v roce 2021, a to v disledku zruSeni cestovnich
omezeni po skonceni pandemie COVID-19;

Vnitini Fizeni, vpkonnost a vnitini kontrola

15. konstatuje, Ze Vybor plni své poslani prostiednictvim stanovisek, ktera se tykaji
legislativnich navrht pfedlozenych Komisi (zadosti o vypracovani stanoviska),
stanovisek vypracovanych z vlastniho podnétu, ve kterych vyzyva organy Unie, aby
ptijaly opatteni, a prizkumnych stanovisek, ktera pfispivaji k praci Komise na jejich
planovanych iniciativach, a Ze postoje Vyboru mohou byt zdliraznény v usnesenich
nebo zahrnuty do hodnoticich a informacnich zprav; konstatuje, ze v roce 2022 pfijal
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16.

17.

18.

19.

20.

Vybor 202 stanovisek a zprav, coz odpovida jeho primérné ro¢ni vykonnosti,

s vyjimkou let 2019 a 2020, kdy byla ¢innost Vyboru nizsi; konstatuje, Ze Vybor rovnéz
posilil své zapojeni do politického a legislativniho cyklu tim, Ze se zucastnil 345
vnitrostatnich, unijnich a mezinarodnich setkani na vysoké urovni, summitii a
konferenci a uspotadal 116 slySeni a 29 konferenci;

ocenuje projekty zahajené v roce 2022, pokud jde o posilend nasledna stanoviska

s cilem zvysit dosah a dopad vybranych stanovisek a zlepsit schopnost Vyboru stanovit
priority své prace a pokud jde o zlepSeni v€asnosti vydavani stanovisek Vyboru;
konstatuje, Ze tyto iniciativy byly na konci roku 2022 doplnény uvahami o podobé
stanovisek, jejichz cilem je podpoftit ucinnéjsi a efektivnéjsi vyuzivani stanovisek
Vyboru v legislativnim rozhodovacim procesu;

konstatuje, ze v roce 2022 se poslanci Evropského parlamentu zicastnili schiizi nebo
akci potadanych Vyborem v 68 ptipadech, tedy stejné Casto jako v roce 2021, zatimco
ucast ¢lenti Vyboru na akcich pofddanych Parlamentem se ve stejném obdobi téméet
zdvojnasobila; vita, ze se Vybor v roce 2022 zaméfil na zintenzivnéni svych vztahti

s Parlamentem a na propagaci piidané hodnoty Vyboru, ¢imz podpofil jesté uzsi vazby
mezi sekcemi Vyboru a parlamentnimi vybory;

bere na védomi hojnou ucast Vyboru na riznych iniciativach, v¢etné klicovych akci a
vyro¢nich konferenci za uc¢elem spolupréce s evropskymi zacastnénymi stranami; vita
usili Vyboru o vétsi zapojeni mladych lidi do tvorby politik;

konstatuje, Ze Vybor v roce 2022 pokracoval v posilovani svého radmce vnitini kontroly,
a to zjednoduSenim finan¢nich okruhli v rdmci postupu ,,lehkého ovétreni* u nékterych
transakci s nizkou hodnotou, a v rozvijeni své politiky tykajici se citlivych pracovnich
mist, jak doporug¢il Uetni dviir ve své vyroéni zpravé za rozpoétovy rok 2019; na
zaklad¢ aktualizace seznamu citlivych pracovnich mist v prib&hu roku 2022 a v dobé
zvetejnéni aktualizovaného seznamu 36 pracovnich mist na zacatku roku 2023
konstatuje, Ze Vybor stale pracoval na revizi metodiky a systému fizeni rizik, pfi¢emz
zohlednoval jak velikost organu, tak povahu jeho ¢innosti; zada Vybor, aby informoval
organ ptislusny k udéleni absolutoria o pokroku dosazeném v souvislosti s provadénim
metodiky citlivych pracovnich mist v roce 2023;

vita usili Vyboru o vytvofeni 1épe definovaného a konzistentngj$iho ramce auditu
prostiednictvim dokonceni statutu interniho auditu a statutu vyboru pro audit
zahrnujiciho procesni pravidla, které byly schvaleny vyborem pro audit v prosinci 2022
a prijaty pfedsednictvem Vyboru na zac¢atku roku 2023; ocenuje skutecnost, Ze v roce
2022 byla posilena funkce interniho auditu Vyboru, zejména pfijetim administratora do
jeho utvaru interniho auditu a tizkou koordinaci s internim auditorem VR ve v§ech
aspektech tykajicich se auditu spole¢nych sluzeb; bere na védomi, Ze v roce 2022 byly
zahdjeny Ctyfi audity tykajici se plateb v prodleni, schvalovani schiizi, strategického
cyklu a vybéru delegatl do Poradni komise pro primyslové zmeény;

Lidské zdroje, rovnost a pracovni podminky zaméstnancii

21. konstatuje, Ze na konci roku 2022 mé&l Vybor celkem 706 zaméstnancii, zatimco v roce
2021 jich bylo 699; konstatuje, ze na konci roku 2022 bylo ve Vyboru zaméstnano
50 smluvnich zaméstnancii a 128 do€asnych zaméstnanctli (coz piedstavuje narlst oproti
46 smluvnim zaméstnanctim a 107 doasnym zaméstnanctim v roce 2021), v¢etné
PE753.483v02-00 8/19 RR\1298480CS.docx



22.

23.

24.

25.

26.

19 smluvnich zaméstnanct a 3 do¢asnych zaméstnancti se smlouvou na dobu neurcitou;
dale konstatuje, ze Vybor zaméstnaval 12 docasnych zaméstnancti a 7 externich
pracovnikd, ktefi pracovali na misté, s vyjimkou externich poskytovateld sluzeb

v oblasti logistiky a IT; konstatuje, Ze v roce 2022 byla obsazenost pracovnich mist

v planu pracovnich mist 95,1 %;

vita neustalé sili Vyboru o zlepSeni jeho ramce lidskych zdroji s cilem stat se
atraktivnim zaméstnavatelem a plné inkluzivnim pracovistém, kde je kazdy jednotlivec
cenén a muze pln€ rozvinout svlij potencial; konstatuje, Ze integrovana strategie
lidskych zdrojl pfijatd v cervnu 2022 je formulovana na zaklad€ zasad zacletiovani,
udrzeni zaméstnancl, kompetenci a vykonnosti; ocefiuje, Ze jednim z prvnich
naslednych opatfeni bylo zahajeni prizkumu spokojenosti zaméstnancii v lednu 2023 se
zaméfenim na jejich zapojeni;

zdliraznuje, ze piijiméani novych zaméstnancl predstavuje dulezity faktor strategického
sladéni, nebot’ zajiStuje, ze zaméstnanci jsou informovani o pravidlech a strategiich
platnych v daném organu; konstatuje, Ze v dubnu 2022 byla obnovena uvodni Skoleni
pro nové¢ Cleny Vyboru; vitd skutecnost, ze Vybor vytvofil systém mentoringu, v jehoz
ramci byla mentortim poskytovana podpora a poradenstvi formou vymény osvédc¢enych
postupti, aby mohli své metody ptizpiisobit hybridnimu pracovnimu prostiedi;

konstatuje, Ze v zajmu lepSiho rozdéleni svych omezenych zdrojl si Vybor v roce 2022
nechal vypracovat externi mapovani lidskych zdrojt, které potvrdilo velkou pracovni
zatéz v mnoha riiznych utvarech Vyboru vzhledem k nedostatku zdroji po redukci
pléanu pracovnich mist v roce 2013; konstatuje, Ze v navaznosti na externi audit
mapovani lidskych zdrojli zacal Vybor pfipravovat akéni plan zahrnujici opatfeni

v ramci integrované strategie lidskych zdrojt, jako je pfezkum systému hodnoceni a
vykonnosti, vypracovani strategie interni komunikace, pfijeti nového rozhodnuti o
pracovnich podminkach a organizace pravidelného sledovani zapojeni zaméstnanci;
vyzyva Vybor, aby v roce 2023 poskytl aktudlni informace o opatienich navazujicich na
mapovani lidskych zdroji;

ocefiuje, ze dne 1. dubna 2022 vstoupilo v platnost nové rozhodnuti o flexibilnich
pracovnich rezimech, které zakotvuje flexibilni a na diivéfe zaloZzenou politiku pro
hybridni pracovni rezimy, a to formou pilotniho projektu, ktery zaméstnancim
poskytuje Sirokou Skalu pracovnich rezimi na ¢astecny tvazek a flexibilni denni a
tydenni pracovni reZimy; konstatuje, Ze v roce 2022 pozéadalo o nestandardni pracovni
rezim ptiblizné€ 25 % zen a 14,4 % muzi zaméstnanych ve Vyboru; konstatuje, ze
rozhodnuti o pracovnich podminkéch poskytuje zaméstnanclim moZznost pracovat na
dalku az 60 % své pracovni doby, pokud je to v souladu se zdjmem Utvarii, a pracovat
na dalku jinde neZ v misté zaméstnani 15 dni v kalendainim roce; konstatuje, ze
zameéstnanci Vyboru maji k dispozici potfebné vybaveni, aby méli pii praci na dalku
dobré pracovni podminky; vita skutec¢nost, Ze hodnotici vybor provedl prizkum
spokojenosti zaméstnanci, ktery byl zahajen na konci roku 2022; konstatuje, ze
kone¢né rozhodnuti o pracovnich podminkéach v ndvaznosti na socialni dialog se
zaméstnaneckymi odbory, vyborem zaméstnanci a pravni sluzbou Vyboru mélo byt
pfijato do konce roku 2023; zada Vybor, aby o jakémkoli novém vyvoji v této véci
neprodlen¢ informoval organ pfislusny k udé€leni absolutoria;

vyjadiuje politovani nad tim, Ze ani v roce 2022 nebyl Vybor schopen poskytnout udaje
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27.

28.

29.

30.

o ptipadech syndromu vyhoteni ve Vyboru; respektuje omezeni souvisejici s ochranou
udajt, ale ptfipomina Vyboru vyznam anonymizovanych statistickych udajt v rdmci
organizace, které maji napomahat manazerskym rozhodnutim; znovu opakuje, Ze by
mély byt zohlednény akce na zvysSeni povédomi i osvédcené postupy tykajici se fizeni
pracovni zatéze, komunikace a feSeni konfliktd, stejné jako politiky navratu do prace;
chépe, Ze pfijeti nového pracovniho reZimu je pozitivnim krokem k 0€innéjsi prevenci
vyhofeni na organiza¢ni urovni, kterd by mé¢la zohlednit i vysledky mapovani lidskych
zdrojt;

konstatuje, Ze v roce 2022 Vybor nadale zaméstnaval vysoky podil Zen (64,6 % vSech
zamestnancll), a to 1 na trovni stfedniho managementu (59 % vSech vedoucich
pracovnikil); konstatuje, Ze zastoupeni Zen na vysSich manazerskych pozicich je tfeba
jeste zlepsit, nebot’ na konci roku 2022 byly pouze tii ze sedmi vedoucich pracovnikii
zeny; vybizi Vybor, aby pokracoval ve svém Usili o dosaZeni genderové vyvazenosti,
zejména prostiednictvim zvySovani povédomi o organu opravnéném ke jmenovani a
zajisténi toho, aby slozeni riznych organt, véetn€ komisi pro nabor a vybér lidskych
zdroji, zGstalo genderové vyvazeng;

vita praci na pfijeti nové politiky rozmanitosti a zacleiovani v letech 2022 az 2023, a to
po konzultaci s vedenim Vyboru, Spolecnym vyborem pro rovné piilezitosti a vyborem
zaméstnancl Vyboru; konstatuje, ze kromé internich komunikac¢nich akci byla v
prosinci 2022 realizovana zvlastni osvétova kampan proti homofobii; vitd, Ze zvlastni
Skoleni o rozmanitosti a zaclefiovani bylo povinné pro vedouci pracovniky a
doporucené pro zaméstnance a Ze ¢lenim Vyboru byl v rdmci jejich ro¢niho
vzdélavaciho programu nabidnut specializovany kurz o rozmanitosti a zaclenovani;
vybizi Vybor, aby pokracoval v diskusich s Parlamentem s cilem pfipojit se

k pozitivnimu akénimu programu Parlamentu pro osoby se zdravotnim postizenim

s cilem zaméstnat smluvni zaméstnance se zdravotnim postizenim; opakuje svou vyzvu
z absolutoria za rok 2021, aby Vybor dokon¢il aktualizovanou strategii a akéni plan pro
rozmanitost a za¢lenovani;

konstatuje, Ze ackoli jsou mezi zaméstnanci Vyboru zastoupeny vSechny ¢lenské staty,
zemepisné vyvazenosti nebylo dosazeno, nebot’ nékteré statni ptislusnosti jsou

v porovnani s ostatnimi stale nadmérné zastoupeny; konstatuje, ze v roce 2022 mél
Vybor 21 % vedoucich pracovnikili ze 13 ¢lenskych stati, které ptistoupily k Unii po
roce 2004, coz predstavuje mirny narast oproti 19 % v roce 2021; znovu vybizi Vybor,
aby 1 nadale podnikal kroky k dosazeni zemépisné vyvazenosti svych zaméstnanci, se
zvlastnim dirazem na vedouci pozice;

konstatuje, ze v roce 2022 Vybor hostil celkem 52 stazistl na dobu péti mésict, Ctyti
staZisty na dobu tfi mésict a dva stazisty, ktefi pobirali stipendium od externiho
vefejného organu; konstatuje, ze vSichni stazisté na pétimésicni stazi obdrzeli mésicni
stipendia a pfispévky, zatimco stazisté na kratkodobé stazi neméli narok na Zadny
finan¢ni ptispévek; vita, ze i na zdkladé vyzvy Parlamentu béhem postupu udélovani
absolutoria za rok 2020 byla v roce 2022 zahdjena revize rozhodnuti o staZich ve
Vyboru s cilem ukoncit neplacené kratkodobé staze a zajistit, aby vSichni stazisté
dostavali distojnou odménu; zdlraznuje, Ze nové rozhodnuti o staZzich vstoupilo

v platnost v ¢ervenci 2023 a zajistuje mésicni pfijem, cestovni piispévky, ptispévky na
mobilitu a pfipadné ptispévky pro osoby se zdravotnim postizenim, a to jak pro
dlouhodobé, tak pro kratkodobé staze;
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31.

32.

33.

34.

konstatuje, Ze Vybor pokracoval v procesu vnitini reformy pfijetim nového jednaciho
fadu v bieznu 2022 a jeho provadécich ustanoveni v listopadu 2022; stale lituje, Ze
konkrétni vztahy mezi ¢leny a ufedniky nejsou v souvislosti s obtézovanim feseny
samostatné; konstatuje, ze v ndvaznosti na interni audit Vyboru tykajici se etiky a
integrity je jednaci fad nyni sjednocen s kodexem chovani ptijatym v roce 2021 a je

s nim v souladu; z4d4 Vybor, aby Parlament informoval, zda bylo hodnoceni provadéni
ak¢niho planu auditu etiky a integrity provedeno podle planu a jaky byl vysledek tohoto
hodnoceni; vita avahy zahajené v roce 2022 v souvislosti s pfipravou charty hodnot pro
zamestnance Vyboru, a to na zaklad¢ inkluzivniho a participativniho procesu, ktery byl
dokoncen a sdélen zaméstnanciim v roce 2023; domniva se, ze pouze politika nulové
tolerance vii€i obtézovani ochrani Vybor pfed budoucimi obvinénimi z obtéZovani a
zavazného pochybenti;

poznamenava, ze poté, co dne 15. prosince 2021 vstoupilo v platnost revidované
rozhodnuti Vyboru o whistleblowingu (rozhodnuti 297/21A) a revidované rozhodnuti
o postupech pro prevenci a feSeni psychického a sexualniho obtéZovani na pracovisti
(rozhodnuti 090/22A), ptijaté dne 31. bfezna 2022, o¢ekavalo se, Ze obnoveny eticky
pravni rdmec bude v roce 2023 doplnén revidovanym rozhodnutim, které stanovi
obecna provadéci ustanoveni pro disciplindrni fizeni a spravni Setfeni, v koordinaci

s VR; konstatuje, Ze v roce 2022 bylo pfijato nové rozhodnuti o ukolech a
mimopracovnich ¢innostech (rozhodnuti ¢. 141/22A), které se vztahuje na zaméestnance
v pracovnim poméru, docasné piidélené zaméstnance a byvalé zaméstnance v souladu
s ustanovenimi sluzebniho fadu platnymi v dobé& odchodu ze sluzby;

s uspokojenim konstatuje, ze v roce 2022 Vybor pokracoval ve Skoleni zaméstnancii a
zvySovani povédomi o platném etickém ramci, zejména o novém kodexu chovani,
obtézovani a whistleblowingu, a o loze a povinnostech etickych poradct, jejichz
mandat zacal v lednu 2022; konstatuje, Ze v roce 2022 se 116 zaméstnanct, véetné
vedoucich pracovnikll a nové piijatych zaméstnanct, zucastnilo internich kurzt v
oblasti etiky a 26 zaméstnancii absolvovalo kurzy v oblasti etiky poskytované Komisi a
Evropskou spravni Skolou; konstatuje, Ze pro tym etickych poradct byl vypracovan a
poskytnut na miru Sity vzdélavaci kurz; vita, ze 83 % respondentt prizkumu
spokojenosti zaméstnanct, ktery byl zahdjen v roce 2022, prokazalo silné povédomi o
etickém chovani a posileném etickém ramci Vyboru,

pokud jde o ptipady obtéZovani uvedené v minulych letech v ramci udélovani
absolutoria, konstatuje, ze posledni dohoda o narovnani tykajici se ptipadu Evropského
utadu pro boj proti podvodim (OLAF) OC/2018/0666/A1 byla uzaviena dne 1. fijna
2022, coz Vyboru umoziuje zcela uzavtit vSechny Zadosti o pomoc souvisejici s timto
pripadem; vita, ze dne 13. dubna 2022 ucinila tehdejsi predsedkyné Vyboru vetejné
prohlédseni, zvefejnéné na internetovych strankach Vyboru, v némz se jménem Vyboru
oficialn€ omluvila vS§em obétem v daném piipad¢, a to jak zaméstnanciim, tak byvalému
¢lenovi; vita, ze Soudni dvir svym rozsudkem ze dne 6. fijna 2022 ve véci C-673/21!
potvrdil legalitu opatfeni piijatych predsednictvem Vyboru v jeho rozhodnuti ze dne 9.
Cervna 2020;

Rozsudek Soudniho dvora ze dne 6. tijna 2022, KN v. Evropsky hospodarsky a socialni vybor, C-673/21,
ECLIL:EU:C:2022:759.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

znovu vyzyva Vybor k provedeni externiho a nezavislého Setfeni, které by konkrétné
prezkoumalo postupy Vyboru v oblasti lidskych zdroji a jejich G¢innost se zaméfenim
na uréeni odpovédnosti spravni hierarchie pfi feSeni stiznosti na obtéZovani a zajiSténi
dobrych pracovnich podminek zaméstnancii; odmita, ze Vybor 1 pfes pfijeti opatieni

v poslednich letech za ucelem posileni etického ramce Vyboru zaujima postoj, Ze
takové vySetfovani neni nutné, nebot’ zavedena opatfeni umoznila fesit ptipady
obtéZovani, a pfipomina, ze Parlament jiz vyjadfil obavy ohledné opakované pomalé
reakce Vyboru v dotcenych piipadech;

konstatuje, Ze evropska vetejna ochrankyné prav provedla v ndvaznosti na stiznosti

v roce 2022 tf1 Setieni; konstatuje, Ze jeden ptipad vedl k vySettovani, které dospélo

k z&véru, Ze nedoslo k zddnému nespravnému trednimu postupu; konstatuje, ze dalsi
dva ptipady byly uzavieny bez Setieni, a vefejna ochrankyné prav se domnivala, Ze oba
pfipady byly v mezicase vyteSeny;

se znepokojenim konstatuje, ze v roce 2022 Vybor stale zkoumal ¢tyti aktudlni ptipady
udajného obtéZovani; zada Vybor, aby v¢as informoval Parlament o naslednych
opattenich v téchto ptipadech; konstatuje, ze v roce 2022 nebyly v ramci Vyboru
nahlaSeny Zadné nové piipady udajného obtézovani tykajici se jeho zaméstnanci nebo
¢lent; je si vSak védom toho, Ze v roce 2022 bylo v jiném organu nahlaSeno obvinéni

z obtézovani tykajici se zaméstnance Vyboru; Zada Vybor, aby Parlament informoval o
naslednych krocich v tomto ptipadé€ ve spolupraci s druhym dotéenym organem;

poznamenava, ze Vybor je obfanskopravni stranou v probihajicim soudnim fizeni
zahajeném belgickymi vnitrostatnimi organy proti byvalému ¢lenovi obvinénému

z pochybeni, které v soucasné dobé ¢eka na rozhodnuti belgického soudu; zada Vybor,
aby Parlament o vyvoji v této véci v€as informoval,

konstatuje, Ze v roce 2022 ¢lenové nebo zaméstnanci formalné otevieli ti ptipady
whistleblowingu; konstatuje, Ze vSechny tfi ptipady byly feSeny a uzavieny rychle a

s ndlezitym ohledem na ochranu oznamovatelii v souladu s rozhodnutim Vyboru o
whistleblowingu (rozhodnuti 297/21A); déle konstatuje, ze v roce 2022 byly poradcim
pro etiku ptedlozeny dva ptipady mozného whistleblowingu, ale ani jeden z nich nebyl
potvrzen,;

ocefiuje ochotu Vyboru spolupracovat s vySetfovacimi organy Unie (OLAF a Ufadem
evropského vetejného zalobce (EPPO)); konstatuje, ze v roce 2022 ufad OLAF uzaviel
dva ptipady udajného zneuziti financnich prostiedkt Unie a moznych nesrovnalosti a
zavazného pochybeni tykajici se dvou ¢lent, a to kviili chybé&jicim diikaztim a zjisténim;
se znepokojenim konstatuje, Ze ifad OLAF zahdjil v roce 2023 fizeni ve tfech novych
pripadech proti ¢lentim tykajici se moznych podvodu, z nichz dva byly uzavieny

v témzZe roce a predany Ufadu EPPO k proSetfeni; konstatuje, Ze ufad OLAF postoupil
jeden ptipad udajného poruseni kodexu chovani jednim z ¢lenti etické komise Vyboru;
zada Vybor, aby vcas informoval Parlament o néaslednych krocich v této zaleZitosti;

blahopteje Vyboru k pfijeti rozhodnuti ptipojit se od 1. ¢ervna 2023 formalné k rejsttiku
transparentnosti EU zfizenému interinstitucionalni dohodou ze dne 20. kvétna 2021
mezi Evropskym parlamentem, Radou Evropské unie a Evropskou komisi o povinném
rejstiiku transparentnostiZ; konstatuje, Ze Vybor dne 21. biezna 2023 piijal nékolik

Uf. vést. L 207, 11.6.2021, s. 1.
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opatieni v oblasti transparentnosti v souladu se zdsadami stanovenymi v souvislosti
s rejstiikem transparentnosti EU, jako je doporuceni, aby se ¢lenové Gtradu setkavali
pouze s registrovanymi zac¢astnénymi stranami, povinnost ¢lenti tfadu zvefejnovat
seznamy svych schlizi a dobrovolna ,,legislativni stopa* pro zpravodaje;

vyjadiuje politovani nad tim, Ze Vybor zavedl fadu opatfeni k pfedchdzeni podvodim,
ale dosud nezavedl integrovanou strategii boje proti podvodim, navzdory piedchozim
vyzvam Parlamentu; vita skutecnost, Ze Vybor dokoncil inventuru oblasti, které jsou
relevantni pro zah4jeni vnitini analyzy rizika podvodi, jako jsou politiky a postupy,
Skoleni zamé&stnanct a spolupréce s jinymi subjekty, s cilem zlepS$it rimec pro boj proti
podvodiim;

Digitalizace, kybernetickad bezpecnost a ochrana udaji

43.

44

45.

46.

47.

konstatuje, ze spole¢ny rozpocet Vyboru a VR na IT ¢inil v roce 2022 11 712 000 EUR,
vcéetné posileni o 750 000 EUR vnitinim rozpoctovym prevodem v prabéhu roku, ve
srovnani s 12 860 000 EUR v roce 2021, coz ptfedstavuje pokles 0 9 %;

konstatuje, Ze Vybor ma digitalni strategii, jejimz cilem je poskytovat sluzby v oblasti
IT v souladu s osvédCenymi postupy fizeni IT a zaroven optimalizovat vyuzivani
lidskych a finan¢nich zdroji; konstatuje, Ze Vybor v prib&hu roku 2022 pracoval na
uprave a vyvoji nékolika strategickych nastrojii IT, jejichz cilem je zvySit t€innost a
efektivitu politické prace Vyboru a jeho administrativnich procesii a pracovnich
postupti; konstatuje, ze hlavni projekt infrastruktury IT v roce 2022 se tykal Gpravy
typologie sité potfebné pro novou pocitacovou mistnost v budové Jacquesa Delorse
(JDE) v souladu s planem hybridniho cloudového feSeni;

konstatuje, Ze Vybor v roce 2022 zvysil pocet hybridnich schiizi, aby se ptizplsobil
hybridni praci a optimalizoval své zplisoby prace, zejména sniZenim poctu sluzebnich
cest; chape, Ze tento novy zpusob prace vyzaduje technickou modernizaci vybaveni
hybridnich zasedacich mistnosti;

konstatuje, Ze v roce 2022 se Vybor nesetkal s Zadnymi kybernetickymi utoky;
konstatuje, ze nové spole¢né feditelstvi Vyboru a VR pro inovace a informaéni
technologie tvofi tfi odd¢leni, konkrétné pro digitalni transformaci, digitalni feSeni a
digitalni platformy; konstatuje, ze oddéleni pro digitalni platformy je odpovédné mimo
jiné za kybernetickou bezpe¢nost; Zada Vybor, aby informoval organ udélujici
absolutorium o tom, jak vytvoreni této nové struktury prispélo ke zvySeni pfipravenosti
jeho zaméstnancii v oblasti kybernetické bezpe¢nosti v souladu s ramcem kybernetické
bezpecnosti NIST (National Institute of Standards and Technology) a ve spolupraci se
Sluzbou kybernetické bezpecnosti pro organy, instituce a jiné subjekty Unie (CERT-
EU); vybizi Vybor, aby zvySoval povédomi svych ¢lenil a zaméstnancti o kybernetické
bezpecnosti, provadél pravidelnd posouzeni rizik své IT infrastruktury a zajistil
pravidelné audity a testy své kybernetické obrany;

bere na védomi, Ze Vyboru o podporu technologii ve svych vlastnich systémech pouziva
technologii s otevienym zdrojovym kdédem, zejména v hlavnich provoznich aplikacich
pouzivanych pro fizeni politické ¢innosti Vyboru (Agora a Phoenix); dale konstatuje, Ze
Vybor sleduje vyuzivani technologii s otevienym zdrojovym kédem ve svém ro¢nim
portfoliu informacnich technologii tak, aby byly pouZity v novych aplikacich;
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48.

konstatuje, Ze v roce 2022 Vybor pokrocil v pfijimani nového rdmce pro spravu
dokumentt s cilem zvysSit transparentnost a dostupnost; se zdjmem konstatuje, ze Vybor
zacal v¢as vyhodnocovat technickou proveditelnost a finan¢ni dusledky pouZzivani
elektronického systému spravy zdznama Komise (Ares);

Budovy

49.

50.

51.

52.

konstatuje, ze Vybor a VR pfisly o 5 000 m? kancelatskych prostor v dasledku ptevzeti
najemni smlouvy byvalé budovy ESVC na adrese Belliard 100, které vstoupilo v
platnost v zati 2021, a vymény budov Vyboru a VR na adrese Belliard 68 a Tréves 74 a
budovy Komise Van Maerlant 2 (VMA), které vstoupila v platnost v zaii 2022;
konstatuje, ze zatizovaci prace ve dvou nov¢ ziskanych budovach byly nezbytné pro
hustsi vyuziti kancelafskych prostor; vita, Ze v roce 2022 byla zfizena spole¢né pracovni
skupina pro nové zplisoby prace, ktera se ma zabyvat moznou optimalizaci zpiisobu
organizace prace a vyuzivani kancelafskych prostor pfi sou¢asném snizovani ekologické
stopy;

konstatuje, Ze celkovy rozpocet vy€lenény v letech 2021 a 2022 na rekonstrukci budovy
VMA od tietiho do devatého patra Vyborem a VR ¢inil 9,54 milionu EUR; konstatuje,
ze renovacni prace, které Vybor a VR provedly, zahrnovaly vyuziti inteligentnich
technologii pro Gisporu energie s vyraznym ekologickym prvkem; zada Vybor, aby
poskytl aktualni informace o navratnosti investic do téchto technologickych zatizeni;

konstatuje, ze v roce 2022 se strategie Vyboru a VR v oblasti budov zaméfila na
geografickou koncentraci budov, které bylo dosazeno fyzickym propojenim vSech
budov vyuzivanych obéma vybory s jejich hlavni budovou (JDE); vita nové fyzické
propojeni s budovami Parlamentu, které bylo uvedeno do provozu v listopadu 2022 a

které nabizi pfimé&j$i, jednodussi a o 125 m kratsi cestu mezi budovami Vyboru a VR a
budovami Parlamentu;

vitad zdvazek Vyboru a VR systematicky uplatiiovat zasadu ,,design pro vSechny* ve své
infrastruktufe a zajistit pfistupnost svych budov jiz od navrhu; konstatuje, Ze Vybor a
VR pftijaly fadu riznych opatieni, aby zajistily ptistupnost svych budov pro osoby

s riznymi druhy zdravotniho postizeni;

Zivotni prostiedi a udriitelnost

53.

54.

55.

vita udrZitelné postupy a zejména bezpapirovy pfistup Vyboru a VR, které pfispcly ke
snizeni jejich ekologické stopy v souladu s digitalni strategii; blahopteje obéma
vybortim k pfekroceni cilii programu EMAS na obdobi 2021-2025, s vyjimkou cilt
tykajicich se spotieby plynu; konstatuje, Ze na systém kompenzace uhliku Vyboru
prostfednictvim nadkupu vysoce kvalitnich uhlikovych krediti v roce 2023 byl vyclenén
rozpocet ve vysi 60 000 EUR;

konstatuje, Ze v roce 2022 ¢inila celkova vyroba elektfiny ze solarnich paneli na
budovach Vyboru a VR pftiblizné 15,5 MWh, coz predstavuje 0,25 % celkové ro¢ni
spotfeby Vyboru a VR; konstatuje, Ze k 16. zati 2022 byla solarnimi panely vybavena
pouze budova JDE; je si védom toho, ze vzhledem k administrativnim postupiim se
Vybor a VR setkaji se zpozdénim, neZ budou moci rozsifit instalaci solarnich paneld;

blahopteje Vyboru k vypracovani planu podnikové dopravy po dohod¢ s oddélenim
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mobility regionu hlavniho mésta Bruselu, v jehoZ navaznosti se Vybor zavazuje
provadét kazdé tfi roky povinny prizkum mobility svych zaméstnancti; konstatuje, Ze
Vybor zavedl plan udrzitelné mobility, jehoz cilem je povzbudit zaméstnance k
pouzivani udrzitelngjSich dopravnich prostifedk, a to 1 prosttednictvim finan¢niho
pfispévku na predplatné vefejné dopravy pro zaméstnance nebo mési¢niho finanéniho
prispévku pro zaméstnance, kteti jezdi do prace na kole; konstatuje, ze Vybor zkouma
dalsi feSeni, jako je poskytovani elektrokol a instalace dalSich nabijecek pro
elektromobily;

Interinstituciondlni spoluprdce

56.

57.

58.

59.

60.

vita rozpoctové a administrativni uspory dosazené diky interinstitucionalni spolupraci,
zejména Uzkou spolupréci na administrativni trovni s VR, s nimz Vybor sdili prostory a
spolecné sluzby v oblasti piekladu, infrastruktury, logistiky a IT, pficemz si zachovava
plnou institucionalni autonomii; konstatuje, ze 1. fijna 2022 byla v rdmci nové dohody o
spolupraci podepsané s VR v roce 2022 vytvofena nova spole¢na oddé€leni, véetné
nového feditelstvi pro inovace a informacni technologie, oddéleni pro bezpec¢nost a
ochranu a oddé€leni pro vetejné zakazky a finanéni fizeni; dale konstatuje, ze v roce
2022 bylo ve Vyboru a VR sdruzeno 470 zaméstnanct a 55 miliond EUR, z ¢ehoz vice
nez 30 miliond EUR pochézelo z Vyboru, s vyjimkou vydaji na platy; vyzyva Vybor,
aby v této spolupraci pokracoval a rozsifil ji do dalSich oblasti s cilem zabranit
zdvojovani a dale racionalizovat provozni naklady na sluZzby poskytované v prostorach
sdilenych Vyborem a VR; vyzyva Vybor a VR, aby prozkoumaly moZnost zfizeni
jednotné spravy pro své spolecné utvary a ponechaly si pro né samostatnd feditelstvi
nebo oddéleni, kterd by se zabyvala zalezitostmi souvisejicimi s jejich specifickymi a
nezavislymi mandaty;

vita, ze Vybor usiluje o dosazeni synergii prostfednictvim nakupu sluzeb od jinych
organil na zaklad¢é meziutvarovych dohod a ucasti v interinstitucionalnich
koordinacnich orgéanech a interinstituciondlnich zad4vacich fizenich; konstatuje, ze
Parlament zejména zajist'uje tltumoceni pro plenarni zasedani Vyboru, kterd se konaji
v prostordch Parlamentu, a pro nékteré schiize, které se konaji v prostorach Vyboru;

vita posilené zapojeni Vyboru do legislativniho cyklu a vyzyva Vybor, aby zajistil, Ze
jeho stanoviska budou v souladu s dohodou o spolupraci mezi Parlamentem a Vyborem
sdilena s ¢leny pfislusnych vybort Parlamentu;

konstatuje, Ze Vybor v roce 2022 pokracoval ve spolupraci s Komisi a zintenzivnil ji

v ramci mezittvarové dohody s Ufadem Komise pro vysetfovani a disciplinrni opatieni
o podpofte spravnich Setfeni a v rdmci protokolu o spolupraci aktualizovaného v roce
2022, ktery posiluje politickou, legislativni a komunikaéni sou¢innost mezi témito
dvéma orgény, zejména pii provadéni evropské obCanské iniciativy a evropského
semestru; konstatuje, ze podle aktualizovaného protokolu o spolupraci bylo posileno
vyuzivani prizkumnych stanovisek Vyboru Komisi, ¢imzZ se posililo zapojeni Vyboru
do legislativniho cyklu Unie;

konstatuje, Ze Vybor hraje klicovou roli pti posilovani vazeb s narodnimi
hospodarskymi a socialnimi radami ¢lenskych stati a mezi nimi; vybizi Vybor, aby i
nadale podporoval spolupréci v oblasti t¢émat spolecného z4jmu a osvédcenych postupt
a zdurazioval, jak obc¢anska spole¢nost ptispiva k sou¢asnym vyzvam Unie, zejména
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prostiednictvim vymeény pracovniki a poradani spole¢nych akei;

Komunikacni cinnost

61.

62.

63.

64.

65.

konstatuje, Ze v roce 2022 €inil celkovy rozpocet Vyboru na komunikaci

1,5 milionu EUR, coz byla stejna ¢astka jako v roce 2021; konstatuje, Ze tento rozpocet
byl vyclenén ptedev§im na podporu rozvoje a udrzby internetovych stranek Vyboru,
komunikaci na sociélnich sitich, monitorovani médii, vztahy s médii a propagaci
vyznamnych ¢innosti a akci Vyboru, jako je Cena pro ob¢anskou spole¢nost a ¢innosti
souvisejici s ¢innosti Vyboru v rdmei Konference o budoucnosti Evropy a podpora pro
Ukrajinu poskytovana Vyborem;

vita, Ze Vybor v fijnu 2022 pfijal novou komunikacéni strategii zaloZenou na datech,
jejimz cilem je zvysit dosah komunikace Vyboru a dopad jeho stanovisek a ktera
definuje evropské organizace obCanské spoleCnosti a ostatni orgdny Unie jako hlavni
cile jeho komunikace; dale konstatuje, ze v roce 2022 Vybor aktualizoval pravidla
partnerstvi s cilem posilit strategickou spolupréci s organizacemi obCanské spolecnosti
prostiednictvim tematickych akei;

konstatuje, ze Vybor uspotadal vyznamné hybridni akce na aktudlni témata, kterd jsou
dilezitd pro obcanskou spolecnost, jako je akce na vysoké trovni Konference o
budoucnosti Evropy na téma ,,Spolecné utvaieni Evropy — budoucnost je ve vaSich
rukou®, kazdoro¢ni akce pro mladez ,,VaSe Evropa, va$ nazor* pro zaky a ucitele z Unie
a kandidatskych zemi a kazdoro¢ni plenarni zasedani mladeze ,,Pravda o 1zich. Mladez
proti dezinformacim® pro studenty; konstatuje, Ze Vybor usporadal také
specializovangjsi aktivity zaméfené na Rok mladeze a ito¢nou valku Ruska proti
Ukrajing, které byly uréeny novinaiiim a odbornikim na komunikaci organizaci
obcanské spole¢nosti;

vita, Ze celkovy dosah komunikace Vyboru se v roce 2022 oproti roku 2021 zvysil,
zejmeéna diky medializaci a pfitomnosti na webu a socialnich sitich; konstatuje, Ze pocet
navstév hlavni stranky na Facebooku se zvysil 0 96,9 % (57 000 navstév) a pocet
navstév uctu na Instagramu se zvysil 0 97,9 % (20 000 navstév), zatimco pocet
uzivatelii Facebooku se zvysil o 1,1 % (6 miliont uzivateltl), dosah na Instagramu se
zvysil 0 33 % (vice nez 3 miliony uZivateld), pfispévky zvetejnéné na LinkedIn
vygenerovaly téméf 1,2 milionu zobrazeni a tweety zvefejnéné na X (dfive Twitter)
nasbiraly vice neZ 6 milioni zobrazeni; vita ucast Vyboru od roku 2023 na pilotnim
projektu vedeném evropskym inspektorem ochrany tidajl, jehoz cilem je zapojit organy
Unie do EU-Voice a EU-Video, coZ jsou dvé bezplatné socialni sité s otevienym
zdrojovym kodem zaloZené na softwaru Mastodon, které umoznuji orgdniim Unie
komunikovat s vefejnosti prostfednictvim sdileni texti, obrazkt, videi a podcasti;

vita skute€nost, Ze Vybor zajistuje obCanim otevieny piistup ke svym dokumentim
prostiednictvim zvlastniho elektronického rejstiiku; konstatuje, ze Vybor ptispiva do
portalu vefejné piistupnych dat Komise svymi vlastnimi soubory tidajti, ¢imz podporuje
vEtsi transparentnost svych operaci prostfednictvim volné piistupnych tdaja v lidsky i
strojové Citelnych formétech a posiluje své spojeni s obCany.
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PRILOHA: SUBJEKTY NEBO OSOBY,
OD NICHZ ZPRAVODAJ OBDRZEL PODNETY

Zpravodaj v souladu s ¢lankem 8 ptilohy I jednaciho fadu prohlasuje, Ze pii vypracovavani
zpravy az do okamziku jejiho pfijeti ve vyboru obdrzel podnéty od téchto subjekt nebo osob:

Subjekt nebo osoba
Secretary General of the European Economic and Social Committee

Vyse uvedeny seznam je sestaven na vyhradni odpovédnost zpravodaje.
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