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1. PASIOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO SPRENDIMO

dél 2022 finansiniy mety Europos Sajungos bendrojo biudZeto jvykdymo patvirtinimo,
IV skirsnis — Europos Sajungos Teisingumo Teismas
(2023/2132(DEC))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas j 2022 finansiniy mety Europos Sajungos bendrajj biudzeta!,

atsizvelgdamas ] 2022 finansiniy mety Europos Sgjungos konsoliduotgsias metines
ataskaitas (COM(2023)0391 — C9-0251/2023)?,

atsizvelgdamas j Europos Sgjungos Teisingumo Teismo meting 2022 m. atlikto vidaus
audito ataskaitg biudzeto jvykdymga tvirtinanciai institucijai,

atsizvelgdamas | Audito Riimy 2022 finansiniy mety metine biudzeto vykdymo
ataskaitg kartu su institucijy atsakymais?,

atsizvelgdamas | Audito Riimy pagal Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo
287 straipsnj pateiktg saskaity patikimumo ir pagal jas atlikty operacijy teisétumo ir
tvarkingumo patikinimo parei$kima?,

atsizvelgdamas j Sutarties del Europos Sajungos veikimo 314 straipsnio 10 dalj ir 317,
318 ir 319 straipsnius,

atsizvelgdamas j 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) 2018/1046 dé¢l Sgjungos bendrajam biudzetui taikomy finansiniy taisykliy,
kuriuo i$ dalies kei¢iami reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES)
Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013,

(ES) Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas Nr. 541/2014/ES, bei
panaikinamas Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/2012° ypa¢ j jo 59, 118, 260, 261
ir 262 straipsnius,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 100 straipsnj ir V prieda,
atsizvelgdamas j Teisés reikaly komiteto nuomong,
atsizvelgdamas j Biudzeto kontrolés komiteto praneSima (A9-0075/2024),

patvirtina Teisingumo Teismo kancleriui, kad Europos Sajungos Teisingumo Teismo
2022 finansiniy mety biudzetas jvykdytas;

'OL L 45,2022 2 24.

20L C, C/2023/2,2023 10 12.
30L C, C/2023/103,2023 10 4.
40OL C, C/2023/112,2023 10 12.
SOL L 193,2018 7 30, p. 1.
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2. 18désto savo pastabas toliau pateikiamoje rezoliucijoje;
3.  paveda Pirmininkei perduoti §j sprendimg ir rezoliucijg, kuri yra neatskiriama
sprendimo dalis, Europos Sajungos Teisingumo Teismui, Tarybai, Komisijai ir Audito

Riimams, ir pasiriipinti, kad jie biity paskelbti Europos Sqjungos oficialiajame leidinyje
(L serijoje).
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2. PASIUOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJOS

su pastabomis, sudaranciomis neatskiriama sprendimo dél 2022 finansiniy mety
Europos Sajungos bendrojo biudZeto jvykdymo patvirtinimo, I'V skirsnis — Europos
Sajungos Teisingumo Teismas, dalj

(2023/2132(DEC))

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas i savo sprendimg dél 2022 finansiniy mety Europos Sajungos bendrojo
biudzeto jvykdymo patvirtinimo, IV skirsnis — Europos Sajungos Teisingumo Teismas,

— atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 100 straipsnj ir V prieda,
— atsizvelgdamas ] Teisés reikaly komiteto nuomong,
— atsizvelgdamas | Biudzeto kontrolés komiteto pranesima (A9-0075/2024),

A. kadangi vykdant biudzeto jvykdymo patvirtinimo procediirg biudzeto jvykdyma
tvirtinanti institucija nori pabrézti, jog ypac svarbu toliau stiprinti Sajungos institucijy
demokratinj teisétumg didinant skaidrumg ir atskaitomybe, jgyvendinant rezultatais
grindziamo biudZeto sudarymo koncepcijg ir uztikrinant gera Zmogiskyjy istekliy
valdyma;

B.  kadangi Europos Sajungos Teisingumo Teismas (ESTT) yra Sajungos teismine
vienodai aiSkinamos ir taikomos Sutartys, ir uZtikrinant Sajungos institucijy, jstaigy,
organy ir agentiiry priimty priemoniy teis€tuma;

C.  kadangi ESTT padeda iSsaugoti Sajungos vertybes ir, remdamasis savo Teismo
praktika, padeda kurti Europa;

D. kadangi ESTT sudaro du teismai: Teisingumo Teismas ir Bendrasis Teismas;

1.  pazymi, kad ESTT biudZetas patenka j DFP 7 iSlaidy kategorijg ,,Europos vieSasis
administravimas®, kuriai 2022 m. teko 11,6 mlrd. EUR (t. y. 5,9 proc. viso Sajungos
biudzeto); pazymi, kad 2022 m. mazdaug 0,5 mlrd. EUR ESTT biudZetas sudaré apie
3.9 proc. visy administraciniy iSlaidy;

2. pazymi, kad Audito Riimai savo 2022 finansiniy mety metinéje ataskaitoje iSanalizavo
60 administravimo srities operacijy imtj — tiek pat kaip 2021 m.; taip pat paZymi, kad
Audito Riimai nurodg, jog administracines iSlaidas sudaro i§laidos Zmogiskiesiems
iStekliams, jskaitant i$laidas pensijoms, kurios 2022 m. sudaré apie 70 proc. visy
administraciniy i$laidy, taip pat iSlaidas pastatams, jrangai, energijai, rys$iy ir
informacinéms technologijoms, ir kad jy daugelio mety darbo patirtis rodo, jog apskritai
Sios iSlaidos yra nedidelés rizikos;

3. pazymi, kad Audito Riimai, atlikdami savo 2022 m. audita, iSnagrinéjo ESTT prieZiiiros
ir kontrolés sistemas, visy pirma vidaus kontrolés standarty jgyvendinima, rizikos
valdymg ir Finansiniame reglamente apibréZty pagrindiniy kontrolés priemoniy
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veikima, jskaitant mokéjimy ex ante ir ex post kontrolg;

pazymi, kad 14 (23 proc.) i§ 60 operacijy buvo klaidy, ta¢iau Audito Rimai,
remdamiesi penkiomis kiekybiSkai jvertintomis klaidomis, apskaiciavo, kad klaidy lygis
nesiekia reikSmingumo ribos;

su pasitenkinimu atkreipia démesj i tai, jog savo 2022 finansiniy mety metingje
ataskaitoje Audito Riimai pazymi nenustate jokiy konkreciy su ESTT susijusiy
problemy;

BiudZeto ir finansy valdymas

6.

10.

11.

pazymi, kad bendras 2022 m. ESTT skirtas biudZetas sieké 467 900 000 EUR (t. y.
padidéjo nuo 444 049 000 EUR 2021 m. ir 2020 m., Sis padid¢jimas 2022 m. sudare
5,4 proc., palyginti su 2021 m.) ir kad 79 proc. 2022 m. biudZeto buvo panaudota jo
nariams ir darbuotojams, 14 proc. pastatams, 6 proc. IT iSlaidoms ir 1 proc. kitoms
iSlaidoms;

pazymi, kad 2022 m. ESTT atliko 19 biudzeto perkélimy pagal Finansinio reglamento
29 straipsnj, ir tai i§ viso sudaro 12,7 mln. EUR arba 2,7 proc. ty finansiniy mety
asignavimy; taip pat pazymi, kad 2022 m. biudzeto jvykdymo lygis buvo 98,43 proc., ir
tai atitinka ankstesniy mety biudzeto jvykdymo lygj;

su pasitenkinimu pazymi, kad deleguotasis leidimus suteikiantis pareigiinas nurode, kad
paskirti iStekliai buvo panaudoti pagal numatyta paskirtj bei laikantis patikimo finansy
valdymo principo ir kad jdiegtos kontrolés procediiros suteiké reikiamas garantijas dél
atlikty operacijy teisétumo ir tvarkingumo;

palankiai vertina tai, kad ESTT kuria nemazai jvairioms sritims skirty IT sistemy tiek
viduje, tiek pagal susitarimus dél paslaugy lygio, todél iStekliy naudojimas taps
efektyvesnis;

pazymi, kad dé¢l Rusijos agresijos karo prie§ Ukraing ESTT biudZetas patyre jvairaus
pobudzio spaudima, be kita ko, dél didéjancios infliacijos ir atlyginimy koregavimo,
labai iSaugusiy energijos sanaudy ir kity iSlaidy, susijusiy su tam tikromis prekémis ir
paslaugomis;

pazymi, kad bendras ESTT komandiruo¢iy biudZetas sumaz¢jo nuo 405 000 EUR

2021 m. iki 390 000 EUR 2022 m., t. y. sumaz¢éjimas sudaré 3,7 proc., visy pirma dél
darbo metody poky¢iy, susijusiy su didesniu nuotoliniy posédziy skaic¢iumi; be to,
pazymi, kad ESTT neturi konkrecios biudZeto eilutés, skirtos pirmininko
komandiruotéms ir kelionéms; galiausiai pazymi, kad visy ESTT nariy komandiruotéms
skirta biudZeto eiluté¢ sumazéjo nuo 280 000 EUR 2021 m. iki 270 000 EUR 2022 m.,

t. y. 3,6 proc. maziau, taip pat visy pirma del didesnio vaizdo konferencijy priemoniy
naudojimo;

Vidaus valdymas, veikla ir vidaus kontrolé

12.  pazymi, kad 2022 m. buvo laipsniskai panaikintos iSskirtinés su COVID-19 pandemija
susijusios priemones ir ESTT veikla vél tapo jprasta; atsizvelgdamas j tai pazymi, kad
2022 m. lankytojy skaicius padidéjo iki 11 653 asmeny, taciau vis dar nesiekia iki
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pandemijos buvusio lygio (2019 m. buvo 17 136 lankytojy), taiau tai taip pat i§ dalies
gal¢jo lemti naujos galimybés virtualiai apsilankyti ESTT;

13. su pasitenkinimu paZymi, kad 2022 m. buvo minima Teisingumo Teismo 70 mety
sukaktis, kuri yra labai svarbi visai Sgjungai; palankiai vertina tai, kad ESTT
pasinaudojo galimybe pradéti iniciatyvas, kuriomis siekiama priartinti teisinguma prie
pilieciy, jskaitant naujg iniciatyva, pagal kurig interneto svetaingje ,,Curia* siiloma
teismo posédziy srautinio siuntimo paslauga;

14. pazymi, kad 2022 m. 68 proc. naujy Teisingumo Teismo byly buvo prasymai priimti
prejudicinius sprendimus, 24 proc. — apeliaciniai skundai d¢l Bendrojo Teismo
sprendimy, o 4 proc. — ieSkiniai prie§ valstybes nares dél jsipareigojimy nevykdymo;
taip pat pazymi, kad 2022 m. 46 proc. naujy Bendrojo Teismo byly buvo susijusios su
ieskiniais dél Sajungos institucijy akty panaikinimo, 30 proc. su ieskiniais dél
intelektinés nuosavybés ir 7 proc. su gincais tarp Sajungos institucijy ir jy darbuotojy;

15. pazymi, kad 2022 m. abiejuose teismuose iSkelty byly skaicius yra panasus ] ankstesniy
mety (1 710 byly 2022 m., 1 720 byly 2021 m.), ir pabrézia, kad 2022 m. Teisingumo
Teismui ir Bendrajam Teismui pavyko uzbaigti i§ viso 1 666 bylas (2021 m. — 1 723
bylos), ir tai atitinka pastaryjy mety vidurkj (1 692 bylos per metus 2018-2021 m.); vis
délto pazymi, kad bendras neiSnagrinéty byly skaicius did¢ja — 2022 m. neiSnagrinétos
2 585 bylos, palyginti su 2 541 bylomis 2021 m.;

16. pazZymi, kad vidutiné Teisingumo Teisme i8kelty byly trukmeé i$liko panasi kaip ir
pra¢jusiais metais 16,4 ménesio (2022 m. — 16,4 ménesio, 2021 m. — 16,6 ménesio);
palankiai vertina tai, kad vidutiné Bendrajame Teisme isSkelty byly trukmé sutrumpéjo
palyginti su prag¢jusiais metais (2022 m. — 16,2 ménesio, 2021 m. — 17,3 ménesio);

17. palankiai vertina tai, kad ESTT pateiké 2022 m. ESTT atlikty vidaus audity skaiCiaus ir
rusies santraukg ir rekomendacijy bei veiksmy, kuriy imtasi dé¢l ty rekomendacijy,
apibendrinimg pagal Finansinio reglamento 118 straipsnio 8 dalj; pazymi, kad vidaus
auditorius turi meting darbo programa su daugiameciu komponentu;

18. pazymi, kad 2022 m. svarbiausi vidaus auditai buvo susij¢ su banko saskaity valdymu,
1zdu ir moke¢jimy vykdymu, draudimo sutartimis ir rizikos draudimu, informacijos apie
tvarumg sklaida ir vertimo valdymo procesu;

19. pazymi, kad atsakymuose | Parlamento Biudzeto kontrolés komiteto klausimyna, kuris
buvo Sios biudzeto jvykdymo patvirtinimo procediiros dalis, ESTT nurode¢, kad atlikus
vidaus auditus pateikta daug rekomendacijy, kurias palankiai jvertino atitinkamos
tarnybos; praSo informuoti Parlamenta, jei atitinkamos tarnybos nesivadovauja vidaus
auditoriaus rekomendacijomis;

ZmogisKieji iStekliai, lygybé ir darbuotojy geroveé

20. pazymi, kad Teisingumo Teismg sudaro 27 teis¢jai ir 11 generaliniy advokaty ir kad
2022 m. né vienas naujas teis¢jas nepradéjo eiti pareigy; taip pat pazymi, kad Bendrajj
Teisma sudaro 54 teis¢jai ir kad 2022 m. pareigas pradéjo eiti aStuoni nauji teis¢jai;

21. susirlipings pazymi, kad Teisingumo Teismo ir Bendrojo Teismo sudétis ly¢iy atzvilgiu
ir toliau yra labai nesubalansuota ir kad 1§ aStuoniy naujy teiséjy, kurie 2022 m. prad¢jo
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

eiti pareigas Bendrajame Teisme, penki buvo vyrai ir trys — moterys; pakartoja, kad
palankiai vertina 2021 m. Bendrojo Teismo pirmininko laiska valstybiy nariy
vyriausybiy atstovy konferencijos pirmininkui, kuriame valstybés narés raginamos
skiriant kandidatus, kai kei¢iami teiséjai, atsizvelgti j poreik] uztikrinti lyCiy
pusiausvyra; apgailestauja, kad j ta laiska nebuvo atsakyta;

palankiai vertina tai, kad Teisingumo Teismas, atsakydamas j Parlamento Biudzeto
kontrolés komiteto klausimyna, pateiké labai iSsamig informacijg apie darbuotojy
pasiskirstymg 2022 m. pabaigoje;

pazymi, kad 2022 m. pabaigoje ESTT dirbo 2 253 darbuotojai, t. y. Siek tiek daugiau,
palyginti su 2 247 darbuotojais 2021 m. pabaigoje ir 2 239 darbuotojais 2020 m.
pabaigoje; pazymi, kad 2022 m. pabaigoje bendras pasiskirstymas pagal lytj buvo toks:
893 vyrai (40 proc.) ir 1 360 motery (60 proc.); be to, pazymi, kad bendras
pasiskirstymas pagal darbuotojy kategorijas buvo toks: 1 300 pareigtiny (58 proc.), 774
laikinieji darbuotojai (34 proc.) ir 179 sutartininkai (8 proc.), t. y. Siek tiek sumazéjo
darbuotojy, kurie yra pareigiinai, procentiné dalis, palyginti su 2021 m., ir Siek tiek
padidéjo laikinyjy darbuotojy procenting dalis, o sutartininky skai¢ius nepasikeite;

pazymi, kad vyresniojoje vadovybeéje ly¢iy pasiskirstymas buvo toks: 9 vyrai ir 6
moterys, t. y. 60 proc. vyry ir 40 proc. motery; pazymi, kad vidurinés grandies
vadovybéje lyc€iy pasiskirstymas buvo toks: 36 vyrai ir 24 moterys, t. y. taip pat 60 proc.
vyry ir 40 proc. motery;

palankiai vertina tai, kad tarp ESTT darbuotojy yra visy Sgjungos Saliy pilie¢iy; vis
delto apgailestaudamas pazymi, kad kai kuriy valstybiy nariy pilieciy yra pernelyg
daug; ryS$ium su tuo pazymi, kad 505 darbuotojai i§ 2 253 darbuotojy yra Pranciizijos
pilieciai, t. y. 22 proc., ir kad $is neproporcingai didelio atstovavimo rodiklis dar
didesnis AST kategorijos darbuotojy atveju — 223 darbuotojai i§ 719 darbuotojy, t. y. 31
proc.; pazymi, kad administratoriy (AD) lygmeniu per daug Belgijos ir Italijos pilieciy —
atitinkamai 108 ir 97 darbuotojai i§ 1 274; taip pat pazymi, kad Kipras yra maZiausiai
atstovaujama Salis — tik 2 jos pilie¢iai eina AD kategorijos pareigiiny ir laikinyjy
darbuotojy pareigas ir néra Sios Salies pilieciy, einanc¢iy AST ir sekretoriaus-asistento
(AST-SC) kategorijos pareigas; pazymi, kad ESTT turéty siekti uZtikrinti labiau
subalansuotg atstovy 1§ valstybiy nariy visose pareigose dalj ir siekti garantuoti tinkamag
geografin] pasiskirstyma;

ragina ESTT remti daugiakalbe darbo aplinka; paZymi, kad nors pagal Europos
Teisingumo Teismo procediiros reglamento 8 skyriaus 36 straipsnj proceso kalba gali
biti bet kuri Sgjungos kalba (bulgary, ceky, dany, nyderlandy, angly, esty, suomiy,
pranciizy, vokieciy, graiky, vengry, airiy, latviy, lietuviy, maltie¢iy, lenky, portugaly,
rumuny, slovaky, slovény, ispany arba Svedy), 90 proc. kasdienio administracinio darbo
atlieckama pranciizy kalba; ragina dazniau vartoti ESTT kasdieniame administraciniame
darbe kitas dvi Europos Sajungos darbo kalbas, t. y. vokie€iy ir angly, siekiant skatinti
daugiakalbyste ir uztikrinti, kad uzimtumas biity prieinamesnis visy valstybiy nariy
piliec¢iams, taip pat ty valstybiy nariy, kuriose pranciizy kalba néra déstoma mokyklose;
pazymi, kad tai taip pat padéty uztikrinti vienodesnj pilietybiy pasiskirstyma tarp ESTT
darbuotojy, ir ragina visas institucijas uztikrinti daugiakalbystg;

palankiai vertina darba, kurj atliko auksto lygio tarpinstituciné grupé Liuksemburgo
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

patrauklumo darbuotojams didinimo klausimais; ragina ESTT toliau bendradarbiauti su
kitomis Liuksemburge esan¢iomis institucijomis dél jvairiy veiksmy, jskaitant id¢jg
nustatyti specialig biistui skirtg iSmoka, kuri atsverty dideles nuomos kainas, kuriy
poveikj visy pirma patiria Zemesniy kategorijy darbuotojai, ir uztikrinti, kad ESTT
darbuotojai galéty naudotis tinkamomis su jy gyvenimo saglygomis susijusiomis
priemonémis; praso, kad Parlamentui biity pateikta atnaujinta informacija apie visy
tokiy iniciatyvy jgyvendinimo paZanga;

su pasitenkinimu pazymi, kad 2022 m. geguzés 1 d. ESTT pradéjo taikyti nauja
nuotolinio darbo sistema, pagal kurig suteikiama galimybé dirbti i§ namy dvi dienas per
savaite; be to, pazymi, kad pagal Sig schemg darbuotojai gali dirbti iki 10 dieny per
metus ne darbo vietoje ir kad vadovy apklausa parodé visuotinj pasitenkinima Sia
galimybe, kuri yra suderinama su tinkamu tarnyby veikimu;

susiriipings paZymi, kad 2022 m. ESTT laikinojo nedarbingumo atostogy dieny skai¢ius
sieké 23 702 dienas, t. y. 38 proc. daugiau nei 2021 m., kai laikinojo nedarbingumo
atostogy dieny skaicius buvo 17 138 dienos; taip pat pazymi, kad 2019 m. buvo 25 629
dieny laikinojo nedarbingumo atostogy dieny ir kad palyginti mazas skaicius 2021 m.
galéjo biiti susijes su COVID-19 pandemija;

susirtipings pazymi, kad 46 darbuotojai pranesé apie iSsekimg dél su darbu susijusiy
priezas¢iy, o ESTT medicinos tarnybos nustaté, kad 2022 m. buvo 23 atvejai, kai
darbuotojams pasireiSké simptomai, kurie gal€jo biiti siejami su profesinio perdegimo
diagnoze; pazymi, kad ESTT pasiiilé vadovams mokymo kursus, kad padidinty
informuotumg apie jvairig rizika, susijusig su profesiniu perdegimu, ir apie darbuotojy
gerove; ragina Teisingumo Teismg ir toliau daug démesio skirti $iai problemai, toliau
svarstyti, kaip biity galima uZzkirsti kelig perdegimui, ir imtis visy biitiny priemoniy
siekiant uZtikrinti savo darbuotojy gerove, kad biity sumazintas su perdegimu susijusiy
atvejy skaicius; siiilo Europos Sgjungos Teisingumo Teismui ir kitoms institucijoms
sukurti pastaby dézute, kur darbuotojai galéty palikti pastabas, ir biity uZztikrinta, kad
darbuotojams nebiity taikomi atsakomieji veiksmai; primygtinai ragina rimtai atsizvelgti
] tokios pastaby déZutés turinj ir jj iSanalizuoti, siekiant padéti nustatyti ir Salinti
perdegimo Saltinius;

ragina zmogiskyjy iStekliy departamentg geriau suvokti ilgalaikius COVID, kity
virusiniy ligy ir autoimuniniy ligy padarinius ir simptomus; primygtinai ragina
uztikrinti, kad EESTT ir visy kity Sajungos institucijy teikiamas sveikatos draudimas
finansiskai padengty gydymo budus, kuriy reikia Sioms ligoms gydyti;

pazymi, kad 2023 m. buvo pradétas vienas administracinis tyrimas dél atvejo, kuris gali
biti prilygintas seksualiniam priekabiavimui, ir yra susijes su 2022 m. jvykusiais
faktais;

dziaugdamasis pazymi, kad ESTT rengia mokymo kursus, kuriais siekiama puoseléti ir
skatinti jvairove jo tarnybose; be to, paZymi, kad ESTT dirba 27 darbuotojai su negalia,
i$ kuriy 14 laikomi turin€iais sunkiag negalig; palankiai vertina tai, kad 2022 m. buvo
imtasi svarbiy tolesniy veiksmy po 2021 m. vidaus audito, siekiant uztikrinti asmeny su
negalia teises;

pazymi, kad 2022 m. ESTT priémeé 267 staZzuotojus; dZiaugdamasis pazymi, kad,
Parlamentui pateikus rekomendacija, nuo 2022 m. rudens ESTT nusprendé mokéti
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iSmokas visiems stazuotojams, iSskyrus tuos, kurie gauna stipendija i$ kity Saltiniy;
ragina ESTT iSnagrinéti, ar, kalbant apie atstovavima, stazuotojy i8 visy valstybiy nariy
skaiCius yra proporcingas;

35. apgailestauja, kad 2022 m. ESTT priémé neapmokamus stazuotojus pereinamuoju
laikotarpiu po to, kai 2021 m. lapkri¢io mén. buvo priimtas naujas sprendimas dél
stazuocCiy, ar dél alternatyviy finansavimo Saltiniy; atkreipia démesj j ESTT, kuris neturi
apmokamos stazuo€iy politikos, ir kity Europos institucijy, kurios laikosi tokios
politikos, kontrastg; primygtinai ragina ESTT uZtikrinti neapmokamy staZzuotojy iSorés
finansiniy Saltiniy skaidruma ir i§samiau paaiSkinti Sios politikos i§laikymo loginj
pagrinda;

Etikos sistema ir skaidrumas

36. ir toliau teigiamai vertina 2021 m. atliktas reformas, skirtas Teisingumo Teismo ir
Bendrojo Teismo nariams ir susijusias su jy elgesio kodeksu ir interesy deklaracijomis,
kurios kartu su naujais nariy gyvenimo apraSymy reikalavimais padeda uztikrinti
didesnj ESTT skaidruma; vis délto laikosi nuomonés, kad interesy deklaracijy
patikimumas ir naudingumas galéty biti pagerintas atliekant tam tikra tikrinimg ir
kokybes kontrolg;

37. palankiai vertina tai, kad nuo 2018 m. ESTT skelbia Teisingumo Teismo ir Bendrojo
Teismo nariy vykdomos iSorés veiklos sarasa; pazymi, kad tg sarasg sunku perskaityti
placiajai visuomenei ir rekomenduoja jj padaryti informatyvesnj, jtraukiant informacija
apie iSorés veiklos pobiidj; pabrézia, kad nariai turéty visa savo laikg skirti savo pareigy
vykdymui ESTT ir kad jie gali vykdyti iSorés veikla tik tada, kai ji yra susijusi su jy
pareigy vykdymu ir kai yra suteikiamas iSankstinis leidimas tuo atveju, kai tokia veikla
yra suderinama su elgesio kodekso reikalavimais ir ypa¢ su pareiga biiti pasirengusiam
vykdyti teisming veikla;

38. atkreipia démesj ] 2021 m. sprendimg dél nariy kelioniy, komandiruo€iy ir naudojimosi
vairuotojy paslaugomis bei automobiliy naudojimo, o tai reiskia, kad nariai turés
padengti visas einamasias i§laidas, susijusias su transporto priemonés naudojimu
kelionéms, virSijanc¢ioms 10 000 km, kai nesama siuntimo i komandiruotg; mano, kad
automobiliy parku turéty biiti naudojamasi iSskirtinai tik vykdant ESTT nariy pareigas ir
nesinaudojama kitais atvejais jokiomis aplinkybémis; ragina visas Sajungos institucijas
susitarti del bendros sistemos, kuri buty taitkoma horizontaliai, nes tai sumazinty
painiavg ir padidinty vieSyjy 1éSy naudojimo skaidrumg ir veiksminguma;

39. palankiai vertina tai, kad ESTT rengia mokymus visiems naujiems darbuotojams apie
visus etinius aspektus, taip pat pareigiiny ir darbuotojy teises ir pareigas, kaip nustatyta
Tarnybos nuostatuose, taip pat apie informavimg apie pazeidimus, priekabiavimo
draudima, interesy konflikty prevencijg ir kitus etikos klausimus; taip pat palankiai
vertina tai, kad surengti SeSi mokymo kursai tinkamo elgesio taisykliy tema, kuriuose
dalyvavo 70 darbuotojy, ir 11 mokymo kursy vidaus kontrolés tema, kuriuose dalyvavo
80 darbuotojy; ragina ESTT nustatyti, kad vienas mokymo kursas ,,Gero elgesio
taisykleés* biity privalomas visiems darbuotojams, nesvarbu, ar jie seni ar nauji
darbuotojai, siekiant skatinti saugia ir produktyvig darbo erdvg ir etiska byly
nagrinéjima;

40. su pasitenkinimu pazymi, kad 2022 m. Europos kovos su suk¢iavimu tarnyba (OLAF)
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41.

42.

nepradéjo jokiy naujy tyrimy, susijusiy su ESTT, ta¢iau vienas tyrimas, susij¢s su
darbuotojy elgesiu, kuris gali biiti laikomas rimtu jy jsipareigojimy nesilaikymu, vis dar
vyksta, ir kad keturiose Europos ombudsmenés iSnagrinétose bylose, susijusiose su
ESTT, nenustatyta netinkamo administravimo atvejy, o tai reiskia, kad 2022 m. Europos
ombudsmen¢ nepateiké jokiy rekomendacijy dél ESTT; pazymi, kad 2022 m. ESTT
nebuvo informavimo apie pazeidimus atvejy;

labai apgailestauja dél to, kad naujasis darbuotojy elgesio kodeksas, kurj i§ pradziy
buvo numatyta parengti iki 2021 m. pabaigos, 2022 m. pabaigoje vis dar nebuvo baigtas
rengti; pazymi, kad buvo tikimasi, jog naujasis elgesio kodeksas bus priimtas iki 2023
m. pabaigos, taciau vis dar vyksta jo priémimo procesas; ragina Teismg nedelsiant
uzbaigti ir priimti naujg elgesio kodeksa, atsizvelgiant j per ankstesniy biudZeto
1vykdymo patvirtinimo ciklus pateiktus praSymus, ir praso kuo greiciau informuoti
Parlamentg apie jo priémima ir turinj;

palankiai vertina tai, kad 2022 m. apie jokius interesy konfliktus pranesta nebuvo;
pazymi, kad buvo iSnagrinéta pagal Tarnybos nuostaty 16 straipsnj pateikty 112
praSymy, susijusiy su profesine veikla baigus tarnyba, ir kad visi Sie praSymai buvo
patenkinti; be to, paZymi, kad buvo devyni atvejai, kai buvo deklaruota su darbu
nesusijusi veikla atostogy dél asmeniniy priezas¢iy metu, ir kad visi Sie atvejai buvo
patvirtinti; mano, kad $ig srit] galéty patikrinti vidaus auditorius arba sitilomas ES etikos
organas;

Skaitmeniné pertvarka, kibernetinis saugumas ir duomeny apsauga

43.

44.

45.

46.

palankiai vertina tai, kad ESTT paspartino integruotos byly valdymo sistemos (SIGA)
lgyvendinima, nes tai leis jam dirbti taikant visiSkai skaitmeninj, saugy ir integruota
darbo srauta, ir palankiai vertina tai, kad ESTT padar¢ pazanga jgyvendindamas
programga HAN/Ares, susijusig su visomis ESTT administracinémis paslaugomis; praso
ESTT vykdant meting biudZeto jvykdymo patvirtinimo procediirg nuolat informuoti
Parlamentg apie tokj igyvendinima;

palankiai vertina tai, kad ESTT nusprendé nebenaudoti debesijos platformy
tvarkomiems neskelbtiniems teisminiams duomenims, siekiant apsaugoti duomeny ir
sistemos nuosavybe, kad visi jo duomenys biity laikomi vietoje ir nebiity darbo poziiiriu
kritinés priklausomybés nuo jokiy iSorés sistemy; taip pat palankiai vertina ESTT
politikg vengti naudoti bet kokig priemong ar infrastruktiirg, kuriy priegloba yra
debesijoje, neviesos informacijos tvarkymo tikslais, kad biity apsaugoti asmens
duomenys ir uZtikrinta visapusiska jo sistemy ir duomeny kontrol¢;

su pasitenkinimu paZymi teigiama naudojimosi taikomaja programa ,,e-Curia®“ didéjimo
tendencijg: 2022 m. 94 proc. dokumenty Bendrajam Teismui buvo pateikta per
taikomaja programg ,,e-Curia® (93 proc. 2021 m.), o programos ,,e-Curia“ naudojimo
lygis Teisingumo Teisme sudaré apie 87 proc. visy minétu biidu pateikty dokumenty
(85 proc. 2021 m.);

pazymi, kad 2022 m. Europos duomeny apsaugos prieziiiros pareigiinas (EDAPP)
nepranes¢ apie jokius papildomus tyrimus; susidomeéjes laukia sprendimo dél 2021 m.
pradzioje vykdyto tyrimo, susijusio su treciosios Salies teikiamy saityno paslaugy
naudojimu ir pareiga atskleisti bendro duomeny valdytojo susitarimo esmeg; taip pat
susidoméje¢s laukia sprendimo, susijusio su tyrimu dél jmoniy ,,Amazon Web Services*
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ir ,,Microsoft pagal sutartis ,,Cloud II* teikiamy debesijos paslaugy naudojimo
Sajungos institucijose, jstaigose ir agentiirose;

47. palankiai vertina tai, kad ESTT svarsto, kaip ir kokiu mastu jo darbe turéty biiti
naudojamos Siuolaikinés technologijos, pvz., siekiant nustatyti byly panasumus, atlikti
vertima, konvertuoti sakyting kalba i teksta ir automatizuotai parengti ilgy dokumenty
santraukas; pabrézia, kad visy pirma tokios teisinés institucijos kaip ESTT atveju
automatizuoti procesai visada turés biiti vykdomi atsizvelgiant  etikos aspekta ir
papildyti zmogaus vykdoma prieziiira ir kontrole; pabrézia, kad svarbu turéti galimybe
pateikti pagal pagrindines sgvokas ir pagrindinius rodiklius kryZmines nuorodas j bylas,
kad buty galima nustatyti byly turinio dubliavimasi ar modelius; taip pat ragina ESTT
i$nagrinéti galimybes geriau perduoti informacija teis¢jams ir jy komandoms;

48. palankiai vertina tai, kad ESTT naudoja atvirojo kodo operacines sistemas mazdaug
trecdalyje savo serveriy bazés ir kad pirmasis pasirinkimas yra naudotis vidaus
prieglobos sistemomis, pagrjstomis atvirojo kodo technologija, nes tai leidzia ESTT
iSlaikyti technine savo sistemy kontrolg ir kontroliuoti duomeny saugojima ir duomeny
srautus, taip uZtikrinant geresn¢ duomeny apsaugg ir privatuma; ragina ESTT prisijungti
prie Europos duomeny apsaugos priezitiros pareigiino pradétos atvirojo kodo iniciatyvos
1gyvendinant ,,Nextcloud* atvirojo kodo sprendimus;

49. ragina ESTT savo interneto svetainéje paskelbti visas su byla susijusius dokumentus po
sprendimo paskelbimo, kartu uZtikrinant, kad nebiity atskleista privati arba neskelbtina
informacija, siekiant apsaugoti asmens duomenis;

50. palankiai vertina ESTT dalyvavimg integruojant dirbtinio intelekto priemones j savo
darba ir tai, kad 2023 m. liepos mén. buvo priimta i§sami strategija dél dirbtinio
intelekto; pabréZzia, jog nepaprastai svarbu, kad dirbtinis intelektas biity naudojamas
taip, kad bty visapusiskai i§saugotas teisiniy procesy nepriklausomumas, kokybé ir
pagristumas, biity visapusiSkai atsizvelgiama j etikos klausimus ir kad jis biity
neigiamy pasekmiy ar rizikos arba biity sustabdyta sistema, jei ji neveikia taip, kaip
numatyta; palankiai vertina tai, kad ESTT jsteigé Dirbtinio intelekto valdyba, atsakinga
uz etiniy aspekty nagrinéjimg ir aiSkiy dirbtinio intelekto naudojimo riby nustatyma;
primena, kad ESTT turéty uztikrinti visiSska naudotojy kontrole, laikydamasis Europos
etikos chartijos dél dirbtinio intelekto naudojimo teismy sistemose ir jy aplinkoje; tikisi,
kad darbuotojams skirtos gairés dél dirbtinio intelekto naudojimo bus priimtos iki
2023 m. rudens pabaigos, kaip nurodyta, ir praso informuoti Parlamentg apie Siy gairiy
turinj;

51. susirtpings pazymi, kad ESTT pranesa, jog 2022 m. kibernetiniy iSpuoliy skaicius
toliau didéjo; dziaugiasi suZinojes, kad, kaip nurodyta ESTT 2023 m. spalio mén.
pateiktuose atsakymuose j Parlamento Biudzeto kontrolés komiteto pateiktus klausimus,
nepaisant iSpuoliy jvairovés ir apimties, j visus iSpuolius buvo reaguojama naudojantis
turimomis apsaugos sistemomis arba juos tvarké speciali ESTT reagavimo ] incidentus
grupé; kartu palankiai vertina tai, kad ESTT aktyviai dalyvauja atitinkamy
tarpinstituciniy Sajungos struktiry veikloje, kad biity sustiprintas bendras Sajungos
institucijy kibernetinis saugumas; pabréZtinai ragina ESTT vadovybe kibernetinio
saugumo stiprinimui ir toliau teikti pirmenybe, primygtinai ragina vadovybe aktyviai
i1$nagrinéti, dél kurio IT infrastruktiiros aspekto ESTT yra pazeidziamas iSpuoliy atveju,
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52.

ir kuo greiciau iStaisyti $ig padeétj, taip pat uztikrinti reguliarius savo kibernetinés
gynybos auditus ir bandymus;

pazymi, kad 2022 m. ir 2023 m. ESTT iSanalizavo galimybes, susijusias su atviraisiais
duomenimis, ir tai, ir kad ESTT ketina dalytis visa jo interneto svetainéje paskelbta
informacija kaip atviraisiais duomenimis; visgi jspéja ESTT turéti tikrintojus pries
pateikiant paskelbtg informacijg kaip atviruosius duomenis, atsizvelgiant | sauguma,
konfidencialuma, privatumo teises ir intelektinés nuosavybes teises;

Pastatai

53.

54.

susidoméjes pazymi, kad ESTT jsteige darbo grupe, kurioje atstovaujama jvairioms
ESTT dalims ir jo darbuotojy komitetui siekiant apsvarstyti ESTT patalpy uzimtumo
optimizavimo klausima, ir kad jos i§vados buvo pateiktos 2023 m.; praso, kad
Parlamentas bty nuolat informuojamas apie §$iy iSvady jgyvendinimg ir pasekmes
darbo erdvés organizavimui,

su susidoméjimu pazymi, kad buvo atliktas pastaty priecinamumo asmenims su negalia
vidaus auditas ir kad ESTT, atsiZvelgdamas ] naujus Liuksemburgo teisés aktus,
jgyvendina tinkamas priemones; palankiai vertina tai, kad Siomis priemonémis, be kita
ko, siekiama uztikrinti, kad teismo salés biity prieinamos riboto judumo asmenims, pvz.,
jrengiant taktiling grinding dangg ir turéklus; praso informuoti Parlamentg apie tolesnes
iniciatyvas Sioje srityje;

Aplinka ir tvarumas

55.

56.

57.

58.

labai palankiai vertina tai, kad ESTT rengia atskirg metine¢ ataskaita, susijusia su
institucijos aplinkosauginiu pédsaku, kuri galéty biiti pavyzdys kitoms institucijoms;

sveikina ESTT dél pasiekty rezultaty, susijusiy su 2022 m. gerokai sumazéjusiu bendru
suvartojimu, palyginti su 2015 m., kaip baziniais metais; mano, jog ypac jspudinga tai,
kad Sildymo sanaudos sumazintos 23,6 proc., popieriaus sunaudojimas — 42,6 proc.,
valgykly atlieky kiekis — 49,9 proc., o iSmetamas Siltnamio efekta sukelianciy dujy
kiekis — 31,7 proc.;

pazymi, kad ESTT jrengé 3 447,8 m? plotg uzimancias saulés baterijy plokstes, kurios
2022 m. pagamino 452 959 kWh; ragina ESTT toliau ieskoti galimybiy, susijusiy su
bendro suvartojimo mazinimu, perdirbimu ir atsinaujinanciosios energijos gamyba;

palankiai vertina tai, kad ESTT émési keliy iniciatyvy tvariam judumui remti ir skatinti,
1skaitant subsidijas vieSajam transportui, subsidijas pagal savitarnos sistema
naudojamiems dvirac¢iams, geresnes dviraciy stovéjimo vietas ir patobulintg hibridiniy ir
elektriniy automobiliy infrastruktiirg;

Institucijy bendradarbiavimas

59.

palankiai vertina tai, kad ESTT yra su kitomis Sgjungos institucijomis sudares jvairius
susitarimus dél paslaugy lygio, kurie padeda sumazinti susijusiy institucijy iSlaidas ir
uztikrina, kad visose institucijose biity taikomos panasios procediiros, metodai ir darbo
srautai; ypa¢ palankiai vertina susitarimus dél paslaugy lygio su Komisijos Individualiy
iSmoky administravimo ir mokéjimo biuru ir susitarimg dél paslaugy lygio su Komisijos
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60.

61.

62.

63.

64.

Skaitmeniniy paslaugy generaliniu direktoratu kaip paslaugy teikéju, teikianciu
prieglobg ESTT informacinéms sistemoms, jskaitant ,,eCuria®, CVRIA portalg ir kt.;
taip pat atkreipia démesj | nuolatinj bendradarbiavimg Tarpinstituciniame vertimo rastu
ir Zodziu komitete; taip pat palankiai vertina tai, kad 2023 m. po 2022 m. vykdyty
deryby su Europos Sajungos leidiniy biuru buvo pasirasytas naujas susitarimas dél
paslaugy lygio, kuris pirma kartg apima visus bendradarbiavimo aspektus;

dziaugdamasis pazymi, kad ESTT kartu su visomis kitomis Sajungos institucijomis,
Jstaigomis, organais ir agentiiromis pradéjo vykdyti bendrus vieSuosius pirkimus dél
draudimo nuo nelaimingy atsitikimy, kaip nurodyta Tarnybos nuostaty 73 straipsnyje;

palankiai vertina tai, kad buvo toliau plétojamas bendradarbiavimas su Europos
prokuratiira ir kad pasiraSytas susitarimo memorandumas siekiant uzmegzti i§samy
bendradarbiavima bibliografiniy ir dokumentiniy paslaugy srityje, kuris naudingas
abiem institucijoms; taip pat palankiai vertina tai, kad Europos prokurattiros
prokurorams buvo pasiiilyti specialtis mokymai, kad jie galéty susipazinti su ESTT
veikla;

palankiai vertina tai, kad ESTT visapusiskai bendradarbiauja su OLAF, Audito Riimais,
EDAPP ir Europos ombudsmenu, be kita ko, uztikrindamas, kad jo vidaus sprendimai
del OLAF tyrimy biity atnaujinami siekiant pasiriipinti, kad biity laikomasi naujausiy
reikalavimy;

ragina ESTT Komisijai ir Europos Sgjungos intelektinés nuosavybés tarnybai pateikti
intelektinés nuosavybés byly skaiciy ir konkrecius ginCytinus klausimus, kad biity
18nagrinétos priezastys, kodél 30 proc. atitinkamy veiksmy Bendrajame Teisme 2022 m.
buvo susije su intelektine nuosavybe, siekiant padéti nustatyti galimas Sajungos
teis¢kiiros procediira priimamy akty spragas; mano, kad Sajungos biudZeto 1éSas biity
galima sutaupyti tais atvejais, jei nauju Sajungos teisékiiros procediira priimamu aktu
galéty biti nustatytas ir iSsprestas konkretus gin€ytinas klausimas;

pripaZjsta, kad toliau vykdoma Europos Sajungos teisminio tinklo veikla, kuria
prisidedama prie ESTT ir nacionaliniy teismy bendradarbiavimo skatinimo ir
palengvinimo, visy pirma teisminés stebésenos, teisiniy tyrimy, daugiakalbés terminijos
ir naujy technologijy srityse, taip pat skatinamas veiksmingiausios teisingumo vykdymo
praktikos pavyzdziy telkimas;

Komunikacija

65.

66.

67.

pazymi, kad 2022 m. komunikacijos, apimancios vidaus ir iSorés leidiniy turinio
rengimg ir jy spausdinima, biudZetas buvo 527 500 EUR, t. y. 3,3 proc. didesnis nei
2021 m.;

palankiai vertina tai, kad ESTT pasinaudojo savo 70 mety sukakties proga siekdamas
sustiprinti savo skaidrumg ir komunikacija su Sajungos pilie€iais ir surenge dvi atviry
dury dienas, suteikiant pilieCiams galimybe¢ uzduoti klausimus vietoje; ragina ESTT
apsvarstyti galimybe imtis tolesniy veiksmy dél $iy iniciatyvy ir ateinanc¢iais metais;

dziaugdamasis pazymi, kad 2022 m. ESTT pradéjo teikti didZiajai kolegijai paskirty
byly nagringjimo srautinio siuntimo paslauga, suteikdamas visuomenei galimybe geriau
suprasti, kaip veikia ESTT; ragina ESTT iSplésti $ig iniciatyva, kad buty uztikrintas
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68.

69.

70.

71.

didesnis skaidrumas;

palankiai vertina tai, kad ESTT aktyviai dalyvauja EDAPP pradétame projekte ,,EU
Voice®, kurio tikslas — bendrauti su visuomene ir kuriuo siekiama skatinti
decentralizuoty, nemokamy ir atviro kodo socialiniy tinkly naudojima kaip alternatyva
nuosavybiniams socialiniams tinklams;

kadangi Teisingumo Teismas vis dazniau turi priimti sprendimus, susijusius su
konstitucinio pobtidzio aspektais, su Zmogaus teisiy ir Europos Sajungos pagrindiniy
teisiy chartija susijusiais klausimais, reikéty didinti Sgjungos teisminio proceso
skaidrumg ir atviruma; tod¢l palankiai vertina tai, kad sukurta Teisingumo Teismo
posédZiy srautinio transliavimo sistema, kuria siekiama sustiprinti ESTT kaip pilieciy
teismo aspekta didinant prieinamuma placiajai visuomenei; atsizvelgdamas j tai
pabrézia, kad naujg srautinio transliavimo sistema reikia laipsniskai papildyti
papildomomis iSorés komunikacijos priemonémis, kurios sudaryty salygas didesniam
institucijos darbo matomumui;

palankiai vertina tai, kad 2022 m., pasibaigus bandomajam etapui 2021 m., buvo
pradéta iniciatyva, pagal kurig siilomi nuotoliniai vizitai ] ESTT, suteikiant galimybe
15—18 mety jaunuoliams suprasti, kaip veikia ESTT ir kokj poveikj teismy praktika daro
Ju kasdieniam gyvenimui, taip pat geriau suprasti savo, kaip Sajungos pilieciy, teises ir
demokratines Sgjungos vertybes; ragina ESTT iSplésti Siuos nuotolinius vizitus, skirtus
jaunimui, jtraukiant 15-29 mety asmenis; be to, ragina ESTT taip pat siiilyti nuotolinius
vizitus visy amziaus grupiy pilieiams, pabrézia, kad nuotoliniai vizitai turéty biiti kuo
labiau prieinami visiems europiefiams;

pazymi, kad ESTT kartu su keliomis kitomis Sgjungos institucijomis aktyviai dalyvauja
EDAPP pradétame projekte reguliariai skelbiant publikacijas decentralizuotoje
socialinés Ziniasklaidos platformoje ,,Mastodon®, kur naudojamasi laisvaja ir atvirgja
programine jranga; pazymi, kad ESTT taip pat naudojasi platformomis X (anks¢iau —
»Twitter) ir ,,LinkedIn* ir kad ESTT tesé ankstesng publikavimo praktika tiek
platformoje X (anksciau — ,, Twitter*), tiek platformoje ,,Mastodon®, kai tik buvo rastas
techninis sprendimas, sudarantis salygas automatizuotam lygiagrec¢iam publikavimui;
ragina Teisingumo Teisma reguliariai skelbti publikacijas socialinés Ziniasklaidos
platformose, kuriose jis dalyvauja, kad biity i§vengta socialiniy tinkly paskyry sastingio,
nes tai gali sudaryti neveiklumo kasdieniame ESTT darbe jspudi.
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. PRIEDAS. SUBJEKTAI AR ASMENYS,
IS KURIY PRANESEJAS GAVO INFORMACIJOS

Pagal Darbo tvarkos taisykliy I priedo 8 straipsnj pranesé¢jas pareiskia, kad, rengdamas §j
pranesima, iki jo priémimo komitete gavo informacijos i§ Siy subjekty ar asmeny:

Subjektas ir (arba) asmuo
Secretary General of the Court of Justice of the European Union
Director of Directorate for the Budget and Financial Affairs

Sj sarasa parengg ir visa atsakomybe uZ jj prisiima praneséjas.
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06.02.2024

TEISES REIKALY KOMITETO NUOMONE

pateikta BiudZeto kontrolés komitetui

deél 2022 finansiniy mety bendrojo biudzeto jvykdymo patvirtinimo: ES bendrasis biudzetas —
Europos Sajungos Teisingumo Teismas
(2023/2132(DEC))

Nuomoneés referentas: Adridn Vazquez Lazara

PASIULYMAI

Teisés reikaly komitetas ragina atsakinga BiudZeto kontrolés komiteta | savo pasitilyma dél
rezoliucijos jtraukti Siuos pasiiilymus:

1. atkreipia démesj | tai, kad pragjus dvejiems sunkiems COVID-19 pandemijos metams
institucija vél veikia jprastu reZimu; atsizvelgdamas | tai, palankiai vertina tai, kad toliau
naudojamos technologinés priemonés, jdiegtos reaguojant j pandemija;

2. palankiai vertina 2022 m. aukstg galutiniy asignavimy panaudojimo lygj (98,4 proc.),
kaip ir ankstesniais metais (98,7 proc. 2021 m. ir 99 proc. 2020 m.);

3. pabrézia, kad Europos Sgjungos Teisingumo Teismo (ESTT) biudzetas i$ esmés yra
administracinis — apie 75 proc. asignavimy susij¢ su nariy ir darbuotojy i$laidomis, o
beveik visa likusi dalis — su pastaty ir IT iSlaidomis;

4. pazymi, kad Teisingumo Teisme vidutiné proceso, kai byla baigiama nagrinéti, trukme
2022 m. iSliko panasi kaip ir praéjusiais metais 16,4 ménesio (2022 m. — 16,4 ménesio,
2021 m. — 16,6 ménesio);

5. pazymi, kad Bendrajame Teisme vidutiné proceso, kai byla baigiama nagrinéti, trukmeé
2022 m. sutrumpéjo ir sieké 16,2 ménesio (2021 m. — 17,3 ménesio);

6 pazymi, kad 2022 m. abiejuose teismuose iSkelty byly skai¢ius yra panaSus j ankstesniy
mety (1 710 byly 2022 m., 1 720 byly 2021 m.), ir pabrézia, kad 2022 m. Teisingumo
Teismui ir Bendrajam Teismui pavyko uzbaigti i viso 1 666 bylas (2021 m. — 1 723
bylos), ir tai atitinka pastaryjy mety vidurkj (1 692 bylos per metus 2018-2021 m.); vis
deélto pazymi, kad bendras neiSnagrinéty byly skaicius did¢ja — 2022 m. neiSnagrinétos
2 585 bylos, palyginti su 2 541 bylomis 2021 m.;

7. pazymi, kad dauguma Teisingumo Teisme nagrinéjamy byly yra susijusios su laisvés,

saugumo ir teisingumo erdve, toliau — su teisés akty, mokesciy, vartotojy apsaugos ir
socialinés politikos derinimu;
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

pazymi, kad dauguma Teismo nagrin¢jamy byly yra susijusios su intelektine ir pramonine
nuosavybe, valstybés pagalbos politika ir ekonomine bei pinigy politika;

pripaZjsta, kad toliau vykdoma Europos Sajungos teisminio tinklo veikla, kuria
prisidedama prie ESTT ir nacionaliniy teismy bendradarbiavimo skatinimo ir
palengvinimo, visy pirma teisminés stebésenos, teisiniy tyrimy, daugiakalbés terminijos
ir naujy technologijy srityse, taip pat skatinamas veiksmingiausios teisingumo vykdymo
praktikos pavyzdziy telkimas;

palankiai vertina spart¢jant] skaitmeninimg ESTT jvedant elektroninj parasg, naudojama
Bendrojo Teismo sprendimams ir nutarimams pasirasyti;

kadangi Teisingumo Teismas vis dazniau turi priimti sprendimus konstitucinio pobiidZzio,
su zmogaus teisémis ir Pagrindiniy teisiy chartija susijusiais klausimais, reikéty didinti
ES teisminio proceso skaidrumag ir atviruma; atsizvelgdamas  tai, palankiai vertina tai,
kad sukurta Teisingumo Teismo posédziy srautinio transliavimo sistema, kuria
stiprinamas ESTT kaip pilieCiy teismo aspektas didinant prieinamumg placiajai
visuomeneli, ir $iuo atzvilgiu pabrézia, kad nauja srautinio transliavimo sistema reikia
palaipsniui papildyti papildomomis iSorés komunikacijos priemonémis, kurios uZztikrinty
geresnj institucijos darbo matomuma;

palankiai vertina tai, kad ESTT metinis praneSimas parengtas siekiant padidinti
skaidruma ir prieinamumg ir suteikti daugiau informacijos apie Teismo veikla;

su pasitenkinimu atkreipia démesj | pazangg plétojant ESTT integruotg byly valdymo
sistemg (SIGA), ji pakeis daug §iuo metu naudojamy taikomyjy programy ir taip bus
suteikta galimybé geriau optimizuoti ir automatizuoti jvairius byly nagrinéjimo etapus;

su pasitenkinimu atkreipia démesj j taikomosios programos ,,e-Curia‘“ naudojimo lygio
did¢jimo tendencija: 2022 m. 94 proc. dokumenty Bendrajam Teismui buvo pateikta per
taikomaja programg ,,e-Curia® (93 proc. 2021 m.), o programos ,,e-Curia‘“ naudojimo
lygis Teisingumo Teisme sudaré apie 87 proc. visy minétu biidu pateikty dokumenty
(85 proc. 2021 m.);

pazymi, kad 1§ 2 254 pareigiiny ir darbuotojy 60 proc. yra moterys; palankiai vertina tai,
kad vadovaujamas pareigas einanc¢iy motery dalis tebéra didelé (40 proc. 2022 m., kaip ir
2021 m.), ir tai patvirtina nuo 2018 m. uzfiksuotg visuoting did¢jimo tendencijg (41 proc.
2020 m., 39 proc. 2019 m. ir 37,5 proc. 2018 m.). vis délto atkreipia démesj ] vis dar
nesubalansuotg padét, susijusig su motery atstovavimu kalbant apie Teisingumo Teismo
ir Bendrojo Teismo teis¢jy pareigas; dar kartg ragina Tarybos nares spresti $ig problema
aktyviai skatinant lyCiy lygybe skiriant teiséjus vadovaujantis SESV 8 straipsnyje ir ES
pagrindiniy teisiy chartijos 23 straipsnyje jtvirtintais principais ir laikantis pagal
reglamentus 2015/2422 ir 2019/629 prisiimty jsipareigojimy.

PE753.480v02-00 18/23 RR\1298529LT.docx



; PRIEDAS. SUBJEKTAI AR ASMENYS,
IS KURIY NUOMONES REFERENTAS GAVO INFORMACIJOS

Nuomonés referentas, prisiimdamas visa atsakomybe, pareiskia, kad negavo informacijos i jokio
subjekto ar asmens, kuris turi biiti nurodytas Siame priede pagal Darbo tvarkos taisykliy I priedo 8

straipsnj.
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INFORMACIJA APIE PRIEMIMA NUOMONE TEIKIANCIAME KOMITETE

Priémimo data 29.11.2023

Galutinio balsavimo rezultatai +: 22
— 0
0: 0

Posédyje per galutinj balsavima dalyvave
nariai

Pascal Arimont, Geoffroy Didier, Iban Garcia Del Blanco, Virginie
Joron, Pierre Karleskind, Sergey Lagodinsky, Gilles Lebreton, Karen
Melchior, Sabrina Pignedoli, Jifi Pospisil, Raffaele Stancanelli, Adrian
Vazquez Lazara, Axel Voss, Marion Walsmann, Tiemo Wolken, Javier
Zarzalejos

Posédyje per galutinj balsavima dalyvave
pavaduojantys nariai

Daniel Buda, Pascal Durand, Heidi Hautala

Posédyje per galutinj balsavima dalyvave
pavaduojantys nariai (209 straipsnio 7
dalis)

Sylvie Guillaume, Pedro Marques, Anne-Sophie Pelletier
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GALUTINIS VARDINIS BALSAVIMAS NUOMONE TEIKIANCIAME KOMITETE

22 +
ECR Raffaele Stancanelli
1D Virginie Joron, Gilles Lebreton
NI Sabrina Pignedoli
PPE Pascal Arimont, Daniel Buda, Geoffroy Didier, Jifi Pospisil, Axel Voss, Marion Walsmann, Javier Zarzalejos
Renew Pierre Karleskind, Karen Melchior, Adrian Vazquez Lazara
S&D Pascal Durand, Iban Garcia Del Blanco, Sylvie Guillaume, Pedro Marques, Tiemo Wolken
The Left Anne-Sophie Pelletier
Verts/ALE Heidi Hautala, Sergey Lagodinsky
0 -
0 0

Sutartiniai Zenklai:
+ :uz

- : pries

0 : susilaiké
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INFORMACIJA APIE PRIEMIMA ATSAKINGAME KOMITETE

Priémimo data 22.2.2024

Galutinio balsavimo rezultatai +: 21
— 2
0: 0

Posédyje per galutinj balsavima dalyvave
nariai

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Caterina Chinnici, Carlos Coelho,
Beatrice Covassi, Luke Ming Flanagan, Daniel Freund, Isabel Garcia
Muiioz, Monika Hohlmeier, Joachim Kuhs, Petri Sarvamaa, Eleni
Stavrou, Angelika Winzig, Lara Wolters

Posédyje per galutinj balsavimg dalyvave
pavaduojantys nariai

Corina Cretu, Jozef Mihal, Andrey Novakov, Mikulas Peksa, Sabrina
Pignedoli, Michal Wiezik

Posédyje per galutinj balsavima dalyvave
pavaduojantys nariai (209 straipsnio 7

dalis)

Marie Dauchy, Ljudmila Novak, Mick Wallace
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GALUTINIS VARDINIS BALSAVIMAS ATSAKINGAME KOMITETE

21 -+

NI Sabrina Pignedoli

PPE Caterina Chinnici, Carlos Coelho, Monika Hohlmeier, Ljudmila Novak, Andrey Novakov, Petri Sarvamaa,
Eleni Stavrou, Angelika Winzig

Renew Gilles Boyer, Olivier Chastel, Jozef Mihal, Michal Wiezik
S&D Beatrice Covassi, Corina Cretu, Isabel Garcia Muiloz, Lara Wolters
The Left Luke Ming Flanagan, Mick Wallace
Verts/ALE Daniel Freund, Mikulas Peksa
2 -
1D Marie Dauchy, Joachim Kuhs
0 0

Sutartiniai Zenklai:
+ :uz

- : pries

0 : susilaiké
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