Parlamento Europeo

2019-2024
Documento de sesion
A9-0086/2024
11.3.2024
sobre la aprobacion de la gestion en la ejecucion del presupuesto general de la
Unioén Europea para el ejercicio 2022, seccion IX — Supervisor Europeo de
Proteccion de Datos
(2023/2138(DEC))
Comision de Control Presupuestario
Ponente: Luke Ming Flanagan
RR\1298695ES.docx PE753.487v02-00

ES ES



ES

PR _DEC_Other

iNDICE
Pagina
1. PROPUESTA DE DECISION DEL PARLAMENTO EUROPEO..........cccooiirieeeeereenn, 3
2. PROPUESTA DE RESOLUCION DEL PARLAMENTO EUROPEO .......cocoovverereerenn. 5

ANEXO: ENTIDADES O PERSONAS DE LAS QUE EL PONENTE HA RECIBIDO
CONTRIBUCIONES ... .ottt ettt ettt sttt sbe e st 15

OPINION DE LA COMISION DE LIBERTADES CIVILES, JUSTICIA Y ASUNTOS DE
INTERIOR ..ottt ettt st sb et st be e e 16

INFORMACION SOBRE LA APROBACION EN LA COMISION COMPETENTE PARA
EL FONDO ... e e e e e e e e e 21

VOTACION FINAL NOMINAL EN LA COMISION COMPETENTE PARA EL FONDO22

PE753.487v02-00 2/22 RR\1298695ES.docx



1. PROPUESTA DE DECISION DEL PARLAMENTO EUROPEO

sobre la aprobacion de la gestion en la ejecucion del presupuesto general de la Union
Europea para el ejercicio 2022, seccion IX — Supervisor Europeo de Proteccion de Datos
(2023/2138(DEC))

El Parlamento Europeo,
—  Visto el presupuesto general de la Union Europea para el ejercicio 20221,

— Vistas las cuentas anuales consolidadas de la Union Europea relativas al ejercicio
2022 (COM(2023)0391 — C9-0257/2023)?,

— Visto el Informe Anual del Supervisor Europeo de Proteccion de Datos de 2022,

—  Visto el Informe Anual del Tribunal de Cuentas sobre la ejecucion presupuestaria
relativo al ejercicio 2022, acompariado de las respuestas de las instituciones?,

— Vista la declaracion sobre la fiabilidad de las cuentas y la regularidad y legalidad de las
operaciones correspondientes*, presentada por el Tribunal de Cuentas para el
ejercicio 2022 de conformidad con el articulo 287 del Tratado de Funcionamiento de la
Unio6n Europea,

— Vistos el articulo 314, apartado 10, y los articulos 317, 318 y 319 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea,

— Visto el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de
la Unidn, por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.° 1296/2013, (UE)
n.° 1301/2013, (UE) n.° 1303/2013, (UE) n.° 1304/2013, (UE) n.° 1309/2013, (UE)
n.° 1316/2013, (UE) n.° 223/2014 y (UE) n.° 283/2014 y la Decision n.° 541/2014/UE y
por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.° 966/20125, y en particular sus
articulos 59, 118, 260, 261 y 262,

— Visto el Reglamento (UE) 2018/1725 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de
octubre de 2018, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales por las instituciones, 6rganos y organismos de la Union,

y a la libre circulacion de esos datos, y por el que se derogan el Reglamento (CE)
n.°45/2001 y la Decision n.° 1247/2002/CE, y en particular su articulo 54,

— Vistos el articulo 100 y el anexo V de su Reglamento interno,

DO L 45 de 24.2.2022.

2DO C, C/2023/2,12.10.2023.
3DO C, C/2023/103, 4.10.2023.
4DO C, C/2023/112, 12.10.2023.
SDO L 193 de 30.7.2018, p. 1.
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- Vista la opinion de la Comision de Libertades Civiles, Justicia y Asuntos de Interior,
— Visto el informe de la Comision de Control Presupuestario (A9-0086/2024),

1.  Aprueba la gestion del Supervisor Europeo de Proteccion de Datos en la ejecucion del
presupuesto del Supervisor Europeo de Proteccion de Datos para el ejercicio 2022;

2. Presenta sus observaciones en la Resolucion que figura a continuacion;

3. Encarga a su presidenta que transmita la presente Decision y la Resolucién que forma
parte integrante de ella al Supervisor Europeo de Proteccion de Datos, al Consejo
Europeo, al Consejo, a la Comision y al Tribunal de Cuentas, asi como al Tribunal de
Justicia de la Union Europea, a la Defensora del Pueblo Europea y al Servicio Europeo
de Accion Exterior, y que disponga su publicacion en el Diario Oficial de la Union
Europea (serie L).
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2. PROPUESTA DE RESOLUCION DEL PARLAMENTO EUROPEO

que contiene las observaciones que forman parte integrante de la Decision sobre la
aprobacion de la gestion en la ejecucion del presupuesto general de la Union Europea
para el ejercicio 2022, seccion IX — Supervisor Europeo de Proteccion de Datos
(2023/2138(DEC))

El Parlamento Europeo,

— Vista su Decision sobre la aprobacion de la gestion en la ejecucion del presupuesto
general de la Union Europea para el ejercicio 2022, seccion IX — Supervisor Europeo de
Proteccion de Datos,

— Vistos el articulo 100 y el anexo V de su Reglamento interno,
- Vista la opinion de la Comision de Libertades Civiles, Justicia y Asuntos de Interior,
— Visto el informe de la Comision de Control Presupuestario (A9-0086/2024),

A.  Considerando que, en el contexto del procedimiento de aprobacion de la gestion, la
autoridad de aprobacion de la gestion desea hacer hincapié en la especial importancia
que reviste reforzar aun mas la legitimidad democratica de las instituciones de la Union
mediante la mejora de la transparencia y la rendicidon de cuentas y la aplicacion del
concepto de presupuestacion por rendimiento y la buena gobernanza de los recursos
humanos;

B.  Considerando que la proteccion de datos es un derecho fundamental protegido por el
Derecho de la Unién y consagrado en el articulo 8 de la Carta de los Derechos
Fundamentales de la Unioén Europea;

C. Considerando que el articulo 16 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea
establece que el cumplimiento de las normas relativas a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de los datos personales que les conciernen
estard sujeto al control de una autoridad independiente;

D. Considerando que el Reglamento (UE) 2018/1725 prevé el establecimiento de una
autoridad independiente de este tipo, el Supervisor Europeo de Proteccién de Datos
(SEPD), responsable de proteger y garantizar el derecho a la proteccion de datos y la
privacidad, y encargado de garantizar que las instituciones, érganos y organismos de la
Uniodn adopten una sélida cultura de proteccion de datos;

E.  Considerando que el SEPD desempena sus funciones en estrecha cooperacion con otras
autoridades de proteccion de datos, como parte del Comité Europeo de Proteccion de
Datos (CEPD), y sirve al interés publico guiandose por los principios de imparcialidad,
integridad, transparencia y pragmatismo;

F.  Considerando que, hasta el 13 de noviembre de 2022, el SEPD deleg6 las facultades del
ordenador de pagos en el director y, posteriormente, en el jefe de administracion, de
conformidad con la carta de funciones y responsabilidades relativas al presupuesto y la
administracion del SEPD con arreglo al articulo 72, apartado 2, del Reglamento (UE,
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Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, mientras que la funcion de
contable del SEPD sera desempenada por el contable de la Comision de conformidad
con la Decision del Supervisor Europeo de Proteccion de Datos de 1 de marzo de 2017;

Observa que el presupuesto del SEPD se incluye en la rabrica 7 del marco financiero
plurianual, «Administracion publica europeay», que ascendid a un total de

11 600 millones EUR, el 5,9 % del gasto del presupuesto de la Unidén en 2022; observa
asimismo que el presupuesto del SEPD represent6 el 0,17 % de los créditos de la
rubrica 7 del MFP;

Sefiala que el Tribunal de Cuentas Europeo (en lo sucesivo, «Tribunaly), en su informe
anual relativo al ejercicio 2022, examind una muestra de sesenta operaciones dentro de
la ribrica «Administracion publica europea», el mismo niimero de operaciones que

en 2021; observa, ademas, que el Tribunal indica que los gastos administrativos
comprenden los gastos correspondientes a recursos humanos, incluidas las pensiones,
que en 2022 representaron aproximadamente el 70 % del total de los gastos
administrativos, asi como a inmuebles, equipos, energia, comunicaciones y tecnologia
de la informacidn, y que su trabajo realizado durante tantos afios indica que, en general,
este gasto es de bajo riesgo;

Observa que el Tribunal, como parte de su auditoria de 2022, examind los sistemas de
control y supervision del SEPD, y en particular la aplicacion de las normas de control
interno, la gestion de riesgos y el funcionamiento de los controles clave definidos en el
Reglamento Financiero, incluidos los controles previos y posteriores de los pagos;

Observa que en catorce de las sesenta operaciones (el 23 %) se detectaron errores, pero
que, a partir de los cinco errores cuantificados, el Tribunal estima que el nivel de error
es inferior al umbral de materialidad;

Observa con satisfaccion que el Tribunal también afirma en su informe anual relativo al
ejercicio 2022 que no detectd ningun problema especifico relacionado con el SEPD;

Gestion presupuestaria y financiera

6.

Senala que el presupuesto definitivo aprobado para el SEPD fue de 20 266 000 EUR

en 2022, lo que supuso un incremento del 4,12 % con respecto a 2021; toma nota de que
el SEPD recibio 50 000 EUR de ingresos afectados relacionados con servicios prestados
a la autoridad de supervision de la AELC mediante un acuerdo de nivel de servicio;
observa que el presupuesto del SEPD también cubre el trabajo de la Secretaria
independiente del Comité Europeo de Proteccion de Datos (en lo sucesivo, «Comitéy);

Observa con agrado que el porcentaje de ejecucion presupuestaria fue del 98 % en 2022,
superior al del ejercicio anterior, cuando fue del 86 %;

Observa que la guerra de agresion de Rusia contra Ucrania ha generado presiones
presupuestarias para el SEPD, en particular a través del aumento de la inflacion y los
correspondientes ajustes salariales, el pronunciado aumento de los costes energéticos y
el coste de los bienes y servicios a través de la contratacion publica y los acuerdos de
nivel de servicio con otras instituciones; acoge con satisfaccion las reasignaciones
internas dentro de los capitulos presupuestarios realizadas en el transcurso de 2022 con
el fin de optimizar la ejecucion presupuestaria;
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9.  Seiala que el plazo medio de pago en 2022 fue de 21,54 dias, lo que representa un
aumento en comparacion con 2021, cuando el tiempo medio fue de 19,98 dias; acoge
con agrado la introduccién de un nuevo sistema de pago electronico para procesar las
facturas relacionadas con los gastos de mision pagados previamente por la agencia de
viajes, que se espera que contribuya a reducir el tiempo necesario para efectuar los
pagos una vez que sean plenamente operativos; pide al SEPD que considere la
posibilidad de ampliar este sistema a otros tipos de pagos;

10. Observa que el presupuesto del SEPD para misiones de personal aument6 de
41 000 EUR a 251 000 EUR, es decir, un aumento del 512 % entre 2021 y 2022, tras la
reanudacion de los viajes después de la pandemia de COVID-19; seiala ademas que,
dentro de este presupuesto general, el SEPD disponia de un presupuesto de mision
especifico para el Supervisor de 33 000 EUR en 2022, frente a los 5 000 EUR de 2021,
es decir, un aumento del 560 %; observa que el aumento de la inflacion y la subida
sustancial de los precios de la energia en 2022 vinculada a la guerra de agresion de
Rusia contra Ucrania tuvieron un efecto adverso en los billetes de avion y los precios de
los hoteles, provocando asi un aumento en los gastos de mision;

Gestion interna, rendimiento y control interno

11. Observa que, en 2022, el SEPD llevé a cabo una revision intermedia de su Estrategia
2020-2024 centrada en los tres pilares de prevision, accion y solidaridad, que establece
una vision y unas prioridades reorientadas para el periodo 2022-2024 con vistas a
configurar un futuro digital mas seguro;

12.  Reconoce los importantes cambios estructurales y la revision correspondiente de su
Reglamento interno que emprendi6 el SEPD en 2022 con el fin de apoyar la evolucién
de sus cometidos y mejorar la eficiencia de sus procesos a la luz del rapido desarrollo
del entorno internacional; observa en particular que, a raiz de estos cambios, el SEPD
cred una nueva funcion de director de la Secretaria del SEPD a nivel de secretario
general, una funcion especifica de servicios juridicos, un sector de gobernanza y
cumplimiento interno, dos nuevos sectores operativos en la Unidad de supervision y
ejecucion, un nuevo sector financiero en la Unidad de recursos humanos, presupuesto y
administracion y una oficina en Estrasburgo;

13.  Observa que, con la entrada en vigor, el 28 de junio de 2022, del Reglamento
(UE) 2022/991 del Parlamento Europeo y del Consejo!, por el que se modifica el
Reglamento (UE) 2016/794 del Parlamento Europeo y del Consejo? por el que se crea
Europol, se reforzaron las funciones de supervision del SEPD en relacion con los datos
personales operativos tratados por Europol en el marco de su mandato; sefiala que los
cambios estructurales introducidos en 2022, en particular la creacién de un nuevo
subsector que contara con personal especializado en la Unidad de supervision y
ejecucion, sirvieron para reflexionar sobre las competencias especificas del SEPD en

I Reglamento (UE) 2022/991 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 8 de junio de 2022, por el que se
modifica el Reglamento (UE) 2016/794 en lo que se refiere a la cooperacion de Europol con entidades
privadas, el tratamiento de datos personales por Europol en apoyo de investigaciones penales y el papel de
Europol en materia de investigacion e innovacion (DO L 169 de 27.6.2022, p. 1).

2 Reglamento (UE) 2016/794 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de mayo de 2016, relativo a la
Agencia de la Union Europea para la Cooperacion Policial (Europol) y por el que se sustituyen y derogan las
Decisiones 2009/371/JAI, 2009/934/JAl, 2009/935/JAl, 2009/936/JAl y 2009/968/JAI del Consejo (DO L 135
de 24.5.2016, p. 53).
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14.

15.

16.

17.

18.

relacion con la supervision de las agencias del espacio de libertad, seguridad y justicia,
y que estos cambios también tuvieron en cuenta las nuevas competencias de supervision
del SEPD en relacion con Europol; pide al SEPD que mantenga informada a la
autoridad de aprobacion de la gestion acerca de cualquier nueva ampliacion de su
mandato y del impacto en los recursos;

Observa que, como parte de los cambios introducidos en 2022, el SEPD se ha esforzado
por racionalizar sus procedimientos internos a fin de abordar con mayor rigor las
investigaciones y reasignar personal especializado; sefiala que investigar reclamaciones
en un contexto de aplicacion de la ley —por ejemplo, reclamaciones contra las
respuestas de Europol a solicitudes de acceso por parte de los ciudadanos a los datos
que les conciernen— a menudo entrafia un alto grado de complejidad, y que este tipo de
reclamaciones requieren en promedio mas tiempo para ser investigadas, dada la
implicacion de multiples partes interesadas en el proceso;

Observa que el SEPD recibi6 367 reclamaciones en 2022, es decir, 47 mas que en 2021,
de las cuales 65 eran admisibles y 302 inadmisibles, ademas de las 129 reclamaciones
admisibles pendientes en 2022; acoge con satisfaccion los esfuerzos realizados por el
SEPD para reducir este numero elevado de reclamaciones inadmisibles —que se habian
duplicado desde 2019— y, por ende, los recursos necesarios para tramitarlas; toma nota
de que el SEPD emiti6 una decision, dictamen o respuesta definitiva en 23 de los

65 casos de reclamacion recibidos en 2022 en un plazo medio de 42 dias; observa,
ademas, que las reclamaciones relativas a las respuestas de Europol a las solicitudes de
ciudadanos de acceso a los datos que les conciernen se tramitaron entre cinco y doce
meses aproximadamente; observa que el SEPD esta continuamente reevaluando sus
procedimientos y aplicando mejoras en caso necesario, en funcion de lo aprendido en el
pasado, a fin de seguir racionalizando su gestion de las reclamaciones y resolverlas mas
rapidamente pese a las limitaciones en los recursos;

Observa que el SEPD llevo a cabo en 2022 dos investigaciones previas en las que
existia preocupacion por posibles infracciones de las normas de proteccion de datos por
parte de una institucion de la Union y prosiguid tres investigaciones formales en curso
en forma de auditorias de proteccion de datos, una de las cuales concluyo en abril

de 2022; sefiala, ademas, que el SEPD también inicid cuatro investigaciones en forma
de auditorias de proteccion de datos basadas en reclamaciones sobre sitios web de
determinadas instituciones, 6rganos y organismos de la Union y una investigacion en el
sector del espacio de libertad, seguridad y justicia, y prosiguio las investigaciones en
curso iniciadas en afios anteriores; toma nota de que la auditoria del SEPD sobre el
tratamiento por Europol de datos personales —facilitados por terceros paises y
organizaciones internacionales— de menores de quince afos identificados como
sospechosos concluyd en septiembre de 2023 tras una investigacion de casi diez meses
y después de que el tema ya hubiera sido planteado inicialmente por el SEPD con
recomendaciones dirigidas a Europol en diciembre de 2018 en relacion con la
tramitacion de datos sensibles;

Pide al SEPD que optimice el procedimiento y priorice la tramitacion de los datos
personales pertenecientes a los menores de quince afios, puesto que se trata de un
colectivo vulnerable que exige mayor proteccion, lo que justifica un estatuto prioritario;

Sefiala que, el 16 de septiembre de 2022, el SEPD interpuso un recurso de anulacion de
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19.

20.

21.

dos disposiciones del Reglamento de Europol modificado ante el Tribunal de Justicia de
la Union Europea (TJUE), que posteriormente fue rechazado; destaca que no debe
considerarse que el hecho de que el SEPD, en su funcion de supervision, plantee
cuestiones juridicas importantes ante el TJUE afecte a la cooperacion leal y a las buenas
relaciones entre el SEPD y las entidades que supervisa;

Observa que el SEPD desarroll6 un nuevo marco de gestion de riesgos a finales

de 2022, reforzando asi su marco de control interno e integrando el anélisis de riesgos
en su planificacion anual, lo que deberia determinar las prioridades del SEPD con
caracter anual;

Valora positivamente el importante papel de consulta y asesoramiento del SEPD en el
proceso legislativo; observa que el asesoramiento del SEPD adopt6 la forma de

27 dictdmenes (12 en 2021), 49 comentarios formales (76 en 2021) y 30 comentarios
informales (29 en 2021) a la Comisién y a los colegisladores en respuesta a solicitudes
de consulta legislativa en 2022;

Pide al SEPD que revise su Reglamento interno a fin de garantizar que las
reclamaciones presentadas por los ciudadanos se revisan a su debido tiempo, teniendo
en cuenta toda la informacion pertinente, y que informe a la autoridad de aprobacion de
la gestion sobre los progresos realizados en este ambito;

Recursos humanos, igualdad y bienestar del personal

22.

23.

24.

25.

Observa que, a finales de 2022, el SEPD contaba con 127 miembros del personal, frente
a 124 a finales de 2021 y 114 a finales de 2020; toma nota de que el SEPD empleaba a
52 agentes contractuales en virtud del articulo 3, letra b), del Estatuto de los
funcionarios y régimen aplicable a los otros agentes, y a 6 agentes temporales en virtud
del articulo 2, letras b) y ¢); observa, ademas, que el SEPD emple6 a 8 proveedores de
servicios externos que trabajaban sobre el terreno en 2022; pide al SEPD que informe a
la autoridad de aprobacion de la gestion sobre las medidas adoptadas para garantizar
que el acceso a la informacién por parte de los proveedores de servicios externos se
gestione de conformidad con el nivel de confidencialidad requerido por los asuntos en
cuestion;

Considera que, dado el incremento de la carga de trabajo por las nuevas tareas y
responsabilidades atribuidas, asi como por las muchas consultas legislativas y series de
datos que debe supervisar, el SEPD necesitaria un aumento proporcional de su personal
para mantener unos flujos de trabajo eficientes con tiempos de respuesta razonables;
alienta al SEPD a que ofrezca contratos permanentes a sus empleados para garantizar la
continuidad de las actividades y la seguridad del empleo;

Observa que el porcentaje de ocupacion de la plantilla de personal era del 86,9 % a
finales de 2022; observa que la tasa de ocupacion de la plantilla de personal es inferior
al objetivo para 2022; constata la escasez de profesionales cualificados; anima al SEPD
a explorar estrategias utiles para aumentar la visibilidad de sus puestos vacantes; sefiala
que el SEPD organiz6 en 2022 un procedimiento de seleccion externo para establecer
una lista de reserva de candidatos especializados con vistas a las necesidades de
contratacion a partir de 2022;

Observa que, teniendo en cuenta las lecciones aprendidas de la pandemia de
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26.

27.

28.

29.

30.

COVID-19, el SEPD adopt6 en mayo de 2022 una nueva decision sobre el tiempo de
trabajo y el trabajo hibrido, en virtud de la cual el personal puede variar su tiempo de
trabajo con arreglo a un régimen de horario flexible y teletrabajar hasta tres dias a la
semana; acoge con satisfaccion los resultados de la encuesta de personal realizada tras
la adopcidn de esta decision, en la que se indicaba que la mayoria del personal estaba
satisfecho con las nuevas modalidades de trabajo;

Felicita al SEPD por tener en 2022 veintidos nacionalidades representadas entre su
personal, lo que supone una mejora en comparacion con las veintiuna representadas

en 2021 y, a pesar de que cinco nacionalidades tenian una mayor representacion,
constituye una excelente puntuacion para una institucion tan pequena; pide al SEPD que
se esfuerce en conseguir un mayor equilibrio geografico entre todos los Estados
miembros, prestando especial atencion a la cuestion de la infrarrepresentacion de
determinados paises;

Observa que el SEPD emple6 en 2022 a un 64 % de mujeres y un 36 % de hombres,
siguiendo la misma tendencia que en aflos anteriores, cuando la distribucion entre
mujeres y hombres era del 63 % y del 37 %, respectivamente; lamenta que no hubiera
mujeres en puestos de alta direccion en 2022, mientras que la proporcion de género de
cuatro directivos intermedios alcanz6 un equilibrio durante el afo; pide al SEPD que
prosiga sus esfuerzos para lograr una representacion del personal equilibrada desde el
punto de vista del género;

Observa con satisfaccion que no se notificé ninglin caso de agotamiento profesional o
de acoso entre el personal del SEPD en 2022; acoge con satisfaccion que el SEPD haya
creado un grupo de trabajo para debatir cuestiones relacionadas con la distribucion y la
asignacion del trabajo a raiz de los resultados de la encuesta bienal de satisfaccion del
personal realizada en junio de 2022, seglin la cual parte del personal del SEPD
consideraba que la carga de trabajo no se repartia por igual o no estaba bien distribuida
entre equipos y colegas; pide al SEPD que mantenga informada a la autoridad de
aprobacion de la gestion del resultado de los debates del grupo de trabajo y de los
detalles del plan de accion en preparacion;

Celebra los continuos esfuerzos del SEPD por mejorar activamente el bienestar fisico y
mental de su personal;

Observa con satisfaccion que el SEPD contrato a dieciocho becarios en 2022, que
fueron remunerados y disfrutaron de las mismas modalidades de trabajo que el resto del
personal;

Marco ético y transparencia

31.

32.

Observa que, en 2022, el SEPD centrd sus esfuerzos en aumentar la sensibilizacion del
personal sobre el marco ético SEPD/CEPD mediante la organizacion de sesiones de
formacion especificas obligatorias para todo el personal y formacion inicial para los
recién llegados al SEPD y CEPD; anima al SEPD a que siga sensibilizando y
organizando encuestas para evaluar el nivel de sensibilizacion del personal con respecto
al marco ético del SEPD/CEPD;

Acoge favorablemente el alto nivel general de transparencia alcanzado por el SEPD en
relacion con sus actividades, en particular en lo que respecta a la publicacion del orden
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33.

34.

35.

36.

37.

del dia y la declaracion de intereses del Supervisor y del jefe de administracion del
SEPD, en consonancia con el codigo de conducta del Supervisor de 2019; lamenta que
el SEPD decidiera aplicar el codigo de conducta del Supervisor al jefe de
administracion del SEPD en lugar de adoptar un cddigo de conducta especifico para los
puestos de alta direccion;

Constata con satisfaccion que, en toda su historia, el SEPD nunca ha estado involucrado
en ninguna investigacion a cargo de la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude
(OLAF);,

Observa con agrado que dos investigaciones abiertas por la Defensora del Pueblo
en 2022 en relacion con el SEPD se cerraron sin constataciones de mala administracion;

Lamenta que el SEPD atin no se haya adherido formalmente al Registro de
transparencia; acoge con satisfaccion, no obstante, la adaptacion de las normas de
transparencia del SEPD a los principios del Registro de transparencia en lo que respecta
a los controles previos obligatorios para las reuniones de terceros con el Supervisor y el
jefe de administracion del SEPD; destaca que podria garantizarse una mejor
transparencia mediante la inscripcion activa en el Registro de transparencia; reitera su
llamamiento al SEPD para que se adhiera al Registro de transparencia de la Union;

Toma nota de que el SEPD ha establecido un marco para prevenir los conflictos de
intereses a nivel de la alta direccion y del personal a través de cddigos de conducta,
sensibilizacion y declaraciones; observa con satisfaccion que no se detectaron conflictos
de intereses en 2022;

Observa que el SEPD dispone de normas internas sobre denuncia de irregularidades,
que definen rutas y canales seguros a través de los cuales el personal puede plantear
preocupaciones sobre fraude, corrupcion o cualquier otra irregularidad grave, sin
perjuicio de la confidencialidad de la identidad del denunciante y de la informacion
notificada; sefiala que en 2022 no se registré ningin caso de denuncia de
irregularidades;

Digitalizacion, ciberseguridad y proteccion de datos

38.

39.

40.

Observa que el presupuesto de 2022 para equipos y proyectos informaticos fue un 21 %
superior al de 2021; sefiala que esta informacion debe evaluarse teniendo en cuenta que
el presupuesto de 2021 para tecnologias de la informacion fue en si mismo un 20 %
superior al presupuesto de 2020;

Observa que el SEPD examind en 2022 las estrategias informaticas de varias
instituciones de la Unidn en el marco de un amplio estudio de viabilidad informatica,
que sirvi6 de base para definir la estrategia informatica del SEPD para los proximos
anos; pide al SEPD que mantenga informada a la autoridad de aprobacion de la gestion
del resultado de este analisis y de su impacto en los recursos;

Observa que el Parlamento proporciona equipos y servicios informaticos al SEPD, en su
calidad de proveedor de servicios corporativos; acoge con satisfaccion los esfuerzos del
SEPD por mejorar continuamente su espacio de trabajo digital en términos de eficacia y
seguridad mas alld de lo proporcionado por el Parlamento; sefiala que esto ha supuesto
la mejora de la calidad y el rendimiento de los ordenadores suministrados al personal
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41.

42.

43.

del SEPD, en colaboracién con el Parlamento, en vista de la generalizacion del trabajo
hibrido;

Reconoce el papel destacado del SEPD en la mejora de la preparacion de las
instituciones de la Unidn en materia de ciberseguridad; observa que el SEPD sigui6
mejorando en 2022 su disposicion a proteger los datos personales y la informacion
sensible frente a los ciberataques, habida cuenta de la rapida evolucion del panorama de
amenazas a la ciberseguridad; felicita al SEPD por revisar sus politicas y metodologias
de seguridad y adaptar sus requisitos contractuales en materia de ciberseguridad en
consonancia con las orientaciones del CERT-EU, antes de la entrada en vigor del
Reglamento sobre la Ciberseguridad de la Union, en beneficio de todas las instituciones;
observa que el SEPD no sufrié ningun ciberataque en 2022;

Constata que el SEPD esta poniendo a prueba y desarrollando soluciones informaticas
de codigo abierto innovadoras y respetuosas con la vida privada; considera que el SEPD
deberia compartir estas experiencias con las demas instituciones de la Union,;

Acoge con satisfaccion las acciones de seguimiento del SEPD en relacion con la
sentencia Schrems II, centrandose especialmente en 2022 en los contratos de las
instituciones de la Unidn con entidades privadas, en particular los grandes proveedores
de TIC, y en los acuerdos entre instituciones de la Unidn y organismos publicos u
organizaciones internacionales no pertenecientes a la Union o al EEE;

Inmuebles

44,

45.

Observa que, en 2022, el SEPD y el CEPD fueron los tnicos arrendatarios del edificio
del Parlamento en el que se encontraban, tras el traslado de la Defensora del Pueblo a
finales de 2021; sefala que, tras este traslado, se renovaron completamente tres plantas
del edificio para dar cabida al personal del SEPD y del CEPD y adaptar las instalaciones
a las nuevas condiciones de trabajo imperantes tras la pandemia de COVID-19;

Observa que, en términos de accesibilidad a su edificio, el SEPD se basa en las
decisiones adoptadas y aplicadas por el Parlamento, como parte de su politica
inmobiliaria; pide al SEPD que defienda la importancia de centrarse en las necesidades
de las personas con movilidad reducida o discapacidad y que informe a la autoridad de
aprobacion de la gestion de cualquier nueva decision adoptada a este respecto;

Medio ambiente y sostenibilidad

46.

47.

Toma nota de que el SEPD no se ha adherido al sistema de gestion y auditoria
medioambientales (EMAS), sino que ha aplicado varias medidas para reducir su huella
ambiental, como la reduccion del papel tras la digitalizacion de los procesos de recursos
humanos o el reciclado de residuos; senala que, en términos de infraestructuras
medioambientales, no se instalaron paneles solares en el edificio alquilado por el
Parlamento; pide al SEPD que informe a la autoridad de aprobacion de la gestion de
cualquier nueva decision de instalar paneles solares en su edificio;

Acoge con satisfaccion que el SEPD siga fomentando la movilidad sostenible de su
personal, reembolsando el 50 % de los gastos mensuales o anuales por el uso del
transporte publico y asignando espacio suficiente en sus garajes para que el personal
aparque sus bicicletas;
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Cooperacion interinstitucional

48.

49.

50.

51.

Acoge con satisfaccion los ahorros presupuestarios y administrativos logrados mediante
la cooperacion interinstitucional, en particular la celebracion de acuerdos de nivel de
servicio con el Parlamento para el alquiler de sus locales y el uso de sus aplicaciones
informaticas, equipos informaticos y mantenimiento, y con la Comision para los
servicios de TIC;

Observa que el SEPD coopera estrechamente, aunque de manera informal, con la
OLAF, la Fiscalia Europea y el Tribunal, a quienes presta asesoramiento sobre
cuestiones y proyectos especificos, como complemento de su funcién de supervision;
acoge con especial satisfaccion el didlogo periddico con la Fiscalia Europea como
institucion de nueva creacion en 2022; celebra que el SEPD mantenga una cooperacion
mas estructurada con la Defensora del Pueblo a través de un memorando de
entendimiento destinado a definir las modalidades de su cooperacion a nivel de la
tramitacion de reclamaciones;

Observa que la cooperacion interinstitucional con el SEPD, en su funcion de
supervision, resulta fundamental para que las demas instituciones de la Union mejoren
su nivel de cumplimiento del marco juridico de proteccion de datos; felicita al SEPD
por tomar la iniciativa en la adjudicacidon de un contrato interinstitucional para la
prestacion de servicios Nextcloud a las instituciones de la Union signatarias;

Celebra el papel fundamental desempenado por el SEPD en 2022 en la coordinacion de
las autoridades de proteccion de datos de los Estados miembros representados en el
CEPD a fin de promover una proteccion de datos coherente en toda la Union; observa
que el SEPD participd en la accion de aplicacion coordinada de 2022 del CEPD sobre el
uso de servicios en la nube en la Union, cuyo objetivo era compartir conocimientos y
buenas practicas entre el SEPD, las instituciones de la Unidn y las autoridades de
proteccion de datos;

Comunicacion

52.

53.

54.

Senala que, en 2022, el presupuesto para comunicacion publica y actividades
promocionales ascendié a 304 665 EUR, lo que supuso un incremento del 19 % con
respecto a 2021; acoge con satisfaccion la estrategia de comunicacion global destinada a
sensibilizar sobre su papel y la importancia de respetar las normas de proteccion de
datos de la Uniodn, centrandose en las instituciones de la Unidn, los expertos en
proteccion de datos de la Union y el publico en general;

Observa con satisfaccion que el SEPD organizé varios actos de comunicacion en modo
hibrido en 2022, en particular una importante conferencia internacional sobre el futuro
de la proteccion de datos y su aplicacion efectiva en el mundo digital, que reunié a mas
de 2 000 participantes (de manera presencial y a distancia);

Toma nota de que el SEPD se comunica en linea a través de su sitio web y sus cuentas
en las redes sociales: X, anteriormente conocido como Twitter (29 100 seguidores),
LinkedIn (63 000 seguidores), YouTube (275 000 seguidores), EU-Voice (5 100
seguidores) y EU-Video (690 seguidores); sefiala que el SEPD puso en marcha varias
campaiias en las redes sociales en 2022 destinadas a promover iniciativas concretas o
llevadas a cabo en asociacidon con otras instituciones de la Union con el fin de aumentar
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el alcance y mantener a su publico bien informado sobre sus actividades;

55. Toma nota de la importante contribucion del SEPD a la hora de poner a prueba y
promocionar canales de redes sociales que contribuyen a la estrategia de la Union en
materia de datos y soberania digital, de conformidad con el marco juridico de
proteccion de datos;

56. Reitera su apoyo a los esfuerzos del SEPD para supervisar y explicar al publico general
los avances emergentes en tecnologia y su potencial impacto en la proteccion de datos y
la privacidad a través, por ejemplo, de los informes TechDispatch y TechSonar; anima,
asimismo, al SEPD a que aumente sus capacidades en el &mbito de la supervision
tecnologica y a que ponga en marcha campaiias de informacion sobre sus conclusiones
y recomendaciones.
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ANEXO: ENTIDADES O PERSONAS
DE LAS QUE EL PONENTE HA RECIBIDO CONTRIBUCIONES

De conformidad con el articulo 8 del anexo I del Reglamento interno, el ponente declara
haber recibido contribuciones de las siguientes entidades o personas durante la preparacion
del informe, hasta su aprobacion en comision:

Entidad o persona
Director, Head of the Secretariat of the European Data Protection Supervisor
Assistant to the Director
Head of Unit, Human Resources, Budget and Administration

La lista anterior se elabora bajo la exclusiva responsabilidad del ponente.
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23.1.2024

OPINION DE LA COMISION DE LIBERTADES CIVILES, JUSTICIA Y ASUNTOS
DE INTERIOR

para la Comision de Control Presupuestario

sobre la aprobacion de la gestion en la ejecucion del presupuesto general para el
ejercicio 2022, seccion IX — Supervisor Europeo de Proteccion de Datos
(2023/2138(DEC))

Ponente de opinion: TomasS Zdechovsky

SUGERENCIAS

La Comision de Libertades Civiles, Justicia y Asuntos de Interior pide a la Comision de
Control Presupuestario, competente para el fondo, que incorpore las siguientes sugerencias en
la propuesta de Resolucion que apruebe:

1.  Observa que el informe del Tribunal de Cuentas sobre la ejecucion presupuestaria relativo
al ejercicio 2022 no contiene ninguna observacion sobre el Supervisor Europeo de
Proteccion de Datos (SEPD); pide una vez mas al Tribunal que incluya las cuentas anuales
del SEPD en su auditoria anual y publique un informe, dada la importancia de la
transparencia para el buen funcionamiento de todos los 6rganos de la Union;

2. Toma nota con satisfaccion del informe anual de 2022 publicado por el SEPD; hace
hincapié en el papel del SEPD en la supervision y el asesoramiento de las operaciones
de tratamiento de datos de las instituciones, 6rganos y organismos de la Union; acoge
con agrado la conferencia sobre el futuro de la proteccion de datos y su aplicacion
efectiva en el mundo digital, organizada por el SEPD, que reuni6 a mas de 2 000
participantes en un debate sobre como salvaguardar eficazmente los derechos de las
personas a la intimidad y a la proteccion de datos; recuerda que esta conferencia ha
contribuido a la propuesta de la Comision de un Reglamento por el que se establecen
nuevas normas de procedimiento relativas a la aplicacion del Reglamento General de
Proteccion de Datos;

3. Observa que la tasa de ocupacion de la plantilla de personal es inferior al objetivo
para 2022; constata la escasez de profesionales cualificados; anima al Supervisor a
explorar estrategias utiles para aumentar la visibilidad de sus puestos vacantes;

4.  Se felicita por las acciones de seguimiento del SEPD en relacion con la sentencia
Schrems 11, centrandose especialmente en 2022 en los contratos de las instituciones de
la Union con entidades privadas, en particular los grandes proveedores de TIC, y en los
acuerdos entre instituciones de la Union y organismos publicos u organizaciones
internacionales no pertenecientes a la Union o al EEE;
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5. Acoge con satisfaccion la formacion impartida a instituciones, 6rganos y organismos de
la Union, y el memorando de entendimiento firmado por el SEPD y la Agencia de la
Unién Europea para la Ciberseguridad (ENISA) en diciembre de 2022; celebra en
concreto la participacion del SEPD en el Comité de Supervision Coordinada, que
garantiza la supervision coordinada de Europol, Eurojust y la Fiscalia Europea; subraya
la importancia de la labor de supervision y aplicacion del SEPD a la hora de garantizar
que las instituciones de la Union que operan en el &mbito de la policia y la justicia
cumplan plenamente el acervo de la Union aplicable en materia de proteccion de datos;

6.  Acoge favorablemente las medidas adoptadas por el SEPD en respuesta a la solicitud de
acceso a los datos del ciudadano; observa que el SEPD adoptd una decision con
respecto al asunto antes de haberse determinado y comprobado todos los hechos;
constata que la decision del SEPD ha sido impugnada tanto por el denunciante como
por Europol; reconoce que la revision del SEPD se encuentra actualmente en suspenso
debido a que un tribunal nacional esta examinando el asunto; destaca la importancia de
ajustar los recursos humanos y financieros a la creciente carga de trabajo del SEPD;
reconoce la necesidad de personal técnico cualificado adicional para garantizar el
seguimiento adecuado de las tareas del SEPD; recomienda al SEPD que revise su
proceso de trabajo a la luz de este asunto en especial en relacion con las reclamaciones
presentadas por los ciudadanos, teniendo en cuenta toda la informacion pertinente, y
que informe a la autoridad de aprobacion de la gestion sobre los progresos realizados en
este ambito;

7. Acoge con satisfaccion que, como respuesta a la pandemia de COVID-19, el SEPD
haya creado un grupo de trabajo interno a fin de supervisar y evaluar la Unién y las
instituciones de la Unidn; celebra que el SEPD haya participado en actividades
relacionadas con la evaluacion de acciones, iniciativas y propuestas por parte de las
instituciones de la Unidén como responsables del tratamiento, junto con la evaluacion de
las soluciones tecnologicas propuestas para luchar contra la pandemia de COVID-19 y
la publicacion de orientaciones para las instituciones de la Union con el fin de ayudarlas
a luchar adecuadamente contra la pandemia, garantizando al mismo tiempo el
cumplimiento de la legislacion en materia de proteccion de datos;

8. Toma nota de la investigacion de la Defensora del Pueblo Europea en el
asunto 1995/2022/0OAM contra el SEPD, que finaliz6 en 2022, en relacion con el acceso
a los documentos, con la conclusion de que el SEPD no incurrié en mala administracion
al denegar el pleno acceso publico a los documentos 8-10, y que el SEPD ha resuelto el
segundo aspecto de la reclamacion en relacion con los documentos que entran en el
ambito de aplicacion de la solicitud concediendo un nuevo acceso parcial a un
documento expurgado por error en la fase inicial; insta al SEPD a que valore la
posibilidad de implantar una politica de «transparencia desde el disefio» y publique los
documentos relacionados con sus actividades de manera proactiva, en un plazo
razonable y de manera accesible y facil de usar.
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INFORMACION SOBRE LA APROBACION
EN LA COMISION COMPETENTE PARA EMITIR OPINION

Fecha de aprobacion 23.1.2024

Resultado de la votacion final +: 52
— 0
0: 4

Miembros presentes en la votacion final

Magdalena Adamowicz, Abir Al-Sahlani, Katarina Barley, Pietro
Bartolo, Theresa Bielowski, Patrick Breyer, Saskia Bricmont, Jorge
Buxadé¢ Villalba, Damien Caréme, Patricia Chagnon, Lena Diipont,
Lucia Duri§ Nicholsonova, Cornelia Ernst, Laura Ferrara, Nicolaus
Fest, Maria Grapini, Sylvie Guillaume, Andrzej Halicki, Evin Incir,
Sophia in ‘t Veld, Patryk Jaki, Marina Kaljurand, Assita Kanko, Lukasz
Kohut, Moritz Korner, Alice Kuhnke, Jeroen Lenaers, Juan Fernando
Lépez Aguilar, Erik Marquardt, Javier Moreno Sanchez, Maite
Pagazaurtundia, Diana Riba i Giner, Isabel Santos, Birgit Sippel,
Vincenzo Sofo, Tineke Strik, Jana Toom, Milan Uhrik, Tom
Vandendriessche, Elissavet Vozemberg-Vrionidi, Javier Zarzalejos

Suplentes presentes en la votacion final

Cyrus Engerer, José Gusmao, Beata Kempa, Janina Ochojska, Anne-
Sophie Pelletier, Bergur Lokke Rasmussen, R6za Thun und Hohenstein,
Maria Walsh, Tomas Zdechovsky

Suplentes (art. 209, apdo. 7) presentes en
la votacion final

Andrus Ansip, Hildegard Bentele, Maria da Graga Carvalho, Leopoldo
Loépez Gil, Marisa Matias, Caroline Nagtegaal
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ANEXO: ENTIDADES O PERSONAS
DE LAS QUE EL PONENTE HA RECIBIDO CONTRIBUCIONES

El ponente declara, bajo su exclusiva responsabilidad, que no ha recibido ninguna
contribucion de una entidad o persona que deba indicarse en el presente anexo de
conformidad con el articulo 8 del anexo I del Reglamento interno.
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\{OTACI()N FINAL NOMINAL )
EN LA COMISION COMPETENTE PARA EMITIR OPINION
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Zarzalejos, Tomas Zdechovsky
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PE753.487v02-00 20/22 RR\1298695ES.docx

ES



INFORMA(}I()N SOBRE LA APROBACION
EN LA COMISION COMPETENTE PARA EL FONDO

Fecha de aprobacion 22.2.2024

Resultado de la votacion final +: 21
— 0
0: 2

Miembros presentes en la votacion final | Gilles Boyer, Olivier Chastel, Caterina Chinnici, Carlos Coelho,
Beatrice Covassi, Luke Ming Flanagan, Daniel Freund, Isabel Garcia
Muiioz, Monika Hohlmeier, Joachim Kuhs, Petri Sarvamaa, Eleni
Stavrou, Angelika Winzig, Lara Wolters

Suplentes presentes en la votacion final | Corina Cretu, Jozef Mihal, Andrey Novakov, Mikulas Peksa, Sabrina
Pignedoli, Michal Wiezik

Suplentes (art. 209, apdo. 7) presentes en | Marie Dauchy, Ljudmila Novak, Mick Wallace
la votacion final

RR\1298695ES.docx 21/22 PE753.487v02-00

ES



VO'I:ACI()N FINAL NOMINAL
EN LA COMISION COMPETENTE PARA EL FONDO

21 +
NI Sabrina Pignedoli
PPE Caterina Chinnici, Carlos Coelho, Monika Hohlmeier, Ljudmila Novak, Andrey Novakov, Petri Sarvamaa,
Eleni Stavrou, Angelika Winzig
Renew Gilles Boyer, Olivier Chastel, Jozef Mihal, Michal Wiezik
S&D Beatrice Covassi, Corina Cretu, Isabel Garcia Muiioz, Lara Wolters
The Left Luke Ming Flanagan, Mick Wallace
Verts/ALE Daniel Freund, Mikulas Peksa
0 -
2 0
D Marie Dauchy, Joachim Kuhs

Explicacion de los signos utilizados
+ : afavor

- . en contra

0 : abstenciones

PE753.487v02-00 22/22 RR\1298695ES.docx

ES



