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1. FORSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS BESLUT

om ansvarsfrihet for genomforandet av budgeten for Europeiska
yrkesutbildningsstiftelsen for budgetaret 2022
(2023/2163(DEC))

Europaparlamentet fattar detta beslut

med beaktande av den slutliga arsredovisningen for
Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen for budgetaret 2022,

med beaktande av revisionsrittens arsrapport om EU:s byrder for budgetaret 2022, med
byréernas svar!,

med beaktande av forklaringen om rikenskapernas tillforlitlighet och de underliggande
transaktionernas laglighet och korrekthet?, som avgetts av revisionsrétten for budgetéret
2022 i enlighet med artikel 287 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

med beaktande av ridets rekommendation av den 22 februari 2024 om att bevilja
institutet ansvarsfrihet for genomforandet av budgeten for budgetaret 2022 (00000/2024
—C9-0000/2024),

med beaktande av artikel 319 i1 fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU, Euratom) 2018/1046
av den 18 juli 2018 om finansiella regler for unionens allminna budget, om dndring av
forordningarna (EU) nr 1296/2013, (EU) nr 1301/2013, (EU) nr 1303/2013, (EU) nr
1304/2013, (EU) nr 1309/2013, (EU) nr 1316/2013, (EU) nr 223/2014, (EU) nr
283/2014 och beslut nr 541/2014/EU samt om upphédvande av forordning (EU,
Euratom) nr 966/20123, sarskilt artikel 70,

med beaktande av Europaparlamentets och rédets forordning (EG) nr 1339/2008 av
den 16 december 2008 om inréttande av Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen®, sérskilt
artikel 17,

med beaktande av kommissionens delegerade forordning (EU) 2019/715 av

den 18 december 2018 med rambudgetforordning for de organ som inréttats enligt
EUF-fordraget och Euratomfordraget och som avses 1 artikel 70 1 Europaparlamentets
och radets forordning (EU, Euratom) 2018/1046°, sarskilt artikel 105,

med beaktande av artikel 100 och bilaga V i arbetsordningen,

'EUT C, C/2023/594, 27.10.2023.
2EUT C, C/2023/112, 12.10.2023.
SEUTL 193, 30.7.2018, s. 1.
4EUT L 354, 31.12.2008, s. 82.
SEUTL 122, 10.5.2019, s. 1.
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— med beaktande av yttrandet fran utskottet for sysselsittning och sociala frégor,
- med beaktande av betidnkandet fran budgetkontrollutskottet (A9-0114/2024).

1.  Europaparlamentet beviljar direktéren for Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen
ansvarsfrihet for genomforandet av stiftelsens budget for budgetéret 2022.

2. Europaparlamentet redovisar sina iakttagelser i resolutionen nedan.

3. Europaparlamentet uppdrar at talmannen att dversdnda detta beslut och den resolution
som utgor en del av beslutet till direktoren for Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen,
radet, kommissionen och revisionsrétten, och att se till att de offentliggors
1 Europeiska unionens officiella tidning (L-serien).
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2. FORSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS BESLUT

om avslutande av riakenskaperna for Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen for
budgetiret 2022
(2023/2163(DEC))

Europaparlamentet fattar detta beslut

med beaktande av den slutliga drsredovisningen for
Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen for budgetaret 2022,

med beaktande av revisionsréttens arsrapport om EU:s byréer for budgetaret 2022, med
byraernas svar!,

med beaktande av forklaringen om rikenskapernas tillforlitlighet och de underliggande
transaktionernas laglighet och korrekthet?, som avgetts av revisionsritten for budgetéret
2022 i enlighet med artikel 287 1 fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

med beaktande av raddets rekommendation av den 22 februari 2024 om att bevilja
institutet ansvarsfrihet for genomfoérandet av budgeten for budgetaret 2022 (00000/2024
—C9-0000/2024),

med beaktande av artikel 319 1 fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

med beaktande av Europaparlamentets och rddets forordning (EU, Euratom) 2018/1046
av den 18 juli 2018 om finansiella regler for unionens allménna budget, om dndring av
forordningarna (EU) nr 1296/2013, (EU) nr 1301/2013, (EU) nr 1303/2013, (EU) nr
1304/2013, (EU) nr 1309/2013, (EU) nr 1316/2013, (EU) nr 223/2014, (EU) nr
283/2014 och beslut nr 541/2014/EU samt om upphévande av forordning (EU,
Euratom) nr 966/20123, sarskilt artikel 70,

med beaktande av Europaparlamentets och rddets forordning (EG) nr 1339/2008 av den
16 december 2008 om inrdttande av Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen*, sdrskilt
artikel 17,

med beaktande av kommissionens delegerade forordning (EU) 2019/715 av

den 18 december 2018 med rambudgetforordning for de organ som inréttats enligt
EUF-fordraget och Euratomfordraget och som avses 1 artikel 70

i Europaparlamentets och radets forordning (EU, Euratom) 2018/1046°, sérskilt artikel
105,

med beaktande av artikel 100 och bilaga V i arbetsordningen,

'EUT C, C/2023/594, 27.10.2023.
2EUT C, C/2023/112, 12.10.2023.
SEUTL 193, 30.7.2018, s. 1.
4EUT L 354, 31.12.2008, s. 82.
SEUTL 122, 10.5.2019, s. 1.
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— med beaktande av yttrandet fran utskottet for sysselséttning och sociala frégor,
— med beaktande av betinkandet fran budgetkontrollutskottet (A9-0114/2024).

1.  Europaparlamentet godkédnner avslutandet av rdkenskaperna for
Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen for budgetaret 2022.

2. Europaparlamentet uppdrar at talmannen att Gversdnda detta beslut till direktdren for

Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen, rddet, kommissionen och revisionsritten, och att
se till att det offentliggors i Europeiska unionens officiella tidning (L-serien).
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3. FORSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS RESOLUTION

med de iakttagelser som utgor en del av beslutet om ansvarsfrihet for genomforandet av
budgeten for Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen for budgetiret 2022
(2023/2163(DEC))

Europaparlamentet utfdrdar denna resolution

— med beaktande av sitt beslut om ansvarsfrihet for genomforandet av budgeten for
Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen for budgetaret 2022,

— med beaktande av artikel 100 och bilaga V i arbetsordningen,
— med beaktande av yttrandet fran utskottet for sysselsittning och sociala frégor,

— med beaktande av betdnkandet frdn budgetkontrollutskottet (A9-0114/2024), och av
foljande skal:

A.  Enligt inkomst- och utgiftsberdkningen' fér Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen
(stiftelsen) uppgick stiftelsens slutliga budget for budgetiret 2022 till 25 051 848 EUR,
vilket utgdr en 6kning med 17,05 % jamfort med 2021. Stiftelsens budget kommer helt
och hallet fran unionsbudgeten.

B.  Revisionsritten faststéller i sin rapport om arsredovisningen for stiftelsen for
budgetaret 2022 att man har uppnatt en rimlig sédkerhet om att stiftelsens arliga
rakenskaper ar tillforlitliga och att de underliggande transaktionerna dr lagliga och
korrekta.

Budgetforvaltning och ekonomisk forvaltning

1.  Europaparlamentet noterar med uppskattning att insatserna for uppfoljning av budgeten
under budgetéret 2022 resulterade 1 ett hogt budgetgenomforande pa 99,98 %, vilket ar
en latt 6kning med 0,07 % jamfort med 2021. Parlamentet papekar att
genomforandegraden for betalningsbemyndigandena var 97,70 %, vilket dr en 6kning
med 11,48 % jamfort med 2021.

2. Europaparlamentet vilkomnar att stiftelsen, trots den budgetkris som orsakades av
inflationen och priserna pa allménnyttiga tjdnster under 2022, har kunnat hantera sina
utgifter pd ett effektivt sétt, infora kostnadsbesparande atgidrder och omprioritera utan
att orsaka storre storningar 1 sitt arbetsprogram.

Verksamhetsresultat

3. Europaparlamentet konstaterar med tillfredsstéllelse att stiftelsen anvénder vissa métt
som centrala resultatindikatorer for att bedoma mervérdet av sin verksamhet och andra
atgirder for att forbattra budgetforvaltningen.

'EUT C 38, 31.1.2023, s. 13.
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4.  Europaparlamentet noterar att stiftelsen uppnadde en genomférandegrad pa 93 % for
verksamheten, en liten minskning jamfort med 2021, som till 89 % genomfdrdes inom
tidsfristen. Parlamentet lovordar stiftelsen for att ha dvertriffat alla faststéllda centrala
resultatindikatorer.

5. Europaparlamentet noterar stiftelsens viktigaste resultat under 2022, som bygger pa
tre strategiska mél: kompetensrelevans och kompetensprognoser, kompetensutveckling
och kompetenskontroll samt utbildningsstrategiernas resultat och kvalitet.
Parlamentet konstaterar att dessa mal uppnatts av stiftelsen inom ramen for tre viktiga
tjénster: kunskapsnav, dvervakning och bedomning samt strategisk rddgivning.

6.  Europaparlamentet noterar de nya initiativ som stiftelsen lanserade 2022, sdsom det nya
Team Europa-initiativet 1 sodra och 6stra Medelhavsomradet och GLAD-néitverket
(Governance Learning Action and Dialogue). Parlamentet noterar att stiftelsens
expertnatverk har blivit storre och att stiftelsen i november héll en
expertnitverkskonferens online som innebar ett tillfdlle for deltagarna att utbyta
information om utvecklingen och resultaten av arbetet 1 det tematiska partnerskapet.

7. Europaparlamentet framhéver att stiftelsen stoder Moldavien, Georgien och Ukraina
som kandidatlénder 1 deras stravanden efter att anpassa sin utbildnings- och
sysselsattningspolitik till motsvarande politik i1 EU genom att i nidra samarbete med
EU:s delegationer och kommissionens avdelningar tillhandahélla de
nationella myndigheterna teknisk expertis och rdd i olika fragor.

8. Europaparlamentet vilkomnar att de atgarder som stiftelsen vidtagit for att beméta
chocker, sdsom de fortsatta dterverkningarna av covid-19-pandemin och det
ryska angreppet mot Ukraina, var mycket effektiva for att sikerstdlla ett fortsatt och
mycket omfattande genomforande av det drliga arbetsprogrammet. Parlamentet lovordar
stiftelsens initiativ att stodja Ukraina genom det internetbaserade resursnavet for
erkdnnande av ukrainska flyktingars kvalifikationer, kompetens och studieperioder, och
pa andra sétt, och att dér sa d4r mojligt och relevant agera i nara samarbete med olika
avdelningar inom kommissionen och dérvidlag utnyttja sin tematiska expertis och sina
tematiska kunskaper om landets utbildningssystem.

9. Europaparlamentet understryker att stiftelsen sedan borjan av 2022 har dragit in all
verksamhet och allt samarbete med de belarusiska myndigheterna.

10. Europaparlamentet vilkomnar stiftelsens verksamhet for att hjélpa EU:s partnerldander
att utnyttja sitt humankapital och forbattra sina medborgares sysselséttningsutsikter
genom reformer av utbildnings-, yrkesutbildnings- och kompetenssystemen och
arbetsmarknaden inom ramen f6r EU:s politik for yttre forbindelser.

11.  Europaparlamentet vilkomnar sdrskilt stiftelsens nya koncept med
yrkeskunskapscentrum, som har utvecklats for att bidra till den internationella debatten
inom entreprendrsutbildningen och for att inspirera utbildningscentrum att béttre
tillgodose medborgarnas, ekonomiernas och samhéllenas fordnderliga behov.
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Effektivitet och forbdttringar

12.

13.

14.

15.

Europaparlamentet noterar att stiftelsen 2022 fortsatte att identifiera mojligheter att gora
effektivitetsvinster i sin verksamhet, sdsom att forbattra de digitala arbetsflodena och
proaktivt delta i EU-byrdernas nétverk och dess olika arbetsgrupper. Parlamentet noterar
bl.a. att stiftelsen delar redovisningstjdnster med Europeiska arbetsmiljobyran genom ett
servicenivdavtal som ingicks 2022 och att det sker en utvdrdering av mdjligheten att
gemensamt utnyttja resurser inom rekrytering, cybersdkerhet, Emas, hillbarhet och
miljoanpassning, upphandling och it-verktyg och it-system med Europeiska centrumet
for utveckling av yrkesutbildning.

Europaparlamentet noterar att stiftelsen har infort atgarder som omfattar
energiforbrukning och fastighetsforvaltning, t.ex. att stdinga kontoren under augusti
2022, sensorer for ljus och vatten, timer for pannor, uppvirmning och
luftkonditionering. Parlamentet noterar de 6kade energiforvaltningsinsatserna som
medforde besparingar pa 2 000 m3 gas och 49 107 kWh el under 2022, trots den dkade
nédrvaron av personal pa kontoren under éret till f61jd av de infoérda
hybridarbetsarrangemangen.

Europaparlamentet vilkomnar stiftelsens atagande att anta kommissionens samtliga
e-upphandlingsverktyg och det faktum att stiftelsens upphandlingsforfarande ar helt
digitaliserat.

Europaparlamentet lovordar stiftelsen for att ha upprittat en verksamhetsplan for att
forbattra energieffektiviteten och klimatneutraliteten 1 sin verksambhet.

Personalpolitik

16.

17.

Europaparlamentet noterar att 98,8 % av tjinsterna 1 tjénsteforteckningen var tillsatta
den 31 december 2022, och att 85 av de 86 tjanster for tjdnstemén och tillfalligt
anstillda som far tillséttas enligt unionsbudgeten hade tillsatts (samma antal tillatna
tjdnster som 2021). Parlamentet konstaterar dessutom att 39 kontraktsanstéllda och

1 lokalanstélld arbetade for stiftelsen 2022.

Europaparlamentet noterar att 21 medlemsstater fanns representerade bland stiftelsens
personal 2022. Parlamentet upprepar med oro att geografisk balans dr en utmaning.
Parlamentet konstaterar att 42 % av stiftelsens personal dr medborgare i den
medlemsstat dér stiftelsen ligger. Parlamentet konstaterar att stiftelsen anvander
meritbaserade urvalsforfaranden och att den vid likvédrdiga meriter gynnar kandidater
med underrepresenterade nationaliteter. Parlamentet paAminner om vikten av geografisk
balans och uppmanar stiftelsen att vidta nddvéndiga dtgérder {for att uppnd en balanserad
och rittvis geografisk representation, dven bland mellanchefer och hogre chefer, och att
samtidigt respektera kandidaternas kompetens och meriter, och att rapportera till den
ansvarsfrihetsbeviljande myndigheten om hur arbetet pa detta omrade fortskrider.
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18. Europaparlamentet noterar att vad géller konstordelningen bland chefer pa mellanniva
och hogre niva 2022 var fyra av nio tjénster besatta av kvinnor. Parlamentet noterar att
konsfordelningen bland styrelseledamdterna dr 41 % mén och 59 % kvinnor
(11 respektive 16 ledaméter) och bland personalen totalt 33 % mén och 67 % kvinnor
(41 respektive 84 medarbetare). Parlamentet pAdminner om vikten av att sékerstilla
en jamn konsfordelning och uppmanar stiftelsen att ta hansyn till denna aspekt nér det
géller framtida rekryteringar av personal och utndmningar av mellanchefer och hoga
chefer. Parlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att beakta vikten av
att sikerstélla en jdmn konsfordelning nir de nominerar sina ledaméter till stiftelsens
styrelse.

19. Europaparlamentet noterar att stiftelsen enligt uppfoljningen av iakttagelserna om
ansvarsfrihet for 2021 har sett Gver sina platsannonser for att gora arbetsplatsen mer
attraktiv och att den haller pé att diversifiera sina kommunikationskanaler for att na ut
till lander som dr mindre representerade via LinkedIn.

20. Europaparlamentet noterar att stiftelsen i december 2022 antog stadgan for mangfald
och inkludering. Parlamentet noterar att personalen under 2022 hade manga forméner
for att forbattra sitt vilbefinnande pé arbetet och dessutom antogs det nya regler
avseende arbetstid och hybridarbete som fortsatt ger personalen mojlighet att dra fordel
av nya flexibla arbetssitt.

Upphandling

21. Europaparlamentet noterar revisionsréttens iakttagelse om att tilldelningen av ett
ramavtal till ett belopp pd 1 miljon EUR for tillhandahallande av innehdllsstod, som
inleddes 2021, var oriktig till foljd av en avvikelse frin de tekniska specifikationerna.
Parlamentet noterar att anbudsgivarna var tvungna att tillhandahélla avslutade och
godkinda riakenskaper som visade att de hade haft en omséttning pa minst 250 000 EUR
for de tva senaste rdkenskapsaren (dvs. 2019 och 2020) for att pdvisa sin finansiella
kapacitet. Parlamentet noterar att den vinnande anbudsgivarens omséttning for 2019 inte
nadde upp till det belopp som krdvdes, men att stiftelsen beslutade att inte forkasta
anbudsgivarens anbud péd grundval av den hogre omsittning som de preliminira
rikenskaperna for 2021 visade. Parlamentet framhéaver att revisionsritten drog
slutsatsen att utvirderingsforfarandet och det avtal som detta resulterade 1 4r oriktiga
liksom alla tillhérande betalningar, vilka 2022 uppgick till 100 100 EUR.

Parlamentet noterar att stiftelsen efter revisionsrittens iakttagelse kommer att forenkla
sin metod. Detta innebér att metoden fortsatt kommer att anvindas for att bedoma
entreprendrernas finansiella tillforlitlighet, men att den kommer att anpassas mer till
den rddande ekonomiska situationen (efter covid-19-pandemin och kriget 1 Ukraina).
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22.

23.

24.

Europaparlamentet noterar att anbudsgivarnas finansiella och ekonomiska kapacitet

1 ett annat 6ppet upphandlingsforfarande for stodtjanster pé plats till ett belopp pa

4 miljoner EUR skulle bedomas utifran tva kriterier: 1) en stabil finansiell stillning som
kan pavisas med en uppséttning parametrar, diribland en positiv nettovinst, och ii)

en drsomsattning pa minst 1 miljon EUR de senaste tva rdkenskapsaren.

Parlamentet noterar att stiftelsen tilldelade kontraktet till ett konsortium bestdende av
fem icke-kommersiella enheter, trots att ingen av dessa enheter hade redovisat nagon
vinst de senaste tva dren. Dessutom beslutade stiftelsen att omséttningskravet, som den
vinnande anbudsgivaren inte uppfyllde, inte skulle gélla for icke-kommersiella enheter.
Parlamentet framhéaver att revisionsrétten drog slutsatsen att stiftelsen tillimpade
urvalskriterierna felaktigt och att den vinnande anbudsgivarens ekonomiska och
finansiella kapacitet inte hade pavisats. Parlamentet noterar vidare att
utvirderingsforfarandet och det avtal som detta resulterade 1 darfor &r oriktiga liksom
alla tillhérande betalningar, vilka 2022 uppgick till 70 500 EUR. Parlamentet noterar att
upphandlingsforfarandet i fraga avsdg humankapitalutveckling i Centralasien, och att
stiftelsen efter revisionsréttens iakttagelse kommer att fora diskussioner med
kommissionens berorda avdelningar om mojliga alternativa metoder for att genomfora
verksamheten i partnerldnderna. Parallellt med detta kommer stiftelsen att férenkla sin
metod for finansiell bedomning for att, 1 tillampliga, rikta in sig pd marknaden utanfor
EU.

Europaparlamentet paminner om vikten av att alla upphandlingsforfaranden sdkerstéller
rattvis konkurrens mellan anbudsgivare och anskaffar varor och tjinster till bésta pris,
med iakttagande av principerna om insyn och sund anvindning av offentliga medel,
proportionalitet, likabehandling och icke-diskriminering. Parlamentet uppmanar
stiftelsen att vidta atgérder for att garantera att framtida upphandlingsforfaranden till
fullo foljer gdllande regler for att sikerstilla insyn, rttvisa och integritet i
anbudsforfarandet.

Europaparlamentet noterar att stiftelsen i slutet av 2022 bara hade en iakttagelse fran
revisionsratten, fran 2018, om upphandlingsforfarandet for tillfélligt anstdllda kvar att
atgarda. Parlamentet hade tidigare noterat denna iakttagelse 1 sitt betinkande om
ansvarsfrihet. Parlamentet noterar dessutom att stiftelsen atgardade detta drende nir den
inledde det nya ramavtalet, som skulle undertecknas 2023.

Forebyggande och hantering av intressekonflikter samt transparens

25.

26.

Europaparlamentet noterar att stiftelsen har offentliggjort alla styrelseledamoters, hogre
chefers och mellanchefers forklaringar om intressekonflikter och meritforteckningar.
Parlamentet noterar vidare att stiftelsen pa sin webbplats anger alla méten som den
verkstéllande direktoren haller med organisationer och egenforetagare.

Europaparlamentet noterar att stiftelsen har en intern strategi for att bekdmpa
bedrigerier, som regelbundet uppdateras, och att den skulle kunna 6verviga att
komplettera denna strategi med ett avsnitt om korruptionsbekdmpning.
Parlamentet noterar vidare att stiftelsen nu héller pa att ta fram en strategi for
intressekonfliktdrenden.
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Internkontroll

27.

Europaparlamentet vilkomnar det positiva utlatande som internrevisionstjansten avgav
1 sin slutliga revisionsrapport 1 december 2022 om hur stiftelsen och kommissionen
kompletterar varandra och om mekanismerna for samarbete dem emellan, i vilken man
belyste den fackkunskap som stiftelsens personal besitter och inrédttandet av en
halvarsvis strukturerad dialog for att sdkerstdlla bittre samordning av forberedelserna av
styrelsesammantriddena. Parlamentet noterar att internrevisionstjdnsten dock dven
papekar tvd mycket viktiga frdgor som ror stiftelsens mandat och dvervakning av
indikatorer, liksom tva viktiga frdgor som avser prioritetsanpassning och forbattringar
av savil databasen over EU-forfrdgningar som forfaranden. Parlamentet konstaterar att
stiftelsen som ett svar pa detta 1 samarbete med GD EMPL har utarbetat

en handlingsplan for att ta itu med dessa rekommendationer, vilken skulle tas i bruk
2023.

Ovriga kommentarer

28.

29.

30.

31.

32.

Europaparlamentet noterar att stiftelsen uppmérksammade cybersédkerhet och digitala
register och datahantering och att den vidtagit atgédrder for att f6lja unionens riktlinjer pa
omradet, sdsom forbattringar av backupsystemen och penetrationstester for stiftelsens
viktigaste webbplatser. Parlamentet noterar dven att stiftelsen 2022 utvecklade och
antog en riskhanteringsplan, efter att det 2021 gjorts en riskbeddmning av
informationssdkerheten som omfattade hela stiftelsen.

Europaparlamentet noterar att stiftelsen 2022 behdll bade Emascertifieringen och
ISO 14001-certifieringen efter en miljorevision som genomfdrdes i mars 2022 (och
2023).

Europaparlamentet vilkomnar att stiftelsen har fortsatt att genomfora olika atgérder for
att oka sin offentliga nirvaro och sin nérvaro online, bl.a. genom att producera och
marknadsfora tio poddsdndningar, tva internationella utmirkelser och tio gemensamma
meddelanden, direktsdnda sju LearningConnects-intervjuer och delta

1 FN:s klimatkonferens for att presentera sitt arbete med gron kompetens.

Parlamentet noterar 1 detta sammanhang en betydande 6kning av siffrorna over
stiftelsens nérvaro pd sociala medier 2022 jaimfort med 2021.

Europaparlamentet uppmanar pé nytt stiftelsen att sikerstélla stdrre transparens och
offentlig ansvarsskyldighet genom béttre anvidndning av medier och sociala medier.

o

Nar det géller andra Gvergripande iakttagelser som utgor en del av beslutet om
ansvarsfrihet hanvisar Europaparlamentet till sin resolution av den ... om byraernas
verksamhetsresultat, ekonomiska forvaltning och kontroll.

2 Antagna texter, P9_TA(2024)0000.
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) BILAGA: ENHETER ELLER PERSONER
SOM FOREDRAGANDEN HAR MOTTAGIT SYNPUNKTER FRAN

Foredraganden forklarar pa eget ansvar att han inte har mottagit ndgra synpunkter frin ndgon

enhet eller person som ska tas upp i denna bilaga i enlighet med artikel 8 i bilaga I till
arbetsordningen.

Ovanstaende forteckning uppréttas uteslutande pa foredragandens ansvar.
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5.2.2024

YTTRANDE FRAN UTSKOTTET FOR SYSSELSATTNING OCH SOCIALA

FRAGOR

till budgetkontrollutskottet

over ansvarsfrihet for genomforandet av budgeten for Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen
(2023/2163(DEC))

Foredragande av yttrande: Romana Tomc

FORSLAG

Utskottet for sysselsdttning och sociala frdgor uppmanar budgetkontrollutskottet att som
ansvarigt utskott infoga foljande forslag i det forslag till resolution som antas:

med beaktande av revisionsréttens arsrapport om genomforandet av EU:s budget {for
budgetéret 2022,

med beaktande av revisionsréttens arsrapport om EU:s byréer for budgetaret 2022,

med beaktande av Europeiska yrkesutbildningsstiftelsens konsoliderade érliga
verksamhetsrapport for 2022.

Europaparlamentet uttrycker sin tillfredsstillelse over att revisionsrétten forklarat att de
transaktioner som ligger till grund for Europeiska yrkesutbildningsstiftelsens (stiftelsen)
arliga rakenskaper for budgetaret 2022 &r lagliga och korrekta och att dess finansiella
stdllning per den 31 december 2022 éterges pa ett rattvisande sitt.

Europaparlamentet vilkomnar stiftelsens verksamhet nir det géller att hjilpa
EU:s partnerlidnder att utnyttja sitt humankapital och forbéttra sina medborgares
sysselsdttningsutsikter genom reformer inom omradet utbildning, yrkesutbildning,
fardigheter och arbetsmarknadssystem inom ramen for EU:s politik for

yttre forbindelser.

Europaparlamentet vilkomnar sirskilt stiftelsens nya koncept med
yrkeskunskapscentrum, som har utvecklats for att bidra till den internationella debatten
inom entreprendrsutbildningen och for att inspirera utbildningscentrum att béttre
tillgodose medborgarnas, ekonomiernas och samhéllenas fordnderliga behov.

Europaparlamentet vilkomnar att stiftelsens budget for budgetaret 2022 okades till
25 miljoner EUR (21 miljoner EUR 2021). Parlamentet uttrycker sin tillfredsstéllelse

! Dessa budgetsiffror har hdmtats fran revisionsréttens arsrapport om EU:s byréder for budgetaret 2022 och
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Over att stiftelsens budget for 2022 genomfordes till 97,7 %. Parlamentet betonar vikten
av att man fortsatt sdkerstdller att det finns tillrackligt med personal och finansiella
resurser sd att stiftelsen kan fullgora sitt mandat och fortsétta att genomfora sitt
arbetsprogram med en mycket hg genomforandegrad.

5. Europaparlamentet vilkomnar att stiftelsen, trots den budgetkris som orsakades av
inflationen och priserna pa allménnyttiga tjanster under 2022, har kunnat hantera sina
utgifter pa ett effektivt sitt, infora kostnadsbesparande atgidrder och omprioritera utan
att orsaka storre storningar i sitt arbetsprogram.

6.  Europaparlamentet betonar betydelsen av stiftelsens arbete och det mervirde den tillfor
pé sitt kompetensomrade. Parlamentet konstaterar att stiftelsens mal och atgérder r vél
anpassade till EU:s politik och verksamhet pa omradet yrkesutbildning, utbildning,
ménsklig utveckling, fardigheter och migration. Parlamentet vilkomnar
stiftelsens fortsatta samarbete och resursdelning med andra byraer, sérskilt med Cedefop
och Eurofound, vilket mdjliggor ett betydande kunskapsutbyte.

7. Europaparlamentet noterar med oro att revisionsritten rapporterade brister
1 tva forfaranden for offentlig upphandling — sérskilt nér det gillde transaktionernas
laglighet och korrekthet — relaterade till bristen pé finansiell solvens for de
anbudsgivare som hade foreslagits av stiftelsen. Parlamentet uppmanar stiftelsen att
ytterligare forbéttra sina forfaranden for offentlig upphandling och sékerstélla full
overensstimmelse med tillimpliga regler, for att se till att de ger bdsta mojliga valuta
for pengarna, sérskilt genom att forenkla sin metod och tillsammans med berérda
avdelningar inom kommissionen diskutera mojliga alternativa metoder for att
genomfora verksamhet 1 stiftelsens partnerlénder.

8. Europaparlamentet lovordar stiftelsen for att ha upprittat en verksamhetsplan for att
forbattra energieffektiviteten och klimatneutraliteten 1 sin verksamhet.

9.  Europaparlamentet rekommenderar pa grundval av de uppgifter som finns tillgéngliga
att Europeiska yrkesutbildningsstiftelsens tillforordnade direktor ska beviljas
ansvarsfrihet for genomforandet av stiftelsens budget for budgetéret 2022.

bygger pa de totala betalningsbemyndiganden som var tillgdngliga under budgetaret.
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BILAGA: ENHETER ELLER PERSONER SOM FOREDRAGANDEN AV
YTTRANDE HAR MOTTAGIT SYNPUNKTER FRAN

Foredraganden forklarar pa eget ansvar att hon inte har fatt information fran nagon enhet eller
person som ska omnidmnas 1 denna bilaga i enlighet med artikel 8 i1 bilaga I till
arbetsordningen.
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INFORMATION OM ANTAGANDET | DET RADGIVANDE UTSKOTTET

Antagande 11.1.2024

Slutomrostning: resultat +: 36
- 1
0: 2

Slutomrostning: nirvarande ledaméter

Jodo Albuquerque, Atidzhe Alieva-Veli, Dominique Bilde, Vilija
Blinkeviciuté, Milan Brglez, Jordi Cafas, David Casa, Leila Chaibi,
Ilan De Basso, Jarostaw Duda, Estrella Dura Ferrandis, Lucia Duri§
Nicholsonova, Cindy Franssen, Chiara Gemma, Helmut Geuking,
Elisabetta Gualmini, Agnes Jongerius, Radan Kanev, Adam Kosa,
Katrin Langensiepen, Elena Lizzi, Sara Matthieu, Jozef Mihal, Max
Orville, Dennis Radtke, Antonio Maria Rinaldi, Mounir Satouri,
Monica Semedo, Eugen Tomac, Romana Tome, Nikolaj Villumsen,
Maria Walsh

Slutomrostning: nirvarande suppleanter

Catherine Amalric, Romeo Franz, Lina Galvez Mufioz, José Gusmao

Slutomrostning: nirvarande suppleanter
(art. 209.7)

Maria Noichl, Carina Ohlsson, Vera Tax
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SLUTOMROSTNING MED NAMNUPPROP | DET RADGIVANDE UTSKOTTET

36 +
ECR Chiara Gemma
NI Adam Koésa
PPE David Casa, Jarostaw Duda, Cindy Franssen, Helmut Geuking, Radan Kanev, Dennis Radtke, Eugen Tomac,

Romana Tomc, Maria Walsh

Renew Atidzhe Alieva-Veli, Catherine Amalric, Jordi Cafias, Lucia Duri§ Nicholsonova, Jozef Mihal, Max Orville,
Monica Semedo

S&D Jodo Albuquerque, Vilija Blinkevicitté, Milan Brglez, Ilan De Basso, Estrella Dura Ferrandis, Lina Géalvez
Muiioz, Elisabetta Gualmini, Agnes Jongerius, Maria Noichl, Carina Ohlsson, Vera Tax

The Left Leila Chaibi, José Gusmao, Nikolaj Villumsen

Verts/ALE Romeo Franz, Katrin Langensiepen, Sara Matthieu, Mounir Satouri
1 -

D Dominique Bilde

ID Elena Lizzi, Antonio Maria Rinaldi

Teckenforklaring:
+ : Ja-rOster

- : Nej-roster

0 : Nedlagda roster
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INFORMATION OM ANTAGANDET | DET ANSVARIGA UTSKOTTET

Antagande 4.3.2024

Slutomrostning: resultat +: 17
- 2
0: 0

Slutomrostning: nirvarande ledaméter

Dominique Bilde, Olivier Chastel, Caterina Chinnici, [lana Cicurel,
Carlos Coelho, Daniel Freund, Isabel Garcia Mufioz, Monika
Hohlmeier, Joachim Kuhs, Markus Pieper, Petri Sarvamaa, Frangois
Thiollet

Slutomrostning: nirvarande suppleanter

Katalin Cseh, Bas Eickhout, Hannes Heide, Sabrina Pignedoli, Wolfram
Pirchner

Slutomrostning: nirvarande suppleanter
(art. 209.7)

César Luena, Miguel Urban Crespo
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SLUTOMROSTNING MED NAMNUPPROP | DET ANSVARIGA UTSKOTTET

17 +
NI Sabrina Pignedoli
PPE Caterina Chinnici, Carlos Coelho, Monika Hohlmeier, Markus Pieper, Wolfram Pirchner, Petri Sarvamaa
Renew Olivier Chastel, Ilana Cicurel, Katalin Cseh
S&D Isabel Garcia Mufioz, Hannes Heide, César Luena
The Left Miguel Urban Crespo
Verts/ALE Bas Eickhout, Daniel Freund, Frangois Thiollet
2 =
ID Dominique Bilde, Joachim Kuhs
0 0
Teckenforklaring:
+ : Ja-roster
- : Nej-roster

0 : Nedlagda roster
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