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ABBOZZ TA’ RIZOLUZZJONI LEGIZLATTIVA TAL-PARLAMENT EWROPEW

dwar l-abbozz ta’ direttiva tal-Kunsill dwar standards ghall-korpi tal-ugwaljanza fil-
gasam tat-trattament ugwali bejn il-persuni irrispettivament mill-origini razzjali jew
etnika taghhom, it-trattament ugwali fi kwistjonijiet ta’ impjiegi u xoghol bejn il-
persuni irrispettivament mir-relig¢jon jew it-twemmin, id-dizabilita, l-eta jew I-
orjentazzjoni sesswali taghhom, it-trattament ugwali bejn in-nisa u l-irgiel fi
kwistjonijiet ta’ sigurta so¢jali u fl-ac¢cess ghal prodotti u servizzi u l-provvista taghhom,
u li temenda d-Direttivi 2000/43/KE u 2004/113/KE

(10788/1/2023 — C9-0031/2024 — 2022/0401(APP))

(Procedura legizlattiva specjali — approvazzjoni)

1l-Parlament Ewropew,
- wara li kkunsidra l-abbozz ta’ direttiva tal-Kunsill (10788/1/2023),

— wara li kkunsidra t-talba ghal approvazzjoni pprezentata mill-Kunsill f’konformita mal-
Artikolu 19(1) tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea (C9-0031/2024),

— wara li kkunsidra 1-Artikolu 105(1) u (4) tar-Regoli ta’ Proc¢edura tieghu,

— wara li kkunsidra r-rakkomandazzjoni tal-Kumitat ghad-Drittijiet tan-Nisa u I-
Ugwaljanza bejn is-Sessi (A9-0128/2024),

1. Jaghti l-approvazzjoni tieghu ghall-abbozz ta’ direttiva tal-Kunsill;

2. Jaghti istruzzjonijiet lill-President tieghu biex tghaddi 1-pozizzjoni tal-Parlament lill-
Kunsill u lill-Kummissjoni kif ukoll lill-parlamenti nazzjonali.
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NOTA SPJEGATTIVA

I1-korpi nazzjonali tal-ugwaljanza huma organizzazzjonijiet pubblic¢i li jippromwovu t-
trattament ugwali f’kull Stat Membru tal-Unjoni Ewropea billi jipprovdu assistenza
indipendenti lill-vittmi ta’ diskriminazzjoni, jagixxu u/jew jirrapprezentaw lill-vittmi l-qorti,
iwettqu stharrig u inkjesti indipendenti, jippubblikaw rapporti indipendenti, jigbru data,
iqajmu kuxjenza u jaghmlu rakkomandazzjonijiet dwar kwistjonijiet relatati mad-
diskriminazzjoni. Huma legalment mehtiega jaghmlu dan f’kaz ta’ diskriminazzjoni bbazata
fuq kwalunkwe raguni definita skont I-Artikolu 19 tat-TFUE, inkluzi s-sess, ir-razza u 1-
etnicita, l-eta, l-orjentazzjoni sesswali, ir-religjon jew it-twemmin, u d-dizabilita. Il-korpi tal-
ugwaljanza ghandhom ikunu mehtiega jaghmlu dan ukoll f’kaz ta’ diskriminazzjoni multipla
u intersezzjonali. Sabiex tigi riflessa l-evoluzzjoni tas-soc¢jeta u f’konformita mal-
gurisprudenza tal-QGUE, il-kamp ta’ applikazzjoni tal-prin¢ipju ta’ trattament ugwali tal-
irgiel u n-nisa ma jistax jigi limitat ghad-diskriminazzjoni bbazata fuq il-fatt 1i persuna tkun
ta’ sess wiehed jew iehor. Ghaldagstant, id-diskriminazzjoni intersezzjonali u multipla
ghandha titqies.

Il-korpi tal-ugwaljanza huma atturi ewlenin fil-hidma kontra d-diskriminazzjoni fI-UE, u I-
kapacitajiet taghhom li jassistu lill-vittmi ta’ diskriminazzjoni u jippromwovu I-glieda kontra
d-diskriminazzjoni fl-UE jehtieg li jissahhu kif ukoll jigu appoggati. I1-valuri tal-Unjoni
Ewropea, fosthom l-ugwaljanza, jistghu jsiru realta biss jekk jitpoggew fil-prattika kif
suppost. Din hija r-raguni ghaliex din id-direttiva hija importanti — hija tikkontribwixxi ghall-
implimentazzjoni tal-objettivi tat-Trattati mhux biss fit-teorija, izda wkoll fil-prattika.

Minhabba r-rwoli specifi¢i taghhom, il-korpi tal-ugwaljanza huma involuti wkoll fi
kwistjonijiet relatati mal-post tax-xoghol. F’dik is-sitwazzjoni partikolari, il-korpi tal-
ugwaljanza ghandhom dejjem jirrispettaw l-awtonomija, il-kompetenzi u I-prerogattivi tas-
shab socjali kif ukoll il-kompetenzi rikonoxxuti tal-agenziji tal-gvern kollha rilevanti, inkluzi
l-ispettorati tax-xoghol, il-qrati nazzjonali u/jew it-tribunali statutorji, f’konformita mad-dritt
u l-prattiki nazzjonali.

Il-korpi tal-ugwaljanza gew stabbiliti ghall-ewwel darba bid-Direttiva dwar 1-Ugwaljanza
Razzjali (2000/43/KE). Tliet direttivi sussegwenti dwar l-ugwaljanza inkarigaw lill-korpi tal-
ugwaljanza bl-istess missjoni fil-qasam rispettiv taghhom: id-Direttiva dwar 1-Ugwaljanza
bejn il-Generi fil-qasam tal-merkanzija u s-servizzi (2004/113/KE), id-Direttiva dwar 1-
Ugwaljanza bejn il-Generi fil-qasam tal-impjiegi (2006/54/KE) u d-Direttiva dwar I-
Ugwaljanza bejn il-Generi fil-qasam ta’ persuni li jahdmu ghal rashom (2010/41/UE).

F1-2018, il-Kummissjoni harget rakkomandazzjoni pozittiva dwar standards vinkolanti ghall-
korpi tal-ugwaljanza li rrakkomandat sett ta” mizuri ghall-Istati Membri biex itejbu I-
indipendenza u l-effettivita tal-korpi tal-ugwaljanza rispettivi taghhom, b’mod partikolari
f’termini tal-kapacita taghhom li jizguraw li kwalunkwe individwu u grupp li ssir
diskriminazzjoni kontrih ikun jista’ jgawdi bis-shih id-drittijiet tieghu.

Madankollu, minkejja dawn l-isforzi, il-legizlazzjoni ezistenti u r-rakkomandazzjoni tal-2018

ma zgurawx bizzejjed rizorsi u ghodod, u langas ma kisbu ambjent operazzjonali ideali ghall-

korpi tal-ugwaljanza. Il-bi¢ca 1-kbira tal-kwistjonijiet 1i gew indirizzati mir-rakkomandazzjoni
tal-2018 ghadhom mhumiex solvuti. Barra minn hekk, il-kundizzjonijiet ghall-funzjonament
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effettiv tal-korpi tal-ugwaljanza jvarjaw b’mod sinifikanti bejn 1-Istati Membri differenti.
B’rizultat ta’ dan, il-livell ta’ protezzjoni kontra d-diskriminazzjoni huwa differenti,
asimmetriku u inkonsistenti gha¢-¢ittadini madwar 1-Ewropa. Mhux kulhadd huwa protett bl-
istess standards. Dan jehtieg li jigi rrangat malajr, u d-differenzi fil-livelli ta’ protezzjoni bejn
il-gruppi ta’ persuni fi Stati Membri differenti jehtieg li jsiru trasparenti.

Biex jintlahaq dan il-ghan, huma mehtiega standards minimi b’sahhithom ghall-korpi tal-
ugwaljanza. [l-bazi ta’ korpi tal-ugwaljanza li jiffunzjonaw tajjeb fi stati demokratic¢i hija 1-
indipendenza ta’ dawn l-organizzazzjonijiet. [l-korpi tal-ugwaljanza u l-persunal taghhom
jehtieg li jkunu hielsa minn kull interferenza esterna u dan ghandu jigi zgurat billi jintuzaw is-
salvagwardji kollha possibbli. Il-korpi tal-ugwaljanza jridu jkunu genwinament kapaci jkunu
indipendenti fl-azzjonijiet taghhom. Ghal dan il-ghan, ghandu jigi garantit finanzjament
adegwat li jikkorrispondi kif xieraq ghall-ammont u n-natura tal-kompiti tal-korp tal-
ugwaljanza, li spiss ma jkunx il-kaz. I1-korpi tal-ugwaljanza qatt ma ghandhom jiffac¢jaw I-
istess sitwazzjoni ta’ dispjacir li biha jigu kkonfrontati, perezempju, 1-Istitut Ewropew ghall-
Ugwaljanza bejn is-Sessi (EIGE) u ghadd ta’ agenziji ohra, jigifieri nuqqas ta’ persunal u
nuqgqas ta’ rizorsi b’ammont ta’ xoghol u talbiet ta’ ricerka dejjem jizdiedu.

Korp tal-ugwaljanza effettiv ikollu setghat ta’ litigazzjoni. Bhalissa, il-korpi tal-ugwaljanza

f uhud mill-Istati Membri tal-UE ma jgawdux id-dritt li jagixxu fil-qorti. Il-korpi tal-
ugwaljanza ghandu jkollhom 1d-drittijiet li jagixxu bhala parti fil-procedimenti, li
jipprezentaw osservazzjonijiet lill-qorti jew li jibdew jew jippartec¢ipaw fi procedimenti f’isem
vittma wahda jew aktar jew b’appogg ghalihom.

Madankollu, mhux il-kazijiet kollha jmorru dejjem il-qorti u dan langas ma ghandu jkun
mehtieg. Sabiex joffru possibbilta ghal soluzzjoni ghat-tilwim barra mill-qorti li tkun rapida u
affordabbli, 1-Istati Membri ghandhom jipprevedu wkoll il-possibbilta li I-partijiet ifittxu
soluzzjoni alternattiva ghat-tilwim taghhom, perezempju permezz ta’ process ta’
kon¢iljazzjoni u medjazzjoni li jkun jista’ jitmexxa mill-korp tal-ugwaljanza jew minn entita
ddedikata ezistenti ohra li ma tkunx relatata mal-gvern.

Il-monitoragg huwa essenzjali biex jigi zgurat li I-korpi tal-ugwaljanza jgawdu verament id-
drittijiet assenjati lilhom f’din il-legizlazzjoni. [1-Kummissjoni ghandha, permezz ta’ att ta’
implimentazzjoni, tistabbilixxi lista ta’ indikaturi komuni ghall-monitoragg. F’din il-hidma,
il-Kummissjoni ghandha tahdem mill-qrib ma’ istituti rilevanti ohra. [1-Kummissjoni
jehtigilha wkoll tevalwa regolarment is-sitwazzjoni ta’ diskriminazzjoni f’kull Stat Membru.

Kif inhu 1-kaz fl-ogsma kollha ta’ politika, il-kooperazzjoni hija kru¢jali. L-Istati Membri
jehtiegu jizguraw li I-korpi tal-ugwaljanza jkollhom stabbiliti mekkanizmi xierqa biex
jikkooperaw ma’ korpi tal-ugwaljanza ohra fl-istess Stat Membru, u ma’ entitajiet pubbli¢i u
privati rilevanti, inkluzi organizzazzjonijiet tas-socjeta ¢ivili, fil-livell nazzjonali, regjonali u
lokali, kif ukoll fi Stati Membri ohra u fil-livell tal-Unjoni u dak internazzjonali. Il-gvernijiet
lokali ghandhom jinghataw l-opportunita li javvic¢inaw lill-korpi tal-ugwaljanza meta jaraw
ezempji ta’ diskriminazzjoni fil-livell nazzjonali, u 1-korpi tal-ugwaljanza ghandu jkollhom
bl-istess mod id-dritt li jikkooperaw mal-EIGE, I-FRA u I-Equinet, kif ukoll mas-shab so¢jali
u l-ispettorati tax-xoghol.

Spiss wisq, i¢-Cittadini madwar il-kontinent taghna jaraw id-drittijiet tal-bniedem bazici
taghhom kemm injorati kif ukoll mhux irrispettati. Bl-ghajnuna ta’ din il-proposta legizlattiva
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u l-istandards minimi li tistabbilixxi, in-nies fl-Istati Membri kollha se jkunu jistghu jgawdu
livell imsahhah ta’ protezzjoni kontra d-diskriminazzjoni. Fl-istess hin, 1-Istati Membri jkunu
jistghu japplikaw jew jintroducu ligijiet, regolamenti jew dispozizzjonijiet amministrattivi li
jkunu aktar favorevoli mill-istandards minimi stabbiliti f’din id-Direttiva. Ma nistghux nitilfu
aktar zmien — is-success ta’ din il-legizlazzjoni huwa kruc¢jali biex nippreservaw il-valuri
ewlenin taghna tal-UE.
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ANNESS: ENTITAJIET JEW PERSUNI
LI R-RAPPORTEUR IRCEVIET KONTRIBUT MINGHANDHOM

F’konformita mal-Artikolu 8 tal-Anness I tar-Regoli ta’ Pro¢edura, ir-rapporteur tiddikjara li
réeviet kontribut mill-entitajiet jew il-persuni li gejjin fit-thejjija tar-rapport, sal-adozzjoni
tieghu fil-kumitat:

Entita u/jew persuna
European Confederation of Independent Trade Unions
European Disability Forum
European Network of Equality Bodies
Finnish Ombudsman for Equality

Il-lista ta’ hawn fuq hija mfassla taht ir-responsabbilta eskluziva tar-rapporteur.
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