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1. PRIJEDLOG ODLUKE EUROPSKOG PARLAMENTA

o razrjesnici za izvrSenje proracuna Europske agencije za okoli$ za financijsku godinu
2022.
(2023/2149(DEC))

Europski parlament,

— uzimajuci u obzir zavr$nu godiSnju racunovodstvenu dokumentaciju Europske agencije
za okolis§ za financijsku godinu 2022.,

—  uzimajudi u obzir godiSnje izvjeS¢e Revizorskog suda o agencijama EU-a za financijsku
godinu 2022., kojemu su prilozeni odgovori agencija!,

—  uzimajudi u obzir izjavu o jamstvu® u pogledu pouzdanosti raunovodstvene
dokumentacije te zakonitosti 1 pravilnosti temeljnih transakcija koju je u skladu s
¢lankom 287. Ugovora o funkcioniranju Europske unije Revizorski sud podnio za
financijsku godinu 2022.,

—  uzimajuéi u obzir preporuku Vije¢a od 22. veljace 2024. o razrjeSnici koju Agencija
treba dobiti za izvrSenje proracuna za financijsku godinu 2022. (00000/2024 —
C9-0000/2024),

— uzimajuci u obzir ¢lanak 319. Ugovora o funkcioniranju Europske unije,

— uzimajuci u obzir Uredbu (EU, Euratom) 2018/1046 Europskog parlamenta i Vijeca od
18. srpnja 2018. o financijskim pravilima koja se primjenjuju na op¢i proracun Unije, o
izmjeni uredaba (EU) br. 1296/2013, (EU) br. 1301/2013, (EU) br. 1303/2013, (EU) br.
1304/2013, (EU) br. 1309/2013, (EU) br. 1316/2013, (EU) br. 223/2014, (EU) br.
283/2014 1 Odluke br. 541/2014/EU te o stavljanju izvan snage Uredbe (EU, Euratom)
br. 966/20123, a posebno njezin ¢lanak 70.,

— uzimajuc¢i u obzir Uredbu (EZ) br. 401/2009 Europskog parlamenta i Vijeca od 23.
travnja 2009. o Europskoj agenciji za okolis 1 Europskoj informacijskoj 1 promatrackoj
mrezi za okoli$*, a posebno njezin ¢lanak 13.,

— uzimajuci u obzir Delegiranu uredbu Komisije (EU) 2019/715 od 18. prosinca 2018. o
okvirnoj financijskoj uredbi za tijela osnovana na temelju Ugovora o funkcioniranju
Europske unije 1 Ugovora o Euratomu na koja se upuc¢uje u ¢lanku 70. Uredbe (EU,
Euratom) 2018/1046 Europskog parlamenta i Vijeca®, a posebno njezin ¢lanak 105.,

— uzimajuci u obzir ¢lanak 100. Poslovnika i1 Prilog V. Poslovniku,

I'SL C C/2023/594, 27.10.2023.
2 SL C C/2023/112, 12.10.2023.
3SLL 193,30.7.2018., str. 1.
4SL L 126,21.5.2009., str. 13.
SSLL 122,10.5.2019., str. 1.
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— uzimajuci u obzir misljenje Odbora za okolis, javno zdravlje 1 sigurnost hrane,
— uzimajuci u obzir izvjes¢e Odbora za proracunski nadzor (A9-0130/2024),

1.  daje razrjesnicu izvr$noj direktorici Europske agencije za okoli§ za izvrSenje proracuna
Agencije za financijsku godinu 2022.;

2. 1iznosi svoje primjedbe u Rezoluciji u nastavku,
3. nalaZe svojoj predsjednici da ovu Odluku i Rezoluciju, koja je njezin sastavni dio,

proslijedi izvr$noj direktorici Europske agencije za okoli§, Vijecu, Komisiji 1
Revizorskom sudu te da ih da na objavu u Sluzbenom listu Europske unije (serija L).
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2. PRIJEDLOG ODLUKE EUROPSKOG PARLAMENTA

o zaklju€enju poslovnih knjiga Europske agencije za okoli$ za financijsku godinu 2022.
(2023/2149(DEC))

Europski parlament,

uzimajuci u obzir zavr$nu godiSnju racunovodstvenu dokumentaciju Europske agencije
za okolis§ za financijsku godinu 2022.,

uzimajuci u obzir godiSnje izvjes¢e Revizorskog suda o agencijama EU-a za financijsku
godinu 2022., kojemu su prilozeni odgovori agencija',

uzimajuéi u obzir izjavu o jamstvu? u pogledu pouzdanosti ratunovodstvene
dokumentacije te zakonitosti 1 pravilnosti temeljnih transakcija koju je u skladu s
¢lankom 287. Ugovora o funkcioniranju Europske unije Revizorski sud podnio za
financijsku godinu 2022.,

uzimajuci u obzir preporuku Vije¢a od 22. veljace 2024. o razrjeSnici koju Agencija
treba dobiti za izvrSenje proracuna za financijsku godinu 2022. (00000/2024 —
C9-0000/2024),

uzimajuci u obzir ¢lanak 319. Ugovora o funkcioniranju Europske unije,

uzimajuc¢i u obzir Uredbu (EU, Euratom) 2018/1046 Europskog parlamenta i Vijeca od
18. srpnja 2018. o financijskim pravilima koja se primjenjuju na op¢i proracun Unije, o
izmjeni uredaba (EU) br. 1296/2013, (EU) br. 1301/2013, (EU) br. 1303/2013, (EU) br.
1304/2013, (EU) br. 1309/2013, (EU) br. 1316/2013, (EU) br. 223/2014, (EU) br.
283/2014 1 Odluke br. 541/2014/EU te o stavljanju izvan snage Uredbe (EU, Euratom)
br. 966/20123, a posebno njezin ¢lanak 70.,

uzimajuc¢i u obzir Uredbu (EZ) br. 401/2009 Europskog parlamenta i Vijeca od
23. travnja 2009. o Europskoj agenciji za okoli$ 1 Europskoj informacijskoj i
promatrackoj mreZi za okoli§*, a posebno njezin ¢lanak 13.,

uzimajuci u obzir Delegiranu uredbu Komisije (EU) 2019/715 od 18. prosinca 2018. o
okvirnoj financijskoj uredbi za tijela osnovana na temelju Ugovora o funkcioniranju
Europske unije 1 Ugovora o Euratomu na koja se upuc¢uje u ¢lanku 70. Uredbe (EU,
Euratom) 2018/1046 Europskog parlamenta i Vijeca®, a posebno njezin ¢lanak 105.,

uzimajuci u obzir ¢lanak 100. Poslovnika i1 Prilog V. Poslovniku,

uzimajuci u obzir misljenje Odbora za okolis, javno zdravlje i1 sigurnost hrane,

I'SL C C/2023/594, 27.10.2023.
2 SL C C/2023/112, 12.10.2023.
3SLL 193,30.7.2018., str. 1.
4SL L 126,21.5.2009., str. 13.
SSLL 122,10.5.2019., str. 1.
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— uzimajuci u obzir izvjes¢e Odbora za proracunski nadzor (A9-0130/2024),

1.  odobrava zakljucenje poslovnih knjiga Europske agencije za okolis za financijsku
godinu 2022.;

2. nalaze svojoj predsjednici da ovu Odluku proslijedi izvr$noj direktorici Europske

agencije za okoli§, Vije¢u, Komisiji i Revizorskom sudu te da je da na objavu u
Sluzbenom listu Europske unije (serija L).
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3. PRIJEDLOG REZOLUCIJE EUROPSKOG PARLAMENTA

s primjedbama koje su sastavni dio Odluke o razrjesnici za izvrSenje proracuna
Europske agencije za okoliS$ za financijsku godinu 2022.
(2023/2149(DEC))

Europski parlament,

— uzimajuci u obzir svoju Odluku o razrjeSnici za izvrSenje proracuna Europske agencije
za okoli§ za financijsku godinu 2022.,

— uzimajuci u obzir ¢lanak 100. Poslovnika i1 Prilog V. Poslovniku,
— uzimajuci u obzir misljenje Odbora za okolis, javno zdravlje i1 sigurnost hrane,
— uzimajuci u obzir izvjeS¢e Odbora za proracunski nadzor (A9-0130/2024),

A. bududi da je prema izvje$taju o prihodima i rashodima! Europske agencije za okoli$
(,,Agencija”) za financijsku godinu 2022., njezin konac¢ni proraun iznosio
88 173 021 EUR, Sto je povecanje od 35,93 % u odnosu na 2021. godinu; bududi da se
proracun Agencije financira iz proracuna Unije 1 doprinosa EFTA-e (63,32 %) te
doprinosa u okviru posebnih sporazuma (36,67 %);

B.  buduc¢i da je Revizorski sud u svojem izvjescu o godisnjoj raCunovodstvenoj
dokumentaciji Agencije za financijsku godinu 2022. (,,izvjeS¢e Revizorskog suda”)
1zjavio da je dobio razumno jamstvo da je godiSnja racunovodstvena dokumentacija
Agencije pouzdana te da su temeljne transakcije zakonite i pravilne;

C. budu¢i da u pogledu sektora javne nabave Agencije za 2022. nisu prijavljeni problemi
zbog kojih bi bile potrebne korektivne mjere te da nema ni tekucih ni nedovrSenih
korektivnih mjera iz revizija 1 procjena iz prethodnih godina;

Proracunsko i financijsko upravljanje

1.  sazadovoljstvom konstatira da je pracenje proracuna tijekom financijske godine 2022.
rezultiralo stopom izvrSenja proracuna od 100 % za odobrena sredstva za preuzimanje
obveza za tekucu godinu, jednako kao 1 2021.; prima na znanje da je stopa izvrSenja
odobrenih sredstava za placanje za tu godinu iznosila 86,66 %, Sto predstavlja
povecanje od 1,75 % u odnosu na 2021.;

2. napominje da je Revizorski sud u svojem izvjeSéu 2021. zakljucio da je primjena
pregovarackog postupka bez prethodne objave radi izmjene okvirnog ugovora
udvostru¢enjem pocetnog proracuna na milijun EUR nepravilna te da su stoga sva
naknadna placanja izvrSena u vezi s tim postupkom nepravilna; nadalje napominje da je
taj ugovor istekao u prosincu 2022. i da su povezana placanja za 2022. iznosila
470 660 EUR; napominje da je opazanja Revizorskog suda o tom pitanju vec
zakljuceno;

I'SL C 38, 31.1.2023, str. 6.
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Uspjesnost

3.

napominje da je okvir uspjesnosti Agencije strukturiran oko pet ciljeva uspjesnosti, ¢ije
se ostvarenje prati s pomocu 17 viSegodisnjih klju¢nih pokazatelja uspjesnosti koji
ukljucuju, medu ostalim, stopu popunjenosti osoblja, izvrSenje prora¢una i provedbu
godisnjeg programa rada; primjecuje da je stopa dostavljanja u okviru godi$njeg
programa rada klju¢nih izvjesc¢a i procjene ostvarena 95 %, a 96 % u pogledu klju¢nih
utvrdenih pokazatelja te da su obje te vrijednosti iznad utvrdenog cilja od 90 %;
upozorava na pokazatelje koji joS nisu ostvareni ili u ¢ijem se ostvarenju zaostaje;

pozdravlja ¢injenicu da je Agencija 2022. i dalje imala klju¢nu ulogu u usmjeravanju
mjera za potporu okolisu, kao odgovor na ciljeve europskog zelenog plana i Osmog
programa djelovanja za okoli§, kao i na opée ambicije i globalne obveze Europe;
pozdravlja ¢injenicu da je Agencija nastavila provoditi dogovorene mjere 1 zadace te
preuzela nove mjere i zadace za potporu zelenoj tranziciji i provedbi Europskog propisa
o klimi, uz istovremeno povezivanje tith mjera sa strategijom EU-a za prilagodbu;
nadalje napominje da je to bila druga godina provedbe strategije Europske
informacijske 1 promatracke mreze za okoli$ (Eionet) za razdoblje 2021. — 2030., ¢iji je
cilj tvorcima politika Unije 1 javnosti pruziti najbolje dostupno znanje radi postizanja
ciljeva u pogledu okolisa 1 odrZivosti;

primjecuje da je Agencija 2022. zbog toplinskih valova, susa i Sumskih poZzara koji su
pogodili velike dijelove Europe, kao i zbog €injenice da je to bilo najtoplije ljeto ikad na
europskom kontinentu, spomenuta u 27 000 internetskih ¢lanaka te da su medijske kuce
diljem Europe intervjuirale nekoliko ¢lanova osoblja zbog znatnog interesa medija, pri
¢emu je naglasak stavljen na uzroke i posljedice ekstremnih vremenskih uvjeta;

podsjeca da je Agencija 2022. preuzela nove zadace u cilju potpore zelenoj tranziciji 1
provedbi Europskog zakona o klimi, primjerice osnivanje Europskog znanstvenog
savjetodavnog odbora za klimatske promjene, te je povezala svoje aktivnosti sa
strategijom EU-a za prilagodbu, ¢ime raste njezina uloga u podupiranju postizanja
europskih klimatskih ciljeva; cijeni potporu koju Europska agencija za okoli§ pruza
¢lanovima Odbor Parlamenta za okolis, javno zdravlje i sigurnost hrane u vidu
znanstvenih 1 azuriranih podataka i informacija;

sa zadovoljstvom napominje da je 2022. osnovan novi Europski tematski centar za
bioraznolikost i ekosustave za razdoblje 2023. — 2026.;

Povecanje ulinkovitosti

8.

podsjeca da je, u skladu s pristupom koji je zauzela posljednjih godina, Agencija 2022.
nastavila povecavati u¢inkovitost dijeljenjem usluga s Komisijom, drugim agencijama
Unije 1 mreZom agencija EU-a (EUAN) — Zajednickim potpornim uredom u Bruxellesu;
napominje da je, u skladu s tom praksom, Agencija provodila zajedni¢ku nabavu sa
sluzbama Komisije i EUAN-om, bilo putem nabave i vodenja okvirnih ugovora kojima
se koriste 1 Komisija i druge agencije Unije, bilo kroz koriStenje okvirnih ugovora koje
vode drugi;

napominje da se Agencija takoder koristi raznim sluZbama (npr. za obracun placa,
informati¢ku sigurnost) i sustavima Komisije (npr. ABAC, Sysper, Ares, e-Prior) u
skladu s povecanjem ucinkovitosti povezanim s ve¢om upotrebom elektronickih alata za
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10.

11.

12.

potporu administrativnim procesima u podrucju javne nabave, financija i ljudskih
resursa; takoder primjecuje da je Agencija kao odgovor na ograni¢enja povezana s
pandemijom bolesti COVID-19 uvela zaposljavanje putem interneta, oslanjajuci se
pritom na uvodenje platforme za zaposljavanje Systal, koja je Agenciji 2021. 1 2022.
omogucila da zavrsi brojne postupke zaposljavanja i na kraju godine dosegne nisku
stopu slobodnih radnih mjesta;

nadalje napominje da je kontinuirani prelazak Agencije na rad temeljen na aktivnostima
pridonio povecanju ucinkovitosti u dinamicnoj i fleksibilnoj upotrebi obnovljenog
uredskog prostora, uz proSirenu moguénost rada na daljinu za osoblje Agencije; takoder
sa zadovoljstvom primjecuje da Agencija koristi sustav ,,samo mobilni telefon”, §to je
pak dovelo do znatnih usteda u telefonskim tro§kovima;

podsjeca na vaznost povecanja razine digitalizacije Agencije u pogledu unutarnjeg
djelovanja i upravljanja, ali 1 radi ubrzavanja digitalizacije postupaka; naglaSava da
Agencija u tom pogledu i1 dalje treba biti proaktivna kako bi se izbjegao digitalni jaz
medu agencijama Unije; no skrece pozornost na potrebu za poduzimanjem svih
potrebnih sigurnosnih mjera kako bi se izbjegao rizik u pogledu sigurnosti obradenih
informacija na internetu; ustraje u tome da je potrebno intenzivirati djelovanje protiv
kibernapada ili pokusaja infiltracije, posebno onih koji potjecu iz Rusije ili Kine;

poziva Agenciju da nastavi promicati suradnju s drugim agencijama Unije i
medunarodnim organizacijama te da zagovara dijalog s dionicima i gradanima;

Kadrovska politika

13.

14.

16.

primjecuje da je 31. prosinca 2022. razina popunjenosti plana radnih mjesta iznosila
97,33 % te da je na 150 radnih mjesta koja su odobrena u okviru proracuna Unije
imenovano troje stalnih duznosnika i 143 privremena djelatnika (u odnosu na

140 odobrenih radnih mjesta u 2021.); nadalje, konstatira da su 2022. za Agenciju radila
84 ugovorna djelatnika 1 13 upucenih nacionalnih stru¢njaka; napominje da se od 2021.
do 2023. plan radnih mjesta odobren u okviru proracuna Unije povecao za 25
privrementh djelatnika 1 14 ugovornih djelatnika kako bi se odgovorilo na nove zadace
koje proizlaze iz Znanstvenog savjetodavnog odbora za klimatske promjene, Uredbe
LULUCEF, Direktive Seveso 1 zakonodavstva o obnovi prirode;

zali zbog manjka rodne ravnoteze u viSem rukovodstvu Agencije, u kojemu su od devet
¢lanova njih Sestero muskarci (67 %); sa zadovoljstvom prima na znanje ostvarenu
rodnu ravnotezu u upravnom odboru Agencije, u kojem su od 36 ¢lanova njih

18 muskarci (50 %); konstatira rodnu ravnotezu u ukupnom osoblju Agencije, u kojem
su od 221 zaposlene osobe njih 118 Zene (53 %); trazi od Agencije da u buduénosti
zajam¢i rodnu ravnotezu na razini viSeg rukovodstva; napominje da Agencija nije
usvojila Povelju o raznolikosti 1 uklju¢ivanju i poti¢e Agenciju da je usvoji i aktivno
sudjeluje u inicijativama kojima se promice raznolikost i uklju¢enost na radnome
mjestu; izrazava zabrinutost zbog toga Sto, kad je rije¢ o geografskoj ravnotezi, medu
visim i srednjim rukovode¢im osobljem Agencije nema osoblja iz sredi$nje i istocne
Europe; ustraje u tome da su potrebna poboljSanja; trazi od Agencije da o tome izvijesti
tijelo nadlezno za davanje razrjesnice;

pozdravlja ¢injenicu da je u Agenciji zaposlen koordinator za dobrobit i da su
provedene opsezne aktivnosti u pogledu podizanja razine osvijestenosti i uspostave
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postupaka za osoblje koje se vra¢a na radno mjesto nakon dugoro¢nog odsustva te da se,
prema potrebi, osoblju nudi struéna pomo¢ u obliku zdravstvenog savjetnika;

17. primjecuje da je Agencija, kako bi smanjila rizik od izgaranja na poslu, u suradnji sa
svojim pruzateljem zdravstvenih usluga uvela aplikaciju za pracenje stresa (pod
nazivom ,,Howdy”); prima na znanje da su ¢lanovi osoblja prijavljeni u aplikaciju i da
im se redovito postavlja niz pitanja kako bi se pratile njihove razine stresa te da, ako se
ta razina poveca, s njima kontaktira medicinski psiholog kako bi pronasli rjeSenje;
napominje da se ¢lanovi osoblja do tri puta godiSnje mogu obratiti psihologu koji je
zaposlen pri pruzatelju zdravstvenih usluga Agencije kako bi razgovarali o svojim
problemima; istice da je cijeli postupak anoniman, a Agencija prima samo statisticke
podatke;

18. konstatira da Agencija ima politiku za zastitu dostojanstva osoba 1 za sprecavanje
psiholoskog i seksualnog uznemiravanja te da je uklju¢ena u meduagencijsku radnu
skupinu povjerljivih savjetnika; sa zanimanjem iS§¢ekuje njihovo izvjesce 1 preporuke;
konstatira da 2022. nije bilo prijavljenih slu¢ajeva uznemiravanja te potice Agenciju da
1 u buduénosti nastavi 1 da razvija rad na sprecavanju takvih slu¢ajeva;

19. sa zabrinutoS¢u primjecuje da, unato¢ viSegodiSnjoj prirodi zadaca Agencije, postoji
neravnoteza u pogledu broja stalnih 1 ugovornih radnih mjesta kao i1 broja operativnog
osoblja u odnosu na pomo¢no osoblje, $to dovodi do stalne potrebe za prekvalifikacijom
kao 1 do preopterecenja znanstvenika administrativnim zadacama; poziva Agenciju da
preispita svoju kadrovsku politiku; smatra da bi se, s obzirom na znatno povecanje
radnog opterecenja i kako bi se na odgovarajuci nacin ispunile zadace koje treba izvrSiti
za postizanje ciljeva Unije koji ukljucuju, medu ostalim, klimatsku neutralnost, kruzno
gospodarstvo 1 obnovu prirode, broj osoblja Agencije trebao 1 dalje znatno povecavati u
nadolaze¢im godinama; Sprecavanje i postupanje u slucaju sukoba interesa te
transparentnost

20. podsjeca da ¢lanovi viSeg rukovodstva i ¢lanovi upravnog odbora trebaju dostaviti
izjavu o financijskim interesima koja ¢e biti objavljjena na internetskim stranicama
Agencije; napominje da ¢lanovi viSeg rukovodstva, u okviru dijaloga o razvoju karijere,
trebaju azurirati informacije o svjesnosti postojanja sukoba interesa na temelju vlastite
izjave (kao dijela samoprocjene) u kojoj ¢lan viSeg rukovodstva, kao ¢lan osoblja, treba
navesti je li se poceo ili hoce 1i se poceti baviti novim zadacama ili aktivnostima koje bi
mogle dovesti do sukoba interesa; primjecuje da bi, pri dovrSavanju plana razvoja
karijere, nadlezna nadredena osoba trebala navesti vlastitu procjenu pitanja sukoba
interesa; konstatira da 2022. nije bilo prijavljenih slu¢ajeva sukoba interesa;

21. napominje da Agencija i dalje prati podnesene Zivotopise 1 izjave o financijskim
interesima ¢lanova upravnog odbora i visih rukovoditelja te da se oni objavljuju na
njezinim internetskim stranicama;

22. prima na znanje da, prema daljnjim mjerama na temelju razrjesnice za 2021., Agencija
provodi postupak preispitivanja svoje politike o sprecavanju sukoba interesa i
upravljanju njima kako bi procijenila prikladnost i relevantnost te politike u skladu s
pristupom temeljenom na riziku; napominje da ¢e Agencija pritom razmotriti svoje
mehanizme unutarnje kontrole 1 borbe protiv korupcije te da ¢e provesti prilagodbe u
pogledu svih nedostataka koje utvrdi; poziva Agenciju da tijelo nadlezno za davanje
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razrje$nice obavijesti o rezultatima navedene procjene;

23. prima na znanje postignut vidljivost Agencije; smatra da i dalje postoji prostor za
ostvarivanje veée vidljivosti u medijima, na internetu i na drustvenim mrezama radi
upoznavanja gradana s radom Agencije 1 opasnostima koje prijete nasSem okolisu;

Unutarnja kontrola

24. prima na znanje da je Agencija 2022. nastavila raditi na strukturnim promjenama u
nacinima rada, koje je uvela 2021.; napominje da ¢e se, nakon $to se te promjene u
potpunosti uvedu, puna pozornost posvetiti azuriranju dokumentacije povezane s
postupcima, ¢ime ¢e se ispraviti nedostaci utvrdeni u okviru unutarnje kontrole
Agencije; napominje da je pristup Agencije upravljanju rizicima djelomi¢no uskladen
jer se njime utvrduju i analiziraju rizici u cijeloj organizaciji, ali su sustavno
utvrdivanje, procjena i pracenje rizika na razini skupine projekata ogranicenti;

25. primjecuje da su kontrolne aktivnosti za ublazavanje rizika takoder djelomi¢no
uskladene jer su zastarjele zbog strukturnih promjena 2022.; napominje da su politika
Europskog tematskog centra i politika dodjele bespovratnih sredstava takoder zastarjele
s obzirom na promjenu strukture provjere uvedene 2022.; kada je rije¢ o planovima za
kontinuitet poslovanja, uspostavljeni su i u¢inkovito se upotrebljavaju tijekom kriza, no
njihove su mjere rasprsene u razli¢itim dokumentima i nisu aZurirane da bi odrazavale
nove nacine rada; poziva Agenciju da tijelo nadleZzno za davanje razrjeSnice obavijesti
o mjerama poduzetima u cilju azuriranja dokumentacije povezane s postupcima;

Ostale primjedbe

26. pozdravlja ¢injenicu da je u rujnu 2022. nadlezno tijelo uspjesno produljilo registraciju
Agencije u okviru sustava upravljanja okoliSem i neovisnog ocjenjivanja (EMAS) za jo§
godinu dana; sa zadovoljstvom prima na znanje da je u skladu s izvjeS¢em Revizorskog
suda Agencija jedna od agencija koje izdaju godis$nju izjavu o okolisu;

27. pohvaljuje Agenciju zbog njezinih stalnih napora u cilju vidljivosti u javnosti 1
prisutnosti na internetu 2022., primjerice, putem razvoja interaktivne digitalne
korporativne publikacije ,,Europska agencija za okolis: 2021. godina ukratko”, u kojoj
se objasnjava §to je Agencija i Sto €ini, te u okviru tekuceg viSegodiSnjeg internetskog
projekta kojim su 2022. ostvareni klju¢ni elementi, medu kojima su navigacijska logika
usmjerena na korisnika i aZurirani sadrzaj u klju¢nim podru¢jima znanja na temelju
intenzivne analize korisnika;

28. pohvaljuje Agenciju zbog sudjelovanja u posebnoj radnoj skupini za objedinjavanje

znanja, stru¢nosti 1 podataka za mapiranje utjecaja koji je na okoli§ imao ni¢im izazvan 1
neopravdan napad Rusije na Ukrajinu;
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29. uvezi s drugim primjedbama prilozenima Odluci o razrjesnici i horizontalne naravi
upucuje na svoju Rezoluciju od ...> o uspjesnosti, financijskom upravljanju i nadzoru
agencija.

2 Usvojeni tekstovi, P9_TA(2024)0000.
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PRILOG: SUBJEKTI ILI OSOBE
OD KOJIH JE IZVJESTITELJ PRIMIO INFORMACIJE

Izvjestitelj izjavljuje, pod svojom isklju¢ivom odgovornoséu, da nije primio nikakve
informacije ni od jednog subjekta ili osobe koje bi u skladu s €lankom 8. Priloga I. Poslovniku
trebalo navesti u ovom Prilogu.
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12.2.2024

MISLJENJE ODBORA ZA OKOLIS, JAVNO ZDRAVLJE | SIGURNOST HRANE

upuceno Odboru za prora¢unski nadzor

o razrjesnici za izvrSenje proratuna Europske agencije za okoli$ za financijsku godinu 2022.
(2023/2149(DEC))

Izvjestitelj za misljenje: Pascal Canfin

PRIJEDLOZI

Odbor za okolis, javno zdravlje 1 sigurnost hrane poziva Odbor za proracunski nadzor da kao
nadlezni odbor u prijedlog rezolucije koji ¢e usvojiti uvrsti sljedece prijedloge:

1. naglasava da Europska agencija za okoli§ (EEA) pruza pouzdane i neovisne informacije
o okoliSu; pohvaljuje kvalitetu njezinih ostvarenja u 2022., medu kojima se isti¢u
1zvjesce ,,Trendovi 1 projekcije u Europi za 2022.” u kojem se daje pregled napretka u
pogledu smanjenja emisija, uvodenja energije iz obnovljivih izvora i povecanja
energetske ucinkovitosti; pruzanje potpore strategiji EU-a za bioraznolikost za zastiCena
podrucja i obnovu prirode; provedba procjene o pra¢enju nulte stope onecis¢enja kojom
se mjeri napredak u okviru akcijskog plana za nultu stopu oneciS¢enja; u tom kontekstu
isti¢e klju¢nu vaznost visokokvalitetnih i tocnih informacija o okoliSu kao preduvjeta za
borbu protiv aktualnih klimatskih promjena i za ispunjavanje klimatskih ambicija Unije;

2. podsjeca da je EEA 2022. preuzela nove zadace u cilju potpore zelenoj tranziciji 1
provedbi Europskog zakona o klimi, primjerice osnivanje Europskog znanstvenog
savjetodavnog odbora za klimatske promjene, te je povezala svoje aktivnosti sa
strategijom EU-a za prilagodbu, ¢ime raste njezina uloga u podupiranju postizanja
europskih klimatskih ciljeva; cijeni potporu koju Europska agencija za okoliS pruza
¢lanovima odbora ENVI u vidu znanstvenih 1 aZzuriranih podataka i informacija;

3. konstatira da je ukupni proracun EEA-e 2022. iznosio 92 857 777 EUR, od Cega je
49 682 516 EUR bilo iz opc¢eg proracuna Unije; podsjeca na to da se tvorci politika
oslanjaju na stru¢nost i potporu EEA-e u olakSavanju reformi potrebnih za postizanje
klimatski neutralne buduénosti; istiCe da nedostatna sredstva za EEA-u mogu ugroziti
sposobnost institucija za ispunjavanje obveza u vezi s kljuénim instrumentima politike
povezanima s politickim okvirom EU-a do 2030., odnosno europskim zelenim planom,
Osmim programom djelovanja za okolis i ciljevima odrzivog razvoja; napominje da
EEA u tom pogledu pruza prakti¢no znanje u pet medusobno povezanih tematskih
podrucja rada, a to su bioraznolikost i ekosustavi, ublaZzavanje klimatskih promjena i
prilagodba tim promjenama, zdravlje ljudi 1 okoli$, kruzno gospodarstvo 1 upotreba
resursa te trendovi, izgledi 1 odgovori u podrucju odrZivosti;

4.  sa zadovoljstvom primjecuje da je EEA 2022. ostvarila izvrsno izvr§enje proracuna, pri
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10.

11.

12.

¢emu su ukinuta odobrena sredstva bila znatno ispod praga od 3 %, te da na temelju
pozitivne realizacije proracuna Komisiji treba vratiti 251 876 EUR;

pozdravlja ¢injenicu da je Revizorski sud u svojem ,,GodiSnjem izvjeS¢u o agencijama
EU-a za financijsku godinu 2022.” izjavio da je dobio razumno jamstvo da je godisnja
racunovodstvena dokumentacija EEA-e za 2022. pouzdana te da su temeljne transakcije
zakonite 1 pravilne;

naglaSava da su stope ostvarenja klju¢nih pokazatelja uspjeSnosti EEA-e za 2022. bile
visoke, s godiSnjom stopom izvrsenja proracuna od 95 %, stopom isporuke klju¢nih
izvjesc¢a 1 procjena od 95% te visokom razinom suradnje s klju¢nim dionicima i
mreZznim partnerima tijekom cijele godine;

primjecuje da je 2022. EEA dobila znatnu medijsku pozornost zbog iznimno ¢estih
klimatskih 1 vremenskih nepogoda te medu ostalim 1 zbog najtoplijeg ljeta ikad
zabiljezenog u Europi te toplinskih valova, susa i Sumskih pozara koji su pogodili velike
dijelove Europe, §to je u medijima bilo poprac¢eno u ukupno 27 818 ¢lanaka, a to je
povecanje od 20 % u odnosu na 2021.; konstatira da je EEA dosegla ukupno 224 000
pratitelja na raznim platformama drustvenih medija, $to je povecanje od 8 % u odnosu
na 2021.;

napominje da je, nakon S§to je Europskoj agenciji za okoli§ 2020. prvi put od 2013.
odobreno povecanje u planu radnih mjesta, doslo do znatnog povecanja broja
operativnog osoblja u 2021. 1 2022., ¢ime se broj odobrenih radnih mjesta povecao na
150; konstatira da je EEA uspjela popuniti 98 % odobrenih radnih mjesta; napominje da
EEA ima 243 radna mjesta, od Cega je 85 % namijenjeno za operativne aktivnosti, a

15 % za potporu; sa zabrinuto$¢u primjecuje da, unato¢ visSegodisSnjoj prirodi zadaca
EEA-e, postoji neravnoteza izmedu broja stalnih 1 broja ugovornih radnih mjesta kao 1
broja operativnog osoblja u odnosu na pomoc¢no osoblje, $to dovodi do stalne potrebe za
prekvalifikacijom kao 1 do preoptere¢enja znanstvenika administrativnim zadacama;
poziva EEA-u da preispita svoju kadrovsku politiku; smatra da bi se, s obzirom na
znatno povecanje radnog opterecenja 1 kako bi se na odgovarajuci nacin ispunile zadace
koje treba izvr$iti za postizanje ciljeva Unije koji ukljucuju, medu ostalim,

klimatsku neutralnost, kruzno gospodarstvo 1 obnovu prirode, njithov broj trebao 1 dalje
znatno povecavati u nadolaze¢im godinama;

podsjeca na vaznost odgovarajuceg informiranja javnosti o rizicima nedjelovanja u
podrucju borbe protiv klimatskih promjena i prilagodbe njima; pozdravlja
komunikacijske aktivnosti EEA-e u tom kontekstu, bilo da je rije¢ o audiovizualnom
sadrZaju, internetskim raspravama, godi$njim fotografskim natjecajima ili lokalnim
komunikacijskim aktivnostima, te poziva EEA-u da u sljede¢em razdoblju razvije 1, po
moguénosti, intenzivira svoje aktivnosti;

poziva EEA-u da nastavi promicati suradnju s drugim agencijama Unije i medunarodnim
organizacijama te da promice dijalog s dionicima i gradanima;

sa zadovoljstvom napominje da je 2022. osnovan novi Europski tematski centar za
bioraznolikost i ekosustave za razdoblje 2023. —2026.;

istie ¢injenicu da je EEA unato¢ brojnim krizama nastavila u¢inkovitu suradnju s
Eionetom, institucijama EU-a i drugim dionicima, kao $to su agencije EU-a i globalni
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partneri;
13. na temelju dostupnih Cinjenica preporucuje da se izvrSnoj direktorici Europske agencije

za okoli§ da razrjeSnica u vezi s izvrSenjem proracuna Agencije za financijsku godinu
2022.
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PRILOG: SUBJEKTI ILI OSOBE OD KOJIH JE IZVJESTITELJ PRIMIO
INFORMACIJE

Predsjedatelj u svojstvu izvjestitelja izjavljuje, pod svojom isklju¢ivom odgovornoscu, da nije
primio nikakve informacije ni od jednog subjekta ili osobe koje bi u skladu s ¢lankom 8.
Priloga I. Poslovniku trebalo navesti u ovom Prilogu.

RR\1299228HR.docx 17/21 PE753.517v02-00

HR



HR

INFORMACIJE O USVAJANJU U ODBORU KOJI DAJE MISLJENJE

Datum usvajanja 24.1.2024

Rezultat kona¢nog glasovanja +: 73
— 4
0: 8

Zastupnici nazo¢ni na kona¢nom
glasovanju

Catherine Amalric, Maria Arena, Hildegard Bentele, Sergio Berlato,
Michael Bloss, Delara Burkhardt, Pascal Canfin, Sara Cerdas,
Mohammed Chahim, Nathalie Colin-Oesterlé, Maria Angela Danzi,
Esther de Lange, Christian Doleschal, Bas Eickhout, Pietro Fiocchi,
Heléne Fritzon, Malte Gallée, Gianna Gancia, Catherine Griset, Teuvo
Hakkarainen, Anja Hazekamp, Martin Hojsik, Jan Huitema, Karin
Karlsbro, Petros Kokkalis, Danilo Oscar Lancini, Peter Liese, Javi
Lopez, César Luena, Elzbieta Katarzyna Lukacijewska, Marian-Jean
Marinescu, Lydie Massard, Liudas Mazylis, Marina Mesure, Silvia
Modig, Dolors Montserrat, Alessandra Moretti, Ville Niinistd, Ljudmila
Novak, Nikos Papandreou, Francesca Peppucci, Stanislav Polcak,
Jessica Polfjérd, Erik Poulsen, Nicola Procaccini, Frédérique Ries,
Maria Soraya Rodriguez Ramos, Maria Veronica Rossi, Silvia Sardone,
Gtinther Sidl, Maria Spyraki, Petar Vitanov, Alexandr Vondra, Emma
Wiesner

Zamjenici nazo¢ni na kona¢nom
glasovanju

Christophe Clergeau, Martin Hausling, Billy Kelleher, Dace Melbarde,
Marlene Mortler, Manuela Ripa, Edina Téth

Zamjenici nazo¢ni na kona¢nom
glasovanju prema ¢€l. 209. st. 7.

Mazaly Aguilar, Katarina Barley, Daniel Buda, Asger Christensen, Ana
Collado Jiménez, Marie Dauchy, Margarita de la Pisa Carrion, Matthias
Ecke, Paola Ghidoni, Peter Jahr, Thierry Mariani, Sara Matthieu, Beata
Mazurek, Nora Mebarek, Ivan Vilibor Sinc¢i¢, Sara Skyttedal, Michaela
Soj drova, Sergei Stanishev, Achille Variati, Idoia Villanueva Ruiz,

Veronika Vrecionova, Thomas Waitz, Mick Wallace, Stefania Zambelli
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POIMENICNO KONACNO GLASOVANJE U ODBORU KOJI DAJE MISLJENJE

73 +
ECR Mazaly Aguilar, Sergio Berlato, Pietro Fiocchi, Nicola Procaccini, Alexandr Vondra, Veronika Vrecionova
NI Maria Angela Danzi, Edina Téth
PPE Hildegard Bentele, Daniel Buda, Nathalie Colin-Oesterlé, Ana Collado Jiménez, Christian Doleschal, Peter
Jahr, Esther de Lange, Peter Liese, Elzbieta Katarzyna Lukacijewska, Marian-Jean Marinescu, Liudas
Mazylis, Dace Melbarde, Dolors Montserrat, Marlene Mortler, Ljudmila Novak, Francesca Peppucci,
Stanislav Pol¢ak, Jessica Polfjérd, Sara Skyttedal, Michaela Sojdrova, Maria Spyraki, Stefania Zambelli
Renew Catherine Amalric, Pascal Canfin, Asger Christensen, Martin Hojsik, Jan Huitema, Karin Karlsbro, Billy
Kelleher, Erik Poulsen, Frédérique Ries, Maria Soraya Rodriguez Ramos, Emma Wiesner, Michal Wiezik
S&D Maria Arena, Katarina Barley, Delara Burkhardt, Sara Cerdas, Mohammed Chahim, Christophe Clergeau,
Matthias Ecke, Heléne Fritzon, Javi Lopez, César Luena, Nora Mebarek, Alessandra Moretti, Nikos
Papandreou, Giinther Sidl, Achille Variati, Petar Vitanov
The Left Anja Hazekamp, Petros Kokkalis, Marina Mesure, Idoia Villanueva Ruiz, Mick Wallace
Verts/ALE Michael Bloss, Bas Eickhout, Malte Gallée, Martin Héausling, Ska Keller, Lydie Massard, Sara Matthieu, Ville
Niinistd, Manuela Ripa, Thomas Waitz
4 -
ECR Teuvo Hakkarainen
ID Marie Dauchy, Catherine Griset, Thierry Mariani
8 0
ECR Margarita de la Pisa Carrion
ID Gianna Gancia, Paola Ghidoni, Danilo Oscar Lancini, Maria Veronica Rossi, Silvia Sardone
NI Ivan Vilibor Sin¢ié
The Left Silvia Modig

Koristeni znakovi:

+ ! za
- @ protiv

0 : suzdrzani
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INFORMACIJE O USVAJANJU U NADLEZNOM ODBORU

Datum usvajanja 4.3.2024

Rezultat kona¢nog glasovanja +: 21
- 2
0: 0

Zastupnici nazo¢ni na kona¢nom
glasovanju

Dominique Bilde, Gilles Boyer, Olivier Chastel, Caterina Chinnici,
Ilana Cicurel, Carlos Coelho, Daniel Freund, Isabel Garcia Mufioz,
Monika Hohlmeier, Joachim Kuhs, Markus Pieper, Petri Sarvamaa,
Frangois Thiollet

Zamjenici nazo¢ni na kona¢nom
glasovanju

Katalin Cseh, Bas Eickhout, Hannes Heide, Marian-Jean Marinescu,
Sabrina Pignedoli, Wolfram Pirchner

Zamjenici nazo¢ni na kona¢nom

glasovanju prema ¢l. 209. st. 7.

Malin Bjork, Michael Gahler, César Luena, Miguel Urban Crespo
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POIMENICNO KONACNO GLASOVANJE U NADLEZNOM ODBORU

21 +

NI Sabrina Pignedoli

PPE Caterina Chinnici, Carlos Coelho, Michael Gahler, Monika Hohlmeier, Marian-Jean Marinescu, Markus
Pieper, Wolfram Pirchner, Petri Sarvamaa

Renew Gilles Boyer, Olivier Chastel, [lana Cicurel, Katalin Cseh
S&D Isabel Garcia Mufoz, Hannes Heide, César Luena
The Left Malin Bjork, Miguel Urban Crespo
Verts/ALE Bas Eickhout, Daniel Freund, Frangois Thiollet

2 -
ID Dominique Bilde, Joachim Kuhs

0 0

Koristeni znakovi:
+ :za

- : protiv

0 : suzdrzani
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