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ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА РЕШЕНИЕ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ ПАРЛАМЕНТ

относно изменения на Правилника за дейността на Парламента относно 
обученията, насочени към предотвратяването на конфликти и тормоз на 
работното място, както и към доброто управление на кабинетите

(2024/2006(REG))

Европейският парламент,

– като взе предвид членове 236 и 237 от своя Правилник за дейността,

– като взе предвид доклада на комисията по конституционни въпроси (A9-
0163/2024),

1. решава да внесе в своя Правилник за дейността следните изменения;

2. решава, че тези изменения влизат в сила на 16 юли 2024 г.;

3. възлага на своя председател да предаде за сведение настоящото решение 
съответно на Съвета и на Комисията.

Изменение 1

Правилник за дейността на Европейския парламент
Член 10 – параграф 6 – алинея 2

Текст в сила Изменение

Никой член на ЕП не може да бъде 
избран да заема мандатна длъжност в 
Парламента или неговите органи, да 
бъде определен за докладчик или да 
участва в официална делегация или 
междуинституционални преговори, ако 
не е подписал декларацията относно 
този кодекс.

Никой член на ЕП не може да бъде 
избран да заема мандатна длъжност в 
Парламента или неговите органи, да 
бъде определен за докладчик или да 
участва в официална делегация или 
междуинституционални преговори:

а) ако не е подписал 
декларацията, потвърждаваща 
ангажимента му за спазване на този 
кодекс, включително завършване на 
специализираното обучение, 
организирано от Европейския 
парламент, за предотвратяване на 
конфликти и тормоз на работното 
място и за добро управление на 
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кабинетите; или
б) ако не е завършил 
специализираното обучение, посочено 
в буква а), в нарушение на срока и 
условията, предвидени в този кодекс.

Изменение 2

Правилник за дейността на Европейския парламент
Член 21 – параграф 1

Текст в сила Изменение

С мнозинство от три пети от подадените 
гласове, представляващи най-малко три 
от политическите групи, 
Председателският съвет може да 
предложи на Парламента да прекрати 
мандата на председателя, на заместник-
председател или на квестор, на 
председател или заместник-председател 
на комисия, на председател или 
заместник-председател на 
междупарламентарна делегация, или на 
всяко друго лице на мандатна длъжност 
в рамките на Парламента, ако счита, че 
въпросното лице сериозно е нарушило 
задълженията си. Парламентът 
взема решение относно това 
предложение с мнозинство от две 
трети от подадените гласове, 
представляващи мнозинство от 
всички негови членове.

С мнозинство от три пети от подадените 
гласове, представляващи най-малко три 
от политическите групи, 
Председателският съвет може да 
предложи на Парламента да прекрати 
мандата на председателя, на заместник-
председател или на квестор, на 
председател или заместник-председател 
на комисия, на председател или 
заместник-председател на 
междупарламентарна делегация, или на 
всяко друго лице на мандатна длъжност 
в рамките на Парламента, ако счита, че:

а) въпросното лице сериозно е 
нарушило задълженията си, или
б) въпросният член на ЕП не е 
завършил организираното от 
Европейския парламент за членовете 
специализирано обучение, насочено 
към предотвратяването на 
конфликти и тормоз на работното 
място, както и към доброто 
управление на кабинетите, в 
нарушение на срока и условията, 
определени в Кодекса за уместно 
поведение на членовете на 
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Европейския парламент при 
изпълнението на техните 
задължения12а.
Парламентът взема решение относно 
това предложение с мнозинство от 
две трети от подадените гласове, 
представляващи мнозинство от 
всички негови членове.
___________________
12a Вж. приложение II.

Изменение 3

Правилник за дейността на Европейския парламент
Член 21 – параграф 2

Текст в сила Изменение

Когато докладчик наруши 
разпоредбите на приложения към 
настоящия Правилник за 
дейността Кодекс за поведение на 
членовете на ЕП във връзка с 
финансовите интереси и 
конфликтите на интереси13, по 
инициатива на председателя и по 
предложение на Председателския съвет, 
комисията, която го е определила, може 
да прекрати неговия мандат. 
Мнозинствата, предвидени в алинея 1, 
се прилагат mutatis mutandis за всеки 
етап от процедурата.

Когато докладчик е извършил сериозно 
нарушение или не е завършил 
специализираното обучение, посочено 
в първа алинея, буква б), в нарушение 
на срока и условията, предвидени в 
Кодекса за уместно поведение на 
членовете на Европейския парламент 
при изпълнението на техните 
задължения, по инициатива на 
председателя и по предложение на 
Председателския съвет, комисията, 
която го е определила, може да 
прекрати неговия мандат. 
Мнозинствата, предвидени в първи и 
втори параграф, се прилагат mutatis 
mutandis за всеки етап от процедурата.

Изменение 4

Правилник за дейността на Европейския парламент
Член 176 – параграф 1 – алинея 3

Текст в сила Изменение

Във връзка с член 10, параграф 6 
председателят може само да приеме 
мотивирано решение по реда на 

По отношение на забраната за 
всякакъв вид психологически или 
сексуален тормоз, установена в член 
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настоящия член след като е установил 
случай на тормоз в съответствие с 
приложимата вътрешна 
административна процедура относно 
тормоза и предотвратяването му.

10, параграф 6, алинея първа, 
председателят може само да приеме 
мотивирано решение по реда на 
настоящия член след като е установил 
случай на тормоз в съответствие с 
приложимата вътрешна 
административна процедура относно 
тормоза и предотвратяването му.

Изменение 5

Правилник за дейността на Европейския парламент
Приложение II – точка 5

Текст в сила Изменение

5. Когато е необходимо, членовете 
на ЕП спазват, незабавно и изцяло, 
действащите процедури за управление 
на ситуации на конфликт или случаи на 
(психологически или сексуален) тормоз, 
включително като реагират бързо на 
всички твърдения за тормоз. Членовете 
на ЕП следва да участват в 
предназначените за тях 
специализирани обучения, насочени 
към предотвратяването на 
конфликти и тормоз на работното 
място, както и към доброто 
управление на кабинетите.

5. Когато е необходимо, членовете 
на ЕП сътрудничат изцяло, в 
съответствие с установените от 
Бюрото процедури, с оглед на 
управление на ситуации на конфликт 
или случаи на (психологически или 
сексуален) тормоз, включително като 
реагират бързо на всички твърдения за 
тормоз.

Членовете на ЕП, които не са го 
направили, следва да участват в 
предназначеното от Европейския 
парламент за тях специализирано 
обучение, насочено към 
предотвратяването на конфликти и 
тормоз на работното място, както и 
към доброто управление на 
кабинетите. Специализираното 
обучение се завършва в рамките на 
първите шест месеца от мандата на 
члена на ЕП, освен в надлежно 
обосновани изключителни случаи. 
Удостоверенията на членовете на ЕП 
за завършване на това специализирано 
обучение ще бъдат публикувани на 
уебсайта на Парламента.
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Счита се, че е налице сериозно 
нарушение на член 10, параграф 6, ако 
член на ЕП не е завършил 
специализираното обучение в 
нарушение на втора алинея. Това 
нарушение води, съгласно член 176, до 
налагането на една или повече 
санкции.
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ПРИЛОЖЕНИЕ СУБЕКТИ ИЛИ ЛИЦА, 
ПРЕДОСТАВИЛИ ИНФОРМАЦИЯ НА ДОКЛАДЧИКА

В рамките на своята изключителна отговорност докладчикът декларира, че не е 
получена никаква информация от субекти или лица, които следва да бъдат посочени в 
настоящото приложение съгласно член 8 от приложение I към Правилника за 
дейността.
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ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ПРИЕМАНЕТО ОТ ВОДЕЩАТА КОМИСИЯ
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François Thiollet, Lucia Vuolo
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ПОИМЕННО ОКОНЧАТЕЛНО ГЛАСУВАНЕ ВЪВ ВОДЕЩАТА КОМИСИЯ
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