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EUROOPAN PARLAMENTIN PAATOSLAUSELMAESITYS

ehdotuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston paitokseksi tyottomiksi jadneiti
tyontekijoitd tukevan Euroopan globalisaatiorahaston varojen kiyttoonotosta Saksan
hakemuksen johdosta — EGF/2023/003 DE/Vallourec

(COM(2024)0030 — C9-0041/2024 — 2024/0049(BUD))

Euroopan parlamentti, joka

ottaa huomioon komission ehdotuksen Euroopan parlamentille ja neuvostolle
(COM(2024)0030 — C9-0041/2024),

— ottaa huomioon Euroopan globalisaatiorahastosta (EGR) tyottomiksi jadneille
tyontekijoille ja asetuksen (EU) N:o 1309/2013 kumoamisesta 28. huhtikuuta 2021
annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2021/691!, jéljempana
’EGR-asetus’,

— ottaa huomioon vuosia 2021-2027 koskevan monivuotisen rahoituskehyksen
vahvistamisesta 17. joulukuuta 2020 annetun neuvoston asetuksen (EU, Euratom)
2020/20932, sellaisena kun se on muutettuna asetuksella (EU, Euratom) 2024/7653, ja
erityisesti sen 8 artiklan,

— ottaa huomioon talousarviota koskevasta kurinalaisuudesta, talousarvioyhteistydsta ja
moitteettomasta varainhoidosta seké uusista omista varoista, mukaan lukien
etenemissuunnitelma uusien omien varojen kiyttdonottamiseksi, 16. joulukuuta 2020
tehdyn Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan komission
vilisen toimielinten sopimuksen* ja erityisesti sen 9 kohdan,

— ottaa huomioon tydllisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan kirjeen,
— ottaa huomioon budjettivaliokunnan mietinnén (A9-0166/2024),

A. ottaa huomioon, ettd unioni on ottanut kdyttoon lainsdddéanto- ja budjettivilineitad
voidakseen tarjota lisdtukea tyontekijoille, jotka kérsivdt maailmankaupan huomattavien
rakenteellisten muutosten tai maailmanlaajuisen talous- ja rahoituskriisin seurauksista,
ja auttaakseen heitd integroitumaan uudelleen tydmarkkinoille; toteaa, ettd tuki annetaan
rahoitustukena tyontekijoille ja yrityksille, joiden palveluksessa he ovat tydskennelleet;

B.  ottaa huomioon, ettd Saksa jatti hakemuksen EGF/2023/003 DE/Vallourec EGR:n
rahoitustuen saamiseksi sen jilkeen, kun NACE Rev. 2:n kaksinumerotasoon 24
(Metallien jalostus) luokitetulla toimialalla toimiva yritys oli vihentényt viiteajanjakson

'"EUVL L 153, 3.5.2021, s. 48.

2EUVL L 4331, 22.12.2020, s. 11.

3 Neuvoston asetus (EU, Euratom) 2024/765, annettu 29. helmikuuta 2024, vuosia 2021-2027 koskevan
monivuotisen rahoituskehyksen vahvistamisesta annetun asetuksen (EU, Euratom) 2020/2093 muuttamisesta
(EUVL L, 2024/765, 29.2.2024, ELI: http://data.europa.cu/eli/reg/2024/765/0j).

4EUVL L 4331, 22.12.2020, s. 28.
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26. huhtikuuta — 26. elokuuta 2023 aikana 1 518 tyontekijaa’® Diisseldorfissa ja Miilheim
an der Ruhrissa, jotka ovat naapurikaupunkeja;

C. ottaa huomioon, ettd hakemus koskee 1 518:aa Vallourec Deutschland GmbH (VAD)
-yrityksen tyottomaksi jaanyttd tyontekijia;

D. ottaa huomioon, ettd hakemus perustuu EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan a alakohdan
mukaiseen toimintakriteeriin, jossa edellytetdin, ettd vihintdan 200 tyontekijaa
vihennetdén jisenvaltiossa sijaitsevasta yrityksestd neljdn kuukauden viiteajanjakson
aikana, mukaan luettuina tyontekijét, jotka vihennetdén yrityksen toimittajien tai
jatkojalostajien palveluksesta, ja/tai itsendiset ammatinharjoittajat, joiden tyoskentely on
loppunut;

E.  ottaa huomioon, ettd covid-19-pandemia ja Vendjan hyokkédyssota Ukrainaa vastaan
ovat heikentineet taloudellista kilpailukykyai ja vaikuttaneet kielteisesti Saksan
talouskasvuun;

F.  ottaa huomioon, etti VAD, joka on ranskalaisen Vallourec S.A. -yrityksen saksalainen
tytiryhtio, valmisti saumattomia kuumavalssattuja terdsputkia kahdessa terdstehtaassaan
Saksassa; ottaa huomioon, ettid vuosien taloudellisten tappioiden jdlkeen vuonna 2018
kéynnistettiin rakenneuudistus- ja supistamistoimenpiteitd sekd erityinen
elpymissuunnitelma, johon siséltyy tyontekijoiden tekemid myonnytyksid tydehtoihin;
ottaa huomioon, ettd vaikka tdssd jossain méadrin onnistuttiinkin, covid-19-pandemian
jélkeinen taloudellinen tilanne aiheutti lisdvaikeuksia Saksan putkitehtaille, ja
rakenneuudistusten vuoksi oli menetetty jo yli 1 400 tyopaikkaa vuodesta 2015 ldhtien;
ottaa huomioon, ettd Vallourec S.A. pditti vuonna 2021 myyda saksalaiset
putkitehtaansa ja siirtdé tuotantoa Brasiliaan; ottaa huomioon, ettd myynti epdonnistui,
mika johti laitosten lopulliseen sulkemiseen ja jdljelld olevan tydvoiman jadmiseen
tyottomaksi viimeistddn 1. tammikuuta 2025;

G. ottaa huomioon, ettd VAD suostui perustamaan kutakin irtisanomiserdé varten
siirtymékauden yrityksen ja ettd se on myds tarjonnut varhaiseldkejérjestelyd vuonna
1966 tai sitd aikaisemmin syntyneille ja vapaaehtoista eldkejirjestelya niille, jotka eivit
valttimattd endd tarvitse apua uuden tyOpaikan hankkimiseen;

H. toteaa, ettd EGR:n rahoitustuki olisi keskitettédvi ensisijaisesti aktiivisiin
tydvoimapoliittisiin toimenpiteisiin ja yksil6llisiin palveluihin, joilla pyritdén
integroimaan edunsaajat nopeasti takaisin ihmisarvoisiin ja kestéviin tyopaikkoihin joko
entiselld toimialalla tai sen ulkopuolella samalla, kun heitd valmistellaan
ilmastoneutraaliin ja digitaalisempaan eurooppalaiseen talouteen;

L. ottaa huomioon, ettd monivuotisen rahoituskehyksen tarkistuksessa EGR:n vuotuista
enimmdaismadrdd vahennetidén 186 miljoonasta eurosta 30 miljoonaan euroon (vuoden
2018 hintoina), kuten neuvoston asetuksen (EU, Euratom) 2020/2093 8 artiklassa,
sellaisena kuin se on muutettuna asetuksella (EU, Euratom) 2024/765, sdddetién; toteaa,
ettd komission olisi seurattava EGR:n toteuttamista ja ettd kaikkien toimielinten olisi
toteutettava kaikki tarvittavat toimenpiteet sen varmistamiseksi, ettd kaikki perustellut
EGR-tukipyynnét voidaan tayttdd osoituksena EU:n yhteisvastuusta;

> EGR-asetuksen 3 artiklan mukaisessa merkityksessa.

PE759.759v02-00 4/17 RR\1300657FI.docx

Fl



on yhtd mieltd komission kanssa siitd, ettd EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan

a alakohdassa sdddetyt edellytykset tayttyvit ja ettd Saksa on oikeutettu saamaan
kyseisen asetuksen mukaista rahoitustukea 2 984 627 euroa eli 60 prosenttia

4 974 379 euron kokonaiskustannuksista, joista yksilollisten palvelujen osuus on
4 783 057 euroa ja valmistelu-, hallinnointi-, tiedotus-, mainonta-, valvonta- ja
raportointitoimien osuus 191 322 euroa;

toteaa, ettd Saksan viranomaiset jittivdt hakemuksen 15. marraskuuta 2023 ja ettd
Saksan toimitettua hakemusta koskevia lisétietoja komissio sai sitd koskevan arvionsa
valmiiksi 29. helmikuuta 2024 ja ilmoitti asiasta parlamentille samana pdivana;

toteaa, ettd hakemus koskee 1 518:aa Vallourec Deutschland GmbH (VAD) -yrityksen
tyottomaksi jadnyttd tyontekijia; toteaa lisdksi, ettd kohteena olevien edunsaajien
kokonaismadrd on 835 tyontekijaa;

korostaa, ettd tyontekijivdhennyksilld odotetaan olevan huomattavia kielteisié
vaikutuksia alueen talouteen, johon on kohdistunut viime vuosikymmenina suuria
rakenteellisia muutoksia, joiden my6td valmistusteollisuuden ja etenkin
metalliteollisuuden tyopaikat ovat vihentyneet huomattavasti; huomauttaa, etti
irtisanomiset nostavat tyottomyysastetta Miilheimissa 11,6 prosenttia ja Diisseldorfissa
5,6 prosenttia;

huomauttaa, ettd tyottomiksi jddneiden tyontekijoiden taitoprofiilit eivét vastaa
tyomarkkinoiden tarvetta; korostaa lisdksi, ettd useimmilla kyseisisté tyontekijoistd on
takanaan jo pitki tyoura, he ovat tydskennelleet VAD:ssa pitkdén ja heiddn muodollinen
patevyytensd on tasoa, joka ei tee heista kilpailukykyisid nykyisilla tydmarkkinoilla,
onhan 20,1 prosenttia heistd yli 54-vuotiaita; painottaa, ettd tyontekijoiden varustaminen
tdydennys- ja uudelleenkoulutuksen kautta sellaisilla taidoilla, joita tyomarkkinoilla
tarjolla olevissa korkeaa ammattitaitoa vaativissa tehtdvissa tarvitaan, ei siksi ole
mikddn helppo tehtdvd — etenkdin kun niin moni menetti tyonsi samaan aikaan;
painottaa my®ds, ettd irtisanottujen tyontekijoiden tdydennys- ja uudelleenkoulutuksessa
on otettava huomioon teollisuuden ilmastoneutraaliin tulevaisuuteen siirtymiseen
liittyvat keskipitkén ja pitkédn aikavilin osaamistarpeet;

katsoo, ettd on unionin yhteiskunnallinen vastuu tarjota néille irtisanotuille
tyontekijoille unionin teollisuuden ekologisen ja oikeudenmukaisen siirtymén
edellyttaimit patevyydet Euroopan vihreén kehityksen ohjelman mukaisesti, silld he ovat
tyoskennelleet hiili-intensiiviselld alalla; korostaa tutkimuksen ja innovoinnin
merkitystd Euroopan valmistelemisessa tulevaisuuden teollisuustuotantoa varten, jotta
unionin hiilestd irtautuminen ei johtaisi teollisuustoiminnan hiipumiseen; panee niin
ollen tyytyvéisend merkille vihennetyille tyontekijoille EGR:sti tarjottavat yksilolliset
palvelut, joita ovat muun muassa tiydennyskoulutus, tydpajat, ammatillinen ohjaus,
ammatinvalinnanohjaus seki koulutusavustukset, joilla pyritdin tekemain alueesta ja
tyomarkkinoista yleensd kestivammait ja joustavammat tulevaisuudessa;

panee tyytyviisend merkille, ettd Saksa laati yksilollisten palvelujen koordinoidun
paketin yhteistydssd kohteena olevien edunsaajien, heidén edustajiensa ja
tyomarkkinaosapuolten edustajien kanssa; pitdé erityisen myonteisend, ettd heti laitosten
sulkemispaitoksen jilkeen yrityksen johto ja tyontekijoiden edustajat aloittivat
neuvottelut sosiaalisesta toimintasuunnitelmasta ja erityisesti siirtymikauden yrityksen
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perustamisesta; toteaa, ettdi VAD on tehnyt merkittdvid ponnisteluja tuotantolaitosten
sulkemisen sosiaalisten vaikutusten minimoimiseksi;

palauttaa mieliin, ettd tyontekijoille ja itsendisille ammatinharjoittajille tarjottavat
yksilolliset palvelut koostuvat seuraavista toimista: rddtiloity koulutus ja
uudelleenkoulutus, ammatinvalinnanohjaus, yksildlliset tyonhakuneuvontapalvelut ja
kohdennetut ryhmétoimet, yrityksen perustamisen tukeminen ja edistiminen seké
kannustimet ja avustukset;

suhtautuu erittdin myonteisesti ehdotettuun digitaalisia perustaitoja (Digitale
Grundqualifizierung) koskevaan toimenpiteeseen, joka auttaa digiteollisella aikakaudella
tarvittavien taitojen jakamisessa EGR-asetuksen 7 artiklan 2 kohdan mukaisesti; toteaa, ettd
tdmai toimenpide on tarkoitettu erityisesti niille, joiden digitaaliset taidot ovat erittdin heikot
tai tdysin olemattomat; pitdd myonteisend, ettd osallistujat saavat kannettavan tietokoneen
kurssin seuraamista ja kotona tehtdvid harjoituksia varten ja ettd huomiota kiinnitetdén
erityisesti soveltaviin taitoihin, joiden avulla osallistujat voivat hyodyntaa nettityokaluja
tyonhaussa;

panee merkille, ettd Saksa aloitti yksilollisten palvelujen tarjoamisen kohteena oleville
edunsaajille 1. joulukuuta 2023 ja ettd toimenpiteisiin liittyviin menoihin voidaan niin
ollen myontdd EGR:n rahoitustukea kaudella, joka alkaa 1. joulukuuta 2023 ja paittyy
24 kuukauden kuluttua rahoituspaitoksen voimaantulopiivésti,

toteaa, ettd Saksalle on aiheutunut hallinnollisia menoja EGR:n tdytdntdonpanosta

1. tammikuuta 2023 ldhtien ja ettd valmistelu-, hallinnointi-, tiedotus- ja mainonta- seké
valvonta- ja raportointitoimiin liittyviin menoihin voidaan ndin ollen myontdd EGR:n
rahoitustukea kaudella, joka alkaa 1. tammikuuta 2023 ja pééttyy 31 kuukauden
kuluttua rahoituspédétdksen voimaantulopaivist;

korostaa Saksan viranomaisten vahvistaneen, ettei tukikelpoisille toimille saada
avustusta muista unionin rahastoista tai rahoitusvilineista ja ettd suunniteltuihin toimiin
osallistumisessa ja niiden tdytintdonpanossa noudatetaan yhdenvertaisen kohtelun ja
syrjimittomyyden periaatteita;

muistuttaa, ettd EGR-tuki ei saa korvata toimenpiteitd, jotka ovat kansallisen
lainsddddnndn tai tydehtosopimusten nojalla yritysten vastuulla, eika tyottomiksi
jaaneiden tyontekijoiden mahdollisia avustuksia tai oikeuksia, jotta varmistetaan
rahoitustuen tdydentdvyys kaikilta osin;

hyviksyy timén paitoslauselman liitteend olevan péatoksen;

kehottaa puhemiesti allekirjoittamaan paatoksen neuvoston puheenjohtajan kanssa ja
huolehtimaan sen julkaisemisesta Euroopan unionin virallisessa lehdessd;

kehottaa puhemiesta vélittdmadn timén paitoslauselman liitteineen neuvostolle ja
komissiolle.
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LIITE: EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON PAATOS

tyottomiksi jiAdneitd tyontekijoiti tukevan Euroopan globalisaatiorahaston varojen
kiyttoonotosta Saksan hakemuksen johdosta — EGF/2023/003 DE/Vallourec

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, jotka

ottavat huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen,

ottavat huomioon Euroopan globalisaatiorahastosta (EGR) ty6ttomiksi jddneille tyontekijoille
ja asetuksen (EU) N:o 1309/2013 kumoamisesta 28 pédivand huhtikuuta 2021 annetun Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2021/691! ja erityisesti sen 15 artiklan 1 kohdan
ensimmadisen alakohdan,

ottavat huomioon talousarviota koskevasta kurinalaisuudesta, talousarvioyhteistyOstd ja
moitteettomasta  varainhoidosta sekd uusista omista varoista, mukaan lukien
etenemissuunnitelma uusien omien varojen kdyttoonottamiseksi, 16 pédivina joulukuuta 2020
tehdyn Euroopan parlamentin, Euroopan unionin neuvoston ja Euroopan komission vilisen
toimielinten sopimuksen? ja erityisesti sen 9 kohdan,

ottavat huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

sekd katsovat seuraavaa:

(1)  Euroopan globalisaatiorahasto (EGR) tyottomiksi jddneille tyontekijoille pyrkii
osoittamaan solidaarisuutta ja edistimididn ihmisarvoista ja kestdvdd tyollisyyttd
unionissa tarjoamalla tukea suurten rakenteellisten muutosten vuoksi tyottomiksi
jaaneille tyontekijoille ja itsendisille ammatinharjoittajille, joiden tydskentely on
loppunut, ja auttamalla heitd palaamaan ihmisarvoiseen ja kestdvddn ty6hon
mahdollisimman nopeasti.

(2) EGR ei saa ylittdd 30 miljoonan euron vuotuista enimmiismidrdd (vuoden 2018
hintoina), kuten neuvoston asetuksen (EU, Euratom) 2020/20933 8 artiklassa sdadetdén.

3) Saksa toimitti 15 pédivdnd marraskuuta 2023 hakemuksen EGR:n varojen ottamiseksi
kayttoon asetuksen (EU) 2021/691 8 artiklan 1 kohdan mukaisesti niiden
tyontekijivdahennysten vuoksi, jotka toteutettiin yrityksessd Vallourec (Deutschland
GmbH) Euroopan yhteisén tilastollisen toimialaluokituksen (NACE)* Rev. 2:n
kaksinumerotasoon 24 (Metallien jalostus) luokitellulla toimialalla tilastollisten
alueyksikdiden nimikkeiston (NUTS) 2 -tason alueella Diisseldorf (DEA1) Saksassa.
Hakemusta on tdydennetty lisdtiedoin asetuksen (EU) 2021/691 8 artiklan 5 kohdan
mukaisesti. Hakemuksen katsotaan tiyttdvan asetuksen (EU) 2021/691 13 artiklassa
sdaddetyt EGR:n rahoitustuen edellytykset sen arvioinnin perusteella, jonka komissio

! EUVL L 153, 3.5.2021, s. 48.

2 EUVL L 4331, 22.12.2020, s. 28.

3 Neuvoston asetus (EU, Euratom) 2020/2093, annettu 17 pédivana joulukuuta 2020, vuosia 2021-2027
koskevan monivuotisen rahoituskehyksen vahvistamisesta (EUVL L 433 1, 22.12.2020, s. 11).

4 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 1893/2006, annettu 20 péivana joulukuuta 2006,

tilastollisen toimialaluokituksen NACE Rev. 2 vahvistamisesta sekd neuvoston asetuksen (ETY)
N:0 3037/90 ja tiettyjen eri tilastoaloja koskevien yhteison asetusten muuttamisesta (EUVL L 393,
30.12.2000, s. 1).
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teki ehdotuksessa Euroopan parlamentin ja neuvoston péitokseksi rahaston varojen
kédyttéonottamisesta’.

(4) Tamédn vuoksi EGR:std olisi otettava kéyttoon 2 984 627 euroa rahoitustuen
myontdmiseksi Saksan hakemuksen perusteella.

(5)  Jotta EGR:n varat saataisiin kdyttoon mahdollisimman nopeasti, titd pddtostd olisi
sovellettava siitd paivistd, jona se hyviksytdén,

OVAT HYVAKSYNEET TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

Otetaan tyo6ttomiksi jdéneitd tyontekijoitd tukevasta Euroopan globalisaatiorahastosta kdyttoon
2 984 627 euroa maksusitoumusméérirahoina ja maksumairirahoina osana varainhoitovuotta
2024 koskevaa unionin yleisté talousarviota.

2 artikla

Tdmad péditds tulee voimaan sind pdivédnd, jona se julkaistaan Euroopan unionin virallisessa
lehdessa. Sitd sovelletaan [sen hyviksymispdivdstd]- .

Tehty

Euroopan parlamentin puolesta Neuvoston puolesta

Puhemies Puheenjohtaja

5 COM(2024)0030.

. Parlamentti lisdd paivdmadrin ennen julkaisemista EUVL:ssé.
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PERUSTELUT

I. Taustaa

Euroopan globalisaatiorahasto (EGR) on perustettu, jotta voitaisiin tarjota lisitukea
maailmankaupan huomattavien rakenteellisten muutosten seurauksista kérsiville
tyontekijoille.

Joulukuun 16. pdivini 2020 tehdyn toimielinten vélisen sopimuksen® 9 kohdan mukaisesti
komission on tehtdvd hakemuksesta annetun myonteisen arvion perusteella budjettivallan
kéyttdjille ehdotus rahaston varojen kdyttoonotosta ja tdydennettivé sitd vastaavalla
pyynnolld médrdrahojen siirtimisesté kyseeseen tuleviin budjettikohtiin.

I1. Saksan hakemus ja komission ehdotus

Saksa jétti 15. marraskuuta 2023 EGR-rahoitustukihakemuksen EGF/2023/003 DE/Vallourec
sen jdlkeen, kun Vallourec Deutschland GmbH (VAD) oli vihentényt Saksassa 1 518
tyontekijda’ kahden tuotantolaitoksensa sulkemisen vuoksi. Tdmé on kolmas vuotta 2023
koskeva hakemus ja ensimmadinen vuoden 2024 talousarvion yhteydessa kasiteltdvd hakemus.

Arvioituaan hakemuksen komissio on tullut EGR-asetuksen kaikkien soveltuvien sdédnndsten
mukaisesti sithen tulokseen, ettd edellytykset rahoitustuen saamiseksi EGR:sta tayttyvit.

Komissio hyviksyi 29. helmikuuta 2024 ehdotuksen péadtokseksi EGR:n varojen
kayttoonottamisesta Saksan hyvéksi, jotta voidaan tukea 835:n kohteena olevan edunsaajan
eli VAD:n irtisanomien tyOntekijéiden paluuta tydmarkkinoille. EGR:sté otetaan Saksan
hyviksi kdyttoon yhteensd 2 984 627 euroa eli 60 prosenttia suunniteltujen toimien
kokonaiskustannuksista.

Komissio kelpuutti Saksan hakemuksen kéyttden perusteena EGR-asetuksen 4 artiklan

2 kohdan a alakohdan toimintakriteerid, jossa edellytykseni on vahintddn 200 tyontekijan
viahentdminen neljdn kuukauden viiteajanjakson aikana jédsenvaltiossa sijaitsevassa
yrityksessd, mukaan lukien tyontekijdt, jotka vihennetddn yrityksen toimittajien tai
jatkojalostajien palveluksesta, ja/tai itsendiset ammatinharjoittajat, joiden tydskentely on
loppunut.

EGR:n yhteisrahoitusta on haettu vihennetyille tyontekijoille seuraavan tyyppiseen
toimintaan:

a) Téaydennyskoulutus. R44t4l6ityja kursseja voidaan jirjestdd joko yksilollisesti tai
ryhmissd. Painotetaan saksan kielen kursseja kieltd heikosti osaaville ja
digitaalisten perustaitojen kursseja niille, joiden digitaalisissa taidoissa on
puutteita.

b) Neuvonta ja ammatillinen ohjaus / aktivointitoimet. Neuvojien tarjoamaa
henkil6kohtaista tukea. Vertaisryhmii ja tydpajoja, myos erityisesti
yksinhuoltajadideille ja vanhempiin ikdryhmiin kuuluville. Lisdksi painotetaan

¢ Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission vélinen toimielinten sopimus talousarviota koskevasta
kurinalaisuudesta, talousarvioyhteistydstd ja moitteettomasta varainhoidosta seké uusista omista varoista,
mukaan lukien etenemissuunnitelma uusien omien varojen kayttoonottamiseksi (EUVL L 433 1, 22.12.2020, s.
28).

7 EGR-asetuksen 3 artiklan mukaisessa merkityksessé.
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toimia, joilla pyritddn saamaan osallistujien fyysinen ja henkinen kunto vakaaksi
tai paremmaksi.

¢) Tyonhakuneuvonta. Ammattimaiset tydhonvalmentajat auttavat kartoittamaan
tukikelpoisille tyontekijoille soveltuvia mahdollisia tyopaikkoja, joista ei ole vield
julkaistu ilmoitusta. Liséksi jdrjestetddn erilaisia tyonhakutapahtumia, kuten
messuja.

d) Yrityksen perustamista koskeva neuvonta. Neuvontapalveluita oman yrityksen
perustamista suunnitteleville, kuten yksilollisid radtaloityja
valmennustoimenpiteitd ja ryhmévalmennusta.

e) Avustukset yrityksen perustamista varten. Enintdén 21 871 euron avustuksia voi
kéyttdd paitsi laitehankintoihin myds toimitilojen vuokraamiseen taikka
perustamisvaiheessa hankittavaan lisdvalmennukseen tai -koulutukseen.

f) Kannustimet ja avustukset. 1) Kannustimet ammattitaidon kehittdmiseen. Voidaan
maksaa tiettyjen toimenpiteiden onnistuneesta suorittamisesta riippuen
toimenpiteen tyypistd, tasosta ja kestosta. 2) Muut kannustimet. Ndma on
tarkoitettu padasiassa osallistujien integroimiseen tydomarkkinoille. Niitd voidaan
maksaa bonuksena tydpaikan vastaanottamisesta siirtymékauden yrityksen
toiminta-aikana tai palkanlisénd, jolla kompensoidaan uuden tyopaikan pienempéé
palkkaa. 3) Koulutusavustus. Avustusta, jonka suuruus on 1 296 euroa, maksetaan
siltd ajalta, jonka tyontekija tydskentelee siirtymékauden yrityksessa.
Osallistuminen aktiivisiin tydmarkkinatoimenpiteisiin on ennakkoedellytys
avustuksen saamiselle.

Komission mukaan edelld kuvatut toimet ovat aktiivisia tydvoimapoliittisia toimenpiteitd,
jotka ovat osa EGR-asetuksen 7 artiklassa vahvistettuja tukikelpoisia toimia, eivétké ne
korvaa passiivisia sosiaalisen suojelun toimenpiteita.

Saksa on toimittanut vaaditut tiedot toimenpiteistd, jotka ovat asianomaiselle yritykselle
pakollisia kansallisen lainsddddnnon tai tydehtosopimusten nojalla. Saksa on vahvistanut, ettd
EGR:n rahoitustuella ei korvata tillaisia toimenpiteita.

Menettely

Komissio on rahaston varoja kdyttoon ottaakseen esittdnyt budjettivallan kéyttdjille
siirtopyynndn 2 984 627 euron kokonaismiérdstd, joka siirretdin EGR:n varauksesta
(budjettikohta 30 04 02, maksusitoumusmairarahat) ja siirretddn EGR:44n (budjettikohta
16 02 02, maksusitoumusmaédrirahat).

Parlamentin sisdisen sopimuksen mukaisesti tyollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan ja

aluekehitysvaliokunnan pitiisi osallistua prosessiin, jotta ne voisivat tarjota rakentavaa tukea
ja osallistua rahastoa koskevien hakemusten arviointiin.
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TYOLLISYYDEN JA SOSIAALIASIOIDEN VALIOKUNNAN KIRJE

Johan Van Overtveldt
Puheenjohtaja
Budjettivaliokunta
Bryssel

Asia: Lausunto ehdotuksesta Euroopan parlamentin ja neuvoston paitokseksi
tyottomiksi jddneitd tyontekijoitd tukevan Euroopan globalisaatiorahaston varojen
kayttoonotosta Saksan hakemuksen johdosta — EGF/2023/003 DE/Vallourec
(2024/0049(BUD))

Arvoisa puheenjohtaja

Tyollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokuntaa on pyydetty antamaan edelld mainitussa
menettelyssd lausunto valiokunnallenne. Valiokunta péitti antaa kyseisen lausunnon kirjeen
muodossa.

Tydollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta késitteli edelld mainittua asiaa kokouksessaan

19. maaliskuuta 2024 ja péitti pyytdd asiasta vastaavaa budjettivaliokuntaa sisillyttdmaan
jaljempéna esitetyt ehdotukset padatoslauselmaesitykseen, jonka se my6hemmin hyvéksyy.

Kunnioittavasti

Dragos Pislaru
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EHDOTUKSET

ottaa huomioon, ettd Saksa jatti 15. marraskuuta 2023 hakemuksen EGF/2023/003
DE/Vallourec EGR:n rahoitustuen saamiseksi sen jilkeen, kun Vallourec (Vallourec
Deutschland GmbH (VAD)) oli viahentidnyt tyontekijoitd Saksassa;

ottaa huomioon, ettd hakemus koskee 1 518:aa VAD:sté tyottomaksi jadnyttd
tyontekijdd; ottaa huomioon, ettd kyseinen yritys toimii toimialalla, joka on luokiteltu
NACE Rev. 2:n kaksinumerotasoon 24 (Metallien jalostus); ottaa huomioon, etti
yrityksen toteuttamat tyontekijavahennykset on tehty Diisseldorfin alueella;

ottaa huomioon, ettd komissio kelpuutti timin Saksan hakemuksen kdyttden perusteena
EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan a alakohdan toimintakriteerié, jossa edellytyksend
on vahintdin 200 tyontekijdn vahentdminen neljan kuukauden viiteajanjakson aikana
jasenvaltiossa sijaitsevassa yrityksessd, mukaan lukien tyontekijat, jotka vihennetiin
yrityksen toimittajien tai jatkojalostajien palveluksesta, ja/tai itsendiset
ammatinharjoittajat, joiden tydskentely on loppunut;

ottaa huomioon, ettid komissio hyviksyi 29. helmikuuta 2024 ehdotuksen paitokseksi
EGR:n varojen kéyttoonottamisesta Saksan hyvéksi, jotta voidaan tukea 835:n kohteena
olevan edunsaajan eli VAD:n irtisanomien tyontekijoiden paluuta tydmarkkinoille;

ottaa huomioon, ettd yritys Vallourec Deutschland GmbH (VAD) on ranskalaisen
Vallourec S.A:n saksalainen tytéryhtid; ottaa huomioon, ettd yritys valmisti
saumattomia kuumavalssattuja terdsputkia kahdessa terdstehtaassaan Saksassa,
Diisseldorfissa ja Miilheim an der Ruhrissa, jotka ovat naapurikaupunkeja; ottaa
huomioon, ettd vuosien taloudellisten tappioiden jdlkeen vuonna 2018 kéynnistettiin
rakenneuudistus- ja supistamistoimenpiteitd seka erityinen elpymissuunnitelma; ottaa
huomioon, ettd tyontekijat osoittivat halukkuutta tehdad vahvoja myonnytyksia
tuotantolaitosten pelastamiseksi; ottaa huomioon, ettd rakenneuudistuksen vuoksi on
silti menetetty jo yli 1 400 tyopaikkaa vuodesta 2015 ldhtien;

ottaa huomioon, ettd Vallourec S.A. péétti vuonna 2021 myydé saksalaiset
putkitehtaansa ja siirtdd tuotantoa Brasiliaan; ottaa huomioon, etti kaikki yritykset
myyda tuotantolaitokset epdonnistuivat, mika johti laitosten lopulliseen sulkemiseen ja
jaljelld olevan tydvoiman jddmiseen tyottoméksi viimeistddn 1. tammikuuta 2025
(kolmessa vaiheessa siten, ettd ensimmaéinen tyontekijéerd poistui yrityksestd

1. tammikuuta 2024 mennessd, toinen erd ldhtee 1. heindkuuta 2024 mennessa ja kolmas
erd 1. tammikuuta 2025 mennessé);

ottaa huomioon, ettd VAD suostui perustamaan kutakin irtisanomiserdd varten
siirtymékauden yrityksen ja ettd se on myds tarjonnut varhaiselékejirjestelyd vuonna
1966 tai sitd aikaisemmin syntyneille ja vapaaehtoista eldkejirjestelya niille, jotka eivit
valttdmattd endd tarvitse apua uuden tyOpaikan hankkimiseen;

ottaa huomioon, ettd néilld tyontekijavdhennyksilld odotetaan olevan huomattavia
kielteisid vaikutuksia alueen talouteen, johon on kohdistunut viime vuosikymmeniné
suuria rakenteellisia muutoksia, joiden myota valmistusteollisuuden ja etenkin
metalliteollisuuden tydpaikat ovat vihentyneet huomattavasti; ottaa huomioon, ettd
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irtisanomisten odotetaan nostavan tyottomyysastetta Miilheimissa 11,6 prosenttia ja
Diisseldorfissa 5,6 prosenttia;

ottaa huomioon, ettd alueen paikalliset tyomarkkinat vaihtelevat suuresti, silla
Miilheimissa ty6ttomyyttd on paljon ja Diisseldorfissa tyopaikkoja on erittdin paljon
palvelualalla; ottaa huomioon, ettd ty6ttomiksi jadneiden tyontekijoiden taitoprofiilit
eivit vastaa tydomarkkinoiden tarvetta; ottaa huomioon, ettd useimmilla kyseisista
tyontekijoistd on takanaan jo pitkd tydura, he ovat tydskennelleet VAD:ssi pitkédn ja
heidédn muodollinen pétevyytensé on tasoa, joka on kilpailukyvyton nykyisilld
tyomarkkinoilla; ottaa huomioon, ettd tyontekijoiden varustaminen tiydennys- ja
uudelleenkoulutuksen kautta sellaisilla taidoilla, joita tydmarkkinoilla tarjolla olevissa
korkeaa ammattitaitoa vaativissa tehtévissa tarvitaan, ei siksi ole mikéén helppo tehtiva
— etenkddn kun niin moni menettdd tyonsi samaan aikaan;

ottaa huomioon Saksan ilmoittaneen, ettd yksildllisten palvelujen koordinoitu paketti on
laadittu tyomarkkinaosapuolia kuullen asetuksen (EU) 2021/691 7 artiklan 4 kohdan
mukaisesti;

ottaa huomioon Saksan vahvistaneen, ettd EGR:n rahoitustukea saaviin toimiin ei saada
tukea muista unionin rahoitusvalineisti;

ottaa huomioon, ettd EGR ei saa ylittdd 186 miljoonan euron vuotuista enimméaismairiai
(vuoden 2018 hintoina), kuten vuosia 2021-2027 koskevan monivuotisen
rahoituskehyksen vahvistamisesta 17. joulukuuta 2020 annetun neuvoston asetuksen
(EU, Euratom) 2020/2093 8 artiklassa sdddetian.

Tydllisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta pyytdd ndin ollen asiasta vastaavaa
budjettivaliokuntaa siséllyttimédn seuraavat ehdotukset pdédtoslauselmaesitykseen, jonka se
myShemmin hyviksyy:

1.

muistuttaa, ettd EGR:n tavoitteena on osoittaa solidaarisuutta edunsaajille ja tarjota
heille tukea; toteaa, ettd EGR:n rahoitustuki olisi keskitettdvéa ensisijaisesti aktiivisiin
tydvoimapoliittisiin toimenpiteisiin ja yksil6llisiin palveluihin, joilla pyritddn
integroimaan edunsaajat nopeasti takaisin ihmisarvoisiin ja kestéviin tyopaikkoihin joko
entiselld toimialalla tai sen ulkopuolella; korostaa, ettd on tirkedd valmistella
tyontekijoitd vihredmpadn ja digitaalisempaan eurooppalaiseen talouteen, jota tarvitaan
kipedsti; muistuttaa tissd yhteydessd, ettd unionilla on merkittéva rooli
oikeudenmukaisen siirtymin edellyttimien pétevyyksien rahoittamisessa, myos EGR:n
kautta, Euroopan vihredn kehityksen ohjelman mukaisesti;

on yhtd mieltd komission kanssa siité, ettd EGR-asetuksen 4 artiklan 2 kohdan a
alakohdassa sdddetyt edellytykset tiyttyvit ja ettd Saksa on oikeutettu saamaan kyseisen
asetuksen mukaista rahoitustukea 2 984 627 euroa eli 60 prosenttia 4 974 379 euron
kokonaiskustannuksista, joista yksilollisten palvelujen osuus on 4 783 057 euroa ja
valmistelu-, hallinnointi-, tiedotus-, mainonta-, valvonta- ja raportointitoimien osuus
191 322 euroa;

panee tyytyvéisend merkille, ettd Saksan EGR-hallintoviranomainen on marraskuusta
2022 lahtien kdynyt irtisanovan yrityksen, siirtymékauden yrityksen perustamisen
tehtdvikseen saaneen toimeksisaajan, julkisen tydvoimapalvelun ja
Nordrhein-Westfalenin osavaltion asianomaisten viranomaisten kanssa keskusteluja
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mahdollisesta EGR-hakemuksesta ja ettd yhteisestd toimintasuunnitelmasta sovittiin
13. helmikuuta 2023;

toteaa, ettd hakemus koskee 1 518:aa Vallourec Deutschland GmbH (VAD) -yrityksen
tyottomaksi jadnyttd tyontekijéé; toteaa lisdksi, ettd kohteena olevien edunsaajien maara
on 835 tyOntekijdi; painottaa, ettd 73,5 prosenttia kohteena olevista edunsaajista on
30-54-vuotiaita ja 20,1 prosenttia yli 54-vuotiaita, 89,1 prosentilla on keskiasteen tai
keskiasteen jdlkeinen koulutus tai sitd matalampi koulutus ja ettd 95,6 prosenttia
kohteena olevista edunsaajista on miehid; painottaa lisdksi, ettd ndiden ryhmien
erityistarpeet olisi otettava huomioon yksilollisid palveluja tarjottaessa, ottaen erityisesti
huomioon heidédn osaamisprofiilinsa ja paikallisten tydmarkkinoiden tilanne;

painottaa Saksan vahvistaneen, ettd EGR:sté tuettaviin toimiin ei saada tukea muista
unionin rahoitusvélineisté;

palauttaa mieliin, ettd tyontekijoille EGR-asetuksen 8 artiklan 7 kohdan h alakohdan
mukaisesti tarjottavat yksilolliset palvelut koostuvat seuraavista toimista: a)
tdydennyskoulutus, b) neuvonta ja ammatillinen ohjaus / aktivointitoimet, c) yrityksen
perustamista koskeva neuvonta, d) avustukset yrityksen perustamista varten, )
tyonhakuneuvonta, f) kannustimet ammattitaidon kehittdmiseen, g) muut kannustimet ja
h) koulutusavustus;

suhtautuu erittdin mydnteisesti ehdotettuun digitaalisia perustaitoja (Digitale
Grundqualifizierung) koskevaan toimenpiteeseen, joka auttaa digiteollisella
aikakaudella tarvittavien taitojen jakamisessa EGR-asetuksen 7 artiklan 2 kohdan
mukaisesti; toteaa, ettd timéd toimenpide on tarkoitettu erityisesti niille, joiden
digitaaliset taidot ovat erittdin heikot tai tdysin olemattomat; pitdd myonteisend, ettd
osallistujat saavat kannettavan tietokoneen kurssin seuraamista ja kotona tehtavia
harjoituksia varten ja ettd huomiota kiinnitetdén erityisesti soveltaviin taitoihin, joiden
avulla osallistujat voivat hyddyntda nettityokaluja tyonhaussa;

palauttaa mieliin, ettd EGR-asetuksen 7 artiklan 2 kohdan b alakohdassa sidddetidén
yksilollisten palvelujen koordinoituun pakettiin siséltyvien erityisten kestoltaan
rajoitettujen toimenpiteiden mahdollisuudesta, muun muassa lastenhoitoavustusten
maksamisesta, jotta voidaan helpottaa tyonhakijoiden osallistumista ehdotettuihin
toimiin.
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LITE: YHTEISOT TAI HENKILOT,

JOILTA ESITTELIJA ON SAANUT TIETOJA

Esittelijd ilmoittaa tydjarjestyksen liitteessé I olevan 8 artiklan mukaisesti saaneensa tietoja
seuraavilta yhteisoilté tai henkil6iltd valmistellessaan mietint6d ennen sen hyvéiksymisté
valiokunnassa:

Yhteiso ja/tai henkilo
Two representatives of IG Metall (German trade union of steel workers)

Esittelija on yksin vastuussa edelld olevan luettelon laatimisesta.
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