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AZ EUROPAI PARLAMENT ALLASFOGLALASARA IRANYULO INDITVANY

az elbocsatott munkavallalok tamogatasat szolgalo Eurdpai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alapnak Németorszag EGF/2023/003 DE/Vallourec referenciaszamu
kérelme nyoman torténé igénybevételérol szolo eurdpai parlamenti és tanacsi
hatarozatra iranyulo javaslatrol

(COM(2024)0030 — C9-0041/2024 — 2024/0049(BUD))

Az Eurdpai Parlament,

tekintettel a Bizottsagnak az Eurdpai Parlamenthez és a Tanacshoz intézett javaslatara
(COM(2024)0030 — C9-0041/2024),

— tekintettel az elbocsatott munkavallalok tdAmogatasat szolgaldo Europai Globalizacids
Alkalmazkodasi Alaprél (EGAA) és az 1309/2013/EU rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szolo, 2021. aprilis 28-1 (EU) 2021/691 eurdpai parlamenti €s tandcsi
rendeletre! (a tovabbiakban: EGAA-rendelet),

- tekintettel az (EU, Euratom) 2024/765? rendeletével modositott, a 2021-2027-es
idészakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keretrdl sz616, 2020. december 17-1 (EU,
Euratom) 2020/2093 tanacsi rendeletre?® és kiilondsen annak 8. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai Parlament, az Europai Uni6 Tandcsa és az Eurdpai Bizottsag
kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési tigyekben valo egytittmiitkodésrdl €s
a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol, valamint az 0j sajat forrasokrol és az uj
sajat forrasok bevezetésére iranyuld titemtervrdl szolo, 2020. december 16-1
intézményko6zi megallapodasra* és kiilondsen annak 9. pontjara,

— tekintettel a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsag levelére,
— tekintettel a Koltségvetési Bizottsag jelentésére (A9-0166/2024),

A. mivel az Unio jogalkotasi és koltségvetési eszkdzoket hozott 1étre ahhoz, hogy tovabbi
tdmogatast nyljtson a vilagkereskedelem 6 strukturalis valtozasainak kdvetkezményei
altal sujtott vagy a globalis pénziigyi és gazdasagi valsag kovetkeztében elbocsatott
munkavallaloknak, és timogassa 1jboli munkaerdpiaci beilleszkedésiiket; mivel ez a
tamogatas a munkavallaloknak és azoknak a vallalatoknak nytjtott pénziigyi
tdmogatason keresztiil valosul meg, amelyeknek dolgoztak;

B.  mivel Németorszag a 2023. aprilis 26. és 2023. augusztus 26. kozotti referencia-
idészakban a NACE Rev. 2. rendszer szerinti 24. 4gazatba (,,Fémalapanyag gyartasa”)
sorolt gazdasagi agazatban a szomszédos Diisseldorf és Miilheim an der Ruhr

'HL L 153.,2021.5.3.,48. o.

2 A Tanécs (EU, Euratom) 2024/765 rendelete (2024. februar 29.) a 2021-2027-es idszakra vonatkozo
tobbéves pénziigyi keretrdl sz616 (EU, Euratom) 2020/2093 rendelet modositasarol (HL L 2024/765., 2024,
29.24., ELI: https://eur-lex.europa.cu/eli/reg/2024/765/0j?1locale=hu).

3HL L 433.1,2020.12.22., 11. o.

4HL L 433.1,2020.12.22., 28. o.
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varosokban tortént 1518 elbocsatast® kovetéen ,,EGF/2023/003 DE/Vallourec”
referenciaszammal az Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapbol (EGAA)
nyUjtandoé pénziigyi hozzajarulas iranti kérelmet nytjtott be;

C. mivel a kérelem a Vallourec Deutschland GmbH (VAD) véllalattol elbocsatott 1518
munkavallalora vonatkozik;

D. mivel a kérelmet az EGAA-rendelet 4. cikke (2) bekezdésének a) pontja szerinti
beavatkozasi kritériumok alapjan nyujtottak be, amely a tdmogatast a kdvetkezokhoz
koti: legalabb 200 elbocsatott munkavallald egy négy honapos referencia-iddszak alatt
egy vallalkozéason beliil egy tagallamban, ideértve a beszallitok vagy a tovabbfeldolgozo
vallalatok korében elbocsatott munkavallalokat és/vagy a tevékenységiiket megsziintetd
onallo vallalkozokat is;

E. mivel a Covid19-vilagjarvany és az Ukrajna elleni orosz agresszids habora csokkentette
a gazdasagi versenyképességet, és negativ hatast gyakorolt Németorszag gazdasagi
novekedésére;

F.  mivel a VAD, a Vallourec S.A. (Franciaorszag) németorszagi leanyvallalata két
németorszagi acélgyaraban varrat nélkiili, melegen hengerelt acélcsoveket gyartott;
mivel a pénziigyileg veszteséges éveket kdvetden szamos szerkezetatalakitasi és
leépitési intézkedést, valamint egy célzott helyreallitasi tervet inditottak 2018-ban,
amelyek magukban foglaljak a munkavallalok foglalkoztatési feltételekkel kapcsolatos
engedményeit; mivel bizonyos sikerek ellenére a Covid19-vilagjarvanyt koveto
gazdasagi helyzet tovabbi nehézségeket okozott a német cs6hengermiivek szamara, €s
2015 6ta mar tobb mint 1 400 munkahely szlint meg a szerkezetatalakitdsok miatt;
mivel a Vallourec S.A. 2021-ben tigy dontott, hogy eladja németorszagi
cséhengermiiveit, €s a termelést Brazilidba helyezi at; mivel az eladds meghiusult, ami a
telephelyek végleges bezarasdhoz ¢és a fennmaradé munkaerd 2025. januar 1-jével
torténo elbocsatasahoz vezetett;

G. mivel a VAD beleegyezett abba, hogy az elbocsatasok minden egyes csoportjara
transzfervallalatot hozzanak létre, és a vallalat korengedményes nyugdijazasi tervet is
felkinalt a legkésdbb 1966-ban sziiletett munkavallalok szdmara, valamint 6nkéntes
felmondasi terveket azon személyek szamara, akiknek esetleg nincs sziikségiik
hosszabb tavu segitségre ahhoz, hogy 1j munkahelyet taldljanak;

H. mivel az EGAA-bAI nyujtott pénziigyi hozzajarulasoknak elsdsorban olyan aktiv
munkaerdpiaci szakpolitikai intézkedésekre és személyre szabott szolgaltatasokra kell
iranyulniuk, amelyek célja a kedvezményezettek tisztességes és fenntarthatod
foglalkoztatasba vald gyors visszailleszkedése az eredeti tevékenységi dgazatukon beliil
vagy azon kiviil, mikozben felkészitik Oket a klimasemleges €s digitalisabb eurdpai
gazdasagra;

L. mivel a tobbéves pénziigyi keret atdolgozasa az (EU, Euratom) 2024/765 rendelettel
modositott (EU, Euratom) 2020/2093 tanécsi rendelet 8. cikkében meghatarozottaknak
megfelelden az EGAA éves maximalis 6sszegét (2018-as arakon szamitva) 186 millio
EUR-r6l 30 milli6 EUR-ra csokkenti; mivel a Bizottsagnak nyomon kell kdvetnie az
EGAA végrehajtasat, ¢s meg kell tennie minden sziikséges intézkedést annak biztositasa

5 Az EGAA-rendelet 3. cikke értelmében.
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7.

érdekében, hogy az uniods szolidaritas kinyilvanitdsaként minden EGAA-tdmogatés
iranti indokolt kérelmet teljesiteni lehessen;

egyetért a Bizottsaggal abban, hogy az EGAA-rendelet 4. cikke (2) bekezdésének a)
pontjaban meghatéarozott feltételek teljesiilnek, és hogy ezért Németorszag jogosult az
emlitett rendelet értelmében nytjtando 2 984 627 EUR 06sszegli pénziigyi
hozzajarulasra, ami a 4 974 379 EUR-t kitevd 6sszes kiadas 60%-a, amely a személyre
szabott szolgaltatasokra forditott 4 783 057 EUR-t, tovabba az el6készitd, iranyitasi,
tajékoztatasi €s nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint az ellendrzési és beszamolasi
tevékenységekre szant 191 322 EUR 06sszegti kiadasokat foglalja magaban,;

megallapitja, hogy a német hatésagok 2023. november 15-én nyujtottak be a kérelmet,
¢s hogy a Németorszag altali kiegészitd informaciok benyljtasat kovetden annak
értekelését a Bizottsag 2024. februar 29-én fejezte be, majd errdl ugyanazon a napon
értesitette a Parlamentet;

megjegyzi, hogy a kérelem a Vallourec Deutschland GmbH (VAD) vallalattol
elbocsatott 1518 munkavallalora vonatkozik; megjegyzi tovabba, hogy dsszesen 835
munkavallal6 lesz megcélzott kedvezményezett;

hangsulyozza, hogy ezek az elbocsatasok varhatéan jelentds negativ hatast gyakorolnak
a helyi gazdasagra, amely az elmult évtizedekben jelentds strukturalis valtozdsokon
ment keresztiil, és a termelésben, kiilonosen a fémfeldolgozasban jelentdsen csokkent a
munkahelyek szama; rdmutat arra, hogy az elbocsatasok kovetkeztében Miilheim és
Diisseldorf varosok munkanélkiiliségi ratdja 11,6%-kal, illetve 5,6%-kal fog emelkedni;

ramutat arra, hogy az elbocsatott munkavallalok profilja nem felel meg a
munkaerdpiacon keresett készségeknek; hangsulyozza tovabba, hogy az érintett
munkavallalok tobbsége szakmai palyafutasa elérehaladott szakaszdban van, hossza
ideig a VAD-nal dolgozott, és olyan képzettségi szintekkel rendelkezik, amelyek miatt a
jelenlegi munkaerdpiacon nem versenyképes, mivel 20,1%-uk 54 évnél iddsebb;
hangsulyozza, hogy munkavallaloknak a munkaerdpiaci igényeknek megfelelden, a
szakképzettséget igényld munkahelyekre valo tovabbképzése €s atképzése tehat kihivast
fog jelenteni, kiilonos tekintettel az egyidejiileg elbocsatottak nagy szdmara;
hangsulyozza tovabba, hogy az elbocsatott munkavallalok tovabb- és atképzésénél
figyelembe kell venni a klimasemleges jovo felé vezetd ipari atalakulas kozép- és
hosszu tava szakképzési igényeit;

ugy véli, hogy az Uni6 tarsadalmi feleldssége, hogy az elbocsatott munkavallalok
szamara biztositsa az unids iparnak az eurdpai z6ld megallapodassal 6sszhangban
torténd okologiai €s igazsagos atalakitasahoz sziikséges képesitéseket, mivel nagy szén-
dioxid-intenzitast agazatban dolgoztak; hangsulyozza a kutatds ¢és az innovacid
fontossagat annak érdekében, hogy Eurdpa a jovében alkalmasséa véaljon az ipari
gyartasra annak megakadalyozasa érdekében, hogy az Unid az ipar leépitése révén
lépjen a dekarbonizaci6 Utjara; tidvozli ezért az EGAA 4ltal a munkavallaloknak
nyujtott személyre szabott szolgaltatasokat, amelyek magukban foglaljak a
tovabbképzési intézkedéseket, mithelyfoglalkozasokat, palyaorientaciot,
allastanacsadast, valamint képzési juttatasokat annak érdekében, hogy a régiot és az
egész munkaerdpiacot fenntarthatobba és ellendllobba tegyék a jovdben,;

idvozli, hogy a személyre szabott szolgaltatasok koordinalt csomagjat Németorszag a
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

célzott kedvezményezettekkel és azok képviseldivel, valamint a szocialis partnerekkel
konzultalva dolgozta ki; kiilondsen idvozli, hogy kozvetleniil a cs6hengermiivek
bezarasara vonatkozé dontést kovetden a vallalkozas vezetése és a munkavallalok
képviseldi targyaldsokat kezdtek egy szocialis tervrdl, €s kiillondsen egy
transzfervallalat létrehozéasarol; elismeri, hogy a VAD jelentds erdfeszitéseket tett a
telephelybezarasok tarsadalmi hatasainak minimalizalasa érdekében;

emlékeztet, hogy a munkavallaloknak és az 6nall6 vallalkozoknak nyujtott, személyre
szabott szolgaltatdsok az alabbiakat foglaljak magukban: személyre szabott képzés és
atképzés, palyavalasztasi tandcsadas, egyéni allaskeresést segitd szolgaltatasok és
célcsoportos tevékenységek, vallalkozasalapitas tdimogatasa €és az ahhoz valé
hozzajarulas, valamint 6sztonzok és juttatasok;

hatarozottan iidvozli a javasolt ,,Digitalis alapkészségek™ (Digitale Grundqualifizierung)
intézkedést, amely az EGAA-rendelet 7. cikkének (2) bekezdésében eldirtak szerint
lehetéve teszi a digitalis ipari korban sziikséges készségek terjesztését; megjegyzi, hogy ez
az intézkedés kiilondsen azokra a résztvevokre irdnyul, akik nem rendelkeznek vagy csak
nagyon kevés digitalis készséggel rendelkeznek; tidvozli, hogy a résztvevoket laptopokkal
latjak el annak érdekében, hogy otthon kdvethessék a tanfolyamot €s a gyakorlatot,
valamint hogy kiilonos figyelmet fognak forditani azokra az alkalmazott készségekre,
amelyek segitik a résztvevoket abban, hogy az allaskereséshez internetes eszkozoket
hasznaljanak;

megjegyzi, hogy Németorszadg 2023. december 1-jén kezdte meg a személyre szabott
szolgaltatasok nyujtasat a célzott kedvezményezetteknek, és hogy az EGAA-bdl
igénybe vehetd pénziigyi hozzajaruldsra vald jogosultsag iddszaka ezért 2023. december
1-jétdl a finanszirozasi hatarozat hatalybalépésétdl szamitott 24. honap végéig fog
tartani;

megjegyzi, hogy Németorszag részérdl az EGAA végrehajtasaval 0sszefiiggésben 2023.
januar 1-jét6l kezdodéen mertiltek fel igazgatasi kiadasok, és hogy az eldkészito,
iranyitasi, tajékoztatasi és nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint az ellenérzési és
jelentéstételi tevékenységekre forditott kiadasok ezért 2023. januar 1-t6l a finanszirozasi
hatarozat hatalybalépésétdl szamitott 31 honapig tamogathatok az EGAA-bdl szarmazo
pénziigyi hozzajarulasbol;

hangsulyozza, hogy a német hatdsagok megerdsitették, hogy a tdmogathatd
tevékenységek mas unios alapokbol vagy pénziigyi eszk6zokbdl nem részesiilnek
tdmogatasban, és hogy a javasolt intézkedésekhez vald hozzaférés és azok végrehajtasa
soran tiszteletben fogjak tartani az egyenld banasmod és a megkiilonbdztetésmentesség
elvét;

ismételten hangstlyozza, hogy az EGAA-bol nytjtott tamogatas nem Iéphet azon
intézkedések helyébe, amelyek a nemzeti jog vagy a kollektiv szerzddések értelmében a
vallalkozasok feleldsségi korébe tartoznak, a juttatas teljes kiegészitd jellegének
biztositasa érdekében pedig nem Iéphet az elbocsatott munkavallalok juttatasainak vagy
jogainak helyébe sem;

jovéahagyja a jelen allasfoglalashoz mellékelt hatarozatot;

utasitja elnokét, hogy a Tanacs elndkével egyiitt irja ald ezt a hatarozatot, valamint
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gondoskodjon annak az Eurdopai Unio Hivatalos Lapjaban vald kozzétételérol,

16. utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az allasfoglalast és annak mellékletét a Tandcsnak
¢s a Bizottsagnak
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MELLEKLET: AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az elbocsatott munkavallalok tamogatasat szolgalo Europai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alapnak Németorszag EGF/2023/003 DE/Vallourec referenciaszamu
kérelme nyoman torténé igénybevételérol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid miikodésérdl szolo szerzddésre,

tekintettel az elbocsatott munkavallalok tAmogatasat szolgald Eurdpai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alaprol (EGAA) és az 1309/2013/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
sz010, 2021. aprilis 28-1 (EU) 2021/691 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre! és kiilondsen
annak 15. cikke (1) bekezdése elso albekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Uni6 Tandcsa és az Eurdpai Bizottsag kozotti, a
koltségvetési fegyelemrol, a koltségvetési ligyekben valo egylittmiikodésrol és a hatékony és
eredményes pénzgazdalkodasrodl, valamint az 01 sajat forrdsokrol és az 0j sajat forrasok
bevezetésére iranyuld iitemtervrél sz616, 2020. december 16-i intézménykozi megallapodasra?
¢s kiilondsen annak 9. pontjara,

tekintettel az Europai Bizottsag javaslatara,

mivel:

(D) Az elbocsatott munkavallalok tdmogatasat szolgald Eurdpai Globalizacids
Alkalmazkodasi Alap (EGAA) célja, hogy kifejezze a szolidaritast, és eldémozditsa a
tisztességes ¢€s fenntarthatd foglalkoztatdst az Unidban azaltal, hogy jelentds
szerkezetatalakitdsok esetén tdmogatast nyujt az elbocsatott munkavallalok és azon
onallé vallalkozok szamara, akiknek tevékenysége megsziinik, és segiti dket abban,
hogy a lehetd leghamarabb visszatérjenek a tisztességes foglalkoztatasba és tartosan
elhelyezkedjenek.

(2) Az EGAA éves maximadlis Osszege az (EU, Euratom) 2020/2093 tanacsi rendelet
8. cikkében meghatarozottaknak megfeleléen (2018-as 4rakon szamitva) nem
haladhatja meg a 30 millio EUR 6sszeget?.

(3)  Németorszag az unids gazdasagi tevékenységek egységes dgazati osztalyozasi rendszere
(NACE Rev. 2.)* szerinti 24. agazatban (Fémalapanyag gyartisa) mitkodé Vallourec
(Vallourec Deutschland GmbH (VAD)) vallalatnal a statisztikai célu teriileti egységek
ndémenklatirdja (NUTS) szerinti 2. szintli németorszagi Diisseldorf (DEA1) régidban
tortént elbocsatasokra tekintettel 2023. november 15-én az (EU) 2021/691 rendelet
8. cikkének (1) bekezdésével 6sszhangban kérelmet nytjtott be az EGAA igénybevétele

! HL L 153.,2021.5.3., 48. o.

2 HL L 433.1, 2020.12.22., 28. 0.

3 A Tanacs (EU, Euratom) 2020/2093 rendelete (2020. december 17.) a 2021-2027-es id6szakra
vonatkoz6 tobbéves pénziigyi keretrél (HL L 433. 1, 2020.12.22., 11. 0.).

4 Az Europai Parlament és a Tanacs 1893/2006/EK rendelete (2006. december 20.) a gazdasagi

tevékenységek statisztikai osztalyozdsa NACE Rev. 2. rendszerének 1étrehozasardl és a 3037/90/EGK
tanacsi rendelet, valamint egyes meghatarozott statisztikai teriiletekre vonatkozo EK-rendeletek
modositasarol (HL L 393., 2006.12.30., 1. 0.)
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irant. A kérelmet az (EU) 2021/691 rendelet 8. cikke (5) bekezdésének megfeleléen
tovabbi informaciokkal egészitette ki. A kérelem — az igénybevételrdl szolo europai
parlamenti és tandcsi hatarozatra iranyul6 javaslatban foglalt bizottsagi értékelés alapjan
— ugy tekintendd, hogy megfelel az EGAA-bdOl szarmazd pénziigyi hozzajarulés
nyUjtasara vonatkozéan az (EU) 2021/691 rendelet 13. cikkében megéllapitott
feltételeknek >.

(4) Az EGAA-t ezért igénybe kell venni a Németorszag altal benyujtott kérelem alapjan
nyujtando, 2 984 627 EUR 06sszegli pénziigyi hozzajarulas folyositasa érdekében.

(5) Az EGAA igénybevételéhez sziikséges id6 minimalizalasa érdekében ezt a hatarozatot
az elfogadasa napjatol kell alkalmazni,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

cikk

Az Uni6é 2024-es pénziigyi évre vonatkozo altalanos koltségvetésének keretein beliil az
elbocsatott munkavallalok tadmogatasat szolgalé Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi
Alapbol 2 984 627 EUR 06sszeg igénybevételére keriil sor kotelezettségvallalasi és kifizetési
eldiranyzatok formajaban.

2. cikk

Ez a hatérozat az Eur6pai Uni6 Hivatalos Lapjadban valo kihirdetésének napjan 1ép hatalyba.
Ezt a hatarozatot ... [az elfogadasanak datuma]-t6l/-t61 kell alkalmazni-.

Kelt ..., ...-an/-én.

az Europai Parlament részérol a Tanacs részérol
az elnok az elnok

s COM(2024)30.

A datumot az Eurdpai Parlament illeszti be a hatarozatnak a Hivatalos Lapban val6 kihirdetését
megelzden.
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INDOKOLAS

I. Hattér

Az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapot (EGAA) azért hoztak 1étre, hogy kiegészitd
tamogatast nyujtson a vilagkereskedelemben bekovetkezett fobb strukturalis valtozasok
kovetkezményei altal sjtott munkavallaloknak.

A 2020. december 16-1 intézménykozi megallapodas® 9. pontjaval 6sszhangban a Bizottsagnak
a kérelem pozitiv elbiralasat kovetden javaslatot kell benyujtania a koltségvetési hatosdgnak az
alap igénybevételére, és azt ki kell egészitenie a megfeleld koltségvetési sorokba torténd
atcsoportositasra iranyul6 kérelemmel.

I1. Németorszag kérelme és a Bizottsag javaslata

2023. november 15-én Németorszag a Vallourec Deutschland GmbH (VAD) véllalat két
gyartoiizemének bezardsa miatti 1518 elbocsatast” kovetden ,,EGF/2023/003 DE/Vallourec”
referenciaszammal az EGA A-bol igénybe vehetd pénziigyi hozzajarulas iranti kérelmet nyujtott
be. 2023-ban ez a harmadik kérelem, és az elsd, amelyet a 2024. évi koltségvetés keretében kell
megvizsgalni.

A kérelem értékelése utan a Bizottsag az EGA A-rendelet valamennyi vonatkozo rendelkezése
alapjan megallapitotta, hogy az EGAA-bol igénybe vehetd pénziigyi hozzajarulas odaitélésének
feltételei teljesiilnek.

2024. februar 29-én a Bizottsdg hatdrozatra iranyuld javaslatot fogadott el az EGAA
Németorszag javara torténd igénybevételére, hogy tdmogassa 835 célzott kedvezményezett,
azaz VAD vallalattol elbocsatott munkavallalok munkaerdpiacra torténd jboli beilleszkedését.
Az EGAA-boI 6sszesen 2 984 627 EUR-t vesznek igénybe Németorszag javara, ami a javasolt
intézkedések sszkoltségének 60%-at teszi ki.

A Bizottsdg a német kérelmet az EGAA-rendelet 4. cikke (2) bekezdésének a) pontjdban
meghatarozott beavatkozasi kritériumok alapjan elfogadhatonak nyilvanitotta, amelyek szerint
a tdmogatas feltétele legaldbb 200 elbocsatott munkavallalo egy négy hoénapos referencia-
iddszak alatt egy vallalaton beliil egy tagallamban, ideértve a beszallitok vagy az ellatasi lanc
kovetkezd szintjein 4ll6 termeldk korében elbocsatott munkavallalokat és/vagy a
tevékenységiiket megsziintetd 6nallo vallalkozokat is.

Az EGAA-tarsfinanszirozast az elbocsatott —munkavallaloknak nytjtandé  aldbbi
intézkedéstipusokra igényelték:

a) Tovabbképzési intézkedések: Személyre szabott, egyénileg és csoportosan
biztositott tanfolyamok. A gyenge nyelvtudassal rendelkez6 résztvevok szamara a
hangsuly a német nyelvtanfolyamokon van, az alacsony szintli digitalis
készségekkel rendelkezd résztvevok szamara pedig a specidlis digitélis
alapismereteken.

¢ Intézményko6zi megallapodas az Eurdpai Parlament, az Europai Uni6 Tanacsa és a Bizottsag kozott a
koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési ligyekben vald egyiittmiikodésrol és a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodasrol, valamint az 0j sajat forrasokrol és az 0 sajat forrasok bevezetésére iranyuld litemtervrol
(HL L 433.1, 2020.12.22., 28. 0.).

7 Az EGAA-rendelet 3. cikke értelmében.
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b) Palyaorientacids tandcsadas ¢és szakmai képzési/aktivizalasi intézkedések: A
tandcsadok  személyre  szabott tamogatdsa. Szakértéi  csoportok  és
miihelytalalkozok, tobbek kozott egyediilalldo anyédkra vagy idOsebb résztvevokre
Osszpontositva. Tovabbi hangsulyt kapnak a résztvevok fizikai és mentélis
egészségének stabilizalasat és javitasat célzo intézkedések.

c¢) Munkakereséshez nyujtott segitség: Szakképzett allaskeresési szakértok (,,job
scoutok™) segitenek a tdmogatasra jogosult munkavallalok szdmara megfeleld,
betoltendd allashelyek felderitésében, mieldtt azokat meghirdetnék. Emellett
szamos allaskeresést segitd rendezvényt, példaul allasborzéket szerveznek.

d) Villalkozas Ilétrehozasdhoz nytjtott tamogatds. Tandcsadéasi szolgaltatdsok a
vallalkozasalapitas irant érdekl6dok szdmara, beleértve az egyedi, személyre szabott
tandcsadasi intézkedéseket, valamint csoportos tanacsadast.

e) Vallalkozasalapitashoz nyujtott hozzajarulas. A legfeljebb 21 871 EUR 0sszegli
vissza nem téritend0 tamogatasok felhasznalhatok berendezésekbe torténd
beruhdzasokra, de az induld szakaszban {izlethelyiségek bérlésére, tovabbi
tandcsadasra vagy képzésekre is.

f) Osztonzok és juttatdsok. (1) Tovabbképzési 6sztonzok. Bizonyos intézkedésekben
valo sikeres részvétel esetén fizethetd ki, az intézkedés tipusatol, szintjétdl és
id6tartamatol fiiggden. (2) Tovabbi 0sztonzdk Ezek elsdsorban a résztvevok
iddtartama alatt torténd munkavallalasért bonuszként, vagy az ) munkahelyen
elszenvedett bérveszteséget kompenzald bérkiegészités forméjaban fizethetok ki.
(3) Képzési célu juttatdss. A munkavallaloknak a transzfervallalatnal vald
tartozkodasuk alatt 1296 EUR 0sszegtli juttatast fizetnek. A tdmogatas eldfeltétele
az aktiv munkaerdpiaci intézkedésekben vald részvétel.

A Bizottsag szerint a fent ismertetett intézkedések az EGAA-rendelet 7. cikke szerinti
tdmogathat6 tevékenységek kozé tartozo aktiv munkaerdpiaci intézkedéseknek mindsiilnek, és
nem helyettesitik a passziv szocialis védelmi intézkedéseket.

Németorszag megadta a sziikséges informaciokat a nemzeti jog vagy a kollektiv szerzédések
értelmében az érintett vallalkozasok szdmara kotelez6 intézkedésekrdl. Megerdsitették, hogy
az EGAA-bol szarmazod pénziigyi hozzajarulds nem helyettesiti ezeket az intézkedéseket.

Eljaras
Az alap igénybevétele érdekében a Bizottsag kérelmet nyujtott be a koltségvetési hatdésaghoz
2984 627 EUR  0Osszegnek az EGAA-tartalékbol (3004 02  koltségvetési  sor,

kotelezettségvallalasi eldiranyzatok) az EGAA-ra vonatkozo koltségvetési sorba (16 02 02
koltségvetési sor, kotelezettségvallalasi eldirdnyzatok) valo atcsoportositasara.

Egy Parlamenten beliili belsé megallapodés szerint a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsagot

¢s a Regionalis Fejlesztési Bizottsagot be kell vonni a folyamatba, hogy épitd jellegli timogatast
nyujthasson, és hozzajarulhasson az alaphoz benyujtott kérelmek elbiralasahoz.
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19.3.2024
LEVEL A FOGLALKOZTATASI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG RESZEROL

Johan Van Overtveldt Or
elnok

Koltségvetési Bizottsag
BRUSSZEL

Targy: Vélemény az elbocsatott munkavallalok tamogatasat szolgald Eurdpai
Globalizacios Alkalmazkodasi Alapnak Németorszag EGF/2023/003
DE/Vallourec referenciaszdmu kérelme nyoman torténd igénybevételérdl szolo
europai parlamenti és tanacsi hatarozatra iranyuld javaslatrol (2024/0049(BUD))

Tisztelt Elnok Ur!

A fent emlitett eljaras keretében a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsag felkérést kapott,
hogy nyilvanitson véleményt az On bizottsdga szamara, és Uigy hatarozott, hogy e levél
form4jaban nyilvanit véleményt.

A Foglalkoztatési és Szocidlis Bizottsag 2024. marcius 19-i tilésén megvizsgalta a kérdést, és

ugy hatéarozott, hogy felkéri a Koltségvetési Bizottsagot mint illetékes bizottsagot, hogy
allasfoglalasra irdnyuld inditvanyaba foglalja bele az alabbi javaslatokat.

Tisztelettel:

Dragos Pislaru
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H.

JAVASLATOK

mivel 2023. november 15-én Németorszag a Vallourec (Vallourec Deutschland GmbH
(VAD)) véllalatnal Németorszagban tortént elbocsatasokat kovetden

,»EGF/2023/003 DE/Vallourec” referenciaszammal kérelmet nytjtott be az EGAA-bol
igénybe vehetd pénziigyi hozzéjarulés irant;

mivel a kérelem 1 518 elbocsatott munkavallalora vonatkozik, akiknek a VAD
vallalatnal megsziint a tevékenysége; mivel a véllalat a NACE Rev. 2. rendszer szerinti
gazdasagi agazatok koziil a 24. agazatban (,,Fémalapanyag gyartasa”) miikodik; mivel
az érintett vallalattol tortént elbocsatasokra Diisseldorf régioban kertilt sor;

mivel a Bizottsag a német kérelmet az EGAA-rendelet 4. cikke (2) bekezdésének

a) pontjaban meghatarozott beavatkozasi kritériumok alapjan elfogadhatonak
nyilvanitotta, amelyek szerint a timogatas feltétele legalabb 200 elbocsatott
munkavallalo egy négy honapos referencia-iddszak alatt egy véllalaton beliil egy
tagallamban, ideértve a beszallitok vagy az ellatasi lanc kovetkezd szintjein alld
termeldk korében elbocsatott munkavallalokat és/vagy a tevékenységiiket megsziintetd
onallo vallalkozokat is;

mivel 2024. februar 29-én a Bizottsadg hatarozatra irdnyulo javaslatot fogadott el az
EGAA Németorszag javara torténd igénybevételére, hogy tdmogassa 835 célzott
kedvezményezett, azaz a VAD vallalattdl elbocsatott munkavallalok munkaerépiacra
torténd Ujboli beilleszkedését;

mivel a Vallourec Deutschland GmbH (VAD) a Vallourec S.A. (Franciaorszag) német
leanyvallalata; mivel a vallalat varrat nélkiili, melegen hengerelt acélcsdveket gyartott
két németorszagi acélmiivében, az egymashoz kozel esd Diisseldorf és Miilheim an der
Ruhr véarosaban; mivel a pénziigyi veszteségek éveit kdvetden szamos
szerkezetatalakitasi és méretcsokkentési intézkedésre keriilt sor, és 2018-ban célzott
helyreallitasi tervet inditottak el; mivel a gyartolétesitmények megmentése érdekében az
alkalmazottak hajland6sagot mutattak arra, hogy komoly engedményeket tegyenek;
mivel ennek ellenére 2015 6ta tobb mint 1 400 munkahely szlint meg e
szerkezetatalakitas kovetkeztében;

mivel a Vallourec S.A. 2021-ben tigy dontott, hogy eladja németorszagi
cs6hengermiiveit, és a termelést Braziliaba helyezi at; mivel a gyartolétesitmények
értekesitésére iranyuld valamennyi kisérlet kudarcot vallott, ami a telephelyek végleges
bezarasahoz vezetett, és a fennmaraddé munkaerd elbocsatasat eredményezte 2025.
januar 1-jéig (harom szakaszban, melyek soran a munkavallalok elsé csoportja 2024.
januar 1-jéig hagyta el a véllalatot, a masodik csoport 2024. julius 1-jéig tavozik, a
harmadik pedig 2025. januar 1-jéig);

mivel a VAD beleegyezett abba, hogy az elbocsatasok minden egyes csoportjara
transzfervallalatot hozzanak 1étre, és a vallalat korengedményes nyugdijazasi tervet is
felkinalt a legkésdbb 1966-ban sziiletett munkavallalok szdmara, valamint 6nkéntes
felmondasi terveket azon személyek szdmara, akiknek esetleg nincs sziikségiik
hosszabb tavu segitségre ahhoz, hogy 1j munkahelyet talaljanak;

mivel ezek az elbocsatasok varhatoéan jelentds negativ hatast fognak gyakorolni a helyi
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gazdasagra, amely az elmult évtizedekben jelentds strukturalis véaltozasokon ment
keresztiil, €s a termelésben, kiilondsen a fémgyartasban jelentésen csokkent a
munkahelyek szama; mivel az elbocsatasok kdvetkeztében Miilheim és Diisseldorf
varosok munkanélkiiliségi ratdja varhatdan 11,6%-kal, illetve 5,6%-kal fog emelkedni;

L. mivel a régio helyi munkaerdpiacai igen eltéréek: Miilheimben magas a
munkanélkiiliség, a diisseldorfi szolgaltatasi dgazatban pedig nagyon magas a
foglalkoztatas; mivel az elbocsatott munkavallalok profilja nem felel meg a
munkaerdpiacon keresett készségeknek; mivel az érintett munkavallalok tobbsége
szakmai palyafutdsa eldrehaladott szakaszdban van, hosszu ideig a VAD-nal dolgozott,
¢és olyan képzettségi szintekkel rendelkezik, amelyek nem versenyképesek a jelenlegi
munkaerdpiacon; mivel a munkavallalok munkaerdpiaci igényeknek megfeleld
szakképzettséget igénylé munkahelyekre valo tovabbképzése €s atképzése tehat kihivast
fog jelenteni, kiilonos tekintettel az egyidejiileg elbocsatottak nagy szdmaéra;

J.  mivel Németorszag jelezte, hogy a személyre szabott szolgaltatasok koordinalt
csomagjat a szocialis partnerekkel egyeztetve dolgoztak ki, az (EU) 2021/691 rendelet
7. cikkének (4) bekezdésével 6sszhangban;

K. mivel Németorszag megerdsitette, hogy az EGAA-bol nyujtott pénziigyi
hozzéjarulasban részesiild intézkedések egyéb unids pénziigyi eszk6zokbdl nem
részesiilnek pénziigyi tAmogatasban;

L. mivel a 2021-2027-es id0szakra vonatkozo tobbéves pénziigyi keretrdl szolo, 2020.
december 17-1 (EU, Euratom) 2020/2093 tanécsi rendelet 8. cikkében
meghatarozottaknak megfelelden az EGAA éves maximalis 6sszege (2018-as arakon
szamitva) nem haladhatja meg a 186 milli6 EUR-t;

ezért a Foglalkoztatési €s Szocidlis Bizottsag felhivja a Koltségvetési Bizottsdgot mint
illetékes bizottsagot, hogy allasfoglalasra iranyuld inditvanyaba foglalja bele a kovetkezd
javaslatokat:

1.  emlékeztet arra, hogy az EGAA célja a kedvezményezettekkel valo szolidaritas
kinyilvanitasa és a kedvezményezettek timogatasa; ugy véli, hogy az EGAA-bdl
nyujtando6 pénziigyi hozzajaruldsoknak elsésorban olyan aktiv munkaerdpiaci
szakpolitikai intézkedésekre és személyre szabott szolgaltatasokra kell iranyulniuk,
amelyek a kedvezményezetteknek a munkaerdpiacra valo gyors, tisztességes és
fenntarthat6 0jboli beilleszkedését célozzak, eredeti tevékenységi agazatukon beliil,
vagy azon kiviil; hangstlyozza annak fontossagat, hogy felkészitsék a munkavallalokat
az eurdpai gazdasag €s tarsadalom siirgdsen sziikséges zold és digitalis atallasara; ezzel
Osszefliggésben megismétli, hogy az Unid — tobbek kozott az EGAA-n keresztiil —
fontos szerepet jatszik abban, hogy az eurdpai z6ld megallapodéassal 6sszhangban
hozzajaruljon az igazsagos atmenethez sziikséges képesitések finanszirozasahoz;

2. egyetért a Bizottsaggal abban, hogy az EGAA-rendelet 4. cikke (2) bekezdésének a)
pontjaban meghatarozott feltételek teljesiilnek, és hogy ezért Németorszag jogosult az
emlitett rendelet értelmében nytjtando 2 984 627 EUR 06sszegli pénziigyi
hozzajarulasra, ami a 4 974 379 EUR-t kitevo Osszes kiadas 60%-a, amely
4 783 057 EUR 06sszegli személyre szabott szolgaltatasokra forditott kiadasokbol,
tovabba eldkészitd, iranyitasi, tdjékoztatasi és nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint az
ellendrzési €s beszamolasi tevékenységekre szant 191 322 EUR 06sszegii kiadasokbol
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all;

3.  1idvozli, hogy 2022 novemberében az EGAA német irdnyitoé hatosaga megbeszéléseket
kezdett az elbocsaté vallalattal, a transzfervallalat 1étrehozasaval megbizott kiilsé
vallalkozéval, az Allami Foglalkoztatasi Szolgalattal, valamint Eszak-Rajna-Vesztfalia
szovetségi allam illetékes hatosagaival egy esetleges EGAA-kérelemrdl, és hogy 2023.
februar 13-an megallapodas sziiletett egy kozos cselekvési tervrol;

4.  megjegyzi, hogy a kérelem a Vallourec Deutschland GmbH (VAD) vallalattol
elbocsatott 1 518 munkavallalora vonatkozik; megjegyzi tovabba, hogy 835
munkavallalo lesz megcélzott kedvezményezett; hangstilyozza, hogy a megcélzott
kedvezményezettek 73,5%-a 30-54 év kozotti, 20,1%-a 54 évesnél idésebb, 89,1%-a
fels6 kozépfoku, posztszekunder vagy alacsonyabb foku végzettséggel rendelkezik, és
95,6%-a férfi; hangstulyozza tovabba, hogy a személyre szabott szolgaltatasok
nyUjtasakor figyelembe kell venni e csoportok sajatos igényeit, kiilonos tekintettel
készségprofiljukra és a helyi munkaerdpiacok helyzetére;

5. hangstlyozza, hogy Németorszdg megerdsitette, hogy az EGAA éltal timogatott
intézkedések nem fognak részesiilni mas unids pénziigyi eszkozokbdl szarmazo
pénziigyi hozzajarulasban;

6.  emlékeztet arra, hogy az EGAA-rendelet 8. cikke (7) bekezdésének h) pontjaval
Osszhangban a munkavallaloknak nyujtandd személyre szabott szolgéltatasok az alabbi
intézkedéseket foglaljak magukban: a) tovabbképzési intézkedések, b) palyaorientacios
tanacsadas és szakmai képzési/aktivizalasi intézkedések, c) vallalkozasinditasi
tandcsadasi szolgaltatasok, d) vallalkozéasinditasi timogatasok, e) allaskeresési
tdmogatas, f) tovabbképzési 0sztonzok, g) tovabbi 0sztonzok €s h) képzési tdmogatas;

7. hatarozottan idvozli a javasolt ,,Digitalis alapkészségek™ (Digitale Grundqualifizierung)
intézkedést, amely az EGAA-rendelet 7. cikkének (2) bekezdésében eldirtak szerint
lehetdvée teszi a digitalis ipari korban sziikséges készségek terjesztését; megjegyzi, hogy
ez az intézkedés kiilondsen azokra a résztvevokre iranyul, akik nem rendelkeznek vagy
csak nagyon kevés digitalis készséggel rendelkeznek; tidvozli, hogy a résztvevoket
laptopokkal latjak el annak érdekében, hogy otthon kovethessék a tanfolyamot és a
gyakorlatot, valamint hogy kiilonos figyelmet fognak forditani azokra az alkalmazott
készségekre, amelyek segitik a résztvevOket abban, hogy az allaskereséshez internetes
eszkozoket hasznaljanak;

8.  emlékeztet arra, hogy az EGAA-rendelet 7. cikke (2) bekezdésének b) pontja szerint a
koordinalt csomag magaban foglalhat kiilonleges, korlatozott iddre sz616 — igy tobbek
kozott gyermekgondozasi tdmogatasok kifizetésére vonatkozo6 — intézkedéseket is az
allaskeresok javasolt tevékenységekben vald részvételének megkdnnyitése érdekében.
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MELLEKLET: AZON SZERVEZETEK VAGY SZEMELYEK JEGYZEKE,
AMELYEKTOL, ILLETVE AKIKTOL AZ ELOADO ESZREVETELEKET KAPOTT

Az eljarasi szabalyzat I. melléklete 8. cikkének megfelelden az eléado kijelenti, hogy az
alabbi szervezetektdl vagy személyektdl kapott észrevételeket a jelentés elkészitése soran
annak bizottsagi iilésen torténd elfogadasaig:

Szervezetet és/vagy személy

Az 1G Metall (német acélmunkasok szakszervezete) két képviseldje.

A fenti felsorolas az el6ado kizarolagos feleldsségi korében késziilt.
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INFORMACIO AZ ILLETEKES BIZOTTSAG ALTALI ELFOGADASROL

Az elfogadas datuma 8.4.2024
A zaro6szavazas eredménye +: 25
— 0
0: 0
A zaré6szavazason jelen 1évé tagok Rasmus Andresen, Olivier Chastel, Andor Deli, Pascal Durand, Eider

Gardiazabal Rubial, Alexandra Geese, Eero Heindluoma, Hervé Juvin,
Fabienne Keller, Joachim Kuhs, Pierre Larrouturou, Margarida
Marques, Siegfried Muresan, Andrey Novakov, Eleni Stavrou, Nils
Torvalds, Nils Usakovs

A zarészavazason jelen 1évé pottagok Anna-Michelle Asimakopoulou, Herbert Dorfmann, Jan Olbrycht
A zardszavazason jelen 1évo pottagok Karolin Braunsberger-Reinhold, Petra Kammerevert, Wolfram
(209. cikk, (7) bekezdés) Pirchner, Dominique Riquet, Mounir Satouri
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