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AZ EURÓPAI PARLAMENT HATÁROZATÁRA IRÁNYULÓ JAVASLAT

a Parlament eljárási szabályzatának a munkahelyi konfliktusok és zaklatás 
megelőzéséről, valamint a helyes irodavezetésről szóló képzés tekintetében történő 
módosításairól

(2024/2006(REG))

Az Európai Parlament,

– tekintettel eljárási szabályzata 236. és 237. cikkére,

– tekintettel az Alkotmányügyi Bizottság jelentésére (A9-0000/2024),

1. úgy határoz, hogy az alábbi módon módosítja eljárási szabályzatát;

2. úgy határoz, hogy ezek a módosítások 2024. július 16-án lépnek hatályba;

3. utasítja elnökét, hogy tájékoztatás céljából továbbítsa ezt a határozatot a Tanácsnak és a 
Bizottságnak.

Módosítás 1

A Parlament eljárási szabályzata
10 cikk – 6 bekezdés – 2 albekezdés

Hatályos szöveg Módosítás

Ha a képviselő nem írja alá az e kódexszel 
kapcsolatos nyilatkozatot, akkor nem 
választható meg a Parlament vagy annak 
bármely szerve valamely tisztségére, nem 
nevezhető ki előadónak, illetve nem vehet 
részt hivatalos küldöttségben vagy 
intézményközi tárgyalásokon.

Nem választható meg a Parlament vagy 
annak bármely szerve valamely tisztségére, 
nem nevezhető ki előadónak, és nem vehet 
részt hivatalos küldöttségben vagy 
intézményközi tárgyalásokon a képviselő 
az alábbi esetekben:

a) ha nem írta alá az említett kódex 
betartására – beleértve az Európai 
Parlament által a munkahelyi 
konfliktusok és zaklatás megelőzéséről, 
valamint a helyes irodavezetésről 
szervezett külön képzés elvégzésére – 
vonatkozó kötelezettségvállalását 
megerősítő nyilatkozatot; vagy
b) ha az említett kódexben 
meghatározott határidőt és feltételeket 
megszegve nem végezte el az a) pontban 
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említett képzést.

Or. en

Módosítás 2

A Parlament eljárási szabályzata
21 cikk – 1 bekezdés

Hatályos szöveg Módosítás

Az Elnökök Értekezlete a leadott 
szavazatok háromötödös többségével, 
amely legalább három képviselőcsoportot 
képvisel, javasolhatja a Parlamentnek az 
Elnök, alelnök, quaestor, bizottsági elnök, 
illetve elnökhelyettes, parlamentközi 
küldöttség elnöke, illetve alelnöke vagy 
bármely más, a Parlament keretében 
megválasztott, tisztséget betöltő személy 
megbízatásának megvonását, ha úgy véli, 
hogy a szóban forgó képviselő súlyos 
kötelességszegést követett el. A Parlament 
az összes képviselő által leadott szavazatok 
kétharmados többségével határoz az ilyen 
javaslatról.

Az Elnökök Értekezlete a leadott 
szavazatok háromötödös többségével, 
amely legalább három képviselőcsoportot 
képvisel, javasolhatja a Parlamentnek az 
Elnök, alelnök, quaestor, bizottsági elnök, 
illetve elnökhelyettes, parlamentközi 
küldöttség elnöke, illetve alelnöke vagy 
bármely más, a Parlament keretében 
megválasztott, tisztséget betöltő személy 
megbízatásának megvonását, ha úgy véli, 
hogy:

a) a szóban forgó képviselő súlyos 
kötelességszegést követett el, vagy
b) a szóban forgó képviselő nem 
végezte el az Európai Parlament által 
szervezett, a munkahelyi konfliktusok és 
zaklatás megelőzéséről, valamint a helyes 
irodavezetésről szóló külön képzést, 
megszegve az európai parlamenti 
képviselők feladataik ellátása során 
tanúsított megfelelő magatartására 
vonatkozó kódexben meghatározott 
határidőt és feltételeket12a.
A Parlament a leadott szavazatok 
kétharmados többségével – melynek az 
összes képviselő többségét is képviselnie 
kell – határoz az ilyen javaslatról.
___________________
12a Lásd II. mellékletet.
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Módosítás 3

A Parlament eljárási szabályzata
21 cikk – 2 bekezdés

Hatályos szöveg Módosítás

Amennyiben az európai parlamenti 
képviselők pénzügyi érdekeltségekre és 
összeférhetetlenségre vonatkozó 
magatartási kódexének13 rendelkezéseit 
előadói tisztséget betöltő képviselő szegi 
meg, az őt kinevező bizottság az Elnök 
kezdeményezésére és az Elnökök 
Értekezletének javaslatára visszavonhatja 
ezt a megbízatást. Az első bekezdésben 
előírt szavazati többség a fenti eljárás 
minden egyes szakaszában értelemszerűen 
alkalmazandó.

Amennyiben az előadó súlyos 
kötelességszegést követett el, vagy nem 
végezte el az első bekezdés b) pontjában 
említett képzést, az európai parlamenti 
képviselők feladataik ellátása során 
tanúsított megfelelő magatartására 
vonatkozó kódexben megállapított 
határidőt és feltételeket megszegve, az őt 
kinevező bizottság az Elnök 
kezdeményezésére és az Elnökök 
Értekezletének javaslatára visszavonhatja 
ezt a megbízatást. Az első és a második 
bekezdésben előírt szavazati többség a 
fenti eljárás minden egyes szakaszában 
értelemszerűen alkalmazandó.

Or. en

Módosítás 4

A Parlament eljárási szabályzata
176 cikk – 1 bekezdés – 3 albekezdés

Hatályos szöveg Módosítás

A 10. cikk (6) bekezdésével kapcsolatban 
az Elnök e cikk alapján csak a zaklatásra és 
annak megelőzésére vonatkozó belső 
adminisztratív eljárással összhangban 
megállapított zaklatás esetén fogadhat el 
indokolással ellátott határozatot.

A pszichológiai vagy a szexuális zaklatás 
bármely formájának a 10. cikk (6) 
bekezdésének első albekezdésében 
megállapított tilalmát illetően az Elnök e 
cikk alapján csak a zaklatásra és annak 
megelőzésére vonatkozó belső 
adminisztratív eljárással összhangban 
megállapított zaklatás esetén fogadhat el 
indokolással ellátott határozatot.

Or. en
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Módosítás 5

A Parlament eljárási szabályzata
II melléklet – 5 pont

Hatályos szöveg Módosítás

5. Szükség esetén a képviselők 
haladéktalanul és teljes mértékben 
együttműködnek a konfliktushelyzetek 
vagy a (pszichológiai vagy szexuális) 
zaklatás kezelésére szolgáló eljárásokban, 
ideértve azt is, hogy a zaklatásra vonatkozó 
bármely panasz esetén haladéktalanul 
válaszolnak. A képviselők a munkahelyi 
konfliktusok és zaklatás megelőzése, 
valamint a megfelelő irodai igazgatás 
témájában a számukra szervezett külön 
képzésen vehetnek részt.

5. Szükség esetén a képviselők teljes 
mértékben, az Elnökség által 
meghatározott eljárásokkal összhangban 
együttműködnek a konfliktushelyzetek 
vagy a (pszichológiai vagy szexuális) 
zaklatás kezelésére szolgáló eljárásokban, 
többek között azáltal, hogy a zaklatásra 
vonatkozó bármely panasz esetén 
haladéktalanul válaszolnak.

Azok a képviselők akik ezt még nem tették 
meg, részt vesznek a munkahelyi 
konfliktusok és zaklatás megelőzése, 
valamint a helyes irodavezetés témájában 
az Európai Parlament által számukra 
szervezett külön képzésen. Ezt a képzést a 
képviselő megbízatásának első hat 
hónapjában kell elvégezni, kivéve kellően 
indokolt kivételes esetekben. A képzés 
elvégzésére vonatkozó képviselői 
igazolások a Parlament honlapján 
közzétételre kerülnek.
A 10. cikk (6) bekezdése súlyos 
megsértésének minősül, ha a képviselő a 
második albekezdést megsértve nem 
végezte el a külön képzést. Ez a 
kötelességszegés a 176. cikk alapján egy 
vagy több szankció kiszabását vonja maga 
után.

Or. en


