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PROPUNERE DE DECIZIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN

privind modificarile Regulamentului de procedura al Parlamentului European
referitoare la formarile privind prevenirea conflictelor si a hartuirii la locul de munca,
precum si privind buna gestionare a activitatilor biroului

(2024/2006(REG))

Parlamentul European,

— avand in vedere articolele 236 si 237 din Regulamentul sau de procedura,

— avand in vedere raportul Comisiei pentru afaceri constitutionale (A9-0000/2024),

1.  hotéraste sa aduca Regulamentului sdu de procedura modificérile de mai jos;

2. hotdraste ca modificarile intrd in vigoare la data de 16 iulie 2024;

3. Incredinteaza Presedintei sarcina de a transmite prezenta decizie, spre informare,

Consiliului s1 Comisiei.

Amendamentul 1

Regulamentul de procedura al Parlamentului European

Articolul 10 — alineatul 6 — paragraful 2

Textul in vigoare

Deputatii nu pot fi alesi in functii in
Parlament sau 1n organele acestuia, nu pot
fi numiti raportori si nu pot participa la
delegatii oficiale sau la negocieri
interinstitutionale fard sd fi semnat
declaratia aferenta codului respectiv.
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Amendamentul

Deputatii nu pot fi alesi In functii in
Parlament sau 1n organele acestuia, nu pot
fi numiti raportori si nu pot participa la
delegatii oficiale sau la negocieri
interinstitutionale:

(a) daca nu au semnat declaratia prin
care isi confirmd angajamentul de a
respecta codul respectiv, inclusiv
finalizarea formdarilor specializate
organizate pentru ei de catre Parlamentul
European privind prevenirea conflictelor
si a hartuirii la locul de muncd, precum si
privind buna gestionare a activitdtilor
biroului; sau

(b) daca nu au finalizat formarile
mentionate la litera (a), incalcind
termenele si conditiile prevazute in codul
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Amendamentul 2

respectiv.

Or. en

Regulamentul de procedura al Parlamentului European

Articolul 21 — paragraful 1

Textul in vigoare

Hotarand cu o majoritate de trei cincimi
din voturile exprimate, reprezentand cel
putin trei grupuri politice, Conferinta
presedintilor poate propune Parlamentului
sa pund capdt mandatului Presedintelui, al
unui vicepresedinte, al unui chestor, al
presedintelui sau vicepresedintelui unei
comisii, al presedintelui sau
vicepresedintelui unei delegatii
interparlamentare sau al oricarui alt titular
al unui mandat, ales in Parlament, In cazul
in care considera cd deputatul in cauza a
comis o abatere grava. Parlamentul 1a o
decizie cu privire la aceastd propunere cu o
majoritate de douad treimi din voturile
exprimate reprezentand majoritatea
membrilor care 1l compun.
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Amendamentul

Hotarand cu o majoritate de trei cincimi
din voturile exprimate, reprezentand cel
putin trei grupuri politice, Conferinta
presedintilor poate propune Parlamentului
sd pund capat mandatului Presedintelui, al
unui vicepresedinte, al unui chestor, al
presedintelui sau vicepresedintelui unei
comisii, al presedintelui sau
vicepresedintelui unei delegatii
interparlamentare sau al oricarui alt titular
al unui mandat, ales in Parlament, In cazul
in care considera:

(a) ca deputatul in cauza a comis o
abatere grava sau

(b) cd deputatul in cauzd nu a
finalizat formarile specializate organizate
de Parlamentul European cu privire la
prevenirea conflictelor si a hartuirii la
locul de munca, precum si privind buna
gestionare a activititilor biroului,
incalcand termenele si conditiile
prevazute in Codul comportamentului
adecvat al deputatilor in Parlamentul
European in exercitarea functiilor lor 14,

Parlamentul ia o decizie cu privire la
aceasta propunere cu o majoritate de doua
treimi din voturile exprimate reprezentand
majoritatea membrilor care 1l compun.
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Amendamentul 3

12a 4 se vedea anexa II.

Or. en

Regulamentul de procedura al Parlamentului European

Articolul 21 — paragraful 2

Textul in vigoare

In cazul in care un raportor incalcd
disporzitiile codului de conduitd a
deputatilor in Parlamentul European
privind integritatea si transparenta’3,
comisia care l-a numit poate, la initiativa
Presedintelui si la propunerea Conferintei
presedintilor, s puna capat mandatului
acestuia. Majoritatile prevazute la primul
alineat se aplicd mutatis mutandis la fiecare
etapd a procedurii.

Amendamentul 4

Amendamentul

In cazul in care un raportor a comis o
abatere grava sau nu a finalizat formarile
mentionate la primul paragraf litera (b),
incalcdnd termenele si conditiile
prevazute in Codul comportamentului
adecvat al deputatilor in Parlamentul
European in exercitarea functiilor lor,
comisia care l-a numit poate, la initiativa
Presedintelui si la propunerea Conferintei
presedintilor, sd puna capat mandatului
acestuia. Majoritatile prevazute la primul si
al doilea alineat se aplica mutatis mutandis
la fiecare etapa a procedurii.

Or. en

Regulamentul de procedura al Parlamentului European

Articolul 176 — alineatul 1 — paragraful 3

Textul in vigoare

In ceea ce priveste articolul 10 alineatul
(6), Presedintele poate adopta o decizie
motivata in temeiul prezentului articol
numai dupd constatarea unui act de hartuire
in conformitate cu procedura
administrativa internd aplicabild privind
hartuirea si prevenirea acesteia.
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Amendamentul

In ceea ce priveste interzicerea oricirui tip
de hartuire psihologica sau sexuala
prevazuta la articolul 10 alineatul (6)
primul paragraf, Presedintele poate adopta
o decizie motivatd in temeiul prezentului
articol numai dupa constatarea unui act de
hartuire in conformitate cu procedura
administrativa internd aplicabild privind
hartuirea si prevenirea acesteia.

Or. en

PE759.748v01-00

RO



Amendamentul 5

Regulamentul de procedura al Parlamentului European

Anexa II — punctul §

Textul in vigoare

5. Daca este necesar, deputatii
coopereaza de indata si pe deplin in cadrul
procedurilor in vigoare pentru
solutionarea situatiilor de conflict sau
hértuire (psihologica sau sexuald), inclusiv
printr-o reactie promptd la eventualele
acuzatii de hartuire. Deputatii ar trebui sa
urmeze formarile specializate organizate
pentru ei privind prevenirea conflictelor si
a hartuirii la locul de munca, precum si
privind buna gestionare a activitatilor
biroului.
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Amendamentul

5. Daca este necesar, deputatii
coopereaza pe deplin, in conformitate cu
procedurile stabilite de Birou, pentru a
solutiona situatiile de conflict sau hartuire
(psihologica sau sexuald), inclusiv
reactiondnd prompt la eventualele acuzatii
de hartuire.

Deputatii care nu au facut deja acest
lucru, urmeaza formarile specializate
organizate pentru ei de Parlamentul
European privind prevenirea conflictelor
si a hartuirii la locul de munca, precum si
privind buna gestionare a activitatilor
biroului. Aceasta formare trebuie fiacuti
in primele sase luni ale mandatului
deputatului, cu exceptia cazurilor
exceptionale justificate in mod
corespunzator. Certificatele deputatilor de
absolvire a acestei formari vor fi publicate
pe site-ul Parlamentului.

Neefectuarea acestei formari specializate
de citre un deputat, incalcind al doilea
paragraf, este considerata o incalcare
gravd a articolului 10 alineatul (6).
Aceastd incdlcare conduce, in
conformitate cu articolul 176, la
impunerea uneia sau mai multor
sanctiuni.

Or. en
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