PL

Parlament Europejski

2019-2024
Komisja Spraw Zagranicznych
2022/0269(COD)
18.7.2023
Komisji Spraw Zagranicznych
dla Komisji Rynku Wewnetrznego i Ochrony Konsumentéw oraz Komisji
Handlu Miedzynarodowego
w sprawie wniosku dotyczacego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady w sprawie zakazu produktéw wytwarzanych z wykorzystaniem pracy
przymusowej na rynku unijnym
(COM(2022)0453 — C9-0307/2022 — 2022/0269(COD))
Sprawozdawczyni komisji opiniodawczej: Salima Yenbou
AD\1283573PL.docx PE745.348v02-00

PL



PA Legam

PE745.348v02-00 2/53 AD\1283573PL.docx

PL



ZWIEZLE UZASADNIENIE

Praca przymusowa, w tym jej wspolczesne formy i praca przymusowa popierana przez
panstwo, stanowi powazne naruszenie podstawowych praw cztowieka i praw pracowniczych
oraz jest zakazana na mocy prawa mi¢dzynarodowego praw czlowieka. Art. 5 ust. 2 Karty
praw podstawowych Unii Europejskiej zawiera wyrazny zakaz pracy przymusowej. Art. 7 ust.
1 Rzymskiego Statutu Migdzynarodowego Trybunatu Karnego takze definiuje niewolnictwo
jako zbrodni¢ przeciwko ludzkosci, gdy jest popelniane w ramach rozlegtego lub
systematycznego, §wiadomego ataku skierowanego przeciwko ludnosci cywilne;j.

Eliminowanie pracy przymusowej i wspolczesnego niewolnictwa, w kontekscie roli UE jako
jednego z najwazniejszych obroncéw praw cztowieka na §wiecie, byto od dtugiego czasu
gltownym przedmiotem prac Podkomisji Praw Cztowieka. W zwigzku z tym
sprawozdawczyni z zadowoleniem przyjmuje wniosek Komisji w sprawie zakazu produktow
wytwarzanych z wykorzystaniem pracy przymusowej na rynku unijnym oraz z zadowoleniem
przyjmuje fakt, iz wniosek sam w sobie zawiera odniesienie do Planu dzialania UE
dotyczacego praw cztowieka i demokracji na lata 20202024, w szczegdlnosci jego celu w
zakresie eliminowania pracy przymusowej oraz promowania odpowiedzialnego prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

Sprawozdawczyni zidentyfikowala jednak szereg niedociagni¢¢, ktore, jesli nie zostatyby
uwzglednione, mogltyby powaznie wplyna¢ na wysitki UE 1 panstw cztonkowskich w zakresie
eliminowania pracy przymusowej w UE 1 panstwach trzecich oraz na ochrong praw czlowieka
na catym §wiecie. Sprawozdawczyni wprowadzita zatem szereg zalecen, aby uwzglednic te
niedociggnigcia, stosujac si¢ w jak najwigkszym zakresie do powierzonych kompetencji
dzielonych, ale takze z poszanowaniem ogolnej misji Podkomisji Praw Cztowieka 1 w
zgodzie z ta misja.

Po pierwsze, wprowadzono odniesienia do konieczno$ci przeprowadzania znaczacych
konsultacji i zaangazowania odpowiednich zainteresowanych stron, w tym pracownikow,
stowarzyszen pracownikow 1 obroncow praw cztowieka, na roznych etapach dochodzenia, w
tym mozliwosci przedkladania skarg 1 informacji na wstgpnym etapie dochodzenia, a takze na
wszystkich etapach wspotpracy miedzynarodowej. Nalezy takze podejmowac srodki w celu
zapewnienia ochrony wszystkich zainteresowanych stron i obroncow praw cztowieka
przekazujacych informacje, niezaleznie od ich kraju pochodzenia.

Sprawozdawczyni proponuje takze przeniesienie ci¢zaru dowodu okreslonego obecnie we
wniosku na podmioty gospodarcze, zgodnie z ich obowigzkami w zakresie nalezytej
starannosci, w odniesieniu do ciaglej oceny ich zaangazowania w niekorzystne skutki swojej
dziatalnos$ci, oraz zgodnie z informacjami, jakimi racjonalnie dysponuja.

Sprawozdawczyni wprowadza takze szczeg6lne wymogi dotyczace dzialan naprawczych, w
tym $rodkoéw zaradczych dla ofiar pracy przymusowej. Zasada dotyczaca srodkow
zaradczych, ktorej obecnie brakuje we wniosku, stanowi kluczowy element w eliminowaniu
pracy przymusowej i w zapewnianiu sprawiedliwos$ci ofiarom pracy przymusowej, a jej
spelnienie powinno by¢ brane pod uwage podczas rozwazania znoszenia natozonych
zakazow. Wskazania dotyczace srodkow zaradczych nalezy wiaczy¢ do wytycznych Komisji.

Inne dziatania naprawcze proponowane przez sprawozdawczyni¢ obejmuja bezposrednie
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powigzanie z globalnym systemem sankcji UE za naruszenia praw cztowieka / unijng ustawg
Magnickiego oraz z systemem sankcji gospodarczych, ukierunkowanych odpowiednio na
osoby lub podmioty i kraje, ktore nie stosujg si¢ do zakazu pracy przymusowe;.

Na koniec sprawozdawczyni zaleca takze wiaczenie zaangazowania zainteresowanych stron,
w szczegolnosci w zakresie wiedzy eksperckiej na temat praw cztowieka, w odniesieniu do
bazy danych dotyczacych obszarow ryzyka pracy przymusowej lub produktow oraz
wytycznych Komisji, a takze wymogow dotyczacych dostepnosci bazy danych dla obroncéw
praw cztowieka, podmiotow spoteczenstwa obywatelskiego i1 spotecznos$ci lokalnych. Ponadto
sprawozdawczyni sugeruje wprowadzenie domniemania naruszenia art. 3 rozporzadzenia w
odniesieniu do produktéw wymienionych w bazie danych.
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POPRAWKI

Komisja Spraw Zagranicznych zwraca si¢ do Komisji Rynku Wewngtrznego i Ochrony
Konsumentoéw oraz Komisji Handlu Migedzynarodowego, jako komisji przedmiotowo
wlasciwych, o wziecie pod uwage nastepujacych poprawek:

Poprawka 1

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 1

Tekst proponowany przez Komisje

(1) Jak wskazano w preambule
Protokotu z 2014 r. do Konwencji nr 29
dotyczacej pracy przymusowej
(,,konwencja MOP nr 29”)
Migdzynarodowej Organizacji Pracy
(MOP), praca przymusowa stanowi
powazne naruszenie godnos$ci ludzkiej

1 podstawowych praw cztowieka. MOP
wskazata, ze wyeliminowanie wszelkich
form pracy przymusowej lub
obowigzkowej stanowi zasade dotyczaca
praw podstawowych. MOP zalicza
konwencj¢ MOP nr 29, protokot z 2014 r.
do konwenc;ji nr 29 oraz Konwencje MOP
nr 105 dotyczaca zniesienia pracy
przymusowej (,,konwencja MOP nr 105”)
do podstawowych konwencji MOP'.
Zjawisko pracy przymusowej obejmuje
wiele roznego rodzaju praktyk przymusu
do pracy, w ramach ktorych od oséb
wymaga si¢ pracy lub ustugi, do ktérych
dana osoba nie zglosita si¢ dobrowolnie!”.
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Poprawka

(1) Jak wskazano w preambule
Protokotu z 2014 r. do Konwencji nr 29
dotyczacej pracy przymusowej
(,,konwencja MOP nr 297)
Migdzynarodowej Organizacji Pracy
(MOP), praca przymusowa stanowi
powazne naruszenie godnosci ludzkie;j

1 podstawowych praw cztowieka oraz
stanowi przeszkode w zapewnianiu
wszystkim godnej pracy. MOP wskazala,
ze wyeliminowanie wszelkich form pracy
przymusowej lub obowigzkowej stanowi
zasade¢ dotyczaca praw podstawowych.
MOP zalicza konwencje MOP nr 29,
protokét z 2014 r. do konwencji nr 29
poparty zaleceniem dotyczgcym pracy
przymusowej (Srodki uzupetniajgce) (nr
203) oraz Konwencje MOP nr 105
dotyczaca zniesienia pracy przymusowej
(,,konwencja MOP nr 105) do
podstawowych konwencji MOP'S.
Zjawisko pracy przymusowej obejmuje
wiele roznego rodzaju praktyk przymusu
do pracy, w ramach ktérych od jakiejs
osoby wymaga si¢ pracy lub swiadczenia
ustug, takich jak transport i
przechowywanie, pod grozbg kary i do
ktorej to pracy lub ustugi dana osoba nie
zglosita si¢ dobrowolnie.!” Europejski
Trybunat Praw Czlowieka wielokrotnie
stwierdzal, e zgodnie 7 art. 4 europejskiej
konwencji praw czlowieka poczgtkowa
zgoda i dobrowolnosé stajq si¢ niewazine w
przypadku wykorzystania stabszej pozycji.
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16

https://www.ilo.org/global/standards/introd
uction-to-international-labour-
standards/conventions-and-
recommendations/lang--en/index.htm.

17 Definicja MOP terminu ,,praca
przymusowa” wedtug Konwencji MOP
dotyczacej pracy przymusowej lub
obowigzkowej z 1920 r. (nr 29), Czym jest
praca przymusowa, wspotczesne
niewolnictwo 1 handel ludzmi (Praca
przymusowa, wspotczesne niewolnictwo 1
handel ludzmi) (ilo.org).

Poprawka 2

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 2

Tekst proponowany przez Komisje

(2) Zjawisko pracy przymusowej
wystepuje powszechnie na catym §wiecie.
Szacuje si¢, ze w 2021 r. okoto 27,6 min
0s0b wykonywato prace przymusowg!®.
Szczegblnie narazone na poddanie si¢
naciskom do wykonywania pracy
przymusowej sa osoby z grup w trudnej
sytuacji i z grup zmarginalizowanych.
Nawet jezeli praca przymusowa nie jest
narzucana przez panstwo, czesto wynika

PE745.348v02-00

6/53

MOP opracowala kilka elementow, ktore
indywidualnie lub w polgczeniu mogqg
wskazywaé na prace przymusowq: grozby
lub rzeczywista krzywda fizyczna,
ograniczenie w przemieszczaniu si¢ lub
zamkniecie w miejscu pracy lub na
ograniczonym obszarze, przymusowe
wodpracowywanie dlugu”, wstrzymanie
wyplaty wynagrodzenia lub nadmierne
obniZenie wynagrodzenia, naruszajgce
wczesniej zawarte umowy, zatrzymanie
paszportow i dokumentow tozsamosci lub
grozba donosu do wtadz, gdy pracownik
ma nieuregulowany status imigracyjny.

16

https://www.ilo.org/global/standards/introd
uction-to-international-labour-
standards/conventions-and-
recommendations/lang--en/index.htm.

17 Definicja MOP terminu ,,praca
przymusowa” wedtug Konwencji MOP
dotyczacej pracy przymusowej lub
obowigzkowej z 1920 r. (nr 29), Czym jest
praca przymusowa, wspotczesne
niewolnictwo 1 handel ludzmi (Praca
przymusowa, wspotczesne niewolnictwo 1
handel ludzmi) (ilo.org).

Poprawka

(2) Zjawisko pracy przymusowej
wystepuje powszechnie na catym §wiecie.
Szacuje si¢, ze w 2021 r. okoto 27,6 min
0s0b wykonywato prace przymusowg!®.
Szczegdblnie narazone na poddanie si¢
naciskom do wykonywania pracy
przymusowej sa osoby z grup w trudnej
sytuacji 1 z grup zmarginalizowanych,
takie jak kobiety, dzieci, migranci (w
szezegolnosci jesli nie posiadajq
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z braku dobrego zarzadzania przez
niektore podmioty gospodarcze.

18 Global estimates of modern slavery
[Globalne szacunki dotyczace
wspotczesnego niewolnictwa] z 2021 r.
https://www.ilo.org/wecmsp5/groups/public
/---ed_norm/---
ipec/documents/publication/wems_854733.
pdf.

Poprawka 3

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 3

Tekst proponowany przez Komisje

3) Zwalczanie pracy przymusowe;j
stanowi dla Unii priorytet. Poszanowanie
godnosci ludzkiej oraz powszechno$¢

1 niepodzielnos$¢ praw cztowieka stanowia
zasady wyraznie okre§lone w art. 21
Traktatu o Unii Europejskiej. Art. 5 ust. 2
Karty praw podstawowych Unii
Europejskiej i art. 4 europejskiej konwencji
praw czlowieka stanowiq, Ze nikt nie moze
by¢ zmuszony do §wiadczenia pracy
przymusowej lub obowigzkowej. Zgodnie
z wyktadnig art. 4 europejskiej konwencji
praw czlowieka wielokrotnie
przedstawiong przez Europejski Trybunat
Praw Czlowieka na podstawie tego
artykulu panstwa cztonkowskie musza
karac 1 $ciga¢ sprawcoéw czynow
stawiajacych dang osobe w sytuacjach
opisanych w art. 4 europejskiej konwencji
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dokumentow, majg niepewny status lub sq
zatrudnieni w gospodarce nieformalnej),
mniejszosci etniczne, nizsze kasty, ludnosé
tubylcza i plemienna. Nawet jezeli praca
przymusowa nie jest narzucana przez
panstwo, czesto wynika z glownych
przyczyn, takich jak ubostwo,
dyskryminacja, brak dobrego zarzadzania
czy brak opieki spolecznej oraz godnych
warunkow i mozliwosci zatrudnienia.
Praca przymusowa moZze rowniez odbywaé
sie przy milczqcej zgodzie wiadz.

18 Global estimates of modern slavery
[Globalne szacunki dotyczace
wspotczesnego niewolnictwa] z 2021 r.
https://www.ilo.org/wecmspS/groups/public
/---ed_norm/---
ipec/documents/publication/wems_854733.
pdf.

Poprawka

3) Zakaz stosowania pracy
przymusowej lub obowigzkowej we
wszystkich jej formach uznaje sie za
bezwzglednie obowiqzujgcqg norme w
miedzynarodowym prawie dotyczgcym
praw czlowieka. Zwalczanie pracy
przymusowej stanowi zatem dla Unii
priorytet wywodzgcy sie m.in. 7 zasad i
miedzynarodowych zobowigzan Unii.
Poszanowanie godno$ci ludzkiej oraz
powszechno$¢ 1 niepodzielno$¢ praw
cztowieka stanowig zasady wyraznie
okreslone w art. 21 Traktatu o Unii
Europejskiej. Aby zrealizowaé zadanie 8.7
w ramach celow zrownowazonego
rozwoju, Unia powinna podtrzymywac i
propagowac swoje wartosci orazg
przyczyniaé sie do ochrony praw
czltowieka, w szczegolnosci praw dziecka.
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praw cztowieka!®.

19 Na przyktad pkt 89 i 102 w sprawie
Siliadin/Francja lub pkt 105 w sprawie
Chowdury 1 in./Grecja.

Poprawka 4

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 3 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE745.348v02-00
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Art. 5 Karty praw podstawowych Unii
Europejskiej wyraznie zakazuje
niewolnictwa, poddanstwa, pracy
przymusowej lub obowigzkowej oraz
handlu ludimi. Art. 4 europejskiej
konwencji praw czlowieka stanowi, ze nikt
nie moze by¢ zmuszony do $wiadczenia
pracy przymusowej lub obowigzkowe;.
Zgodnie z wyktadnig art. 4 europejskiej
konwencji praw czlowieka wielokrotnie
przedstawiong przez Europejski Trybunat
Praw Cztowieka na podstawie tego
artykutu panstwa cztonkowskie musza
karac 1 §ciga¢ sprawcow czyndw
stawiajacych dang osobe w sytuacjach
opisanych w art. 4 europejskiej konwencji
praw cztowieka!®.

19 Na przyktad pkt 89 i 102 w sprawie
Siliadin/Francja lub pkt 105 w sprawie
Chowdury 1 in./Grecja.

Poprawka

(Ba) We wdrazaniu podstawowych
konwencji MOP nadal wystepujq
niedociggnigcia. Panstwa czlonkowskie
muszq je w petni wdroZyé i prawidlowo
transponowac wszystkie przepisy unijne
majgce na celu zwalczanie pracy
przymusowej, tamania praw
pracowniczych i handlu lud?mi, aby
umoZzliwi¢ egzekwowanie zakazu przywozu
i wywozu wszelkich produktow lub ustug
wykonanych 7 wykorzystaniem pracy
przymusowej. Zapobieganie i
eliminowanie pracy przymusowej, w tym
pracy dzieci, powinno by¢ warunkiem
wstepnym Zewnetrznych stosunkow
handlowych i gospodarczych Unii.
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Poprawka §

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 3 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 6

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 4

Tekst proponowany przez Komisje

4) Wszystkie panstwa czlonkowskie
ratyfikowaly podstawowe konwencje MOP
dotyczace pracy przymusowej i pracy
dzieci?®. Sg zatem prawnie zobowigzane do
zapobiegania stosowaniu pracy
przymusowej, wyeliminowania tego
zjawiska 1 regularnego przedstawiania
MOP sprawozdan.

20

https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/---europe/---ro-geneva/---ilo-
brussels/documents/publication/wems 195
135.pdf.

Poprawka 7

Poprawka

(3b) W art. 31 Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej
(»Karta”) uznano prawo kazdego
pracownika do naleZytych i
sprawiedliwych warunkow pracy
szanujgcych jego zdrowie, bezpieczenstwo
i godnosé.

Poprawka

4) Szacuje sie, Ze ponad 3,3 min
dzieci na swiecie znajduje si¢ w sytuacji
pracy przymusowej. Ponad potowa 7 nich
jest wykorzystywana seksualnie w celach
komercyjnych, a dzieci stanowiq okolo 12
% wszystkich osob dotknietych pracq
przymusowg, chociaz liczby mogg byé
znacznie wyzsze. Wszystkie panstwa
cztonkowskie ratyfikowaty podstawowe
konwencje MOP dotyczace pracy
przymusowej i pracy dzieci?’. Sg zatem
prawnie zobowigzane do zapobiegania
stosowaniu pracy przymusowej,
wyeliminowania tego zjawiska i
regularnego przedstawiania MOP
sprawozdan.

20

https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/---europe/---ro-geneva/---ilo-
brussels/documents/publication/wems 195
135.pdf.
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Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 4 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 8

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 4 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 9

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 4 ¢ (nowy)

PE745.348v02-00
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Poprawka

(4da)  Szacuje sig, ze w 2021 r. okolo 11,8
min kobiet i dziewczgt na Swiecie
wykonywalo prace przymusowgq, co
stanowi prawie 43 % wszystkich oséb
wykonujgcych takg prace. Kobiety sq
czesto w niewspolmiernym stopniu
narazone na niekorzystne praktyki
biznesowe, co wymaga szczegolnej reakcji
na ich potrzeby. Wiasciwe organy
powinny zapewnicé wdrazanie niniejszego
rozporzgdzenia w sposob uwzgledniajgcy
aspekt plci, gromadzic¢ dane segregowane
wedlug kryterium plci i zachecaé
podmioty gospodarcze do przekazywania
wymaganych informacji w sposob
uwzgledniajgcy aspekt plci.

Poprawka

(4b) W instrumentach MOP
dotyczgcych pracy przymusowej, protokole
o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu
za handel ludimi, w szczegdlnosci
kobietami i dzie¢mi, oraz w globalnym
porozumieniu w sprawie migracji
wyraznie stwierdzono, Ze handlu lud?mi w
celu pracy przymusowej nie mozna
wyeliminowaé wylgcznie przez sciganie
przestepstw.
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Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(4c)  Kilka organizacji
miedzynarodowych informuje o
ekstremalnych przypadkach tortur,
przemocy seksualnej, brutalnego
traktowania, przymusowego leczenia i
pracy przymusowej w osrodkach
detencyjnych, a takze zglasza przypadki
Smierci w areszcie.

Poprawka 10

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 4 d (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(4d)  Zgodnie 7 miedzynarodowymi
standardami przy realizacji celu
niniejszego rozporzqdzenia nalely wzigé
pod uwage potencjalne oddzialywanie
niniejszego rozporzqdzenia na ofiary.
Zakonczenie relacji biznesowej,

w przypadku ktorej stwierdzono prace
dzieci lub prace przymusowgq, moze
spowodowad jeszcze powaziniejsze
niekorzystne skutki dla praw czlowieka.
Podobnie kobiety, ktore pracujq w
warunkach niegwarantujgcych pewnosci
zatrudnienia i warunkach pracy
przymusowej, moglyby stangé w obliczu
powazniejszych niekorzystnych skutkow w
zakresie praw czlowieka, a tym samym
stacé si¢ bardziej podatne na zagroZenia.
Nalezy wzigé te kwestie pod uwage przy
decydowaniu o tym, jakie dziatania

podjgé.
Poprawka 11

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 4 e (nowy)
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Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 12

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 5

Tekst proponowany przez Komisje

(5) W drodze przyjmowanych strategii
1 inicjatyw ustawodawczych Unia dazy do
wyeliminowania stosowania pracy
przymusowej. Unia propaguje stosowanie
nalezytej starannosci zgodnie

z mi¢dzynarodowymi wytycznymi

1 zasadami ustanowionymi przez
organizacje miedzynarodowe, w tym MOP,
Organizacj¢ Wspotpracy Gospodarczej

i Rozwoju (zwang dalej ,,OECD”)

1 Organizacje Narodow Zjednoczonych

PE745.348v02-00

Poprawka

(4de)  Prawo do uczciwych i
sprawiedliwych warunkow pracy oraz
prawo do srodkow zaradczych to prawa
czlowieka oraz podstawowe elementy w
procesie skutecznego scigania
przestepstw. Istniejgce przepisy Unii,
Karta praw podstawowych, Wytyczne
ONZ dotyczgce biznesu i praw czlowieka,
Rada Europy i OECD potwierdzajg prawo
ofiar do skutecznego srodka zaradczego w
przypadku naruszen lub tamania praw
czlowieka w zwigzku z dziatalnoscig
gospodarczq. Jest jednak dziewieé panstw
czlonkowskich, ktore nie ratyfikowaly
jeszcze protokotu do konwencji MOP

nr 29 7 2014 r. i powinny zrobic to bez
zbednej zwloki. Zgodnie 7 trzecim filarem
Wytycznych ONZ dotyczgcych biznesu i
praw czlowieka srodki zaradcze mogg
przybraé forme rehabilitacji,
rekompensaty finansowej lub
niefinansowej, sankcji karnych lub
zapobiegania powstawaniu szkody za
pomocq nakazu sqdowego lub gwarancji
niewystgpienia dalszych przypadkow
tamania prawa.

Poprawka

(5) W drodze przyjmowanych strategii
1 inicjatyw ustawodawczych Unia dazy do
wyeliminowania pracy przymusowej oraz
promowania godnej pracy i praw
pracowniczych na calym swiecie. Unia
propaguje stosowanie nalezytej starannosci
zgodnie z migdzynarodowymi wytycznymi
1 zasadami ustanowionymi przez
organizacje mi¢dzynarodowe, w tym MOP,
Organizacje Wspotpracy Gospodarczej

1 Rozwoju (zwang dalej ,,OECD”)
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(zwang dalej ,,ONZ”), w celu zapewnienia,
aby w tancuchach wartosci przedsigbiorstw
z siedziba w Unii nie dochodzito do
przypadkow pracy przymusowe;.

Poprawka 13

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 5 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 14

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 6

Tekst proponowany przez Komisje

(6) Unijna polityka handlowa
przyczynia sie do zwalczania pracy
przymusowej zarowno w ramach
jednostronnych srodkow zwigzanych

z handlem, jak i dwustronnych stosunkow
handlowych. Rozdzialy unijnych uméw
handlowych dotyczace handlu 1
zréWnowazonego rozwoju zawieraja
zobowigzanie do ratyfikacji i skutecznego
wdrozenia podstawowych konwencji
MOP, w tym konwencji MOP nr 29 i
konwencji MOP nr 105. Ponadto

AD\1283573PL.docx

1 Organizacj¢ Narodow Zjednoczonych
(zwang dalej ,,ONZ”), w celu zapewnienia,
aby w tancuchach wartosci przedsiebiorstw
z siedzibag w Unii nie dochodzito do
przypadkéw pracy przymusowe;.

Poprawka

(5a) Niniejsze rozporzgdzenie tworzy
dodatkowy instrument gospodarczy
stuzgcy zapobieganiu pracy przymusowej i
eliminowaniu jej na calym swiecie w
drodze zakazu produktow wytwarzanych 7
wykorzystaniem pracy przymusowej.
Oprocz tych instrumentow ekonomicznych
Unia dysponuje ramami uzupelniajgcymi,
dzieki ktorym wypelnia swoje
zobowigzania w zakresie poszanowania
godnosci kaidego czlowieka i
eliminowania pierwotnych przyczyn pracy
przymusowej, w tym pracy dzieci.

Poprawka

(6) W ramach realizowanej polityki
handlowej Unia musi zintensyfikowaé
dzialania na rzecz zwalczania pracy
przymusowej zarOwno w ramach
jednostronnych srodkow zwigzanych

z handlem, jak i dwustronnych stosunkow
handlowych. Rozdziaty unijnych uméw
handlowych dotyczace handlu i
zrdwnowazonego rozwoju zawieraja
zobowigzanie do ratyfikacji i skutecznego
wdrozenia podstawowych konwencji
MOP, w tym konwencji MOP nr 29 i
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jednostronne preferencje w zakresie handlu
w ramach unijnego ogolnego systemu
preferencji taryfowych mozna by wycofaé
w odniesieniu do powaznych i
systematycznych naruszen postanowien
konwencji MOP nr 29 i konwencji MOP nr
105.

Poprawka 15

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 8

Tekst proponowany przez Komisje

(8) [W szczego6lnosci w dyrektywie
20XX/XX/UE w sprawie nalezyte]
starannosci przedsigbiorstw w zakresie
zrOwnowazonego rozwoju okreslono
horyzontalne obowiazki polegajace na
doktadaniu nalezytej starannosci w celu
identyfikowania potencjalnych
niekorzystnych skutkéw dla praw
cztowieka, w tym w kontekscie pracy
przymusowej, 1 dla sSrodowiska
wywieranych przez dziatalno$¢ samego
przedsigbiorstwa, jego jednostek zaleznych
oraz podmiotdéw dziatajacych w ramach
jego tancucha wartosci, zapobiegania tym
szkodom, ich tagodzenia oraz ponoszenia
w tym kontekscie odpowiedzialnosci,
zgodnie z mi¢dzynarodowymi normami
w zakresie praw cztowiek 1 praw
pracowniczych oraz konwencjami

w zakresie ochrony §rodowiska. Obowigzki
te beda mialy zastosowanie do duzych
przedsiebiorstw przekraczajacych
okreslony prég dotyczacy liczby
pracownikow i przychodéw netto ze
sprzedazy oraz do mniejszych
przedsigbiorstw w sektorach o duzym
wptywie przekraczajacych okreslony prog
dotyczacy liczby pracownikéw

i przychodow netto ze sprzedazy??.]

PE745.348v02-00

konwencji MOP nr 105. Ponadto
jednostronne preferencje w zakresie handlu
w ramach unijnego ogoélnego systemu
preferencji taryfowych powinny zostaé
wycofane w odniesieniu do powaznych 1
systematycznych naruszen, lub w zwiqzku
z brakiem wdroZenia, postanowien
konwencji MOP nr 29 i konwencji MOP nr
105.

Poprawka

(8) [W szczego6lnosci w dyrektywie
20XX/XX/UE w sprawie nalezytej
starannosci przedsigbiorstw w zakresie
zrOwnowazonego rozwoju okreslono
horyzontalne obowiazki polegajace na
doktadaniu nalezytej starannosci w celu
identyfikowania potencjalnych
niekorzystnych skutkéw dla praw
czlowieka, w tym w kontekscie pracy
przymusowej, 1 dla sSrodowiska
wywieranych przez dziatalno$¢ samego
przedsigbiorstwa, jego jednostek zaleznych
oraz podmiotdéw dziatajacych w ramach
jego tancucha warto$ci, zapobiegania tym
szkodom, ich tagodzenia oraz ponoszenia
w tym kontekscie odpowiedzialnosci,
zgodnie z migdzynarodowymi normami
w zakresie praw czlowiek 1 praw
pracowniczych oraz konwencjami

w zakresie ochrony srodowiska. Obowigzki
te beda mialy zastosowanie do duzych
przedsiebiorstw przekraczajacych
okreslony prog dotyczacy liczby
pracownikow i przychodéw netto ze
sprzedazy oraz do mniejszych
przedsiebiorstw w sektorach o duzym
wplywie przekraczajacych okreslony prog
dotyczacy liczby pracownikéw

i przychodow netto ze sprzedazy®>. W celu
zapewnienia spdjnosci z tq dyrektywg w
niniejszym rozporzgdzeniu naleZy
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22 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego

1 Rady 20/XX/XX/UE w sprawie nalezytej
starannosci przedsigbiorstw w zakresie
ZrOWnowazonego rozwoju oraz
zmieniajaca dyrektywe (UE) 2019/1937,
Dz.U. XX z XX.XX.20XX, s. XX.

Poprawka 16

Wnhiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 12

Tekst proponowany przez Komisje

(12)  Jak wskazano w komunikacie
Komisji w sprawie godnej pracy na catym
$wiecie?’, niezaleznie od obecnych strategii
1 ram legislacyjnych konieczne sg dalsze
dziatania, aby osiggna¢ cele zwigzane

z wyeliminowaniem produktow
wytwarzanych z wykorzystaniem pracy
przymusowej z rynku Unii 1 tym samym
zwiekszy¢ wktad w zwalczanie pracy
przymusowej na §wiecie.

29 Komunikat Komisji do Parlamentu
Europejskiego, Rady i Europejskiego
Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
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wprowadzi¢ pewne definicje, takie jak
»Srodki zaradcze”, ,,odpowiednie
zainteresowane strony” i , znaczgce

zaangaiowanie zainteresowanych stron”.]

22 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego

1 Rady 20/XX/XX/UE w sprawie nalezytej
starannosci przedsigbiorstw w zakresie
ZrOWnowazonego rozwoju oraz
zmieniajaca dyrektywe (UE) 2019/1937
(Dz.U. XX z XX.XX.20XX, s. XX).

Poprawka

(12)  Jak wskazano w komunikacie
Komisji w sprawie godnej pracy na calym
$wiecie?, niezaleznie od obecnych strategii
1 ram legislacyjnych konieczne sg dalsze
dziatania, aby osiaggna¢ cele zwigzane

z wyeliminowaniem produktow
wytwarzanych z wykorzystaniem pracy
przymusowej z rynku Unii 1 tym samym
zwigkszy¢ wktad w zwalczanie pracy
przymusowej na swiecie. Poprzez program
godnej pracy Unia zobowigzuje sig¢ zajgé
problemem pracy przymusowej i
propagowacé godng prace i prawa
pracownicze, w tym w globalnym
tancuchu dostaw. Jak stwierdzono w
komunikacie Komisji,

wyeliminowanie pracy priymusowej
mozna osiggngc jedynie pod warunkiem
promowania innych celow dotyczgcych
godnej pracy, takich jak zrownowazone
prowadzenie dzialalnosci gospodarczej,
dialog spoleczny, wolnosé zrzeszania sie,
rokowania zbiorowe i ochrona socjalna.

29 Komunikat Komisji do Parlamentu
Europejskiego, Rady i Europejskiego
Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
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z dnia 23 marca 2022 r. w sprawie godne;j
pracy na catym $wiecie na rzecz globalnej
sprawiedliwej transformacji 1 trwatej
odbudowy (COM(2022) 66 final).

Poprawka 17

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 12 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 18

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 13

Tekst proponowany przez Komisje

(13) W swoich rezolucjach Parlament
Europejski zdecydowanie potepil prace
przymusowa 1 wezwat do zakazania
produktow wytwarzanych

z wykorzystaniem pracy przymusowe;j3’.
Fakt, iz produkty wytwarzane

z wykorzystaniem pracy przymusowej
mozna udostepniaé na rynku Unii lub
wywozi¢ do panstw trzecich bez
obowigzywania skutecznego mechanizmu
shuzacego zakazaniu i wycofaniu takich
produktow, jest zatem kwestig budzaca

PE745.348v02-00

z dnia 23 marca 2022 r. w sprawie godne;j
pracy na catym $wiecie na rzecz globalnej
sprawiedliwej transformacji i trwalej
odbudowy (COM(2022) 66 final).

Poprawka

(12a) Promowanie godnej pracy oraz
przyszlosci pracy ukierunkowanej na
czlowieka, zapewniajgcej poszanowanie
podstawowych zasad i praw czlowieka,
promowanie dialogu spolecznego oraz
ratyfikacja i skuteczne wdrozenie
odpowiednich konwencji i protokolow
MOP, wzmacnianie odpowiedzialnego
zarzqdzania w globalnych tancuchach
dostaw oraz dostepu do ochrony socjalnej
to podstawowe priorytety Unii okreslone w
Planie dziatania UE dotyczgcym praw
czlowieka i demokracji na lata 2020
2024.

Poprawka

(13) W swoich rezolucjach Parlament
Europejski zdecydowanie potepil prace
przymusowa 1 wezwatl do zakazania
produktow wytwarzanych

z wykorzystaniem pracy przymusowej, w
szezegolnosci jezeli chodzi o praktyki
stosowane przez Chinskq Republike
Ludowg (ChRL)*. Fakt, iz produkty
wytwarzane z wykorzystaniem pracy
przymusowej mozna udostepnia¢ na rynku
Unii lub wywozi¢ do panstw trzecich bez
obowigzywania skutecznego mechanizmu
shuzacego zakazaniu i wycofaniu takich
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publiczny moralny niepoko;.

30 Zob. rezolucje: PROJEKT REZOLUCII
W sprawie nowego instrumentu
handlowego umozliwiajacego
wprowadzenie zakazu obrotu produktami
pochodzacymi z pracy przymusowe;]
(europa.eu), teksty przyjete — Praca
przymusowa 1 sytuacja Ujgurow w
Regionie Autonomicznym Sinciang-Ujgur
— czwartek, 17 grudnia 2020 r. (europa.eu),
teksty przyjete — Praca przymusowa w
fabryce Linglong i protesty ekologiczne w
Serbii — czwartek, 16 grudnia 2021 r.
(europa.eu).

Poprawka 19

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 16

Tekst proponowany przez Komisje

(16)  Aby zapewni¢ skuteczno$¢ zakazu,
musi on dotyczy¢ produktéw, w przypadku
ktorych uzyto pracy przymusowej na
dowolnym etapie ich wytwarzania,
wydobywania lub pozyskiwania, w tym

w ramach obrobki lub przetwarzania tych
produktow. Zakaz powinien mie¢
zastosowanie do wszystkich produktoéw,
niezaleznie od ich rodzaju, w tym do ich
elementow, a takze niezaleznie od sektora,
pochodzenia, zarowno do produktow
krajowych, jak 1 przywozonych,
wprowadzanych do obrotu, jak

1 udostepnianych na rynku Unii lub
wywozonych.

Poprawka 20
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produktow, jest zatem kwestig nie tylko
powodujqcq zaklocenie na rynku, ale
takze budzaca publiczny moralny niepokd;.

30 Zob. rezolucje: PROJEKT REZOLUCII
W sprawie nowego instrumentu
handlowego umozliwiajgcego
wprowadzenie zakazu obrotu produktami
pochodzacymi z pracy przymusowe;]
(europa.eu), teksty przyjete — Praca
przymusowa 1 sytuacja Ujgurow w
Regionie Autonomicznym Sinciang-Ujgur
— czwartek, 17 grudnia 2020 r. (europa.eu),
teksty przyjete — Praca przymusowa w
fabryce Linglong i protesty ekologiczne w
Serbii — czwartek, 16 grudnia 2021 r.
(europa.eu).

Poprawka

(16) Aby zapewni¢ skuteczno$¢ zakazu,
musi on dotyczy¢ produktéw, w przypadku
ktorych uzyto pracy przymusowej na
dowolnym etapie ich wytwarzania,
wydobywania lub pozyskiwania, w tym

w ramach obrobki lub przetwarzania tych
produktéw, a takie w ramach ustug
zwigzanych g transportem do Unii oraz
transportem i przechowywaniem na jej
terytorium. Zakaz powinien mie¢
zastosowanie do wszystkich produktow,
niezaleznie od ich rodzaju, w tym do ich
elementow, a takze niezaleznie od sektora,
pochodzenia, zarowno do produktéw
krajowych, jak i przywozonych,
wprowadzanych do obrotu, jak

i udostepnianych na rynku Unii lub
wywozonych.

PE745.348v02-00
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Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 18

Tekst proponowany przez Komisje

(18)  Mikroprzedsigbiorstwa oraz male

i srednie przedsigbiorstwa (MMSP) moga
dysponowaé ograniczonymi zasobami

1 zdolnoscig do zapewnienia, aby przy
wytwarzaniu produktow, ktore
wprowadzajg do obrotu lub udostgpniajg na
rynku Unii, nie wykorzystywano pracy
przymusowej. Komisja powinna zatem
wyda¢ wytyczne dotyczace nalezytej
staranno$ci w odniesieniu do pracy
przymusowej, w ktorych nalezy rowniez
uwzgledni¢ wielko$¢ 1 zasoby gospodarcze
podmiotéw gospodarczych. Komisja
powinna rowniez wyda¢ wytyczne
dotyczace wskaznikow ryzyka pracy
przymusowej oraz publicznie dostepnych
informacji, aby poméc MSP, a takze
pozostalym podmiotom gospodarczym

w spelnieniu wymogow zwigzanych

z zakazem.

Poprawka 21

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 20

Tekst proponowany przez Komisje

(20)  Aby zwiekszy¢ skutecznosé
zakazu, wlasciwe organy powinny da¢
podmiotom gospodarczym wystarczajacy
czas na identyfikacje i ograniczenie ryzyka
pracy przymusowej, zapobiezenie temu
ryzyku i jego wyeliminowanie.

PE745.348v02-00

Poprawka

(18)  Mikroprzedsigbiorstwa oraz male

i srednie przedsigbiorstwa (MMSP) moga
dysponowaé ograniczonymi zasobami

1 zdolnoscig do zapewnienia, aby przy
wytwarzaniu produktow, ktore
wprowadzajg do obrotu lub udost¢pniajg na
rynku Unii, nie wykorzystywano pracy
przymusowej. Komisja powinna zatem
wyda¢ wytyczne dotyczace nalezytej
staranno$ci w odniesieniu do pracy
przymusowej, w ktorych nalezy rowniez
uwzgledni¢ wielko$¢ 1 zasoby gospodarcze
podmiotoéw gospodarczych, w sposéb
nienaruszajgcy prawa potencjalnych ofiar
do dostepu do odpowiednich i skutecznych
srodkow zaradczych. Komisja powinna
réwniez wyda¢ wytyczne dotyczace
wskaznikow ryzyka pracy przymusowej
oraz publicznie dostgpnych informacji, aby
pomdc MSP, a takze pozostatym
podmiotom gospodarczym w spetnieniu
wymogow zwigzanych z zakazem.
Komisja powinna rowniez wydaé wytyczne
dla zainteresowanych stron dotyczgce
sktadania skarg i istotnego udzialu w
procedurach okreslonych w niniejszym
rozporzgdzeniu.

Poprawka

(20)  Aby zwiekszy¢ skutecznosé
zakazu, wlasciwe organy powinny da¢
podmiotom gospodarczym wystarczajacy
czas na identyfikacje¢ i ograniczenie ryzyka
pracy przymusowej, zapobiezenie temu
ryzyku, zaradzenie mu i jego
wyeliminowanie, z uwzglednieniem
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Poprawka 22

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 22

Tekst proponowany przez Komisje

(22)  Przed wszczeciem dochodzenia
wlasciwe organy powinny zwrocic si¢ do
podmiotéw gospodarczych objetych oceng
o informacje na temat dziatan podjetych

w celu ograniczenia ryzyka pracy
przymusowe] w ich dziatalnos$ci

1 tancuchach wartosci, zapobiezenia temu
ryzyku lub jego wyeliminowania

w odniesieniu do produktow objetych
oceng. Zachowanie takiej nalezytej
staranno$ci w odniesieniu do pracy
przymusowej powinno pomoc podmiotowi
gospodarczemu w zmniejszeniu ryzyka
wystapienia procederu pracy przymusowe;]
w jego dzialalno$ci i tancuchach warto$ci.
Dotozenie nalezytej staranno$ci oznacza,
ze kwestie dotyczace pracy przymusowe;j
w tancuchu wartosci zostaly
zidentyfikowane i1 rozwigzane zgodnie

z odpowiednimi przepisami Unii

1 normami mi¢dzynarodowymi. Oznacza
to, ze nie nalezy wszczyna¢ dochodzenia,
jezeli zdaniem wtasciwego organu nie ma
uzasadnionej obawy naruszenia zakazu, na
przyktad — lecz nie wytacznie — ze wzgledu
na to, Zze majace zastosowanie
ustawodawstwo, wytyczne, zalecenia lub
wszelkie inne $rodki nalezytej starannos$ci
w odniesieniu do pracy przymusowej sa
stosowane w sposob, ktory ogranicza
ryzyko pracy przymusowej, zapobiega jego
wystepowaniu i je eliminuje.

Poprawka 23

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
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wielkosci i zasobow gospodarczych.

Poprawka

(22)  Przed wszczeciem dochodzenia
wlasciwe organy powinny zwrocic si¢ do
podmiotéw gospodarczych objetych oceng
o informacje na temat dziatan podjetych

w celu ograniczenia ryzyka pracy
przymusowe] w ich dziatalnosci

1 tancuchach wartosci, zapobiezenia temu
ryzyku, zaradzenia mu lub jego
wyeliminowania w odniesieniu do
produktoéw objetych oceng. Zachowanie
takiej nalezytej staranno$ci w odniesieniu
do pracy przymusowej powinno pomaéc
podmiotowi gospodarczemu

w zmniejszeniu ryzyka wystapienia
procederu pracy przymusowej w jego
dzialalnosci 1 tancuchach wartosci.
Dolozenie nalezytej starannosci oznacza,
ze kwestie dotyczace pracy przymusowej
w tancuchu wartosci zostaty
zidentyfikowane 1 rozwigzane zgodnie

z odpowiednimi przepisami Unii

1 normami mi¢dzynarodowymi. Oznacza
to, Ze nie nalezy wszczyna¢ dochodzenia,
jezeli zdaniem wlasciwego organu nie ma
uzasadnionej obawy naruszenia zakazu, na
przyktad — lecz nie wylacznie — ze wzgledu
na to, Ze majace zastosowanie
ustawodawstwo, wytyczne, zalecenia lub
wszelkie inne $rodki nalezytej starannos$ci
w odniesieniu do pracy przymusowej sg
stosowane w sposob, ktory ogranicza
ryzyko pracy przymusowej, zapobiega jego
wystepowaniu i je eliminuje.
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Motyw 25

Tekst proponowany przez Komisje

(25) Wlasdciwe organy, zwracajac si¢

o informacje w toku dochodzenia, powinny
w miar¢ mozliwos$ci i w sposob
zapewniajacy sprawny przebieg
dochodzenia priorytetowo potraktowac
podmioty gospodarcze objete
dochodzeniem, ktére uczestnicza

w etapach tancucha wartosci znajdujacych
si¢ najblizej obszaru, w przypadku ktorego
ryzyko wystgpienia pracy przymusowej
jest najwigksze, oraz wzig¢ pod uwage
wielkos$¢ 1 zasoby gospodarcze podmiotéw
gospodarczych, ilo$¢ odnosnych
produktéw, jak rowniez skale
podejrzewanej pracy przymusowej.

Poprawka 24

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 26

Tekst proponowany przez Komisje

(26) Na wlasciwych organach powinien
spoczywac ci¢zar ustalenia, Ze prace
przymusowg wykorzystano na kazdym
etapie produkcji, wytwarzania,
pozyskiwania lub wydobywania produktu,
w tym w ramach obrobki lub przetwarzania
tego produktu, na podstawie wszystkich
informacji 1 dowodow zebranych w toku
dochodzenia, w tym na jego wstepnym
etapie. Aby zapewni¢ im prawo do
rzetelnego procesu, podmioty gospodarcze
powinny mie¢ mozliwo$¢ przedstawienia
wiasciwym organom informacji na swoja
obron¢ w toku catego dochodzenia.

PE745.348v02-00

Poprawka

(25) Wiasciwe organy, zwracajac si¢

o informacje w toku dochodzenia, powinny
w miar¢ mozliwos$ci i w sposob
zapewniajacy sprawny przebieg
dochodzenia priorytetowo potraktowac
podmioty gospodarcze objete
dochodzeniem, ktére uczestnicza

w etapach tancucha dostaw znajdujacych
si¢ najblizej obszaru, w przypadku ktorego
ryzyko wystapienia pracy przymusowej
jest najwigksze, oraz wzig¢ pod uwage
obszar geograficzny, 7 ktorego pochodzi
produkt lub jakakolwiek jego czes¢ na
Jjakimkolwiek etapie jego wydobywania,
pozyskiwania, produkcji lub wytwarzania,
w tym obrobki lub przetwarzania 7 nim
zwigzanych, a takZe wielko$¢ 1 zasoby
gospodarcze podmiotow gospodarczych,
lo§¢ odnos$nych produktow, jak réwniez
skale podejrzewanej pracy przymusowe;.

Poprawka

(26) Na podmiotach gospodarczych
powinien spoczywac¢ ci¢zar ustalenia, ze
pracy przymusowej nie wykorzystano na
Zadnym etapie produkcji, wytwarzania,
pozyskiwania lub wydobywania produktu
pochodzqcego 7 konkretnego regionu
geograficznego lub kraju wysokiego
ryzyka, gdzie praktyki pracy priymusowej
sq systematyczne i powszechne, w tym

w ramach obrobki lub przetwarzania tego
produktu oraz transportowania produktu
na rynek unijny lub w jego ramach i
przechowywania go na rynku unijnym, na
podstawie wszystkich informacji

i dowodow, jakimi racjonalnie dysponujq.
Aby zapewni¢ im prawo do rzetelnego
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Poprawka 25

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 32

Tekst proponowany przez Komisje

(32) KazZda osoba, niezaleinie od tego,
czy jest to osoba fizyczna czy prawna, lub
kazide stowarzyszenie niemajgce
osobowosci prawnej, powinny miec
mozliwo$¢ przediozenia wlasciwym
organom informacji, gdy uznajq, ze
produkty wytworzone z wykorzystaniem
pracy przymusowej sg wprowadzane do
obrotu i udostgpniane na rynku unijnym,
oraz mozliwos$¢ otrzymania informacji

o wyniku oceny przedtozonych przez
siebie informacji.

Poprawka 26

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 32 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje
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procesu, podmioty gospodarcze powinny
mie¢ mozliwo$¢ przedstawienia
wlasciwym organom informacji na swojg
obrong w toku catego dochodzenia.

Poprawka

(32) Komisja powinna ustanowi¢
scentralizowany mechanizm
przyjmowania skarg. KaZzda
zainteresowana strona powinna miec
mozliwo$¢ przediozenia wlasciwym
organom informacji lub skargi, gdy uzna,
ze produkty wytworzone

z wykorzystaniem pracy przymusowej sg
wprowadzane do obrotu i udostepniane na
rynku unijnym, oraz mozliwo$¢ otrzymania
informacji o wyniku oceny przedtozonych
przez siebie informacji. Nalezy
podejmowad srodki, aby chronié
zainteresowane strony, w tym g panstw
trzecich, oraz unikacé wszelkich represji
dzieki zapewnieniu im anonimowosci i
poufnosci.

Poprawka

(32a) Aby utatwié wymiane informacji
miedzy odpowiednimi organami, a takze
przekazywanie informacji, Komisja
powinna zapewnic¢ utworzenie specjalnej
platformy internetowej o jednolitym
Jformacie we wszystkich jezykach
roboczych Unii.

PE745.348v02-00
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Poprawka 27

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 33

Tekst proponowany przez Komisje

(33) Komisja powinna wyda¢ wytyczne
w celu utatwienia podmiotom
gospodarczym 1 wlasciwym organom
wdrozenia zakazu. Takie wytyczne
powinny zawiera¢ wskazowki dotyczace
nalezytej staranno$ci w odniesieniu do
pracy przymusowej oraz informacje
uzupehniajace dla wiasciwych organow

w celu wdrozenia zakazu. Wytyczne
dotyczace nalezytej starannos$ci

w odniesieniu do pracy przymusowe]
powinny opierac si¢ na opublikowanych
przez Komisj¢ 1 Europejska Stuzbe Dziatan
Zewngtrznych w lipcu 2021 r. wytycznych
dla przedsigbiorstw UE dotyczacych
nalezytej staranno$ci, majacych na celu
ograniczenie ryzyka pracy przymusowej

w ich dziatalno$ci 1 fancuchach wartosci.
Wytyczne te powinny by¢ spojne z innymi
wytycznymi Komisji w tym zakresie oraz
z wytycznymi odpowiednich organizacji
mi¢dzynarodowych. Przy okreslaniu
wskaznikow ryzyka nalezy bra¢ pod uwage
sprawozdania organizacji
mig¢dzynarodowych, w szczegdlnosci
MOP, jak roéwniez inne niezalezne

1 mozliwe do sprawdzenia zrodta
informacji.

PE745.348v02-00

Poprawka

(33) Komisja powinna wyda¢ wytyczne
w celu utatwienia podmiotom
gospodarczym i1 wlasciwym organom
niezwlocznego wdrozenia zakazu. Takie
wytyczne powinny zawiera¢ wskazowki
dotyczace nalezytej staranno$ci

w odniesieniu do pracy przymusowej, w
tym szczegolne wymogi, ktore muszg
spetniacé podmioty gospodarcze, aby
udowodnié, e wyeliminowaly prace
przymusowg w swoich tancuchach
dostaw, i dzialtania naprawcze przyjete w
celu zapobiegania przyszlym naduzyciom,
oraz informacje uzupetniajace dla
wlasciwych organdw w celu wdrozenia
zakazu. Wytyczne dotyczace nalezytej
staranno$ci w odniesieniu do pracy
przymusowej powinny opiera¢ si¢ na
opublikowanych przez Komisje

1 Europejskg Stuzbe Dzialan Zewngtrznych
w lipcu 2021 r. wytycznych dla
przedsiebiorstw UE dotyczacych nalezytej
starannos$ci, majacych na celu ograniczenie
ryzyka pracy przymusowej w ich
dzialalnosci 1 tancuchach wartosci.
Wytyczne te powinny by¢ spojne

z odpowiednimi przepisami Unii, w tym
dyrektywq w sprawie naleZytej starannosci
przedsiebiorstw w zakresie
Irownowazionego rozwoju i g
rozporzgdzeniem w sprawie produktow
niepowodujgcych wylesiania, 7 innymi
wytycznymi Komisji w tym zakresie oraz
z wytycznymi odpowiednich organizacji
miedzynarodowych, takimi jak Wytyczne
ONZ dotyczgce biznesu i praw czlowieka
oraz Wytyczne OECD dla przedsigbiorstw
mig¢dzynarodowych. Przy okreslaniu
wskaznikow ryzyka nalezy bra¢ pod uwage
sprawozdania organizacji
miedzynarodowych, w szczegdlnosci
MOP, jak réwniez inne niezalezne
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Poprawka 28

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 45

Tekst proponowany przez Komisje

(45) W zwiazku z tym, Ze praca
przymusowa jest problemem globalnym,

1 biorgc pod uwage wzajemne powigzania
globalnych tancuchéw wartosci, konieczne
jest wspieranie mi¢dzynarodowej
wspotpracy przeciwko pracy przymusowej,
co poprawitoby réwniez skuteczno$¢
stosowania i egzekwowania zakazu.
Komisja powinna odpowiednio
wspotpracowac z organami panstw trzecich
1 organizacjami mi¢dzynarodowymi oraz
wymienia¢ z nimi informacje w celu
poprawy skuteczno$ci wdrazania zakazu.
Wspotpraca migdzynarodowa z organami
panstw niebedacych cztonkami UE
powinna by¢ realizowana w sposob
usystematyzowany w ramach istniejacych
struktur dialogu, np. dialogu na temat praw
cztowieka prowadzonego z panstwami
trzecimi, lub — w stosownych przypadkach
— w ramach specjalnych struktur, ktore
beda tworzone ad hoc.
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1 mozliwe do sprawdzenia zrodta
informacji.

Poprawka

(45) W zwiazku z tym, Ze praca
przymusowa jest problemem globalnym,

1 biorgc pod uwage wzajemne powigzania
globalnych tancuchéw wartos$ci, konieczne
jest wspieranie mi¢dzynarodowej
wspolpracy przeciwko pracy przymusowej,
co poprawitoby rowniez skutecznos¢
stosowania 1 egzekwowania zakazu.
Komisja powinna odpowiednio
wspolpracowac z organami panstw trzecich
1 organizacjami mi¢dzynarodowymi oraz
wymienia¢ z nimi informacje, aby stworzyé
sprzyjajqce otoczenie polityczne w celu
promowania i ochrony praw czltowieka, w
tym okreslone czasowo ramy dziatania
obejmujgce srodki legislacyjne,
budowanie zdolnosci i finansowanie w
celu wspierania pracownikow, obroncow
praw czlowieka, MSP, drobnych
producentow rolnych i spolecznosci
lokalnych w ich wysitkach na rzecz
wyeliminowania pracy przymusowej oraz
w celu poprawy skuteczno$ci wdrazania
zakazu. Wspotpraca migdzynarodowa

z organami panstw niebedacych cztonkami
UE powinna by¢ realizowana w sposob
usystematyzowany w ramach istniejacych
struktur dialogu, np. z wykorzystaniem
konkretnych wskaznikow odniesienia w
dialogu na temat praw cztowieka
prowadzonego z panstwami trzecimi, lub —
w stosownych przypadkach — w ramach
specjalnych struktur, ktore beda tworzone
ad hoc. Propagowanie prawa do wolnosci
zrzeszania sie i rokowan zbiorowych oraz
zaangazowanie partnerow spotecznych we
wszystkie srodki zwalczania stosowania
pracy przymusowej sq podstawowymi

PE745.348v02-00
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Poprawka 29

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera a

Tekst proponowany przez Komisje

a) »praca przymusowa’ 0znacza prace
przymusowa lub obowigzkowg

w rozumieniu art. 2 Konwencji dotyczacej
pracy przymusowej z 1930 r. (nr 29)
Migdzynarodowej Organizacji Pracy,

w tym przymusowgq prace¢ dzieci;

Poprawka 30

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera b

Tekst proponowany przez Komisje

b) »praca przymusowa wymuszona
przez organy panstwowe’ oznacza
wykorzystanie pracy przymusowej zgodnie
z opisem w art. 1 Konwencji o zniesieniu
pracy przymusowej z 1957 r. (nr 105)
Migdzynarodowej Organizacji Pracy;

PE745.348v02-00

elementami zwalczania pracy
przymusowej i obowigzkowej. Delegatury
UE w panstwach trzecich powinny
odgrywaé kluczowq role w dgzeniu do
skutecznego wyeliminowania pracy
priymusowej oraz w upowszechnianiu
informacji na temat niniejszego
rozgporzqdzenia i moZliwosci
przekazywania przez osoby trzecie
informacji o wystepowaniu pracy
przymusowej w odniesieniu do

okreslonego produktu.
Poprawka
a) »praca przymusowa’ 0znacza prace

przymusowa lub obowigzkowg

w rozumieniu art. 2 Konwencji dotyczacej
pracy przymusowej z 1930 r. (nr 29)
Migdzynarodowej Organizacji Pracy,

W tym przymusowgq prace¢ dzieci, w calym
tancuchu wartosci, do ktorej
wykonywania zmuszana jest dana osoba
pod groZbq kary i do ktorej nie zglosita si¢
dobrowolnie;

Poprawka

b) »praca przymusowa wymuszona
przez organy panstwowe” oznacza
wykorzystanie pracy przymusowej zgodnie
z opisem w art. 1 Konwencji o zniesieniu
pracy przymusowej z 1957 r. (nr 105)
Migdzynarodowej Organizacji Pracy, w
tym jako sankcje w stosunku do osob
wypowiadajgcych pewne poglgdy
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Poprawka 31

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera ¢

Tekst proponowany przez Komisje

c) ,halezyta staranno$¢ w odniesieniu
do pracy przymusowej” oznacza starania
podmiotu gospodarczego na rzecz
wdrozenia obowigzkowych wymogow,
dobrowolnych wytycznych, zalecen lub
praktyk majacych na celu identyfikacje,
ograniczanie lub wyeliminowanie
stosowania pracy przymusowej

w odniesieniu do produktow, ktore maja
by¢ udostepnione na rynku unijnym lub

Z niego wywiezione, badz zapobieganie jej
stosowaniu;

Poprawka 32

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera ¢ a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje
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polityczne, dla celow rozwoju
gospodarczego, jako srodka dyscypliny
pracy, jako kary za udzial w strajkach lub
jako srodka dyskryminacji ze wzgledu na
rase, religie, pleé, orientacje seksualng
czy z innych wzgledow;

Poprawka

c) ,halezyta staranno$¢ w odniesieniu
do pracy przymusowej” oznacza starania
podmiotu gospodarczego na rzecz
wdrozenia obowigzkowych wymogow,
dobrowolnych wytycznych, zalecef lub
praktyk majacych na celu identyfikacje,
ograniczanie lub wyeliminowanie pracy
przymusowej w ich dziatalnosci i
tanicuchu wartosci w odniesieniu do
produktéw, ktore majg by¢ udostepnione
na rynku unijnym lub z niego wywiezione,
badz zapobieganie i zaradzanie pracy
przymusowej; wyeliminowanie pracy
przymusowej nie oznacza, ;e w pierwszej
kolejnosci nalezy si¢ wycofaé; wszelka
naleZyta starannos¢ importera lub
podmiotu gospodarczego w tancuchu
wartosci nie uniemoZliwia dochodzenia w
sprawie domniemanej pracy priymusowej;

Poprawka

ca)  ,podstawowe przyczyny pracy
przymusowej” odnoszq si¢ do kwestii na
poziomie kraju lub regionu,
powodujqcych lub zwiekszajgcych ryzyko
pracy przymusowej, takich jak ubdstwo,
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Poprawka 33

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera f

Tekst proponowany przez Komisje

f) »produkt” oznacza kazdy produkt,
ktérego warto$¢ mozna wycenic i ktory
jako taki moze stanowi¢ przedmiot
transakcji handlowych, niezaleznie od
tego, czy zostat wydobyty, pozyskany
wyprodukowany lub wytworzony, w tym
poddany obrobce lub przetwarzaniu na
dowolnym etapie taficucha dostaw;

Poprawka 34

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera g

Tekst proponowany przez Komisje

g) ,»produkt wytworzony

z wykorzystaniem pracy przymusowej’”’
oznacza produkt, w przypadku ktorego

w catosci lub czesciowo wykorzystano
prace przymusowg na dowolnym etapie
jego wydobywania, pozyskiwania,
produkcji lub wytwarzania, w tym

w ramach obrobki lub przetwarzania tego
produktu na dowolnym etapie jego
fancucha dostaw;

PE745.348v02-00

dyskryminacja, brak zarzgdzania
podmiotami gospodarczymi, brakujqca
lub staba demokracja oraz brak opieki
spolecznej oraz godnych warunkow i
moZliwosci zatrudnienia i migracji;

Poprawka

f) ,produkt” oznacza kazdy produkt,
ktorego warto§¢ mozna wycenic i ktory
jako taki moze stanowi¢ przedmiot
transakcji handlowych, niezaleznie od
tego, czy zostat wydobyty, pozyskany,
wyprodukowany lub wytworzony, jak
rowniez przetransportowany lub
przechowany, w tym poddany obrobce lub
przetwarzaniu na dowolnym etapie
tancucha dostaw;

Poprawka

g) ,produkt wytworzony

z wykorzystaniem pracy przymusowej”
oznacza produkt, w przypadku ktérego

w calosci lub czgsciowo wykorzystano
prace przymusowg na dowolnym etapie
jego wydobywania, pozyskiwania,
produkcji lub wytwarzania, w tym

w ramach obrobki lub przetwarzania tego
produktu na dowolnym etapie jego
tancucha dostaw, w tym podczas
transportu produktu na rynek unijny lub
w jego ramach oraz przechowywania
produktu na tym rynku,
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Poprawka 35

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera k

Tekst proponowany przez Komisje

k) ,dostawca produktu” oznacza
kazda osobg fizyczng lub prawng badz
stowarzyszenie osob w tancuchu dostaw,
ktére pozyskuja, zbieraja, produkuja lub
wytwarzajg produkt w catosci lub w czesci
badzZ uczestnicza w opracowywaniu lub
przetwarzaniu zwigzanym z produktem na
dowolnym etapie taficucha dostaw,
zaréwno jako producenci, jak 1 w innych
okolicznos$ciach,;

Poprawka 36

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera u a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje
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Poprawka

k) ,dostawca produktu” oznacza
kazda osobg fizyczng lub prawna badz
stowarzyszenie osOb w fancuchu dostaw,
ktore pozyskuja, zbieraja, produkuja lub
wytwarzaja, a takze transportujq lub
przechowujg produkt w calosci lub

w czescl badz uczestniczg

w opracowywaniu lub przetwarzaniu
zwigzanym z produktem na dowolnym
etapie tancucha dostaw, zaréwno jako
producenci, jak 1 w innych
okolicznos$ciach,;

Poprawka

ua) ,zainteresowane strony” oznaczajg
pracownikow, ktorzy mogg odczué
potencjalne i rzeczywiste skutki zwigzane
ze stosowaniem pracy priymusowej, jak
rownieg inne osoby trzecie, ktore majq
uzasadniony interes lub ktorych prawa
lub interesy sq lub moggq zostaé
naruszone, takie jak spolecznosci, a takze
podmioty spoleczenstwa obywatelskiego, w
tym zwiqzki zawodowe, organizacje
pracownicze i organizacje pozarzgdowe
oraz wszelkie inne osoby prawne lub
fizyczne bronigce praw czlowieka
(obroncy praw czlowieka”), ktore
promujq i chroniq powszechnie uznane
prawa czlowieka i podstawowe wolnosci
oraz konwencje dotyczqce pracy, ludnosé
tubylczg lub inne zainteresowane strony
znajdujgce sie¢ w trudnej sytuacji;
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Poprawka 37

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera u b (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 38

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera u ¢ (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

PE745.348v02-00
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Poprawka

ub) ,znaczqce zaangaiowanie
zainteresowanych stron” oznacza
interaktywny, reaktywny, ciggly,
neutralny plciowo proces zaangaZowania
zainteresowanych stron, ze szczegolnym
uwzglednieniem stron znajdujgcych si¢ w
szczegolnie trudnej sytuacyi,
charakteryzujqgcy si¢ dwukierunkowq
komunikacjq, prowadzony w dobrej wierze
i gwarantujgcy odpowiednie wdraZanie
uzgodnionych zobowiqzan; proces ten
obejmuje terminowe przekazywanie
wszystkich wlasciwych informacji
potrzebnych zainteresowanym stronom,
odpowiednie procesy w celu usuwania
barier dla uczestnictwa zainteresowanych
stron, a takze odpowiednig ochrone w celu
zapewnienia bezpieczenstwa
zainteresowanym stronom orazg
zapobiegania dziataniom odwetowym i
represjom;

Poprawka

uc) wiaradzenie” oznacza zarowno
proces zapewnienia srodka zaradczego w
odpowiedzi na negatywne skutki w
dziedzinie praw czlowieka, jak i istotne
rezultaty, ktore moggq stuzyé
przeciwdziataniu negatywnym skutkom
lub prowadzi¢ do ich naprawy; rezultaty te
mogq priyjmowacd roine formy, na
przyktad restytucji, rehabilitacyji,
rekompensaty finansowej lub
niefinansowej oraz sankcji (karnych lub
administracyjnych, takich jak grzywny), a
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Poprawka 39

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — litera u d (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 40

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 1 — wprowadzenie

Tekst proponowany przez Komisje

1. Oceniajac prawdopodobienstwo
naruszenia art. 3 przez podmioty
gospodarcze, wlasciwe organy stosuja
podejscie oparte na analizie ryzyka. Ocena
ta opiera si¢ na wszystkich dostepnych im
istotnych informacjach, w tym na:

Poprawka 41
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takze zapobiegania szkodom na przyktad
w drodze nakazow sqdowych lub
gwarancji niepowtorzenia, a takze
przeprosin, jesli towarzyszy im
przynajmniej jeden 7 innych srodkow;
srodki zaradcze naleiy zapewniacé zgodnie
7 kontekstem i potrzebami kazdej ofiary
pracy przymusowej;

Poprawka

ud)  ,o0bszary zagroione pracq
przymusowq” oznaczajq panstwa lub
regiony, gdzie istniejq dowody na
powszechne lub systemowe
wykorzystywanie pracy przymusowej, w
tym pracy przymusowej narzucanej przez
panstwo, w calej grupie produktow w
okreslonej branzy;

Poprawka

1. Oceniajac prawdopodobienstwo
naruszenia art. 3 przez podmioty
gospodarcze, wlasciwe organy stosujg
podejscie oparte na analizie ryzyka. Ocena
ta opiera si¢ na wszystkich dostepnych im
istotnych informacjach, po
przeprowadzeniu znaczgcych konsultacji 7
zainteresowanymi stronami i
zaangazowaniu zainteresowanych stron,
W tym na:

PE745.348v02-00
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Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 1 - litera a

Tekst proponowany przez Komisje

a) uwagach otrzymanych od osob
fizycznych lub prawnych bgd? wszelkich
stowarzyszen nieposiadajqgcych
osobowosci prawnej zgodnie z art. 10;

Poprawka 42

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje

2. Oceniajac prawdopodobienstwo
naruszenia art. 3 przez podmioty
gospodarcze, wtasciwe organy skupiajg si¢
na podmiotach gospodarczych
uczestniczacych w etapach tancucha
wartos$ci znajdujacych sie najblizej
obszaru, w przypadku ktorego ryzyko
wystapienia pracy przymusowej jest
najwigksze, oraz uwzgledniaja wielko$¢
1 zasoby gospodarcze podmiotow
gospodarczych, ilo$¢ odno$nych
produktéw, jak réwniez skale
podejrzewanej pracy przymusowej.

Poprawka 43

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 3 — wprowadzenie

Tekst proponowany przez Komisje

3. Przed wszczeciem dochodzenia na
podstawie art. 5 ust. 1 wlasciwy organ
powinien zwroci¢ si¢ do podmiotow

PE745.348v02-00

Poprawka

a) uwagach otrzymanych od
zainteresowanych stron zgodnie z art. 10;

Poprawka

2. Oceniajac prawdopodobienstwo
naruszenia art. 3 przez podmioty
gospodarcze, wtasciwe organy skupiajg si¢
na podmiotach gospodarczych
uczestniczacych w etapach fancucha
wartos$ci znajdujacych si¢ najblizej
obszaru, w przypadku ktorego ryzyko
wystgpienia pracy przymusowej jest
najwigksze, oraz uwzgledniaja wielko$¢

1 zasoby gospodarcze podmiotow
gospodarczych, obszar geograficzny, 7
ktorego pochodzi produkt lub jakakolwiek
jego czes¢ na jakimkolwiek etapie jego
wydobywania, pozyskiwania, produkcji
lub wytwarzania, w tym obrobki lub
przetwarzania 7 nim zwigzanych, i10$¢
odno$nych produktow, jak réwniez skale
podejrzewanej pracy przymusowe;j.

Poprawka

3. Przed wszczeciem dochodzenia na
podstawie art. 5 ust. 1 wlasciwy organ
powinien zwroci¢ si¢ do podmiotow
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gospodarczych objetych oceng

o informacje na temat dziatan podjetych

w celu zidentyfikowania ryzyka pracy
przymusowej w ich dziatalno$ci

1 tancuchach wartosci, zapobiezenia temu
ryzyku, jego ograniczenia lub
wyeliminowania w odniesieniu do
produktow objetych ocena, w tym na
podstawie ktoregokolwiek z nastepujacych
elementow:

Poprawka 44

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 3 — litera d a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 45

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 6

Tekst proponowany przez Komisje

6. Wilasciwy organ nalezycie
uwzglednia sytuacje, w ktorej podmiot
gospodarczy wykazuje, ze dochowuje
nalezytej staranno$ci na podstawie
zidentyfikowanego wptywu pracy
przymusowej w swoim fancuchu dostaw
oraz przyjmuje i podejmuje dziatania
odpowiednie i1 skuteczne, aby zakonczy¢
prace przymusowa w krotkim czasie.
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gospodarczych objetych oceng

o informacje na temat dziatan podjetych

w celu zidentyfikowania ryzyka pracy
przymusowej w ich dzialalno$ci

1 tancuchach warto$ci, zapobiezenia i
zaradzenia temu ryzyku, jego ograniczenia
lub wyeliminowania w odniesieniu do
produktow objetych ocena, obszaru
geograficznego, 7 ktorego pochodzi
produkt lub jakakolwiek jego czes¢ na
Jjakimkolwiek etapie jego wydobywania,
pozyskiwania, produkcji lub wytwarzania,
w tym obrobki lub przetwarzania 7 nim
zwigzanych, w tym na podstawie
ktoregokolwiek z nastepujacych
elementow:

Poprawka

da)  dowodow na zaradzenie pracy
przymusowej;

Poprawka

6. Wiasciwy organ nalezycie
uwzglednia sytuacje, w ktorej podmiot
gospodarczy wykazuje, ze dochowuje
nalezytej staranno$ci na podstawie
zidentyfikowanego wptywu pracy
przymusowej w swoim tancuchu dostaw
oraz przyjmuje i podejmuje dziatania
odpowiednie i skuteczne, aby zakonczy¢
prace przymusowa i zaradzi¢ jej w krotkim
czasie.

PE745.348v02-00
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Poprawka 46

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 7

Tekst proponowany przez Komisje

7. Wilasciwe organy nie wszczynaja
dochodzenia na podstawie art. 5

1 informuja o tym podmioty gospodarcze
objete ocena, jezeli na podstawie oceny,

o ktorej mowa w ust. 1, oraz informacji
przedtozonych przez podmioty
gospodarcze zgodnie z ust. 4 wlasciwe
organy uznaja, ze nie ma uzasadnionych
obaw dotyczacych naruszenia art. 3, np. ze
wzgledu na fakt, Ze majace zastosowanie
ustawodawstwo, wytyczne, zalecenia lub
wszelkie inne $rodki nalezytej starannosci
w odniesieniu do pracy przymusowej,

o ktérych mowa w ust. 3, sg stosowane

W sposob, ktory ogranicza ryzyko pracy
przymusowej, zapobiega jego
wystepowaniu i je eliminuje.

Poprawka 47

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 5 — ustep 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 48

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 5 — ustep 3 — wprowadzenie

PE745.348v02-00

Poprawka

7. Wilasciwe organy nie wszczynaja
dochodzenia na podstawie art. 5

1 informuja o tym podmioty gospodarcze
objete ocena, jezeli na podstawie oceny,

o ktorej mowa w ust. 1, oraz informacji
przedlozonych przez podmioty
gospodarcze zgodnie z ust. 4 wlasciwe
organy uznaja, ze nie ma uzasadnionych
obaw dotyczacych naruszenia art. 3, np. ze
wzgledu na fakt, ze majace zastosowanie
ustawodawstwo, wytyczne, zalecenia lub
wszelkie inne §rodki nalezytej starannosci
w odniesieniu do pracy przymusowej,

o ktérych mowa w ust. 3, sg stosowane

w sposob, ktory ogranicza ryzyko pracy
przymusowej, zapobiega jego
wystepowaniu, zaradza mu 1 je eliminuje.

Poprawka

2a. Wlasciwe organy zapewniajq
interaktywny, reaktywny i ciggly
neutralny plciowo proces znaczgcego
zaangazowania zainteresowanych stron, w
tym obejmujgcy zwracanie si¢ do nich o
przekazanie wszelkich informacji, ktore sq
istotne i konieczne dla dochodzenia.
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Tekst proponowany przez Komisje

3. Na zadanie wtasciwych organow
podmioty gospodarcze objete
dochodzeniem przedktadajg tym
wlasciwym organom wszelkie informacje
istotne 1 niezbedne do dochodzenia, w tym
informacje identyfikujace produkty objete
dochodzeniem, producenta lub wytworce
tych produktéw oraz dostawcow
produktoéw. Zwracajac si¢ o takie
informacje, wlasciwe organy w mozliwym
zakresie:

Poprawka 49

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 5 — ustep 3 — litera a

Tekst proponowany przez Komisje

a) priorytetowo traktuja podmioty
gospodarcze objete dochodzeniem, ktore
uczestniczg w etapach tancucha wartos$ci
znajdujgcych sie najblizej obszaru,

w priypadku ktorego ryzyko wystgpienia
pracy przymusowe]j jest najwigksze, oraz

Poprawka 50

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 5 — ustep 3 — litera b
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Poprawka

3. Na zadanie wlasciwych organow
podmioty gospodarcze objete
dochodzeniem przedktadajg tym
wlasciwym organom wszelkie informacje
istotne 1 niezbedne do dochodzenia, w tym
informacje identyfikujace produkty objete
dochodzeniem, producenta lub wytworce
tych produktow oraz dostawcow
produktow. Aby chronié wszystkie
zainteresowane strony oraz ze wigledu na
wrazliwy charakter niektorych
ujawnionych informacji, w stosownych
przypadkach tres¢ dochodzenia jest
traktowana jako poufna. Zwracajac si¢

o takie informacje, wlasciwe organy

w mozliwym zakresie:

Poprawka

a) okreslajq odpowiedzialnosé
poszczegolnych podmiotow gospodarczych
w calym tanicuchu wartosci, az do
poziomu, na ktorym wystepuje praca
przymusowa, i priorytetowo traktuja
podmioty gospodarcze objete
dochodzeniem, ktére uczestnicza

w etapach tancucha wartosci i majq
najwigkszy wplyw (pod wzgledem obrotu
gospodarczego) na ograniczanie i
eliminowanie pracy przymusowej oraz
zapobieganie lub zaradzanie jej w ich
dziatalnosci lub tancuchach wartosci, oraz
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Tekst proponowany przez Komisje

b) uwzgledniajg wielko$¢ 1 zasoby

gospodarcze podmiotdw gospodarczych,
ilo$¢ odnosnych produktow, jak rowniez
skale podejrzewanej pracy przymusowe;.

Poprawka 51

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 5 — ustep 4

Tekst proponowany przez Komisje

4. Podmioty gospodarcze
przedktadajg informacje w terminie 15 dni
roboczych od otrzymania wniosku,

o ktorym mowa w ust. 3, lub sktadaja
uzasadniony wniosek o przedtuzenie tego
terminu.

Poprawka 52

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 5 — ustep 6

Tekst proponowany przez Komisje

6. Wiasciwe organy moga
przeprowadza¢ wszelkie niezbedne
kontrole 1 inspekcje, w tym dochodzenia

w panstwach trzecich, pod warunkiem Ze
zainteresowane podmioty gospodarcze
wyrazq na to zgode, a rzad panstwa
cztonkowskiego lub kraju trzeciego,

w ktorym maja si¢ odby¢ inspekcje, zostal
o tym oficjalnie powiadomiony i nie wnosi
sprzeciwu.

PE745.348v02-00

Poprawka

b) uwzgledniajg wielko$¢ 1 zasoby
gospodarcze podmiotdw gospodarczych,
lo$¢ odnosnych produktow, jak rowniez
skale podejrzewanej pracy przymusowej, a
takze obszar geograficzny, 7 ktorego
pochodzi produkt lub jakakolwiek jego
czes¢ na jakimkolwiek etapie jego
wydobywania, pozyskiwania, produkcji
lub wytwarzania, w tym obrobki lub
przetwarzania 7 nim gwigzanych.

Poprawka

4. Podmioty gospodarcze i
zainteresowane strony przedkladaja
informacje w terminie 15 dni roboczych od
otrzymania wniosku, o ktorym mowa

w ust. 3 i 3a, lub sktadajg uzasadniony
wniosek o przedtuzenie tego terminu.

Poprawka

6. Wiasciwe organy moga
przeprowadza¢ wszelkie niezbe¢dne
kontrole 1 inspekcje, w tym dochodzenia
w panstwach trzecich i konsultacje
zainteresowanymi stronami w stosownych
przypadkach, pod warunkiem Ze rzad
panstwa czlonkowskiego lub kraju
trzeciego, w ktorym maja si¢ odby¢
inspekcje, zostat o tym oficjalnie
powiadomiony.
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Poprawka 53

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 6 — ustep 4 — litera ¢ a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 54

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 6 — ustep 6

Tekst proponowany przez Komisje

6. W przypadku gdy podmioty
gospodarcze przedstawiag wlasciwym
organom dowody potwierdzajace, ze
zastosowaty si¢ do decyzji, o ktérej mowa
w ust. 4, 1 ze wyeliminowaty prace
przymusowa ze swojej dziatalnosci lub
tancucha dostaw w przypadku odno$nych
produktow, wlasciwe organy wycofuja
swoja decyzje na przysztos¢ i informuja

o tym podmioty gospodarcze.

Poprawka S5

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 6 — ustep 6 a (nowy)
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Poprawka

ca)  skierowany do podmiotu
gospodarczego nakaz zapewnienia
srodkow zaradczych poszkodowanym
pracownikom zgodnie 7 ich
odpowiedzialnoscig; taki plan srodkow
zaradczych i strategia jego realizacji sq
uzgadniane przez wlasciwe organy po
przeprowadzeniu konstruktywnych
konsultacji 7 poszkodowanymi
pracownikami i innymi zainteresowanymi
stronami.

Poprawka

6. W przypadku gdy podmioty
gospodarcze przedstawiag wlasciwym
organom dowody potwierdzajace, ze
zastosowaty si¢ do decyzji, o ktérej mowa
w ust. 4, 1 ze wyeliminowaty prace
przymusowa ze swojej dzialalnosci lub
tancucha dostaw w przypadku odno$nych
produktow oraz Ze wprowadzono
skuteczne procesy w celu zapobiegania
dalszemu wystepowaniu lub ponownemu
wystgpieniu szkod, wtasciwe organy
wycofuja swoja decyzj¢ na przysztos¢

i informuja o tym podmioty gospodarcze.
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Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 56

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 7 — ustep 1 — litera b

Tekst proponowany przez Komisje

b) rozsadny termin na wykonanie
nakazu przez podmioty gospodarcze, ktory
to termin nie moze by¢ krotszy niz 30 dni
roboczych 1 nie moze by¢ dhuzszy, niz to
konieczne do wycofania odpowiednich
produktow. Ustalajac taki termin, wlasciwy
organ uwzglednia wielkosé i zasoby
gospodarcze podmiotu gospodarczego;

Poprawka 57
Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
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Poprawka

6a. Wycofanie sig¢ jest ostatecznosciq i
naleiy go unikad, jezeli skutki wycofania
bylyby wigksze niz negatywne skutki pracy
przymusowej. Przed podjeciem tej decyzji
podmioty gospodarcze wspolpracujg w
konstruktywny sposob z zainteresowanymi
stronami, ktorych dotyczy decyzja o
wycofaniu sig, w szczegolnosci ¢
poszkodowanymi pracownikami, a takze
zajmujq si¢ niekorzystnymi skutkami
zwigzanymi 7 decyzjg o wycofaniu si¢ i w
stosownych przypadkach dqzq do
zaradzenia wczesniejszym niekorzystnym
skutkom zwigzanym 7 pracq priymusowq.
Podmioty gospodarcze zapewniajg
zakonczenie stosunkow gospodarczych, w
ktorych praca przymusowa narzucona
przez panstwo ma charakter systemowy.

Poprawka

b) rozsadny termin na wykonanie
nakazu przez podmioty gospodarcze, ktory
to termin nie moze by¢ krotszy niz 30 dni
roboczych 1 nie moze by¢ dhuzszy, niz to
konieczne do wycofania odpowiednich
produktow. Ustalajac taki termin, Komisja
lub wilasciwy organ uwzgledniajq, w
stosownych przypadkach, plany dotyczgce
naleZytej starannosci podmiotu
gospodarczego oraz prawdopodobienstwo
zastosowania odpowiednich srodkow
zawartych w tych planach w celu
wyeliminowania pracy przymusowej w
rozsqdnym czasie;
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Artykul 8 — ustep 5

Tekst proponowany przez Komisje
5. Podmioty gospodarcze, ktorych
dotyczy decyzja wlasciwego organu
wydana na podstawie niniejszego
rozporzadzenia, moga wystapi¢ do sadu
o dokonanie przegladu zgodnos$ci decyzji
z prawem materialnym i formalnym.

Poprawka 58

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 9 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje
2. Komisja udostgpnia decyzje
1 cofnigcia decyzji, o ktorych mowa

w ust. 1 lit. ¢), d), e) 1 g), na specjalnej
stronie internetowe;.

Poprawka 59

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 10 — naglowek

Tekst proponowany przez Komisje

Przedstawianie informacji na temat
naruszen art. 3

Poprawka 60

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 10 — ustep 1

Tekst proponowany przez Komisje

l. Przedstawiane whasciwym
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Poprawka

5. Podmioty gospodarcze i strony
trzecie, ktorych dotyczy decyzja
wlasciwego organu wydana na podstawie
niniejszego rozporzadzenia, mogg wystapic
do sadu o dokonanie przegladu zgodnosci
decyzji z prawem materialnym

1 formalnym.

Poprawka

2. Komisja udostgpnia decyzje

1 cofnigcia decyzji, o ktorych mowa

w ust. 1 lit. ¢), d), e) 1 g), na specjalne;j
stronie internetowej, ktora jest publicznie
dostepna i zawiera wykaz wszystkich
produktow, zaktadow produkcyjnych lub
regionow objetych sankcjami.

Poprawka

Skladanie skarg i przedstawianie
informacji na temat naruszen art. 3

Poprawka

I. Skladane wtasciwym organom
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organom przez kazdg osobe fizyczng lub
prawng lub kazde stowarzyszenie
nieposiadajgce osobowosci prawnej
informacje na temat domniemanych
naruszen art. 3 zawierajg informacje

o odno$nych podmiotach gospodarczych
lub produktach oraz uzasadnienie zarzutu.

Poprawka 61

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 10 — ustep 1 — akapit 1 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 62

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 10 — ustep 1 — akapit 1 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 63

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
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skargi i informacje dotyczqce
domniemanej lub podejrzewanej pracy
przymusowej, ktora ma miejsce w Unii lub
poza nig, przez wszelkie zainteresowane
strony moggqce posiadac informacje
dotyczqce towarow, co do ktorych istnieje
domniemanie lub podejrzenie, e zostaly
wytworzone 7 wykorzystaniem pracy
przymusowej, zawieraja informacje o
odnosnych podmiotach gospodarczych lub
produktach oraz uzasadnienie zarzutu.

Poprawka

Komisja ustanawia scentralizowany
mechanizm przyjmowania skarg w celu
przyjmowania i zestawiania skarg i
informacji, w tym otrzymanych przez
wlasciwe organy.

Poprawka

Komisja i wlasciwe organy zapewniajq
wprowadzenie odpowiednich srodkow
ochronnych, aby zapewnic¢ bezpieczenstwo
zainteresowanych stron i skarigcych, w
tym poprzez zapewnienie poufnosci i
anonimowosci, oraz zapobiegac odwetowi
i represjom.
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Artykul 10 — ustep 1 — akapit 1 ¢ (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 64

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 10 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje

2. Wiasciwy organ jak najszybciej
informuje osobe¢ lub stowarzyszenie,

o ktérych mowa w ust. 1, o wyniku oceny
przedstawionych przez nie informacji.

Poprawka 65

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 10 — ustep 3

Tekst proponowany przez Komisje

3. W odniesieniu do zglaszania
naruszen niniejszego rozporzadzenia oraz
w kwestiach ochrony o0sob zglaszajacych
takie naruszenia zastosowanie maja
przepisy dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937%°,
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Poprawka

Komisja przyjmuje zasady i procedury w
celu okreslenia, ktory organ jest wlasciwy
do rozpatrywania skargi. Zasady te
uwzgledniajg miedzy innymi specyfike
skargi oraz moZliwosci wlasciwych
organow w zainteresowanych panstwach
czlonkowskich.

Poprawka

2. Wiasciwy organ jak najszybciej
informuje zainteresowane strony,

o ktérych mowa w ust. 1, o wyniku oceny
przedstawionych przez nie informacji, jak
rownie? o wszelkiej decyzji, o ktorej mowa
wart. 9, i jej uzasadnieniu.

Poprawka

3. W odniesieniu do zglaszania
naruszen niniejszego rozporzadzenia oraz
w kwestiach ochrony osob zgltaszajacych
takie naruszenia zastosowanie maja
przepisy dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937%°.
Panstwa czlonkowskie i Komisja
dopilnowujq, aby to;samosci osoby, ktora
sktada skarge i przedstawia dowody na
wystgpienie pracy przymusowej w twigzku
ze skargq lub dochodzeniem, nie
ujawniono nikomu poza upowazinionymi
czltonkami personelu bez wyraznej zgody

PE745.348v02-00
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39 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23
pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony
0s0b zglaszajacych naruszenia prawa Unii,
Dz.U. L 305 z26.11.2019, s. 17.

Poprawka 66

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 10 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE745.348v02-00

tej osoby. Ma to rowniez zastosowanie

do wszelkich innych informacji,

na podstawie ktorych mozna bezposrednio
lub posrednio zidentyfikowaé toisamosé
osoby dokonujgcej zgloszenia.

3 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23
pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony
0s0b zglaszajacych naruszenia prawa Unii,
Dz.U. L 305 z26.11.2019, s. 17.

Poprawka

Artykut 10a
Srodki zaradcze

L Podmiot gospodarczy zapewnia
srodki zaradcze dla ofiar na podstawie
decyzji wlasciwego organu zgodnie 7 art. 6
ust. 4 lit. ca).

2. Srodki zaradcze obejmujq co
najmniej jeden z poniiszych srodkow:

a) rekompensate finansowq i
niefinansowgq;

b) restytucje na rzecz ofiar w celu
przywrocenia ich sytuacji sprzed pracy
przymusowej, w tym umozliwienie
uzyskania lub przedtuienia wainosci
odpowiednich dokumentow, takich jak
wizy i pozwolenia na prace, oraz Twrotu
paszportu i wszelkich innych dokumentow
osobistych;

¢ rehabilitacje, np. zapewnienie
leczenia lub poradnictwa;

d) skuteczne srodki zapobiegawcze i
gwarancje niewystgpienia dalszych
przypadkow pracy przymusowej; a w
przypadku gdy towarzyszy im co najmniej
jeden z powyiszych srodkow —
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Poprawka 67

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 11 — ustep 1

Tekst proponowany przez Komisje

l. Komisja zwraca si¢ do
zewnetrznych ekspertow o zapewnienie
orientacyjnej, niewyczerpujacej, mozliwej
do sprawdzenia i regularnie aktualizowane;j
bazy danych dotyczacej ryzyka pracy
przymusowej, W tym pracy priymusowej
wymuszonej przez organy panstwowe, na
okreslonych obszarach geograficznych lub
w przypadku okreslonych produktow. Baza
danych opiera si¢ na wytycznych,

o ktérych mowa w art. 23 lit. a), b) i ¢),
oraz na odpowiednich zewngtrznych
zrddtach informacji pochodzacych miedzy
innymi od organizacji migdzynarodowych

AD\1283573PL.docx

przeprosiny.

e inne Srodki zaradcze uzgodnione
przez zainteresowane strony i podmioty
gospodarcze.

3. Dowody potwierdzajgce, Ze
wdrozono Srodki zaradcze, uzyskuje sie w
porozumieniu 7 zainteresowanymi
stronami i monitoruje si¢ je za
posrednictwem Sieci. Wlasciwe organy
wspolpracujq z zainteresowanymi
stronami w trakcie calego procesu.

4. Wiasciwe organy mogq znies¢
zakaz wprowadzania do obrotu, jezeli
podmiot gospodarczy udowodni, ze
zaradzono kwestii pracy przymusowej i Ze
praca priymusowa juz nie wystepuje, a
takze ze wprowadzono procesy majgce na
celu zapobieZenie kontynuacji szkod lub
ich ponownemu wystgpieniu w
przysziosci. Wilasciwe organy informujq
Siec o takich krokach i wynikach, przy
czym baze danych, o ktérej mowa w

art. 11, nalezy bezzwlocznie odpowiednio
dostosowad.

Poprawka

1. Komisja zwraca si¢ do
zewnetrznych ekspertow o zapewnienie
orientacyjnej, niewyczerpujacej, mozliwej
do sprawdzenia i regularnie aktualizowane;j
bazy danych dotyczacej ryzyka pracy
przymusowe] w okreslonych zakladach
produkcyjnych lub grupach zakladow
produkcyjnych, u okreslonych podmiotow
gospodarczych, na okreslonych obszarach
geograficznych i w okreslonych sektorach
lub w przypadku okres§lonych produktow,
w tym w odniesieniu do okreslonych
regionow geograficznych lub krajow
wysokiego ryzyka, gdzie praktyki pracy

PE745.348v02-00
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1 organow panstw trzecich.

Poprawka 68

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 11 — ustep 1 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 69

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 11 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje

2. Komisja zapewnia publiczne
udostegpnienie bazy danych przez
ekspertow zewnetrznych w ciggu 24
miesi¢cy od dnia wejécia w zycie
niniejszego rozporzadzenia.

PE745.348v02-00

42/53

priymusowej sq systematyczne i
powszechne lub gdzie praca przymusowa
Jjest wymuszana przez organy panstwowe.
Baza danych opiera si¢ na niezaleznych i
moZliwych do zweryfikowania
informacjach oraz wytycznych, o ktorych
mowa w art. 23 lit. a), b) 1 ¢), oraz na
odpowiednich zewngtrznych zrédtach
informacji pochodzacych migdzy innymi
od zainteresowanych stron, organizacji
miedzynarodowych, w tym ONZ i MOP,
regionalnych organizacji wielostronnych
1 organOw panstw trzecich.

Poprawka

1a. Domniemywa sie, ze produkty, o
ktorych mowa w ust. 1, pochodzgce 3
okreslonych regionow geograficznych lub
krajow wysokiego ryzyka, gdzie praktyki
pracy przymusowej sq systematyczne i
powszechne, naruszajq art. 3, a zatem
automatycznie podlegajg dochodzeniu
zgodnie 7 art. 5. Na podmiotach
gospodarczych spoczywa cigzar obalenia
takiego domniemania.

Poprawka

2. Komisja zapewnia wszystkim, w
tym osobom 7 niepelnosprawnosciami,
tatwy dostep do bazy danych i jej
publiczne udostepnienie w wielu jezykach
przez ekspertow zewnetrznych w ciggu 18
miesi¢cy od dnia wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia.
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Poprawka 70

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 20 — akapit 1

Tekst proponowany przez Komisje

W przypadku odmowy dopuszczenia do
obrotu lub wywozu produktu na podstawie
art. 19 organy celne wprowadzaja
niezbedne $rodki w celu zapewnienia, aby
odno$ny produkt zostal usuniety na
podstawie prawa krajowego zgodnego

z prawem Unii. Art. 1971198
rozporzgdzenia (UE) nr 952/2013 stosuje
si¢ odpowiednio.

Poprawka 71

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 23 — akapit 1 — wprowadzenie

Tekst proponowany przez Komisje

Najpdzniej w ciggu 18 miesigcy od dnia
wejscia w Zycie niniejszego
rozporzadzenia Komisja opublikuje
wytyczne zawierajgce nast¢pujace
elementy:

Poprawka 72

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 23 — akapit 1 — litera a

Tekst proponowany przez Komisje

a) wskazowki dotyczace nalezytej
staranno$ci w odniesieniu do pracy
przymusowej z uwzglednieniem
obowigzujacych w Unii przepisow
okreslajacych wymogi w zakresie nalezytej
staranno$ci w odniesieniu do pracy
przymusowej, wytyczne i zalecenia

AD\1283573PL.docx

Poprawka

W przypadku odmowy dopuszczenia do
obrotu lub wywozu produktu na podstawie
art. 19 organy celne wprowadzaja
niezbedne $rodki w celu zapewnienia, aby
odno$ny produkt zostal usuniety na
podstawie prawa krajowego zgodnego

z prawem Unii, g przeznaczeniem dochodu
z jego sprzedazy na rzecz ofiar i ich
stowarzyszen w celu ponownego
wykorzystania spolecznego.

Poprawka

Najpdzniej w ciagu 12 miesi¢cy od dnia
wejscia w Zycie niniejszego
rozporzadzenia Komisja opublikuje
wytyczne zawierajace nastgpujace
elementy:

Poprawka

a) wskazowki dotyczace nalezytej
staranno$ci w odniesieniu do pracy
przymusowej, w tym przymusowej pracy
dzieci, kobiet i dziewczgt,

z uwzglednieniem obowigzujacych w Unii
przepisow okreslajacych wymogi

w zakresie nalezytej starannosci

PE745.348v02-00
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organizacji mi¢dzynarodowych, a takze
informacje na temat wielkosci 1 zasobow
gospodarczych podmiotéw gospodarczych;

Poprawka 73

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 23 — akapit 1 — litera b

Tekst proponowany przez Komisje

b) informacje na temat wskaznikow
ryzyka zwigzanych z praca przymusowg
opracowanych na podstawie niezaleznych
1 mozliwych do sprawdzenia informacji,
uwzgledniajac sprawozdania organizacji
mig¢dzynarodowych, w szczegdlnosci
Migdzynarodowej Organizacji Pracy,

a takze informacje przekazane przez
przedstawicieli spoleczenstwa
obywatelskiego 1 organizacje biznesowe
oraz do§wiadczenie zgromadzone przy
wdrazaniu przepisow Unii ustanawiajgcych
wymogi w zakresie nalezytej starannosci
w odniesieniu do pracy przymusowej;

Poprawka 74

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 23 — akapit 1 — litera e

Tekst proponowany przez Komisje

e) wskazowki dotyczace wdrazania

w praktyce przepisow art. 16, a takze —

w stosownych przypadkach — dowolnych
innych przepiséw przewidzianych

w rozdziale III niniejszego rozporzadzenia.

PE745.348v02-00

w odniesieniu do pracy przymusowej,
wytyczne i zalecenia organizacji
mi¢dzynarodowych i zainteresowanych
stron, a takze informacje na temat
wielkos$ci 1 zasobow gospodarczych
podmiotoéw gospodarczych, ze
szczegolnym naciskiem na srodki
towarzyszgce w celu wsparcia MSP w
stosowaniu si¢ do niniejszego
rozporzqdzenia;

Poprawka

b) informacje na temat wskaznikow
ryzyka zwigzanych z pracg przymusowg
opracowanych na podstawie niezaleznych
1 mozliwych do sprawdzenia informacji,
uwzgledniajac sprawozdania organizacji
mig¢dzynarodowych, w szczegdlnosci
Migdzynarodowej Organizacji Pracy, w
tym wytyczne ,,Hard to See, Harder to
Count”, a takze informacje przekazane
przez przedstawicieli spoteczenstwa
obywatelskiego 1 organizacje biznesowe
oraz doswiadczenie zgromadzone przy
wdrazaniu przepiséw Unii ustanawiajacych
wymogi w zakresie nalezytej starannos$ci
w odniesieniu do pracy przymusowej;

Poprawka

e) wskazowki dotyczace wdrazania

w praktyce przepisow art. 16, a takze —

w stosownych przypadkach — dowolnych
innych przepiséw przewidzianych

w rozdziale III niniejszego rozporzadzenia;
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Poprawka 75

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 23 — akapit 1 — litera e a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 76

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 23 — akapit 1 — litera e b (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 77

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 23 — akapit 1 — litera e ¢ (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 78

AD\1283573PL.docx

45/53

wskazowki zawierajq przepisy dotyczgce
identyfikacji i oceny ryzyka pracy
przymusowej w odniesieniu do towarow
pozyskiwanych przez podmioty
gospodarcze 7 zastosowaniem metody
bilansu masy;

Poprawka

ea)  wskazowki dotyczgce srodkow
zaradczych przewidzianych w art. 10a;

Poprawka

eb) wskazowki dotyczqce znaczgcego
zaangaziowania Zainteresowanych stron;

Poprawka

ec) wskazowki dotyczgce wymogow, do
ktorych muszq stosowac si¢ podmioty
gospodarcze w celu udowodnienia, Ze
wyeliminowaly prace przymusowq ze
swoich tancuchow dostaw, oraz dotyczgce
dzialtan naprawczych przyjmowanych w
celu zapobiegania przyszlym
naruszeniom;

PE745.348v02-00
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Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 23 — akapit 1 — litera e d (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 79

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 24 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje

2. W sktad Sieci wchodzg
przedstawiciele wlasciwych organow
poszczegblnych panstw cztonkowskich,
przedstawiciele Komisji oraz,

w stosownych przypadkach, eksperci

z organdw celnych.

Poprawka 80

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 24 — ustep 3 — litera d

Tekst proponowany przez Komisje

d) branie udzialu w opracowywaniu
wskazowek stuzacych zapewnieniu
skutecznego 1 jednolitego stosowania
niniejszego rozporzadzenia;

PE745.348v02-00

Poprawka

ed)  wskazowki dla zainteresowanych
stron dotyczqgce sktadania skarg oraz
konstruktywnego udziatu w procedurach
okreslonych w niniejszym rozporzgdzeniu;

Poprawka

2. W sktad Sieci wchodzg
przedstawiciele wtasciwych organow
poszczegbdlnych panstw cztonkowskich,
przedstawiciele Komisji oraz,

w stosownych przypadkach, eksperci

z organow celnych. W stosownych
przypadkach przedstawiciele krajow
kandydujgcych mogq by¢ zapraszani do
udziatu w charakterze obserwatorow. Sieé¢
konsultuje si¢ ze zwigzkami zawodowymi i
innymi przedstawicielami pracownikow,
przedstawicielami spoleczenstwa
obywatelskiego, organizacjami
miedzynarodowymi i wlasciwymi
organami panstw trzecich.

Poprawka

d) branie udzialu w opracowywaniu
wskazowek stuzacych zapewnieniu
skutecznego 1 jednolitego stosowania
niniejszego rozporzadzenia, jak rownieZ
koordynowanie ich rozpowszechniania w

AD\1283573PL.docx



Poprawka 81

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 24 — ustep 3 — litera f a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 82

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 25 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje

2. Na wniosek podmiotow
przekazujacych informacje Komisja,
panstwa czlonkowskie 1 wlasciwe organy
traktujq toisamoscé tych podmiotow lub
tres¢ przekazanych przez nie informacji
jako dane poufne. Wnioskowi o objecie
tozsamosci podmiotow przekazujgcych
informacje lub tresci tych informacji
klauzulg poufnosci musi towarzyszyé
niepoufne streszczenie przekazanych
informacji lub oswiadczenie o powodach,
dla ktorych informacje nie moggq zostaé
przedstawione w formie niepoufnego
streszczenia.

Poprawka 83

Wnhiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 26 — ustep 1

AD\1283573PL.docx

Unii i poza jej granicami;

Poprawka

fa)  promowanie wspolpracy i wymiany
wiedzy fachowej i dobrych praktyk z
panstwami trzecimi, podmiotami
migdzynarodowymi oraz odpowiednimi
istniejgcymi inicjatywami opartymi na
wspolpracy z udziatem wielu
zainteresowanych stron.

Poprawka

2. Tozsamos¢ osob przekazujacych
informacje obejmuje si¢ automatycznie
poufnosciq 1 dalszq ochrong, chyba Ze
zawnioskowano inaczej. W przypadku
otrzymania informacji od dzieci
wykonujgcych prace priymusowgq nalezy
wdrozy¢ polityke ochrony i zabezpieczenia
dzieci, a takie mechanizmy
monitorowania przymusowej pracy dzieci,
w tym protokoly inspekcji i dzialan
nastepczych ukierunkowanych na dzieci.

PE745.348v02-00
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Tekst proponowany przez Komisje

1. Aby usprawni¢ skuteczne
wdrazanie i egzekwowanie przepisow
niniejszego rozporzadzenia, Komisja moZe
— w stosownych przypadkach —
wspolpracowaé, komunikowac si¢

1 wymienia¢ informacje m.in. z organami
panstw trzecich, organizacjami
mig¢dzynarodowymi, przedstawicielami
spoleczenstwa obywatelskiego

i organizacjami biznesowymi. Wspolpraca
mig¢dzynarodowa z organami panstw
trzecich jest realizowana w sposob
usystematyzowany w ramach istniejgcych
struktur dialogu z panstwami trzecimi lub —
w stosownych przypadkach — specjalnych
struktur, ktore beda tworzone na zasadzie
ad hoc.

Poprawka 84

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 26 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje

2. Do celow ust. 1 wspotpraca m.in.
z organizacjami mi¢dzynarodowymi,
przedstawicielami spoteczenstwa
obywatelskiego, organizacjami
biznesowymi i wlasciwymi organami
panstw trzecich moze doprowadzi¢ do
opracowania przez Uni¢ srodkoéw
towarzyszacych, ktore postuza wsparciu

PE745.348v02-00

Poprawka

1. Aby usprawni¢ skuteczne
wdrazanie 1 egzekwowanie przepisow
niniejszego rozporzadzenia oraz podjgé
wspolne dzialania na rzecz
wyeliminowania pracy przymusowej i jej
podstawowych przyczyn, Komisja —

w stosownych przypadkach —
wspolpracuje, komunikuje si¢ 1 wymienia
informacje m.in. z organami panstw
trzecich, organizacjami
mi¢dzynarodowymi, zainteresowanymi
stronami i przedstawicielami
spoteczenstwa obywatelskiego, w tym ze
zwigzkami zawodowymi, organizacjami
praw pracowniczych, organizacjami
pozarzgdowymi oraz sieciami
zainteresowanych stron, ktorych dotyczg
skutki stosowania pracy przymusowej,
oraz organizacjami biznesowymi.
Wspolpraca miedzynarodowa z organami
panstw trzecich, zwlaszcza krajow
kandydujgcych, jest realizowana w sposob
usystematyzowany w ramach istniejgcych
struktur dialogu z pafstwami trzecimi lub —
w stosownych przypadkach — specjalnych
struktur, ktére beda tworzone na zasadzie
ad hoc, aby wspierac je w tworzeniu
srodowiska sprzyjajgcego ochronie i
promowaniu praw czlowieka.

Poprawka

2. Do celow ust. 1 wspdtpraca m.in.

z organizacjami mi¢dzynarodowymi,
zainteresowanymi stronami,
przedstawicielami spoleczenstwa
obywatelskiego, organizacjami
biznesowymi i wlasciwymi organami
panstw trzecich prowadzi do opracowania
przez Unig¢ srodkow towarzyszacych, ktore
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staran podejmowanych przez
przedsigbiorstwa i kraje partnerskie oraz
zdolnosci dostepnych na szczeblu
lokalnym w zwalczaniu pracy
przymusowej.

Poprawka 85

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 26 — ustep 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 86

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 26 — ustep 2 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

AD\1283573PL.docx

postuza wsparciu staran podejmowanych
przez przedsigbiorstwa, w szczegolnosci
MSP, i kraje partnerskie oraz zdolnosci
dostepnych na szczeblu lokalnym

w zwalczaniu pracy przymusowe;j.

Poprawka

2a. Rada naktada sankcje w ramach
globalnego systemu sankcji UE za
naruszenia praw cziowieka (unijnej
ustawy Magnickiego) lub krajowych
systemow sankcji w przypadkach, w
ktorych zidentyfikowano prace
przymusowq zgodnie z niniejszym
rozporzgdzeniem. Sankcje te mogq byé
koordynowane 7 partnerami o podobnych
pogladach. Rada przyjmuje takze
konkluzje nakreslajgce strategie Unii i
panstw czlonkowskich w zakresie
promowania dwustronnej i wielostronnej
koordynacji 7 panstwami trzecimi i innymi
inicjatywami dyplomatycznymi, aby
zwalczaé prace prrymusowg popierang
przez panstwo, co moze obejmowacé
stosowanie sankcji wzgledem panstw
trzecich, ktore promujq prace
przymusowg, zgodnie 7 konwencjg MOP
nr 105.

Poprawka

2b. Komisja i panstwa czlonkowskie
opracowujq mechanizmy wspolpracy i
partnerstwa z panstwami trzecimi w celu
wyeliminowania podstawowych przyczyn
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Poprawka 87

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 26 — ustep 2 ¢ (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 88

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 26 — ustep 2 d (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE745.348v02-00

pracy przymusowej, zapobiegania
praktykom pracy przymusowej, w tym
przymusowej pracy dzieci, i eliminowania
tych praktyk oraz budowania zdolnosci
podmiotow gospodarczych dziatajgcych na
wyziszym szczeblu tancucha dostaw do
spetnienia wymogow wynikajqcych z
niniejszego rozporzqdzenia.

Poprawka

2c. Wiasciwe organy i Komisja
wspolpracujq z odpowiednimi organami
panstw trzecich w celu prowadzenia
dochodzen, a takZe koordynujq, w
stosownych przypadkach, dochodzenia
prowadzone przez inne panstwa i
dostosowujg si¢ do decyzji
podejmowanych przez inne podmioty
miedzynarodowe. Wiasciwe organy
panstw cztonkowskich i Komisja aktywnie
wymieniajq si¢ wiedzq i informacjami g
rzgdami panstw trzecich. Wspolpraca
miedzynarodowa 7 wladzami panstw
trzecich odbywa sie przy udziale delegatur
Unii w panstwach trzecich.

Poprawka

2d. Unia i jej panstwa czlonkowskie
wspierajg panstwa trzecie, w szczegolnosci
kraje rozwijajgce sie, promujgc ratyfikacje
i faktyczne stosowanie najwazniejszych
konwencji i norm MOP dotyczgcych
zakazu pracy przymusowej oraz
podejmujgc dziatania, by pozwolié krajom

AD\1283573PL.docx



partnerskim, we wspolpracy z
organizacjami spoleczenstwa
obywatelskiego i zainteresowanymi
stronami, skutecznie zapobiegaé i

zaradzac pracy przymusowej, ograniczac
Jja i eliminowad.
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