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B5-0175/2001

Resolutie van het Europees Parlement over de voorjaarsbijeenkomst van de Europese 
Raad op 23/24 maart 2001 in Stockholm: de follow-up van het proces van Lissabon 

Het Europees Parlement,

– gezien de conclusies van de buitengewone Europese Raad van Lissabon van 23-24 maart 
2000, de Europese Raad van Santa Maria da Feira van 19-20 juni 2000 en de conclusies 
van de Europese Raad van Nice van 7-10 december 2000, waaronder met name de 
Europese sociale agenda,

– gezien de mededeling van de Commissie over structurele indicatoren (COM(2000) 594),

– gezien het syntheseverslag van de Commissie (COM(2001) 79),

– onder verwijzing naar zijn resolutie van 15 maart 2000 over de op 23-24 maart 2000 te 
Lissabon te houden buitengewone Europese Raad,

A. overwegende dat de strategie van Lissabon is gebaseerd op een aanvullende benadering 
van duurzame groei en structurele hervormingen, volledige werkgelegenheid en sociale 
beleidsvormen, met cumulatieve voordelen voor al deze beleidsterreinen,

B. overwegende dat het van fundamenteel belang is door te gaan met de Europese 
beleidscoördinatie ter verbetering van de effectiviteit van de euro-zone en dat een 
evenwichtig proces van liberalisering en regulering, waaronder een geleidelijke en 
gecontroleerde opening van de markten, gericht moet zijn op betere kwaliteit en prijzen 
voor burgers en consumenten,

C. overwegende dat de belangrijkste uitdaging voor de Europese Raad van Stockholm is 
gelegen in de voortzetting en ontwikkeling van het proces van structurele hervormingen 
dat in Lissabon op gang is gebracht; in Stockholm moet de sinds Lissabon geboekte 
vooruitgang worden geëvalueerd, nieuwe tussentijdse doelstellingen worden vastgesteld 
en de strategie van Lissabon worden bijgewerkt,

ALGEMENE BESCHOUWING OVER DE STRATEGIE VAN LISSABON

1. is verheugd over de follow-up van de strategie van Lissabon die moet worden voortgezet 
met een evenwichtige en onderling gekoppelde beleidsmix waarbij de vorderingen op elk 
beleidsterrein elkaar wederzijds steunen; onderstreept in dit verband dat het nog steeds 
van essentieel belang is via macro-economische stabiliteit en versterking van de 
groeifactoren opnieuw de algemene doelstellingen van 3% groei en stabiele volledige 
werkgelegenheid te verwezenlijken;

2. erkent in dit verband het nut van de geïntegreerde aanpak van het syntheseverslag voor 
alle belangrijke instrumenten van het economisch en werkgelegenheidsbeleid, maar 
betreurt het onevenwichtige karakter van het eerste syntheseverslag;
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3. benadrukt dat de Europese Top van Stockholm concrete bewijzen dient aan te dragen voor 
het welslagen van de strategie van Lissabon en concrete tijdschema's dient te presenteren 
voor nog te ontplooien noodzakelijke initiatieven zoals ambitieuze tussentijdse 
doelstellingen voor een significante toename van de werkgelegenheid;

4. is van mening dat in het kader van de economische en sociale benadering van de strategie 
van Lissabon op alle betrokken beleidsterreinen rekening moet worden gehouden met de 
milieudimensie ("mainstreaming"); dringt derhalve aan op de ontwikkeling van een sterke 
analytische basis voor milieueffecten teneinde een duurzame ontwikkeling tot stand te 
brengen;

5. verwacht dat ook veel aandacht zal worden besteed aan demografische tendensen en de 
situatie met betrekking tot de Europese arbeidsmarkt, en door de ontwikkeling van 
relevante nationale en Europese wetgevings- en analytische kaders voor de modernisering 
van de pensioenstelsels, met inbegrip van juridische, fiscale, verzekeringstechnische en 
sociale aspecten, en om een betere combinatie van werk en gezinsleven te waarborgen;

6. verzoekt de Europese Raad en de lidstaten vast te houden aan het voorstel van de 
Commissie betreffende 28 structurele indicatoren plus 7 algemene economische 
achtergrondindicatoren; dringt echter aan op jaarlijkse bijwerking van alle indicatoren en 
op meer kwalitatieve informatie die een volledig beeld kan geven van de economische 
vooruitgang en de sociale samenhang; verwacht derhalve in de naaste toekomst de 
ontwikkeling van een modulair statistisch boekhoudsysteem;

7. is van mening dat de nieuwe open coördinatiemethode die is gebaseerd op vaste Europese 
en nationale richtlijnen, kwantitatieve en kwalitatieve indicatoren en benchmarks, 
gecombineerd met de noodzakelijke wetgevingsinstrumenten, een geschikte manier is om 
te komen tot grotere economische en sociale convergentie;

8. verwacht in dit verband dat de belangrijkste instrumenten voor het economisch en 
werkgelegenheidsbeleid, met name de globale economische beleidsrichtsnoeren, het 
verslag over de werking van de interne markt (Cardiff-verslag) en de Europese 
werkgelegenheidsrichtsnoeren, zullen worden bijgesteld in het licht van de jaarlijkse 
richtlijnen van de voorjaarsbijeenkomst van de Europese Raad;

ECONOMISCHE HERVORMINGEN

9. is van mening dat de invoering van de euro - een gemeenschappelijk monetair beleid - een 
nieuwe impuls zal geven voor de totstandbrenging van concurrerende markten binnen de 
Unie;

10. is derhalve van mening dat overheids- en particuliere investeringen, waardoor 
infrastructurele voorzieningen van hoge kwaliteit beschikbaar komen, van belang zijn om 
een concurrerende, dynamische en op kennis gebaseerde economie tot stand te brengen;

11. dringt derhalve aan op een Europees investeringsbeleid met concrete doelstellingen en 
aanbevelingen voor het gebruik, de kwaliteit en de noodzakelijke bijsturing van de 
overheidsuitgaven, als bijdrage voor duurzame economische ontwikkeling en 
werkgelegenheid;
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12. dringt aan op het scheppen van een gunstig klimaat voor dienstenmarkten en voor de 
ontwikkeling van kleine en middelgrote ondernemingen, waaronder de sociale economie 
en de tertiaire sector, door de bevordering van benchmarking voor zaken zoals de tijd en 
de middelen die nodig zijn voor het oprichten van een bedrijf, vereenvoudigde 
regelgeving, elektronische handel, eerlijke belastingconcurrentie en een hernieuwde 
nadruk op de bevordering van risicokapitaal en publiek/private partnerschappen die niet 
mogen worden belemmerd door inadequate mededingingsregels;

13. onderstreept het belang van de diensten van algemeen belang voor de economische en 
sociale samenhang; herinnert eraan dat de Europese Raad van Nice heeft gepleit voor een 
grotere voorspelbaarheid en rechtszekerheid bij de toepassing van het mededingingsrecht 
op de diensten van algemeen belang; dringt er met klem op aan dat in de strategie van 
Lissabon met deze wens rekening wordt gehouden;

NIEUWE EUROPESE ARBEIDSMARKT

14. dringt overeenkomstig de verplichtingen van Lissabon aan op een ambitieuze strategie ter 
intensivering en verbetering van het proces van werkgelegenheidsschepping; verwacht een 
toename van de werkgelegenheid, met betere banen en een significante vermindering van 
de sociale uitsluiting, zodat kan worden gezorgd voor meer sociale en regionale 
samenhang en duurzame financiering van de overheidspensioenen; verwacht en steunt 
verder gestage inspanningen om de belastingdruk op arbeid te verminderen, hinderpalen 
voor de mobiliteit uit de weg te ruimen en de werkloosheid van langdurig werklozen, 
vrouwen, jongeren en oudere werknemers terug te dringen en wel via adequate 
maatregelen;

15. neemt met belangstelling kennis van de mededeling van de Commissie over de nieuwe 
Europese arbeidsmarkten en van het voorstel om in Stockholm een taskforce op hoog 
niveau voor vaardigheden en mobiliteit op te richten teneinde een actieprogramma voor 
mobiliteit aan de in het voorjaar 2002 te houden Raad voor te leggen;

16. dringt aan op een strategie om te zorgen voor gelijke kansen en kwaliteit van de arbeid; 
versterking van het juridische kader van de Gemeenschap moet prioriteit krijgen met het 
oog op de combinatie van flexibiliteit en zekerheid bij nieuwe vormen van arbeid 
(telewerk, thuiswerk, parttime werk, contracten voor bepaalde duur en atypische arbeid in 
het algemeen, inclusief arbeid als zelfstandige);

17. is een sterk voorstander van de ontwikkeling van nieuwe indicatoren voor het meten van 
de productiviteit, het inkomen, de kwaliteit van de arbeid, het aantal mensen met een laag 
inkomen en de jeugdwerkloosheid, en van nieuwe indicatoren voor onderwijs en 
opleiding;

ONDERZOEK EN INNOVATIE

18. wijst nogmaals op de noodzaak van coördinatie van de activiteiten en het beleid op het 
gebied van onderzoek als sleutelelement van de nieuwe economie, met een actieve rol van 
de Commissie; concrete stappen zijn nodig om een netwerk van Europese 
onderzoekscentra te ontwikkelen en verspreiding en uitwisseling van onderzoeksresultaten 
te vergemakkelijken, inclusief het potentieel van de "grenstechnologieën" die bijdragen 
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aan de kwaliteit van het bestaan, en om de O&O-uitgaven tot ten minste 3% van het BBP 
te verhogen;

19. steunt de maatregelen ten behoeve van het concept levenslang leren als instrument om de 
Europese economie te voorzien van het menselijk potentieel dat nodig is in een op kennis 
gebaseerde samenleving;

20. onderstreept het belang van de ontwikkeling van een alomvattend beleid op het gebied van 
informatie, nieuwe technologie en communicatie dat infrastructurele voorzieningen van 
hoge kwaliteit bevordert en concurrerende groei, toegang en keuzes aanmoedigt, met als 
doel een "digitale kloof" in een dynamische en op kennis gebaseerde samenleving te 
voorkomen;

SOCIALE SAMENHANG

21. onderstreept de noodzaak om doelstellingen en betrouwbare indicatoren vast te stellen 
voor de bestrijding van sociale uitsluiting en armoede, en voor sociale overdrachten en 
sociale bescherming die met name verband houden met de uitsluiting van sociale 
uitkeringen en de vervangingspercentages voor de verschillende soorten uitkeringen;

22. dringt verder aan op verhoogde inspanningen ter bestrijding van sociale uitsluiting en 
armoede overeenkomstig de Europese sociale agenda en de nieuwe open 
coördinatiemethode; herinnert in dit verband aan het belang van een goed gebruik van de 
hiervoor bestemde Europese kredieten, met inbegrip van het Europees Structuurfonds en 
het komende communautaire actieprogramma ter bestrijding van sociale uitsluiting;

23. verwacht dat bij de verbetering van de economische en structurele hervormingen meer 
rekening wordt gehouden met regionale en sociale verschillen en onderstreept de 
belangrijke rol van het Structuurfonds en het Cohesiefonds alsook van de EIB bij de 
bevordering van de economische en sociale situatie in Europa;

CONCLUSIES

24. verwacht dat de Europese Raad, de Commissie, de verschillende Raden en de lidstaten op 
de eerste voorjaarstop volledig rekening zullen houden met de geïntegreerde benadering 
van Lissabon, met inbegrip van de sturende rol van de Europese Raad en de centrale 
voorbereidende rol van de Commissie;

25. betreurt dat tot dusverre nog geen sprake is van toezeggingen of overeenkomsten over de 
deelname van het Europees Parlement aan de strategie van Lissabon; dringt er derhalve 
nogmaals bij de Europese Raad en de Commissie op aan om met het Europees Parlement 
over een interinstitutioneel akkoord te onderhandelen met het oog op diens volledige 
betrokkenheid; verwacht in dit verband ook een beter functioneren van de 
macro-economische dialoog;

26. verzoekt de Europese Raad en de Commissie vóór elke voorjaarstop een uitgebreid 
raadplegingsproces te starten in de vorm van een forum op hoog niveau of van 
werkgroepen voor specifieke of nauwkeurig afgebakende onderwerpen, teneinde het 
standpunt van de vertegenwoordigers van de sociale partners en het maatschappelijk 
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middenveld in alle lidstaten te vernemen;

27. vraagt de sociale partners een sleutelrol te spelen bij de tenuitvoerlegging van deze 
strategie door het aanknopen van onderhandelingen in EU- en nationaal verband; 
onderstreept verder de noodzaak om de komende onderhandelingen over uitzendbureaus 
tot een goed einde te brengen en dringt er bij de Commissie op aan een sociale dialoog te 
bevorderen die gericht is op onderhandelingen over richtlijnen voor levenslang leren;

28. verzoekt zijn Voorzitter deze resolutie te doen toekomen aan de Raad, de Commissie, de 
parlementen van de lidstaten, de sociale partners en de kandidaat-lidstaten.


