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Europaparlamentets resolution om erkännande av det tunga arbete som aktörer inom 
kriminalvården utför

Europaparlamentet utfärdar denna resolution

– med beaktande av artikel 48 i arbetsordningen, och av följande skäl:

A. Kriminalvårdssystemet genomgår nu en omvälvning av historisk betydelse.

B. Utvidgningen innebär en utmaning att hantera denna omvälvning på ett sådant sätt att 
man inte upprepar traditionella lösningar: utöver de fängslades rättigheter måste man 
även se till de rättigheter som tillkommer aktörer inom kriminalvården.

C. Det återstår att lösa de problem som följer av en omdefiniering av det uppdrag och ansvar 
som faller på dessa aktörer, vilka ofta tvingas påta sig ansvaret för organisatoriska och 
strukturella brister.

D. Det arbete som utförs av anställda vid kriminalvårdstjänsten måste av flera olika skäl 
betraktas som betungande och måste ovillkorligen ingå i den EU- förteckning som skall 
upprättas över tunga arbeten.

E. Detta innebär att ett initiativ måste tas som är kostsamt ur såväl politisk som ekonomisk 
och administrativ bemärkelse men som ändå är nödvändigt, inte bara av etiska skäl och 
solidaritetshänsyn utan även för se till att en orättfärdigt undervärderad sektor av stor 
social betydelse fungerar bättre.

1. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att lägga fram ett lagstiftningsförslag som 
syftar till att utvidga gällande bestämmelser om tungt arbete till att omfatta aktörer inom 
kriminalvården, av hänsyn till såväl kvalitativa som kvantitativa kriterier (exempelvis 
kontinuerligt nattarbete samt arbete inom trånga ytor). Detta erkännande bör komma till 
uttryck inte bara genom förbättrade hälso- och anställningsvillkor utan även genom 
åtgärder för att förbättra underhåll, försäkringsvillkor, utbildning och den institutionella 
ramen.


