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Europaparlamentets resolution om krisen inom stålindustrin (Thyssen Krupp i Terni)

Europaparlamentet utfärdar denna resolution

– med beaktande av Europeiska unionens stadga om de grundläggande rättigheterna, 
i synnerhet föreskrifterna om sociala rättigheter, samt bestämmelserna i EG-fördragets 
artikel 136, enligt vilken medlemsstaternas mål skall vara att främja sysselsättningen, att 
förbättra levnads- och arbetsvillkor, att åstadkomma ett fullgott socialt skydd och en dialog 
mellan arbetsmarknadens parter för att möjliggöra en varaktigt hög sysselsättning samt att 
bekämpa social utslagning,

– med beaktande av direktiv 2002/14/EG av den 11 mars 2002 om information till och 
samråd med arbetstagare samt direktiv 98/59/EG av den 20 juli 1998 och 
direktiv 94/45/EG av den 22 september 1994 om tillnärmning av medlemsstaternas 
lagstiftning om kollektiva uppsägningar och om inrättandet av ett europeiskt företagsråd, 
vilka bägge syftar till en tillnärmning av medlemsstaternas lagstiftning om instrument för 
dialogen mellan arbetsmarknadens parter.

– med beaktande av sina tidigare resolutioner om stålindustrin, omstruktureringar och 
företagsfusioner, framför allt resolutionen av den 12 februari 2004 om AST/Thyssen 
Krupp i Terni vilken antogs enhälligt,

– med beaktande av de arbetstillfällen som gått förlorade inom europeisk stålindustri,

– med beaktande av artikel 103.2 i arbetsordningen, och av följande skäl:

A. Det är oroväckande att man har lagt ned högteknologiska företag som på senare år har 
betraktats som förebilder på grund av sitt tekniska kunnande och som därför borde ha 
varit föremål för åtgärder för att skydda sysselsättningen och behålla marknadsandelar.

B. Enligt Lissabonstrategin skall EU bli världens mest konkurrenskraftiga och dynamiska 
kunskapsbaserade ekonomi, med möjlighet till hållbar ekonomisk tillväxt med fler och 
bättre arbetstillfällen och en högre grad av social sammanhållning.

C. Företaget Thyssen Krupp hade redan i början av 2004 planer på att stänga sektionen för 
magnetiskt stål vid specialstålverket i Terni, vilket skulle ha inneburit ett bortfall av 
900 arbetstillfällen i det berörda området.

D. Tack vare arbetstagarnas, fackföreningarnas och de lokala myndigheternas mobilisering 
samt de europeiska institutionernas aktioner drogs Thyssen Krupps beslut tillbaka, och 
den 17 juni 2004 ingicks en överenskommelse om att produktionen av magnetiskt stål 
med riktade partiklar skulle fortsätta i Terni.

E. Mindre än sex månader efter denna överenskommelse har företaget vid sitt senaste 
styrelsemöte bekräftat att man tänker stänga anläggningen för magnetiskt stål utan att 
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delta i det möte som planerats den 23 november mellan arbetsmarknadens parter och den 
italienska regeringen. Beslutet verkställdes den 7 februari 2005 då 360 arbetstagare 
avskedades utan varsel.

F. Det finns inga industriella skäl till en uppsägning av avtalen från juni 2004, med tanke på 
att företagets nettovinst har stigit med 55 procent och nyligen översteg 844 miljoner euro. 

G. I Thyssen Krupps egen investeringsplan har man förbundit sig att göra Terni till ett 
europeiskt spetsteknologiskt centrum för magnetiskt stål, bland annat mot bakgrund av de 
gynnsamma villkor beträffande infrastrukturer och energikostnader som den italienska 
regeringen gav garantier för i juni 2004. 

H. De berörda arbetstagarna, deras fackföreningar, befolkningen och representanter för de 
lokala myndigheterna har på nytt mobiliserats.

I. AST/Thyssen Krupp har direkt och indirekt kunnat dra nytta av mycket stora offentliga 
investeringar, bland annat medel från strukturfonderna som beviljats för mål 2-områden 
samt medel från Europeiska socialfonden för att utveckla den lokala verksamheten, 
infrastrukturer och fortbildning. 

J. Solidariteten kräver konkreta åtgärder från medlemsstaternas sida, med tanke både på 
nuvarande och kommande generationer, för att stärka den nödvändiga ekonomiska och 
sociala sammanhållningen, stödja missgynnade områden och minska skillnaderna mellan 
befolkningarna i EU.

1. Europaparlamentet uppmanar den italienska regeringen och kommissionen att stödja 
omedelbara initiativ för att kräva att Thyssen Krupp drar tillbaka sin åtgärd att stänga 
sektionen för magnetiskt stål vid specialstålverket i Terni och återanställer de 360 berörda 
arbetstagare som blivit arbetslösa.

2. Europaparlamentet uppmanar Thyssen Krupp att se till att sysselsättningsnivån 
upprätthålls, att respektera den investeringsplan som lades fram i juni och att utöka den 
övriga produktion (smidesstål och titan) som inte är knuten till kärnverksamheten, dvs. 
framställningen av rostfritt stål.

3. Europaparlamentet uttrycker sin solidaritet med de berörda arbetstagarna och deras 
familjer, däribland de som arbetar inom underleverantörsföretag och sektorer som är 
knutna till detta stålverk och där det finns risk för omstruktureringar och 
personalnedskärningar.

4. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att tillämpa en mer 
resolut strategi beträffande omstruktureringarna inom industrin och deras sociala följder 
för att undvika negativa effekter på sysselsättningen och arbetsvillkoren, eller på 
regionplaneringen. En sådan strategi bör ligga i linje med det arbetsprogram för hantering 
av produktionsförändringar och deras sociala följder som kommissionen utarbetat och 
som antogs i november 2002 i samförstånd med arbetsmarknadens parter. 
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5. Europaparlamentet erinrar kommissionen om att det efter avvecklingen av Europeiska 
kol- och stålgemenskapen ingår i dess uppgifter att befatta sig med de ekonomiska och 
sociala konsekvenserna av utvecklingen av den europeiska stålindustrin. Kommissionen 
bör redovisa sina förslag till skydd för den europeiska industrin, framför allt stålsektorn, 
inom ramen för den nya sammanhållningspolitik som kommer att gälla från den 
1 januari 2007.

6. Europaparlamentet menar att EU bör skapa gynnsamma förutsättningar för 
spjutspetsteknik och högteknologi genom investeringar i forskning och innovation med 
hjälp av EU-medel från det sjunde ramprogrammet för forskning och utveckling. Man bör 
dessutom ta fram nya material, konstruktioner och arbetssätt som kan garantera 
traditionella industrisektorer hållbar innovation och utveckling.

7. Europaparlamentet anser att överenskommelser om bibehållen sysselsättning, lokal 
utveckling och investeringar för att modernisera produktionen bör vara en förutsättning 
för stöd som beviljas med offentliga medel, inklusive medel från strukturfonderna.

8. Europaparlamentet anser att kommissionen bör utarbeta ett lagstiftningsförslag som 
innebär hårdare bestämmelser om förbud mot utlokaliseringar av företag som får 
EU-bidrag, genom både en förlängning av den period under vilken företaget skall bedriva 
produktiv verksamhet i det aktuella området och krav på att företaget erbjuder alternativa 
lösningar genom att skapa nya produktions- eller arbetsmetoder som kan garantera 
sysselsättning.

9. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att främja och förstärka den sociala 
dialogen i enlighet med nationell och europeisk lagstiftning om information till och 
samråd med arbetstagarna, och att vidta effektiva åtgärder för att skydda 
fackföreningsrepresentanterna.

10. Europaparlamentet uppdrar åt talmannen att översända denna resolution till 
kommissionen, rådet, medlemsstaternas regeringar och parlament samt till 
arbetsmarknadens parter.


