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B6-0197/2007

Rezolutia Parlamentului European privind consolidarea legislatiei europene in domeniul
informarii si consultarii lucratorilor

Parlamentul European,

— avand in vedere Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, in special dispozitiile
privind drepturile sociale, precum si articolul 136 din Tratatul CE, conform carora statele
membre au ca obiective promovarea ocuparii fortei de munca, imbunatatirea conditiilor de
viatd si de muncd, o protectie sociald adecvata, dialogul social, dezvoltarea resurselor
umane care sa permitd un nivel ridicat si durabil al ocuparii fortei de munca si combaterea
marginalizarii,

— avand in vedere Directiva 2002/14/CE din 11 martie 2002!' de stabilire a unui cadru
general de informare i consultare a lucratorilor, Directiva 98/59/CE din 20 iulie 19982
privind apropierea legislatiilor statelor membre cu privire la concedierile colective si
Directiva 94/45/CE din 22 septembrie 19943 privind instituirea unui comitet european de
intreprindere; intrucat ultimele doud directive se referd la armonizarea legislatiei statelor
membre privind instrumentele de dialog social,

— avand 1n vedere comunicarea Comisiei intitulatd ,Restructurare si ocuparea fortei de
munca - anticiparea $i acompanierea restructurarilor in vederea dezvoltarii fortei de munca
- rolul Uniunii Europene” (COM(2005)0120 final) si avizul Comitetului Economic si
Social European din 14 decembrie 2005 (CESE 1495/2005),

— avand in vedere rezolutia sa privind ,,Restructurarea si ocuparea fortei de muncd”
(2005/2188(INI)), adoptata la 16 martie 2005,

— avand in vedere rezolutiile sale anterioare privind restructurarile si fuziunile industriale,

— avand in vedere declaratia Comisiei din cadrul sesiunii plenare din 25 aprilie 2007 privind
consolidarea legislatiei europene in domeniul informarii si consultarii lucratorilor,

— avand in vedere articolul 103 alineatul (2) din Regulamentul sau de procedura,

A. 1intrucét strategia de la Lisabona are ca obiectiv transformarea UE in cea mai competitiva
si mai dinamica economie din lume, bazatd pe cunoastere, capabilda de o crestere
economica durabild, generatoare de noi locuri de munca, mai bune, si caracterizata printr-
0 mai mare coeziune sociala;

B. intrucat Europa are nevoie de politici coerente si eficiente pentru a trece de la o societate
post-industriald la o societate a cunoasterii globalizata, pastrandu-si valorile si identitatile
nationale;
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C. intrucat dialogul social energic si negocierile colective, politica industriala bazatd pe
inovare si politicile active de pe piata muncii sunt esentiale in vederea realizdrii
obiectivelor de crestere inteligentd si ecologicd asa cum se menfioneaza in strategia de la
Lisabona si in crearea de conditii in care sa se mentind si sa se dezvolte activitatile
industriale care angajeaza un segment mare din populatia activa a Europei;

D. intrucat proiecte precum Galileo sunt esentiale pentru a se ajunge la o politica industriala
bazata pe inovare;

E. intrucat s-a intensificat procesul de restructurare, fuziune, realocare etc. care afecteaza
toate sectoarele activitdfii si produce schimbari in structura companiilor, productiei si
fortei de munca,

1. invitd Comisia, asa cum a solicitat deja de mai multe ori Parlamentul European si de
curdnd prin rezolutia sa din 16 martie 2006 (2005/2188(INI)), sd examineze si sa
modernizeze legislatia europeana privind consultarea si informarea, in vederea asigurarii
unui cadru juridic coerent si eficace, a evitdrii nesigurantei juridice i a ameliorarii
articularii dialogului social intre nivelurile nationale si europene;

2. invitd Comisia sd se asigure cd statele membre pun In aplicare in mod corespunzator
legislatia privind informarea si consultarea si sa ia masuri Impotriva acelor state membre
care nu pun in aplicare directivele privind informarea si consultarea;

3. reaminteste ca UE trebuie sd aspire sa ramand o putere industriald majora si nu sa se
limiteze la dezvoltarea sectorului de servicii i, prin urmare, reaminteste Comisiei nevoia
unei politici industriale coerente la nivel european; considera ca partenerii sociali joaca un
rol esential in dezvoltarea unei astfel de politici;

4. 1invita Comisia sd amelioreze coordonarea interna a politicilor sale in domeniul ocuparii
fortei de munca si al afacerilor sociale, al afacerilor economice si monetare, al industriei,
cercetarii si dezvoltarii si sd Incurajeze partenerii sociali sd ia parte activ la dezvoltarea
unui set coerent de politici menite sd mentind o industrie europeand competitivd si
inovatoare;

5. invita comisiile competente ale Parlamentului European sa includd in programul lor de
lucru rapoarte care sa constituie o baza pe care Comisia sd poatd dezvolta politici mai
viguroase, care sa abordeze problema globalizarii la nivel european, printr-un dialog
social imbunatatit, prin investitiile publice si private crescute in domeniul cercetarii si
dezvoltarii, prin imbundtdtirea in materie de invatare de-a lungul vietii si prin politici
active ale pietei muncii;

6. invita Comisia sa adopte o strategie mai ferma pentru a anticipa restructurarea industriald
si a controla impactul sdu social, in vederea atenuarii temerilor cetitenilor europeni legate
de globalizare;

7. incredinteaza Presedintelui sarcina de a transmite prezenta rezolutie Consiliului, Comisiei,
guvernelor si parlamentelor statelor membre si partenerilor sociali.
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