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Resolucija Evropskega parlamenta o krepitvi evropske zakonodaje na področju 
obveščanja delavcev in posvetovanja z njimi

Evropski parlament,

– ob upoštevanju Listine Evropske unije o temeljnih pravicah in še posebej njenih določb 
glede socialnih pravic in člena 136 Pogodbe o ES, ki določa, da so cilji, za katere si 
prizadevajo države članice spodbujanje zaposlovanja, izboljšanje življenjskih in delovnih 
razmer, ustrezna socialna zaščita, dialog med socialnimi partnerji, razvoj človeških virov 
za trajno visoko zaposlenost in boj proti izključenosti,

– ob upoštevanju Direktive 2002/14/ES z dne 11. marca 20021 o določitvi splošnega okvira 
za obveščanje in posvetovanje z delavci, Direktive 2002/14/ES z dne 20. julija 19982 o 
približevanju zakonodaje držav članic v zvezi s kolektivnimi odpusti in Direktive 
94/45/ES z dne 22. septembra 19943 o ustanovitvi Evropskega sveta delavcev; ker zadnji 
dve direktivi zadevata usklajevanje zakonodaje držav članic glede instrumentov za dialog 
med socialnimi partnerji, 

– ob upoštevanju sporočila Komisije „Prestrukturiranje in zaposlovanje – Predvidevanje in 
spremljanje prestrukturiranja za razvoj delovnih mest: vloga Evropske unije“ (KOM 
(2005) 0129 končno) in mnenja Evropskega ekonomsko-socialnega odbora z dne 14. 
decembra 2005 (CESE 1495/2005), 

– ob upoštevanju resolucije Evropskega parlamenta o prestrukturiranju in zaposlovanju 
(2005/2188 (INI)) z dne 16. marca 2005,

– ob upoštevanju svojih prejšnjih resolucij o industrijskem prestrukturiranju in prevzemih,

– ob upoštevanju izjave Komisije za zasedanje 25. aprila 2007 o krepitvi evropske 
zakonodaje na področju obveščanja delavcev in posvetovanja z njimi,

– ob upoštevanju člena 103(2) svojega poslovnika,

A. ker je cilj lizbonske strategije EU spremeniti v najbolj konkurenčno in dinamično, na 
znanju temelječe gospodarstvo na svetu, sposobno trajne gospodarske rasti z ustvarjanjem 
več in boljših delovnih mest in večjo socialno kohezijo,

B. ker Evropa potrebuje skladne in učinkovite politike, da bi zgradila mostove med 
postindustrijsko in globalizirano družbo, temelječo na znanju, pri tem pa ohranila naše 
vrednote in identiteto, 

C. ker je, kot določa lizbonska strategija, ključ za dosego ciljev premišljene in zelene rasti v 
močnem socialnem dialogu in kolektivnih pogajanjih, industrijski politiki, usmerjeni v 
inovacije, in dejavnih politikah na področju trga dela ter v zagotavljanju razmer, v katerih 

1 UL L 80, 23.2.2002, str. 29.
2 UL L 225, 12.8.1998, str. 16.
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se lahko ohranijo industrijske dejavnosti, ki zaposlujejo velik del delovnega prebivalstva 
Evrope, 

D. ker so projekti kot Galileo ključ za industrijsko politiko, usmerjeno v inovacije,

E. ker proces prestrukturiranja, združitev, selitve proizvodnje itd. vpliva na vse dejavnosti in 
ker se je povečalo število sprememb v strukturi podjetij, v proizvodnji in zaposlovanju, 

1. poziva Komisijo naj, kot je Evropski parlament že večkrat in nedavno z resolucijo z dne 
16. marca 2006 (2005/2188 (INI)) zahteval, pregleda in posodobi evropsko zakonodajo na 
področju posvetovanja in obveščanja ter s tem zagotovi skladen in učinkovit zakonski 
okvir, se izogne negotovosti in izboljša jasnost socialnega dialoga med nacionalno in 
evropsko ravnjo;

2. poziva Komisijo, naj zagotovi ustrezno izvajanje obveščanja in posvetovanja v državah 
članicah ter naj ukrepa proti tistim državam članicam, ki direktiv o obveščanju in 
posvetovanju ne izvajajo;

3. opozarja, da si mora EU prizadevati za ohranitev vloge industrijske velesile in se ne 
omejiti zgolj na razvoj storitvenega sektorja, in želi Komisijo spomniti na potrebo po 
skladni industrijski politiki na evropski ravni; meni, da imajo socialni partnerji ključno 
vlogo pri razvoju te politike;

4. poziva Komisijo, naj izboljša notranje usklajevanje svojih politik na področju 
zaposlovanja in socialnih zadev, gospodarskih in monetarnih zadev, industrije, raziskav in 
razvoja, ter naj socialne partnerje spodbudi k aktivnemu sodelovanju pri razvoju 
skladnega sklopa politik za ohranitev konkurenčne in inovativne evropske industrije;

5. poziva pristojne odbore Evropskega parlamenta, naj v svoje delo vključijo poročila o 
programih, ki bodo Komisiji zagotovila osnovo za razvoj bolj učinkovitih politik na 
evropski ravni, ki bodo upoštevale globalizacijo, z okrepljenim socialnim dialogom, 
povečanjem zasebnih in javnih naložb v raziskave in razvoj, boljšim vseživljenjskim 
učenjem in z aktivnimi politikami trga dela;

6. poziva Komisijo, naj sprejme odločnejšo strategijo za pospešitev prestrukturiranja 
industrije in za soočenje z družbenimi učinki prestrukturiranja, da bi se zmanjšal strah 
evropskih državljanov pred globalizacijo;

7. naroči svojemu predsedniku, naj to resolucijo posreduje Svetu, Komisiji ter vladam in 
parlamentom držav članic in socialnim partnerjem.


