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Resolutie van het Europees Parlement over het EURES-activiteitenverslag 2004-2005: 
Naar één Europese arbeidsmarkt

Het Europees Parlement,

– gezien de beschikking van de Commissie van 23 december 2002 tot uitvoering van 
Verordening (EEG) nr. 1612/68 van de Raad voor wat betreft het tot elkaar brengen en de 
compensatie van aanbiedingen van en aanvragen om werk,

– gezien het verslag van de Commissie van 16 maart 2007 over de EURES-activiteiten in de 
periode 2004-2005:  "Naar één Europese arbeidsmarkt: de bijdrage van EURES" 
(COM(2007)0116 def.), ingediend overeenkomstig artikel 19, lid 3 van Verordening 
(EEG) nr. 1612/68,

– gezien de vraag voor mondeling antwoord B6-0136/2007 aan de Commissie over de 
bijdrage van EURES tot een eengemaakte Europese arbeidsmarkt,

– gelet op artikel 108, lid 5 van zijn Reglement,

A. overwegende dat geografische en beroepsmobiliteit cruciale factoren zijn voor het 
welslagen van de herziene Lissabon-strategie, en dat de richtsnoeren voor het 
werkgelegenheidsbeleid van de lidstaten van 12 juli 2005 onderstrepen dat mobiliteit 
van het grootste belang is om meer mensen in staat te stellen beter werk te vinden, en 
oproepen tot het wegnemen van "beletsels voor trans-Europese mobiliteit voor 
werknemers in het kader van de Verdragen"; overwegende dat sommige lidstaten de 
geografische mobiliteit van bepaalde EU-burgers nog steeds beperken, hoewel het vrije 
verkeer van werknemers een fundamenteel beginsel van de EU is,

B. overwegende dat de verhoging van de kredieten voor EURES (European Employment 
Services) met 2 miljoen euro in de begroting 2007 bestemd was voor de verdere 
ontwikkeling en de werking van het EURES-netwerk, en dat de succesvolle afronding van 
het Europees Jaar van de mobiliteit van werknemers in 2006 tot een aanzienlijke stijging 
van het aantal bezoekers van het EURES-portaal voor beroepsmobiliteit heeft geleid,

1. meent dat EURES moet uitgroeien tot een belangrijk communicatieplatform voor de 
Europese arbeidsmarkt, een centraal aanspreekpunt voor geografische en 
beroepsmobiliteit, dat erop gericht is de bestaande hinderpalen (met name in 
beroepsgerelateerde socialezekerheidskwesties) uit de weg te ruimen, alle werknemers te 
informeren over hun individuele rechten, met name op het stuk van gelijke behandeling, 
het EURES-adviesnetwerk zowel kwantitatief als kwalitatief verder uit te bouwen, de 
toegang tot werkaanbiedingen voor seizoenarbeid of tijdelijke arbeid in andere lidstaten 
dan het land van herkomst te verbeteren, en de inhoud van de EURES-portaalsite uit te 
breiden tot informatie over werkaanbiedingen om tegemoet te komen aan de behoeften 
van onderdanen van derde landen, met name die welke onder het nabuurschapsbeleid van 
de EU vallen;



RE\682041NL.doc 3/3 PE 393.032v01-00

NL

2. meent dat de Commissie de geografische en beroepsmobiliteit van werknemers via de 
verhoogde begrotingslijn voor 2007 verder moet bevorderen, door projecten te 
ondersteunen op het gebied van grensoverschrijdende aanwerving en partnerschappen 
tussen "oude" en "nieuwe" lidstaten, alsmede tussen "nieuwe" lidstaten onderling;

3. constateert dat het Europees Jaar van de mobiliteit van werknemers tot een aanzienlijke 
toename van de vraag naar EURES-diensten heeft geleid, met name wat betreft verzoeken 
om informatie van mobiele werknemers en kandidaten voor mobiliteit; prijst het werk van 
diegenen die aan EURES meewerken, zoals de EURES-adviseurs, de sociale partners en 
de regionale en plaatselijke organisaties; verwacht dat als gevolg van de toegenomen 
zichtbaarheid van EURES in de context van het Europees Jaar en de succesvolle 
organisatie van Europese banenmarkten, in 2007 soortgelijke initiatieven zullen worden 
hernomen;

4. verzoekt zijn Voorzitter deze resolutie te doen toekomen aan de Commissie en de Raad.


