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B6-0071/2009

Forslag till Europaparlamentets resolution om avligsnandet av hinder for
arbetskraftens fria rorlighet inom EU:s grinser

Europaparlamentet utfirdar denna resolution

— med beaktande av avdelningarna III och VIII i EG-férdraget och
overgangsbestimmelserna enligt anslutningsfordragen,

— med beaktande av artikel 113 i arbetsordningen, och av foéljande skal:

A. Den forsta fasen i 0vergangsbestimmelserna for den fria rérligheten for bulgariska och
ruménska arbetstagare upphorde den 31 december 2008.

B. Elva medlemsstater har meddelat kommissionen att de beslutat att fortsétta tillimpa
begrinsningar pa sina arbetsmarknader.

C. Den ekonomiska krisen visar hur nddvindigt det 4r att frimja den fria rorligheten for
arbetskraft, eftersom denna reglerar sig sjilv, erbjuder flexibilitet och minskar svartarbetet
och den naturliga arbetslosheten.

D. Huvudmalet for det tjeckiska ordforandeskapet ar att avlagsna alla hinder som fortfarande
star 1 viigen for ett fullt utnyttjande av den inre marknadens alla friheter, sérskilt den fria
rorligheten for arbetskraft och tjénster.

1. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att be medlemsstaterna se over
overgéngsbestimmelserna om tilltrade till deras arbetsmarknader, s att de befintliga
skillnaderna mellan EU-medborgare upphor.

2. Europaparlamentet uppmanar det tjeckiska ordférandeskapet att motivera sina
prioriteringar och definiera sin strategi i syfte att se till att alla EU-medborgare far tilltride
till arbetsmarknaden 1 vilken medlemsstat som helst.

3. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att genomfora en undersdkning for att

kartldgga den potentiella ekonomiska tillvéxten for EU om EU:s alla arbetstagare fick
fullsténdigt tilltrade till arbetsmarknaden 1 hela EU.
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