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Rezolutia Parlamentului European referitoare la Europa 2020

Parlamentul European,

D.

avand in vedere Comunicarea Comisiei intitulatd ,,Analiza anuala a cresterii: formularea
raspunsului cuprinzator al UE la criza”,

avand 1n vedere Comunicarea Comisiei intitulatd ,,Europa 2020: O strategie europeana
pentru o crestere inteligentd, ecologica si favorabild incluziunii”,

avand in vedere concluziile Presedintiei Tn urma reuniunii Consiliului European din 17-18
iunie 2010,

avand 1n vedere concluziile Presedintiei in urma reuniunilor Consiliului European din
martie 2000, 2001, 2005, 2006, 2007 si decembrie 2009,

avand 1n vedere rezolutiile sale din 16 iunie 2010 referitoare la guvernanta economica si
UE 2020,

avand in vedere Rezolutia sa din 20 octombrie 2010 referitoare la criza financiara,
economica si sociala,

avand in vedere Rezolutia sa din 16 decembrie 2010 referitoare la crearea unui mecanism
permanent de criza,

avand 1n vedere articolul 3 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand 1n vedere articolul 110 alineatul (2) din Regulamentul sau de procedura,

intrucat multe state membre se confruntd in continuare cu cresterea somajului, in prezent
inregistrandu-se 23 de milioane de someri si preconizandu-se o crestere a acestei cifre din
cauza cresterii economice slabe in majoritatea statelor membre §i in alte regiuni-cheie din
lume, ceea ce provoaca dificultati sociale s1 umane imense;

intrucat criza a scos la iveald, Tn mod dramatic, deficientele sistemului de guvernanta
actual din zona euro, iar lipsa unor concepte si instrumente comune a dus la aparitia unei

.....

intrucat infiintarea unui mecanism permanent de crizd care sd garanteze stabilitatea
financiard a zonei euro, precum si propunerile legislative actuale ale Comisiei privind
reformarea pactului de stabilitate si crestere si infiintarea unei proceduri de supraveghere
a dezechilibrelor macroeconomice reprezintd masuri necesare, dar totusi insuficiente, in
directia unei uniuni economice i monetare pe deplin dezvoltate;

intrucat Strategia UE 2020 ar trebui sa contribuie la redresarea Europei in urma crizei,
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aceasta devenind mai puternicd prin intermediul credrii de locuri de munca si al unei
cresteri economice inteligente, durabile si incluzive, bazatd pe cinci obiective principale
ale UE referitoare la promovarea ocuparii fortei de munca, Tmbunatatirea conditiilor
pentru inovare, cercetare si dezvoltare, Indeplinirea obiectivelor in domeniul combaterii
schimbarilor climatice si al energiei, imbunatatirea nivelului educatiei si promovarea
incluziunii sociale indeosebi prin reducerea saraciei;

intrucat Tratatul de la Lisabona stipuleazd in mod clar cd Uniunea 1si defineste si 1si
desfasoara actiunile externe astfel incat sa promoveze dezvoltarea durabild a tarilor in
curs de dezvoltare Tn domeniile economic, social si al mediului, cu scopul principal de a
eradica sardcia, si astfel incat sa Incurajeze integrarea tuturor tarilor in economia
mondiala,

isi exprima dezamagirea profunda cu privire la prima analiza anuald a cresterii; regretd ca
aceastd analiza economica si recomandarile de politicd pe care le contine nu se ridica la
nivelul asteptarilor In ceea ce priveste o strategie pe termen lung cuprinzatoare si bine
echilibrata care sa ajute UE sa depaseasca criza actuald, sa revind pe pozitia unei cresteri
economice puternice si durabile si sd se apropie de o ocupare integrald a fortei de munca
cu locuri de munca de calitate, cat mai curand cu putinta;

subliniaza ca o strategie mai consecventd $i mai coerenta reprezinta o condifie necesara
pentru consolidarea sentimentului la nivel national de participare politica la aceastd
strategie si pentru garantarea realizarii acestei strategii, cu rezultate concrete;

considerd ca, pentru urmatorii ani, UE are nevoie de o strategie de politicd economica
mai inteligentd si mai inovatoare, care sa imbunatateasca in egald masurd conturile
publice si sa atingd din nou ratele anterioare de ocupare a fortei de munca, asigurand
totodata echitatea sociald, niveluri adecvate ale investitiilor publice si mentinand
finantarea sistemelor de securitate sociald si a serviciilor publice de calitate;

isi exprima ingrijorarea cu privire la orice inifiative privind crearea de noi instrumente
pentru consolidarea coordonadrii politicilor economice intre statele membre din zona euro,
separat de cadrul comunitar; considerd ca Strategia UE 2020 si propunerile legislative
actuale referitoare la guvernanta economicd, puse in discutie in prezent, ar trebui sa
asigure o coordonare mai buna in cadrul tratatului; avertizeaza ca atacurile la adresa
reglementarilor din domeniul muncii si la adresa negocierilor colective vor eroda si mai
mult increderea cetatenilor in proiectul european si sprijinul lor fata de acesta;

subliniaza ca este necesar ca UE si guvernele nationale sa readuca politica bugetara intr-
un cadru sustenabil, protejand totodata pe termen scurt cresterea economica §i ocuparea
fortei de munca in contextul unui nivel scazut al investitiilor, al unui nivel ridicat al
somajului si al unui potential de crestere economica ingrijorator de scazut pentru anii
urmatori in multe parti ale Europei; considera ca obiectivul de consolidare accelerata a
soldului structural bugetar, de pana la 1% din PIB pe an, potrivit propunerii Comisiei, nu
va permite solutionarea acestor provocari in lipsa unor mijloace de finantare inovatoare;
solicita o abordare mai diferentiata si mai prudenta a consolidarii bugetare, pentru fiecare
tard in parte;
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Obiectivele principale si guvernanta in cadrul Strategiei UE 2020

6. 1isi exprima regretul cu privire la contradictia dintre obiectivele declarate in Strategia UE
2020, convenitd in iunie, si mijloacele disponibile pentru realizarea tuturor celor cinci
obiective principale si a initiativelor emblematice; invita Comisia sa prezinte propuneri in
vederea revizuirii cadrului financiar actual §i a elabordrii unor propuneri semnificative
privind stabilirea unor resurse proprii noi, fara care realizarea obiectivelor Strategiei 2020
va fi imposibild;

7. 1isi exprima Ingrijorarea cu privire la cele zece masuri suplimentare propuse de Comisie si
la lipsa de coerentd cu realizarea celor cinci obiective emblematice pentru Strategia UE
2020 aprobate de Consiliul European, care se refera la rata ocuparii fortei de munca,
conditiile pentru cercetare si dezvoltare, reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera,
imbunatatirea nivelului educatiei, promovarea incluziunii sociale si combaterea saraciei;
isi reaminteste apelul anterior referitor la o strategie pentru dezvoltarea durabila
consecventa si coerentd, care sd combine prioritatile de politicd economice, sociale si de
mediu; invitd Comisia sa-si regandeascd analiza anuala a cresterii, astfel incat sa prezinte
o abordare cu adevarat consecventd bazatd pe cele cinci obiective principale, potrivit
acordului atins in cadrul Consiliului European din iunie 2010;

8. considerd cd analiza anuald a cresterii si cadrul semestrului european sunt instrumente
esentiale pentru o coordonare consolidata a politicilor economice; subliniaza totusi ca
acestea nu ar trebui sd inlocuiascd si nici sd diminueze importanta instrumentelor
existente in temeiul tratatului, in special orientdrile generale de politicd economica si
orientdrile statelor membre 1n materie de ocupare a fortei de munca, domenii in care
Parlamentul are un rol important §i este consultat in temeiul unor dispozitii juridice; isi
exprima ingrijorarea profunda fatd de tendinta de a diminua importanta dezbaterilor
anuale cu privire la aceste instrumente si avertizeaza ca acest lucru submineaza grav
obiectivele afirmate ale Comisiei §i Consiliului privind intdrirea sentimentului de
participare si a gradului de raspundere democratica;

9. 1indeamna Consiliul si Comisia sd recunoasca rolul-cheie pe care Parlamentul European 1l
are n procesul semestrului european, care urmeaza sa fie formulat in cadrul unui acord
interinstitutional pentru a stabili si a oficializa o cale democratica si eficace de urmat;

10. considerd ca, pentru a realiza obiectivele declarate ale Strategiei UE 2020, nu se pot
ignora potentiale noi venituri importante, generate de instrumente de finantare inovatoare;
de aceea, invitd Comisia sd propund un sistem de euroobligatiuni cuprinzator si ambitios
pentru a crea o protectie eficace pentru moneda euro si pentru tarile din zona euro in
ansamblu, a realiza o piatd a obligatiunilor publice foarte lichidd si a atinge cele mai
scazute cu putintd rate ale dobanzii, precum si instituirea unei taxe pe tranzactiile
financiare pe Iintreg teritoriul UE pentru a elimina speculatiile si practicile de
tranzactionare daunatoare de pe pietele financiare, a reduce volatilitatea excesiva a
preturilor, a crea stimulente pentru ca sectorul financiar sa efectueze investitii pe termen
lung cu valoare adaugata pentru economia reald si a realiza o contributie semnificativa la
acoperirea costului generat de criza si la sustenabilitatea finantelor publice;

11. solicita o strategie pe termen lung pentru investitii, bazatd pe o coordonare mai stransa
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12.

13.

14.

15.

16.

intre eforturile bugetare de la nivelul UE si de la nivel national, in special in cadrul
procesului semestrului european, un rol mai insemnat pentru Banca Europeand de
Investitii si Banca Europeand pentru Reconstructie si Dezvoltare in sprijinirea
investitiilor in infrastructurd, tehnologii ecologice, inovare si IMM-uri, cu conditia ca
politicile BEI si BERD sa fie consecvente cu cele ale UE si ca cele doua institutii sa
raspunda 1n fata Parlamentului pentru actiunile lor, precum §i un cadru european adecvat
pentru parteneriatele de tip public-privat;

considera ca o strategie realistd pentru cresterea economica i ocuparea forfei de munca la
nivelul UE trebuie sd atingd un echilibru intre asigurarea disciplinei bugetare si
promovarea cresterii economice; subliniazd, in acest sens, necesitatea stabilirii unei
legaturi formale intre pachetul de guvernantd economica, In curs de negociere, si
Strategia UE 2020; considerd, de asemenea, ca strategia privind cresterea economica si
ocuparea fortei de muncd nu trebuie subminata de tendinta actuald de a plasa consolidarea
bugetara intr-un cadru de termen scurt, ci trebuie mai degraba recunoscuta pe deplin in
cadrul pactului de stabilitate si crestere, mai exact prin luarea in considerare in mod
corespunzator a investitiilor publice in cadrul obiectivelor sale; de asemenea, solicita
Comisiei sa asigure participarea deplind a tuturor partenerilor sociali la semestrul
european pentru a intdri sentimentul de participare la nivel national la acest proces in
ansamblu;

reaminteste ca ratele ridicate de ocupare a fortei de munca si incluziunea sociala ar trebui
realizate prin intermediul locurilor de munca de calitate; este profund ingrijorat de
abordarea Comisiei, prin care aceasta se opune protectiei sociale, nivelului ridicat al
ocuparii fortei de munca si cresterii economice puternice; considerd ca sunt necesare de
urgentd initiative legislative menite sd protejeze drepturile lucrdtorilor, pentru a putea fi
realizate pe deplin obiectivele Strategiei UE 2020;

subliniaza cd salariile au avut tendinta sd creascda mai incet decat productivitatea in
majoritatea statelor membre in ultimul deceniu, intr-o perioada de crestere economica;
prin urmare, solicita s fie garantate salarii adecvate si decente si sa fie consolidate
sistemele de protectie sociala ca mijloace de redresare, crednd astfel o crestere economica
puternicd si sustenabild pe termen lung; considera cd stimulentele care se axeazd pe
impozitele aplicate salariilor nu sunt sustenabile §i, prin urmare, trebuie sa vizeze
grupurile vulnerabile, Intreprinderile cu profituri scazute si crearea de locuri de munca de
calitate pe termen lung;

recunoaste cd aprofundarea pietei unice este de importantd primordiald in contextul
Strategiei UE 2020 pentru a depasi criza financiard si economicd, pregatind astfel calea
pentru crestere durabild, ocuparea fortei de muncad, incluziune sociala si competitivitate
sporitd; reaminteste ambitia Actului privind piata unica in ceea ce priveste o abordare
integrata care sa asigure o performantd economicd mai buna si o dimensiune sociald mai
puternica, restaurand totodatd increderea prin axarea pietei unice pe interesele cetatenilor;
regretd cad Analiza anuald a cresterii nu adoptd o abordare asemdnatoare fatd de piata
unica;

invitd Comisia sa se plaseze in fruntea unui proces care va transforma, prin intermediul
unui alt plan de actiune in domeniul serviciilor financiare, cadrul european pentru
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reglementarea si supravegherea serviciilor financiare intr-un punct de referintd globala in
ceea ce priveste masurile care realizeaza un echilibru just intre transparenta si eficienta
pietei, impotriva unor noi colapsuri financiare si a bulelor speculative, asigurand totodata
faptul ca sectorul financiar 1si Indeplineste functia de mobilizare a capitalului si de
realizare a dezvoltarii economice; considerd cd nu au fost incd asimilate pe deplin
invatamintele crizei in ceea ce priveste sprijinul public neconditionat acordat actorilor din
sectorul privat care se afla in situatie dificild si invitd Comisia sd initieze o analiza
aprofundata a implicatiilor ajutoarelor de stat acordate in contextul crizei financiare;

Initiative emblematice pentru o crestere inteligenta, ecologica si favorabila incluziunii

17. ia act de initiativele emblematice adoptate de Comisie pentru a realiza obiectivele
principale ale Strategiei UE 2020; 1si exprima regretul cu privire la lipsa de coerenta si la
suprapunerea tuturor acestor initiative §i a instrumentelor si propunerilor existente;
subliniaza cd aceste initiative ar putea fi realizate numai cu ajutorul unor propuneri
legislative concrete i consecvente;

18. subliniaza cd sistemele de protectie sociala puternice, investitiile in politici active privind
piata fortei de munca si oportunitatile de educatie si formare pentru tofi sunt esentiale
pentru reducerea somajului si prevenirea excluziunii pe termen lung; salutd ,,Agenda
pentru noi competente si noi locuri de munca”, dar avertizeaza ca flexicuritatea nu poate
fi aplicata in statele membre in care existd putine posibilitati de consolidare a sistemelor
de protectie sociald din cauza restrictiilor bugetare si a dezechilibrelor macroeconomice §i
considera ca reducerea segmentdrii pietei fortei de munca trebuie realizatd prin garantarea
unei securitati adecvate lucrdtorilor indiferent de tipul contractului, in special grupurilor
vulnerabile; subliniazd ca orice reforma a pietei fortei de munca trebuie introdusad prin
atingerea unui nivel Tnalt al consensului social prin intermediul unor acorduri cu
partenerii sociali la nivel national si la nivelul UE; este profund ingrijorat cu privire la
posibilul impact al acordurilor comerciale semnate in cadrul GATS Modul 4 privind
pietele fortei de munca europene si, prin urmare, solicitda Comisiei sd lanseze o evaluare
de impact inainte de incheierea oricarui acord comercial, implicdnd partenerii sociali de
la nivelul UE si de la nivel national;

19. salutd propunerile privind o platforma europeana de combatere a saraciei si a excluziuni
sociale, dar solicita actiuni mai concrete pentru realizarea incluziunii sociale, in special
consolidarea metodei deschise de coordonare in domeniul social ca o strategie integrata
care sa implice partile interesate de la nivel national si local, in special persoanele care
sufera de saracie si de excluziune sociala; indeamna Comisia si Consiliul sa includa o
abordare bazatd pe drepturi care sd pund in aplicare Carta drepturilor fundamentale si
clauza sociald orizontala (articolul 9 din TFUE) pentru a garanta ca toate politicile
contribuie la realizarea obiectivului privind reducerea saraciei si nu il submineaza;

20. sprijind abordarea prin care se urmareste evidentierea unei noi politicii industriale
focalizate si coerente, aceasta fiind una dintre cele sapte initiative emblematice ale
Strategiei Europa 2020; salutd angajamentul explicit privind consolidarea bazei
industriale a Uniunii Europene; subliniaza ca este necesard o politica industriala bazata pe
sectoare pentru a impulsiona in mod durabil principalele industrii europene, in special
prin integrarea diferitelor politici in materie de inovare, a finantdrii cercetarii, a
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

proiectelor de demonstratie, a legislatiei in materie de concurentd, a reglementarilor
privind piata unicd, a politicii comerciale si a obligatiilor de mediu; invitd Comisia s
prezinte propuneri legislative concrete prin care sa se realizeze un progres industrial catre
o economie durabild si bazata pe emisii reduse de carbon;

subliniazd ca dezvoltarea durabila a industriei europene poate fi realizatd numai prin
intermediul unui dialog intens cu angajatii; o politica industriala adecvata pentru viitor
are nevoie de inovare, de restructurare inteligentd, de Tmbunatatirea proceselor si de
dezvoltarea de standarde de calificare, toate aceste aspecte avand de castigat de pe urma
participdrii angajatilor;

salutd propunerile legate de agenda digitala, dar isi reitereaza apelul adresat mai devreme
in care se solicita un plan de actiune cuprinzator continand calendare si obiective, care sa
realizeze rezultate rapide si tangibile legate de neutralitatea retelelor si o piatd unica
pentru continutul si serviciile online, in interesul unei societdfi digitale deschise si
prospere, precum si s depaseasca decalajul digital;

considera cd inovarea este necesard pentru sectoarele de frunte si pentru cele in curs de
aparifie care pot avea un rol decisiv pentru competitivitatea pietei si ca inovarea
reprezintd, de asemenea, forta motrice principala in sectoarele industriale traditionale
pentru o Europa puternica si competitiva;

salutd inifiativa emblematica ,,O Uniune a inovarii” ca o forfd motrice esentiald pentru
realizarea obiectivelor Strategiei UE 2020; considera ca ambifia unei Uniuni a inovarii ar
trebui sprijinitd prin majorarea finantdrii destinate cercetdrii; subliniaza faptul ca
proiectele majore de C-D, investitiile-cheie 1n infrastructura energetica, noile competente
ale UE in domeniul politicii spatiale si finantarea politicii europene in materie de inovare
necesitd un sprijin financiar solid, credibil si durabil din partea UE; isi exprima totusi
ingrijorarea cu privire la lipsa de claritate in ceea ce priveste legatura dintre parteneriatele
de inovare si Institutul European pentru Inovare si Tehnologie;

salutd initiativa emblematica ,,O Europa eficientd din punctul de vedere al utilizarii
resurselor” si analizele acesteia referitoare la ce este necesar pentru a garanta ca
strategiile pe termen lung din domenii precum energia, schimbdrile climatice, cercetarea
si inovarea, industria, transportul, agricultura, pescuitul si politica de mediu produc
rezultate in ceea ce priveste utilizarea eficientd a resurselor; Indeamnd Comisia sd depuna
eforturi sustinute pentru a realiza o propunere ambitioasa privind utilizarea eficienta a
resurselor, avand ca scop stabilirea unor obiective obligatorii si a unor repere concrete;

subliniazd importanta combindrii luptei Tmpotriva schimbdrilor climatice cu un
angajament de a reduce amprenta noastrd ecologica totald, luptand pentru conservarea
resurselor naturale, deoarece tehnologiile eco-inovatoare si optiunile alternative de
energie cu emisii reduse de carbon depind de resurse limitate;

subliniaza importanta masurilor de promovare si dezvoltare a eficientei in utilizarea
resurselor si a productiei si consumului durabile In punerea in practica a Strategiei Europa
2020 in ceea ce priveste conservarea biodiversitdtii; subliniaza necesitatea integrarii unor
metode eficace de masurare a resurselor utilizate si a productivitatii resurselor;
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

reaminteste rolul-cheie pe care il are, in cadrul Strategiei UE 2020, o politica europeana a
energiei cu adevarat comuna, eficientd si durabild; subliniaza ca in UE energia trebuie
consumatd Intr-un mod mult mai eficient, iar consumul global de energie trebuie sa
scadd; prin urmare, invita Comisia sa introduca un obiectiv obligatoriu privind realizarea
unei economii de energie de 20% pand in 2020; invitd Comisia sd prezinte propuneri
legislative pentru a reduce si mai mult emisiile in UE;

invitd Comisia sa elaboreze o politicd energetica a UE cu adevarat progresiva pentru
perioada de pana in 2050, care sd abordeze numeroase provocdri precum siguranta
aprovizionarii, economiile de energie, durabilitatea, dar si drepturile consumatorilor si
sardcia; subliniazd cd obiectivul privind asigurarea a 95% din energie din surse
regenerabile pana in 2050 ar trebui sa reprezinte o prioritate de baza pentru politica
energetica a UE, iar pentru aceasta trebuie asiguratd dublarea investifiilor de capital in
cadrul UE 2020; solicita ca retelele energetice ale Europei sa fie complet transformate si
modernizate pentru a spori alimentarea lor cu energie din surse regenerabile, a reduce
pierderile de energie si a consolida controlul exercitat de consumatori prin intermediul
aplicarii unor solutii inteligente; subliniazd ca pentru realizarea acestor obiective trebuie
majorat sprijinul financiar la nivel european, national si regional si invitd Comisia sa
formuleze propuneri concrete privind modalitatile de solutionare a dificultatilor legate de
finantarea infrastructurii de retea;

invitd Comisia sd accelereze revizuirea Directivei privind impozitarea energiei, astfel
incat emisiile de CO, si continutul energetic s devina unul dintre criteriile de baza pentru
impozitarea produselor energetice, pentru a crea stimulente importante de trecere la surse
energetice fard emisii de carbon, durabile §i regenerabile §i pentru a transfera treptat
sarcina impozitarii de la sectorul fortei de munca la activitatile care polueaza mediul,
genereaza emisii semnificative de gaze cu efect de serd sau folosesc cantitati
considerabile de resurse;

reaminteste ca UE trebuie s@ investeascd masiv in infrastructurile de transport, cum ar fi
TEN-T, sa sprijine cresterea economica, sd imbunatateasca coeziunea sociala si teritoriala
si sd creeze un sistem durabil si interoperabil de transport; subliniaza ca este necesar ca
fluxurile de pasageri si de marfa sa fie transferate catre mijloace de transport mai durabile
in cadrul revizuirii orientdrilor privind TEN-T;

reaminteste apelul sdu anterior privind crearea unei agende de cercetare si tehnologie
pentru sectorul transporturilor, in care ar trebui sa se acorde prioritate decarbonizarii
transportului, sporiri transparentei lantului de aprovizionare, sporirii sigurantei si
securitdtii transportului si imbunatatirii gestiondrii traficului;

reaminteste importanta obiectivelor principale din domeniul educatiei si formarii
profesionale pentru cresterea ocuparii fortei de munca, sprijinirea invatarii pe tot
parcursul vietii §i acordarea posibilitatii, in special tinerilor, sd gdseascd locuri de munca;
in vederea indeplinirii acestor obiective, actiunile ar trebui sa se axeze pe modalitati de
acordare tinerilor a unui sprijin financiar adecvat si pe facilitarea tranzitiei de la studii si
formare profesionala la incadrarea in munca; regreta ca lipsesc propuneri in acest sens;

salutd initiativa emblematica ,,Tineretul In miscare”; insistd ca toti tinerii trebuie sa
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

beneficieze de asistentd financiara pentru a fi promovata incluziunea sociala;

subliniaza ca egalitatea de gen reprezintad un obiectiv-cheie pentru realizarea ambitiilor
Strategiei UE 2020; prin urmare, solicita participarea deplind a femeilor pe piata muncii,
ceea ce se poate realiza, in primul rand, prin atingerea, pana in 2020, a ratei de 75% de
angajare a femeilor si prin integrarea deplind a lucratoarelor in formarea profesionald, in
special pentru locurile de munca ecologice destinate unei economii durabile noi; solicita
elaborarea unui program legislativ care sa reducd decalajul dintre salariile barbatilor si
femeilor cu 1% pe an, pentru a atinge obiectivul reducerii cu 10% pana in 2020;
subliniaza ca Strategia UE 2020 contine si un obiectiv privind reducerea saraciei in
randul femeilor din UE, intrucat 17% din femei sunt clasificate ca traind in saracie,
majoritatea fiind mame singure, imigrante si femei in varsta,

reaminteste cd existd o legatura fundamentald intre Strategia UE 2020 si politica de
coeziune si ca nevoia de a finanta adecvat initiativele emblematice nu ar trebui sa aiba
drept rezultat diminuarea resurselor pentru politica de coeziune; considera, in special, ca
0 mai mare coeziune este esentiald pentru bundstarea economica si sociald a Europei pe
termen lung;

ia act de intentia Comisiei de a aprofunda programul comercial al Europei, in special de a
se axa pe incheierea negocierilor comerciale multilaterale si bilaterale in curs; reaminteste
ca relatiile multilaterale trebuie sa ramana si in continuare principala prioritate a UE; este
ferm convins ca este nevoie de un cadru comercial multilateral eficace si reformat pentru
a dezvolta un sistem economic mai echilibrat si mai echitabil ca parte a unei guvernante
globale noi care sa se afle in serviciul dezvoltarii mondiale; solicitd ca toate negocierile
comerciale sa respecte principiul tratamentului special si diferentiat al tarilor in curs de
dezvoltare;

subliniaza necesitatea transformarii politicii comerciale a UE intr-un adevarat instrument
de creare a locurilor de munca, de eradicare a saraciei si de dezvoltare durabila la nivel
mondial; este ferm convins cd este indispensabil sa se asigure coerenta intre aspectele
interne si cele externe ale politicilor UE si cd o noud politicd comerciala trebuie sa fie
coerentd cu o puternica politica industriala generatoare de locuri de munca, astfel incat sa
se asigure cresterea economicd §i, prin urmare, sd se creeze locuri de muncd mai
numeroase $i mai bune;

solicitd Comisiei sa prevada un dialog deschis cu Parlamentul European si cu societatea
civila, in special cu privire la standardele sociale si de mediu si la reforma OMC; solicita,
de asemenea, ca toate acordurile comerciale bilaterale sau regionale in curs de negociere
ale UE sd includa dispozitii sociale si de mediu obligatorii din punct de vedere juridic, in
special in ceea ce priveste respectarea standardelor fundamentale din domeniul muncii si
alte aspecte ale muncii decente, astfel cum sunt definite de OIM; solicitd si includerea
unei clauze privind RSI in acordurile comerciale internationale semnate de UE;

considerd ca viitoarea politicd de investitii a UE trebuie sd promoveze investitiile care
sunt durabile, care respectd dreptul guvernelor de a introduce reglementari in serviciul
interesului public si care sd incurajeze conditii de lucru de buna calitate in intreprinderile
vizate de investitii;
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41. incredinteaza Presedintelui sarcina de a transmite prezenta rezolutie Comisiei Europene si
Consiliului European.
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