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B7-0020/2013

Rezolutia Parlamentului European referitoare la victimele provocate recent de incendii
ce au avut loc in fabrici de produse textile, indeosebi in Bangladesh
(2012/2908(RSP))

Parlamentul European,
— avand in vedere Acordul de cooperare CE-Bangladesh din 2001,

— avand in vedere declaratia reprezentantei UE din Dhaka in legatura cu incendiul de la o
fabrica de confectii din Ashulia la 27 noiembrie 2012,

— avand in vedere Cadrul promotional al OIM pentru siguranta si sanatate la locul de munca
(2006, C-187) si Conventia privind securitatea si sanatatea lucratorilor (1981, C-155), care
nu au fost ratificate de Bangladesh si Pakistan, precum si recomandarile respective ale
acestor conventii (R-197); avand in vedere de asemenea, Conventia privind inspectia
muncii (1947, C-081), la care Bangladesh si Pakistan sunt parti semnatare si
recomandarile acesteia (R-164),

— reamintind rezolutiile sale din 25 noiembrie 2010 referitoare la drepturile omului si
standardele sociale si de mediu in acordurile comerciale internationale! si Raportul sau
referitor la responsabilitatea sociald a intreprinderilor in acordurile comerciale
internationale?,

— avand in vedere recentele sale rapoarte intitulate ,,Responsabilitatea sociala a
intreprinderilor: comportamentul comercial raspunzétor, transparent si responsabil si
cresterea durabila” si ,,Responsabilitatea sociald a intreprinderilor: promovarea intereselor
societatii si calea catre o redresare durabila si favorabila incluziunii”,

— avand in vedere Principiile directoare ale ONU privind comertul si drepturile omului, care
au stabilit un cadru atat pentru guverne, cét si pentru companii in sensul respectarii
drepturilor omului, care a fost aprobat de Consiliul Drepturile Omului din tunie 2011,

— avand in vedere articolul 110 alineatul (2) din Regulamentul sau de procedura,

A. intrucat la 24 noiembrie 2012 cel mai grav incendiu survenit vreodata in vreo fabrica din
Bangladesh a facut scrum o cladire de noua etaje a fabricii operate de Tazreen Fashions, o
subsidiara a grupului Tuba din Ashulia, in care circa 1200 de lucratori, in majoritatea lor
femei, confectionau textile pentru retaileri occidentali de prim rang, omorand cel putin
112 persoane si ranind peste 100, potrivit estimarilor guvernului, in timp ce reprezentantii
sindicatelor sustin cd numarul real al victimelor este mult mai mare;

B. intrucét printre clientii grupului Tuba se numara Wal-Mart, Carrefour, C&A, IKEA si
Sears si fabricile sale exportd confectii in multe tari din Europa si in SUA;

'JOC99E, 03.04.2012, p. 31.
2JO C99E, 03.04.12, p. 101.
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. Intrucat Bangladesh a devenit al doilea exportator de confectii din lume dupa China, cu
cele mai mici salarii Tn acest sector care reprezinta circa 80% din exporturile acestei tari,
UE fiind principala sa piatd de export; intrucét presiunea pusa asupra productiei pe piata
internationala a textilelor dominata de costuri mici si executie rapida fac din forta de
munca din Bangladesh o tintd foarte vulnerabila;

. Intrucat cu cateva saptamani mai inainte, la 11 septembrie 2012, peste 300 de oameni au
murit si circa 250 au fost raniti in Pakistan, din céte se pare inclusiv multi minori, atunci
cand fabrica de textile Ali Enterprises din Karachi, care producea blugi pentru
distribuitorul cu discount KiK, iar o fabricd de incéltdminte din Lahore a luat foc, primul
incident fiind considerat, de asemenea, incendiul industrial cele mai grav si care a cauzat
cele mai multe decese din istoria Pakistanului.

. Intrucat numdrul mare de victime in fiecare caz a fost pus pe seama lipsei masurilor
minime de siguranta, fapt ilustrat de usile si ferestrele cu gratii si de absenta céilor de
iesire, a extinctoarelor si a luminilor de urgenta, a conducerii nepregatite si incompetente,
a depozitdrii periculoase a materialelor inflamabile Tn apropierea lucratorilor, a
constructiei ilegale si nefunctionale a cladirii, a lipsei cdilor de acces pentru pompieri si a
reactiel intarziate a acestora;

intrucat potrivit relatdrilor sindicatului pakistanez ale lucratorilor din sectorul textil
(NTUF), Ali Enterprises trecuse cu bine un test de siguranta recunoscut la nivel
international cu doar cateva saptamani inainte de dezastru si intrucat Tazreen Fashions a
primit comenzi de productie desi o inspectie din partea unei companii legate de Walmart
si a European Business Social Compliance Initiative a descoperit incélcari grave ale
conditiilor de sigurantd;

. Intrucat, in conformitate cu informatiile din partea International Labour Rights Forum, din
2005 peste 600 de lucratori textilisti au murit in incendiile din fabrici din Bangladesh si,
cu toate acestea, potrivit relatarilor organizatiilor pentru drepturile omului, niciunul dintre
proprietarii sau cadrele de conducere ale fabricilor nu fost vreodata adus in fata justitiei;

. Intrucat in ultimele luni tensiunile dintre guvernul Bangladeshului din activistii pentru
drepturile lucratorilor au escaladat si intrucét aici intrd si asasinarea din aprilie 2012 inca
nerezolvatd a lui Aminul Islam, care criticase conditiile nesigure din industria textila;

intrucat recunoasterea cu jumatate de gurd din partea anumitor retaileri occidentali ca
fabricile in cauza produceau confectii pe care ei le vindeau demonstreaza lipsa de
transparenta si raspundere din lantul de distributie al industriei textile internationale;

intrucat exista o responsabilitate comund, care Inglobeaza consumatorii finali din Europa,
retailerii si conducerea fabricilor si guvernele la toate nivelurile lantului de productie si
distributie, de a face eforturi pentru imbunatatirea standardelor de munca si sigurantd din
sectorul textil in beneficiul lucratorilor;

isi exprima grava Ingrijorare fata de pierderile de vieti omenesti si numeroasele victime
din Bangladesh si Pakistan din ultimele luni si transmite condoleante familiilor victimelor;

solicitd tuturor retalierilor europeni ale caror comenzi au fost executate pe perioada
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10.

incendiilor sa sprijine autoritatile locale si sa implice partenerii sociali Tn constituirea unui
mecanism de compensare adecvat si transparent pentru victime si familiile acestora si sa
contribuie la acest mecanism; considera ca un astfel de mecanism ar acoperi pierderea
veniturilor si daunele suferite de cei raniti si de familiile celor decedati, precum si
reabilitarea medicald gratuita a celor raniti si Ingrijire si educatie gratuitd pentru membrii
familiei celor decedati aflati in intretinere;

salutd Acordul privind siguranta cladirilor si protectia contra incendiilor in Bangladesh
semnat de unele sindicate, ONG-uri si retailerii internationali de textile menit sa
amelioreze standardele de siguranta la locul de munca si consimtdmantul de a plati pentru
asemenea masuri, indeosebi prin infiintarea unui sistem independent de inspectii si
sprijinirea activa a credrii de comitete pentru ,,sdnatate si sigurantd” cu participarea
reprezentantilor lucratorilor in fiecare fabrica, care sunt obligatorii prin lege dar rareori
functionale; solicitd tuturor marcilor de textile implicate sd sustind acest efort, inclusiv
celui mai mare distribuitor de textile, Walmart;

solicitd companiilor strdine care opereaza in Bangladesh si Pakistan sd favorizeze relatiile
comerciale cu producatori care respectd Conventiile de baza ale OIM si legile din cele
doua tari;

recunoaste cd munca In sectorul textil a ajutat milioane de femei sdrace din Pakistan,
Bangladesh si alte tari sd scape de lipsuri si de dependenta de sprijinul barbatilor;
considera totusi cd anumite standarde minime de sigurantd si de munca ar trebui sa fie
norma in toata lumea, inclusiv in UE;

solicitd, in special, guvernului Bangladeshului s impuna respectarea de catre toti
producatorii a Legii muncii (2006) si sa creascd numarul si resursele echipelor de
inspectie si sa perfectioneze metodele acestora;

solicita celor doud guverne sa implementeze efectiv standardele ratificate ale OIM si sa
ratifice si sa implementeze, indeosebi, Cadrul promotional al OIM pentru siguranta si
sandtatea lucratorilor si Conventia OIM privind securitatea si sanatatea lucratorilor;

considera ca o crestere a salariilor minime In Bangladesh, care pentru multi lucratori sunt
sub nivelul de subzistentd, combinata cu o crestere pretului la produsele finale platita de
consumatori se numara printre Imbundtatirile necesare si indeamnd guvernul din
Bangladesh sa sanctioneze companiile care acorda salarii mai mici decat salariul minim
legal;

salutd masurile luate de guvernele Bangladeshului si Pakistanului de a sustine victimele si
familiile acestora si de a aduce 1n fata justitiei pe cei responsabili de numarul mare de
victime; solicitd autoritatilor sa oblige conducerea sa publice numele tuturor lucratorilor
afectati de incendii si sa garanteze acces deplin la sistemul judiciar tuturor victimelor,
permitandu-le, astfel, sa solicite compensatii; solicitd, de asemenea, marcilor beneficiare
sa faca publice toate rapoartele de audit;

solicitd autoritatilor din Bangladesh sa cerceteze in mod corespunzator torturarea si
asasinarea activistului pentru drepturile lucratorilor Aminul Islam si solicita ambelor
guverne sa puna capat restrictiilor in calea activitatilor sindicatelor si a negocierilor
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colective;

11. solicita guvernului Bangladeshului sd adere la Conventia Internationald pentru protectia
tuturor persoanelor Impotriva disparitiilor fortate si sa ratifice Protocolul optional la
Conventia impotriva torturii si sa isi ridice rezerva cu privire la Conventia Tmpotriva
torturii;

12. solicita guvernelor Bangladeshului si Pakistanului si marcilor, retailerilor si angajatilor sa
1a masuri efective pentru a ameliora siguranta la locul de munca in fabrici, sd formeze
lucratorii si conducerea in legdturd cu masurile de sigurantd si sa asigure lucratorilor
dreptul de a atrage atentia atunci cand normele de securitate sunt ignorate;

13. saluta eforturile Incununate de succes ale Bangladeshului de a reduce munca copiilor in
sectorul textil si solicita Pakistanului sd se implice mai mult in combaterea muncii
copiilor;

14. saluta, de asemenea, decizia recenta a guvernului Bangladeshului de a extinde la 6 luni
concediul de maternitate in sectorul textil;

15. solicita Consiliului si Comisiei sa includa o clauzd RSI in toate acordurile bilaterale
comerciale si de investitii semnate de UE, pe baza principiilor RSI, definite la nivel
international, inclusiv actualizarea din 2010 a Orientarilor si standardelor OCDE definite
de ONU (indeosebi Principiile directoare ale Organizatiei Natiunilor Unite privind
afacerile si drepturile omului), OIM si UE; sugereaza ca aceastd clauza sa armonizeze
standardele si conceptele existente pentru a asigura comparabilitatea si echitatea si
inglobarea de masuri pentru monitorizarea implementarii efective a acestor principii la
nivelul UE;

16. solicita Consiliului si Comisiei sa introduca o legislatie care sa oblige companiile care
doresc sa opereze pe piata europeand in conformitate cu legislatia UE sa furnizeze
informatii in legdturd cu intreg lantul de distributie al produselor lor, in conformitate cu
Principiile directoare ale Organizatiei Natiunilor Unite privind afacerile si drepturile
omului;

17. solicita Comisiei sd ofere sprijin Bangladeshului si Pakistanului pentru a imbunatati
siguranta si sanatatea lucratorilor prin intermediul unui nou program tematic ,,Bunuri
publice si provocari mondiale” si prin ICD sau instrumentul de parteneriat;

18. solicita ca in viitoarele acorduri comerciale ale UE cu tari terte siguranta si sdndtatea
lucratorilor sa ocupe un loc mai important ca parte din agenda pentru conditii de munca
decente si ca UE sd ofere sprijin tehnic pentru implementarea acestor dispozitii;

19. incredinteaza Presedintelui sarcina de a transmite prezenta rezolutie Consiliului, Comisiei,
Inaltului Reprezentant al Uniunii pentru afaceri externe si politica de

securitate/Vicepresedinte al Comisiei Europene si guvernelor si parlamentelor
Pakistanului si Bangladeshului.
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